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FISA DE VERIFICARE

Pentru indeplinirea standardelor minimale

Subsemnata BALAS .TIMAR DANA VERONICA, domiciliata in Arad, Str. Nicola Alexici
nr. 6, avand documentul de identitate, seria AR, nr. 664275, data nasterii: 20 februarie 1981, declar

pe propria raspundere ca indeplinesc standardele minimale ale Universitatii ,,Aurel Vlaicu” din
Arad

Nr. | INDICATORI _ Indeplinire DA/NU
crt.

1. | Adeverinta de inmatriculare la studii universitare de | DA
doctorat in domeniul Psihologie, Universitatea Babes-
Bolyai, nr. 120 din 28.07.2014

2. |2 articole stiintifice publicate in extenso in reviste de| DA
impact:

1. Dana Balas Timar, Balas Valentina, Alina Costin, Fuzzy
Expert System Applied in Hiring Ratings and Long Term Job
Performance - Prediction. Journal of Human Resource and
Sustainability Studies, 2, August 2014. 15 pag., pp.157-172. doi:
10.4236/jhrss.2014.23015.

2. Dana Balas Timar. The dynamic relationship befween
aging: and job performance — a case study. Agora Psycho-
Pragmatica 11/2014; 6 pag., Agora Psycho-Pragmatica (Vol. VIII
nr. 2), pp- 75-89.

3. Alina Costin, Dana Balas Timar. Partnership for
employment incentives in rural. Transylvanian Review of
Administrative Sciences — August 2014, 20 pag. (factor impact
0,28)

3. | Membru in echipa unui pr01ect de cercetare obtinut prin | DA
competitie

1. Regiunea Lombardia, Italia, AVSI, Legea 84, 2007-2010.
Centru de orientare profesionald §i integrare ocupationald.
Fundatia Dezvoltarea Popoarelor, 154.251 EURO, Psiholog.

2. AJOFM. Arad. 2008-2009. Centru de informare si
consiliere profesionald, S.C. BTM Re sources S.R.L., 180.000
RON, Coordonator proiect.

3. POSDRU/82/5.1/8/48603. 2011-2012. Servicii integrate
pentru promovarea ocuparii durabile in 5 regiuni din Roménia.
Fundatia Dezvoltarea Popoarelor Filiala Arad, Psiholog -
consilier me di ere.

4, POSDRU/108/2.3/G/83002. 2012-2014. Formare
Profesionald Continud pentru angajatii din domeniul comercial
din Arad, Regiunca Vest, Fundatia Dezvoltarea Popoarelor Filiala
Arad, 1.600.000 RON, Coordonator proiect.




~ Criterii minimale ale Universitatii ,,Aurel Vlaicu” din Arad pentru
ocuparea posturilor didactice
Asistent Univ. Drd. Dana Balas Timar (in ultimii 10 ani)

Nr.

Crt Activitatea Puncte Realizat
L Activitate de cercetare
I.1. | Proiecte internationale/nationale cistigate prin
competitie
1.1.1 | Director proiect FP7 60 -
1.1.2 _Dlre.ctor proiect international 40 5x40=200
1.1.3 | Director proiect national 30 1x30=30
1.1.4 | Director partener local in consortiu nafional 20 -
I1.1.5 | Membru in colectiv internagional 10 3x10=30
1.1.6 | Membru in colectiv national 5 1x5=5
1.2 | Articole/studii publicate in extenso in reviste
straine:
Autor prim sau corespondent 40 1x40=40
Co-autor 20 1x20=20
1.2.1 | Articole publicate in extenso in reviste de
circulatie nafionala: -
1.2.1.1 | Autor prim sau corespondent 20 16x20=320
1.2.1.2 | Co-autor 10 1x10=10
1.2.1.3 | Alte articole/studii publicate in extenso : :
1.2.2 | Autor prim sau corespondent 5 2x5=10
1.2.2.1 | Co-autor 2
1.2.2.2 | Monografii, carti sau tratate publicate:
1.2.2.3 Carte./c.apitol de carte -in editura 3 _ (8x200x3)/2=
prestigioasa/prezenta in WorldCat puncte/pagina/ 2400
autor
1.2.3 | Carte/capitol de carte in editura CNCSIS 1 pun:lﬁ[;?gma/ 1x23=22
1.3 Calitatea de membru in colective editoriale
1.3.1 | Editor 20 -
1.3.2 | Membru in comitet redactional 10 1x10=10
1.4 | Expert/evaluator/membru comisii 10 i
ARACIS,CNCS,CNATDCU
[.4.1 | Participare la manifestari stiintifice
internationale
1.4.2 invited speaker” 5 -
1.4.3 ‘coniunicar orale prim autor (max. 3 lucréri / 2 2x10=20
manifestare)
1.4.4 | poster forum (max. 2 lucriri / maniféstare) 1,5 -
1.4.5 | Poster {max. 2/manifestare) 1 -
1.4.6 | Participiiri la manifestiiri stiintifice nationale
1.4.7 wnvited speaker” 2 -
1.4.8 | comuniciri orale prim autor (max. 3 lucréri / 0,5 -

\ .




manifestare)

L5

poster prim autor / ultim autor {(max. 2 lucréri /

- 0,25 -
manifestare)
1I. Alte activitiiti in cadrul catedrei gi facultitii
1.1 | Intocmirea dosarelor de acreditare, autorizare, 30/conducéitor _
L . 1x20=20
evaluare 20 / participant
11.2 | Activitatea din cadrul comisiei de orar 15 -
11.3 | Conducerea in diferite societdti '
stiintifice/Membru in comitete de 15 )
organizare/program la diferite conferinte
internationale
11.4 | Membru in societati stiintifice/Membru in
comitete de organizare/program la conferinte 10 3x10=30
‘nationale '
11.5 | Alte activitdti de interes general
La nivelul facultatii 40-60 puncte
La nivelul departamentului 30- 50 puncte
11I. | Activitate didactici
II.1 | Conducere de doctorat 60 /semestru -
II1.2 | Visiting Professor 20 /semestru -
1.3 | Introducerea unei discipline noi curs — 20
laboratpr -20 1x10=10
seminar,
proiect — 10
II1.4 | Participarea in comisii de admitere 2 / sesiune 2x8=16
L5 | Indrumare studenti :
III.5.1 | decan de an 5 1x5=5
II1.5.2 | indrumare cercuri stiintifice (finalizate cu 1
comuniciri in cadrul sesiunii de comunicari uorare 1x3=3
s . comunicata
stiintifice ale studentilor)
1I.5.3 | indrumare proiect de diplomé 2 fproiect x6=12
1.6 | Examenul de licentd, disertatie, doctorat:
Membru in comisie 5 puncte -
Secretar al comisiel 5 puncte -
1.7 | Performanta in predare cuantificata prin Numarul de
promovabilitatea studentilor puncte = 3x
Procentajul
studentilor 240
promovati
(ex. 80%
promovati =
240 de puncte)
TOTAL 3453
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