UNIVERSITATEA ,AUREL VLAICU” DIN ARAD
FACULTATEA DE STIINTE UMANISTE SI SOCIALE

POSTURI SCOASE LA CONCURS

Anul universitar 2014 / 2015

REFERINTE SI CRITERII ALE
DESCRIERII

DESCRIERE

Universitatea ,Aurel Vlaicu” din Arad
Facultatea Facultatea de Stiinte Umaniste si Sociale
Departamentul Departamentul de limbi moderne si stiinte socio-umane

Pozitia din Statul de functiuni

47

Functie

Asistent universitar post pe perioada determinata de 3 ani.

Discipline din planul de
invatamant

Practica de specialitate
Stagiu comasat de practica
Drept civil.

Drept societar

Domeniu stiintific

Drept

Descierea postului

Postul de asistent universitar pozitia nr. 47 este post pe perioada
determinata de 3 ani.

Postul cuprinde discipline fundamentale si de specialitate, care
sunt necesare pentru formarea unui functionar public competent in
diverse institutii publice, indeosebi cele cu atributii administrative.
De asemenea, aceste discipline asigura formarea unui cercetdtor
stiintific activ si avizat in institutiile administratiei publice.

Atributii

1. Norma didacticd cuprinde:

a) Activitati de seminar, lucrdri practice, indrumare proiecte de an

b) Indrumarea elaborarii lucririlor de licents

c) Alte activitati didactice, practice si de cercetare stiintificd Inscrise
in planul de Invatamant

d) Activitati de evaluare

e) Tutoriat, consultatii, Indrumarea cercurilor stiintifice studentesti
f) Participarea la consilii si comisii in interesul invatamantului

2. Norma de cercetare stiintifica

Salariul minim de incadrare a
postului la momentul angajdrii

1419 lei

Data publicdrii anuntului in
Monitorul oficial

M.O. Nr. 662/24.11.2014




Perioada de inceput si sfarsit de
inscriere

24 noiembrie 2014 — 26 ianuarie 2015

Data, ziua din saptamana si ora
sustinerii prelegerii

Miercuri, 11 februarie 2015, ora 09.00

Locul sustinerii prelegerii

Universitatea ,, Aurel Vlaicu”, Complexul M, Micdlaca, Etajul al II-
lea, sala 90.

Datele sustinerii probelor de
concurs, inclusiv a prelegerilor,
cursurilor etc.

Miercuri, 11 februarie 2015

Data de comunicare a rezultatelor

Miercuri, 11 februarie 2015

Perioada de inceput si sfarsit de
contestatii

12 februarie - 18 februarie 2015

Tematica probelor de concurs,
inclusiv a prelegerilor, cursurilor
sau altor asemenea, ori tematicile
din care comisia de concurs poate
alege tematica probelor sustinute
efectiv.

Drept civil
b.) Consimtamantul si viciile de consimtdmant,conditie a valabilitatii
actului juridic civil ;
c.) Dovezile sau mijloacele de proba,in dreptul civil roménesc;

Bibliografie,
1.) Petru Tarchild, 2008,Drept civil, Partea generala siPersoanele,
Ed.Gutenberg,Arad;
2.) Liviu Pop,2010 ,Tratat de drept civil, Ed. Cordial Lex,Cluj
Napoca;
3.) Gheorghe Beleiu, 2010,Drept civil romdn. Introducere in
dreptul

civil. Subiectele dreptului civil, Ed. Sansa, Bucuresti.

4.) Gabriel Boroi, G.2010, Drept civil. Partea generala, Ed. All
Beck,
Bucuresti.

5.) Gheorghe Botea ,2009, Curs de drept civil. Partea generala si
Persoanele , Ed. All Beck, Bucuresti

Drept societar
a.)  Societatile comerciale constituite in Romania;
b.)  Constituirea, modificarea si transformarea societatilor
comerciale;
c.)  Dizolvarea si lichidarea societatilor comerciale ;

Bibliografie,
1.) Petru Tarchild,loan Micle 2007, Drept comercial romdnesc,
Ed. Orizonturi Universitare, Timisoara;
2.) Ton Turcu, 2010, Falimentul, actuala procedurd, Ed. Lumina
Lex, Bucuresti;
3.) Stefan Cérpenaru, 2011, Societdtile comerciale ,reglementare
doctrinara, Ed. All Beck, Bucuresti;
4.) Gheorghe Piperea, 2013, Societdtile comerciale constituite in
Romdnia, Ed. All Beck, Bucuresti;
5.) Marius Scheaua, 2012, Legea societdatilor comerciale,
Ed. Rosetti, Bucuresti;




Descrierea procedurii de concurs

Proba 1: Prelegere teoretica de sustinere a unei teme din cele

propuse pentru concurs.

Proba 2: Concursul pentru ocuparea postului de asistent

universitar consta In analiza dosarului de concurs si sustinerea unei

prelegeri publice de minimum 45 minute in care candidatul

prezinta cele mai semnificative rezultate profesionale si planul de

dezvoltare al carierei universitare. Aceastd proba contine in mod

obligatoriu si o sesiune de intrebari din partea comisiei.

Lista completa a documentelor pe
care candidatii trebuie sa le includa
in dosarul de concurs

1.

10.

11.

Cererea de inscriere la concurs, semnata de candidat, care
include o declaratie pe propria raspundere privind
veridicitatea informatiilor prezentate in dosar;

Propunere de dezvoltare a carierei universitare a
candidatului atat din punct de vedere didactic, cat si stiintific;
propunerea se redacteaza de catre candidat si cuprinde
maximum 10 pagini, fiind unul dintre principalele criterii de
departajare a candidatilor;

Curriculum vitae al candidatului intocmit conform Art. 14
din HG 457/2011 in format tiparit si in format electronic pe
CD;

Lista de lucrari a candidatului structurata conform Art. 15
din HG 457/2011 in format tiparit si in format electronic pe
CD;

Fisa de verificare a indeplinirii standardelor universitatii, al
cdrui standard este prevazut in metodologia de concurs
proprie, afisata pe site-ul universitatii. Fisa de verificare este
completata si semnatd de catre candidat;

Documente referitoarela detinere diplomei de doctor, copia
legalizata a diplomei de doctor si, in cazul in care diploma
de doctor originala nu este recunoscuta in Romania, atestatul
de recunoastere sau echivalare a acesteia;

Rezumatul in limba romana si intr-o limba de circulatie
internationala a tezei de doctorat pe maxim o pagina pentru
fiecare limbg;

Declaratie candidatului pe propria raspundere, in care
indica situatiile de incompatibilitate prevazute de Legea
Nr.1/2011, in care s-ar afla in cazul castigarii concursului sau
lipsa acestor situatii de incompatibilitate;

Copii legalizate ale altor diplome care atestd studiile
candidatului (diploma de licenta si foaia matricola , diploma
de master etc.)

Copia cartii de identitate. in cazul in care candidatul nu are

carte de identitate, o copie a pasaportului sau a unui alt
document de identitate intocmit Intr-un scop echivalent cartii
de identitate;

In cazul in care candidatul si-a schimbat numele, copii de pe
documentele care atestd schimbarea numelui, respectiv
certificat de cdsdtorie sau dovada schimbarii numelui-copii




legalizate;
12. Maxim 10 publicatii, brevete sau alte lucrdri ale candidatului,

in format electronic, selectionate de acesta si considerate a fi
cele mai relevante pentru realizdrile profesionale proprii.
13. Copie legalizata certificat nastere.

Adresa la care trebuie transmis

Universitatea ,,Aurel Vlaicu” din Arad, B-dul Revolutiei nr. 77,

dosarul de concurs jud Arad, cod 310130
Comisie Presedinte:
Prof.univ.dr. Florea Lucaci — Universitatea ,, Aurel Vlaicu”, Arad;
Membri:
Prof.univ.dr. Elena-Ana Iancu — Universitatea , Agora”, Oradea;
Prof.univ.dr. Lidia Barac — Universitatea ,,Aurel Vlaicu”, Arad;
Conf.univ.dr. Petru Tarchila — Universitatea ,, Aurel Vlaicu”,
Arad;
Lect.univ.dr. Eugenia Iovanas, Universitatea , Aurel Vlaicu”,
Arad;
Membrii supleanti:
Conf.univ.dr. Alina-Angela Manolescu — Universitatea , Agora”,
Oradea;
Metodologie Metodologia proprie afisata pe site-ul UAV

DECAN

Prof.univ.dr. FLOREA LUCACI




