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Universitatea ,,Aurel Vlaicu” din Arad, cu sediul in Arad, b-dul. Revolutiei nr. 77
organizeazi concurs in vederea ocupirii urméitorului post:
- 1 (un) post contractual vacant pe perioadi nedeterminati de Sef Serviciu, in cadrul
Serviciului Dezvoltare Institutionala.
Concursul se organizeazi potrivit prevederilor H.G. nr. 1336/2022 cu modificarile i
completirile ulterioare.

DOSARUL DE CONCURS
Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va confine
urmatoarele documente:

a) cerere de inscriere la concurs adresatd conducatorului autoritdfii sau institufiei publice
organizatoare;

b) certificat de nastere;

¢) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupd caz;

d) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) carnetul de munci sau, dupd caz, adeverintele care atestd vechimea in muncd, in meserie gi/sau in
specialitatea studiilor, in copie;

f) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale care sd-1 faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza;

g) fisd de evaluare a capacitatii psihice, barem medical, scrisoare medicald, aviz-psihiatrie, certificat
medical-medicina muncii, In conformitate cu ORDINUL ADMINISTRATIEI PUBLICE 4060/2024;

h) certificat de integritate comportamentald;

i) curriculum vitae. »

Adeverinta care atesti starea de sdndtate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si

calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sénatatii.
In cazul documentului previzut la lit. €), candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus
la inscriere o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale, are obligafia de a completa
dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pand la data desfdsurdrii primei
probe a concursului.

Actele previzute la lit. b)-d) vor fi prezentate si in original in vederea verificdrii conformitatii
copiilor cu acestea.

Dosarele de concurs se depun la sediul Universitatii “Aurel Vlaicu” din Arad, B-dul. Revolutiei nr.
77, la Registratura Universitdtii pand la data de 06.11.2024 ora 14.00.



Informatii suplimentare se pot obgine la Rectoratul Universitatii ,,Aurel Vlaicu” din Arad , B-dul
Revolutiei nr. 77 sau tel. 0257/280702, int.4128.

CONDITII GENERALE PENTRU PARTICIPAREA LA CONCURS:

Pot participa la a concurs candidatii care indeplinesc urmatoarele conditii :
a) are cetafenia romand sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare;
d) are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitétii nationale, contra
autoritatii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazd, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea;
g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fafi de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;
h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infracfiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

CONDITII SPECIFICE:

- Nivelul studiilor: superioare;

- Domeniul studiilor: Stiinte Economice, Inginerie, Stiinte administrative, Stiinte Sociale;

- Vechime in specialitatea studiilor superioare : minim 6 ani;

- Vechime in gestionarea proiectelor finantate din fonduri europene: minim 3 ani;

- Cunostinte operare PC;

- Alte cerinte: bune abilitati de comunicare, spirit de observatie, atentie la detalii, seriozitate,
adaptabilitate, rezistentd la stres, vitezd de reactie.

Atributii :
Sarcini specifice postului:

> Insuseste si aplica principiile Universititii ,,Aurel Vlaicu” din Arad conform Cartei UAV si a
Regulamentelor si Metodologiilor proprii, in vigoare;

> Sustine strategia de dezvoltare a universitatii prin promovarea misiunii si valorilor acesteia cu
scopul de a creste satisfactia studentilor, masteranzilor, doctoranzilor si a celor care urmeaza
cursurile postuniversitare organizate de universitate;

> Imbunateste continuu imaginea universitatii
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Efectueaza studii privind macromediul universitar pentru a identifica punctele forte/slabe ale
UAV in raport cu celelalte universitati similare din tard.
Analizeaza oportunititile de eficientizare a managementului in functie de specificul serviciului
coordonat in raport cu studentii, companii, parteneri, autorititi publice, comunitatea de afaceri
etc.
Efectueaza studii de analiza privind activitatea specificd serviciului coordonat;
Realizeazi strategii manageriale privind cresterea calitatii si eficientizarea acesteia in functie
de serviciul coordonat;
Coordoneazi echipa aflatd in subordine pentru obtinerea celor mai bune rezultate privind buna
desfasurare a activitatii serviciului;
Contribuie la buna desfisurare a activititii si evenimentelor derulate in cadrul UAV Arad;
Pastreazd si dezvolta relatiile cu mediul extern folosind instrumentele specifice: conferinte de
presa , comunicate de presa , facilitarea de interviuri etc.
Este responsabil cu actualizarea permanenta a informatiilor si ~ dezvoltarea strategica a
serviciului coordonat in functie de strategia elaborata la nivel institutional;
Colaboreazi cu toate functiile de management din cadrul universitatii care sunt direct implicate
in dezvoltarea strategica a UAV
Aplica Normele de Protectia Muncii si Normele de P.S.L:

- aparatele electrice nu se folosesc cu méinile umede;

- operatiile de curatire se executd cu cea mai mare atenfie, pentru a evita accidentele;

- solutiile de curitire se manevreazd cu mainile protejate.

- aparatele electrice se deconecteazi de la curent la sfarsitul programului de lucru
respectd regulamentul intern;
respectd programul de lucru de 8 ore §i programarea concediului de odihna;
la inceputul si sfarsitul programului de lucru semneazd condica de prezenta;
in functie de nevoi va prelua si alte puncte de lucru;
respectd si isi insugeste prevederile legislatiei din domeniul sanatafii i securitatii in muncd
(Legea 319/2006);
se va supune masurilor administrative in ceea ce priveste neindeplinirea la timp si intocmai a
sarcinilor prevazute in fisa postului.
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Legea nr.199/2023 a invitdmantului superior cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr 198/2023 a a invitdmantului preuniversitar cu modificarile si completarile ulterioare;
CARTA UAV;

Legea 53/2003, Codul Muncii cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea 319/2006 a securitdtii si sanatagii in munca cu modificarile §i completdrile ulterioare;
Ordinul nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitétilor
publice;

HG 395/2016 cu modificirile si completirile ulterioare pentru aprobarea normelor
metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achiziii
publice ;

Legea 98/2016 privind achizitiile publice cu modificarile si completarile ulterioare ;

Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 155/2020 privind unele masuri pentru elaborarea
Planului national de relansare si rezilientd necesar Romaniei pentru accesarea de fonduri
externe rambursabile si nerambursabile in cadrul Mecanismului de redresare si rezilienta;

10) Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.66/2011 privind prevenirea, Constatarea si sanctionarea

neregulilor apirute in obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice
nationale aferente acestora, cu modificarile si completérile ulterioare;

TEMATICA:
a) Autonomia Universitard;

b)

Principii fundamentale ale Codului Muncii, conform Legii 53/2003;

¢) Principii, reguli si responsabilitati, conform Ordinului nr. 600/2018:



d) Accesarea fondurilor PNRR;
e) Sanctionarea neregulilor aparute in obtinerea si utilizarea fondurilor europene;
f) Generalititi-Achizitiile publice.

CALENDARUL DE DESFASURARE AL CONCURSULUI:

Concursul va avea 4 etape succesive, astfel:
1.Selectia dosarelor se va desfasura in data de 08.11.2024
Rezultatul selectiei dosarelor se va afisa la sediul si pe site-ul Universitatii “Aurel Vlaicu” din
Arad.
2.Proba scrisi : se va organiza si desfasura in data de 14.11.2024 ora 09.00 la Sediul Universitéfii
. Aurel Vlaicu” din Arad ,situat in municipiul Arad, Bdul. Revolufiei nr. 77.
fn cadrul probei scrise vor fi testate cunostintele teoretice necesare ocupérii postului.
Intrarea candidatilor la concurs se face pe baza cirtii de identitate incepind cu ora 08:45.
Se interzice accesul in sala de concurs cu telefoane mobile, alte dispozitive electronice , cu
diverse materiale sau documente.
Sunt declarati ,,Admisi” la interviu candidatii care au realizat minim 70 de puncte din totalul
de 100 de puncte .
Pot participa la etapa urmitoare candidatii declarati admisi la etapa precedenta.
3. Interviul. Data desfisurarii interviului 19.11.2024 ora 10:00
In cadrul interviului se vor evalua:
- abilitatile si cunostintele impuse de functie;
- comportamentul in situatii de criza.

Rezultatele fiecarei probe si termenele de depunere a eventualelor contestatii vor fi afisate in maxim
o zi lucritoare de la data finalizirii fiecirei probe pe pagina de internet a universitafii secfiunea
UNIVERSITATE —> Interes public -> Carierd -> Concursuri posturi administrative.

Rector,
Conf.univ.dr. Cilan Teodor-Florin



