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Universitatea ,Aurel Vlaicu” din Arad, cu sediul in Arad, b-dul. Revolutiei nr. 77
organizeazi concurs in vederea ocuparii urmatorului post:
- 1 (un) post contractual vacant de Referent de specialitate debutant, studii superioare, pe
perioadi nedeterminati in cadrul COMPARTIMENTULUI ERASMUS+.
Concursul se organizeaza potrivit prevederilor H.G. nr. 1336/2022 cu meodificarile si
completirile ulterioare.

DOSARUL DE CONCURS
Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine
urmatoarele documente:
a) cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului autoritdtii sau institutiei publice
organizatoare;
b) copia certificatului de nastere;
c) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz;
d) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;
e) carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in munca, in meserie gi/sau in
specialitatea studiilor, in copie;
f) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale care sa-l faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza;
g) fisd de evaluare a capacitatii psihice, barem medical, scrisoare medicala, aviz-psihiatrie, certificat
medical-medicina muncii, in conformitate cu ORDINUL ADMINISTRATIEI PUBLICE 4060/2024;
h) certificat de integritate comportamentala;
1) curriculum vitae.
Adeverinta care atesta starea de sandtate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.
in cazul documentului previzut la lit. e), candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus
la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pand la data desfagurarii primei
probe a concursului.
Actele prevazute la lit. b)-d) vor fi prezentate si in original in vederea verificdrii conformitatii
copiilor cu acestea.

Dosarele de concurs se depun la sediul Universitatii “Aurel Vlaicu” din Arad, B-dul. Revolutiei nr.
77, la Registratura Universitdtii pana la data de 04.12.2024 ora 15.00.



Informatii suplimentare se pot obtine la Rectoratul Universitatii ,,Aurel Vlaicu” din Arad , B-dul
Revolutiei nr. 77 sau tel. 0257/280702, int.4128.

CONDITII GENERALE PENTRU PARTICIPAREA LA CONCURS:

Pot participa la a concurs candidatii care indeplinesc urmatoarele conditii :
a) are cetdfenia romand sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unut stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
c) are capacitate de muncid in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
d) are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;
e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate §i, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;
) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitdfii najionale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni sdvarsite cu intenjie care ar face o persoand candidata la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazd, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea;
g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfdsura activitatea de care s-a folosit pentru
sdvargirea infractiunii sau fafd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;
h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

CONDITI SPECIFICE:
a) Nivelul studiilor: superioare;

b) Domeniul studiilor: stiinte umaniste, stiinte sociale; stiinte economice; stiinte juridice;

¢) Cunostinte operare PC: Microsoft Word, Microsoft Excel, Power Point, Internet Explorer;

d) Vechime in specialitatea postului - nu este necesara;

e) Cunoasterea limbii engleze la nivel Cl sau C2 conform Cadrului European Comun de
Referinta pentru Limbi Straine (documente care certificd nivelul de competentd lingvistica Ib.
englezd); constituie avantaj cunoasterea unei alte limbi strine;

f) Alte cerinte: bune abilitdfi de comunicare, spirit de observatie, atentie la detalii, seriozitate,

adaptabilitate, rezistentd la stres, viteza de reactie.

Principalele atributii din fisa postului:

a) asigurd implementarea proiectelor de mobilitafi Erasmus in cadrul UAV, in conformitate cu
Carta Erasmus a UAV; '



b) consiliaza si monitorizeazd participantii din cadrul UAV care intenfioneaza sa realizeze o
mobilitate Erasmus+, de la exprimarea intengiei de a candida pentru obfinerea unui grant
Erasmus+ in cadrul unei selectii, la realizarea unei mobilitati, pand la raportarea finala a

mobilitafilor ;

¢) coordoneaza activititile de secretariat §i asistentd tehnicd asigurdnd pregitirea, organizarea,
monitorizarea si evaluarea mobilitatilor desfasurate in cadrul programului Erasmus+;

d) colaboreazi la intocmirea si predarea la termen catre Agentia Nafionald a Raportului
Intermediar si Raportului Final ale proiectelor Erasmus+ derulate de UAV;

e) tine legitura cu forurile competente (AN, CE) si cu partenerii UAV in vederea bunei
implementéri a programului Erasmus+;

f) realizeazd materiale promotionale pe suport scris si/ sau electronic referitor la programele pe
care le gestioneaza;

g) actualizeaza baza de date existentd pe web, organizeazd periodic evenimente de informare
pentru asigurarea transparentei si pentru diseminarea informatiilor si a bunelor practici.

BIBLIOGRAFIA :

e [egea invatamantului superior nr.199/2023, cu modificarile si completérile ulterioare

Carta Universitatii ”Aurel Vlaicu™ din Arad

e Strategia de Internationalizare a Universitatii “Aurel Vlaicu” din Arad

¢ Ghidul Erasmus+

e Regulamente, proceduri ale Compartimentului Erasmus+

e Codul de cticd si deontologie profesionala al Universitatii “Aurel Vlaicu™ din Arad

e ILegea nr.53/2003 privind Codul muncii, republicatd in 2011, cu modificarile si completérile

ulterioare

TEMATICA:

e Obiectivele programului Erasmus+

e Tipuri de mobilitati Erasmus+, organizarea si derularea acestora
¢ Finantarea mobilitatilor Erasmus+

e Parteneriate Erasmus+

e Utilizarea platformelor programului Erasmus+

CALENDARUL DE DESFASURARE AL CONCURSULUI:

Concursul va avea 3 etape succesive, astfel:

1.Selectia dosarelor se va destdsura in data de 05.12.2024

Rezultatul selectiei dosarelor se va afisa la sediul si pe site-ul Universitatii “Aurel Vlaicu” din
Arad.



2.Proba scrisa : se va organiza si desfasura in data de 10.12.2024 ora 10.00 la Sediul Universitasii
,Aurel Vlaicu” din Arad ,situat in municipiul Arad, Bdul. Revolutiei nr. 77.
In cadrul probei scrise vor fi testate cunostintele teoretice necesare ocuparii postului.
Intrarea candidatilor la concurs se face pe baza cartii de identitate incepand cu ora 09:45.
Se interzice accesul 1in sala de concurs cu telefoane mobile, alte dispozitive electronice , cu
diverse materiale sau documente.
Sunt declarati ,Admisi” la interviu candidatii care au realizat la proba scrisd minim 50 de
puncte din totalul de 100 de puncte .
Pot participa la etapa urmatoare candidatii declarati admisi la etapa precedenta.
3. Interviul. Data desfasurarii interviului 12.12.2024 ora 10:00
In cadrul interviului se vor evalua:
- abilitatile si cunostingele impuse de functie;
- comportamentul in situafii de crizd;

Rezultatele fiecarei probe si termenele de depunere a eventualelor contestatii vor fi afisate in maxim
o zi lucrdtoare de la data finalizarii fiecarei probe pe pagina de internet a universitdii sectiunea
UNIVERSITATE —> Interes public -> Carierad -> Concursuri posturi administrative.

’ Rector,
Conf.univ.dr. Cilap Teodor-Florin



