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Universitatea ,,Aurel Vlaicu" din Arad, cu sediul in Arad, B-dul. Revoluliei nr. 77

organizeazd concurs in vederea ocupdrii urmdtorului post:

- I (un) post contractual vacant de Administrator Financiar gradul II, cod COR
263lll, pe perioadi nedeterminatl in cadrul Serviciului Economico Financiar
Salarizare.
Concursurile se organizeazd potrivit prevederilor H.G. nr.286120ll cu modificdrile qi

completdri le u lterioare.

a. Iffirmalii necesare scoaterii la concurs a postuluui de Administrotor Financiar gradul
II:

DOSARUL DE CONCURS
Pentru inscrierea la concurs candidafii vor prezenta un dosar de concurs care va conline
urmdtoarele documente:

a) cerere de inscriere la concurs adresatd conducdtorului autoritd{ii sau instituliei publice
organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
dupd caz;

c) copiile documentelor care s[ ateste nivelul studiilor gi ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializdri, precum gi copiile documentelor care atestd indeplinirea condiliilor specifice
ale postului solicitate de autoritatea sau institulia publicS;

d) carnetul de muncd sau, dupd caz, adeverin(ele care atestd vechimea in munc6, in meserie
gi/sau in specialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declara{ie pe propria rdspundere cd nu are antecedente penale care
s6-l facd incompatibil cu funcfia pentru care candideazd;

fl adeverinld medical6 care sd ateste starea de sdnitate corespunzbtoare eliberatd cu cel mult
6 luni anterior derulSrii concursului de c[tre medicul de familie al candidatului sau de cdtre
unitelile sanitare abi litate;

g) curriculum vitae;
Adeverinfa care atestd starea de sdndtate conline, tn clar, numhrul, data, numele emitentului gi

calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sdndt6fii.
in cazul documentului prevdzut la lit. e), candidatul declarat admis la seleclia dosarelor, care a

depus la inscriere o declaralie pe propria r[spundere cd nu are antecedente penale, are
obligafia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazieruluijudiciar, cel mai ttrziu plnd
la data desfEgurdrii primei probe a concursului.
Actele prevdzute la lit. b)-d) vor fi prezentate qi in original in vederea verificdrii conformitSlii
copiilor cu acestea.

Dosarele de concurs se depirn la sediul Universitl{ii ooAurel Ylaicu" din Arad, b-dul.
Revolu{iei nr.77 etaj 2la Serviciul Economic Financiar Salarizare p6ni la data de
10.06.2022 ora 16.00.
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Informalii suplimentare se pot obline la Serviciul Economico Financiar Salarizare, cam.34,

cl6direaRectoratului Universitdlii ,,Au,rel Vlaicu"dinArad,Arad,B-dul Revoluliei nr.77.
sau tel.0257 12807 02, int.4 128.

CONDI'fII GENERALE PENTRU PARTICIPAREA LA CONCUIIS:
Pot participa la a concurs candidalii care indeplinesc urm[toarele condilii :

a) au cetdJenia romdrr6, cetdfenie a altor state mernbre ale Urriunii Europerle sau a statelor

aparlinAnd Spa{iului Ecotiomic European gi dorniciliul in RornAnia;

b) cunosc limba rotrrittd, scris gi vorbit;
c) au vArsta rninimE reglementatd de prevederile legale;

d) au capacitate deplind de exerciliu;
e) au o stare de sdn6tate corespunzdtoare postului petrtru care candideaz[, atestaldpebaza

adeverin{ei nTedicale eliberate de rnedicul de I}rnilie sau de unitalile sanitare abilitate;
f) indeplinesc condiliile de studii gi. dupa caz.de vechime sau alte condilii specifice potrivit

ccrin[elor postului scos la concLlrs;
g) nLr au'tbst condarnnate deflnitiv pentru sdv6rgirea Lrrrei infiac{iuni corttra uniarritdlii,

contra slatului ori contra autoritAtii. de serviciu sau in legaturd cLt serviciu[. care impiedicd
inldptLrirea.lustiliei, de fals ori a unor l'apte c1e corLrplie sau a unei infiacliuni sdvArgite cu

inlerr{ie, care ar face-o inconrpatibilS cu exercitarea firncliei, cu exceplia situa{ieiin care a

interven it reabi I itarea.

CONDITII SPECIFICE:
. a) nivclul studiilor: superioare

b) dorneniul stucliilor: $tiinte E,conot't'tioe

c) vechinre in mut-tcd : minim 6 ani
d) vechime in specialitatea postului : 6 ani

e) cunoqtirile operare PC, Microsoft Office (word, excel)
f) curs inspector resurse umalle - Acreditat de Ministerul Muncii
g) alte cerinle: preocupare in perfec{ionarea profesional6 continuS. capacitatea de analizd

gi sintezd a irrforrnaliilor prelLrcrate, capacitatea de a lucra in echip6.

4. Bibliografia :

a) Legea nr.500/2002 privirrd finan{ele pLrblice. cu r.nodificlrile gi completdrile Ltlterioare.

b) Legea rtr.82ll99l- Legea corrtabilit[fii. cLr modiflcarile qi conipletdrile ulterioare.
c) Orclin nr.l79212002pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea.

ordonan{area gi plata cheltuielilor institu{iilor publice, preclun;;i organizarea, evidenla gi

raportarea anga.iatnentelor bugetare qi Iegale,cLr rnodif icdrile ulterioare.
d).OMFP nr.l9l712005 pentru aprobarea Norrnelor metodologice privind organizarea gi

conducerea contabilitSlii instituliilor pr"rblice, Planr.rl de conturi pcntru irrstitLrliile publice gi

instrucfiunile de aplicare a acestuia" cu rnodific5rile gi cornplet[rile ulterioare.
e). ORDIN nr. 1.954 din l6 decembrie 2005, actualizat, per"rtrit aprobarea Clasifrcatiei
indicatorilor privind finantele publice.
f). L.egea nr.lr5312017 privind salarizarea persorralului platit din fbnduri publice cLr

nlodilrclrile gi completdrile ulterioare .

g). Legea Educafiei Na[ionale nr.ll20l I cu rnodiflc[rile qi complet[rile ulterioare.

5. Tematica:
a) Principii 9i reguli bugetare
b) Elaborarea $i structura bugetelor
c) Anga.iarea, lichidarea ,ordonarr{area qi plata cheltuielilor instituliilor publice.
d) invdtdmAntu l superior. Managementu l. fi nanlarea qi patrimon i ul un iversit6li lor.
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e).salarizarea personalului bugetar platit din fonduri publice. Stabilirea salariilor gi a altor

drepturi salariale.
g)lnipozite qi taxe locale. lrrrpozitul pe cladiri.
h) contribu{ii sociale obl igatorii
i) Contabilitatea institu{iilor publice din subordine. Situatii financiare. Elemertte de

bilant.Elementele corrtului de rezultat patrimonia[.

CAI-ENDARUL DE DESFA$T]RARE AL CONCURSULUI:

Concursul va avea 3 etape succesive, astlel:
l.Selec(ia dosarelor se va deslEqura itt data de 14.06.2022
ILezr.rltatr-rl selec{iei closarelor se va afiga la sediul gi pe site-ul Universitalii"Aurel Vlaicu"
din Arad.
2.I'roba scris[ : se va organiza qi desfEgura in data de 23.06.2022 ora 09.00 la SediLrl

tJniversiti(ii..Aurel Vlaicu" din Arad.situatirr municipiul Aracl. Bdu[. Revoluliei nr.77.
in cadrut probei scrise vor fl testate cLuro$tintele teoretice necesare ocLrpdrii postului.
lntrarea candidalilor la corrcurs se face pebaza cdrlii de identitate incepdnd cu ora 8:45.
Se interzice accesuI in sala de concurs cr.r telefbane mobile. alte dispozitive electronice. cu

diverse rnateriale sau documente.
Sr.rnt declarali .,Adrriqi" la irrterviu candidalii care au realizal mirtim 50 de puncte din totalul
de 1 00 de puncte .

Pot participa la etapa urrndtoare canclida{ii declara{i adrniqi la etapa scrisS.

3. [nterviul. Data desflqur[rii interviului27.06.2022 ora 09:00
in caclrul interviLrlui se vor evalua:

- abititatile qi cunoqtinlele impuse de funcfie;
- capacitatea de analizl qi sintezS;
- rrotivafia candidatului ;

- comportanrentul in situa{ii de arizit;
- iniliativa gi creativitatea.

Rezultatele flecdrei probe gi termenele de depunere a cventualelor contesta{ii vor fi afiqate in
maxim o zi lucrltoare de la data flnalizarii fiec[rei probe la avizierul LJniversitalii..Aurel
Vlaicu" cle la eta.iul 2 Ei pe pagina de intemet a universitdlii secliunea . UNIVERSII-ATE ->
lnteres pirblic -> Carieri -> Concursuri posturi administrative.

/Rector,
Ramona Lile
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