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ANUNT

Universitatea ,,Aurel Vlaicu" din Arad, cu sediul in Arad, B-dul. Revolu{iei nr. 77

organizeazd concurs in vederea ocupdrii urmitorului post:

- 1 (un) post contractual vacant de Administrator Financiar debutant ( S) , cod

COR 263lll, pe perioadi nedeterminat[ in cadrul Serviciului Economic Financiar
Salarizare.
Concursurile se organizeazd potrivit prevederilor H.G. nr.28612011 cu modificdrile gi

cornpletari le ulterioare.

a. Informalii necesare scoalerii la concurs a postuluui de Administrator.financiar debutant
(s)

DOSARUL DE CONCURS
Pentru inscrierea la concurs candidalii vor prezenta un dosar de concurs care va conline
urmdtoarele documente :

a) cerere de inscriere la concurs adresatd conducitorului autoritdlii sau instituliei publice
organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
dup6 caz;

' : ,niile documentelor care sd ateste nivelul studiilor qi ale altor acte care atestd ef'ectuarea

urror specializdri, precum qi copiile documentelor care atestd indeplinirea condiliilor specifice

ale postului solicitate de autoritatea sau institulia publicS;
d) carnetul de muncd sau, dupi caz, adeverinlele care atest[ vechimea irr munc5, in meserie

gi/saLr in specialitatea studiilor, in copie;
e) cazierul judiciar sau o declarajie pe propria rbspundere c[ nu are atrtecedente peuale care

sd-l laca incornpatibiI cu funcfia pentru care candideaz[;
f) adeverin![ ntedicald care sd ateste starea de sdn[tate corespunzitoare eliberatd cu cel mr"rlt

6 luni anterior deruldrii concursului de c[tre rnedicul de familie al candidatului sau de cdtre

unit5lile sanitare abilitate;
.r ... ._.,.i_.,,1r l:t" r.,i169;

AoeventUa care atestd starea de slndtate conjine, in clar, numlru[, data, numele emitentLrlui gi

calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sdndt[lii.
in cazul documentului prev[zut la lit. e), candidatul declarat admis [a seleclia dosarelor, care a
depus la inscriere o declaralie pe propria rdspundere cd nu are antecedente penale, are

obliga{ia de a corlpleta dosarul de concurs cu originalul cazieruluijudiciar, cel mai t1miu pdnit
la data desligur[rii primei probe a concursului.
Actele prevdzute la lit. b)-d) vor fi prezentate qi in original in vederea verific[rii conforrnit6lii
r'.'rT iilor cu acestea.

nr;sarele de concurs se depun la sediul Universit[(ii "Aurel Vlaicu" din Arad, b-dul.
ii:r nr. 77 etaj 2la Registratura Universitl{ii pinl la data de 11.07.2022 ora 16.00.



I,.r,r"rrrqrii sunlimentare se pot ob{ine la Serviciul Economico Financiar Salarizare, cam.34,

wiil(irreii rtectoratului Universitdlii ,,Aurel Vlaicu" din Arad, Arad, B-dul Revolulieinr.77.
sau te|.0257 I 2807 02, int.4 1 28.

CONDITII GENERALE PENTRU PARTICIPAREA LA CONCURS:
Pot participa la a concurs candidatii care indeplinesc urmltoarele condi{ii :

a) au cet[{enia romAnd, cetIlenie a altor state membre ale Urriunii Europene sau a statelor

a.narlin6nd Spaliului Economic European 9i dorniciliul in Romdnia;
l.\ r-,,,',or. limba romAn6, scris gi vorbit;

,,'sta mirrimd reglementatd de prevederile legale;

d) au capacitate deplin6 de exerciliu;
e) aLr o stare de s[ndtate corespunzdtoare postului pentru care candideazd,atestatdpebaza

adeverin{ei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdlile sanitare abilitate;

f) indeplinesc condiliile de studii qi, dupd caz, de vechime sau alte condilii specifice potrivit

cerinlelor postului scos la concurs;
g) nu au fost condamnate definitiv pentru s[v6rqirea unei infracliuni contra rlmanit[1ii,

contra statului ori contra autoritdtii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedicd
inlZptuirea justiliei, de fals ori a unor fapte de coruplie sau a unei infiacliuni s[vdrEite cu

intenlie, care ar face-o incompatibili cu exercitarea funcliei, cu excepJia situaliei in care a

i ntervenit reabi I itarea.

CONDITII SPECIFICE:
a) nivelul studiilor: superioare

b) domeniul studiilor: $tiinte Juridice , Economice, Informaticd

o) cunogtinle operare PC, Microsoft Office (word, excel), etc

d) alte cerinle: bune abilitiJide comunicare, rezisten!6la stres, capacitatea de analizd gi

sintezd a infbrrnaliilor prelucrate, capacitatea de a lucra in ecliipi

Bibliografia :

a) Legea nr.500/2002 privind finanlele publice, cu modificdrile gi completarile ulterioare.

b) Legea nr.l53l20l7 privirrd salarizarea personalului platit din fonduri publice ou

modificSrile gi completlrile ulterioare.
c) Legea nr.5312003 *Codul Muncii cu modificdrile gi completdrile ulterioare.
d) Legea EducalieiNaJionale nr.1l20l I cu modificdrile qi cornpletdrile ulterioare.
e) Ordonanld nr. 119 din 31 august 1999 privind controlul intern qi controlul financiar

preventiv cu toate modificlrile gi complet[rile ulterioare
+\ r)rdirrul 92312014 pentru aprobarea Normelor metodologice generale refbritoare [a

€rercitarea controlului financiar preventiv gi a Codului specific de norme profesionale
pentru persoanele care desfbqoari activitatea de control financiar preventiv propriu -

REPUBLICARE cu modificdrile gi completdrile ulterioare
g) HG nr. 90512017 privirrd Registrul general de evidenlI a salarialilor (REVISAL) .

h) HG nr.286/201I pentru Aprobarea regulamentului cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunz[tor funoliilor
contractuale qi a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din sectorul bugetar pl6tit din fonduri publice.
Lggea nr.82ll99l- Legea contabilitSlii, cu modific[rile gi completdrile ulterioare.
Ordin nr. 179212002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarca,
Iichidarea, ordonanlarea qi plata cheltuielilor instituliilor publice, precum gi

i)
.i)



organizarea, evidenla qi raportarea angajamentelor bugetare qi legale,cu rnodificdrile

ulterioare.

indicatorilor privind finanlele publice.

l) OMFP 51712016 privind sistemul nalional de raportare FOREXEBUG.

m) l.egea 1r'. 129 dirr l5 iunie 20113 pentlLr modilicalea 9i conrpletarca [,egii nr. 102/2005

privincl inllirrtarea. organizarca 9i lirnclionarea ALrtorilirtii Nalionalc tle SLrpravcgltere a

Pre lLrcriirii I)atelor cu Caracter' l)crsonal cu rnodiflcdrile gi completdrile ulterioare

Tematici:

r Angajarea, lichidarea, ordonan{area qi plata cheltuielilor institr.rliilor publice.

aplicabile ME

drepturi salariale.

CAI.,ENDARUL DE DESFA$URARE AL CONCURSULUI:

Concursul vaavea3 etape succesive, astfel:
l.Selec{ia dosarelor se va desldgura in data de 12.07.2022
Rezultatul selecfiei dosarelor se va afiga la sediul qi pe site-ul Universitalii "Aurel Vlaicu"
din Arad.
2.Proba scrisl : se va organiza gi desfEqura in data de 25.07.2022 ora 10.00 la Sediul

LJniversitdlii ,,Aurel Vlaicu" din Arad ,situat in rnunicipiul Arad, Bdul. Revolu{iei nr. 77.

in cadrul probei scrise vor fi testate cunogtinlele teoretice necesare ocupdrii postului.
Irtrarea candida{ilor la concurs se face pebaza c[rJii de identitate incepAnd cu ora0$ :45.

Se interzice accesul in sala de concurs cu telefoane mobile, alte dispozitive electronice , cu

diverse materiale sau documente.
Surrt declarali ,,Admigi" la interviu candidalii care au realizal minim 50 de puncte din totalul
de 100 de puncte.
Pot participala etapa urrn[toare candida{ii declarali admigi la etapa scris6.

3. lnterviul. Data desfiquririi interviului27.07.2022 ora 10:00
in cadrul interviului se vor evalua:

- abilitalile gi cunoqtinlele irnpuse de funclie;
: :rpecitatea de analizd qi sintez6;

- motivalia candidatului;
- cornportamentul in situalii de crizit;
- iniJiativa gi creativitatea.

Rezultatele fiecdrei probe qi termenele de depunere a eventualelor contestafii vor fi afigate in
maxim o zi lucrdtoare de la data finalizdrii fiec[rei probe la avizierul Universitdlii ,,Aurel
Vlaicu" de la etajul 2 qi pe pagina de internet a universitSlii secliunea, UNIVERSITATE ->
Interes public -> Carierd -> Concursuri posturi administrative.

Rgctor,
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