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Universitatea ,,Aurel Vlaicu” din Arad, cu sediul in Arad, bl. Revolutiei, nr.77, judetut
Arad, organizeazi concurs in vederea ocupirii postului vacant de Administrator patrimoniu gr. IS, in
cadrul Departamentului pentru asigurarea si imbunititirea calititii, COD COR 263111, pe perioadi
nedeterminati.
Concursul se organizeazi conform prevederilor H.G.nr.286/2011 cu modificirile si completirile
ulterioare.

Dosarul de concurs
a)- cerere de inscriere la concurs adresati conducerii autorititii sau institutiei publice organizatoare;
b)- copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea potrivit legii, dupi caz;
¢) - copiile documentelor care s3 ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializiri, precum si copiile documentelor care atesti indeplinirea conditiilor specifice postului.
d)- carnetul de munci sau dupd caz, adeverintele care atestd vechimea in munc, in meserie si/sau
in specialitatea studiilor, 1n copie;
¢) — adeverinfd medicali care si ateste starea de sindtate corespunzitoare eliberatii de ciitre medicul
de familie al candidatului sau de citre unititi sanitare abilitate, cu cel mult 6 luni anterior derulirii
concursului;
f) - curriculum vitae;
g) - cazier judiciar sau o declaratie pe proprie rispundere c nu are antecedente penale care si-1 faci
incompatibil cu functia pentru care candideazi;
Adeverinta care atestd starea de sinitate contine in clar numirul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatitii.
in cazul documentului previzut la alin.(1) lit.g, candidatul admis la selectia dosarelor care a depus la
inscriere o declaratie pe proprie rispundere ci nu are antecedente penale are obligatia de a completa dosarul
de concurs cu originalul cazierului judiciar cel mai tirziu pan3 la data desfisuririi primei probe a
concursului.
Actele previzute la alin.1 lit.c) — d) vor fi prezentate i in original in vederea verificirii conformititii
copiilor cu acestea.
Dosarele de concurs se depun Ia sediul Universititii ,,Aurel Vlaicu” din Arad, B-dul Revolutiei,
nr.77, etajul 2, la Serviciul resurse umane salarizare, pini la data de 03.10.2016, ora 16.00.
Informatiii suplimentare se pot obtine de la Serviciul resurse umane salarizare, cam 34, cladirea
Rectoratului UAV, B-dul Revolutiei, nr.77 sau la telefon 0257/280702, int.4128.
Conditii generale pentru participarea la concurs
Pot participa la concurs candidatii care indeplinesc urmitoarele conditii:

a) are cetifenie roménd, cetiifenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau statelor apartinand
Spatiului Economic European si domiciliul in Romaénia;

b) cunoagte limba roménd, scris si vorbit;

c) are vArsta minim3 reglementatd de prevederile legale;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

¢) are o stare de siindtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza adeverintei
medicale eliberatid de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii i dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs; '

g) nu a fost condamnati definitiv pentru sdvargirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului ori
contra autoritétii, de serviciu sau in legiturd cu serviciul, care impiedic3 infiiptuirea justitiei, de fals ori a
unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sivarsite cu intentie care ar face-o incompatibili cu exercitarea
functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.



Conditii specifice:
-Studii superioare de lungi durati; Stiinte economice
-Vechime in studii superioare : minimum 10 ani in activitdti legate de managementul calititii in
invitimantul superior;
-Cunogtinte in utilizarea mijloacelor informatice si a instrumentelor specifice;
-Abilitéti de prezentare, comunicare, flexibilitate in gandirea, adaptabilitate.
Calendarul de desfasurare a concursului:
Concursul consti in patru etape succesive, astfel:
1. Selectia dosarelor se va desfisura in data de 04.10.2016.
Rezultatul selectiei dosarelor se va afiga la sediul si pe site-ul Universitéfii ,,Aurel Vlaicu” din
Arad.
2. Proba scrisi se va desfiisura in data de 10.10.2016, la ora 10.00, la sediul Universititii
HAurel Viaicu” din Arad, Bdul. Revolutiei, nr.77.
fn cadrul probei scrise se vor testa cunogtingele teoretice necesare ocupirii postului.
fntrarea candidatilor in sald se face pe baza ciirtii de identitate incepand cu ora 9.45. Se
interzice accesul in sala de concurs cu telefoane mobile, aite dispozitive electronice, cu
diverse materiale sau documente.
Sunt declarati ,,Admisi” candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte din totalul de
100 puncte.
3.Proba practicii: Data si locul desfisur3rii probei practice se va anunfa odati cu afisarea
rezultatelor de la proba scrisi. n cadrul probei practice vor fi verificate cunostintele de
utilizare a calculatorului de citre candidati.
Sunt declarati ,,Admisi” la proba practic3, candidatii care au realizat minimum 50 de
puncte din totalul de 100 de puncte .
4. Interviul:
Data si locul desfiguririi interviului se va anunta odati cu afisarea rezultatelor de la proba
practici.
In cadrul interviului se vor evalua:
a) abilitéti si cunogtinte impuse de functie;
b) capacitatea de analiza i sintezi,
¢) motivatia candidatului;
d) comportamentul in situatii de crizi;
e) initiativa si creativitate.

Rezultatele de la fiecare probi si termenele de depunere a eventualelor contestatii vor fi afigate in
maxim o zi lucriitoare de la data finalizirii fiecirei probe, la avizierul Universitatii ,,Aurel Viaicu” de la
etajul 2 si pe pagina de internet a UAV, sectiunea Resurse — ,,Concursuri posturi administrative”.

V Bibliografia de concurs:
-Legea nr.1/2011-Legea educatiei nationale, cu modificarile §i completirile ulterioare;
-Ordonanta de urgentd nr.75/2005 privind asigurarea calititii educatiei;
-Legea nr.87/2006 pentru aprobarea Ordonantei de urgentd nr.75/2005;
-Ordonanta de urgenti nr.102/2006;
- Legea nr.240/2007;
- Legea nr.69/2011;
-Ordonanta de urgenti nr.75/2011 pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr.75/2005 privind asigurarea calititii educatiei;
-Metodologia aprobati prin Hotirdrea Guvernului nr.1418/2006;
-Codul de etici profesionali CODUL DE ETICA S$I CONDUITA ARACIS 02.11.20
-Standarde specifice ale comisiilor de specialitate ARACIS. '
Candidatul declarat admis trebuie si se prezinte la post in termen de 15 zile calen
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