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Universitatea ,,Aurel Vlaicu” din Arad, cu sediul in Arad, Bdul. Revolutiei nr. 77,
judetul Arad, organizeazi concurs de recrutare pentru ocuparea pe perioadi nedeterminati a functiei
contractuale de executie temporar vacanti , de Responsabil calitate ( Administrator patrimoniu gr.I S ),
Cod COR 263111, studii superioare de lungi duratd, minim 8 ani experientd in activitifi legate de
calitate in invatamantul superior.

Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant candidatii trebuie sa
indeplineascd urmatoarele CONDITII GENERALE, conform art. 3 al Regulamentului-cadru aprobat
prin Hotérarea Guvernului nr. 286/2011 cu modificarile si completarile ulterioare:

¢ Are cetitenia roménd, cetfenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor

apartinind Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

Cunoaste limba roména, scris si vorbit;

Are vérsta minima reglementati de prevederile legale;

Are capacitatea deplina de exercitiu;

Are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza

adeverinfei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

o Indeplineste conditiile de studii, §i dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

¢ Nuafost condamnati definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra umanititii, contra
statului ori contra autoritétii, de serviciu sau in legaturi cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori alte fapte de coruptie sau a unei infractiuni sdvirsite cu
intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea.

CONDITII SPECIFICE:
- Studii superioare absolvite cu diploma de licenti sau echivalenti indiferent de profil;
- Cunostinte de utilizare a calculatorului (Word, Internet, Excel);

- Minim 8 ani experientd in activitafi legate de calitate in invitimantul superior.

CALENDARUL CONCURSULUI:
-Data limiti pentru depunerea dosarelor de concurs: 05 iunie 2015 ora 15.00;
-Proba scrisa: 18 iunie 2015 ora 10.00
-Data si ora interviului vor fi comunicate ulterior.

Conform art. 6 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 286/2011
cu modificarile §i completirile ulterioare, DOSARUL DE CONCURS va contine urmitoare
documente

1. Cerere de inscriere la concurs adresatd conducatorului institutiei;

2. Copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, dupi
caz;,

3. Copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesti efectuarea
unor specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice
ale postului;

4. Carnetul de munca sau, dupi caz, adeverintele care atestd vechimea in munca, in meserie
si/sau In specialitatea studiilor, In copie;



5. Cazierul judiciar sau o declaratic pe propria rispundere ci nu are antecedente penale care si
il fac# incompatibil cu functia pentru care candideazi,

6. Adeverinti medicali care si ateste starea de sinitate corespunzitoare eliberati cu cel putin 6
luni anterior derulérii concursului de citre medicul de familic al candidatului sau de citre
unitdtile sanitare abilitate;

7. Curriculum vitae,

Preciziri importante:

A .- Adeverinta medicali care atesti starea de sinitate contine, in clar, numirul, data, numele

emitentului si calitatea acestuia, In formatul standard stabilit de Ministerul Sanatitii;

B.- Daca la Inscriere s-a depus la dosar Declaratia pe propria rispundere ci nu are antecedente

penale, candidatul declarat admis la sclectia dosarelor, are obligatia de a completa dosarul de

concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pani la data desfisuririi primei probe a

concursului,

C.- Pentru toate documentele solicitate in copie la depunerea dosarului de concurs se vor

prezenta si documentele originale In vederea verificirii conformititii copiilor cu acestea.

Dosarul de concurs se va depune la Secretariatul comisiei de concurs de la sediul Directiei
resurse umane-salarizare Arad, Bdul. Revolutiei nr. 77 etaj 2 camera 34., telefon 0257280702
interior 4128.

Bibliografia si tematica de concurs:

- Legea nr. 1/2011 a Educatiei nationale cu modificérile si completirile ulterioare;

- OUG 75/2005 privind asigurarea calititii educatiei;

- Legea nr. 87/2006 pentru aprobarea QUG 75/2005;

- UOG 102/2006 pentru modificarea OUG75/2005 privind asigurarea calitiitii educatiei;

- Legea 240/2007 pentru aprobarea QUG 102/2006;

- Legea 69/2011 pentru modificarea QUG 75/2005;

- OUG 75/2011 pentru modificarea OUG 75/2005;

- HG 1418/2006 pentru aprobarea Metodologiei de evaluare extern, a standardelor, a
standardelor de referinti si a listei indicatorilor de performants a Agentiei Roméne de
Asigurare a Calitatii in Invatimantul Superior;

- Codul de Etica si Conduita ARACIS /2013;

- Standardele specifice ale comisiilor de specialitate ARACIS www.aracis.ro

- Standardele specifice aprobate care vor intra in vigoare incepand cu 01.10.2015
WWW,aracis.ro ;

- Ordinul 5204/2014 privind aprobarea Metodologiei de inscriere si inregistrare a
calificérilor din invatdmantul superior in Registrul National al Calificarilor din
invﬁ;ﬁmﬁntul Superior (RNCIS)

Precizare: Toati legislatia enumeratii mai sus va fi consultatid avindu-se in vedere toate

modificiirile si completirile ulterioare pani la data 27.05.2015

Detalii suplimentare pot fi gésite pe pagina oficiald a institutiei www.uav.ro.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Universititii ,,Aurel Vlaicu” din Arad , B-dul.
Revolutiei nr. 77, Directia resurse umane salarizare etaj. 2 camera 34 sau la telefon 0257 280702 interior
4128,

RECTOR,




