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Universitatea ,,Aurel Viaicu” din Arad, cu sediul in Arad, bl. Revoluiei, nr.77, Judepul Arad,
organizeazd concurs in vederea ocupdrii postului vacant de sef departament Social administrativ {Administrator
patrimoniu gr.IS), COD COR 263111, pe perioadi nedeterminati.

I Conditiile necesare participdrii la concursul organizat in vederea ocupdrii postului respectiv, sunt:
Cetdtenie romdnd, cunoasterea limbii romdne scris §i vorbit, vdrsta minimd reglementatd de lege,
capacitate deplind de exercifiu, stare de sandtate corespunzitoare, cerinfele de studii §i vechime, nu a fost
condamnatd definitiv ceea ce ar crea incompatibilitate in exercitarea functiei.
11, Conditiile generale §i specifice care trebuie indeplinite de candidati pentru participarea la concurs:
¢ -Studii superioare economice sau de inginerie de lungd duratd absolvite cu diplomd sau echivalentd
acesteia, vechime Sani in studii superioare; cunostinge de utilizare a calculatorului (Word, Internet,
Exel);
III. Principalele atributii din fisa postului sunt: .

- verificd modul de folosirea a bunurilor, ia masurile necesare pentru intrefinerea §i repararea acesiora;
propune scoaterea din uz a bunurilor expirate i uzate, precum i valorificarea lor conform dispozitiilor legale; face
propuneri pentru planul de investitii in vederea functiondrii tuturor serviciilor, precum si reparatiile imobilelor,
instalatiilor aferente, parcul auto, care deserveste personalul de conducere al UAV: asigurd incheierea contractelor
pentru lumina elecricd, apd, gaze naturale §i alte prestiri de servicii; asigurd si controleazi aplicarea normelor
PSI si popune fonduri pentru realizarea unor mdsuri de prevenire §i stingere a incendiilor; coordoneazd activitatea
de aprovizionare tehnico-materiald in baza notelor de fundamentare depuse de céitre structurile de conducere ale
UAV, asigurd efectuarea inventarierilor periodice si anuale a patrimoniviui institufiei 5i urmdregste luarea
mdsurilor de decurg din valorificarea acestora, tine evidenta FAZ-urilor pentru toate maginile UAV; urmdreste
modul de desfdsurare a instructajelor de protectie a muncii si a evidentei acesteia; controleazd modul de
desfdsurare a activitdfii de la biblioteca UAV §i asigurd buna desfdsurare a activitdfilor; intocmeste planul de
evacuare a personalului si a publicului in caz de incendiu, organizeazd paza contra incendiilor §i asigurd instruirea
intregului personal asupra regulilor generale specifice de prevenire i stingere a incendiilor; urmdreste ca intreaga
activitate de cazare §i masd a studentilor s se desfiisoare in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare a
reglementdrilor de ordin intern.

1V Dosarul candidatului de fnscriere la concurs va cuprinde urmdtoarele documente: .

-cerere de inscriere ( pusd la dispozitie la depunerea dosarului );
- declaratie privind incompatibilitatea;
- copii ale actului de identitate §i ale actelor de stare civild ( certificat de nagtere, certificat de cdasdtorie -
dacd este cazul , impreund cu originalul pentru a certifica copiile;
- copiile actelor de studii, specializdri, calificdri, care sd ateste vechimea in muncd si in specialitate,
impreund cu originalul pentru a certifica copiile;
- carnetul de muncd sau adeverin{d care sd ateste vechimea in muncd i in specialitate;

- adeverinfd care sd aleste starea de sdndtate corespunzitoare eliberati ce cel mult 3 luni anterior

deruldrii concursului, de céitre medicul de familie al candidatului sau de alte unitdfi sanitare abilitate;

s



- curriculum vitae,

- cazier judiciar,

- recomandare de la ultimul loc de muncd sau din partea unei persoane care poate da relatii privind profilul
profesional §i moral al candidatului.

Dosarele de inscriere la concurs se depun la DRUS,cam.34, et.2, pind la data de 10.08.2015, pind la
oral$.30. ,

V Bibliografia si tematica de concurs:
-Legea educatiei nationale, nr.1/2011,cu modificdrile §i completirile ulterioare;
-OMFE'P nr.2861/2009 privind organizarea si efectuarea inventarierii;

- OGnr.34/2006, privind atribuirea contractelor de achizifii publice, a contractelor de concesiune de lucrdri
publice i a contractelor de concesiune de servicii, cu modificirile 5i completirile ulterioare;

- Hotdrdrea nr.925/19.07. 2006 pentru aprobarea normelor de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea
contractelor de achizitii publice din OUG nr.34/2006 privind atribuirea contractelor de concesiune la lucrdrile
publice si a contractelor de concesiune si servicii;

- Procedurile privind achizitiile publice;

- Legea nr.63/201 1 privind salarizarea personalului didactic si didactic auxiliar;

- Legea nr.53/2003, Codul Muncii, cu completdrile si modificdrile ulterioare;

VI Calendarul concursului:

Concursul se va desfiisura in 3 etape succesive, astfel:

1. Selectia dosarelor de inscriere in data de 11.08.2015;

Conform art.20 alin.( 1) din Regulamentul — cadru de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzdtor functiilor contractuale aprobat prin H.G. nr.286/2011, cu modificdrile din H.G. nr.1027/2014, dupd
depunerea dosarelor de concurs, comisia va verifica indeplinirea condiiilor de participare la concurs specificate in
prezentul anuny, iar rezultatul etapei de selectie a dosarelor de inscriere la concurs se va comunica in maxim 2

“zile lucrditoare. Rezultatul selectdrii dosarelor, pe baza indeplinirii conditiilor de participare la concurs, va fi afisat
la avizierul intern de la etajul 2 §i va contine specificatia ,,Admis / Respins™ in vederea participdrii la concurs in
dreptul flecdrui candidat, insofitd de motivul respingerii dosarului ( daca este cazul ). Se pot prezenta la etapa
urmdtoare numai candidatii admisi la aceastd etapd. <

2. Organizarea §i desfisurarea probei scrise a concursului are loc in data de 19.08.2015 , ora 10,00, la sediul
rectoratului, secretariatul DGA.

Intrarea candidatilor'in sala de concurs se va efectua pe bazd actului de identitate (BI/CI),incepdnd cu ora
9,45 pdnd la ora 9,55.

Pentru evitarea unor evenimente nepldcute, se interzice accesul in sala de concurs cu urmdtoarele obiecte si

materiale: telefoane mobile, alte echipamente electronice, materiale sau documente.

Lucrarea scrisd se redacteazd numai cu pix cu pastd de culoare albastrd, pe foaie de concurs. Proba scrisd
dureazd 2 ore.

Se pot prezenta la etapa urmdtoare numai candidatii admisi la aceastd etapd ( minim 70 puncte).
3. Organizarea si desfisurarea probei orale ( interviul).
Susfinerea probei orale ( interviu ) va fi anunfatd dupd incheierea probei scrise, odatdi cu afisarea rezultatelor
la probaiscrisd din data de 20.08.20135.

In cadrul interviului se testeazd abilitdtile impuse de functie, motivajia, inifiativa, comportamentul in situatii de
crizd.

In vederea sustinerii probei orale, candidatii, vor intra in sald in ordinea alfabeticd, fiecare candidat avdnd
alocat maxim 30 de minute pentru sustinerea interviului.

Rezultatele finale ale concursului, se vor comunica in termen de maxim o zi lucrdtoare de la data finalizdrii
ultimei probe (interviu).

Candidatii vor fi afisafi in ordinea descrescdtoare a mediei generale ( media aritmeticd a punctajelor obtinute la
proba scrisd si interviu) §i va fi declarat ,,admis” candidatul cu punctajul cel mai mare. Cadidatul declarat admis
trebuie sd se prezinte la post in termen de 135 zile calandaristice.

Candidatul declarat admis va fi supus unei perioade de probd.



VII Contestatii

Dupa afisarea rezultatelor obfinute la selecfia dosarelor, proba scrisd i interviu, candidlii nemulfumifi pot face
conlestafii, in termen de cel mult o zi lucrdtoare de la data afisdrii rezultatelor selectiei dosarelor, respectiv de la
data afigdrii rezultatului probei scrise ori a interviului, la secretarul comisiei de concurs, sub sancfiunea decdderii
din acest drept.

Perioadele de depunere a contestaiilor vor fi anunfate odatd cu afisarea rezultatelor fiecdrei etape.
Informatii suplimentare se pot obfine la DRUS , cam 34, et.2 sau la numdrul de telefon: 0257/2080702, int.4128.
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