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ANUNT

Universitatea ,Aurel Viaicu” din Arad, cu sediul in Arad, bl. Revolufiei, nr.77, judeful Arad,
organizeazd concurs in vederea ocupdrii postului vacant de Consilier gr.1S, COD COR 235103, pe perioadi
nedeterminatd.

Concursul se organizeazd conform prevederilor H.G.nr.286/2011 cu modificdrile si completirile
ulterioare.
Dosarul de concurs

ajcerere de inscriere la concurs adresatd conducerii autoritdtii sau institufiei publice organizatoare;

b)- copia actului de identitate sau orice alt document care atestdi identitatea, potrivit legii, dupd caz;

¢) - copiile documentelor care sd ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializdri precum §i copiile documentelor care sd ateste nivelul studiilor §i ale altor acte care atestd
efectuarea unor specializdri, precum i copiile documentelor care atesti indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publicd;

d)- carnetul de muncd sau, dupd caz, adeverintele care atestd vechimea in muncd, in meserie si/sau in
specialitatea studiilor, in copie;

e) — adeverinfd medicald care sd ateste starea de sindtate corespunzétoare eliberatd ce cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului, de cdtre medicul de familie al candidatului sau de cdtre unitdti sanitare
abilitate;

1) - curriculum vitae,

g) - cazier judiciar sau o declaratie pe proprie rdspundere ¢d nu are antecedente penale care sd-l facd
incompatibil cu functia pentru care candideazd;

Adeverinfa care atestd starea de sindtate conine, in clar, numirul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sandtdtii.

In cazul documentului previizut la alin. (1) lit.g), candidatul admis la selecfia dosarelor, care a depus la
inscriere o declarafie pe proprie rdspundere cd nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul
de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tdrziu pdnd la data desfisurdrii primei probe a
concursului.

Actele prevdzute la alin.1 lit.c) — d) vor fi prezentate §i in original in vederea verificdrii conformitdtii
copiilor cu acestea.

Dosarele de concurs se depun la sediul Universititii ,,Aurel Vigicu” din Arad, B-dul Revolutiei,
nr.77, etajul 2, la Biroul resurse wmane salarizare, pind la data de 06.01.2016, ora 16.00.

Informafii suplimentare se pot obfine de la biroul resurse umane salarizare, cam34, clidirea
Rectoratului UAV, B-dul Revolutiei, nr.77, sau la telefon 0257/280702, int. 4128,
Conditii generala pentru participarea la concurs:
Pot participa la concurs candidatii care indeplinesc urmdtoarele conditii:



a) are cetdfenie romdnd, cetdfenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau statelor aparfindnd
Spatiului Economic European §i domiciliul in Romdnia;

bicunoaste limba romdnd, scris si vorbit;

c) are vdrsta minimd reglementatd de prevederile legale;

d) are capacitate deplind de exercifiu,

e) are o stare de sdndlate corespunzdtoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberatd de medicul de familie sau de unitdfile sanitare abilitate. cerinjele de studii si vechime, nu a
Jost condamnatd definitiv ceea ce ar crea incompatibilitate in exercitarea functiei,

J) indeplinegte conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte condiii apecifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnatd definitiv pentru savdrsirea unei infractiuni contra umanitdtii, contra statului ori
contra autoritdfii, de serviciu sau in legdturd cu serviciul, care impiedicd infdptuirea justifiei, de fals ori a
unor fapte de corupfie sau a unei infractiuni sdvdrygite cu intentie, care ar face-o incompatibilii cu exercitarea
Junctiel, cu excepfia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice:
-Studii superioare de lungd duratd in jurnalisticd, profilul ,, Stiintele comunicdrii”;
-Vechime in posturi previzute cu studii superioare in domeniul mass - media — minim 5 ani;

Cualendarul de desfiisurare a concursului:
-Concursul constd in trei etape succesive, astfel:

1. Selectia dosarelor se va desfisura in data de 07.01.2016.

Rezultatul selectiei dosarelor se va afisa la sediul §i pe site-ul Universitdii ,, Aurel Viaicu” din
Arad.
2. Proba scrisi se va desfasura in data de 14.01.2016, la ora 13.00, la sediul Universitdtii ,,Aurel
Vigicu” din Arad, Bdul. Revolutiei, nr.77.
In cadrul probei scrise se vor testa cunogtingele teoretice necesare ocupdrii postului, Inscriere
candidaiilor se face pe baza cdrtii de identitate incepdnd cu ora 12.45. Se interzice accesul in sala de
concurs cu telefoane mobile, alte dispozitive electronice, cu diverse materiale sau documente.
Sunt declarai ,, Admsi” candidatii care au obtinut minim 50 de puncte din totalul de 100 puncte.
3. Interviul:
Data i locul desfiisurdrii interviului se va anunta adatd cu afisarea rezultatelor de la proba scrisd.
Interviul se realizeazd pe baza planului de interviu, in care se urmdreste:
a) abilitdyi si cunogtinge impuse de functie,
b)capacitaea de analizd si sintezd;
cymotivatia candidatului;
d)comportamentul in situatii de crizd;
e)initiativd i creativitate.

Rezultatele dela ficare probd §i termenele de depunere a eventualelor contestatii vor fi afisate in maxim o zi
lucrdtoare de la data finalizdrii fiecdrei probe, la avizierul Universitdtii |, Aurel Viaicu” de la etajul 2 si pe
pagina de internet a UAV, secfiunea Resurse — ,,Concursuri posturi administrative”,

Bibliografia sitematica de concurs:
-Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completdrile ulteriaore;
-Legea nr.554/2001 privind liberul acces la informatii de interes public;
-Legea nr.182/12.04.2002 privind protectia informatiilor clasificate;
-Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administrafia publicd, republicatd in 2013.
Cadidatul declarat admis trebuie sd se prezinte la post in termen de 15 zile calandaristice.
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