Nume camp Descriere

Universitatea Universitatea “Aurel Vlaicu™ din Arad
Facultatea Facultatea de Stiinte Economice
Departamentul Departamentul de Discipline Economice

Pozitia din statul de
functii

61

Functie

Asistent universitar post pe perioadi determinati de 3 ani

Discipline din planul 1. Economie generala
de invatimant 2. Economie I

3. Economie II

4. Bazele economiei

5. Economie europeani
Domeniu stiintific Economie

Descrierea  postului
scos la concurs

Postul pe functia Asistent universitar pe perioadd determinati are in
componentd urméitoarele discipline:

1.

Disciplina ” Economie generald”, efectuati in semestrul 11
cu studentii din anul III, programul de studii de licenti .,
Automaticd si informaticd aplicatd” , seminar, 1 ord
conventionald/an x 1 grupd = 0,5 ore conventionale/an;
Disciplina ” Bazele economiei”, efectuati in semestrul II
cu studentii din anul I, programul de studii de licentd .,
Administratie publicd” , seminar, 1 ord conventionald/an x
1 grupéd = 0,5 ore conventionale/an;

Disciplina ”Economie I”, efectuata in semestrul I cu studentii
din anul I, programul de studii de licentid ,, Economia
comertului, turismului si serviciilor”,  seminar | ord
conventionale/an X 2 grupe = 2 ore conventionale/an;
Disciplina ”Economie I”, efectuata in semestrul I cu studentii
din anul I, programul de studii de licentd ,, Management”,
seminar 1 ord conventionale/an x 3 grupe 3 ore
conventionale/an;

Disciplina ”Economie I”, efectuati in semestrul I cu studentii
din anul I, programul de studii de licenta ,, Finanfe §i bénci”,
seminar | ord conventionale/an x 2 grupe 2 ore
conventionale/an;

Disciplina ”"Economie II”, efectuatd in semestrul II cu
studenfii din anul I, programul de studii de licenti
. Economia comertului, turismului §i serviciilor”, seminar 1
ord conventionale/an x 2 grupe = 2 ore conventionale/an;
Disciplina ”Economie II”, efectuati in semestrul II cu
studentii din anul I, programul de studii de licenta
~Management”, seminar 0,5 ore conventionale/an x 3 grupe
= 1,5 ore conventionale/an;

Disciplina ”Economie II”, efectuatai in semestrul Il cu
studentii din anul I, programul de studii de licenta ,, Finante si
banci”, seminar 0,5 ore conventionale/an x 2 grupe = 1 ora
conventionale/an;

Disciplina ” Bazele economiei I”, efectuati in semestrul I
cu studentii din anul I, programul de studii de licenta .,
Inginerie economicd industriald” , seminar, 1 ord
convenfionald/an x 1 grupad = 0,5 ore conventionale/an;




10. Disciplina ” Economie europeani”, efectuata in semestrul
II cu studentii din anul I, programul de studii de licenta ,,
Contabilitate si informaticd de gestiune” , seminar, 1 ora
conventionald/an = 1 grupa = 0,5 ore conventionale/an;

11. Disciplina "Economie europeani”, efectuati in semestrul II
cu studentii din anul I, programul de studii de licenti
. Economia comerfului, turismului si serviciilor”, seminar |
ord conventionale/an x 2 grupe = 2 ore conventionale/an.

Atributii/activitatile

aferente postului scos
la concurs, incluzind
norma didactica si
tipurile de activitati

1. Activitafi didactice:

a) Activitati de predare;

b) Activitdti de seminar, lucrdri practice si de laborator, indrumare
proiecte de an;

c) Alte activitéti didactice, practice si de cercetare stiintifica inscrise in

incluse in norma planul de invatdmant;
didactici d) Activitati de evaluare;
€) Tutoriat, consultatii, indrumarea cercurilor stiintifice studenesti;
f) Activitifi de pregatire stiintificd §i metodicd si alte activitifi in
interesul invatamantului;
g) Participare la activitafile organizate de catedrdi, facultate si/sau
universitate;
h) Participarea la consilii §i comisii in interesul Invifdmantului.
2. Activititi de cercetare:
a) Activitdti in cadrul centrului de cercetare prevazute in planul intern;
b) Initerea, derularea si monitorizarea programelor si proiectelor;
c) Participarea la conferinte, sesiuni stiintifice pentru diseminarea
rezultatelor cercetirii;
d) Elaborarea si publicarea articolelor, a tratatelor, a monografiilor si a
cartilor de specialitate prevazute in planul intern.
Salariul minim de | 6520 lei
incadrare a postului
la momentul
angajarii
Calendarul concursului
Data publicarrii | Nu este cazul!
anunfului in
Monitorul oficial al
Roméniei partea a

III-a/ pe Site-ul UAV

Perioada de inceput
si sfarsit de inscriere

12.08.2024—-11.09.2024

Data, ziua din
siptamdnd si ora
sustinerii probelor de
coneurs

Proba scrisa

19.09.2024, ora 9-11, Sala E125

Prelegere cu prezentarea celor mai semnificative rezultate
profesionale anterioare si planul de dezvoltare a carierei
universitare;

19.09.2024, interval orar 11-13 ( in functie de nr. candidatilor
inscrisi) Sala E125

Proba practica

19.09.2024, interval orar 13 -15 ( in functie de nr. candidatilor
inscrisi) Sala E125




Locul sustinerii | Universitatea Aurel Vlaicu din Arad, str. Paul Chinezu nr. 10, Arad, sala
probelor de concurs | E125

Datele sustinerii | 19.09.2024

probelor de concurs,

inclusiv a

prelegerilor,

cursurilor etc.

Data de comunicare | 19.09.2024

a rezultatelor

Perioada de inceput

20.09.2024-23.09.2024

si sfarsit de

contestatii

Bibliografia si | Tematica:

tematica probelor de | 1. Economia ca stiinti. Rolul si functiile stintei economice.

concurs, inclusiv a | 2. Trasaturi generale ale economiei de schimb si economiei de piati.
prelegerilor, 3. Agentii economici specifici economiei de piatd — concept si tipologie.
cursurilor sau altor | 4. Mecanismul economiei de piati(Formele pietei, Echilibrul pietei, Pretul
asemenea, ori | pietei).

tematicile din care
comisia de concurs
poate alege tematica
probelor  sustinute
efectiv

5. Legea cererii si ofertei; Concurenta.

6. Functionarea economiei de piatd; Resursele economice si factorii de
productie.

7. Performante economice (Eficienta, Productivitate, Rentabilitate).

8. Principalele obiective ale Green Deal. Importanta Green Deal pentru
Romania.

Bibilografie selectiva:

1. Aceleanu, M. L. (2019), coautor Chapter 2: Sustainability in finance and
Economics, in volumul Financing Sustainable Development, Editura
Palgrave MacMillan, Switzerland, ISBN 978-3-030-16521;

2. Anghel, M. G. (2024), Riscul in economie. Modele de analiza si
diversificare, Editura: Economica, ISBN:9786060930617;

3. Bilan, E.M., Cismas, L.M. (2023), Bioeconomy Sectors in Romania: An
Analytical Cluster Approach. In: Dima, AM., Danescu, E.R. (eds)
Fostering Recovery Through Metaverse Business Modelling;

4.Calanter,P., , Performantele UE in contextul efortului international de
atenuare a schimbarilor climatice ”, pentru revista Euroinfo (Nr. 4, 2020,
ISSN 1582-9723);

5.Calanter, P., ,,, Lupta impotriva schimbdrilor climatice in UE — obiective
si realizari”, publicatie stiintifica pentru revista Global Economic Observer
(Nr. 1, Vol.9/2021, ISSN 2343-9742);

6.Calanter, P., . Performantele UE in contextul efortului international de
atenuare a schimbdrilor climatice”, pentru revista Euroinfo (Nr. 4, 2020,
ISSN 1582-9723);

7.Cismas, L.M., Dumitru, C. (2024). Investing in Social and Intellectual
Capital: A Public—Private Partnership Issue. In: Pellat, G., Zafiroski, J.,
Suplata, M. (eds) Cooperation and Enlargement: Two Challenges to be
Addressed in the European Projects—2022. Studies in Systems, Decision
and Control;

8.Cismas. L.M., Miculescu, A., Curea-Pitorac, R.,(2018), Macroeconomie
Intermediard, Editura Mirton, ISBN 978-973-52-1830-0, Timisoara;

9. Cismag, L.M.; Balan. EM.; Zeldea, C.G.: lordan, M.; Cismas, C.M.
(2023) Agriculture and the Bioeconomy: A Socioeconomic Analysis of
Central and Eastern European Countries. Sustainability, 15, 16082;
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domeniului candidatului;

g) capacitatea candidatului de a conduce proiecte de cercetare -
dezvoltare;

h) experienta profesionald a candidatului in alte institutii decdt UAV.

Lista completd a
documentelor  pe
care candidatii
trebuie sd le
includa in dosarul
de concurs conform

prevederilor si
modelelor din
Metodologia

proprie a U.A.V.

a) pagina de gardd a dosarului conform modelului (Anexa 12 din
M.03);

b) Opis dosar (lista documentelor din dosarul de concurs, nr. de file
ale documentelor si pagina la care se regaseste documentul) conform
modelului (Anexa 13 din M.03);

c) cererea de inscriere la concurs, semnati de candidat, care include
o declaratie pe propria rdspundere privind veridicitatea informatiilor
prezentate in dosar, Inregistratd la Registratura U.A.V. (Anexa 2 din
M.03);

d) o propunere de dezvoltare a carierei universitare a candidatului
atdt din punct de vedere didactic, in cazul posturilor didactice, cét si
din punctul de vedere al activitafilor de cercetare stiintifica;
propunerea se redacteazd de catre candidat, cuprinde maximum 10
pagini si este unul dintre principalele criterii de departajare a
candidatilor. Documentul se semneazé pe fiecare pagina in coltul din
dreapta jos cu pix sau cerneald de culoare albastra.

e) curriculum vitae al candidatului in format tiparit si in format
electronic, conf. art 17 din M.05. Documentul se semneazi pe fiecare
pagind In colful din dreapta jos cu pix sau cerneald de culoare
albastra.

f) lista de lucrdri a candidatului, in format tipdrit si in format
electronic, intocmitd conform Art 17 din M 05. Documentul se
semneaza pe fiecare pagind in colful din dreapta jos cu pix sau
cerneald de culoare albastra.

g) fisa de verificare a indeplinirii standardelor universititii de
prezentare la concurs, al cérei format standard este previzut de
metodologia proprie in Anexa 4 din M 03. Fisa de verificare este
completatd §i semnatd de catre candidat pe fiecare pagind in coltul
din dreapta jos cu pix sau cerneald de culoare albastrd. Aceasta va fi
insotitd de dovada indeplinirii criteriilor, in format electronic.

h) documente referitoare la detinerea diplomei de doctor: copie
conform cu originalul sau legalizati a diplomei de doctor si, in cazul
in care diploma de doctor originald nu este recunoscuti in Romania,
atestatul de recunoastere sau echivalare a acesteia;

i) rezumatul, in limba roménd si intr-o limbd de circulatie
internationala, a tezei de doctorat;

j) declaratie pe propria rdspundere a candidatului in care indici
situatiile de incompatibilitate prevazute de Legea invitimantului
superior in care s-ar afla in cazul céstigirii concursului sau lipsa
acestor situatii de incompatibilitate (Anexa 8 de la M 03).

k) copii ale altor diplome care atestd studiile candidatului: diploma
de bacalaureat sau echivalentd; diploma de licentd sau echivalenti;
diplomad de master (insotite de suplimentul la diploma /foaia
matricold )- copii conform cu originalul sau legalizate;

1) copia cértii de identitate sau, in cazul in care candidatul nu are o
carte de identitate, a pasaportului sau a unui alt document de




/
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identitate intocmit intr-un scop echivalent cirtii de identitate ori
pasaportului;

m) In cazul in care candidatul si-a schimbat numele, copii de pe
documente care atestd schimbarea numelui — certificat de casatorie
sau dovada schimbdrii numelui-copie conform cu originalul sau
legalizati,

n) listd cu maximum 10 publicatii, brevete sau alte lucriri ale
candidatului, selectionate de acesta si considerate a fi cele mai
relevante pentru realizdrile profesionale proprii. Cele maximum 10
lucrari, in extenso, se vor depune la dosar si in format electronic dupa
scanarea acestora in format *.pdf.

o) certificat de nastere-copie legalizati;

p) CD dosar concurs (acesta va contine toate documentele depuse
fizic la dosar (cele prevdzute la literele d-o) si cele previzute in
format electronic). Documentele cuprinse in dosar se vor scana in
format *.pdf.

Toate documentele previzute anterior ca si copii legalizate pot fi
depuse la _dosar in copie simpli dacd se face confirmarea cu
originalul la _sediul _universitdtii _noastre _de ciitre persoana
desemnatd din cadrul secretariatului universititii.

Adresa la care

Universitatea “Aurel Vlaicu” din Arad, Arad, Bdul. Revolutiei nr. 77 ,

trebuie transmis | judetul Arad, cod 310130

dosarul de concurs

Metodologie Metodologia (M.05 ) din 25.07.2024 privind ocuparea pe
perioada determinati a posturilor didactice si de cercetare
vacante;
Metodologia (M.03) proprie de concurs pentru ocuparea
posturilor didactice si de cercetare vacante in Universitatea
»Aurel Vlaicu” din Arad, ed. a IV-a din 13.02.2024

intacmit,
Decan, Director de departament

Conf.univ.dr. Mioara Florina PANTEA

Conf.univ.dr. Robert Cristian ALMASI




