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Introducere
Planul managerial pe care il propun pentru Facultatea de Stiinte Umaniste si

Sociale 1n perioada 2018 - 2022 tine cont de prevederile Legii Educatiei Nationale,
publicata in M.O.Rom.- Partea I, nr.18, an 179, XXIII din 10 ianuarie 2011, de Carta
UAV, de Strategia de dezvoltare a Universitatii ,,Aurel Vlaicu” si de Regulamentele sale
interne.

Principii

Planul nostru se bazeaza pe urmatoarele principii:

- Promovarea solidaritatii academice;

- Afirmarea spiritului libertatii academice si al autonomiei universitare;

- Respectarea meritocratiei si sprijinirea cercetarii stiintifice;

- Respectarea principiului transparentei in activitatea facultatii;

- Flexibilitate in conducere §i respectarea exprimarii libere a fiecarui membru al facultatii.

Obiectivele propuse

Directiile de actiune si obiectivele propuse pe parcursul mandatului se refera la: cadrul
organizatoric, baza materiald, cercetarea stiintificd, cooperarea cu studentii, realizarea de
colaborari atat in cadrul UAV cat si cu alte universitati sau institutii din tara si strainatate.

Obiectivele din prezentul plan managerial se refera la anii 2018-2022, o perioada deosebit
de importantd pentru evolutia ulterioara a facultdtii noastre deoarece urmeazd o evaluare

ARACIS institutionala, precum si evaluarea celor patru specializari de licenta.



Planul managerial urmareste si Indeplinirea recomandarilor pe care ARACIS-ul le-
a facut universitatii, respectiv facultatii noastre la ultimele evaluiri. in acest sens, se vor
respecta recomandarile legate de Tmbunatatirea planurilor de invatamant si a statelor de
functiuni, precum si recomandarile legate de strategia resurselor umane. Prin organizarea
de concursuri se va incerca atragerea cadrelor didactice tinere si bine pregatite
profesional pentru ocuparea posturilor vacante din statul de functiuni.

Imi propun gasirea unor modalitati eficiente de stimulare a cadrelor didactice ale
facultatii noastre pentru angajarea in directii prioritare de cercetare stiintifica. De
asemenea, sustin sprijinirea cadrelor didactice tinere pentru a putea participa la sesiunile
stiintifice organizate pe plan national si european de universitdti de tradifie, pentru a
putea dobéndi vizibilitate si prestigiu profesional. Imi propun sustinerea participarii la
proiecte interdisciplinare, regionale si internationale prin accesarea de fonduri nationale si
europene. Pentru stimularea cercetarii, se vor cauta solutii de sponsorizari, burse,
programe si contracte cu terti.

Voi cauta ca in intervalul 2018-2022 sa schimbam calificativul pentru programele
de licenta la specializarile: Limba si literature romana — limba si literature engleza,
Teologie penticostala didactica si sa reacreditam programele de licenta la specializarile:
Administratie publicd si Jurnalism. In ceea ce priveste cele trei programe de masterat, tot
in aceasta perioada urmeaza acreditarea lor.

Este nevoie si de consolidarea Scolii doctorale — domeniul filologie. In acest sens
vol sprijini atragerea de personal cu Tnalta calificare din afara institutiei, dar voi sprijini §i
promovarea cadrelor deja existente Tn facultatea noastra care se pot abilita.

Imi propun o promovare mai activi a tuturor specializirilor, aldturi de colegii mei,
incat in anul universitar 2018-2022 sd avem un numar suficient de studenti pentru
inceperea tuturor sectiilor (inclusiv Jurnalism si Limba si literatura romana — limba si
literatura germana).

In ceea ce priveste baza materiald a Facultatii de Stiinte Umaniste si Sociale voi
urmari respectarea prevederilor din documentele de calitate ARACIS si cele elaborate la
nivelul Universitatii ,,Aurel Vlaicu” pentru ca aceste documente sa ajute efectiv la

realizarea unui invatamant de calitate si competitiv.



Planul managerial 151 propune stimularea, inclusiv materiald, prin acordarea de
gradatii de merit a acelor cadre didactice care au rezultate in domeniul cercetarii stiintifice.

Consider necesara si evaluarea centrului de cercetare al facultatii, care acum are o
activitate aproape inexistentd. Voi depune eforturi pentru integrarea studentilor, indeosebi
a masteranzilor si a doctoranzilor In procesul cercetarii stiintifice. Voi participa activ la
identificarea si realizarea unor obiective de interes local si national pentru cercetarea
stiintifica.

In ceea ce priveste colaborarea cu studentii, alaturi de colegii mei, vom continua sa
practicam un Tnvatdmant centrat pe student si sd avem o colaborare cit mai buna cu Liga
studentilor. Se vor stimula schimburile de studenti cu universitatile din strdindtate in
conditiile creditelor transferabile. Vom sprijini toate activitatile culturale si stiintifice
organizate de studenti si vom incuraja si sprijini performantele culturale si sportive ale
acestora.

Scopul fundamental al planului propus este acela de a Tmbunatatii calitatea
invatamantului, precum si de a mentine ciclul complet de programe, adica licenta,

masterat si doctorat.
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