PROGRAM MANAGERIAL

pentru candidatura la functia de Decan al Facultatii de Inginerie
Alimentara, Turism si Protectia Mediului din cadrul Universitatii "Aurel

Vlaicu" din Arad, perioada 2016 - 2020

Candidat: conf.univ. dr.ing. Virgiliu Ciutina



Prezentul program managerial are la baza: Legea Educatiei Nationale 1/2011,

Carta Universitatii ,Aurel Vlaicu ,, din Arad, Metodologia de organizare si desfasurare

a alegerilor pentru structurile si functile de conducere din UAV, Programul

managerial al Rectorului UAV Arad in legislatura 2016 - 2020, Codul muncii, Planul

managerial al directorului Departamentului de Stiinte Tehnice si ale Naturii.

Argumente Tn favoarea candidaturii:

Vechimea neintrerupta in Universitatea ,Aurel Vlaicu", din anul 2004,
pana in prezent, precum si vechimea de 24 ani in cercetare cu activitati
specifice Tnvatamantul superior;

Titlul de doctor, obtinut in anul 2000;

Gradul didactic de conferentiar universitar titular, din anul 2006;
Secretar stiintific al Facultatii de Inginerie Alimentara, Turism si
Protectia Mediului in perioada 2008-2011;

Decan al Facultatii de Inginerie Alimentara, Turism si Protectia Mediului
in perioada 2012-2016;

bogata activitate stiintifica, ca si cercetator in cadrul Statiunii de

Cercetare si Dezvoltare Viti Vinicola Minis in perioada 1990-2004.

Obiectivele asumate prin acest program managerial se refera la:

Studentii;

Educatia;

Resursele umane;

Cercetarea stiintifica;
Internationalizarea;

Colaborarea cu mediul socio-economic;
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Resursele umane

Capitalul uman al FIATPM, format din cadre didactice, studenti de la
programele de licenta si master si personalul nedidactic, fiind cel mai important
element din facultate, va continua sa fie prioritar si pentru activitatea viitoare pe
care o vom desfasura.

Pentru obtinerea de bune rezultate prin procesul de invatamant, sustin ca este
este impetuos necesar ca munca celor trei categorii de resurse umane sd se
desfasoare in echipe, bine inchegate si a caror obiectiv comun sa il constituie
TMBUNATATIREA CALITATII.

La ora actuala toate cadrele didactice cu norma de baza la FIATPM au titlul
stiintific de doctor si sunt autori/coautori al unor lucrari stiintifice specifice
domeniului de doctorat absolvit.

Obiectivele strategice privind resursele umane sunt:

e Consolidarea colectivului prin atragerea si angajarea de noi cadre, cu
accent pe atragerea unor specialisti prestigiosi pentru domeniile
programelor de studii ale facultatii;

¢ Informatizarea in totalitate a activitatilor didactice precum si a lucrarilor
secretariatului care vizeaza evidenta studentilor (prin implementarea
palformei SUMS),

e Extinderea bibliotecii proprii a facultatii prin achizitionare de carti, in
format fizic sau virtual, precum si cresterea cunoasterii in domeniile
stiintifice din cadrul facultatii prin accesarea bazelor de date on-line
achizitionate de universitate prin asociatia ANELIS PLUS,

e Voi sustine ca fiecare cadru didactic al facultatii sa poata avea
posibilitatea de a se perfectiona in domeniul in care are rezultate de
excelenta, iar munca si performanta sa fie rasplatite cum se cuvine,

e Modernizarea si dotarea laboratoarelor, adaptate fiecarui program de
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studiu prin atragerea unor surse extrabugetare.

Studentii

FIATPM se aliniaza strategiei UAV promovand un invatamant centrat pe
student, prin care studentii sunt partenerii nostri in activitatea didactica. De aceea,
acestora, in calitate de beneficiari ai procesului de invatamant, trebuie sa li se ofere
servicii de calitate, ancorate in realitatea sociala si economica actuala si viitoare.

Obiectivele strategice privind studentii:

e Imbunititirea mediului educational prin promovarea colabordrii si
respectului intre cadrele didactice si studenti in scopul formarii unor
specialisti competitivi pe piata muncii;

e Diversificarea ofertei educationale, prin crearea unor noi programe de
studiu, in functie de resursa umana, baza materiald si cererea pe piata
muncii;

e Stimularea interesului studentilor pentru performanta in activitatea de
invatare, cercetare stiintifica, activitati practice si de voluntariat care sa
contribuie, dupa absolvire, la obtinerea unui loc de munca in domeniul
de studii in care au absolvit,

e Continuarea colaborarii cu Liga Studentilor si sprijinirea activitatilor
acestei organizatii studentesti,

e Perfectionarea si sustinerea comunicarii intre studenti si decan,

secretariat, director de departament si cadre didactice,

e Sustinerea activitatilor de tutoriat si consultatii,

Educatia

in cadrul FIATPM, infiintatd Tn anul 2002 conform H. G. 410/25.04.2002, se

deruleaza in prezent urmatoarele programe de studii.
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Studii de licenta (pe durata a 4 ani)

eIngineria produselor alimentare — Acreditata ARACIS

eControlul si expertiza produselor alimentare — Acreditata ARACIS

eIngineria Sistemelor Biotehnice si Ecologice — Acreditata ARACIS

eProtectia consumatorului si a mediului — Autorizata ARACIS

eInginerie si management in alimentatie publica si agroturism — Acreditata

ARACIS

Programe universitare de masterat (4 semestre)

eManagementul calitatii produselor alimentare — Acreditat ARACIS

eEvaluarea si controlul calitatii mediului — Acreditat ARACIS

Obiective strategice privitoare la educatie:

Continuarea modernizarii procesului de invatamant prin folosirea uzuala
a platformei de e-learning de catre studenti si cadrele didactice de la
FIATPM (platforma SUMS, Moodle),

Desfasurarea procesului didactic in conformitatea cu standardele de
calitate ARACIS si a legislatiei in vigoare,

Asigurarea unei concordante intre continutul programelor de studii si
competentele dobandite de absolventi, in corelatie cu Registrul National
al Calificarilor din Tnvatdmantul Superior din Romania,

Corelarea fiselor de disciplina cu competentele si abilitatile pe care
absolventii trebuie sa le dobandeasca pentru a fi competitivi pe piata
muncii,

Implementarea culturii institutionale prin stimularea performantelor si a
loialitatii fata de facultate si universitate,

Infiintarea unor programe de studii postuniversitare, altele decat cele de

master, in domenii care se cer pe piata muncii,
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Cercetarea stiintifica

FIATPM dispune de un colectiv de cadre didactice a caror activitate este

concretizata in activitate didactica si stiintifica la un Tnalt nivel si a caror rezultate

asigura vizibilitate institutionala la nivel international.

Obiective strategice privitoare la cercetarea stiintifica:

Atragerea de fonduri prin proiecte de cercetare nationale si/sau
internationald, prin incurajarea cadrelor didactice tinere sa participe la
astfel de competitii;

Cresterea numarului de lucrari stiintifice publicate in baze de date
internationale sau indexate ISI Web of Science prin sustinerea unor
politici de recunoastere a meritelor cadrelor didactice propuse si
promovate la nivel institutional;

Stimularea participarii cadrelor didactice la sesiuni de comunicari
stiintifice, simpozioane nationale si internationale,

Stimularea studentilor pentru participarea la sesiuni de comunicari
stiintifice,

Continuarea eforturilor pentru infiinfarea de scoala doctorala in
domeniile specifice FIATPM,

Prezentarea pe site-ul facultatii a domeniilor si temelor de cercetare, ca
oferta pentru potentialii beneficiari;

Organizarea unor intalniri la nivel de facultate in vederea informarii si
instruirii cadrelor didactice referitor la competitiile privind granturile si

programele de cercetare de interes.
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Internationalizarea

Jane Knight a definit internationalizarea educatiei ca “un proces de integrare a
unei dimensiuni internationale, interculturale sau globale in scopul, functiile si
livrarea de invatamant universitar”

Obiective strategice privitoare la internationalizare educatiei la FIATPM:

e Mobilitatea creditelor referitor la mobilitatile studentilor incoming, adica ale
studentilor straini care urmeaza un program de mobilitate de scurta durata
la FIATPM, precum si mobilitatile studentilor outgoing, adica ale celor
inmatriculati la FIATPM, care urmeaza un program de mobilitate la o
universitate din strainatate;

e Programe de mobilitate pentru cadre didactice, stimularea pe langa
programul Erasmus si programului CEEPUS (Central European Exchange

Program for University Studies);
Colaborarea cu mediul socio economic

FIATPM este deschisa la orice propunere si oportunitate de colaborare cu
unitati de stat sau private din mediul social si economic, dar se va dezice de orice
initiativa, din partea oricui, care va incerca sa implice activitatea facultatii in jocuri
politice sau de alta natura.

Obiective strategice privitoare la colaborarea cu mediul socio economic, asa

dupa cum se precizeaza si in programul managerial al Rectorului UAV:

. Cooperarea cu mediul economic si social prin oferirea de consultanta si
servicii din partea specialistilor din cadrul universitatii noastre;

. Realizarea unor parteneriate cu mediul economic in domeniul cercetarii
pe sectoarele de interes;

J Crearea unui parteneriat cu autoritatile publice locale - Primaria
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Municipiului Arad, Consiliul Judetean Arad, Inspectoratul Scolar Arad pentru
identificarea domeniilor de interes comun care sa permita finantarea din sursele
bugetului local a unor proiecte comune;

o Crearea unor parteneriate strategice cu investitori din mediul economic
care sa vizeze atragerea unor fonduri in vederea dezvoltarii unor departamente de
cercetare, consultanta, expertiza tehnica, capabile sa asigure resurse financiare

pentru toti partenerii semnatari ai acordului de colaborare.

Conf. Univ. dr. ing. Virgiliu Ciutina
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