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Conf. univ. dr. ing. Ioan Calinovici

INTRODUCERE:

fn cadrul Facultafii de Inginerie Alimentara, Turism si Protectia Mediului,
coordonarea si utilizarea resurselor se va realiza prin implicarea intregului personal atét
in ceea ce priveste stabilirea unor obiective cét si infdptuirea acestora. Sistemul de
management va cuprinde toate aspectele activitatilor din cadrul facultatii, dar si din
afara acesteia in relatia cu celelalte facultafi si compartimente din cadrul Universitatii
JAurel Vlaicu” din Arad, realizandu-se o colaborare eficientd si o adaptare permanentd
in functie de conditiile impuse.

Strategia de management a Facultatii de Inginerie Alimentara, Turism si
Protectia Mediului se va corela cu sistemul de management al Departamentul de Stiinte
Tehnice si ale Naturii in ceea ce priveste programele de studii, activitatea de cercetare §i
resursa umand, dar si cu cel al universitagii si al mediului social si economic.

Dezvoltarea invagamantului superior romanesc trebuie corelatd cu cea la nivel
european si mondial Tn contextul globalizarii pentru a putea raspunde cerintelor piegei
muncii, care este intr-o permanentd schimbare.

Legea Educatiei Nationale 1/2011, in corelare cu strategia Uniunii Europene,
impune respectarea unor principii fundamentale in sistemul de invatdmant superior, cu
referintd speciald la termenul de performantd in plan didactic si stiintific.

CONTEXTUL SOCIO-ECONOMIC ACTUAL:

Facultatea de Inginerie Alimentard, Turism si Protectia Mediului este constituitd

din Departamentul de Stiinte Tehnice i ale Naturii avénd urmitoarele specializari:
Studii de licenta:

Ingineria Produselor Alimentare;

Controlul si Expertiza Produselor Alimentare;

Biotehnologii pentru industria alimentara;

Inginerie si Manageent in Alimentatie Publica si Agroturism;

Ingineria Sistemelor Biotehnice si Ecologice;

Tehnologie Chimica Textild;

Protectia Consumatorului i a Mediului.

Studii de master:

% Evaluarea si controlul calitatii mediului;

% Inginerie alimentard si mediul Inconjurator;
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% Managementul calitaii produselor alimentare;
% Biotehnologii aplicate.
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OBIECTIVE STRATEGICE:
Principalele obiective strategice sunt urmétoarele:

realizarea si mentinerea unui corp profesoral de elitd in cadrul facultatii;

asigurarea unei baze materiale sustenabile pentru activitate didactica si

stiintifici de performanga pentru a intra in competific i recunoagtere

nationald si internationald;

< crearea unui climat favorabil pentru desfagurarea activitdtilor din cadrul
facultatii;

% optimizarea procesului de invafamant in concordantd cu mediul economic si

legislatia actuald;

promovarea ofertei educationale a facutafii pentru absolventii de liceu;

posibilitatea de a realiza parteneriate cu agenti economici, organizaii

guvernamentale si nonguvernamentale;

% atragerea de fonduri prin implicarea cadrelor didactice in activitati de

cercetare, proiecte, programe §i contracte cu unitdti economice.
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ACTIVITATEA DIDACTICA:

% actualizarea continud a disciplinelor in concordanta cu evolutia cunoasterii in
domeniul respectiv si cu cerintele mediului economic;

% respectarea standardelor de calitate a programelor de studiu conform
metodologiei ARACIS;

% corelarea continutului disciplinelor cu cel al unor universitati de profil din
tard si din strainitate;

< editarea unor carti si indrumatoare de lucrdri practice in colaborare cu cadre
didactice de la facultati de profil din fara;

% derularea unor programe de studii bazate pe criterii de compatibiiitate cu cele
din Uniunea Europeana, necesititile zonei, stabilirea unei continuitdfi a
programelor de studii, respectiv licentd, master si doctorat;

% perfectionarca cadrelor didactice prin cursuri de specializare in {ara si
straindtate;

< asigurarea unei dotéri corespunzitoare care sa poatd sustine un invatamant de
calitate si o activitate de cercetare performanta;

% colaborarea cadrelor didactice din cadrul facultdtii cu personalul de cercetare
din cadrul institutelor de cercetare §i agen{i economici,

% introducerea unor discipline optionale si facultative in planul de invagamant
in scopul unei pregatiri profesionale mai diversificate;

% fisele disciplinelor se vor revizui impreund cu toti colegii din cadrul
facultdtii, pentru o corelare mai buna a continutului acestora cu specificul
specializarii respective;

% corelarea activitatii teoretice cu cea aplicativd, prin realizarea de conventii
noi de efectuare a orelor de practica a studentilor in unitétile de productie din
municipiul Arad si zona aferenta;

% adaptarea planului de invatamént si a figelor disciplinelor corespunzator
cerintelor studentilor in domeniul de calificare profesionald;
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% dezvoltarea proiectelor de diploma a studentilor in colaborare cu agentii
economici din zoni;

** sprijinirea §i sustinerea promovarii cadrelor tinere din cadrul facultatii, prin
angajarea acestora in proiecte de cercetare aldturi de cadre didactice cu
experientd;

ACTIVITATEA DE CERCETARE:

* stabilirea unor directii de cercetare la nivelul facultagii si a cadrelor didactice
in cadrul unor echipe de cercetare multidisciplinara;

* stabilirea temelor de cercetare in concordanta cu necesititile unitétilor de
productie din municipiul Arad si din judet;

¢ participarea in cadrul unor programe comune de cercetare cu cadre didactice
de la facultdtile de profil din tari si stranatate;

«* includerea studentilor in diferite programe de cercetare si valorificarea
rezultatelor studiilor respective prin comuniciri la sesiuni stiintifice
studenfesti si publicarea acestor rezultate in reviste de profil;

<+ valorificarea rezultatelor cercetarilor cadrelor didactice in reviste 1SI, BDI Si
CNCSIS;

¢ intocmirea bazei de date cu privire la activitatea stiinificd a fiecarui cadru
didactic;

< asigurarea spatiilor si dotdrilor necesare pentru activitatea de cercetare in
scopul realizarii obiectivelor propuse;

*» accesarea unor fonduri nationale si internationale pentru proiecte de
cercetare si pregdtire profesionali;

«* findrumarea timpurie a studentului citre activitatea de cercetare inca din
primii ani de facultate;

* publicarea rezultatelor stiintifice in reviste ISI cu factor de impact mai mare
decit |;

MANAGEMENTUL CALITATIL:
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implementarea Sistemului de Management al Calititii conform cu cerintele;
consultarea studentilor, absolventilor si angajatorilor cu privire la pregatirea
profesionald dobéndita pe baza programelor de studii ale facultatii;

< aplicarea legilor, regulamentelor si procedurilor stabilite la nivelul
universitatii;

conducere sistematicd, integratd si transparent;

luarea deciziilor se realizeaza in cadrul consiliul facultitii;

transparentd in activitatea din cadrul facultagii.
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ACTIVITATEA CU STUDENTII:

< desfasurarea activitdtilor din facultate in corelagie cu prevederile Cartei
Universitatii ,,Aurel Vlaicu” din Arad si a legilor actuale;
¢ stabilirea unor intalniri cu studentii si cu tutorii acestora precum gi

coordonatorii de programe;
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< dialog permanent cu studentii;

* initierea studentilor pentru a obtine burse de studiu la universitati din
Europa;

crearea unei baze de date referitoare la angajarea studentilor pe piata muncii;
atragerea studentilor spre activitatea de cercetare
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RESURSA UMANA:

implicarea personalului didactic in activitatea de cercetare;

cregterea responsabilitétii tuturor cadrelor didactice din cadrul facultatii in

activitatile facultatii;

** evaluarea periodici a personalului didactic pe baza metodologiei de
evaluare;

¢ stabilirea strategiilor de intocmire a statului de functiuni, pentru a asigura
specializarea pe anumite discipline a cadrelor didactice si a facilita
promovarea acestora;

% sprijinirea tuturor membrilor din cadrul facultdtii, in conformitate cu

legislatia in vigoare, Carta si regulamnetele universitatii;
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LEGATURA CU MEDIUL SOCIO-ECONOMIC:

* atragerea mediului economic in proiecte de cercetare alaturi de cadrele
didactice din cadrul facultatii;

* realizarea unui parteneriat cu mediul economic;

% stabilirea unor intalniri periodice cu agenti economici din domeniul
industriei alimentare si protectiei mediului;

% introducerea in cadrul unor discipline de specialitate probleme cerute de
mediul economic.

iN PLAN ECONOMIC:
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¢ atragerea de fonduri prin realizarea de proiecte si o serie de studii cerute de
mediul economic;

reducerea cheltuielor care nu se justifica;

monitorizarea veniturilor si cheltuielor facultatii;

utilizarea spatiilor de invatamant cat mai eficient.
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PROMOVAREA IMAGINII FACULTATII:
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* situarea i mentinerea programelor de studii in categorii superioare;

* participarea cadrelor didactice in comisii de experti si evaluatori fin
structurile nationale i internationale;

* actualizarea site-ul facultatii;

intensificarea colabordrilor personalului didactic din cadrul facultatii cu

personalul didactic de la universitati din tara si strainatate;

* valorificarea rezultatelor cercetdrii stiintifice in reviste cu factor de impact

mare;
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realizarea de proiecte nationale si internationale;

colabordri cu agenti economici pentru rezolvarea diferitelor probleme cerute
de acestia,

realizarea de parteneriate public-private;

OBIECTIVUL GENERAL:

definirea identitafii Facultatii de Inginerie Alimentara, Turism si protectia
Mediului in cadrul Universitatii “Aurel Vlaicu” din Arad,;

atragerea unui numar cat mai mare de studenfi in programele de studii ale
facultatii;

formarea de competente de inalt profesionalism in domeniile facultatii;

OBIECTIVE PE TERMEN LUNG:
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dezvoltarea permanentd a Facultafii de Inginerie Alimentard, Turism si
Protectia Mediului;

consolidarea actualelor specializiri;

crearea de noi specializari in functie de cerintele pietei muncii;
implementarea rezultatelor obfinute in cercetare in unititi de productie;
implicarea tuturor cadrelor didactice in activitatea de cercetare;

stabilirea unor programe de parteneriat nagionale si international.

OBIECTIVE PE TERMEN MEDIU SI SCURT:

% cresterea imaginii facultdii cu privire la oferta educationala;
% prezenta facultatii in activititi de cercetare;

stabilirea unor parteneriate cu agenti economici de profil pentru efectuarea
practicii studentilor;

CONSIDERATII FINALE:

Planul managerial propus a fost realizat tindnd cont de planul managerial al
Departamentului de Stiinte Tehnice si ale Naturii, acesta putand fi realizat prin
implicarea activd a tuturor membrilor Facultdtii de Inginerie Alimentara, Turism si
Protectia Mediului. Consiliul facultatii, ca organ de conducere al facultétii trebuie s se
implice activ in realizarea acestor obiective propuse.

ARAD, 5.04.2016 Conf. univ. dr. ing. [OAN CALINOVICI
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