METODOLOGIA
DE ORGANIZARE SI DESFASURARE A
ALEGERILOR
PENTRU
STRUCTURILE SI FUNCTIILE DE CONDUCERE
LA UNIVERSITATEA ,,AUREL VLAICU” DIN
ARAD PENTRU MANDATUL 2012-2016

Metodologia a fost aprobati prin Hotarérea de Senat nr.213 din 11 octombrie 2011



Partea 1. PRINCIPII GENERALE

Art. 1. (1) Prezenta metodologie stabileste principalele reguli de organizare gi desfagurare a
alegerilor pentru structurile si functiile de conducere la Universitatea ,,Aurel Vlaicu” din Arad
(denumitd in continuare UAV) pentru mandatul 2012-2016.

(2) Prezenta metodologie a fost elaborati in conformitate cu prevederile Legii
Educatiei Nationale nr.1/2011, ale Cartei universitatii, ale Adresei nr.180/CB/14.07.2011 a
MECTS referitoare la Calendarul-cadru de organizare a alegerilor din universitéti §i tindnd
cont de rezultatul referendumului privind modalitatea de desemnare a rectorului UAV prin
vot universal, direct §i secret al tuturor cadrelor didactice §i de cercetare titulare, angajate cu
contract de muncéd pe perioadd nedeterminatd, din cadrul universititii si al reprezentantilor

studentilor din Senatul universitar si din Consiliile facultitilor.

Art. 2. (1) Alegerile se vor organiza la UAV pe structura de facultiti valabild la data de
01.10.2011.

(2) Dupi finalizarea alegerilor, la inceputul noului mandat rectorul §1 conducerea
UAV pot decide o alta structur pe facultiti si departamente. in acest caz se vor organiza noi
alegeri numai pentru facultifile si departamentele nou infiintate. Mandatele decanilor,
prodecanilor si directorilor de departamente rezultate in urma acestor restructuréri se vor

diminua corespunzitor si se vor incheia odata cu celelalte mandate.

Art. 3. (1) Structurile universitare de conducere si consultative din Universitatea ,,Aurel
Vlaicu” din Arad sunt:

a) senatul universitar, consiliul de administratie si consiliul academic, la nivelul

universititii;

b) consiliul facultitii;

¢) consiliul departamentului;

d) consiliul pentru studiile universitare de doctorat.

(2) Functiile de conducere sunt;

a) rectorul, prorectorii, directorul general administrativ;

b) decanul, predecanii, la nivelul facultitilor;

¢) directorul de departament, la nivelul departamentelor;

d) directorul consiliului pentru studiile universitare de doctorat.



Art. 4. () Toate cadrele didactice si de cercetare titulare, au dreptul s& participe la
conducerea activitifilor comunititii universitare. O persoand poate candida pentru o singurd
functie de conducere, deoarece trebuie si-gi elaboreze un program managerial riguros in acest
sens si nu poate fi membru al aceluiasi tip de structurd de conducere la mai multe facultati. in
sensul prezentului regulament, prin titular al Universitatii ,Aurel Vlaicu” din Arad, se
intelege cadrul didactic si cercetitorul care isi desfagoard activitatea i are functia (norma) de
bazi in universitate si are contract individual de munci, pe perioada nedeterminata.

(2) Nu pot candida, respectiv nu pot fi alese/desemnate in structuri/functii de
conducere:
a) persoanele care detin functii in afara universitatii care le-ar putea afecta negativ activitatea,
patron, director, presedinte al Consiliului de Administratie al unei societiti comerciale;
b) persoanele care detin functii de conducere in alte institutii de invatamant superior de stat
sau private;
¢) persoanele care, in urma alegerii/desemndrii, ar ajunge intr-o pozitie de conducere, control,
autoritate sau evaluare institutionald directd la orice nivel fata de un sot, afin sau ruda pana la
gradul al I1l-lea inclusiv, conform prevederilor legale;
d) persoanele care au suferit condamniri penale pentru fapte sivérsite cu intentie, sau pentru
fapte savarsite din culpé;
e) persoane care au fost excluse din comunitatea academicd a UAV sau a altor institutii de
invatamant superior, pentru abateri grave de la normele de etica si deontologie profesionald;
f) persoane care detin functii de conducere in partide politice;
g) persoane care prin alegerea sau desemnarea intr-o structurd sau functie de conducere ar
intra intr-o situatie de incompatibilitate previizutd de lege sau de codul de etica si deontologie
profesionald;
h) persoanele care au mplinit varsta legald de pensionare.

(3) Functia de lider de sindicat este incompatibila cu orice functie de conducere din
cadrul universitifii.

(4) Membrii Biroului Electoral si ai Comisiilor Electorale ale facultdfilor nu pot

candida la nicio functie de conducere care face obiectul prezentului regulament.

Art. 5. (1) Numirul reprezentantilor cadrelor didactice si de cercetare in Senatul UAV este
stabilit in functic de numdrul total de cadre didactice $i de cercetare titulare in universitate,
norma de reprezentare fiind de 1/7. Astfel numarul reprezentantilor cadrelor didactice gi de

cercetare in Senatul UAV este 31.



(2) Senatul UAV este compus din 75% personal didactic si de cercetare i din 25%
reprezentanti ai studentilor. Astfel numarul de reprezentanti ai studentilor este 10.

(3) Numarul total de membri ai Senatului UAV este 41.

(4) Alocarea in Senat a numirului de locuri pentru fiecare facultate se face
proportional cu numdrul de cadre didactice titulare al fiecdrei facultdfi. Norma de reprezentare
in senat pe facultéti este 1/7.

(5) Un cadru didactic sau de cercetare nu poate detine calitatca de membru al
senatului mai mult de trei mandate consecutive.

(6) In Senatul UAV toate locurile se ocupa numai prin alegeri.

Art. 6. (1) Consiliile facultatilor sunt constituite din reprezentanti ai cadrelor didactice i de
cercetare in proportie de pand la 75% si din reprezentanti ai studentilor de cel putin 25%.

(2) Norma de reprezentare a cadrelor didactice si de cercetare in consiliile facultatilor

este de 1/3.

Art. 7. (1) La toate nivelurile alegerile se desfigoara pe bazi de vot direct si secret. Fiecare
persoand are dreptul la un singur vot.

(2) Cadrele didactice si de cercetare cu drept de vot trebuie si facd parte din
colectivele respective i sa aibi calitatea de titular UAV.

(3) Sedintele de alegeri sau de avizare sunt legal constituite in prezenta unui numér de
electori cu drept de vot precizat in prezentul regulament pentru fiecare structurd, in caz
contrar alegerile se vor relua In maximum 7 zile lucritoare.

(4) Pentru functiile de conducere si calitatea de membru in orice structura de
conducere, se declara alesi, in ordinea descrescitoare a numdarului de voturi ,,pentru”, acei
candidati care au obtinut cel putin jumétate plus unu voturi din numdrul total al membrilor cu
drept de vot prezenti.

(5) Daca pentru o anumiti functie niciun candidat nu a obginut acest numdr de voturi
se organizeazi turul doi al alegerilor la care participa candidatii clasati pe primele doua locuri
la acea functie, in ordinea descrescitoare a numdrului de voturi ,,pentru” obtinute §i va fi
declarat cistigator cel care va obtine cel mai mare numar de voturi ,,pentru”.

(6) in cazul alegerii reprezentantilor pentru o anumiti structurd de conducere, dacd
numarul candidatilor care au obtinut cel pufin jumatate plus unu voturi este mai mic decét
numirul de locuri eligibile, atunci, in limita locurilor rimase vacante, se organizeazd in
aceeasi zi un nou tur de scrutin la care participa candidatii care nu au fost alesi in primul tur.

(7) Fiecare elector va vota pentru cel mult atitea persoane cite locuri sunt cligibile.



Votul pentru mai putine persoane decit numirul de locuri eligibile inseamnd vot valid. Votul
pentru mai multe persoane decét numdrul de locuri eligibile inseamna vot invalid.

(8) Orice discriminare privind alegerea in structurile i in functiile de conducere este
interzisa. Electorii, la toate nivelurile de alegeri, au drept de vot egal.

9) iIn cazul eliberdrii unui loc in functiile de conducere, se procedeazd la alegeri
parfiale. Aceeasi prevedere se aplicd si in cazul descompletarii unei structuri de conducere.
Alegerile partiale se desfisoard dupi metodologia aplicatd alegerilor generale cu precizarea
ca validarea alegerilor se face de ciitre Consiliul facultitii respectiv Senatul universitar in

functie.

Art. 8. Alegerile sunt organizate in cinci etape:
a)  Alegeri la nivelul departamentelor, intre 19-20 martie;
b)  Alegeri la nivelul facultitilor, intre 21-23 martie;
¢)  Alegeri la nivelul senatului: 26 martie;
d)  Alegerea Rectorului: 30 martie;
e)  Finalizarea alegerilor prin numirea prorectorilor, selectarea decanilor §i numirea

prodecanilor, intre 01 aprilie §1 15 mai.

Art. 9. (1) Pentru organizarea si desfigurarea alegerilor pentru structurile si functiile de
conducere la UAV, Senatul universitar desemneaza:
a) La nivelul universititii: Birou! Electoral;
b) La nivelul facultitilor: Comisiile Electorale ale facultifilor.
(2) Biroul Electoral este format din 5 membri. Biroul Electoral monitorizeazi respectarea
prezentului regulament, rispunde de pregatirea i organizarea alegerilor in universitate,
prezintd Senatului, in vederea validirii, rezultatele alegerilor.
(3) Comisiile Electorale ale facultdtilor sunt formate din 3 membri propusi de consiliile
actuale. Ele raspund de buna desfisurare a alegerilor la nivelul departamentelor si la

nivelul facultatilor.

Art. 10. Pentru functiile de director de departament, decan si rector, candidatura se anunta
public cu minimum 7 zile inainte de data alegerilor si este insofitd de curriculum vitae si
program managerial.

In conformitate cu QUG 24/2008 privind accesul la propriul dosar i deconspirarea
securitifii, rectorul, prorectorii, decanii, prodecanii si directorii de departamente vor depune si

declaratia pe propria rispundere ci nu au fost lucratori/colaboratori ai securitatii in sensul art.



2 din aceastd ordonanta si vor depune cazierul judiciar din care sa rezulte ci nu au inscrise
fapte penale in acesta, precum si o declaratie pe proprie raspundere ¢d nu se afla intr-o situatie

de incompatibilitate prevazuta de lege.

Art. 11, () Functia de Rector si functia de Presedinte al Senatului pot fi ocupate conform
legislatiei in vigoare.
(2) Functiile de prorector, decan, prodecan si director de departament pot fi ocupate de

profesori universitari, conferentiari universitari sau lectori universitari/sef lucréri doctori.

Art. 12. Dosarul de candidaturd pentru toate functiile de conducere alese sau desemnate prin
concurs, pentru membru in consiliui facultdtii st pentru membru in Senatul universitar va
include cel putin curriculum vitae si o declaratie pe proprie raspundere potrivit legii penale,
privind apartenenta sau neapartenenta ca agent sau colaborator al organelor de securitate, ca
politie politic#, precum si ¢ nu se afla intr-o situatie de incompatibilitate previzuta de lege.
Dosarul se inregistreazi la secretariat, se face public la departament, decanat sau
rectorat, dupa caz si se afiseaza pe site-ul UAV. Pentru functiile de director de departament,
decan, membru in Consiliul facultdtii si membru in Senatul universitar, dosarul de
candidaturd se depune la secretariatul facultatii. Pentru functia de rector si presedinte al

Senatului universitar, dosarul de candidaturi se depune la secretariatul rectoratului.

Art. 13. In vederea cresterii eficientei manageriale si a competentei exprimirii universitatii
in viata academicd nationald si internafionald, se recomandd comunitdfii universitare
aprecierea candidaturilor si a propunerilor dupa urmétoarele criterii:

a) si fie un membru respectat al comunitdfii universitare, cu moralitate
incontestabili;

b) sd aibd o experienfd relevantd national si/sau internafional, in activitatea
didactica si in cea de cercetare;

c) sd cunoasci foarte bine legislatia In vigoare referitoare la sistemul de
invatamant si la mecanismele de finantare din Romaénia si din sistemul european;

d)  si nu fie angajat in alte activitati, astfel incét s& intervina conflicte de interese
intre activitatea desfisuratid in universitate si alte tipuri de activititi pe care candidatul le
desfigoara;

e) sa fi confirmat in timp calititi remarcabile in domeniul managementului

universitar i sd dovedeasci abilitatea pentru dialog i dezbatere in comunitatea academicé.



Art. 14, Durata mandatului pentru functiile si structurile de conducere este de patru ani.
Calitatea de membru al acestor structuri se pierde odata cu incetarea contractului de munca. O
persoani nu poate ocupa functia de Rector al universititii pentru o perioadd de mai mult de
doud mandate (8 ani), indiferent de perioada in care s-au desfigurat mandatele si de

Intreruperile acestora.

Art. 15. Studentii isi vor desfasura sedintele de alegeri corespunzitor calendarului stabilit de

Senatul universitar, desemnind reprezentantii in structurile de conducere, in conformitate cu

legislatia In vigoare si cu prevederile prezentului regulament.

Art. 16. (1) Studentii de la toate ciclurile de studii universitare i formele de invifimant sunt
reprezentati in Consiliile facultafilor $i in Senatul universitar in proportie de 1/4 din numaérul
membrilor, conform legii. in functie de norma de reprezentare, studentii isi aleg reprezentantii
lor in aceste structuri.

(2) Reprezentantii studentilor In structurile de conducere - Consiliul facultatii si
Senatul universitar - sunt desemnati prin alegeri de cétre studentii din facultate atit pentru un
mandat cét $i pentru inlocuirea celor care si-au pierdut calitatea de membru.

(3) Studentii isi stabilesc norma de reprezentare si graficul adundrilor la nivelul
specializirilor/programelor de studii, al anilor de studii si al ciclurilor de studii universitare.
Adundrile sunt legal constituite dacd participd majoritatea studentilor. Sunt declarati alesi,
reprezentanti Tn Consiliile facultatilor, candidafii care au obfinut majoritatea voturilor
"pentru" ale studentilor prezenti, in ordinea descresc#toare a voturilor §i in funcfie de locurile

repartizate prin reglementirile proprii.

Art. 17. Metodologia alegerilor se afigeazi la facultati cu cel putin doud siptimani inainte

de demararea alegerilor propriu-zise.

Art. 18. Mandatul noilor functii si structuri de conducere incepe din momentul validarii
acestora. Pand la data validarii, activitatea de conducere este exercitatd de structurile si
persoanele aflate in functie la data declansérii alegerilor/concursurilor.

Art. 19. Directorul de departament, decanul si prodecanul alesi fac parte de drept din
consiliul facultatii. In vederea respectiirii regulilor democratice ale alegerilor universitare,
nicio alti functie executivdi, actuala sau anterioard, nu conferd un loc de drept in niciun

organism colectiv de conducere.



Partea a II-a. ALEGERILE LA NIVELUL
DEPARTAMENTELOR

Art. 20. La nivelul departamentului sedinta de alegeri se organizeaza pentru:

a) Alegerea Directorului de Departament;

b) Alegerea Consiliului Departamentului.

Art. 21. Organizarea si monitorizarea alegerilor la nivelul departamentelor sunt de

competenta Biroului Electoral al UAV, iar asigurarea desfisurarii acestora este de competenta

Comisiilor Electorale ale facultifii.

Art. 22. (1) Directorul Departamentului i membri consiliului departamentului sunt alesi
prin vot universal, direct, secret, egal si liber exprimat de ciitre toate cadrele didactice §i de
cercetare titulare in UAV, cu contract de munci pe perioadi nedeterminat, care fac parte din
departamentul respectiv.

(2) Sedinta de alegeri este legal constituitd dac# la aceasta participa cel putin 2/3 din
numéarul membrilor departamentului. In cazul in care, la data stabilitd, nu se prezinté cel putin
2/3 din electori se convoacd o noud sedinta de alegeri in termen de 2 zile. La aceastd a doua

sedintd de alegeri nu se impune conditia prezentei a cel putin 2/3 din electori.

Art. 23. Sedinta de alegeri la nivelul departamentului este prezidatd de cétre decanul de
virstd, asistat de cel mai tandr cadru didactic, membru al departamentului respectiv. Alegerile
se desfagoard in sedinte special organizate, la care sunt convocate, prin semnéturd de luare la
cunostintd, toate persoanele cu drept de vot. in cazul in care decanul de varsta al
departamentului candideazi la functia de director de departament, se desemneazi prin vot

deschis o altd persoand pentru conducerea sedintei de alegeri.

Art. 24. Comisia electorald a facultitii are urmatoarele atribufii:
a) Intocmeste listele de votanti;
b) intocmeste buletinele de vot pentru alegerea directorului de departament, trecand
numele candidatilor in ordine alfabeticd;

¢) intocmeste buletinele de vot pentru alegerea consiliului departamentului, trecind



numele candidatilor in ordine alfabeticd; verificd ca numérul de candidaturi sa fie cel
putin egal cu numirul de membri ai consiliului departamentului;

d) intocmeste procesul verbal al sedintei de alegeri. Acest proces verbal confine
obligatoriu rezumatul activitatilor din sedinfa de alegeri, semniturile celor prezenti,
numele directorului ales si numele membrilor consiliului departamentului. Acest
proces verbal se transmite n original Biroului Electoral al UAV si in copie decanului
in functie. El constituie documentul pe baza ciruia Biroul Electoral va solicita

Senatului UAV validarea alegerilor la nivelul departamentului.

Art. 25. Dupi alegerea prin vot a directorului departamentului se trece la alegerea
consiliului departamentului, care este constituit, dupa caz, din 5 sau 7 membri, numirul
membrilor fiind stabilit prin vot deschis majoritar la propunerea directorului de departament

nou ales. Directorul de departament face parte de drept din consiliul departamentului.

Art. 26, Alegerile la nivelul departamentului sunt avizate de consiliul facultatii.

Art. 27. () Incalcarca prevederilor prezentului regulament atrage nulitatea absolutd a
alegerilor.
Nulitatea se constatd de catre Consiliul facultifii In functie la data organizirii
alegerilor. Acesta va organiza noi alegeri in termen de 2 zile de la data deciziei de invalidare.
(2) Contestarea alegerilor la acest nivel se poate face in termen de 24 de ore de la
data finalizarii lor prin depunerea si inregistrarea unci contestatii la decanatul facultitii.
Solutionarea contestatiei se va face de citre Consiliul facultiii, in termen de 48 de ore de la

inregistrarea contestatiel.

Partea a Ill-a. ALEGERILE LA NIVELUL FACULTATILOR

Art. 28. La nivelul facultifii sedinta de alegeri se organizeaza pentru:
a) Alegerea reprezentantilor cadrelor didactice si de cercetare in consiliul facultétii;

b) Alegerea reprezentantilor cadrelor didactice si de cercetare in Senatul UAV.

Art. 29, Organizarea si monitorizarea alegerilor la nivelul facultitii sunt de competenta
Biroului Electoral al UAV, iar asigurarea desfAsurdrii acestora este de competenta Comisiilor

Electorale ale facultafii.



Art. 30. (1) Reprezentantii cadrelor didactice si de cercetare, atit in consiliul facultatii cat
si in Senatul UAV, sunt alesi prin vot universal, direct, secret, egal si liber exprimat de catre
toate cadrele didactice si de cercetare titulare in UAV, cu contract de muncd pe perioada
nedeterminati, care fac parte din facultatea respectiva.

(2) Sedinta de alegeri este legal constituitd dacd la aceasta participa cel putin 2/3 din numérul
membrilor facultitii. in cazul in care, la data stabilita, nu se prezintd cel putin 2/3 din electori
se convoacd o noud sedinti de alegeri in termen de 2 zile. La aceasta a doua sedintd de alegeri

nu se impune conditia prezentei a cel putin 2/3 din electori.

Art. 31. Sedinta de alegeri la nivelul facultétii este prezidatd de cétre decanul de vérsta,
asistat de cel mai tanar cadru didactic, membru al facultiii respective. Alegerile se destagoard
in sedinte special organizate, la care sunt convocate, prin semndturd de luare la cunostinta,

toate persoanele cu drept de vot.

Art, 32. Comisia electorali a facultitii are urmétoarele atribufii:

a) Intocmeste listele de votanti;

b) intocmeste buletinele de vot pentru alegerea reprezentantilor cadrelor didactice i de
cercetare in consiliul facultitii, trecAnd numele candidatilor in ordine alfabeticd;
verifici ca numirul de candidaturi si fie cel putin egal cu numérul de locuri eligibile
pentru consiliul facultatii.

¢) intocmeste buletinele de vot pentru alegerea reprezentantilor cadrelor didactice si de
cercetare in Senatul UAYV, trecdnd numele candidatilor in ordine alfabetica; verifica ca
numirul de candidaturi si fie cel pufin egal cu numirul de locuri eligibile pentru
Senatul UAV.

d) intocmeste procesul verbal al sedintei de alegeri. Acest proces verbal contine
obligatoriu rezumatul activitagilor din sedinta de alegeri, semnaturile celor prezenti,
lista nominala a candidatilor alesi in Consiliul facultatii, lista nominala a candidatilor
alesi in Senatul UAV. Acest proces verbal se transmite in original Biroului Electoral
al UAV si in copie decanului in functie. El constituic documentul pe baza céruia

Biroul Electoral va solicita Senatului UAV validarea alegerilor la nivelul facultitii.

Art. 33. Alegerile de la nivelul facultatii sunt validate de cdtre Senatul universitar cu

majoritate simpla.
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Art. 34. Contestatiile privitoare la alegerile de la nivelul facultdfilor se inregistreazi la
registratura universitatii in termen de 24 de ore de la data desfasurarii acestora. Ele vor fi
solutionate intr-o sedinti extraordinard a Senatului convocata la o dati ce va fine seama de

ultima contestatie depus, dupi finalizarea tuturor alegerilor de la nivelul facultdtilor.

Partea a IV-a. ALEGERILE LA NIVELUL SENATULUI
UNIVERSITAR

Art. 35. La nivelul senatului sedinta de alegeri se organizeazd pentru:
a) Alegerea Presedintelui Senatului UAV;

b) Alegerea Presedintelui Consiliului Academic.

Art. 36. Presedintele Senatului universitar este ales prin vot universal, direct si secret, de
catre Senatul universitar, dintre membrii acestuia, pe o perioadd de 4 ani.

Candidaturile pentru functia de Presedinte al Senatului se depun, la registratura
universitatii, cu cel putin 7 zile inaintea datei alegerilor.

Sedinta este legal constituitd dac sunt prezenti cel pugin 2/3 din numirul de membri
ai Senatului. In caz contrar, in termen de 2 zile, se convoacd o noud sedintd de alegeri,
prezenta a cel putin 2/3 din numirul de membri ai Senatului fiind necesara.

Se declara ales, din primul tur de scrutin, candidatul care obtine majoritatea voturilor
wpentru” din numirul total al membrilor Senatului prezenti la vot. In caz contrar, se
organizeazi un nou tur de scrutin, in urma ciruia se declara ales candidatul care obtine cel
mai mare numdr de voturi ,,pentru”.

Daci pentru functia de presedinte al Senatului universitar candideazd un singur
membru al Senatului, acesta se declara ales din primul tur dacd obfine majoritatea voturilor
,,pentru” din numérul celor prezenti la vot. In cazul in care candidatul nu a obtinut majoritatea
voturilor ,,pentru”, sedinta de alegeri se incheie si va fi reluatd in maximum 3 zile lucritoare.

n maximum 2 zile lucriitoare de la incheierea primei sedinte se pot depune candidaturi.

Art. 37. Consiliul Academic este structura consultativi a Universititii, constituit in temeiul
art.214 alin.7 din Legea Educatiei Nationale. Presedintele Consiliului Academic este
desemnat prin vot universal, direct §i secret de cdtre Senatul universitar. Membrii Consiliului
Academic vor fi propusi de citre Presedintele Consiliului Academic sau desemnati prin

concurs. Acestia vor fi validati de catre Senat prin vot deschis.
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Partea a V-a. ALEGEREA RECTORULUI

Art. 38. Rectorul este ales prin votul universal, direct s secret al tuturor cadrelor didactice
si de cercetare titulare din cadrul universitatii si al reprezentantilor studentilor din Senatul
universitar si din Consiliile facultétilor, in conformitate cu rezultatele referendumului privind

desemnarea acestuia.

Art. 39. Durata mandatului de rector este de 4 ani. Mandatul poate fi innoit cel mult o data.
O persoand nu poate fi rector al aceleiagi institutii de Invatamant superior pentru mai mult de

8 ani, indiferent de perioada in care s-au derulat mandatele si de Intreruperile acestora.

Art. 40. La alegerile pentru functia de rector pot candida atit cadre didactice si de cercetare
titulare UAV cat §i personalitdti stiintifice sau academice din fard sau striindtate, care vor
depune, in acest sens, formularul de candidatura la registratura universititii cu cel putin 7 zile

calendaristice Inainte de data alegerilor.

Art. 41. Rectorul se considerd ales din primul tur de scrutin, dacd la procesul de votare a
participat cel putin jumdtate + 1 din numarul total de electori si dacd obtine majoritatea
simpld a voturilor exprimate. fn caz de neparticipare a cel putin jumatate din numérul de
clectori, in termen de maximum 7 zile, alegerile se vor relua fird a mai fi necesard
participarea la vot a majorittii electorilor.

Daci un candidat obtine majoritatea voturilor "pentru”, din numdrul total al membrilor
cu drept de vot prezenti, el este ales rector. Dac# nici unul dintre candidati nu obfine aceasti
majoritate, se organizeazi al doilea tur de scrutin, in maxim 3 zile lucratoare la care participé
primii doi clasati. Se declari ales candidatul care, la al doilea tur de scrutin, obtine numérul
cel mai mare de voturi “pentru”.

Dacii este un singur candidat, acesta va fi declarat ales dacid obtine majoritatea
voturilor ,,pentru” din numirul celor prezenti la vot. In cazul in care candidatul nu a obtinut
majoritatea voturilor ,,pentru” din primul tur, in termen de 5 zile lucritoare se depun din nou
candidaturi. in maximum 7 zile lucritoare de la incheierca primului tur se organizeazi un nou
tur de scrutin, unde alegerea rectorului nu mai este conditionatd de obfinerea majoritatii

voturilor “pentru”.
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Art. 42. Rectorul poate i demis de ciitre Senatul universitar, pentru neindeplinirea clauzelor
previzute in contractul de management, numai dupd organizarea unui referendum la nivelul

comunititii universitare cu drept legal de vot.

Art. 43. (1) incilcarea metodologiei de alegeri atrage nulitatea absoluta a acestora. in cazul
invalidrii unei alegeri/numiri se reface sedinfa de alegeri/procesul de numire, conform
legislatiei in vigoare si a prezentului regulament.

(2) Eventualele contestatii cu privire la nerespectarea procedurii de alegere a
rectorului, se vor adresa Senatului in termen de 24 de ore de la data desfasurarii alegerilor, ele
fiind inregistrate la registratura universitiatii. Senatul nou ales va desemna o comisie n
vederea analizarii si solufiondirii acestora. Propunerile comisiei se vor supune aprobirii

Senatului Tn maximum 3 zile lucratoare.

Art. 44. Mandatul rectorului incepe odatd cu emiterea ordinului de confirmare de catre

ministrul educatiei, cercetirii, tineretului si sportului. In perioada dintre data alegerilor si cea
la care isi preiau efectiv prerogativele noile conduceri academice, intreaga activitate este

asigurati de conducerile academice care au fost in functie péna la alegeri.

Art. 45. Rectorul reprezintd U.A.V. in raporturile cu M.E.C.T.S. Dup confirmare, rectorul

incheie un contract institutional cu ministrul de resort si un contract de management cu

senatul universitar.

Partea a VI-a. FINALIZAREA ALEGERILOR

Art. 46. Rectorul, confirmat de ministrul educatiei, cercetdrii, tineretului si sportului,

numeste prorectorii, dupi consultarea Senatului universitar.

Art. 47. Decanii sunt selectati prin concurs public, organizat de cétre rectorul nou ales, la

nivelul facultdtilor, in maxim 7 zile de la confirmarea Rectorului prin ordin al Ministrului
Educatiei, Cercetirii, Tineretului gi Sportului. Comisia de concurs ¢ condusd de rector in
calitate de presedinte, membrii sunt prorectorii desemnati, Directorul Directiei Resurse

Umane si Consilierul juridic.

Art. 48. (1) La concurs pot participa persoane din cadrul universitétii sau din orice facultate
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de profil din tard ori din striinitate care primesc avizul majoritatii simple a consiliului
facultitii pentru a se inscrie in concurs. Consiliul facultatii are obligatia de a aviza minimum
2 candidati. Un candidat primeste avizul de participare la concurs daci a obtinut votul
,.pentru” al majoritdtii membrilor consiliului.

(2) in situatia in care nu sunt depuse minimum doua candidaturi pentru functia de
decan, sau in situatia in care Consiliul facultitii nu avizeazi participarea la concurs a
minimum doi candidati, dintre cei care si-au depus candidatura, se va relua concursul. Este
necesard avizarea a minimum doud candidaturi pentru participarea la concursul pentru

ocuparea functiei de decan.

Art. 49. Decanii selectati prin concurs public organizat de noul rector i validat de Senatul
universitar, numesc prodecanii in termen de maxim 7 zile de la validare, dupa consultarea

Consiliului facultitii. Numirul de prodecani este stabilit de cétre decan.

Art. 50. Postul de Director general administrativ se ocupd prin concurs. Concursul este

validat de Senatul universitar. Presedintele comisiei de concurs este Rectorul UAV.

Art. 51. Rectorul, prorectorii, decanii, directorul general administrativ gi presedintele

studentilor din Senatul universititii constituie Consiliul de administratic al universitatii.

Partea a VII-a. REVOCAREA DIN FUNCTIE

Art. 52. Procedura de revocare a presedintelui Senatului universitar poate fi demarata la
cererea a cel putin 1/3 din membrii acestuia. Presedintele este revocat daca voteaza ,,pentru

revocare”, in mod direct si secret, cel putin 2/3 din membrii senatului.

Art. 53. Persoana aflatid intr-o functie sau structurd de conducere, obtinutd prin alegeri,
poate fi revocati prin procedura inversa folositd pentru alegere, la initiativa a 1/3 din numarul
total al electorilor. Audierea persoanei respective este obligatorie.

In cazul functiilor de decan si prodecan revocarea din functie se poate face dup cum
urmeaza:

a) Pentru decan, propunerea de revocare se face de catre rector, pentru neindeplinirea
cerintelor impuse prin Carta universitatii.

b) Pentru prodecan, revocarea se face de citre decan, dupd consultarea Consiliului
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facultatii.

fn termen de cel mult 30 de zile, Senatul universitar are obligatia de a valida sau
invalida propunerea de revocare a decanului. Dupa validare rectorul revoca decanul.

Se consideril invalidare, avand drept consecint3d mentinerea persoanei respective in
functie, daca voteazi Impotriva revocarii cel putin 2/3 din numarul total al membrilor
Senatului universitar. Procedura de revocare nu se poate declansa in perioada vacantelor

universitare.

Art. 54. Procedura de revocare din functie a rectorului poate fi declansaté la solicitarea a cel
putin 1/3 din numirul total de membri ai Senatului. Rectorul este revocat daca numdrul celor
care voteazi pentru revocare reprezintd majoritatea membrilor Senatului universitar. in cazul
revocirii din functie a rectorului, Senatul este obligat s desemneze un prorector pentru a
asigura interimatul. Prorectorul numit va reprezenta universitatea si va deveni ordonator de
credite.

Rectorul poate fi revocat si de citre ministrul educatiei, cercetdrii, tinerctului si
sportului, in conditiile art. 125, alin (1) din Legea 1/2011.

in ambele cazuri de revocare a rectorului, Senatul universitar este obligal sid
finalizeze procedurile de desemnare a noului rector in termen de cel mult 3 luni, cu

respectarea prevederilor legale in vigoare.

Partea a VIlI-a. DESEMNAREA REPREZENTANTILOR
STUDENTILOR iN CONSILIILE FACULTATILOR $I IN
SENATUL UNIVERSITAR

Art.55, La nivelul fiecarei facultati se organizeaza sedinte de alegeri, la care participa toti
studentii facultitii respective, pentru:
a) alegerea reprezentantilor studentilor in consiliul facultatii

b) alegerca reprezentantilor studentilor in senatul UAV .

Art.56. Liga UAV organizeaza $i asigurd buna desfasurare a alegerilor studentesti,

respectind prevederile legii i ale prezentului regulament.

Art. 57. Studentii sunt reprezentati in Consiliile facultatilor in proportie de minimum 25% si

15



in Senatul universitar in proportie de 25% din numarul membrilor respectivelor structuri. in
Consiliile facultatilor vor fi reprezentate, de regul, toate ciclurile de invitamént in functie de
specificul fiecarei facultdti. Numérul de locuri atribuit fiecdrei facultati, atat pentru consiliu
cit si pentru senat, va fi comunicat ligii UAV de cétre Biroul Electoral cu minim o lund

inainte de alegeri.

Art. 58. (1) Liga UAV afiscazi la fiecare facultate data, ora si locul sedintei de alegeri in
perioada stabilitd prin calendarul alegerilor, respectiv intre 21-23 martie.

(2) Alegerile sunt statutare dacd participa la vot majoritatea simpld a studentilor
facultitii. In caz contrar, in termen de 2 zile, alegerile se vor relua fard a fi necesara prezenfa
la vot a majoritatii studentilor.

(3) In aceeasi sedinta de alegeri, dar pe buletine de vot distincte, studentii 1si vor alege
reprezentantii atit pentru Consiliul facultatii cat si pentru Senatul UAV.

(4) La inceputul sedintei de alegeri studentii care doresc s& ocupe un loc in Consiliul
facultitii sau In Senatul UAV isi exprimi public candidatura in urma céreia vor fi inscrigi pe
respectivul buletin de vot, in ordine alfabetica.

(5) Liga UAV verifici ca numérul de candidati si fie cel pufin egal cu numairul de
locuri repartizate facultatii.

(6) Se declard alesi, in ordine descrescitoare a numdrului de voturi ,,pentru”, acei
studenti care au obtinut cel putin jumdtate plus unu voturi din numérul total al studentilor
prezenti. Daca numdrul studentilor care au obtinut cel putin jumétate plus unu voturi este mai
mic decat numirul de locuri eligibile se organizeazi In aceeasi zi un nou tur de scrutin.

(7) Studentii prezenti la vot vor avea asupra lor carnetul de student vizat la zi §i cartea
de identitate. in momentul in care studentii vor primi buletinul de vot, se vor trece pe lista de
prezenti la alegeri: numele §i prenumele, CNP-ul, anul i specializarea/programul de studii pe
care o reprezintd gi vor semna.

(8) Liga UAV intocmeste procesul verbal al sedintei de alegeri la fiecare facultate.
Acest proces verbal contine obligatoriu lista nominalé a studentilor alest in Consiliul facultétii
si lista nominald a studentilor alesi in Senatul UAV. La acest proces verbal s¢ anexeazi
tabelul cu semnaturile de prezenta la vot gi se transmit in original Biroului Electoral al UAV.
El constituie documentul pe baza caruia Biroul Electoral va solicita Senatului UAV validarea
acestor alegeri.

Art. 59. Dupi validarea noului Senat, studentii membri in Senat isi vor alege un presedinte,

un vicepresedinte i un secretar al studentilor din Senat, prin vot direct $i secret.
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Partea a IX-a. DISPOZITII FINALE

Art. 60, (1) Biroul Electoral va analiza sesizirile Comisiilor Electorale ale facultétilor si va
respinge orice candidaturd care nu respectd prevederile Legii Educatiei Nafionale nr.1/2011,
ale Cartei universititii i ale prezentei metodologii.

(2) Candidatii c#rora li s-a respins candidatura pot face contestatie fn termen de 48 de
ore de la data comunicarii.

(3) Contestatiile se depun la secretariatul rectoratului care le inainteazd Comisiei de

contestatii. Aceasta le analizeaza si transmite rezultatul candidatului in maxim 48 de ore.

Art., 61. Prevederile prezentului regulament se aplicd la nivelul tuturor functiilor si

structurilor de conducere din cadrul universititii.

Art. 62. La data intririi In vigoare a prezentului regulament orice dispozitie contrard se

abroga.

RECTOR,
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Biroul Electoral

prof.univ.dr. Spinu Marian-Nicu - presedinte

conf.univ.dr. Calinovici Ioan - membru

ec. Hancild Ana - director Directia resurse umane

jr. Scortaru Diana - consilier juridic

stud. Isac Flavius - presedintele Ligii Studentilor din UAV.
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