UNIVERSITATEA MINISTERUL
AUREL VLAICU EDUCATIEI §1
din ARAD CERCETARII

Decizia nr. 486 din 13.05.2025

Rectorul Universitatii “Aurel Vlaicu” din Arad, Conf.univ.dr. Teodor-Florin CILAN,
confirmat prin Ordinul Ministrului Educatiei nr. 4304 din data de 22.04.2024, avind in vedere:

e solicitarea doamnei Ciurdariu Nicoleta formulati in contextul propunerii doamnei Dobrescu
Daniela - Referat privind acordarea unor majordri salariale in baza Legii nr.153/2017, cu
modificdrile si completdrile ulterioare, persoanelor previzute in acesta, care constituie echipa
de implementare a proiectului "LIDER — Leadership inovator pentru dezvoltarea educatiei
responsabile”, inaintata si inregistratd sub nr. 4701/12.05.2025;

e prevederile art. 15 din Hotérarea Consiliului de Administratie al Universititii “Aurel Vlaicu”
din Arad nr. 16 din 13.05.2025;

in temeiul atributului de realizare a conducerii executive a institutiei de invatimant
superior, conferit prin prevederile art. 138 alin. (1) din Legea invatimantului superior nr.199/2023, cu
modificdrile si completarile ulterioare si ale Cartei UAV Arad,

DECIDE

Art. 1. Acordarea, sub conditia respectarii prevederilor legale incidente si a incadrarii in bugetul
aprobat, unor majordri salariale in baza Legii nr.153/2017, cu modificirile si completarile ulterioare,
echipei de implementare a proiectului "LIDER — Leadership inovator pentru dezvoltarea educatiei

responsabile”, dupd cum urmeaza:

] un procent de majorare la salariul de incadrare, de

10% care se adaugd la procentul existent;

° un procent de majorare de 30% la salariul de incadrare;

° =1 procent de majorare de 10% la salariul de incadrare;
I procent de majorare de 10% la salariul de incadrare:
I - ajorare la salariul de incadrare, de 10% care se adaugi

la procentul existent;

_un procent de majorare de 10% la salariul de

incadrare;

o _n procent de majorare de 20% la salariul de incadrare.

Art. 2. Procentele de majorare mentionate la art. 1 se acordi in perioada mentionatd in Referatul
privind acordarea unor majoriri salariale in baza Legii nr. 153/2017, inregistrat sub nr.

4701/12.05.2025.
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Art. 3. Directorul general adjunct administrativ coordonator al structurii de resurse umane a
Universitdtii, Structura financiar-contabilitate si Managerul de proiect sunt responsabili cu intocmirea
tuturor documentelor de personal, cu respectarea si aplicarea legislatiei in vigoare incidente.
Art. 4. Prezenta decizie a fost intocmitd in 3 exemplare originale, dintre care unul se pastreazi la arhiva
rectoratului UAV, iar celelalte se comunic3 in vederea ducerii la indeplinire, astfel:
e Secretar CA - format online;
e Directorului general adjunct administrativ si Compartimentului Resurse Umane — format
original;
e Compartiment financiar-contabilitate — format online;
* Manager proiect "LIDER — Leadership inovator pentru dezvoltarea educatiei responsabile” —
format online;
e Compartimentului Juridic — format online;
e Secretarului Sef al UAV — format online.
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