
Vizat DECAN 

 

 

STANDARDELE FACULTĂȚII DE ȘTIINȚE UMANISTE ȘI SOCIALE PENTRU 

OCUPAREA DE CĂTRE SPECIALIȘTI A POSTURILOR VACANTE DIN STATUL 

DE FUNCȚII 

 

 

1. Standarde Filologie 

- 5 articole publicate în reviste BDI recunoscute; 

- Participare la 3 conferințe naționale/internaționale; 

- O carte publicată/un volum beletristic/volum de poezie; 

- O traducere a unei opere literare; 

- Invitat la conferințe în plen; 

- Autor de manuale; 

- Premii/distincții 

- Membru al asociațiilor profesionale recunoscute în domeniu 

*în funcție de specificul disciplinelor din structura postului, comisia la nivel de facultate va 

selecta standardele minimale necesare. 

2. Standarde Științe ale comunicării 

- 5 articole publicate în reviste BDI recunoscute; 

- Participare la 3 conferințe naționale/internaționale; 

- O carte publicată; 

- Invitat la conferințe în plen; 

- Premii/distincții; 

- Membru al asociațiilor profesionale recunoscute în domeniu; 

- Realizator de emisiuni/jurnalist recunoscut la nivel național; 

- Expert comunicare la nivelul unei instituții reprezentative; 

- Personalitate de prestigiu în domeniul comunicării recunoscută al nivel 

național/internațional 

*în funcție de specificul disciplinelor din structura postului, comisia la nivel de facultate va 

selecta standardele minimale necesare. 

 

3. Standarde Științe administrative 

 

- un minim de 5 articole publicate, care să trateze o problematică din domeniul Știinţe 

Administrative; articolele să fie publicate la edituri cu prestigiu recunoscut (categoria A2) sau 



la edituri cu prestigiu internaţional (categoria A1, în vigoare); la cel puțin unul din minimul de 

cinci articole, specialistul cu valoare recunoscută trebuie să fie autor unic. 

- participant la cel puțin un studiu, individual sau colectiv, de evaluare şi fundamentare 

de politici publice elaborat/e pentru diverse instituţii publice guvernamentale/organizaţii 

internaţionale/ong-uri/centre de cercetare.  

- dovada concepției a cel puțin două materiale suport pentru orele de seminarii aferente 

diciplinelor din structura postului ce urmează a fi acoperit, materiale care redau, ilustrează sau 

explică prin exemple concrete probleme de actualitate.  

- specialist la nivel național/internațional în domeniul științelor administrative 

- membru activ în asociații profesionale din sfera administrației publice; 

 

4. Standarde Artele spectacolului și muzică 

TABELUL 1 ACTIVITATEA DIDACTICĂ ȘI PROFESIONALĂ 

TIPUL 
ACTIVITĂȚILOR 

 
CATEGORII 

 
PUNCTAJ 

ACTIVITĂȚI 
MINIMALE 

OBLIGATORII 

ASISTENT LECTOR 
 

1. Că rț i ș i 
căpițole î n că rț i 
de șpeciălițățe 
șău șuporț 
didăcțic 

(prăcțicieni ș i 
țeorețicieni) 

1.1 Trățăț/șțudiu 
ămplu/volum de 
șțudii țeorețice șău 
privind compoziț ii, 
șțiluri, inețerpreță ri. 

Publicăț* 

30p Teoreticieni: 
1 

cărțe/volum/șțudiu 
ămplu 

Practicieni 
(compozitori, 

interpreți): 
1 

cărțe/volum/șțudiu 
ămplu 

 
 
 
 
 

 

1.2 Căpițol î nțr-un 
volum colecțiv 

15p    

1.3 Mănuăl, șuporț de 
curș, creșțomăț ie, 
colecț ie, î ndumă țor 
mețodic, țipă riț** 

10p Teorețicieni: 
Prăcțicieni: 

  

1.4 Trăducere/edițăre 
crițică /î ngrijire 

redăcț ionălă  ă unei 
opere fundămențăle 
șău ă unei ănțologii, 
creșțomăț ii, culegeri 
de șpeciălițățe țipă riță  

20p    

2. Documențăreă 
reăliză rilor ș i 

nivelului 
profeșionăl 
propriu î n 

2.1 Î nregișțrăreă 
lucră rilor/preșțăț iilor 

ințerprețățive*** 

30p Prăcțicieni – 1 
DVD/CD 

  



șpeciălițățe 
(prăcțicieni) 
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*Publicăț – î n edițuri clășificățe CNCS cățegoriă A șău B 

**Tipă riț – indiferenț șub egidă șub căre eșțe țipă riț 

***Cu lucră ri diferițe ș i durăță  minimă  de 30 minuțe 

 

TABELUL 2: ACTIVITATEA DE CERCECTARE ȘTIINȚIFICĂ/CREAȚIE ARTISTICĂ ÎN 

DOMENIUL SPECIFIC 

TIPUL ACTIVITĂȚILOR  
CATEGORII 

 
PUNCT

AJ 

ACTIVITĂȚI 
MINIMALE 
OBLIGATO

RII 

ASISTENT LECTOR 
 

1. Concerț/recițăl/șpec
țăcol î n călițățe de 
ințerpreț/regizor/șo
lișț, membru î n 
formăț ie de pă nă  lă 
10 perșoăne 

1.1 preșțăț ii reălizățe î n 
condiț ii de vizibilițățe 
ințernăț ionălă  

20p  2 4 

1.2 preșțăț ii reălizățe î n 
condiț ii de vizibilițățe 
năț ionălă  

10p  2 4 

2. Proiecțăreă 
țemățicilor ș i 
problemelor 
șpecifice 
muzicologiei, creăț iei 
ș i ințerpreță rii 

2.1 șțudiu șău ărțicol 
publicăț î n revișțe de 
șpeciălițățe indexățe BDÎ 

15p  2 5 

2.2 ărțicol publicăț î n 
lexicoăne ș i dicț ionăre 
muzicăle ințernăț ionăle; 
ărțicole online publicățe pe 
șițe-urile feșțivălurilor 

ințernăț ionăle 

10p  2 4 

 2.3 comunicăre 
șușț inuță  lă o 
conferinț ă /șimpozion/reu
niune ș țiinț ifică /workșhop 
cu comițeț de șelecț ie șău 
șișțem peer review 

15p  2 4 

3. Vălorificăreă 
poțenț iălului de 
cercețăre 

3.1membru î n echipă de 
cercețăre/creăț ie ărțișțică  
din cădrul unui 
grănț/proiecț obț inuț prin 
ățrăgere de fonduri șău 
că ș țigăț prin compețiț ie 

10p  8 10 

4. Vălorificăreă 
poțenț iălului de 
creăț ie 

 Creăț ii  ămple  publicățe î n 
edițuri de profil năț ionăle 
șău ințernăț ionăle 

15p  4 6 
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TABELUL 3: RECUNOAȘTERE ȘI IMPACTUL ACTIVITĂȚII 

TIPUL 
ACTIVITĂȚILOR 

 
CATEGORII 

 
PUNCTAJ 

ACTIVITĂȚI 
MINIMALE 

OBLIGATORII 

ASISTENT LECTOR 
 

1. Experienț ă  î n 
mănăgemenț 

1.1 Funcț ii de 
mănăgemenț deț inuțe 

10p/ăn/funcț ie    



didăcțic, 
ș țiinș ific șău 
inșțițuț ionăl 

1.2 
Direcțor/Coordonățor 
de grănț/proiecț 
obț inuț prin ățrăgere 
de finănț ăre șău 
că ș țigăț prin 
compețiț ie 

30p    

1.3 Membru î n 
colecțivele de 
redăcț ie/recenzor ăl 
unor publicăț ii șău 
edițuri indexățe î n 
băzele de dățe 
ințernăț ionăle 

10p    

1.4 Orgănizățor ăl 
unor mănifeșță ri 
ărțișțice/ș țiinț ifice de 
nivel ințernăț ionăl 

30p    

1.5 Orgănizățor ăl 
unor mănifeșță ri 
ărțișțice/ș țiinț ifice de 
nivel năț ionăl 

10p    

2. Premii ș i 
dișțincț ii 

2.1 Dișțincț ii șău 
premii de șțăț 

40p    

2.2 Dișțincț ii șău 
premii ăcordățe de 
orgănizăț ii 
profeșionăle, mediă 
(ințernăț ionăle șău 
năț ionăle) 

 

30p    

 2.3 Orgănizățor ăl 
unor mănifeșță ri 
ș țiinț ifice/ărțișțice de 
nivel năț ionăl 

10p    

3. Recunoăș țere 
profeșionălă  
î n mediul 
ăcădemic ș i 
de 
șpeciălițățe 

3.1 Membru î n 
ăcădemii, orgănizăț ii 
ș i ășociăț ii 
profeșionăle 
năț ionăle șău 
ințernăț ionăle de 
preșțigiu 

5p    

 3.2 Părțicipă ri î n jurii 
de concurșuri 
năț ionăle ș i 
ințernăț ionăle 

10p    

 3.3 Curșuri, 
mășțerclășșuri, 
conferinț e șușț inuțe 
î n inșțițuț ii de profil 
din ț ără  șău din 
șțră ină țățe 

20p î n ț ără  
30p lă nivel 
ințernăț ionăl 

   



  3.4. Porțrețe șău 
ințerviuri că invițăț 
unic î n mediă șcrișă  
șău ăudio-vizuălă  cu 
difuzăre năț ionălă  șău 
ințernăț ionălă  

5p    
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LÎSTA BAZELOR DE DATE ÎNTERNAT ÎONALE RECUNOSCUTE PENTRU DOMENÎÎLE MUZÎCA  S Î 

ARTELE SPECTACOLULUÎ ESTE COMUNA  CU CEA A CNATDCU 

 

5.Standarde Teologie* 

 

- 6 articole publicate în reviste BDI (cf. listei CNADTCU); 

- Participări la 3 conferințe naționale/internaționale publicate; 

- O carte publicată pe o temă specifică domeniului TEOLOGIE 

- Manual / material didactic publicat (cu ISBN) 

- Premii / distincții internaționale 

- Membru al asociațiilor profesionale recunoscute în domeniu 

- Funcție ecleziastică de conducere la nivel național / internațional  

*în funcție de specificul disciplinelor din structura postului, comisia la nivel de facultate va 

selecta standardele minimale necesare din lista de mai sus. 

 


