RAPORT
al Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC)

a Facultatii de Stiinte Umaniste si Sociale — 2025

1. Misiune, obiective, integritate academica
Facultatea de Stiinte Umaniste si Sociale face parte din Universitatea ” Aurel Vlaicu” din Arad,
a luat fiinta prin HG nr. 410 din 2002 si a primit autorizarea de functionare provizorie din partea
C.N.E.A.A./ARACIS in anul 2005.

Facultatea de Stiinte Umaniste si Sociale a luat fiintd in urma autorizarii specializarilor
Limba si literatura romdna-limba si literatura engleza si Administratie publicd (Initial, in
componenta facultatii au fost incluse: Asistenfa sociald formalunga si colegiu si Psihopedagogia
speciala, care ulterior au fost transferate la Facultatea de Stiintele Educatiei, Psihologie si
Asistenta Sociala). Actul de infiintare: H.G. 1028/2003; In 2004 a fost autorizata provizoriu
specializarea Jurnalism, din 2006 Istoria, iar din 2008 Polifie comunitara si Teologie
penticostald didactica.

Misiunea principala a Facultitii de Stiinte Umaniste si Sociale este de a se integra
deplin in Spatiul European al Invatimantului Superior. In acest sens, pentru asigurarea calitatii
academice, s-au efectuat transformari esentiale 1n planurile de invatimant si in figele
disciplinelor. Absolventii tuturor specializarilor din cadrul facultatii sunt pregatiti sa functioneze
ca profesori in invatamantul preuniversitar (in gimnaziu - absolventii cu diploma de licenta si 60
credite la modulul pedagogic; la liceu - absolventii cu diplomad de master si 120 credite la
modulul pedagogic), cercetdtori iIn domeniile filologiei, comunicdrii, diverselor institutii de
educatie, cultura, mass-media si culte, societati comerciale, institutii ale administratiei publice,
precum si sa poata desfasura activitati didactice.

Facultatea de Stiinte Umaniste si Sociale are 5 programe de studii de licenta:

o Limba si literatura romana- limba si literatura engleza (reacreditat 2022)
e Administratie publica (reacreditat 2022)

e Teologie penticostala didactica (reacreditat 2022)

e Jurnalism (reacreditat 2022)

e Muzica (autorizat 2019)

e Interpretare muzicala-canto (autorizat 2022)

Facultatea de Stiinte Umaniste si Sociale are 6 programe de studii de master, dupa



cum urmeaza:
¢ Limba si literatura. Tendinte actuale (reacreditat 2020)
e Lingvistica aplicata - perspective moderne 1n didactica limbii engleze (reacreditat 2020)
e Administratie publicad in context european (reacreditat 2020)
e Teologie Publica (reacreditat 2021)
e Faith and Life (Credinta si viata — program in limba engleza) (reacreditat 2021)

e Comunicare manageriald si resurse umane (acreditat 2020)

Facultatea de Stiinte Umaniste si Sociale are 2 programe de studii de doctorat, dupa
cum urmeaza:
e Teologie evanghelica

e Filologie

2. Sistemul de conducere

Facultatea de Stiinte Umaniste si Sociale are in componenti un departament cu un numaér
de 66 posturi (din care ocupate 40): Departamentul de limbi moderne si stiinte socio-
umane- director departament lect. univ. dr. Simona Stoia.

Consiliul Facultatii de Stiinte Umaniste si Sociale cuprinde 12 cadre didactice si 4
studenti, membrii acestuia fiind alesi in mod democratic respectand regulamentele de alegeri,
Carta UAV si legislatia in vigoare.

Biroul Consiliului Facultétii asigura conducerea operativa fiind format din decan,
prodecan si directorul de departament.

Facultatea noastra are 5 reprezentanti cadre didactice in Senatul Universitatii si 1 student.

CONSILIUL FACULTATII:
Nr.crt. Numele si prenumele Cadru didactic/Student
1 Conf.dr. Alina Nicoleta Padurean Cadru didactic
2 Conf.dr. Adela Ileana Draucean Cadru didactic
3 Lect.dr. Simona Stoia Cadru didactic
4 Prof.univ.dr. Veronica Laura Demenescu Cadru didactic
5 Conf.univ.dr. Camelia Daciana Stoian Cadru didactic
6 Lect.univ.dr. Flavius Ghender Cadru didactic
7 Lect.univ.dr. Andrei Ando Cadru didactic
8 Lect.univ.dr. Ion Alexandru Ardereanu Cadru didactic
9 Lect.univ.dr. Manuela Odeta Belei-Sopt Cadru didactic




10 Lect.univ.dr. Cilina Paliciuc Cadru didactic
11 Lect.dr. Manuela Luminita Margan Cadru didactic
12 Lect.univ.dr. losif Rivig — Tipei Cadru didactic
13 Stud. Bianca Julcut Student
14 Stud. Mandru Tamara Student
15 Stud. Tulian Encutu Student
16 Stud. Plesa Miruna Student




1. Situatia asigurarii calitatii activitatilor din facultate

Sistemul de asigurarea si management al calitatii a fost reorganizat fiind infiintata, conform
legii, Comisia de evaluare si asigurarea a calitatii din universitate, care este asistatd de comisii
de evaluare si asigurare a calitatii la nivel de facultati. Sistemul calitétii este coordonat la
nivel executiv de prorectorul responsabil cu activitatile de invatamant si de asigurare a
calitatii care coopereaza cu decanii/prodecanii facultatilor. Responsabili pentru asigurarea
calitatii la nivel de program de studii sunt coordonatorii programelor de studii respective, care
colaboreazd strans cu CEAC-F si care sunt numiti dintre cadrele didactice cu experienta
didactica si in domeniul asigurarii calitatii, asigurdndu-se astfel o eficientd corelare a
planurilor de invatamant cu cerintele pietei nationale a muncii, monitorizarea activitatii
studentilor pe parcursul semestrelor, integrarea noilor tehnologii de predare, precum si
imbinarea adecvata a predarii cu metodele de examinare si evaluare.

Activitatea educationala este auditata intern de Comisiile de audit intern numite la
nivelul fiecarei facultati. Aceste comisii auditeaza programele de studii, activitatea din
facultate si intocmesc rapoarte anuale sau de cate ori este necesar. Rapoartele de audit sunt
prezentate conducerii facultitii si consiliului facultatii, iar rezultatele lor sunt incluse in
raportul anual asupra calitatii academice din facultate, care este un document public. Periodic,
se realizeaza studii obtindndu-se astfel implicarea si responsabilizarea unui mare numar de
cadre didactice si o mai buna transmitere a informatiilor spre si dinspre structurile de
management. O mare atentie s-a acordat cunoasterii de catre studenti a documentelor
elaborate in universitate si identificarii optiunilor lor.

Structurile pentru Asigurarea Calitatii promoveaza in UAV o cultura a calitatii prin
luarea In considerare a valorilor, normelor si activitdtilor practicate pentru evaluarea si

monitorizarea calitétii activitatilor didactice si de cercetare.

1.1.Evaluarea periodica a calitatii corpului profesoral
Regulament privind evaluarea periodicd a cadrelor didactice in Universitatea Aurel Viaicu
din Arad a fost elaborat in baza Legii nr. 87/2006 privind asigurarea calitatii educatiei si a
Metodologiei de evaluare externa a ARACIS

https://cdn.uav.ro/documente/Universitate/Calitate/Regulamente-Metodologii-Proceduri-

Formulare/Regulamente/R-49-evaluarea-cd-ed-11.pdf

Pe baza acestui Regulament se desfasoara si activitatea de evaluare din cadrul Facultitii
de Stiinte Umaniste si Sociale. Evaluarea cadrelor didactice a inclus:

- Autoevaluarea



- Evaluarea de catre studenti.
- Evaluarea colegiala
- Evaluarea de catre directorul de departament
- Evaluarea satisfactiei studentilor
Procesul de evaluare a cadrelor didactice pentru anul 2025 s-a desfasurat conform
calendarului de mai jos:
Evaluarea cadrelor didactice se realizeaza anual, cu exceptia evaluarii cadrelor didactice

de catre studenti, care se realizeaza semestrial.

Perioada Activitatea Observatii

06.06 -20.06.2025 Evaluarea cadrelor didactice de catre studenti Sesiunea I

Evaluarea cadrelor didactice de catre studenti Sesiunea a II-a
12.01.2026-25.01.2026

Autoevaluarea cadrelor didactice
22.12.2025-25.01.2026

12.01.2026- 01.02.2026|Evaluarea colegiala
12.01.2026-15.02.2026|Evaluarea de catre directorul de departament

2.1. Autoevaluarea cadrelor didactice

Autoevaluarea cadrelor didactice din Facultatea de Stiinte Umaniste si Sociale s-a realizat in
perioada 22.12.2025 -25.01.2025 (autoevaluarea a facut referire la anul calendaristic 2025), prin
completarea unui document numit ,FISA DE AUTOEVALUARE A ACTIVITATII
STIINTIFICE SI DIDACTICE” de pe platforma de management universitar SUMS. Modul de
completare a acestei fise a fost prezentat in ,,Procedura operationald privind autoevaluarea
cadrelor didactice din UAV”. Autoevaluarea cadrelor didactice este coordonatd de CEAC-F.

CEAC-F a format comisia de verificare a fiselor de autoevaluare din: directorul de
departament, un membru al CEAC-F si responsabilul cu cercetarea stiintifica din cadrul
Facultatii. In cazul verificarii fisei de autoevaluare a directorului de departament, comisia a fost
formata din decanul facultatii, un membru CEAC-F si responsabilul cu cercetarea stiintifica din
cadrul Facultitii. In cazul responsabilului cu cercetarea stiintifica din cadrul facultatii comisia de
verificare a fost formatd din decanul facultatii, directorul de departament si un membru CEAC-F.

In luna ianuarie fiecare cadru didactic a completat si semnat Fisa de autoevaluare si a
depus-o la decanatul facultatii. Odata cu fisa de autoevaluare s-a depus si o listd cu activitatile

punctate in fisa de autoevaluare. In prima decada a lunii februarie, Comisia de verificare a fiselor
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de autoevaluare a validat punctajele fiecarui cadru didactic.
CEAC-F a constituit cate un dosar pentru fiecare cadru didactic, membru al departamentului.

Acest dosar cuprinde Fisa de autoevaluare avizata de comisie.

CEAC-F a intocmit un Raport sintetic asupra autoevaluarii cadrelor didactice ce sta la baza
intocmirii Raportului asupra calitatii in cadrul facultatii. Fisele de autoevaluare sunt discutate in
Consiliul Facultétii pentru a gasi solutii cu privire la corectarea neconformitatilor constatate.

Prelucrarea si centralizarea datelor legate de procesul de autoevaluare a scos 1n evidentd

urmatoarele:

RAPORT SINTETIC ASUPRA AUTOEVALUARII CADRELOR
DIDACTICE

Autoevaluarea cadrelor didactice a avut loc in perioada 22 decembrie - 25 ianuarie 2026.
Verificarea fiselor de autoevaluare s-a desfasurat in perioada 24.01-13.02.2026.

Au fost verificate un nr. de 39 fise de autoevaluare ale cadrelor didactice din
Departamentul de limbi moderne si stiinte socio-umane, astfel:

- Profesori: 7

- Conferentiari: 14

- Sefi lucrari/Lectori: 13
- Asistenti universitari: 4

Situatia autoevaluarii se prezinta astfel:

Cadre didactice evaluate umar Pu.n.ctaj puneta) maxin
Titulari Asociati inim
Profesori 7 0 112.5 1040.63
Conferentiari 14 0 73 618.5
Sefi lucrari/Lectori 13 0 54 325.5
Asistenti universitari 4 0 62 592.5
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Situatia rezultatelor autoevaludrii cadrelor didactice ale Departamentului de limbi moderne si
stiinte socio-umane, este:

Nr. crt. Cadre didactice ale departamentului | Punctaj obtinut | Observatii
1 Profesor 635.5

2 Profesor 317.5

3 Profesor 910

4 Profesor 112.5

5 Profesor 332

6 Profesor 1040.63
7 Profesor 435.5

8 Conferentiar 618.5

9 Conferentiar 155.5
10 Conferentiar 271.83
11 Conferentiar 73

12 Conferentiar 305.5
13 Conferentiar 137

14 Conferentiar 153.2

15 Conferentiar 248.5

16 Conferentiar 491

17 Conferentiar 342.25
18 Conferentiar 126.33




19 Conferentiar 105.5
20 Conferentiar 125.5
21 Lector 68

22 Lector 77

23 Lector 100
24 Lector 260
25 Lector 325.5
26 Lector 66.5
27 Lector 201
28 Lector 76

29 Lector 308.5
30 Lector 172.5
31 Lector 128
32 Lector 54

33 Lector 106
34 Lector 84

35 Asistent 83

36 Asistent 91

37 Asistent 62

38 Asistent 252
39 Asistent 592.5
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Concluzii si recomandari

In urma analizarii rezultatelor autoevaluarii cadrelor didactice se observa ca se pastreaza tendinta
de crestere a punctajului obtinut fatd de evaluarea din anul trecut. Exista si exceptii care au

coborat nivelul minim al diagramei realizate.

Se recomanda in continuare publicarea de articole si studii in reviste de impact, pentru anumite
cadre didactice, participarea la conferinte stiintifice nationale si internationale pentru cresterea
vizibilitatii facultatii, mai ales datorita faptului ca s-a revenit la sistemul normal de Invatamant.
Ne referim la perioada anilor trecuti produsad de pandemie. Se recomanda continuarea initierii i
participarii la conferinte, si acoperirea cu mai multe cursuri tiparite pentru disciplinele existente

in planurile de invatamant.



2.2. Evaluarea personalului didactic de catre studenti

Evaluarea cadrelor didactice de catre studenti reprezinta o componentd importanta in formarea
unei opinii corecte despre performanta profesionala si morald a fiecarui cadru didactic si s-a
realizat pe baza unui document tipizat, numit ,,CHESTIONAR DE EVALUARE A
ACTIVITATII DIDACTICE DE CATRE STUDENTI” aprobat de Senatul UAV.

In cadrul Facultitii de Stiinte Umaniste si Sociale evaluarea cadrelor didactice de catre
studenti s-a realizat in conformitate cu Regulamentul privind evaluarea periodicd a cadrelor
didactice in UAV, in 2 sesiuni de evaluare: iunie 2025 si ianuarie 2026.

Responsabilii cu asigurarea calitatii din departament au participat la toate activitatile de
evaluare care implica studentii unui an de studiu dintr-o sesiune de evaluare, chiar daca in cadrul
acestora au fost evaluate cadre didactice din afara departamentului lor.

Evaluarea de catre studenti a cadrelor didactice a fost coordonata de CEAC-F cu
implicarea cadrelor didactice indrumatori de an. CEAC-F prin intermediul indrumatorilor de an a
anuntat perioada de evaluare a cadrelor didactice de catre studenti in perioada iunie 2025 si
ianuarie 2026 si in acelasi timp le-a indicat sectiunea de evaluare a cadrelor didactice disponibila
pe platforma integratd de management a universitatii.. Evaluarea s-a realizat in ultimele doua
saptamani de activitate didactica inainte de inceperea sesiunii de examene. Evaluarea s-a realizat
de catre studenti in conditii de anonimat. Completarea chestionarelor s-a facut individual. A fost
obligatorie completarea raspunsului la toate Intrebarile din chestionar.

Raportul emis de platfoma integratd de management universitar a fost predat CEAC-F
pentru prelucrare, pastrandu-se confidentialitatea datelor. Prelucrarea datelor obtinute in urma
evaluarii s-a facut prin calculul mediilor corespunzatoare fiecarui criteriu de apreciere pentru
fiecare disciplina predata. Nu s-au luat in calcul chestionarele provenite de la studenti a caror
participare la activitatea didactica evaluata a fost de sub 25%.

CEAC-F a constituit cate un dosar pentru fiecare cadru didactic membru al
departamentului. Acest dosar cuprinde Raportul de evaluare de cétre studenti a cadrului didactic

CEAC-F a intocmit un Raport sintetic asupra evaluarii cadrelor didactice de catre
studenti ce sta la baza intocmirii Raportului asupra calitatii in cadrul facultatii.

Prelucrarea informatiilor legate de evaluarea cadrelor didactice de cétre studenti se

prezinta astfel:

RAPORT SINTETIC ASUPRA EVALUARII CADRELOR DIDACTICE DE CATRE
STUDENTI
Sem. 11 - 2024-2025



Evaluarea cadrelor didactice de cétre studenti a avut loc in perioada 06.06 -20.06.2025.
Au fost evaluate un nr. de 36 cadre didactice din Departamentul de limbi moderne si
stiinte socio-umane, astfel:
- Profesori: 6
- Conferentiari: 14
- Lectori: 12
- Asistenti universitari: 4

Situatia evaludrii cadrelor didactice de catre studenti se prezinta astfel:

Cadre didactice Numar Punctaj Punqtaj
.. maxim
evaluate . - — [MIn1m
Titulari Asociati
Profesori 6 0 4,80 4,95
Conferentiari 14 0 4,37 5
Lectori 12 0 4,15 5
[Asistenti universitari |4 0 4,92 4,93
35
30
25
20 B Minim
15 B Maxim
10
‘ Prof  Conf Lect  Asist
Nr. | Cadre didactice ale departamentului Media generala ii
Crt. obtinuta (c+s) Observatii
1 Profesor 4.88+5=4.94
2 Profesor 4.79+5=4.89
3 Profesor 4.85+5=4.92
4 Profesor 4.90+5=4.95
5 Profesor 4.90+5=4.95
6 Profesor 4.37+5=4.68
7 Conferentiar 4.68+4.85=4.76
8 Conferentiar 4.90+5=4.95
9 Conferentiar 4.66+4.83=4.74
10 Conferentiar 4.80+3.40=4.1
11 Conferentiar 4.90+5=4.95
12 Conferentiar 4.19+4.20=4.19
13 Conferentiar 4.86+4.98=4.92
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14 Conferentiar 4.49+4.78=4.63
15 Conferentiar 3.90+4.83=4.36
16 Conferentiar 4.86+5=4.93
17 Conferentiar 4.83+4.90=4.86
18 Conferentiar 4.59+4.36=4.47
19 Conferentiar 4.90+5=4.95
20 Conferentiar 1.6
21 Lector 4.90+4.50=4.7
292 Lector 4.92
23 Lector 5
24 Lector 4.90+4.92=4.91
25 Lector 4.70+4.61=4.65
26 Lector 4.85+5=4.92
27 Lector 5
28 Lector 4.77+5=4.88
29 Lector 4.90+3.99=4 .44
30 Lector 4.35+5=4.67
31 Lector 4.60+5=4.8
32 Lector 4.2+5=4.6
33 Asistent 5
34 Asistent 5
35 Asistent 491
36 Asistent 5
5
aol B Profesor
B Profesor

481 O Profesor

4,7 O Profesor

4,64 B Profesor

as ) o Profesor

Media
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Concluzii si recomandari

In urma analizarii rezultatelor evaluarii cadrelor didactice de citre studenti se observa o
crestere semnificativa a punctajului obtinut fata de evaluarea anterioara.

Se recomanda in continuare o implicare mai activa in relatia la nivel didactic, dar si
personal 1n viata studentilor. Implicarea in participarea la conferinte stiintifice nationale si
internationale pentru cresterea vizibilitatii facultitii. Se recomandd de asemenea initierea si
participarea la conferinte online la simpozioane studentesti din alte universitati.

Data, CEAC-F
11.02.2026 Presedinte: Conf.univ.dr. Mihai HANDARIC
Membri:

Lect.univ.dr. Flavius GHENDER
Asistuniv.dr. Dumitru-Stefan COMAN
Student: Miruna PLESA

RAPORT SINTETIC ASUPRA EVALUARII CADRELOR DIDACTICE DE CATRE
STUDENTI
Sem. I - 2025-2026

Evaluarea cadrelor didactice de catre studenti a avut loc in perioada 15.01.2025 - 28.01.2026.
Au fost evaluate un nr. de 36 cadre didactice din Departamentul de limbi moderne si
stiinte socio-umane, astfel:
- Profesori: 6
- Conferentiari: 13
- Lectori: 13
- Asistenti universitari: 4
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Situatia evaluarii cadrelor didactice de catre studenti se prezinta astfel:

. . « . Punctaj
Cadre didactice Numar Punctaj 4]
.. maxim
evaluate i i — minim
Titulari Asociati
Profesori 6 0 4,64 4,95
Conferentiari 14 0 3.98 S5
Lectori 12 0 3.46 4.95
Asistenti universitari |4 0 4.61 5
5 -
4 i
3 O Profesor
1 B Conferentiar
21 O Lector
171 O Asistent
0 4=
Minim Maxim

Nr. | Cadre didactice ale departamentului | Media generald obtinuta Observatii
Crt. (cts) ’

1 Profesor 4.90+5=4.95

2 Profesor 4.78+5=4.89

3 Profesor 4.80+4.95=4.87

4 Profesor 3.43+3.75=3.59

5 Profesor 4.85+5=4.92

6 Profesor 4.9

7 Conferentiar 4.80+4.91=4.85

8 Conferentiar 4.16+3.82=3.99

9 Conferentiar 4.52+4.73=4.62

10 Conferentiar 4.80+4.61=4.70

11 Conferentiar 4.7

12 Conferentiar 4.97

13 Conferentiar 4.41+4.50=4.45

14 Conferentiar 3.67+4.30=3.98

15 Conferentiar 4.86+5=4.93

16 Conferentiar 5

17 Conferentiar 4.75+4.80=4.77




18 Conferentiar 4.71+4.76=4.73
19 Conferentiar 4.88+5=4.94
20 Lector 4.38
21 Lector 4.69
22 Lector 4.83
23 Lector 4.90+5=4.95
24 Lector 4.66+4.98=4.82
25 Lector 2+4.92=3.46
26 Lector 4.39+4.59=4.49
27 Lector 4.34+4.43=4.38
28 Lector 4.62+4.91=4.76
29 Lector 4.90+4.95=4.92
30 Lector 4.82+4.89=4.85
31 Lector 4.87
32 Lector 4.87+5=4.93
33 Asistent 4.61
34 Asistent 4.74
35 Asistent 4.79
36 Asistent 5
@ Conferentiar
B Conferentiar
@ Profesor O Conferentiar
M Profesor O Conferentiar
OProfesor B Conferentiar
::ro:esor O Conferentiar
.p::f:::: B Conferentiar
O Conferentiar
Media 1st Qtr
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Concluzii si recomandari

In urma analizarii rezultatelor evaluarii cadrelor didactice de catre studenti se observa o crestere
semnificativa a punctajului obtinut fata de evaluarea anterioara. Asistam la o coborare a nivelului
minim al diagramei la conferentiari, in semestrul 1 al anului universitar 2024 -2025. Ne referim la
doua pozitii: 3.98, respectiv 3.46 puncte.

Se recomanda in continuare o implicare mai activa in relatia la nivel didactic, dar si
personal 1n viata studentilor. Implicarea in participarea la conferinte stiintifice nationale si
internationale pentru cresterea vizibilitatii facultatii. Se recomandd de asemenea initierea si
participarea la conferinte online la simpozioane studentesti din alte universitati.

Data, CEAC-F
11.02.2026 Presedinte: Conf.univ.dr. Mihai HANDARIC
Membri:

Lect.univ.dr. Flavius GHENDER
Asist.univ.dr. Dumitru-Stefan COMAN
Student: Miruna PLESA

RAPORT SINTETIC
EVALUAREA CADRELOR DIDACTICE DE CATRE STUDENTI - MEDIA
GENERALA

Media generala a evaludrii cadrelor didactice de catre studenti este prezentata In urmétoarele
tabele si diagrame.
Au fost evaluate un nr. de 37 cadre didactice din Departamentul de limbi moderne si

stiinte socio-umane, astfel:

- Profesori: 7

- Conferentiari: 14

- Lectori: 12

- Asistenti universitari: 4

Situatia evaludrii cadrelor didactice de catre studenti se prezinta astfel:

Cadre didactice Nums Punctaj Punctayj
umar . .
cvaluate minim maxim




Titulari Asociati
Profesori 6 0 4,27 4,94
Conferentiari 14 0 3,27 4,94
Lectori 13 0 4,05 4,97
[Asistenti universitari |4 0 4,80 5
5 -
4 -
O Prof
3 R
B Conf
21 O Lect
1 O Asist
0 g
Minim Maxim
Situatia evaluarii cadrelor didactice de cétre studenti, este:
Cadre didactice ale Media generala "
Nr. ert. departamentului obtinuta Observafii
1 Profesor 4.95+4.94=4,94
2 Profesor 4.89+4.89=4,89
3 Profesor 4.87+4.92=4,89
4 Profesor 3.59+4.95=4,27
5 Profesor 4.92+4.95=4,93
6 Profesor 4.9+4.68=4,79
7 Conferentiar 4.85+4.76=4,80
8 Conferentiar 3.99+4.95=4,47
9 Conferentiar 4.62+4.74=4,68
10 Conferentiar 4.1
11 Conferentiar 4.7+4.95=4,82
12 Conferentiar 4.19+4.7=4,44
13 Conferentiar 4.92+4.97=4,94
14 Conferentiar 4.45+4.63=4,54
15 Conferentiar 4.36+3.98=4,17
16 Conferentiar 4.93+4.93=4,93
17 Conferentiar 4.86+5=4,93
18 Conferentiar 4.47+4.77=4,62
19 Conferentiar 4.95+4.77=4,86
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20 Conferentiar 1.6+4.94=327
21 Lector 4.38+4.7=4,54
22 Lector 4.92+4.69=4,80
23 Lector 4.95+5=4,97
24 Lector 4.83
25 Lector 4.91+4.82=4,73
26 Lector 4.65+3.46=4,05
27 Lector 4.92+4.49=4,70
28 Lector 5+4.38=4,69
29 Lector 4.88+4.76=4,82
30 Lector 4.44
31 Lector 4.67+4.92=4,79
32 Lector 4.8+4.85=4,82
33 Lector 4.6+4.93=4,76
34 Asistent 5+4.61=4,80
35 Asistent 5
36 Asistent 4.91+4.74=4,82
37 Asistent 5+4.79=4,89
O Conferentiar
57 B Conferentiar
3 Profesor 4 O Conferentiar
B Profesor 3] O Conferentiar
O Profesor B Conferentiar
O Profesor 2
@ Conferentiar
B Profesor 11 B Conferentiar
8 Profesor 0 O Conferentiar
Mediagenerala Media B Conferentiar
E Lector
M Lector
O Lector
OLector
M Lector
OLector
M Lector us
O Lector a8
Media M Lector Media
E Lector




Concluzii si recomandari

In urma analizirii rezultatelor autoevaludrii cadrelor didactice se observa ca se pastreaza tendinta
de crestere a punctajului obtinut fatd de evaluarea din anul trecut. Exista si exceptii care au
coborat nivelul minim al diagramei realizate. Este vorba despre evaluarea conferentiarilor:
pozitia cu 3.27 si respectiv 4.05.

Se recomanda in continuare publicarea de articole si studii in reviste de impact, pentru
anumite cadre didactice, participarea la conferinte stiintifice nationale si internationale pentru
cresterea vizibilitatii facultitii. Se recomanda continuarea initierii si participarii la conferinte, si
acoperirea cu mai multe cursuri tiparite pentru disciplinele existente in planurile de invatamant.

Data, CEAC-F
11.02.2026 Presedinte: Conf.univ.dr. Mihai HANDARIC
Membri:

Lect.univ.dr. Flavius GHENDER
Asist.univ.dr. Dumitru-Stefan COMAN
Student: Miruna PLESA

2.3. Evaluarea colegiala
Evaluarea colegiala este organizatd anual in conformitate cu Regulamentul privind evaluarea

periodica a cadrelor didactice in UAV.

Evaluarea colegiald a cadrului didactic s-a realizat pe baza ,,FISEI DE EVALUARE
COLEGIALA”, iar rezultatele evaluarilor s-au centralizat de catre responsabilii pentru asigurarea

calitatii pe departamente in ,,Raportul de evaluare colegiala”, aprobate de Senatul UAV.

Evaluarea colegiald a fost coordonata de CEAC-F. CEAC-F a format comisiile de
evaluare colegiala care apoi au fost numite de decan. Selectarea membrilor comisiei de evaluare
colegiala (colegilor evaluatori) a fost facuta astfel: un coleg a fost numit de persoana evaluatd; un
coleg care a desfasurat/desfasoara activitati didactice si/sau stiintifice in colaborare cu persoana
evaluatd a fost numit de -directorul de departament si 1 coleg a fost numit de cétre presedintele
CEAC-F avand in vedere evitarea suprapunerii cu evaluarea anterioard. CEAC-F a transmis
evaluatorilor lista cadrelor didactice pe care le evalueaza. Fiecare cadru didactic a trebuit sa

evalueze trei colegi.

Rezultatele evaludrilor s-a obtinut prin calculul mediei simple pentru fiecare cadru
didactic evaluat la fiecare criteriu de evaluare. CEAC-F a intocmit un Raport de evaluare
colegiala pentru fiecare cadru didactic evaluat care contine: media obtinuta pe fiecare criteriu;

media generala totala; numarul de fise de evaluare valide.
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Fisele de evaluare colegiala s-au completat pe platforma integratd de management

universitar.

CEAC-F a constituit cate un dosar pentru fiecare cadru didactic membru al departamentului.

Acest dosar cuprinde Raportul de evaluare colegiala.

CEAC-F va intocmi un Raport sintetic asupra evaludrii colegiale ce sta la baza intocmirii

Raportului asupra calitatii in cadrul facultatii.

Centralizarea datelor legate de evaluarea colegiala a membrilor colectivului de cadre didactice
din cadrul Facultatii de Stiinte Umaniste si Sociale a scos in evidenta calificativele favorabile

obtinute de fiecare cadru didactic.

RAPORTUL SINTETIC AL EVALUARII COLEGIALE A CADRELOR DIDACTICE

Evaluarea colegiala a cadrelor didactice a avut loc 1n perioada 12 ianuarie - 1 februarie 2026.
Verificarea fiselor de evaluare s-a desfasurat in perioada 24.01-01.02.2026.

Au fost verificate un nr. de 40 fise de evaluare colegiala, astfel:

- Profesori: 7

- Conferentiari: 13

- Sefi lucrari/Lectori: 15

- Asistenti universitari: 5

Situatia autoevaluarii se prezinta astfel:

Numar Punctaj maxim
Cadre didactice Punctaj

Titular L
evaluate ‘ Asociati minim

i
Profesori 7 0 3.67 5
Conferentiari 13 0 3.11 5
Sefi 15 0 3.51 5
lucrari/Lectori
Asistenti 5 0 4.25 5
universitari




4 ¥

3 1 . .
B Minim

21 B Maxim

Prof Conf Lect Asist

Situatia rezultatelor evaluarii colegiale la Departamentului de limbi moderne si stiinte

socio-umane, este:

Nr. Cadre didactice ale Punctaj
crt. departamentului obtinut Observafii
1 Profesor 5

2 Profesor 5

3 Profesor 3.67
4 Profesor 5

5 Profesor 5

6 Profesor 5

7 Profesor 5

8 Conferentiar 5

9 Conferentiar 4.87
10 Conferentiar 5

11 Conferentiar 5

12 Conferentiar 3.11
13 Conferentiar 4.05
14 Conferentiar 4.97
15 Conferentiar 43
16 Conferentiar 5

17 Conferentiar 5

18 Conferentiar 5

19 Conferentiar 3.75
20 Conferentiar 4.9
21 Lector 5

22 Lector 5




23 Lector 4.87
24 Lector 5
25 Lector 4.65
26 Lector 3.51
27 Lector 5
28 Lector 5
29 Lector 4.41
30 Lector 4.95
31 Lector 4.83
32 Lector 5
33 Lector 4.95
34 Lector 5
35 Lector 4.45
36 Asistent 5
37 Asistent 4.71
38 Asistent 4.25
39 Asistent 5
40 Asistent 5
B Conferentiar
B Profesor B Conferentiar
B Profesor O Conferentiar
O Profesor O Conferentiar
O Proefsor B Conferentiar
W Profesor @ Conferentiar
O Profesor B Conferentiar
B Profesor O Conferentiar
Media Media

B Conferentiar




O Lector
51 B Lector
41 O Lector @ Asistent
3 O Lector B Asistent
5 B Lector O Asistent
O Lector O Asistent
1.’ B Lector H Asistent
0+ O Lector
Media Media
B Lector

Concluzii si recomandari

In urma analizarii rezultatelor evalurii colegiale, observam ca in general se pastreaza tendinta
de crestere a punctajului obtinut fata de evaluarea din anul trecut. Exista si exceptii care au
coborat nivelul minim al diagramei realizate.

Se recomanda in continuare publicarea de articole si studii in reviste de impact, pentru
anumite cadre didactice, participarea la conferinte stiintifice nationale si internationale pentru
cresterea vizibilitatii facultatii. Se recomanda continuarea initierii si participarii la conferinte, si

acoperirea cu mai multe cursuri tiparite pentru disciplinele existente in planurile de invatamant.

Data, CEAC-F
11.02.2026 Presedinte: Conf.univ.dr. Mihai HANDARIC
Membri:

Lect.univ.dr. Flavius GHENDER
Asist.univ.dr. Dumitru-Stefan COMAN
Student: Miruna PLESA

2.4. Evaluarea de catre directorul de departament

In cadrul Facultatii de Stiinte Umaniste si Sociale evaluarea cadrelor didactice de catre directorul
de departament s-a realizat prin completarea ,,FISEI DE EVALUARE A CADRELOR
DIDACTICE DE CATRE DIRECTORUL DE DEPARTAMENT” in baza:

Fisei de autoevaluare;

Raportului de evaluare colegiald;

Raportului de evaluare a cadrului didactic de catre studenti;

Propriilor aprecieri cu privire la indeplinirea diverselor cerinte cuprinse in fisa postului.

RAPORT SINTETIC DE EVALUARE A CADRELOR DIDACTICE DE CATRE
DIRECTORUL DE DEPARTAMENT
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Evaluarea cadrelor didactice de céatre Directorul de Departament a avut loc in perioada 5
februarie 2025 — 15 februarie 2026.
Au fost evaluate un nr. de 38 cadre didactice din Departamentul de limbi moderne si

stiinte socio-umane, astfel:

- Profesori: 7

- Conferentiari: 12

- Lectori: 14

- Asistenti universitari: 5
Situatia evaluarii cadrelor didactice de catre directorul de departament se prezinta astfel:

Cadre didactice evaluate Nu'mar . — Pgngtaj Puncta) maxim
Titulari Asociati minim
Profesori 7 0 19.00 20.00
Conferentiari 12 0 17.40 20.00
Sefi lucrari/Lectori 14 0 15.40 20.00
Asistenti universitari 5 0 19 20.00
204
131 3 Profesor
10 4 B Conferentiar
O Lector
37 O Asistent
0 p =

Minim Maxim

Situatia rezultatelor evaluarii cadrelor didactice de catre Directorul Departamentului de limbi
moderne si stiinte socio-umane, este:

Nr. Cadre didactice ale Punctaj .
crt. departamentului obtinut Observaft
1 Profesor 20

2 Profesor 19.6

3 Profesor 20

4 Profesor 19.8

5 Profesor 19

6 Profesor 20

7 Profesor 19

8 Conferentiar 19.6

9 Conferentiar 20




10 Conferentiar 17.4
11 Conferentiar 20
12 Conferentiar 19.6
13 Conferentiar 19.4
14 Conferentiar 19.4
15 Conferentiar 19.8
16 Conferentiar 20
17 Conferentiar 19.8
18 Conferentiar 19
19 Conferentiar 19.6
20 Lector 19
21 Lector 19.8
22 Lector 20
23 Lector 19.4
24 Lector 19.2
25 Lector 18.8
26 Lector 19.8
27 Lector 19
28 Lector 15.4
29 Lector 19.4
30 Lector 20
31 Lector 19.8
32 Lector 19.6
33 Lector 19.2
34 Asistent 20
35 Asistent 19.8
36 Asistent 19
37 Asistent 19.8
38 Asistent 19.4
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@ Conferentiar
201 @ Profesor 200 B Conferentiar
B Profesor 19 + O Conferentiar
19,5 1 O Profesor O Conferentiar
O Profesor 18 1 B Conferentiar
191 ® Profesor 17 4 O Conferentiar
@ Profesor B Conferentiar
18,5 A B Profesor 16 ¥ O Conferentiar
Media Media
B Conferentiar
O Lector
207 H Lector 20
15 + O Lector O Asistent
O Lector 19,51 | Asistent
107 B Lector O Asistent
54 O Lector 191 O Asistent
B Lector B Asistent
0~ Media O Lector 18,5 - Media
W Lector

Concluzii si recomandari
Analizand rezultatele evaluarii cadrelor didactice de catre directorul de departament se observa
cd In general se pastreaza tendinta de crestere a punctajului obtinut fata de evaluarea din anul
trecut, Insa existd anumite cazuri izolate in care cadrele didactice au obtinut un punctaj mai
scazut decat media.

Se recomanda in continuare implicarea cadrelor in activitatile organizate si realizate de
facultate. De asemenea se propune publicarea de articole si studii in reviste de impact, pentru
anumite cadre didactice, participarea la conferinte stiintifice nationale si internationale pentru
cresterea vizibilitatii facultétii. Se recomanda continuarea initierii de activitati de cercetare si
didactice, participarea la conferinte, si redactarea a mai multe cursuri tiparite pentru disciplinele
din planurile de invatamant.

Data, CEAC-F
15.02.2026 Presedinte: Conf.univ.dr. Mihai HANDARIC
Membri:

Lect.univ.dr. Flavius GHENDER
Asist.univ.dr. Dumitru-Stefan COMAN
Student: Miruna PLESA

2.5. RAPORT SINTETIC ASUPRA EVALUARII SATISFACTIEI STUDENTILOR

Evaluarea satisfactiei studentilor

Evaluarea satisfactiei studentilor reprezintd o metoda importantd pentru formarea unei



opinii corecte despre serviciile conexe actului educational, ajutd la Tmbunétatirea conditiilor
generale si serviciile conexe actului didactic oferite de UAV si s-a realizat pe baza unui
document tipizat, numit ,,Chestionar de evaluare a satisfactiei studentilor” aprobat de Senatul
UAV.

in cadrul Facultitii de Stiinte Umaniste si Sociale, evaluarea satisfactiei studentilor s-
arealizat in conformitate cu Regulamentul privind evaluarea periodicd a cadrelor didactice in
UAV, in perioada iunie 2025.

Evaluarea s-a realizat in ultimele doud sdptdmani de activitate didactica din semestrul al
doilea, inainte de Inceperea sesiunii de examene. Procesul de evaluare a satisfactiei de catre
studenti se-a realizat pe chestionare distribuite stdentilor de catre indrumatorii de an dar si direct
pe platforma integratd de management universitar, in acest caz CEAC-F revenindu-i sarcina de a
populariza si incuraja participarea studentilor la procesul de evaluare. Evaluarea s-a realizat de
catre studenti in conditii de anonimat. Studentii au avut libertatea de a participa sau nu la
evaluare.

CEAC-F a intocmit un Raport sintetic asupra evaludrii satisfactiei studentilor ce sté la
baza intocmirii Raportului asupra calitatii in cadrul facultatii. Prelucrarea informatiilor legate de

evaluarea satisfactiei studentilor se prezinta astfel:

RAPORT SINTETIC ASUPRA SATISFACTIEI STUDENTILOR

Evaluarea satisfactiei studentilor a avut loc in perioada iunie 2025.

Au fost evaluate un nr. de 15 aspecte, astfel:

Numar evaluari la punctajul:

Nr. total Fara
Nr. Aspect [evaluéri raspun
crt. evaluat /% 1] % [2] % 3 % 4 % 5 % S %
1 |Camin 20/100%| 0 | 0% |1[5.00% | 4 20.00%| 2 [10.00%] 13] 65.00% | O
2 |Cantina 20/100%| 0 | 0% |0 0% [ 4 [20.00%| 2 [10.00%| 14| 70.00% | O
3 |Biblioteca 0 0% |1]5.00%] 2 [10.00%| 2 ]10.00%| 15| 75.00% | O
Sala de
4 Jlectura 20/100%| 0 | 0% |O0| 0% [ 3 ]15.00%| 2 [10.00%] 15] 75.00% | O
Curatenie in
salile de
curs/seminar/]
5 laborator 20/100%| 0 | 0% |O0| 0% [ 2 ]10.00%| 2 [10.00%] 17] 85.00% | O
6 [Sala de sport 20/100% 0| 0% [0 0% | 1 [5.00% | 2 [10.00%] 18| 90.00% [ O
Spatii de
7 [recreere 20/100%| 0 | 0% |1[5.00% | 1 |5.00% | 2 [{10.00%]| 17| 85.00% | O
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Secretariat

8 [facultate 20/100%]{ 1 |5.00%] 2 (10.00%] 2 [10.00% 20.00% 15 75.00%
Birou

9 [ERASMUS [20/100%) 0% 0% | 1]5.00% 20.00%]| 15| 75.00%
Secretariat

10 |Rectorat 20/100%) 0% 0% | 2 [10.00% 20.00%] 151 75.00%
Birou
eliberari acte

11 |de studii 20/100% 0% 0% | 2 |10.00% 15.00%] 16| 80.00%

12 |Casierie 20/100% 0% 0% | 3 |15.00% 10.00%] 16| 80.00%

13 |Administrativ]20/100%) 0% 5.00% | 1 15.00% 5.00% [ 18] 90.00%
Centru de

14 |consiliere 20/100%)| 0% 5.00% | 1 15.00% 15.00%] 16 | 80.00%
Conditiilegen

15 lerale 20/100% 0% 5.00% | 1 15.00% 15.00%| 16| 80.00%

Graficul 1 reprezinta evaluarea satisfactiei studentilor privind aspectul camin:
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Graficul 2 reprezinta evaluarea satisfactiei studentilor privind aspectul cantina:
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Graficul 3 reprezinta evaluarea satisfactiei studentilor privind aspectul biblioteca:
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Graficul 4 reprezinta evaluarea satisfactiei studentilor privind aspectul sala de lectura:
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Graficul 5 reprezintd evaluarea satisfactiei studentilor privind aspectul curatenie in salile de

curs/seminar/laborator:
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Graficul 6 reprezinta evaluarea satisfactiei studentilor privind aspectul sala de sport:
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Graficul 7 reprezinta evaluarea satisfactiei studentilor privind aspectul spatii de recreere:
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Graficul 8 reprezinta evaluarea satisfactiei studentilor privind aspectul secretariat facultate:
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Graficul 9 reprezinta evaluarea satisfactiei studentilor privind aspectul birou ERASMUS:
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Graficul 10 reprezinta evaluarea satisfactiei studentilor privind aspectul secretariat Rectorat:
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Graficul 11 reprezintd evaluarea satisfactiei studentilor privind aspectul birou eliberari acte de

studii:
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Graficul 12 reprezinta evaluarea satisfactiei studentilor privind aspectul caserie:
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Graficul 13 reprezinta evaluarea satisfactiei studentilor privind aspectul Administrativ:
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Graficul 14 reprezinta evaluarea satisfactiei studentilor privind aspectul centrul de consiliere:
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Graficul 15 reprezinta evaluarea satisfactiei studentilor privind aspecte generale:
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Concluzii si recomandari:

In anul universitar 2025-2026 studentii au folosit facilitatile si serviciile oferite de universitate.
In urma analizei rezultatelor evaluarii satisfactiei studentilor s-a constatat ¢ acestea sunt, intr-un
procent foarte mare, multumiti de serviciile oferite de diversele compartimente ale
facultatii/universitatii.

In acelasi timp se propune o diversificare a facilitatilor oferite si 0 mai buna comunicare intre

studenti si compartimentele universitatii cu care ei intra in contact pe perioada studiilor.



Propuneri de imbuniitatire a rezultatelor evaluirii satisfactiei studentilor:
- Imbunatatirea si eficientizarea comunicarii dintre studenti si diversele compartimente ale
universitatii

- cresterea calitatii serviciilor oferite de cétre universitate studentilor

DECAN, Presedinte CEAC-F

Conf.univ.dr. Alina Nicoleta Piadurean Conf.univ.dr. Mihai Handaric

33



