UNIVERSITATEA “AUREL VLAICU” DIN ARAD
FACULTATEA DE STIINTE UMANISTE SI SOCIALE
PROGRAMUL DE STUDII: Comunicare manageriala si resurse umane

Denumire: Comunicare manageriala si resurse umane
Domeniul: Stiinte ale comunicarii
Forma de invatamant: Z|I

Misiunea programului: Programul de Master Comunicare manageriala si resurse umane isi
propune formarea de specialisti in comunicare manageriala si resurse umane, care prin intermediul
masteratului sa isi dezvolte competente profesionale necesare atat in organizatii private, cat si
publice.

In acest mediu dinamic, in care confruntarea permanenti dintre teorie si practica devine o
conditie esentiald a reusitei, programul de masterat ,,Comunicare manageriald si resurse umane”
isi propune sa ofere studentilor cunostintele si experientele necesare ale domeniului si sd formeze
viitoarele cadre ale acestei functiuni in societati comerciale, in organizatii publice, in diverse alte
colectivitati si asociatii.

Obiectivele programului:

Programului de masterat isi propune sa formeze specialisti de 1naltd competentd profesionala,
capabili sa gestioneze, in conditii de eficientd, transformarile de amploare pe care le suporta
capitalul uman in conditiile afirmarii tot mai pregnante a societatii cunoasterii. Absolventii acestui
program de studiu devin specialisti in domeniul comunicérii in sfera resurselor umane si de
personal si 1si formeazd competente legate de recrutarea, selectia si evaluarea performantelor
personalului, recompensarea, motivarea si dezvoltarea personalului precum si competente
necesare in analizele ocupationale, de orientare profesionald sau cele referitoare la managementul
carierelor profesionale.

Programul se adreseaza persoanelor cu studii universitare care au in vedere o carierd publica sau
profesionalizarea intr-un domeniu care necesita abilitati superioare de comunicare, precum si
strategii complexe de imagine cum sunt domeniile administrativ, politic, educativ. Cultura
imaginii presupune cunostinte interdisciplinare, teoretice si practice, precum si o largd intelegere
a trendului social.

Durata: 2 ani
Numar credite:120 de credite
Competente:

Competente profesionale:



C.P.1 Identificarea si utilizarea strategiilor, metodelor si tehnicilor de redactare si de
comunicare in mass-media si relatii publice (RP)

C.P.2 Identificarea si descrierea tipurilor diferite de audienta / public implicate in comunicarea
mass-media si relatii publice

C.P.3 Realizarea si promovarea prin mass-media a unui produs de RP si a unei campanii de
RP

C.P.4 Utilizarea noilor tehnologii de informare si comunicare (NTIC) in comunicarea de masa

C.P.5 Reflectarea in mass-media a crizelor, conflictelor si proceselor de negociere si dezbatere
publicd din organizatii

C.P. 6 Consultanta in contextul globalizarii comunicarii mass-media si al relatiilor publice
internationale

Competente transversale:

CT.1 Abordarea in mod realist - cu argumentare atét teoretica, cat si practica - a unor situatii-

problema cu grad ridicat de complexitate, in vederea solutionarii eficiente si deontologice a

acestora

CT.2 Aplicarea tehnicilor de munca eficienta in echipa multidisciplinara cu indeplinirea unor
sarcini de coordonare pe paliere diverse

CT.3 Evaluarea obiectivd si continud a nevoii proprii de formare profesionald si a
perspectivelor de dezvoltare profesionala la locul de munca si in alte locuri de munca de
pe piata muncii

Posibile traiectorii in cariera: 243201 — Specialist in relatii publice; 243208 — Organizator
protocol; 243210 — Organizator targuri si expozitii; 243206 — Purtator de cuvant, corespondent
special (tara si strainatate) (264203), editorialist (264207), sef agentie publicitate (264217)

Burse: de studiu, burse Erasmus
Acces la studii ulterioare: studii universitare de doctorat, studii postuniversitare

Facilitati studenti: Studentii beneficiazd de o baza materiald modernd, de servicii medicale, pot
sa se inscrie In organizatiile studentesti, pot participa la activititi culturale, sportive si de
voluntariat etc.



