UNIVERSITATEA “AUREL VLAICU” DIN ARAD
FACULTATEA DE STIINTE EXACTE

REGULAMENTUL
COMISIEI PENTRU ASIGURAREA SI EVALUAREA CALITATII
TN FACULTATEA DE STIINTE EXACTE

CAP. 1. DENUMIRE SI CONSTITUIRE

Art. 1. Tn cadrul Facultitii de Stiinte Exacte se asiguri toate conditiile organizatorice,
materiale, umane si legale pentru implementarea unui Sistem de Asigurare a Calitatii (SAC) prin
constituirea unei Comisii pentru Asigurarea si Evaluarea Calititii (CEAC-F) subordonata
Comisiei de Evaluare si Asigurare a Calitatii (CEAC) conform organigramei sistemului de
asigurare a calitatii la nivelul universitatii, organigrama aprobata prin H.S. 236/20.07.2016.

Art. 2. Prezentul Regulament stabileste si detaliazd modul de organizare si functionare al
CEAC-F avand ca scop:

a — delimitarea atributiilor si responsabilitatilor;

b — stabilirea limitelor de competenta;

¢ — stabilirea relatiilor ce se stabilesc intre structurile existente si structurile nou create.

Art. 3. CEAC-F se constituie si functioneaza in conformitate cu Legea nr.1/2011 — Legea
educatiei nationale cu modificarile si completarile ulterioare si cu CARTA Universitatii Aurel
Vlaicu din Arad (UAV).

CAP. 2. MISIUNE

Art. 4. Tn Facultatea de Stiinte Exacte a UAV calitatea prestatiilor didactice si de
cercetare stiintifica este prioritara.

Art. 5. Facultatea de Stiinte Exacte pregiteste specialisti capabili de a utiliza cunostiinte
stiintifice, tehnice, si organizationale valoroase, de a Se integra in procesele tehnologice, de
proiectare si productie, ale societatii roméanesti si ale lumii contemporane.

Art. 6. Obiectivul fundamental al CEAC-F 1l constituie implementarea unui SAC bazat
pe o politicd, o structurd organizatoricd si o documentatie care sd permitd monitorizarea-
evaluarea, interventia corectiva-preventiva si imbunatatirea continua a calitatii, Tn conformitate cu
deciziile CEAC luate la nivelul universitatii si cu manualul de asigurare a calitétii cu respectarea
prevederilor ISO 9001: 2008.

CAP. 3. STRUCTURA ORGANIZATORICA A ASIGURARII CALITATII
Art. 7. Principalele elemente ale structurii organizatorice privind Asigurarea Calitatii in

Facultatea de Stiinte Exacte sunt:



Decanul;

Directorul de departament;

Comisia de Asigurare si Evaluare a Calitatii;

Directorii programelor de studiu — la nivelul fiecadrei specializari universitare si
postuniversitare.

Art. 8. CEAC-F are ca obiective:

a) Asigurarea Calitatii in Facultatea de Stiinte Exacte, care include:
- conceperea si implementarea unui SAC documentat, care sa faciliteze Imbunatatirea continua a
proceselor din Facultate (in primul rand procesul didactic si procesul de cercetare stiintifica),
precum si adaptarea continud a acestuia la cerintele invatdmantului superior romanesc si
european;
- elaborarea conceptuala a SAC la nivel de facultate, in sensul definirii structurii organizatorice si
functionale, precum si a modului de integrare a lui In managementul strategic al universitatii;
- definirea cerintelor calitative ce trebuie stipulate, a obiectivelor, activitatilor si rezultatelor ce se
doresc a fi obtinute prin implementarea SAC;
- conceperea si implementarea de proceduri de evaluare a specializarilor universitare si
postuniversitare acreditate, precum si a cercetdrii stiintifice;
- evaluarea procesului de implementare a SAC in facultate si propunerea de solutii corective,
daca acestea sunt necesare;
- analiza rezistentelor obiective si subiective care pot fi generate de implementarea SAC si
propunerea de solutii privind depasirea lor;

b) Dezvoltarea competentei si culturii interne in facultate in domeniul Asigurarii Calitatii
prin:
- instruirea personalului facultatii privind SAC;
- dezvoltarea si promovarea disciplinei SAC n facultate prin stimularea introducerii ei in
planurile de invatamant, precum si a cercetarii stiintifice in domeniul calitatii;
- organizarea de cursuri de formare continua in domeniul Asigurarii Calitatii si derularea de
contracte de colaborare cu terfi (cercetare stiintificd si consultantd in vederea implementarii
sistemelor de management al calitatii).

Art. 9. CEAC-F este organism colectiv si consultativ de lucru al facultatii Tn domeniul
calitatii.

Art. 10. CEAC-F este subordonata CEAC care este subordonata Rectorului Universitatii
si Senatului Universitar.

Art. 11. Calitatea de membru al CEAC-F inceteaza in una din urmatoarele situatii:



- prin alegerea de citre facultate sau departament a unei alte persoane pe postul de
responsabil sau de membru in CEAC-F;

- prin retragere.

Art. 12. La reuniunile CEAC-F pot fi invitate, persoane reprezentand mediul socio-
economic de insertie al universitatii.

Art.13. La nivel de facultate, SAC este gestionat de catre Comisia Calitatii (CC-F). CC-F
desfasoara strategia, politica, obiectivele si prioritatile universitatii in domeniul calitatii urmarind
cunoasterea si aplicarea in facultate, atdt a aspectelor generale cat si a celor specifice. Ea este
coordonata de decan.

Art.14. Comisia Calitatii la nivel de facultate este formatd din Decan, CEAC-F si din
Sefii de Catedra.

Art. 15. La nivelul facultatii si departamentelor se infiinteaza functia de Responsabil cu
Asigurarea Calitatii.

Art. 16. Responsabil cu Asigurarea Calitatii este numit prin votul majoritatii simple din
Consiliul Profesoral, pe o perioadd de patru ani. Pe aceasta functie pot candida cadre didactice
(lectori/sef de lucrari, conferentiari sau profesori) din cadrul facultatii, care au preocupari si
experientd in domeniu.

Art. 17. Atributiile Responsabilul cu Asigurarea Calitatii sunt:

- elaborarea unui plan de evaluare a specializarilor si cercetarii stiintifice din cadrul
facultatii sau departamentului;

- planificarea anuala a activitatilor de evaluare si autoevaluare;

- evidenta, difuzarea si perfectionarea procedurilor de evaluare;

- organizarea §i supervizarea, cu sprijinul conducerii facultatii si cu concursul sefilor de
catedra si coordonatorilor de specializare, a actiunilor de Tmbunétatire continud a calitatii decise
Tn Consiliul Profesoral in urma evaluérilor;

- contribuie la elaborarea documentatiei calitatii;

- prezintd in cadrul CC-F sinteze periodice privind activitatea de evaluare din
facultate/departament.

Art.18. La nivel de departament, SAC este asigurat de catre Consiliul Calitatii pe
Departament (CC-D).

Art.19. CC-D este format din CEAC-F si Directorii de programe de studiu.

Art.20. La nivel de departament, Directorul de departament are autoritatea si
responsabilitatea privind calitatea tuturor proceselor derulate in cadrul CC-D (invatamant,

cercetare, organizare si relatii externe). Acesta urmareste la nivelul catedrei atingerea obiectivelor



generale si specifice privind calitatea, instruirea personalului, planificarea si desfasurarea
evaluarilor/auditurilor interne si a evaluarilor individuale.

Art. 21. Pentru asigurarea calitétii in domeniul didactic, la nivelul fiecarei specializari
universitare si postuniversitare se infiinteaza functia de Director de program de studiu (DPS).
DPS este propus de catre catedrele de specialitate si este confirmat prin vot de catre Consiliul
Profesoral al Facultatii.

Art. 22. Atributiile DPS sunt urmatoarele:

- coordoneaza procesul de elaborare si modificare a curiculum-ului specializarii si,
impreuna cu Decanul si Seful de Catedra, este raspunzitor de calitatea acestui document;

- organizeaza evaluarea periodica a specializarii, pe baza procedurii de evaluare adoptata
la nivelul CC-F. Imbunatatirile necesare in privinta calitatii actului didactic, rezultate in urma
evaluarilor se analizeaza si implementeaza in practica de comun acord cu Seful de Catedra;

- in functie de cerintele noi identificate in timpul anului sau prin procesul de evaluare a
calitatii, propune mbunatatiri calitative privind introducerea unor discipline noi, modificarea
numarului de ore, felul activitatilor didactice etc., in planul de invatamant al specializarii Tn
coordonare cu comisia pentru curriculum;

- contribuie la armonizarea curriculumului specializdrii cu celelalte specializari din
universitate, precum si din alte universitati din tara si strdinatate, In vederea promovarii cooperarii
si a Tmbunatatirii continue a eficientei si a rentabilitatii specializarii;

- organizeaza intélniri cu titularii de discipline anual si ori de cite ori este nevoie in
vederea optimizarii planului de invatdmant si continutului programelor analitice;

- verificd semestrial programele analitice si concordanta acestora cu obiectivele
disciplinelor convenite cu titularii de discipline;

- Intocmeste si tine la zi dosare anuale ale specializarii, ce cuprind toate documentele
oficiale ale specializarii: planul de invatamant valabil, programele analitice, alte documente
oficiale;

- asigura o larga deschidere a specializarii catre exterior, prin promovarea relatiilor de
colaborare si schimburi reciproce, cu specializari similare din tara si strainatate (in special din
Uniunea Europeand); de asemenea, promoveaza relatiile cu partenerii sociali si cu autoritatile de
la nivel local, national si european, in vederea racordarii specializarii la cerintele identificate;

- prezinta Responsabilului cu Asigurarea Calitatii din facultate anual o sinteza privind
imbunatatirea calitatii la specializarea coordonata;

- contribuie la elaborarea documentatiei calitatii.



CAP. 4. DISPOZITII FINALE

Art.23. Documentele Sistemului de Asigurare al Calitatii la nivelul facultatii sunt
gestionate de CEAC-F.

Art.24. Aprobarea Regulamentului de Functionare a CEAC-F se face de catre Consiliul
Facultatii la propunerea presedintelui CEAC-F, prin vot deschis cu majoritate simpla.

Art.25. Orice modificare a prezentului regulament, discutata in prealabil in CEAC-F, este

de competenta Consiulului Facultatii de Stiinte Exacte prin vot deschis cu majoritate simpla.

DECAN/DIRECTOR DEPARTAMENT



