RAPORT
al
Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC-F)

a Facultatii de Stiinte Exacte pe anul 2019

1.Misiune, obiective, integritate academica
Facultatea de Stiinte Exacte face parte din Universitatea ”Aurel Vlaicu” din Arad, a luat fiintd prin HG nr.
693 din 2003 si a primit autorizarea de functionare provizorie din partea C.N.E.A.A./ARACIS in anul 2003.
Misiunea principala a Facultitii de Stiinte Exacte este de a furniza pe piata muncii, prin absolventii pe care
ii pregateste n cadrul programelor sale de studii, specialisti de inaltd calificare in domeniul informaticii si al
matematicii. O altd misiune de primd importantd a facultatii este de a contribui la creatia stiintifica de varf din
domeniile informaticii si matematicii, prin rezultatele activitatii de cercetare a cadrelor sale didactice, publicate in

articole din fluxul principal de publicatii stiintifice la nivel international.

Facultatea de Stiinte Exacte are 3 programe de studii de licenta:
1. Informatici (acreditat ARACIS in 2015)
2. Matematica-Informatica (acreditat ARACIS in 2019)

3. Informatica aplicata (cu predare in limba englezi, acreditat ARACIS in 2020, cu modificarea denumirii)

Facultatea de Stiinte Exacte are 3 programe de studii de master:
4. Informatica aplicata in stiinte, tehnologie si economie (acreditat ARACIS in 2020)
5. Modelare matematica in cercetare si didactica (cu predare in limba englezi acreditat ARACIS in 2014)

6. Studii avansate in informatica (cu predare in limba englezi acreditat ARACIS in 2020)

2.Sistemul de conducere
Facultatea de Stiinte Exacte are in componentad un departament cu un numar de 39 posturi (din care

ocupate cu titulari, prin concurs, 23): Departamentul Matematica-Informatica - director departament
Prof.univ.dr.Ghiocel Mot.

Consiliul Facultatii de Stiinte Exacte cuprinde 6 cadre didactice si 2 studenti, membrii acestui consiliu
fiind alesi Tn mod democratic respectand regulamentele de alegeri, Carta UAV si legislatia in vigoare.

Biroul Consiliului Facultatii asigurd conducerea operativa fiind format din decan, prodecan si directorul
de departament.

Facultatea noastra are 4 reprezentanti in Senatul Universitatii Aurel Vlaicu: 3 cadre didactice si 1 student.



ORGANIGRAMA

Facultatea de Stiinte Exacte

Decan Prof.dr. Mariana Nagy
Telefon: 0723 512 913
Adresa electronica: mariana.nagy(@uav.ro
Telefon: 0723 483 429
Conf.dr.Marius-Lucian Tomescu
Prodecan I Adresa electronica: marius.tomescu@uav.ro
Prof.dr.Ghiocel Mot
DEPARTAMENT irector Telefon: 0744 359 024
Matematica-Informaticd |Departament Adresa electronica: ghiocel.mot@uav.ro

Consiliul Facultatii:

Nr.crt. | Numele si prenumele Cadru didactic/Student

1 NAGY MARIANA Profesor universitar doctor

2 MOT GHIOCEL Profesor universitar doctor

3 TOMESCU MARIUS Conferentiar universitar doctor
4 STOICA CODRUTA Profesor universitar doctor

5 BUCERZAN DOMINIC Profesor universitar doctor

6 POPA LORENA Lector universitar doctor

7 BANATEANU IONEL Student anul III

8 TOMUT-POPA DIANA Student anul II

3.Structura sistemului de asigurare a calitatii

Sistemul de asigurarea si management al calitatii a fost reorganizat fiind infiintatd, conform legii,
Comisia de evaluare si asigurarea a calitatii din universitate (CEAC), care este asistatd de comisii de evaluare si
asigurare a calitatii la nivel de facultati (CEAC-F). Sistemul calitatii este coordonat la nivel executiv de prorectorul
responsabil cu activitatile de Invatamant si de asigurare a calitatii care coopereaza cu decanii/prodecanii
facultatilor. Responsabili pentru asigurarea calitatii la nivel de program de studii sunt coordonatorii programelor
de studii respective, care colaboreaza strans cu CEAC-F si care sunt numiti dintre cadrele didactice cu experienta
didactica si in domeniul asigurarii calitdtii, asigurandu-se astfel o eficienta corelare a planurilor de invatdmant cu
cerintele pietei nationale a muncii, monitorizarea activitdtii studentilor pe parcursul semestrelor, integrarea noilor
tehnologii de predare, precum si imbinarea adecvata a predarii cu metodele de examinare si evaluare.

Activitatea educationala este auditatd intern de Comisiile de audit numite la nivelul fiecarei facultati.

Aceste comisii auditeaza programele de studii, activitatea din facultate si intocmesc rapoarte anuale sau de cate ori
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este necesar. Rapoartele de audit sunt prezentate conducerii facultatii si consiliului facultatii, iar rezultatele lor
sunt incluse 1n raportul anual asupra calitdtii academice din facultate, care este un document public. Periodic, se
realizeaza studii obtindndu-se astfel implicarea si responsabilizarea unui mare numar de cadre didactice si o mai
buna transmitere a informatiilor spre si dinspre structurile de management. O mare atentie s-a acordat cunoasterii
de catre studenti a documentelor elaborate 1n universitate si identificarii optiunilor lor.

Structurile pentru Asigurarea Calitatii promoveaza in UAV o culturd a calitdtii prin luarea in considerare
a valorilor, normelor si activitatilor practicate pentru evaluarea si monitorizarea calitatii activitatilor didactice si de

cercetare.

4.Evaluarea periodica a calititii corpului profesoral
Regulamentul privind evaluarea periodica a cadrelor didactice in Universitatea Aurel Vlaicu din Arad a
fost elaborat in baza Legii nr. 87/10.04.2006 privind asigurarea calitatii educatiei si a Metodologiei de evaluare
externd a ARACIS aprobata prin Hotararea 1418 din 11.10.2006, modificata si completata prin OUG 75/2011.
http://uav.ro/files/documente/reglementari%20interne%20uav/Regulament%20privind%20evaluarea%?2

Operiodic%C4%83%20a%20cadrelor%20didactice%20%C3%AEn%20UAV.pdf

Pe baza acestui Regulament se desfasoara si activitatea de evaluare din cadrul Facultatii de Stiinte Exacte.

Evaluarea cadrelor didactice a inclus:

Hm Autoevaluarea

B Evaluarea de catre studenti.
m Evaluarea colegiala
B Evaluarea de catre directorul de departament.

Procesul de evaluare a cadrelor didactice pentru anul 2017 s-a desfasurat conform urmatorului calendar:
Perioada Activitatea Observatii
funie 2019 Evaluarea cadrelor didactice de catre studenti Sesiunea |

fanuarie 2020 Evaluarea cadrelor didactice de catre studenti Sesiunea a Il-a
lanuarie 2020 Autoevaluarea cadrelor didactice
lanuarie 2020 Evaluarea colegiala
Tanuarie 2020
Evaluarea de catre directorul de departament

Evaluarea cadrelor didactice se realizeazd anual, cu exceptia evaludrii cadrelor didactice de catre

studenti, care se realizeaza semestrial.

4.1. Autoevaluarea cadrelor didactice

Autoevaluarea cadrelor didactice din Facultatea de Stiinte Exacte s-a realizat in luna ianuarie 2020
(autoevaluarea a facut referire la anul calendaristic 2019), prin completarea unui document tipizat numit ,,FISA DE
AUTOEVALUARE A ACTIVITATII STIINTIFICE SI DIDACTICE”. Modul de completare a acestei fise a fost
prezentat in ,,Procedura operationala privind autoevaluarea cadrelor didactice din UAV” (PO 19) si s-a efectuat pe
platforma S.U.M.S.

Autoevaluarea a vizat trei categorii de indicatori, dupa cum urmeaza: Al (referitor la activitatea didactica),
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ATl (referitor la activitatea stiintificd), respectiv AlII (referitor la activitatea extradidactica in folosul invatamantului).
Raport sintetic asupra autoevaluarii
Prelucrarea si centralizarea datelor legate de procesul de autoevaluare a scos in evidentd urmatoarele:
Au fost verificate 20 fise de autoevaluare ale cadrelor didactice din Departamentul de

Matematica-Informatica: 7 profesori, 3 conferentiari, 7 lectori si 3 asistenti.

Situatia autoevaludrii se prezinta astfel:

Cadre didactice Numar Punctaj Punctaj
evaluate Titulari Asociati minim maxim
Profesori 10 - 238.25 1424.07
Conferentiari 3 - 238.97 639.50
Lectori 7 1 69.50 369.48
Asistenti universitari 3 148.99 183.08

Mai jos este sumarizata ponderea functiilor didactice iIn componenta Departamentului de

Matematica-Informatica.

CADRE DIDACTICE

W Profesori
H Conferentiari
= Lectori

Asistenti universitari

Defalcat, pe criteriile urmarite in chestionarul de autoevaluare, graficele de mai jos prezinta punctajele

obtinute.
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Se constata ca, pe criteriul Al referitor la activitatea didactica, punctajele obtinute de cadrele didactice care au

completat fisa de autoevaluare se inscriu in limitele aproximative rezultate in evaluarea de anul trecut si prezentat in
raportul CEAC-F pe 2018. Media pe cadru didactic la acest criteriu este de 53.05.
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La criteriul All se constata un progres substantial fatd de anul trecut. Daca patru cadre didactice (acelasi numar ca anul
trecut, toti patru profesori), se plaseazd acum la un punctaj de peste 600 de puncte (punctajul mediu per cadru didactic
fiind anul acesta 314.88 fata de 196.13 anul trecut!), anul acesta au trecut peste media de anul trecut (200 puncte) nu

mai putin de noud cadre didactice. Compartimentele de lectori si asistenti ai facultatii raman si anul acesta intr-o zona
modesta a productiei stiintifice (noua din zece avand punctajul sub 200).



ACTIVITATEA EXTRADIDACTICA
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Luand 1n considerare criteriul III al activitatii extradidactice se constata cd ponderea celor mai bune punctaje

o detin deasemenea profesorii si conferentiarii, cu o crestere semnificativa a participarii lectorilor si asistentilor la

activitatile extrdidactice. Distributia scorurilor este inca destul de inegald. Media la acest criteriu este 48.65.
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Cumulativ, cele trei criterii se prezintd in graficul de mai sus de unde se observa ca nu mai putin de 11 (fata de doar 7
anul trecut) cadre didactice depésesc scorul cumulat de 200 de puncte ceea ce exprima faptul cd s-a imbunatatit
distributia activitatilor: cei cu punctaj mai mare la Al au performat mai putin eficient la AIl sau AlIIl, sau cei care au
avut scoruri mici la Al au compensat cu punctaje mari la celelalte criterii. Aceasta confirma faptul ca fiecare cadru
didactic a desfasurat activitati in mod echilibrat la toate cele trei criterii. Comparativ cu rezultatele anului trecut, se

constatd un impuls semnificativ n productia stiintifica a cadrelor Facultatii de Stiinte Exacte ceea ce a dus la o crestere
a mediei autoevaluarii la 320.45 puncte anul acesta fata de 153.58 anul trecut!



4.2. Evaluarea personalului didactic de citre studenti

Evaluarea cadrelor didactice de catre studenti reprezintd o componenta importantd in formarea unei opinii
corecte despre performanta profesionald si moralad a fiecarui cadru didactic si s-a realizat pe baza unui document
tipizat, numit ,,CHESTIONAR DE EVALUARE A ACTIVITATII DIDACTICE DE CATRE STUDENTI”
aprobat de Senatul UAV.

In cadrul Facultatii de Stiinte Exacte, evaluarea cadrelor didactice de catre studenti se realizeazi in
conformitate cu Regulamentul privind evaluarea periodica a cadrelor didactice in UAV, in 2 sesiuni de evaluare: luna
iunie 2019 si luna ianuarie 2020 perioade care coincid cu sesiunile de examene semestriale. Pentru prezentul raport
(Intocmit la 5 februarie 2020) s-au luat in considerare inclusiv chestionarele completate de studenti pana la aceasta
data.

Responsabilii cu asigurarea calitatii din departament au participat la toate activitatile de evaluare care
implica studentii unui an de studiu dintr-o sesiune de evaluare, chiar daca in cadrul acestora au fost evaluate cadre
didactice din afara departamentului lor.

Prin chestionarul de evaluare de catre studenti s-au avut in vedere cateva aspecte relevante pentru calitatea
actului de predare, modificandu-se intr-o bund masura intrebarile conform metodologiei adoptate anul trecut de
CEAC-U. S-au avut in vedere continutului materiei predate, prezentarea notiunilor, criteriile de evaluare precum si
evaluarea pe parcurs, comunicarea si interactiunea cadrelor didactice cu studentii, materialele bibliografice puse la
dispozitie, resursele IT, disponibilitatea, etica si profesionalismul cadrelor didactice, precum si impactul asupra

pregatirii sale pe care studentul considera ca l-a avut activitatea evaluata.

Prezentam mai jos defalcat graficele pentru fiecare item din chestionar, in care notele de la 1 la 5 au

reflectat o scald a aprecierii din partea studentilor gradata de la 1 — foarte slab la 5 - exceptional.

CONTINUTUL CURSULUI
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PREZENTAREA NOTIUNILOR
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EVALUAREA PE PARCURS
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COMUNICARE SI INTERACTIUNE CU STUDENTII
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SUPORTUL DE CURS SI BIBLIOGRAFIA
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RESURSE IT SI ECHIPAMENTE
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DISPONIBILITATEA
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PROFESIONALISMUL SI ETICA
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IMPACTUL ASUPRA PREGATIRII
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PARTICIPAREA LA ACTIVITATEA EVALUATA
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Raport sintetic asupra evaluarii activitatii didactice de citre studenti

Prelucrarea informatiilor legate de evaluarea cadrelor didactice de cétre studenti se prezinta astfel:

Studentii au avut posibilitatea de a nota activitatile specifice ale cadrelor didactice cu note de la 1 (minim) la 5
(maxim). Sub rezerva evaludrii anonime si a faptului ca trei cadre didactic nu au primit nicio nota, media satisfactiei
studentilor vizavi de activitatea didactica a cadrelor Facultatii de Stiinte Exacte este de 4.54, ceea ce indica o
omogenitate remarcabild in perceptia studentilor asupra corpului profesoral al facultatii de Stiinte Exacte. De
mentionat cd cel mai mare scor l-a intregistrat categoria “profesionalismul si etica” cadrului didactic evaluat —4.80, iar
cel mai mic scor (ca in anii precedenti), ”participarea studentilor la activitatile evaluate” — 4.29.
Aceste rezultate indica o foarte buna apreciere din partea studentilor pentru actul didactic prestat de cadrele facultitii,

chiar dacd la criteriul participarii la evaluare din partea studentilor lasa loc de imbunatatiri in sensul ¢ un coeficient de
participare mai ridicat ar fi de dorit.



http://uav.ro/files/documente/formulare/F.PO.20.04.doc

4.3. Evaluarea colegiali

Evaluarea colegiala este organizatd anual in conformitate cu Regulamentul privind evaluarea periodicd a
cadrelor didactice in UAV.

Fiecare cadru didactic din cadrul Facultatii de Stiinte Exacte a fost evaluat de catre cel putin 3 colegi din

facultate. Pentru o mai buna distributie a scorurilor, anul acesta fiecare cadru didactic a primit punctaje in medie din
partea a 9-11 colegi, ceea ce confera rezultatelor o mai mare doza de obiectivitate.

Evaluarea colegiald a cadrului didactic s-a realizat pe baza ,,FISEI DE EVALUARE COLEGIALA?”, iar
rezultatele evaluarilor s-au centralizat de catre responsabilii pentru asigurarea calitatii pe departamente in ,,Raportul
de evaluare colegiala”, aprobate de Senatul UAV.

In cadrul procesului de evaluare colegiala fiecare cadru didactic a apreciat cu punctajde la 1 (minim) la 5
(maxim) diverse aspecte ale activitatii altor trei colegi vizand implicarea si participarea la viata departamentului , felul

in care raspunde la solicitdrile suplimentare, modul cum promoveazd imaginea universitatii, comportamentul
profesional si capacitatea de comunicare etc

Prezentam mai jos graficele defalcate pe categoriile vizate:

PARTICIPAREA LA VIATA DEPARTAMENTULUI
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Asists
Asist6

Nu mai putin de 10 cadre didactice din departament au obtinut punctaje peste 4.75 la capitolul de participare la viata

departamentului, iar cel mai mic scor obtinut e de 3 ceea indica ca si cea mai slaba participare depaseste calificativul
de bine. Media pe acest criteriu este 4.50.


http://uav.ro/files/documente/formulare/F.PO.18.02.doc
http://uav.ro/files/documente/formulare/F.PO.18.02.doc

IMPLICAREA IN VIATA FACULTATII

Asist4
Asists
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Media acestui criteriu este de asemenea intre bine si foarte bine 4.52 (din 5 posibile) cu 11 cadre cu punctajul peste

4.75 la capitolul implicarii in viata facultatii. De asemenea cel mai slab scor (3) reflectd inca o buna implicare.

LUCRUL IN ECHIPA
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8 cadre — 1n general aceleasi persoane care au performat si la precedentele criterii — au

atins plafonul de peste 4.75 puncte (din 5 posibile) in evaluarea colegilor din punctul de vedere al lucrului in echipa.
Media criteriului 4.47.



ASUMAREA RESPONSABILITATILOR

ﬁgmwmwtggmoaﬁmﬁmmwmwhﬁmmwmw
- [P Y e = —
S S 0P 58888 EEEEESCTCT0ERERLTEDT
nmn n »nu v unun un
[ T = T = T = T = T = T = T = T = T i L L S [ |
S 0 0o < < < < I <

La capitolul asumarii responsabilitatilor nu mai putin de 4 cadre se clasifica in top cu maximum de 5 puncte
Aceasta reflectd o responsabilizare extrem de eficienta din partea tuturor cadrelor,daca tinem seama

ca la acest criteriu media este totusi destul de ridicata (4.59) cu ceva sub scorul de anul trecut.

PROMOVAREA IMAGINII FACULTATII
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La capitolul promovarea facultatii toate cadrele au obtinut scoruri ridicate, media criteriului fiind 4.55, cu o distributie
relativ omogend a punctajelor.



TINUTA SI COMPORTAMENTUL PROFESIONAL
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La capitolul tinuta si comportament profesional s-a atins una dintre cele mai ridicate medii 4.65, rezultat care este

graitor 1n sine, 8 cadre avand punctajul maxim de 5, iar unul singur plasandu-se sub stacheta de 4 puncte.

CAPACITATEA DE COMUNICARE

Asist4
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Capacitatea de comunicare a cadrelor facultatii este una remarcabild, media punctajelor la acest capitol

fiind de 4.51, chiar daca doar 1 cadru didactice a obtinut punctajul maxim de 5 puncte, iar unul singur a atins oar 3
puncte.



RESPECTUL FATA DE COLEGI
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Cum era de asteptat, respectul fatd de colegi este una din valorile constante ale colectivului facultatii

noastre. Media ridicata (4.66) indica aceasta caracteristica specificd unui spirit academic de calitate. De asemenea,
este criteriul la care nu mai putin de 7 cadre au atins punctajul maxim.

PROMOVAREA CREATIVITATII
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Promovarea calitatii se prezinta ceva mai diferentiat, dar cu toate acestea media pentru cadrele didactice ale facultatii

de stiinte exacte este una meritorie: 4.38. Creativitatea cadrelor didactice este reflectatd in numarul mare de publicatii
si citari din fluxul principal stiintific.



PREOCUPARE PENTRU CALITATEA ACTULUI DIDACTIC
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preocuparea pentru calitatea actului didactic se afl

Cum era de asteptat,

, media de 4.65 reflectdnd aceasta calitate caracteristica a intregului departament.

5

cadrelor facultatii

MEDIA CADRULUI DIDACTIC
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Media punctajului pe cadru didactic este una foarte ridicata (4.55) ea exprimand o apreciere colegala de buna calitate,

niciun cadru nefiind intr-o zond de punctaje precare.



MEDIA DEPARTAMENT 2019
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Raport sintetic asupra evaluarii colegiale

Centralizarea datelor legate de evaluarea colegiald a membrilor colectivului de cadre didactice din cadrul
Facultatii de Stiinte Exacte a scos in evidenta calificativele favorabile obtinute de fiecare cadru didactic. Media de
4.55 (comparabil cu scorul de anul trecut 4.70) reflectd exigenta sporitd si implicarea responsabild a cadrelor didactice
in procesul evaluarii colegiale de anul acesta. Rezultatul este unul foarte bun si reflecta faptul ca in cadrul Facultatii de
Stiinte Exacte se manifesta o reald colegialitate, bazata pe stima si apreciere reciproca, performantele stiintifice si

didactice fiind dublate pentru fiecare membru al colectivului de o tinuta colegiald exemplara.

4.4 Evaluarea de citre directorul de departament

In cadrul Facultatii de Stiinte Exacte, evaluarea cadrelor didactice de citre directorul de departament s-a
realizat prin completarea ,FISEI DE EVALUARE A CADRELOR DIDACTICE DE CATRE DIRECTORUL DE
DEPARTAMENT” in baza:

Fisei de autoevaluare;

Raportului de evaluare colegiala;

Raportului de evaluare a cadrului didactic de catre studenti;

Propriilor aprecieri cu privire la indeplinirea diverselor cerinte cuprinse in fisa postului.



Respectarea sarcinilor si a timpului de munca
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Respectarea regulamentelor interne
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Promptitudine in realizarea sarcinilor
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Participarea la activitati extradidactice
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EVALUAREA DIRECTORULUI DE DEPARTAMENT

per cadru didactic
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media pe criterii

Prezenta la activitatile UAV Arad — 19.77

Participarea la activitati extradidactice _ 19.31
Promptitudine in realizarea sarcinilor _ 19.00

Respectarea regulamentelor interne 19.62

Respectarea sarcinilor si a timpului de munca 19.38

I

18.60 18.80 19.00 19.20 19.40 19.60 19.80 20.00

Sinteza raportului de evaluare a directorului de departament prezinta o plaja de puncte cuprinse intre 19.00 si
19.77 la cele cinci criterii avute in vedere, ceea ce demonstreazad o implicare majora a celor mai multe cadre didactice

in activitatea facultatii.

Concluzii si propuneri
Informatiile obtinute in procesul de evaluare (autoevaluare, evaluarea colegiala, evaluarea studentilor si cea a
directorului de departament), au fost centralizate in tabele pe departament de citre CEAC-F.
Propuneri de imbunititire a rezultatelor evaluarii calitatii cadrelor didactice:
> intensificarea activitatii de cercetare stiintifica;
> participarea la competitii de granturi de cercetare;
> publicarea rezultatelor cercetarii in reviste cotate ISI;
> imbunatatirea si modernizarea tehnicilor didactice;
> corelarea mai stransa a continuturilor (disciplinelor care se preteaza) cu cerintele actuale ale angajatorilor;
> updatarea si diversificarea surselor bibliografice;
> cresterea atractivitatii activitatilor didactice;
>

disponibilitatea de a veni In Intdmpinarea nevoilor punctuale ale studentilor;

5. Evaluarea satisfactiei studentilor

Evaluarea satisfactiei studentilor reprezintda o metodd importantd pentru formarea unei
opinii corecte despre serviciile conexe actului educational, ajutd la imbunatatirea conditiilor
generale si serviciile conexe actului didactic oferite de UAV si s-a realizat pe baza unui document

tipizat, numit ,,Chestionar de evaluare a satisfactiei studentilor” aprobat de Senatul UAV.
in cadrul Facultatii de Stiinte Exacte, evaluarea satisfactiei studentilor s-a realizat in conformitate cu

Regulamentul privind evaluarea periodica a cadrelor didactice in UAV, in perioada ianuarie 2020.

Prelucrarea informatiilor legate de evaluarea satisfactiei studentilor (cu puncte acordate de la 1 la 5) in urma



centralizarii a 123 chestionare, se prezinta astfel:

Satisfactia studentilor

Centru de consiliere
Administrativ

Casierie

Birou eliberari acte de studii
Secretariat rectorat

Birou ERASMUS

Secretariat facultate

Spatii recreere

Sala de sport

Curatenia in sélile de curs / seminar / laborator
Sald de lecturd

Biblioteca

Cantind

Camin

3.70

4.40
451
4.19
432
4.39
435
4.26
4.02
454
4.25
4.30
432
412

4.02

3.80 390 400 410 420 430 440 450 4.60

Centru de consiliere

1
m2

w3

m5




Administrativ

1
m2
m3
n4

m5

Casierie

1
m2
m3
n4

m5

Birou eliberari acte de studii

1
m2
m3
n4

m5




Secretariat rectorat

1
m2
m3
n4

m5

Birou ERASMUS

1
m2
m3
n4

m5

Secretariat facultate

1
m2
m3
n4

m5




Spatii recreere

1
m2
m3
n4

m5

Sala de sport

0% 0%

m1
m2
m3
04
m5

Curatenia in salile de curs / seminar /
laborator

m1
m2
m3
04
m5




Sala de lectura

1
m2
m3
n4

m5

Biblioteca

1
m2
m3
n4

m5

Cantina

1
m2
m3
n4

m5




Camin

1
m2

w3

m5

Rezultatele incluse in graficele de mai sus sunt graitoare in sine. Ca in anii precedenti, toate criteriile vizate
au relevat faptul ca studentii UAV apreciaza cu medii pe item intre 4.02 si 4.54 gradul lor de satisfactie vizavi de oferta

universitatii unde studiaza.

6.Revizuiri Regulamente, Metodologii, Proceduri

In cadrul Facultitii de Stiinte Exacte, au fost supuse spre revizuire, la propunerea CEAC numeroase
Regulamente care vizeaza bunul mers al activitatii didactice. Au intrat in anul 2019 in proces de revizuire:
Regulamentul de organizare a admiterii la ciclul de licentd, respectiv master, si Regulamentul de intocmire a lucrarilor

de finalizare studii. Ele vor fi publicate pe www.uav.ro cat mai curand posibil, dupa aprobarea in Consiliul Facultatii.

7.Concluzii. Propuneri de imbunatitire
Facultatea de Stiinte Exacte din cadrul UAV, prezinta in anul 2019 o evolutie pozitiva privind misiunea si
obiectivele stabilite In domeniul implementarii sistemelor de evaluare a calitatii la toate nivelele.

Pentru anul 2020 ne propunem un program de masuri, care va cuprinde:
- intensificare/extindere a cooperarii cu echipe de cercetatori din universitati partenere
- crestere semnificativa a vizibilitatii facultatii prin publicarea unui numar mai mare de articole in reviste ISI
- adaptare continud a curriculei si a continuturilor predate
- implicarea mai dinamica a studentilor si masteranzilor in proiecte de cercetare aplicativa
- recrutarea de noi cadre didactice (de preferinta tinere si cu un potential stiintific confirmat deja)

- flexibilizare si diferentiere mai accentuantd a procedeelor de examinare a studentilor

Presedinte CEAC-F
Prof.dr.Adrian Palcu
DECAN,
Prof.dr. Mariana Nagy
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