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Au fond qui décide ? L'Empowerement Citoyen en Santé Mentale : du laboratoire d’idées aux perspectives opérationnelles. Valorise Achievements in Transnational Work-based Learning 
Empow’Them : Plan de Dissémination et Calendrier 
Cette activité sera pilotée par le CNP Saint Martin mais il est acté que l’ensemble des partenaires aura une  part active dans sa mise en place et les avis dans le cadre du travail de Management et d’Implémentation  du projet. 
La diffusion est l'un des éléments les plus importants du projet et, à ce titre, se poursuivra tout au long de  la vie du projet et au-delà. De plus, cela aidera à évaluer l'impact du projet. Le plan de diffusion sera présenté  tout au long de la durée de vie du projet avec différentes activités pour chacune des 6 phases du projet et  sera validé lors de la 1ère réunion transnationale. 
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