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Durata programului de studiu / numar de credite: 2 ani/ 120 credite
Forma de invatamant: cu frecventa

Titlul absolventului: master

1. MISIUNEA PROGRAMULUI DE STUDII .

Programul de master se adreseazi celor care doresc sa obtina specializari in psihologie clinica si consiliere
psihologica in raport cu prevederile Legii 213 si reglementérile comisiei de Psihologie Clinici si Psihoterapie a
Colegiului Psihologilor din Romania. Activitatile teoretice §i practice constituie parte integrantd a programului
de formare profesionala in consilierea si evaluarea psihologicd. pentru dobédndirea competentelor necesare in
aceste domenii conform cerintelor Colegiului psihologilor din Romania si prevederilor Ministerului Eucatiei
privind specialistii in domeniul psihologiei.

2.0BIECTIVELE PROGRAMULUI DE STUDIU/SPECIALIZARII: CONSILIERE SI EVALUARE
PSIHOLOGICA
Pregatirea viitorilor absolventi este conceputa astfel incat si realizeze urmitoarele obiective:

1. insusirea si aprofundarea informatiilor din domeniul psihologiei clinice si psihologiei
educationale;

2. dezvoltarea deprinderilor de evaluare psihologica si consiliere psihologicd in conformitate cu
standardele profesionale specifice urmatoarelor trepte profesionale: psiholog practicant autonom
in psihologie clinicd, psiholog practicant autonom in psihologie educationala;

3. facilitarea autocunoasterii i dezvoltirii personale pentru asigurarea unei cariere profesionale
conforme cu standardele profesiei de psiholog;

4. asigurarea transferului de cunostinte din teorie in practicd prin aplicarea cunostintelor si
deprinderilor de specialitate in contexte clinice si educationale diferite in cadrul practicii
asistate ;

5. insusirea principiilor deontologice specifice in exercitarea profesiei.

3. COMPETENTELE DOBANDITE PRIN PROGRAMUL DE STUDII
Profesionale:

CEI. Ofera strategii de evaluare a sanatatii psihologice

CE2. Diagnosticheaza tulburiri psihice

CE3. Ofera strategii de diagnostic diferential

CE4. Ofera consiliere de psihologie clinica

CES5. Monitorizeaza progresul terapeutic

CE6. Intocmeste rapoarte de lucru

CE7. Aplica competente clinice specifice contextului

CES. Efectueaza sedinte de terapie

CED9. Ofera consiliere pentru sanatatea psihica

CE10. Se consulta cu membrii sistemului de sprijin al elevului




CE11. Ofera sprijin de psihologie clinica in situatii de crizi
CE12. Evalueazi masurile de psihologie clinici
CE13. Efectueaza cercetare psihologica

CE14. Desfasoari activitati de cercetare la nivel interdisciplinar

CEIS. Aplica principiile eticii si integritatii stiintifice in activititile de cercetare
CE1l6. Interactioneaza profesional in mediile de cercetare si profesionale

Transversale:
CET.1. Respecta diversitatea valorilor si a normelor culturale
CET.2. Lucreazi in echipe
CET.3. Gandeste holistic
CET.4. Demonstreaza spirit antreprenorial
CET.5. Asigura orientarea catre client

4. REZULTATE ASTEPTATE ALE iINVATARII

Nr. Rezultate asteptate ale invatarii Discipline care pot
Crt. contribui la
atingerea
rezultatelor
invatarii
Cunostinte | Aptitudini | Responsabilitate si autonomie
1. CEl. Ofera strategii de evaluare a sanatitii psihologice
CE2. Diagnosticheazi tulburiri psihice
CES3. Ofera strategii de diagnostic diferential
CE15. Aplica principiile eticii si integritatii stiintifice in activititile de cercetare
C.P.1 Cunoagterea aprofundati a perspectivelor teoretice actuale din psihologia clinicd/educationala si consilierea psihologica
1. Operationalizeaza 1. Selecteazd  §i  adapteazi | 1. Evalueaza critic limitele §i | Paradigme in
conceptele si  modelele modele teoretice in functie de aplicabilitatea teoriilor in | consilierea
teoretice contemporane din contextul clinic si practici, asuméandu-si | psihologica
psihologia clinica §i educational. responsabilitatea Evaluarea
consiliere. 2. Argumenteazi deciziile alegerilor teoretice. neuropsihologica la
2. Analizeaza critic teoriile si profesionale pe baza unor [2. Manifesta autonomie in | copil
paradigmele psihologice din fundamente teoretice solide. formularea cadrului | Evaluarea
perspectiva aplicabilitatii lor | 3. Utilizeazi concepte teoretice teoretic de referintd pentru | neuropsihologicd la
in interventii. avansate pentru formularea de cazuri clinice sau | adolescent si adult
3. Coreleaza perspectivele ipoteze de lucru in consiliere educationale. Consiliere
teoretice cu normele etice si psihologica. 3. Demonstreazi integritate | educationalad -
deontologice ale profesiei profesionala in utilizarea | modele teoretice si
psihologului clinician. si comunicarea | practice
confinutului stiintific. Teorii si practici
actuale in
psihodiagnoza
Teoriile invatarii —
aplicatii in
consilierea
psihologica
Abordari  teoretice
si  aplicative fn
consilierea familiei
2} CE2. Diagnosticheaza tulburdri psihice

CE3. Ofera strategii de diagnostic diferential
CES6. intocmeste rapoarte de lucru
CE12. Evalueaza masurile de psihologie clinica

C.P.2. Investigarea §i evaluarea tulburidrilor psihologice de naturd clinici sau subclinici in vederea realizarii unui




psihodiagnostic

1. Identifica si descrie
criteriile de diagnostic clinic
conform DSM si ICD.

Analizeaza metodele i
instrumentele de evaluare

)

psihologica  clinicd i
educationala pe baza
validarilor stiintifice.

3. Explica mecanismele

etiologice si factorii de risc
implicati  in  tulburirile
psihologice.

1. Administreaza teste
psihologice standardizate
relevante pentru domeniul clinic
si educational

2, Realizeaza interviuri
clinice structurate/semi-
structurate in scop diagnostic.

3 Interpreteaza rezultatele
obtinute si formuleazd ipoteze
diagnostice fundamentate
stiintific.

I. Isi asuma
responsabilitatea pentru
deciziile diagnostice,

respectind etica profesionala.
2. Respecta principiile
de confidentialitate si
consimtamint  informat in

evaluare.

3. Manifesta
discernamaént si autonomie in
procesul decizional privind

psihodiagnosticul.

Evaluarea
neuropsihologici la
copil

Evaluarea
neuropsihologici la
adolescent si adult

Practica de
specialitate I, II
Teorii §i practici
actuale in
psihodiagnoza
Intership in
institutii de
specialitate 1
Managementul
stresului si strategii
de coping

CEA4. Ofera consiliere de psihologie clinica
CES. Monitorizeaza progresul terapeutic

CES. Efectueaza sedinte de terapie

CE9. Ofera consiliere pentru sénatatea psihica
CE10. Se consulta cu membrii sistemului de sprijin al elevului
CE11. Ofera sprijin de psihologie clinica in situatii de criza

C.P.3 .Proiectarea si implementarea interventiilor psihologice din domeniul psihologiei clinice si educationale

1.Descrie principiile, strategiile
si modelele de interventie
psihologica validate stiintific.
2.Defineste etapele planificarii
unui program de interventie
clinica sau educationala,
3.Recunoaste  particularititile
psihologice ale beneficiarilor in
contexte clinice §i educationale.

1.Elaboreaza planuri de
interventie psihologica adaptate
nevoilor individuale si de grup.
2.Aplicd  tehnici §i metode
psihoterapeutice sau consilierii
validate in practica

3. Evalueazi eficienta interventiei
psihologice §i ajusteaza strategia
in functie de rezultate,

1.Adopta decizii autonome
privind selectia §i aplicarea
interventiilor.

2.Asumi responsabilitatea
pentru impactul profesional si
etic al  demersurilor de
interventie.

3.Manifesta flexibilitate i
initiativa in adaptarea
interventiilor la  dinamica
cazurilor.

Paradigme in
consilierea
psihologica
Consiliere
educationala -
modele teoretice si
practice
Managementul
comunicarii §i al
grupurilor

Teoriile invatarii —
aplicatii in
consilierea
psihologica
Specificul
consilierii la copiii
cu CES

Consilierea in
domeniul clinic
Interventie
psihologica in
situatii de
psihotrauma si criza
Consiliere

vocationald si fin
carierd

Abordari teoretice
§i  aplicative 1in
consilierea familiei
Managementul
stresului si strategii
de coping




CE13. Efectueaza cercetare psihologica
CE14. Desfasoara activitafi de cercetare la nivel interdisciplinar
CE15. Aplica principiile eticii si integritatii stiintifice in activitatile de cercetare

C.P.4. Proiectarea i realizarea unui demers de cercetare in psihologie clinica si consiliere psihologica

1. Defineste metodele
cantitative §i calitative utilizate
in cercetarea psihologica.

2. Identifica etapele
realizarii unui  proiect de
cercetare:  ipoteze,  design,
instrumente, analiza,

3 Descrie cerintele etice
implicate in cercetarea
psihologica aplicati.

Ty Formuleaza intrebiri de

cercetare relevante
domeniul clinic si educational.
2 Selecteaza  si

pentru

aplica

metode si instrumente adecvate in

culegerea si analiza datelor.
3. Interpreteaza

obtinute si extrage concluzii
valoare stiintifica si aplicativa.

datele

cu

9 Conduce in mod
autonom un  proiect de
cercetare, de la proiectare la
diseminare.

2. Respectd normele de
etica si integritate academica
in toate etapele cercetrii.

3. fsi asuma
responsabilitatea publicarii si
aplicarii rezultatelor in
practica psihologica.

Metodologia si

standardele de
cercetare in
consiliere

Statistica aplicata in
evaluarea si
consilierea
psihologica
Intership in
institutii de
specialitate I1
Practica pentru
elaborarea lucriarii

de disetatie

CE7. Aplica competente clinice specifice contextului
CE16. Interactioneaza profesional in mediile de cercetare si profesionale
CET.1. Respecta diversitatea valorilor si a normelor culturale
CET.S. Asigura orientarea catre client

C.T.1. Exercitarea sarcinilor profesionale conform principiilor deontologice si a normelor profesionale specifice domeniului

psihologiei clinice si educationale

12 Descrie normele etice
si deontologice ale profesiei de
psiholog reglementate de Codul

deontologic si legislatia
nationali.
2. Intelege reglementirile

specifice practicii in psihologia
clinica si educationala (inclusiv
aspecte legate de
confidentialitate si
consim{amant).

I Aplica principiile etice in

toate etapele interactiunii

cu

beneficiarii (evaluare, consiliere,

interventie).

2. Reactioneaza adecvat in
fata dilemelor etice, apelind la

codurile profesionale
supervizare, daca este necesar.
3 Integreaza
normele profesionale
documentatia i
scrisa i verbala.

si

constant

in

comunicarea

1. Isi asuma
responsabilitatea pentru
mentinerea standardelor etice
in propria practica.

2. Manifestd autonomie
in luarea deciziilor etice,
inclusiv  in  contexte cu
presiuni externe, raportat la
limitele profesionale propria,
in scopul protejarii
beneficiarului.

Paradigme in
consilierea
psihologica

Etica si deontologie
profesionala

Practica de
specialitate L, 11
Managementul
comunicarii i al
grupurilor
Consilierea in
domeniul clinic
Intership in
institutii de
specialitate 1,11
Interventie
psihologica in
situatii de
psihotrauma si criza
Consiliere

vocationalda si fin
carierd
Practica
elaborarea
de disetatie

pentru
lucrarii

CET.2. Lucreaz in echipe
CET.3. Géndeste holistic

C.T.2. Aplicarea tehnicilor de munca eficientd in echipd multidisciplinara (medic, asistent social, cadru didactic etc.) pe

diverse paliere ierarhice

1. Analizeazi rolurile i | 1. Colaboreazi eficient cu | 1. Demonstreazi Evaluarea
atributiile  diverselor profesii | profesionisti din alte domenii in | respect fatd de competentele si neuropsihologica la
implicate in echipele | realizarea planurilor de | atributiile celorlalti membri ai | copil
multidisciplinare din sanatate si | interventie integrata. echipei. Evaluarea

educatie. 2 Exprima clar si coerent | 2. Se implica proactiv | neuropsihologicé la




2. Identifica modelele de
colaborare interprofesionala si
comunicare eficienta in echipa

opinii  profesionale in cadrul
echipelor multidisciplinare,
adaptindu-se nivelului de
intelegere al interlocutorilor.

3, Mediaza si gestioneaza
diferentele de opinie sau stil
profesional intr-un mod
constructiv.

in construirea unui climat de
colaborare eficienta si bazat pe
incredere.

adolescent si adult
Managementul
comunicarii si al
grupurilor

Teoriile invafarii —
aplicatii in
consilierea
psihologica
Specificul
consilierii la copiii
cu CES

Intership in
institutii de
specialitate I, II
Interventie
psihologica in
situatii de

psihotrauma si criza
Abordari teoretice
si  aplicative in
consilierea familiei

CET.4. Demonstreaza spirit antreprenorial

profesiei de psiholog

C.T.3. Autoevaluarea nevoilor de formare continua in vederea adaptérii competentelor profesionale la cerintele exercitarii

1. Descrie cerintele de
formare continua si acreditare

profesionala stabilite de
Colegiul  Psihologilor  din
Romania.

2. identifica resursele
disponibile pentru dezvoltare
profesionala (formari,
supervizare, literatura  de

specialitate).

L. Isi autoevalueazi
periodic nivelul competentelor si
identificd domenii care necesiti
dezvoltare.

2. Selecteaza si participi la
activitati profesionale relevante
pentru practica psihologica.

3.  Gestioneaza  responsabil
resursele personale pentru
devoltarea profesionala

1. Manifesta initiativa si
angajament in  dezvoltarea
profesionala continua.

2, Isi asuma
responsabilitatea pentru
mentinerea unui nivel

profesional  actualizat i
conform standardelor.

Etica si deontologie

profesionala
Intership in
institutii de
specialitate 11
Teorii si practici
actuale in
psihodiagnoza
Consiliere

vocationald si in
carierd
Managementul
stresului si strategii
de coping

5. FINALITATI
Absolventii programului de studii de masterat vor putea accesa ocupatii posibile conform ,Clasificarii
Ocupatiilor din Roménia™:
Psiholog in specialitatea psihologie clinica - 263401(ESCO 2634.2.1);
Psiholog in specialitatea psihologie educationala, consiliere scolari i vocationald — 263407 (ESCO 2634.2).
Psiholog in specialitatea consiliere psihologica - 263402;
Psiholog scolar — 263414 (ESCO 2634.2);

Psiholog in specialitatea psihopedagogie speciald — 263408 (ESCO 2634.2).

6. ANALIZA PLANULUI DE iINVATAMANT
* In Planul de invitimént pentru programul de studii de master Consiliere si Evaluare Psihologica

ponderile disciplinelor, pe categorii, sunt urmitoarele:




Ore / program de studii de master
CONSILIERE SI EVALUARE
e Tipuri de PSIHOLOGICA
e b discipline Ponderi in %
Program de Normativ
Numir studiu ARACIS
0,
I Sintez 24 2% 25-30%
Y
2 Aprofundare 560 LLE 70-75%
TOTAL 784 100% -

Numirul total de ore aferent programului de studiu este:
- Numdr ore didactice obligatorii 784 ore
Din care practica
- Numir ore de practica pentru elaborarea proiectului de disertatie 28 ore
-Practica profesionala 168 ore

Total 196 (25%) ore
Recomandat ARACIS (min. 15%)

Structura pe discipline obligatorii (impuse) si optionale este urmitoarea:

Tipuri de Ore / program de studiu
discipline Numir Pondere in %
Discipline 658 83 %
obligatorii
Discipline 126 17%
optionale

TOTAL Ob+Op 784 100%

Numarul orelor de practici (168 ore) si practica pentru elaborarea proiectului de disertatie (28 ore)
este de 196 ore.

Raportul intre prelegeri si aplicatii (seminarii, laboratoare, proiecte, stagii de practica) este 1/1,33
(448 ore aplicatii /336 ore curs), incadriandu-se in prevederile ARACIS (intre 1,2 si 1.5)

Programul de studii de master Consiliere si Evaluare Psihologici se incadreazi intre calificirile
nationale prevazute in HG 918/2013, HG 567/2015.

Nomenclatorul disciplinelor cuprinse in planul de invatimant, precum si continutul acestor discipline,
corespunde domeniului de master Psihologie si programului de studii de master Consiliere si Evaluare
Psihologica (HG 413/2024; Hotarare privind aprobarea domeniilor si programelor de studii universitare
de master acreditate si a numarului maxim de studenti ce pot fi scolarizati in anul universitar 2024-2025:
include M.Of. al Roméniei, Partea I, nr.397 bis).

Planul de invatdmant pentru programul de studii de master Consiliere si Evaluare Psihologici - zi, este
intocmit in conformitate cu Sistemul European de Credite Transferabile (ECTS) si in conformitate cu
Legea 199/2023, art. 57, care prevede o durata a studiilor de 2 ani, un numar total de 120 de credite si
cate 60 de credite pe an.




7. STRUCTURA ANULUI UNIVERSITAR (iN SAPTAMANI)

A.c t1v1§a§1 Sesiune de examene Practica Vacante
Al didactice
Sem. I | Sem.II | larnd | Vard | Restante | Sem I Sem II | larna P‘f;r;iﬁ Vara
Anul | 14 14 ) 3 5 - - 3 - 10
Anul II 14 14 3 2 4 = - 3 - -

Practica manageriala §i internship-ul se desfisoar in institutiile de invatimant pe baza unui acord-cadru

incheiat cu institutii care ofera servicii psihologice..

8. NUMARUL ORELOR PE SAPTAMANA LA DISCIPLINELE OBLIGATORII SI OPTIONALE

Anul Semestrul 1 Semestrul 11 -
| 14 14 -
1 14 14 Tutorat pentru elaborarea lucrarii de
disertatie 2 ore/ saptimani

9. CONDITII DE INSCRIERE N ANUL DE STUDII URMATOR. CONDITII DE PROMOVARE A
UNUI AN DE STUDII. CONDITII DE REVENIRE

Conditiile de inscriere in anul de studii urmitor, conditiile de promovare si cele de revenire sunt

cuprinse in Regulamentul ECTS si in Regulament privind activitatea profesionald a studentilor pe baza
creditelor transferabile

Art. 46 (1) La studii universitare de licenta si de masterat, pentru a trece in anul urmitor de studiu,

studentii trebuie sa obtind un numir minim de credite, astfel:

a) Studentii care au acumulat toate creditele aferente prevazute in planul de invatimant al anului de studiu
sunt inscrisi in anul de studiu urmator, avand statutul de student promovat;

b) Pentru a trece din anul I de studii in anul I, studentul trebuie si obtind minim 30 de credite, avand
statutul de amanat;

c) Pentru a trece din anul I in anul 11, studentul trebuie si acumuleze la sfarsitul anului 11 de studii minim
90 de credite obtinute in anul I si anul II in total, avand statutul de amanat:

d) Pentru a trece din anul 11l in anul IV, studentul trebuie si acumuleze la sfirsitul anului III de studii
minim 150 de credite obtinute in anul I, anul II si anul I in total, avand statutul de amanat:

¢) Pentru a se putea inscrie la examenul de licentd/diploma/disertatie/absolvire, studentul trebuie si obtina
minim 180 de credite pentru programele de studii cu durata de 3 ani de studii (minim 60 de credite din
fiecare an de studiu) si minim 240 de credite pentru programele de studii de 4 ani de studii (minim 60 de
credite din fiecare an de studiu), avind statutul de student absolvent, cu conditia promovirii tuturor
disciplinelor facultative contractate, inclusiv cele aferente modulului psihopedagogic, contractate prin
contractul de studii si prin Actele aditionale;

f) (1) Pentru a fi considerat promovat, un student trebuie si fie integralist, adica sa obtina toate creditele de
studiu previzute in planul de invitimant pentru anul respectiv de studii si si obtina calificativ sau noti de
trecere la disciplinele care nu sunt prevazute cu credite, precum si si promoveze disciplinele facultative




contractate. (2) Promovarea unui an de studii implicd obtinerea unui numar minim de 60 de credite. cu
exceptia disciplinelor facultative.

Studentii care nu indeplinesc criteriile minime previzute mai sus vor fi exmatriculati la sfarsitul anului
universitar respectiv. Acesti studenti vor putea fi reinmatriculati la inceputul anului universitar urmitor in
acelagi an de studii din care au fost exmatriculati.

Studentii care in cursul unui an universitar (2 semestre ale aceluiasi an de studii) nu acumuleazi numirul
minim de credite, stabilit prin Regulamentul ECTS, necesare pentru trecerea studentului dintr-un an de studiu in
urmdtorul, vor fi declarati amanati §i se va consemna in registrul matricol "amanat pentru obtinerea tuturor
creditelor pentru anul respectiv (anii respectivi) de studiu". Amanarea unui an de studiu poate fi acordati
maximum 3 ani universitari pentru intreaga perioada a studiului. Studiul disciplinelor nepromovate se reia,
refacandu-se intreaga activitate didacticd pentru acestea.

Studentul care la finalul studiilor, dupa parcurgerea numirului de semestre (ani de studii) previzute in
planul de invatamant pentru durata studiilor, nu si-a finalizat in totalitate obligatiile scolare si are un numar de
maxim cinci restante din ultimele patru semestre, poate solicita prelungirea scolaritatii (cu taxi), cu 1 - 2
semestre pentru refacerea disciplinelor de studiu restante.

10. EXAMENUL DE DISERTATIE

Conditiile de sustinere a examenului de disertatie sunt cuprinse in Metodologia privind organizarea si
desfasurarea examenelor de finalizare a studiilor.

e Comunicarea temei lucrarii de disertatie: mai-iunie
Perioada de elaborare a lucrarii de disertatie: octombrie-mai
Perioada de sus{inere a examenului de disertatie: iulie 2026

* Examenul de finalizare a studiilor universitare de master consta in sustinerea lucrarii de disertatie.

Finalizarea studiilor universitare de master se realizeaza de ciitre studentii prin elaborarea unei lucrari de
disertatie sub conducerea stiintifica a cadrelor didactice de specialitate. Sustinerea publici de catre absolventi a
luerdrii de disertatie va avea loc in fata unei comisii de specialitate.

11. CREDITE AFERENTE PROGRAMULUI DE STUDIU

e 40 credite la disciplinele de aprofundare

e 46 credite la disciplinele de sinteza

® 34 credite la disciplinele de cunoastere avansata
Total: 120 credite

e 97 credite la disciplinele obligatorii

e 23 credite la disciplinele optionale

¢ 10 credite suplimentare examen disertatie




Universitatea ,,Aurel Vlaicu*“ Arad
Facultatea de Stiinte ale Educatiei, Psihologie si Asistentd Sociali
Departamentul de Pedagogie, Psihologie si Asistenti Sociali

Domeniul: Psihologie
Programul de studiu de master: Consiliere si Evaluare Psihologici

PLAN DE INVATAMANT
Anul universitar 2025-2026

Anul I
) Numir de ore siiptiminal si forma de evaluare
Cod disci- T— ]:lp. fils Semestrul I Semestrul 1T
; Discipline disci | Sem o = s
plina pling | e 14 siptimini 14 siptimani
cls|L]pr[EvIK|[C[STL[Pr[Ev] K
OBLIGATORII IMPUSE
FmKT1001 |Paradigme in consilierea psihologicda (DT 108 (2|1 |-|-|E|6 s fle | wllie ] =
FmKA1002 |Evaluarea neuropsihologica la copil ~ [DA 108 (2(1|-|-|E|[6 =l=]l=]1=1]-=-
FmKA1003 |Evaluarea neuropsihologici la DA 108 21 1 Ele
adolescent si adult i i N S
FmKT1004 |Etica si deontologie profesionala DT 61 (1| -|-|-|E|3 =l-1-1-]-
FmKT1005 |Practica de specialitate DA 72 |-12|-|-|V]|4 -l -1 --1 -
FmKT2009 [Metodologia si standardele de DT 1330 1 Ll 2l -l 7
cercetare in consiliere
FmKT2010 |Consiliere educationala - modele DT 133 | | (... 1l -lEl 7
teoretice si practice
FmKT2011 |Teorii si practici actuale in DT 133 I El 7
psihodiagnoza i S| e I S o
FmKA2012 |Practica de specialitate I1 DA S8 |-|-|-1]-]-]- 3| -|-|V] 4
TOTAL 4E 4E
914 (7|5 | - | - v 25 71~ - v 25
OBLIGATORII OPTIONALE
Pachet 1 —se alege o disciplina din doui
FmKAIAO6 |Managementul comunicrii si al DA 97 tl1l-1-lcls oo
grupurilor
FmKA1AO7 |Teorii in structurarea personalitatii DA 97 |11 |-|-|C|5 -l -] -] -] -
Pachet 2 —se alege o disciplini din doui
FmKA2A13 |Teoriile invatarii — aplicatii in DA L I I O O I tl-1-lcls
consilierea psihologica
FmKA2A14 |Psihodiagnoza tulburarilor de DA CZ I N I R -1 -lel s
personalitate
TOTAL 194 (1|1 |-|-|1C| 5 1|-]-[1C| 5
TOTAL DISCIPLINE 1108 4E 3E
OBLIGATORII 816 |-|-|1C|30 8|-|-[1C| 30
1V 1V
FACULTATIVE
FmKTIF08 |Tehnici de stimulare a creativitatii DT | 81 [1|1]|-|-]|E|3 o I
FmKT2F15 |Terapii psihodinamice DT | 81 [-|[~-|-]|=-]-]- 1/-|-]E]| 3




TOTAL FACULTATIVE S1/52 1] 1] | 3¢ [1]1] 3C

TOTAL DISCIPLINE

FACULTATIVE An I 2C+428 2E Cé
/lflECTOR DECAN . : DIRECTOR DEPARTAMENT

. Teodor Florin Cilan  Prof.u i,)V’dI: '

=

}.

Y 4

-Al;n‘ a-Felicia Roman  Conf.univ. dr. Alina Costin

V7 222

iu individual; Ev — forma de evaluare; K — credite;
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anul universitar 2026-2027

Prof.unj .'.di\:.‘;A_lina-

e’liéia Roman

Conf.univ. dr. Alina Costin

,«f}ﬁl"ﬁ’ {

Anul 11
Tip S.L/ Numir de ore siptiméinal si forma de evaluare
Cod disci- b dis | Semestrul I Semestrul 11
; Discipline . | Sem e s G g Al s
plina ci- 14 saptamani 14 saptaméani
plina ™ [CTS [L [Pr[Ev][ K| C [STL[Pr[Ev][K
OBLIGATORII IMPUSE
FmKT3001 |Statistica aplicata in evaluarea si DT [108 il lalmiat=l2l®[=]#]~
consilierea psihologica
FmKA3002 |Specificul consilierii la copiii cu CES|DA [108 211 |-|-1E|7|=-|=-|=-|=|=]|-
FmKA3003 |Consilierea in domeniul clinic DA |122 11 ]|-|-|E|S5|-|-]-]-|[-]-
FmKA3004 |Intership in institutii de specialitate I [DA |94 -4 |- -[V|S5[-]=-|-]=-]=-]-+-
FmKA4008 |Interventie psihologica in situatii de |DA [133 sf=pmyeliod= ol =)= ]qls
psihotrauma si criza
FmKA4009 |Consiliere vocationali si in cariera (DA [144 =l -1-f{-]1-]1-1]12]|1|-]|]-|E]|7
FmKA4010 |Intership in institutii de specialitate I1|DA |144 == -f-|-1- 3(-]1-|V]|S5
FmKA40O11 |Practicd pentru elaborarea lucrarii de |DA |72 =l -l ---1- 2l vl 4
disetatie
853 3E - | - |2E
TOTAL 4 | 8 4 v 244 |7 v 23
OBLIGATORII OPTIONALE
Pachet 1 —se alege o disciplind din doui
FmKA3AOQS |Abordari teoretice si aplicative in DA (122 . e L lg e L o lm ) alle
consilierea familiei
FmKA3AOQ6 |Implicatii ale teoriei atasamentului in[DA |122 I == lEml gl el=]&]els
consiliere
Pachet 2—se alege o disciplini din doui
FmKA4A12 |Managementul stresului si strategii DA |133 = ey fm ol b el=l = bals
de coping
FmKA4A13 |Tehnici de stimulare a creativitatii  [DA [133 -l =-]l=-|l-1-1-11]2({-]|-]1C|7
TOTAL 25§ |1 |1 |-|-|1C{6 |1 |2 |-]|-]1C|7
TOTAL DISCIPLINE 1108 3E 2E
OBLIGATORII 5(9(-|-1]1C|30|5[9|-]|-1]1C|30
1V A%
FACULTATIVE
FmKA3F07 |Terapii cognitiv-comportamentale DA| 47 |1 =l -lE[3[-]-|-|-]-]-
FmKA4F 14 Analfabe;tisumu] fun_c;ional - DA| 47 |- |-|-|-|-|-J1|l1]l-|-1E]3
perspective psihologice
TOTAL FACULTATIVE §1/82 1C+18 3C | 1C+1S 3C
TOTAL DISCIPLINE
FACULTATIVE An II HEHEB & -
DECAN /%, > DIRECTOR DEPARTAMENT




