1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de invatdmant superior

UNIVERSITATEA AUREL VLAICU DIN ARAD

1.2 Facultatea

DE INGINERIE

1.3 Departamentul

AUTOMATICA, INGINERIE INDUSTRIALA, TEXTI-

LE SI TRANSPORTURI
1.4 Domeniul de studii INGINERIA SISTEMELOR
1.5 Ciclul de studii MASTER

1.6 Programul de studii/Calificarea

AUTOMATIZARI SI SISTEME INTELIGENTE

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

SISTEME INTELIGENTE FUZZY-HIBRIDE

2.2 Titularul activitatii de curs

Prof.univ.habil.dr.ing. Marius M. BALAS

2.3Titularul activitatii de laborator

Prof.univ.habil.dr.ing. Marius M. BALAS

2.4 Anul de studiu 2

2.5 Semestrul 1

2.6 Tipul disciplinei DA (aprofundare)

2.7 Tipul de evaluare Sumativa - EXAMEN
2.8 Regimul disciplinei Obligatorie

3. Timpul total estimat (ore pe semestru ale activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe| 3 |dincare 3.2 curs 2 | 3.3 laborator 1
saptamand

3.4 Total ore din planul de | 42 | din care 3.5 curs 28 | 3.6 laborator 14
invatamant

Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 30
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platforme electronice de specialitate si pe teren 20
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 20
Tutoriat 8
Examinari 4
Alte activitati... 1
3.7 Total ore studiu individual 82
3.8 Total ore pe semestru 125
3.9 Numarul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

Analizd matematica, Algebra liniara, Programarea calcu-
latoarelor, Modelare identificare §i simulare, Ingineria
reglarii automate, Inteligenta artificiala.

4.2 de competente

Cunostinte de Ingineria reglarii automate si de Inteligenta
artificiala.

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului

Tabla interactiva, Matlab-Simulink.

5.2 de desfasurare a laboratorului

Tabla interactiva, Matlab-Simulink.




6. Competente specifice acumulate

Competente profesionale

CP1. Efectueaza cercetare stiintifica

Compentente transversale

7. Rezultatele invatarii

Cunostinte

* Cunoaste metode avansate de cercetare stiintificd aplicabile in
ingineria sistemelor si automatizari.

« Intelege modelele matematice si algoritmice utilizate in dezvoltarea
de solutii inovatoare.

Aptitudini

» Formuleaza ipoteze stiintifice si planuri experimentale pentru
testarea acestora.

* Aplicdi metode computationale pentru validarea modelelor si
analizarea rezultatelor.

Responsabilititi si autonomie

* Conduce proiecte de cercetare independent sau in echipa,
asumandu-si responsabilitatea etica si stiintifica.

+ Publica rezultatele cercetdrii si le prezinta In contexte academice
sau industriale relevante.

8. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

8.1 Obiectivul general al dis-
ciplinei

Disciplina Sisteme inteligente fuzzy-hibride urmareste formarea com-
petentelor teoretice si aplicative necesare Intelegerii, proiectarii i im-
plementarii sistemelor inteligente capabile sa trateze informatii incer-
te, incomplete sau neliniare. Scopul principal este dezvoltarea capaci-
tatii studentilor de a utiliza conceptele de logica fuzzy si invatare neu-
ronald pentru modelarea, identificarea si controlul proceselor comple-
xe, precum si pentru aplicarea lor in domenii precum automatizarea,
recunoasterea de tipare sau optimizarea.

8.2 Obiectivele specifice

La finalul disciplinei, studentul va fi capabil sa:

* Explice conceptele fundamentale ale logicii fuzzy, teoriilor de apar-
tenenta si inferentei aproximative.

» Construiasca sisteme fuzzy de tip Mamdani sau Sugeno utilizand
reguli lingvistice si functii de apartenenta adecvate.

 Integreze conceptele fuzzy si neuronale in structuri hibride (neuro-
fuzzy), capabile de adaptare si invatare.

« Utilizeze software de specialitate (Matlab Fuzzy Logic Toolbox,
Neural Network Toolbox) pentru simularea si testarea aplicatiilor.

+ Elaboreze proiecte aplicative care implicd modelarea si simularea
sistemelor inteligente pentru aplicatii reale.

» Abordeze programe de doctorat din domeniul Automatica si Infor-
matica Aplicatd

9. Continuturi

9.1 Curs

Metode de predare Observatii

1. Multimi fuzzy, logica fuzzy, functii de Expunere pe tabla interactiva 4 ore

apartenentd. Norme t-s. Indicatori fuzzy

2. Variabile fuzzy. Cadre cognitive si partitii | Expunere pe tabla interactiva 4 ore




fuzzy

3. Controlere fuzzy. Controlerele Mamdani | Expunere pe tabla interactiva 2 ore

si Takagi-Sugeno

4. Metode de inferenta, baze de reguli, Expunere pe tabla interactiva 2 ore

tabele McVicar-Whelan

5. Metode de defuzzyticare (MOM, COQG) Expunere pe tabla interactiva 2 ore

6. Regulatoare fuzzy-PID Expunere pe tabla interactiva 2 ore

7. Regulatoarele fuzzy-interpolative 2 ore

8. Retelele neuronale si controlere neuro- 4 ore

fuzzy

9. Sisteme fuzzy de tip 2 Expunere pe tabla interactiva 2 ore

10. Aplicatii 4 ore
TOTAL 28 ore

Bibliografie curs

1. M.M. Bilas: ,,Regulatoare fuzzy-interpolative”, Ed.
Politehnica, Timisoara, 2002.

2. M.M. Bilas, ,,Curs de Sisteme fuzzy si retele neuro-
nale” — varianta electronica, 2025.

3. M.M. Bilas, ,,Sisteme fuzzy si retele neuronale.
Tutorial” — varianta electronica, 2025.

4. Kapil D.S. et al. ,,Advanced Controllers Using Fuzzy
Logic Controller (FLC) for  Performance
Improvement”, International Electrical Engineering
Journal (IEEJ) Vol. 5 (2014) No.6, pp. 1452-1458




9.2 Laborator Metode de predare Observatii
1. Multimi, logica si variabile fuzzy. Expuneri pe tabla interactiva. Realizarea | Fiecare
2. Inferenta fuzzy. Baze de reguli si testarea modelelor. lucrare
3. Defuzzyficari MOM si COG dureaza 2
4. Toolkit-ul Matlab FIS ore
5. Controlere fuzzy-interpolative
6. Sisteme neuro-fuzzy
7. Toolkit-ul Matlab ANFIS
TOTAL | 14 ore

Bibliografie laborator l.

,.Intelligent

The

Industrial

M.M. Bilas, ,,Curs de Sisteme fuzzy si retele neuro-
nale” — varianta electronica, 2025.
2. M.M. Balas, ,,Sisteme fuzzy si retele neuronale.
Tutorial” — varianta electronica, 2025.
3. Editors Bogdan M. Wilamowsi, J. David Irwin.
Systems”.
Handbook, second edition, Taylor and Francis, 2011.

Electronics

10. Coroborarea/validarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii
epistemice, asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent

programului

Continutul disciplinei este in concordanta cu ceea ce se face in alte centre universitare din tard si din
strainatate. Pentru o mai buna adaptare la cerintele pietei muncii a continutului disciplinei au avut loc
intalniri atat cu reprezentanti ai mediului de afaceri cat si cu alti profesori de specialitate de la alte
centre de Tnvatdmant superior din tara sau din strainatate.

Disciplina este elaboratd pe baza unor manuale din domeniu recunoscut international.

- o parte din exemplele prezentate in cadrul cursului, laboratorului si seminarului au fost dezbatute in

cadrul unor conferinte si prelegeri nationale si internationale;
- promovarea gradului didactic pe postul de profesor s-a facut pe baza unor publicatii din domeniu.

11. Evaluare

Tip activitate

Criterii de evaluare

Metode evaluare

Pondere din
nota finala

11.1. Curs Insusirea cunostintelor teoretice, intelegerea | Examen scris. 50%
principiilor fundamentale ale sistemelor Activitatea la
neuro-fuzzy. Capacitatea de sinteza si de curs.
proiectare a unor aplicatii.

11.2. Laborator | Pregatirea teoretica si documentarea preala- | Verificare pe par- 50%

bila, activitatea practica in laborator, docu-
mentarea si raportarea rezultatelor.

curs.




11.3 Standard minim de performanta
Pentru obtinerea notei minime de promovare, studentul trebuie sa indeplineasca urmatoarele standarde
minimale de performantd, in concordanta cu rezultatele Invatarii declarate pentru disciplina:
1. Cunostinte teoretice minime. Studentul trebuie sa demonstreze capacitatea de a defini notiunile
fundamentale ale logicii fuzzy: multimi fuzzy, functii de apartenentd, operatori fuzzy, de a explica
componentele unui sistem fuzzy: fuzzificare, motor de inferentd, defuzzificare, de a descrie structura
unui neuron artificial si arhitecturile de baza ale retelelor neuronale (perceptron, MLP), de a prezenta
principiul invatarii prin algoritmul backpropagation si de a formula diferentele conceptuale intre siste-
me fuzzy, retele neuronale si sisteme neuro-fuzzy.
2. Competente practice minime. Studentul trebuie sa fie capabil sd construiascd un sistem fuzzy sim-
plu Mamdani sau Sugeno, sd construiasca si antreneze o retea neuronald de baza, sa interpreteze curbe-
le de eroare si sa verifice daca reteaua atinge o convergentd minima si sa utilizeze un mediu software
(de tip MATLAB/Python) pentru implementari elementare.
3. Rezolvarea de probleme. Studentul trebuie sa demonstreze cd poate aplica un model fuzzy sau neu-
ronal pentru o problema simpla si poate selecta tipul de model (fuzzy/neural) adecvat unei aplicatii.
4. Analiza si interpretare: Studentul trebuie sd poatd sa explice limitele unui model fuzzy sau neuro-
nal implementat, sa identifice posibile surse de eroare (reguli fuzzy insuficiente, suprainvatare la retele)
si sd ofere o interpretare minima a relatiei dintre intrari si iesiri.
5. Competente de comunicare tehnica. Studentul trebuie sd demonstreze capacitatea de a descrie suc-
cint pasii realizati In proiectarea unui model si sd prezente corect parametrii principali (functii de apar-
tenentd, numar de neuroni, rate de invatare etc.).

Studentii trebuie sd obtina note mai mari de 5 la curs (pondere 50%) si la laborator (pondere 25%).

Data completarii Semnatura titularului de curs Semnétura titularului de laborator
20.09.2025 Prof.habil.dr.ing. Marius M. Balas ~ Prof.habil.dr.ing. Marius M. Balas

Data avizarii in departament Semnatura directorului de departament
26.09.2025 Conf.dr.ing. Valentin Muller

Data aprobarii in consiliul facultatii Semnatura Decan,
29.09.2025 Sef lucrari dr.ing. Corina-Anca Mnerie




FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1.Institutia de invatdmant superior UNIVERSITATEA AUREL VLAICU DIN ARAD

1.2.Facultatea DE INGINERIE

1.3.Departamentul AUTOMATICA, INGINERIE INDUSTRIALA ,
TEXTILE SI TRANSPORTURI

1.4.Domeniul de studii INGINERIA SISTEMELOR

1.5.Ciclul de studii MASTER

1.6.Programul de studii/Calificarea AUTOMATIZARI SI SISTEME INTELIGENTE

2. Date despre disciplina

2.1.Denumirea disciplinei

AVANSATA

SISTEME ADAPTIVE SI DE CONDUCERE

2.2 Titularul activitatii de curs

Prof.Dr. Ing. DHC Mihail ABRUDEAN

2.3.Titularul activitatii de proiect

Prof.Dr. Ing. DHC Mihail ABRUDEAN

2.4.Anul de studiu

1

2.5.Semestrul

1

2.6.Tipul de evaluare

COLOCVIU

2.7.Regimul disciplinei

DS-obligatorie

3. Timpul total estimat

3.1.Numar de ore pe saptdmana 3 curs 2 | Lucrari — Proiect 1
3.4.Total ore din planul de Invatdmant | 42 | curs 28 | Lucrari - Proiect 14
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual,suport de curs, bibliografie si notite 48
Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platforme electronice de specialitate si pe teren 10
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 8
Tutoriat 8
Examinari 8
Alte activitati 8
3.7.Total ore studiu individual 82
3.9.Total ore pe semestru 125
3.10.Numarul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum NU

4.2. de competente NU

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

Sala de curs, dotata cu laptop, videoproiector (dupa

caz) si software adecvat.

5.2. de desfasurare a laboratorului

Sala de laborator dotata corespunzator: calculatoare,

retea, legatura la Internet, soft-uri specializate.




6. Competente specifice acumulate

Competente
profesionale

CP2 Aplica sisteme avansate de fabricatie

Competente
transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1.0biectivul general al disciplinei

Obiectivul fundamental este formarea la studentii masteranzi a
unor deprinderi de formulare, abordare si solutionare a unor
probleme specifice de control avansat a proceselor.

Abordare problemelor teoretice si a lucrarilor practice se face
la un nivel accesibil masteranzilor pe de-o parte, dar cu
impunerea si autoimpunerea unui nivel stiintific potrivit etapei
de studiu.

Temele lucrarilor practice se refera la realizarea unor structuri
de reglare avansata pentru cazuri concrete. Ele sunt
circumscrise problemelor prezentate la curs, dar la solicitare
pot fi propuse de masteranzi, corelate in majoritatea cazurilor
cu sarcinile acestora de la locurile de munca sau / si
preocuparile lor in domeniul automatizarii si sistemelor
inteligente.

7.2.0biectivele specifice

1. Cunoastere si intelegere
Cunoaste tehnologiile avansate de fabricatie (ex: Industry 4.0,

robotica).
Intelege procesele de optimizare a fluxurilor de productie si
reducere a costurilor.




7.2.0biectivele specifice 2. Aptitudini

folosind sisteme integrate.

randamentului si calitétii.

proiectelor de productie.

teaza Tmbunatatiri continue.

3. Responsabilitéti si autonomie
Coordoneaza implementarea sistemelor avansate in cadrul

Proiecteaza solutii de automatizare pentru fabrici inteligente,

Selecteaza si aplicd tehnologii emergente pentru imbunatatirea

Evalueaza performanta proceselor industriale si implemen-

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de Observatii
predare

1. Structuri avansate de reglare automata. Prezentdri orale. | 2 ore

2. Sisteme adaptive .. gf)(\):/i;gz)i t si 2ore

3. Aplicatii ale tehnicilor de conducere adaptiva simulari P€ | 2 ore
calculator  prin

4. Conducerea avansata a proceselor din centrala nuclearo- utilizarea video- | 4ore

electrica proiectorului  sau

- Scheme de reglare ale reactoarelor nucleare; in retea

- Scheme de reglare ale turbinelor cu abur.

5. Conducerea proceselor de separare a apei grele 2 ore

- Sisteme de reglare ale coloanelor de separare de tip biterm, apa-

hidrogen sulfurat.

6. Conducerea proceselor de separare la temperature joase (70K) 4 ore

- Modelarea proceselor de separare;

- Schema bloc a coloanei de rectificare;

- Sisteme de reglare ale coloanelor de distilare la temperaturi joase

(distilare NO la -154°C, distilare CO la -192°C).

7. Conducerea avansata a proceselor de prelucrare prin laser, 12 ore

plasma, fascicul electroni
- Controlul unui laser in impulsuri TEA cu CO2, N2, He,1- 100

3




Hz, 500 W;25Mw/puls

- Generatoare cu jet sau cu arc de plasma;

- Sistemul de comanda si reglare a tunurilor cu fascicul de
electroni (focalizare magnetica, deflexie magnetica, controlul
traiectoriei fascicolului, controlul adancimii de sudura,
vizualizarea zonei de prelucrare cu laser).

Total 28 ore

Bibliografie Curs

1. Rejeeb Dey, Goshaidas Ray, Valentina Emilia Balas, Stability and Stabilization of Linear and
Fuzzy Time-Delay, Systems, A Linear Matrix Inequality Approach, Springer, 2018, 308 pag.

2. Valentina E. Bilas, Teoria Sistemelor, Editura Universitatii Aurel Vlaicu Arad, 2013, 150 pag.

3. Ravi Patel, Dipankar Deb, Rajeeb Dey, Valentina E. Balas, Adaptive and Intelligent Control of

Microbial Fuel Cells, Intelligent Systems Reference Library, Vol. 161, Springer, 2020, 125 pag.

4. O. Prostean, Sisteme de conducere autoacordabile, Editura Orizonturi Universitare, Timisoara.

2004.

5. K..Astrom, B, Wittenmark, Adaptive Control, Addison-Wesley Publishing, USA , 1995.

6. 1. Florescu, P. Gabriel, Reglare adaptiva si optimala, Editura Alma Mater, 2007.

7. P. A.loannou, J. Sun, Robust Adaptive Control, Prentice Hall, 1996.

8. B. Widrow, E. Walach, Adaptive Inverse Control, Prentice Hall, 1996.

9. Valentina E. Balas, Sisteme adaptive si de conducere avansata, suport de curs, 2020,

Platforma SUMS

10. M. Abrudean, Teoria Sistemelor si Automatizari, Ed. Mediamira, 1998.

11.M. Duldu, Automatizarea Proceselor Neconventionale, Ed. Univ. Petru Maior, Tirgu Mures,

2005.

12.J. Love,Process Automation Handbook,A Guide to Theory and Practice,Ed.Springer-Verlag

London Limited 2007

13. D. Axente, M Abrudean, A. Baldea, Separarea izotopilor BN, 180, 9B, 13C, prin schimb

izotopic, Casa Cartii de Stiintd, Cluj-Napoca, 1994

14. V. Muresan, M.Abrudean, ,,Conducerea proceselor industriale , Editura Galaxia Gutenberg,

Cluj-Napoca 2017, 181 pagini, ISBN 978-973-141-699-1.

15 V.Muresan.T.Colosi, M.Abrudean, Conducerea proceselor industriale —Indrumator de

proiect.Editura Galaxia Gutemberg ISBN 978-973-141-759-2,2018

8.2 Proiect Metode

Se propun studentilor (individual sau echipe) spre studiu si realizare diferite teme din domeniu.
Derulare Ore
Alegerea sau repartizarae temelor de proiect. Indrumari si | Discutii, documentare, 2
discutii initiale acces Internet, Referate
Documentare si discutii. Consultari interechipe... accesibile 6
Prezentare prealabila. Discutii. Completari. Sugestii. 2
Prezentarea proiectului 4




Total 14 ore

Bibliografie Proiect
1. Rejeeb Dey, Goshaidas Ray, Valentina Emilia Balas, Stability and Stabilization of Linear
and Fuzzy Time-Delay, Systems, A Linear Matrix Inequality Approach, Springer, 2018, 308
pag.
2. Valentina E. Balas, Teoria Sistemelor, Editura Universitatii Aurel Vlaicu Arad, 2013, 150
pag.
3. Ravi Patel, Dipankar Deb, Rajeeb Dey, Valentina E. Balas, Adaptive and Intelligent
Control of
Microbial Fuel Cells, Intelligent Systems Reference Library, Vol. 161, Springer, 2020, 125
pag.
4. O. Prostean, Sisteme de conducere autoacordabile, Editura Orizonturi Universitare,
Timisoara. 2004.
5. K..Astrom, B, Wittenmark, Adaptive Control, Addison-Wesley Publishing, USA , 1995.
I. Florescu, P. Gabriel, Reglare adaptiva si optimala, Editura Alma Mater, 2007.
P. A. Ioannou, J. Sun, Robust Adaptive Control, Prentice Hall, 1996.
B. Widrow, E. Walach, Adaptive Inverse Control, Prentice Hall, 1996.
Valentina E. Balas, Sisteme adaptive si de conducere avansata, suport de proiect, 2020,
Platforma SUMS
10. V.Muresan.T.Colosi, M.Abrudean, Conducerea proceselor industriale —Indrumator de

proiect.Editura Galaxia Gutemberg ISBN 978-973-141-759-2,2018

L ®EAR

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentanilor comunitatii episte-
mice, asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent progra-
mului

Continutul disciplinei este in concordantd cu fisele de disciplind ale disciplinei de la alte
universitati din tara si strainatate. Pentru o mai buna adaptare la cerintele pietei muncii a continutului
disciplinei au avut loc intalniri atat cu reprezentati ai mediului de afaceri cat si cu alfi profesori de
specialitate de la alte centre de invatamant superior din tard sau din strainatate.

Materialul didactic a fost elaborat pe baza unor manuale reprezentative ale domeniului,
recunoscute si apreciate de comunitatea academica.

O parte din exemplele prezentate in cadrul cursului aplicatiilor de laborator isi au originea
in comunicari, prelegeri, teme de proiect si alte materiale similare.

10. Evaluare

Tip de activitate 10.1 Criterii de 10.2 Metode de 10.3 Pondere din nota
evaluare evaluare finala
10.4 Curs ?unoastere Lucrare scrisa(test grila) | 50%
Intelegere
- Cunoastere si | - Activitatii aplicative | Evaluare activitatii la
10.5 Laborator intelegere; atestate / laborator / | proiect 20%
- Abilitatea de | lucrari practice ] )
Prezenta activa la C si




explicare si| - Teste pe parcursul | Proiect. 20%
interpretare; semestrului
- Rezolvarea completa

si corecta a cerintelor.

1 punct din oficiu 10 %

10.6 Standard minim de performanta

1. Studentul cunoaste care sunt principalele concepte, le recunoaste, le defineste corect;
2. Limbajul de specialitate este simplu, dar corect utilizat;

3. Minim nota 5 la proiect;

4. Sa rezolve bine un minim de subiecte — intrebari si aplicatii.

Data completarii Semnatura titularului de curs Semnaétura titularului de proiect
20.09.2025 Prof.dr.ingDHG Mihail Abrudean Prof.dr.ingDHC Mihail Abrudean

W W

Data avizarii in departament Semnatura directorului de departament

26.09.2025 Conf.dr.ing. Valentin Muller

Data aprobarii in consiliul facultatii Semnatura Decan,

29.09.2025 Sef lucrari dr.ing. Corina-Anca Mnerie
6



1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de invatdmant superior

UNIVERSITATEA “AUREL VLAICU” DIN ARAD

1.2 Facultatea

DE INGINERIE

1.3 Departamentul

DEPARTAMENTUL DE AUTOMATICA, INGINERIE
INDUSTRIALA, TEXTILE

1.4 Domeniul de studii

INGINERIA SISTEMELOR

1.5 Ciclul de studii

MASTER

1.6 Programul de studii/Calificarea

AUTOMATIZARI SI SISTEME INTELIGENTE

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

PROIECT IN DOMENIUL ACHIZITII DE DATE

2.2 Titularul activitatii de curs

2.3Titularul activitatii de proiect

S. L. dr. ing. Flavius-Maxim PETCUT

2.4 Anul de studiu 2
2.5 Semestrul 1
2.6 Tipul de evaluare Colocviu

2.7 Regimul disciplinei

DA-obligatorie

3. Timpul total estimat (ore pe semestru ale activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe| 2 | dincare 3.2 curs 0 | 3.3 proiect 2
sdptamanad

3.4 Total ore din planul de | 28 | din care 3.5 curs 0 | 3.6 proiect 28
invatamant

Distributia fondului de timp Ore
Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 15
Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platforme electronice de specialitate si pe teren 15
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii i eseuri 15
Tutoriat 10
Examinari 9
Alte activitati... 8
3.7 Total ore studiu individual 72
3.8 Total ore pe semestru 100
3.9 Numarul de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

Teoria sistemelor, Electronica digitald, Electronica
analogica si digitala, Sisteme embedded, Control
automat, Modelare si simulare sisteme

4.2 de competente

Programare (MATLAB, C/C++,), Analizd matematica
aplicata, Utilizarea instrumentelor de simulare

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului

5.2 de desfasuare a proiectului

Laborator dotat cu echipamente de mésura si control
Placi de achizitie National Instruments




| Calculatorare cu LabVIEW

6. Competente specifice acumulate

Competente profesionale

CP5. Realizeaza analize de date
CP6 Gestioneaza date in domeniul cercetarii

Compentente transversale

7. Rezultatele invatarii

Cunostinte

Cunoaste algoritmi de invatare automata si tehnici de prelucrare a
datelor.

Intelege conceptele de analiza predictiva si data mining in inginerie.
Cunoaste structura si functionarea bazelor de date pentru cercetare
stiintifica.

Cunoaste metodele de prelucrare a semnalelor si achizitie de date in
sisteme ingineresti.

Aptitudini

Utilizeaza software specializat (ex: Python, R, MATLAB, Labview)
pentru analiza datelor provenite din procese industriale.

Extrage informatii relevante din seturi mari de date pentru
optimizarea deciziilor tehnice.

Creeaza si administreaza baze de date pentru colectarea si analizarea
datelor experimentale.

Aplica proceduri de protectie, anonimizare si reutilizare a datelor.

Responsabilitéti si autonomie

Interpreteaza datele si ofera recomandari bazate pe analize riguroase.
Presupune modele predictive pentru Tmbunatatirea proceselor
tehnologice.

Asigurd integritatea, securitatea si accesibilitatea datelor pe parcursul
ciclului de viata al cercetarii.

Elaboreaza politici interne de management al datelor pentru
proiectele stiintifice.

8. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

8.1  Obiectivul  general
disciplinei

al | - Formarea capacititii de a dezvolta sisteme inteligente
avansate, integrate hardware-software, capabile sa opereze
autonom in conditii reale si variabile.

8.2 Obiectivele specifice

- Proiectarea si realizarea unui sistem complet de achizitie a
datelor pentru aplicatii ingineresti.

- Configurarea si utilizarea echipamentelor si software-ului de
achizitie (DAQ, LabVIEW).

- Integrarea senzorilor si a modulelor de masurare pentru
colectarea datelor in timp real.

- Prelucrarea, analiza si vizualizarea datelor achizitionate.

- Validarea experimentald a sistemului de achizitie si
evaluarea performantelor acestuia.

- Elaborarea unui raport tehnico-stiintific privind proiectarea,
implementarea si testarea sistemului.

9. Continuturi




9.1 Curs Metode de predare \ Observatii
9.2 Proiect Metode de predare Observatii
1. Introducere in sistemele de achizitie a | Realizarea si testarea montajelor 28

datelor (DAQ)

Familiarizarea cu echipamentele DAQ si
mediul de lucru (LabVIEW)
Identificarea componentelor hardware si
software

2. Configurarea unui sistem DAQ in
LabVIEW

Crearea unui VI simplu pentru achizitia
datelor

Configurarea canalelor de intrare
analogica

3. Achizitia semnalelor analogice
Masurarea tensiunii si curentului folosind
module DAQ

Vizualizarea datelor in timp real

4. Achizitia semnalelor digitale

Citirea si interpretarea semnalelor
digitale (on/off)

Interfatarea cu senzori digitali

5. Integrarea si calibrarea senzorilor
Utilizarea senzorilor de temperaturad,
lumina sau presiune. Calibrarea si
validarea datelor achizitionate

6. Filtrarea si prelucrarea semnalelor
Aplicarea filtrelor (mediere, filtrare trece-
jos). Eliminarea zgomotului din semnale
7. Achizitia si stocarea datelor

Salvarea datelor in fisiere (CSV, baze de
date). Organizarea si gestionarea datelor
experimentale

8. Vizualizarea si analiza datelor
Reprezentarea grafica a datelor. Analiza
parametrilor si identificarea tendintelor
9. Monitorizarea unui proces in timp real
Implementarea unui sistem de
monitorizare continua. Afisarea si
interpretarea parametrilor in timp real
10. Proiect final — sistem complet de
achizitie a datelor

Proiectarea si implementarea unui sistem
DAQ integrat. Testare, validare si
prezentarea rezultatelor




Total 28 ore

Bibliografie:
1. F. M. Petcut — Proiect in domeniul Achizitii de date — Carte tipdrite si incarcatd pe platforma
SUMS, 2025.

10. Coroborarea/validarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii
epistemice, asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent
rogramului

Continutul disciplinei este in concordantd cu ceea ce se face 1n alte centre universitare din
tard si din strdinatate.

Pentru o mai buna adaptare la cerintele pietei muncii a continutului disciplinei au avut loc
intalniri atat cu reprezentati ai mediului de afaceri cat si cu alti profesori de specialitate de la
alte centre de invatamant superior din tara sau din straina-tate.

O parte din exemplele prezentate n cadrul cursului i seminarului au fost dezbatute in cadrul
unor conferinte si prelegeri nationale si internationale;

11. Evaluare

Tip activitate Criterii de evaluare Metode evaluare Pondere din nota
finala
11.1. Curs
11.2 Seminar/laborator | Aplicatiile din Media matematica a 100%
lucrdrile de laborator notelor

11.3 Standard minim de performanta
Realizarea unui sistem de reglare in circuit inchis cu ajutorul pldcilor de achizitie

Data completarii Semnatura titularului de curs Semnadtura titularului de proiect
20.09.2025 Sl.dr.ing. Flavius M. Petcug
Data avizarii in departament Semnatura directorului de departament

26.09.2025 Conf.dr.ing. Valentin Muller




Data aprobarii in consiliul facultatii Semnatura Decan,
29.09.2025 Sef lucrari dr.ing. Corina-Anca Mnerie



FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1. 1.Institutia de Tnvatdmant superior UNIVERSITATEA AUREL VLAICU DIN ARAD

1.2.Facultatea DE INGINERIE

1.3.Departamentul AUTOMATIZARI, AUTOVEHICULE, INGINERIE
INDUSTRIALA SI TEXTILE

1.4.Domeniul de studii INGINERIA SISTEMELOR

1.5.Ciclul de studii MASTER

1.6.Programul de studii/Calificarea AUTOMATIZARI SI SISTEME INTELIGENTE

2. Date despre disciplina

2.1.Denumirea disciplinei PRACTICA PROFESIONALA 3

2.2.Titularul activitatii de curs

2.3.Titularul activitatii de practica Prof Habil.dr.ing.Valentina Emilia BALAS

2.4.Anul de studiu 2

2.5.Semestrul 1

2.6.Tipul de evaluare COLOCVIU

2.7.Regimul disciplinei DS-OBLIGATORIE

3. Timpul total estimat
3.1.Total ore din planul de invatdmant | 168 | din care 3.2 practica 168
din care 3.3 practica

Distributia fondului de timp ore

Practica Intr-un obiectiv industrial 168

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platforme electronice de specialitate si pe teren 30

Modelarea si simularea ciclurilor de viatd, reprezentdri grafice 20

Pregitire referate 20

Tutoriat 10

Examindri 2

3.7. Total ore studiu individual 82

3.8. Total ore pe semestru 250

3.9. Numarul de credite 10

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum Detinerea cunostintelor teoretice de baza specifice domeniului de studiu.
Familiarizarea cu instrumente si tehnologii utilizate Tn domeniu.

4.2. de competente Aplicarea cunostintelor in contexte profesionale, dezvoltarea abilitatilor
de analiza si rezolvare a problemelor, comunicare eficientd, lucru in
echipa si respectarea normelor etice.

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a programului de practica Proces industrial, intr-una dintre firmele de profil

din Arad sau imprejurimi.

5.2. de desfasurare a simuldrilor si de elabora- | Sala de laborator, dotatd corespunzator:

re a referatului calculatoare, retea, legatura la Internet, software

specializat.







6. Competente specifice acumulate

Competente
profesionale

CT1. Organizeaza informatii, obiecte si resurse
CT2. Solutioneaza probleme

Competente
transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1.0biectivul general al disciplinei | Obiectivul general al Practicii este de a dezvolta
competentele necesare in activitatea de proiectare s§i
management a unor sistemelor si produselor ingineresti foarte
complexe si cu specific interdisciplinar, precum si formarea
unei gandiri sistemice, cu o viziune holisticd si interdis-
ciplinara.

Disciplina are un rol formator de care pot beneficia specialisti
din toate domeniile ingineresti si este considerata ca o etapa
importantd In desavarsirea profesionala.

Aplicatiile se bazeazd pe utilizarea calculatorului, prin
pachetul Matlab-Simulink, temele fiind alese preponderent din
aria industriei de material rulant si automotive a orasului si
regiunii Arad.

7.2.0biectivele specifice 1. Cunoastere si intelegere

Cul: Cunoaste metode si instrumente de organizare a
informatiilor si resurselor in sisteme ingineresti

Cu2: Intelege principiile managementului resurselor si
fluxurilor informationale n automatizari

Cul: Cunoaste metode de analiza si rezolvare a problemelor
specifice sistemelor inteligente

Cu2: Intelege modele si algoritmi utilizati in identificarea si
solutionarea problemelor

2. Aptitudini

Al: Aplica tehnici de structurare si clasificare a informatiilor
si resurselor

A2: Utilizeaza eficient instrumente digitale pentru gestionarea
datelor si resurselor

Al: Identifica si defineste corect problemele in contexte
ingineresti

A2: Elaboreaza si implementeaza solutii eficiente utilizdnd
metode adecvate




Al: Identifica si defineste corect problemele in contexte
ingineresti

A2: Elaboreaza si implementeaza solutii eficiente utilizand
metode adecvate

3. Responsabilitati si autonomie

RA1: Isi asuma responsabilitatea organizirii eficiente a
resurselor in proiecte

RA2: Demonstreazd autonomie in planificarea si optimizarea
utilizarii resurselor

RA1: Isi asuma responsabilitatea deciziilor luate in rezolvarea
problemelor

RA2: Demonstreazd autonomie in alegerea si aplicarea
strategiilor de solutionare

8. Continuturi

8.1 Activitati practice Nr. ore Metode de predare
1. Studiul unui proces din punctul de vedere al Ingineriei 24 ore | Deplasare la amplasa-
Sistemelor. 6 mentul unui obiectiv
ore | . :
- e . industrial adecvat
2.Sublinierea aspectelor holistic si interdisciplinar
10 ore | pentru desfisurarea

3.1dentificarea ciclului de viatd a procesului sau produsului 10 ore | Stagiului.
principal - Modelarea ciclului.

. ore ular
4.Planul managerial Efectuarezt d; simulari

. 60 ore | ale unor parti
5.Reprezentari grafice 6 importante ale ciclului
ore o A .
6.Modelare pe calculator de viata sau a intregului
Planifi . 1 riscului 28 ore | ciclu. Discutarea
7.Planificare si managementul riscului b e | S olutiilor de
8.Intocmirea referatului imbunatatire/optimizare.
9. Examinare
TOTAL | 168 ore

Bibliografie:

(online), fie in format tiparit.

Bibliografia va fi indicata pentru fiecare tema In parte la prezentarea acestora catre studenti.

Materialele documentare (articole, carti), vor fi puse la dispozitia studentilor fie in format electronic

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunitatii episte-
mice, asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent progra-

mului

\ Continutul disciplinei este in concordantd cu ceea ce se face 1n alte centre universitare din tara si din |




strainatate.

Pentru o mai buna adaptare la cerintele pietei muncii a continutului disciplinei au avut loc intalniri
atat cu reprezentati ai mediului de afaceri cét si cu alti profesori de specialitate de la alte centre de
invatamant superior din tara sau din strainatate.

Tematica proiectelor fiecarui student se Incadreaza fie In contracte ale cadrelor didactice
coordonatoare fie din proiecte si partenariate derulate cu institutii sau firme de profil din regiune.
Sustinerea stagiului de practica se realizeaza in municipiul si judetul Arad, In mediul in care
majoritatea studentilor isi desfasoara sau isi vor desfasura activitatea profesionala.

10. Evaluare

Tip de Criterii de evaluare Metode de evaluare | Pondere din nota
activitate finala
- Cunoasterea si  intelegerea | Colocviu. Referatul:
tehnologiilor; Intocmirea si 70%
. Abilitatea de explicare si | prezentarea unui
10.1 Practica interpretare; ’ Ir)eferat de sinteza si et
- Activitati stiintifice desfasurate | verificarea activitatii 30%
daca este cazul) depuse;

10.5 Standard minim de performanta

1. Studentul cunoaste care sunt principalele tehnologii aplicate in locul de executare a practicii;

2. O prezentare PowerPoint a activitatii.

Data completarii Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de practica
20.09.2025 Prof.habil.dr.ing. Valentina E. Balas
Data avizdrii In departament Semnétura directorului de departament
26.09.2025 Conf.dr.ing. Valentin Muller

Data aprobarii in consiliul facultatii Semnatura Decan,

29.09.2025 Sef lucrari dr.ing. Corina-Anca Mnerie




FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1. 1.Institutia de Tnvatdmant superior UNIVERSITATEA AUREL VLAICU DIN ARAD

1.2.Facultatea DE INGINERIE

1.3.Departamentul AUTOMATIZARI, AUTOVEHICULE, INGINERIE
INDUSTRIALA SI TEXTILE

1.4.Domeniul de studii INGINERIA SISTEMELOR

1.5.Ciclul de studii MASTER

1.6.Programul de studii/Calificarea AUTOMATIZARI SI SISTEME INTELIGENTE

2. Date despre disciplina

2.1.Denumirea disciplinei PRACTICA PROFESIONALA 4
2.2.Titularul activitatii de curs
2.3.Titularul activitatii de practica Prof Habil.dr.ing. Valentina Emilia BALAS
2.4.Anul de studiu 2
2.5.Semestrul 2
2.6.Tipul de evaluare COLOCVIU
2.7.Regimul disciplinei DS-OBLIGATORIE

3. Timpul total estimat
3.1.Total ore din planul de invatdmant | 168 | din care 3.2 practica 168

din care 3.3 laborator

Distributia fondului de timp ore
Practica Intr-un obiectiv industrial 168
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platforme electronice de specialitate si pe teren 30
Modelarea si simularea ciclurilor de viatd, reprezentdri grafice 20
Pregitire referate 20
Tutoriat 10
Examinari 2
3.7. Total ore studiu individual 82
3.8. Total ore pe semestru 250
3.9. Numarul de credite 10

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum Detinerea cunostintelor teoretice de baza specifice domeniului de studiu.
Familiarizarea cu instrumente si tehnologii utilizate Tn domeniu.
4.2. de competente Aplicarea cunostintelor in contexte profesionale, dezvoltarea abilitatilor

de analiza si rezolvare a problemelor, comunicare eficientd, lucru in
echipa si respectarea normelor etice.

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a programului de practica Proces industrial, intr-una dintre firmele de profil
din Arad sau imprejurimi.

5.2. de desfasurare a simuldrilor si de elabora- | Sala de laborator, dotatd corespunzator:
re a referatului proiectului calculatoare, retea, legatura la Internet, software
specializat.







6. Competente specifice acumulate

Competente
profesionale

CT1. Organizeaza informatii, obiecte si resurse
CT2. Solutioneaza probleme

Competente
transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1.0biectivul general al disciplinei | Obiectivul general al Practicii profesionale 4 este de a
dezvolta competentele necesare in activitatea de proiectare si
management a unor sistemelor si produselor ingineresti foarte
complexe si cu specific interdisciplinar, precum si formarea
unei gandiri sistemice, cu o viziune holisticd si interdis-
ciplinara.

Disciplina are un rol formator de care pot beneficia specialisti

din toate domeniile ingineresti si este considerata ca o etapa
importantd In desavarsirea profesionala.

Aplicatiile se bazeazd pe utilizarea calculatorului, prin
pachetul Matlab-Simulink, temele fiind alese preponderent din
aria industriei de material rulant si automotive a orasului si
regiunii Arad.

7.2.0biectivele specifice 1. Cunoastere si intelegere

Cul: Cunoaste metode si instrumente de organizare a
informatiilor si resurselor in sisteme ingineresti

Cu2: Intelege principiile managementului resurselor si
fluxurilor informationale n automatizari

Cul: Cunoaste metode de analiza si rezolvare a problemelor
specifice sistemelor inteligente

Cu2: Intelege modele si algoritmi utilizati in identificarea si
solutionarea problemelor

2. Aptitudini

Al: Aplica tehnici de structurare si clasificare a informatiilor
si resurselor

A2: Utilizeaza eficient instrumente digitale pentru gestionarea
datelor si resurselor

Al: Identifica si defineste corect problemele in contexte
ingineresti

A2: Elaboreaza si implementeaza solutii eficiente utilizdnd
metode adecvate




Al: Identifica si defineste corect problemele in contexte
ingineresti

A2: Elaboreaza si implementeaza solutii eficiente utilizand
metode adecvate

3. Responsabilitati si autonomie

RA1: Isi asuma responsabilitatea organizirii eficiente a
resurselor in proiecte

RA2: Demonstreazd autonomie in planificarea si optimizarea
utilizarii resurselor

RAI1: Isi asuma responsabilitatea deciziilor luate in rezolvarea
problemelor

RA2: Demonstreaza autonomie in alegerea si aplicarea
strategiilor de solutionare

8. Continuturi

8.1 Activitati practice - Proiect Nr. ore Metode de predare
Studiul unui proces din punctul de vedere al Ingineriei 24 ore | Deplasare la amplasa-
Sistemelor. 6 mentul unui obiectiv
ore | . :
- e . industrial adecvat
1.Sublinierea aspectelor holistic si interdisciplinar
10 ore | pentru desfisurarea

2.I.deI.1tiﬁcarea ciclului de viata a procesului sau produsului 10 ore | Stagiului.
principal ) Modelarea ciclului.

. ore ular
3.Planul managerial Efectuarezt d; simulari

. 60 ore | ale unor parti
4.Reprezentari grafice 6 importante ale ciclului
ore o A .
5.Modelare pe calculator de viata sau a intregului
Planifi . 1 riscului 28 ore | ciclu. Discutarea
6.Planificare si managementul riscului b e | S olutiilor de
7.Intocmirea referatului imbunatatire/optimizare.
8.Examinare
TOTAL | 168 ore

Bibliografie:

(online), fie in format tiparit.

Bibliografia va fi indicata pentru fiecare tema In parte la prezentarea acestora catre studenti.

Materialele documentare (articole, carti), vor fi puse la dispozitia studentilor fie in format electronic

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunitatii episte-
mice, asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent progra-

mului

\ Continutul disciplinei este in concordantd cu ceea ce se face 1n alte centre universitare din tara si din |




strainatate.

Pentru o mai buna adaptare la cerintele pietei muncii a continutului disciplinei au avut loc intalniri
atat cu reprezentati ai mediului de afaceri cét si cu alti profesori de specialitate de la alte centre de
invatamant superior din tara sau din strainatate.

Tematica proiectelor fiecarui student se Incadreaza fie In contracte ale cadrelor didactice
coordonatoare fie din proiecte si partenariate derulate cu institutii sau firme de profil din regiune.
Sustinerea stagiului de practica se realizeaza in municipiul si judetul Arad, In mediul in care
majoritatea studentilor isi desfasoara sau isi vor desfasura activitatea profesionala.

10. Evaluare

Tip de
activitate

Criterii de evaluare

Metode de evaluare

Pondere din nota
finala

10.1 Practica

-Cunoasterea si intelegerea
tehnologiilor;

~Abilitatea de  explicare  si
interpretare;

FActivitdti  stiingifice desfasurate

daca este cazul)

Colocviu.
Intocmirea si
prezentarea unui
referat de sinteza si
verificarea activitatii
depuse;

Referatul:
70%

Prezentarea
30%

10.5 Standard minim de performanta

1. Studentul cunoaste care sunt principalele tehnologii aplicate in locul de executare a practicii;

2. O prezentare PowerPoint a activitatii.

Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de practica

Prof.habil.dr.ing. Valentina E. Bélas

Data completarii
20.09.2025

Semnatura directorului de departament
Conf.dr.ing. Valentin Muller

Data avizarii in departament
26.09.2025

Semnatura Decan,
Sef lucrari dr.ing. Corina-Anca Mnerie

Data aprobarii in consiliul facultatii
29.09.2025




FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1. 1.Institutia de Tnvatdmant superior

UNIVERSITATEA AUREL VLAICU DIN ARAD

1.2.Facultatea

DE INGINERIE

1.3.Departamentul

AUTOMATIZARI, INGINERIE INDUSTRIALA,
TEXTILE SI TRANSPORTURI

1.4.Domeniul de studii

INGINERIA SISTEMELOR

1.5.Ciclul de studii

MASTER

1.6.Programul de studii/Calificarea

AUTOMATIZARI SI SISTEME INTELIGENTE

2. Date despre disciplina

2.1.Denumirea disciplinei

PRACTICA PENTRU ELABORAREA
LUCRARII DE DISERTATIE

2.2.Titularul activitatii de curs

2.3.Titularul activitatii de practicd

Prof.dr.ing. VALENTINA E. BALAS

2.4.Anul de studiu 2
2.5.Semestrul 2
2.6.Tipul de evaluare COLOCVIU

2.7.Regimul disciplinei

DS-OBLIGATORIE

3. Timpul total estimat

3.1.Numar de ore pe sdptdmana 8 din care 3.2 curs | - 3.3 lab./pr./seminar | 8

3.4.Total ore din planul de Invatdmant | 112 | din care 3.5 curs | - 3.6 lab./pr./seminar | 112
Distributia fondului de timp ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 138

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platforme electronice de specialitate si pe teren

Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate

Tutoriat

Examinari

Alte activitati

3.7. Total ore studiu individual

138

3.8. Total ore pe semestru

250

3.9. Numarul de credite

10

4. Preconditii

4.1. de curriculum Cunoasterea disciplinelor studiate

4.2. de competente Cunoasterea si utilizarea cunostintelor din domeniu

5. Conditii

5.1. de desfasurare a cursului

5.2. de desfasurare a laboratorului/proiectului | Sala de laborator — Utilizarea softurilor de

specialitate




6. Competente specifice acumulate

Competente
profesionale

Competente
transversale

CT1. Organizeaza informatii, obiecte si resurse

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1.0biectivul general al disciplinei

Utilizarea cunostinte acumulate la studiile de MASTER
pentru elaborarea lucrarii de disertatie Utilizarea conceptelor
sistemice in definirea subsistemelor componente si modalitati
de automatizare. Cunostintele de la curs sunt aplicate in
rezolvarea temei de cercetare primite.

7.2.0biectivele specifice

1. Cunoastere si intelegere

Cul: Cunoaste metode si instrumente de organizare a
informatiilor si resurselor in sisteme ingineresti

Cu2: ingelege principiile managementului resurselor si
fluxurilor informationale n automatizari

2. Aptitudini

Al: Aplica tehnici de structurare si clasificare a informatiilor
si resurselor

A2: Utilizeaza eficient instrumente digitale pentru gestionarea
datelor si resurselor

3. Responsabilitati si autonomie

RA1: Isi asuma responsabilitatea organizirii eficiente a
resurselor in proiecte

RA2: Demonstreazd autonomie in planificarea si optimizarea
utilizarii resurselor

8. Continuturi

8.1 Curs

Metode de predare Observatii

Bibliografie:




8.2 Aplicatii

Metode de predare

Observatii

1.Elaborarea temei de cercetare

2. Alcatuirea planului ce contine etapele in vederea
cercetarii

3. Consultarea bibliografiei pentru elaborarea lucrarii
de disertatie

4. Studiul tematicilor specifice lucrérii de disertatie
5.Modelarea si simularea unor procese specifice

5. Elaborarea programelor software

6. Realizarea practica

7.Concluzii privind temele studiate

Prelegerea participativa,
dezbaterea, expunerea,
problematizarea,

demonstratia, modelarea,

studiul bibliografic

138 ore

Bibliografie:

Bibliografia recomandata de coordonatorul lucrarii

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii episte-
mice, asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent progra-

mului

Continutul disciplinei este in concordanta cerintele domeniului de MASTER, cu ceea ce se studiaza
in alte centre universitare din tara si din strdinatate. Pentru o mai bund adaptare la cerintele pietei

muncii a continutului disciplinei au avut loc intalniri atat cu reprezentati ai mediului de afaceri, cu

angajatori, cat si cu cadre didactice din invatdmantul universitar tehnic.

10. Evaluare

Tip de activitate Criterii de evaluare

Metode de evaluare

Pondere din nota finala

- capacitatea de a
opera cu cunostintele
asimilate;

- capacitatea de
aplicare in practica;

10.3 - criterii ce vizeaza Lucrare de dlsertatle

Seminar/laborator aspectele atitudinale:
comstiinciozitatea,
interesul pentru studiu

individual.

100%

Total 100%

10.5 Standard minim de performanta

Standard minim de performanta: realizarea lucrarii de disertatie

Data completarii
20.09.2025

Data avizarii in departament

Semnatura titularului de curs

Semnatura titularului de practica
Prof.habil.dr.ing. Valentina E. Balas

Semnatura directorului de departament




26.09.2025 Conf.dr.ing. Valentin Muller

Data aprobarii in consiliul facultatii Semnatura Decan,
29.09.2025 Sef lucrari dr.ing. Corina-Anca Mnerie



FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1. 1.Institutia de Tnvatdmant superior

UNIVERSITATEA AUREL VLAICU DIN ARAD

1.2.Facultatea

DE INGINERIE

1.3.Departamentul

AUTOMATIZARI, INGINERIE INDUSTRIALA,

TEXTILE SI TRANSPORTURI

1.4.Domeniul de studii

INGINERIA SISTEMELOR

1.5.Ciclul de studii

MASTER

1.6.Programul de studii/Calificarea

AUTOMATIZARI SI SISTEME INTELIGENTE

2. Date despre disciplina

2.1.Denumirea disciplinei

ELABORAREA LUCRARII DE DISERTATIE

2.2.Titularul activitatii de curs

2.3.Titularul activitatii de practica

Prof.Habil.dr.ing. VALENTINA E. BALAS

2.4.Anul de studiu 2
2.5.Semestrul 2
2.6.Tipul de evaluare COLOCVIU

2.7.Regimul disciplinei

DS-OBLIGATORIE

3. Timpul total estimat

3.1.Numar de ore pe saptdmana 6 din care 3.2 curs | - 3.3 lab./pr./seminar | 6
3.4.Total ore din planul de invatdmant | 84 | din care 3.5 curs | - 3.6 lab./pr./seminar | 84
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 166
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platforme electronice de specialitate si pe teren
Pregétire seminarii/laboratoare, teme, referate
Tutoriat
Examindri
Alte activitati
3.7. Total ore studiu individual 166
3.8. Total ore pe semestru 250
3.9. Numarul de credite 10
4. Preconditii
4.1. de curriculum Cunoasterea disciplinelor studiate
4.2. de competente Cunoasterea s utilizarea cunostintelor din domeniu
5. Conditii
5.1. de desfasurare a cursului
5.2. de desfasurare a laboratorului/proiectului | Sala de laborator — Utilizarea softurilor de
specialitate




6. Competente specifice acumulate

Competente
profesionale

CT1. Organizeaza informatii, obiecte si resurse
CT2. Solutioneaza probleme

Competente
transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1.0biectivul general al disciplinei | Utilizarea cunostintelor acumulate la studiile de MASTER
pentru elaborarea lucrarii de disertatie. Utilizarea conceptelor
sistemice in definirea subsistemelor componente si modalitati
de automatizare. Cunostintele de la curs sunt aplicate in
rezolvarea temei de cercetare primite.

7.2.0biectivele specifice 1. Cunoastere si intelegere

Cul: Cunoaste metode si instrumente de organizare a
informatiilor si resurselor in sisteme ingineresti

Cu2: Intelege principiile managementului resurselor si
fluxurilor informationale n automatizari

Cul: Cunoaste metode de analiza si rezolvare a problemelor
specifice sistemelor inteligente

Cu2: Intelege modele si algoritmi utilizati in identificarea si
solutionarea problemelor

2. Aptitudini

Al: Aplica tehnici de structurare si clasificare a informatiilor
si resurselor

A2: Utilizeaza eficient instrumente digitale pentru gestionarea
datelor si resurselor

Al: Identifica si defineste corect problemele in contexte
ingineresti

A2: Elaboreaza si implementeaza solutii eficiente utilizdnd
metode adecvate

Al: Identifica si defineste corect problemele in contexte
ingineresti

A2: Elaboreaza si implementeaza solutii eficiente utilizidnd
metode adecvate

3. Responsabilitati si autonomie




RA1: Isi asumi responsabilitatea organizirii eficiente a
resurselor 1n proiecte

RA2: Demonstreaza autonomie 1n planificarea si optimizarea
utilizarii resurselor

RAI: Isi asumai responsabilitatea deciziilor luate in rezolvarea
problemelor

RAZ2: Demonstreaza autonomie in alegerea si aplicarea
strategiilor de solutionare

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Observatii
Bibliografie:

8.2 Aplicatii Metode de predare Observatii
1.Elaborarea temei de cercetare Prelegerea participativa, 138 ore

2. Alcatuirea planului ce contine etapele in vederea dezbaterea, expunerea,

cercetarii problematizarea,

3. Consultarea bibliografiei pentru elaborarea lucrarii demonstratia, modelarea,

de disertatie studiul bibliografic

4. Studiul tematicilor specifice lucrérii de disertatie
5.Modelarea si simularea unor procese specifice

5. Elaborarea programelor software

6. Realizarea practica

7.Concluzii privind tema studiate

Bibliografie:

Bibliografia recomandata de coordonatorul lucrarii

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii episte-
mice, asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent progra-
mului

Continutul disciplinei este in concordanta cerintele domeniului de MASTER, cu ceea ce se studiaza
in alte centre universitare din tara si din strdinatate. Pentru o mai bund adaptare la cerintele pietei
muncii a continutului disciplinei au avut loc intalniri atat cu reprezentati ai mediului de afaceri, cu
angajatori, cat si cu cadre didactice din invatdmantul universitar tehnic.

10. Evaluare

Tip de activitate | Criterii de evaluare | Metode de evaluare | Pondere din nota finala




- capacitatea de a
opera cu cunostintele
asimilate;

- capacitatea de
aplicare in practica;

o . g . . 100%

10.3 - criterii ce vizeaza Lucrare de disertatie 0
Seminar/laborator aspectele atitudinale:

comstiinciozitatea,

interesul pentru studiu

individual.

Total 100%
10.5 Standard minim de performanta
Standard minim de performanta: realizarea lucrarii de disertatie
Data completarii Semnatura titularului de curs Semnadtura titularului de practica

20.09.2025

Data avizdrii In departament

26.09.2025

Data aprobarii in consiliul facultatii

29.09.2025

Prof.habil.dr.ing. Valentina E. Bélas

Semnétura directorului de departament
Conf.dr.ing. Valentin Muller

Semnatura Decan,
Sef lucrari dr.ing. Corina-Anca Mnerie




1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1. Institutia de invatamant superior

UNIVERSITATEA AUREL VLAICU DIN ARAD

1.2. Facultatea

DE INGINERIE

1.3. Departamentul

AUTOMATIZARI, INGINERIE INDUSTRIALA,
TEXTILE SI TRANSPORTURI

1.4. Domeniul de studii

INGINERIA SISTEMELOR

1.5. Ciclul de studii

MASTER

1.6. Programul de studii/Calificarea

AUTOMATIZARI SI SISTEME INTELIGENTE

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei

SISTEME MECANICE DE ACTIONARE

2.2. Titularul activitatii de curs

Prof.univ.dr.habil. Dana RAD

2.3. Titularul activitatii de proiect

Prof.univ.dr.habil. Dana RAD

2.4. Anul de studiu

2

2.5. Semestrul

1

2.6. Tipul de evaluare

Sumativa - EXAMEN

2.7. Regimul disciplinei

DS- obligatorie optional

3. Timpul total estimat

3.1. Numar de ore pe saptamana 3 din carez3.2 curs 3.3 p{mect
3.4. Total ore din planul de invatiméant | 42 | din care 3.5 curs | 28 3.6 proiect | 14
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupd manual,suport de curs, bibliografie si notite 10
Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platforme electronice de specialitate si pe teren 8
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii i eseuri 6
Tutoriat 4
Examinari 3
Alte activitati 2
3.7. Total ore studiu individual 33
3.9. Total ore pe semestru 75
3.10. Numarul de credite 3
4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1. de curriculum Analiza matematica, Algebra liniara,Ecuatii diferentiale, Fizica, Desen

Tehnic, Mecanica, Electrotehnica, Electronica, Elemente de inginerie
mecanicd. In prezentarea problemelor disciplinei se face apel atat la
cunostinte capatate la disciplinele fundamentale (Introducere in automatica,
Teoria sistemelor) cat si la cele capatate la cursurile de specialitate. De
asemenea se face apel la o serie de cunostinte din domeniul Mecanicii si
Mecanicii fluidelor (probleme tratate partial la cursul de Fizica, Mecanicd).
Disciplina prezinta problemele privind calculul, constructia si functionarea




sistemelor hidropneumatice de automatizare. Sunt prezentate notiuni
teoretice si practice de baza necesare inginerului de conceptie si automatist
care concepe sau va exploata astfel de echipamente. Sunt analizate
echipamentele clasice din aceasta categorie stabilindu-se modelele
matematice

4.2. de competente Deprinderi de calcul si operare cu notiuni geometrice si algebrice de

complexitate medie

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

Sala de curs, dotata cu laptop, videoproiector si software
adecvat (Power Point, Word)

5.2. de desfasurare a
seminarului/laboratorului

Sala de seminar-laborator, dotatd corespunzator (tabla,
laptop, videoproiector-standuri de laborator)

6. Competente specifice acumulate (conform RNCIS)

Competente
profesionale

CP1. Efectueaza cercetare stiintifica

Competente
transversal

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

Cunostinte * Cunoaste metode avansate de cercetare stiintifica aplicabile in
ingineria sistemelor si automatizari.
« Intelege modelele matematice si algoritmice utilizate in dezvoltarea
de solutii inovatoare.

Aptitudini * Formuleaza ipoteze stiintifice si planuri experimentale pentru

testarea acestora.
* Aplicd metode computationale pentru validarea modelelor si
analizarea rezultatelor.

Responsabilitati si autonomie

* Conduce proiecte de cercetare independent sau 1n echipa,
asumandu-si responsabilitatea eticd si stiintifica.

* Publica rezultatele cercetarii si le prezintd in contexte academice
sau industriale relevante.




8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Observatii
Probleme generale ale automatizarii sistemelor )
mecanice de actionare;
Elemente de teoria comenzilor automate. Trasarea )
diagramelor miscarilor de actionare si comenzilor; e
Sisteme de comanda dupa program; Pdrelzgerea participativa, 2
Reglarea si oprirea la cota; czbatetea, expunerea, 2
Functiile circuitelor de automatizare electrica, problematizarea, demonsj[rapa,

modelarea, studiul prin 2

pneumaticd, hidraulicd si electronica

descoperire, studiul bibliografic,

Sisteme automate pentru reglarea paremetrilor o e o
rezolvari de exercitii si 2

lanturilor cinematice generatoare

- : - robleme, lucrari practice.
Echipamente de executie pneumatice. Elemente P P

pneunmatice cu actiune continua; Elemente 8
pneumatice cu actiune discreta;

Echipamente de executie hidraulice 8
TOTAL 28
Bibliografie:

1. PATRUT P., IONEL N., Actionari hidraulice si automatizari. Editura Nausica, Bucuresti 1998, ISBN
973-97855-1-4.

2. CONSTANTIN E, Actionari hidrostatice. Editura Tehnica, Bucuresti 1999, ISBN 973-31-1353-0.
3. OPREAN A, &colectiv, Actionari si automatizari hidraulice. Editura Tehnica . Bucuresti 1989.

4. OPREAN A, &colectiv, Echipamente hidraulice de actionare. Editura BREN . Bucuresti 1998.

5. COSOROABA V.& colectiv, Actionari pneumatice. Editura Tehnica. Bucuresti 1971.

6. BALASOIU V. Echipamente hidraulice. Ed. EuroStampa, Timisoara, 2001.

7. FAISANDIER J. Mecanismes Hydrauliques et Pneumatiques, Dunod, Paris, 1999.

8. VASILIU, N., VASILIU, D. — Actionari hidraulice si pneumatice, Vol.I, Editura Tehnica, Bucuresti,
2005.

9. ISPAS, V., Aplicatiile cinematicii in constructia manipulatoarelor si a robotilor industriali, Ed. Ac.,
Buc., 1990.

10. PELECUDI, GH., SIMIONESCU, I., Mecanica asistata de calculator, Ed.Th., Buc., 1986.

11. DORIN, AL., DOBRESCU, T., BUCURESTEANU, T. A., Actionarea hidraulica a robotilor
industriali, Ed. BREN, Bucuresti, 2007.

12. CHIRITA, C., JOVGUREANU, V., STOICEV, P, [et. al.] Actionari hidraulice si pneumatice in
masini §i sisteme de productie, ed. ATM, Chisinau, 2008.

Materiale didactice virtuale

1. Radu 1., Sisteme mecanice de actionare (Curs format electronic)

8.2 Seminar. Aplicatii Metode de predare | Observatii
14

Aparatura ce intra in componenta sistemelor de actionare pneumatice 1
si simbolizarea ei.;
Analiza constructiv-functionald si calculul cilindrilor pneumatici; Prelegerea 3
Analiza constructiv-functionala si calculul distribuitoarelor cu sertar; participativa, 2
Analiza constructiv-functionald si calculul aparaturii pentru reglarea dezbaterea,

. 1
presiunii; expunerea,

Analiza constructiv-functionala si calculul aparaturii pentru reglarea problematizarea, 1




debitului; demonstratia,

Elemente pentru pregatirea aerului; modelarea, 1
Scheme pneumatice functionale rezolvari de 1
Scheme de actionare cu un singur cilindru pneumatic cu comanda exercitii §i

directs; probleme, lucrari 2
Scheme de actionare cu un singur cilindru pneumatic cu comanda practice. )
indirecta.

Bibliografie:

1. PATRUT P., IONEL N., Actionari hidraulice si automatizari. Editura Nausica, Bucuresti 1998, ISBN
973-97855-1-4.

2. CONSTANTIN E, Actionari hidrostatice. Editura Tehnica, Bucuresti 1999, ISBN 973-31-1353-0.
3. OPREAN A, &colectiv, Actionari si automatizari hidraulice. Editura Tehnica . Bucuresti 1989.

4. OPREAN A, &colectiv, Echipamente hidraulice de actionare. Editura BREN . Bucuresti 1998.

5. COSOROABA V.& colectiv, Actionari pneumatice. Editura Tehnica. Bucuresti 1971.

6. BALASOIU V. Echipamente hidraulice. Ed. EuroStampa, Timisoara, 2001.

7. FAISANDIER J. Mecanismes Hydrauliques et Pneumatiques, Dunod, Paris, 1999.

8. VASILIU, N., VASILIU, D. — Actionari hidraulice si pneumatice, Vol.I, Editura Tehnica, Bucuresti,
2005.

9. ISPAS, V., Aplicatiile cinematicii in constructia manipulatoarelor si a robotilor industriali, Ed. Ac.,
Buc., 1990.

10. PELECUDI, GH., SIMIONESCU, I., Mecanica asistata de calculator, Ed.Th., Buc., 1986.

11. DORIN, AL., DOBRESCU, T., BUCURESTEANU, T. A., Actionarea hidraulica a robotilor
industriali, Ed. BREN, Bucuresti, 2007.

12. CHIRITA, C., JOVGUREANU, V., STOICEV, P, [et. al.] Actionari hidraulice si pneumatice in
masini §i sisteme de productie, ed. ATM, Chisinau, 2008.

Materiale didactice virtuale

1. Radu 1., Sisteme mecanice de actionare (Curs format electronic)

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii
epistemice, asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul
aferent programului

Continutul disciplinei este in concordanta cerintele domeniului de master, cu ceea ce se studiaza in alte
centre universitare din tara si din strainatate. Pentru o mai buna adaptare la cerintele pietei muncii a
continutului disciplinei au avut loc intalniri atat cu reprezentati ai mediului de afaceri, cu angajatori, cat
si cu cadre didactice din invatdmantul universitar tehnic.

10. Evaluare

Tip de 10.3 Pondere
i
ac t'p'tate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare din nota
ivi
finala
- corectitudinea si completitudinea — .
cunostintelor; - criterii ce vizeaza aspectele
é0-4 - coerenta logici; gtltudmallle: constnrglozltatea, 20%
urs - gradul de asimilare a limbajului de | Interesul pentru studiu
specialitate; individual.




Evaluare scrisa (in timpul 15%

- criterii ce vizeaza aspectele -
semestrului): referat.

atitudinale: constiinciozitatea,

interesul pentru studiu individual.

Participarea activa la cursuri. 5%
- capacitatea de a opera cu Lucrari scrise curente: teme, 15%
cunostintele asimilate; proiecte.
- capacitatea de aplicare in practica; . < n
10.5 pact deap’ P ’ Evaluare scrisa finala (in 25
Seminar/ - criterii ce vizeaza aspectele . ()
o o sesiunea de examene)
laborator | atitudinale: comstiinciozitatea, — — —
interesul pentru studiu individual. Part1c1pare activa la activitatile 20%
de seminar.

TOTAL 100%

10.6 Standard minim de performanta: cunoasterea elementelor fundamentale de teorie pentru fiecare
parte si rezolvarea unei aplicatii simple cu caracter generalizator.

Data completarii Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de proiect
20.09.2025 Prof.univ.dr.habil. Dana RAD
Prof.univ.dr.habil. Dana RAD

Data avizarii in departament Semnatura directorului de departament
26.09.2025 Conf.dr.ing. Valentin Dan Muller
Data avizdrii In Consiliul Facultatii Decan

29.09.2026 S.1. univ.dr.ing.Corina-Anca Mnerie




FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatdmant superior UNIVERSITATEA AUREL VLAICU DIN ARAD

1.2 Facultatea DE INGINERIE

1.3 Departamentul AUTOMATIZARI, INGINERIE INDUSTRIALA,
TEXTILE SI TRANSPORTURI

1.4 Domeniul de studii INGINERIA SISTEMELOR

1.5 Ciclul de studii MASTER

1.6 Programul de studii/Calificarea AUTOMATIZARI SI SISTEME INTELIGENTE

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei METODE DE CERCETARE SI RESPONSABILITATE
PROFESIONALA

2.2 Titularul activitatii de curs Prof.univ.dr.habil. Dana RAD

2.3Titularul activitatii de proiect Prof.univ.dr.habil. Dana RAD

2.4 Anul de studiu 2

2.5 Semestrul 1

2.6 Tipul de evaluare Sumativa - EXAMEN

2.7 Regimul disciplinei DS- obligatorie optional

3. Timpul total estimat (ore pe semestru ale activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana 3 | din care 3.2 curs 2 | 3.3 proiect 1
3.4 Total ore din planul de invatamant 42 | din care 3.5 curs 28 | 3.6 proiect 14
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 10
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platforme electronice de specialitate si pe teren 8
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 6
Tutoriat 4
Examinari 3
Alte activitati... 2
3.7 Total ore studiu individual 33
3.8 Total ore pe semestru 75
3.9 Numarul de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum -

4.2 de competente -

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului Tabla interactiva, laptop si software adecvat.

5.2 de desfasurare a laboratorului Sala de laborator, dotata corespunzator: calculatoare,
retea, legatura la Internet, soft specializat.




6. Competente specifice acumulate

Competente profesionale

CP1-Efectueaza cercetare stiintifica

Compentente transversale

7. Rezultatele invatarii

Cunostinte

Cunoaste metode avansate de cercetare stiintificd aplicabile in
ingineria sistemelor si automatizari.

Intelege modelele matematice si algoritmice utilizate in dezvoltarea
de solutii inovatoare.

Aptitudini

Formuleaza ipoteze stiintifice si proiecteazd demersuri experimentale
pentru testarea acestora.

Aplica metode computationale (ex. MATLAB, Python, R) pentru
validarea modelelor si validarea rezultatelor.

Responsabilitati si autonomie

Conduce proiecte de cercetare independent sau 1n echipd, asumandu-
si responsabilitatea etica si stiintifica.

Publicd rezultatele cercetarii si le prezinta in contexte academice sau
industriale relevante.

8. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

8.1 Obiectivul general al
disciplinei

Obiectivul general al cursului Metode de cercetare si responsabilitate
profesionald pentru programul Automatizari si sisteme inteligente este
de a dezvolta competentele teoretice si practice ale studentilor in
cercetarea stiintificd aplicatd in domeniul automatizarilor si sistemelor
inteligente. Cursul isi propune sd pregdteasca studentii sa aplice
metode de cercetare avansate in proiectarea, implementarea si
evaluarea solutiilor inteligente, asigurand totodatd o abordare etica si
responsabild in realizarea proiectelor de cercetare si dezvoltare.

8.2 Obiectivele specifice

* Familiarizarea cu metodele de cercetare in automatizari si sisteme
inteligente — studentii vor invdta sa identifice si sa utilizeze
metode de cercetare cantitativd si calitativd specifice acestui
domeniu.

* Dezvoltarea abilitdtilor de proiectare si implementare a
cercetarilor — studentii vor dobandi competente in formularea
problemelor de cercetare si ipotezelor, selectarea metodologiei
adecvate si  proiectarea  experimentelor in  domeniul
automatizarilor si sistemelor inteligente.

* Aplicarea tehnologiilor avansate In cercetare — studentii vor
explora utilizarea tehnologiilor emergente, cum ar fi inteligenta
artificiala si Invatarea automatd, in cadrul proiectelor de cercetare
si dezvoltare a sistemelor inteligente.

+ Abordarea responsabilitatii profesionale in cercetare — studentii
vor analiza implicatiile etice si responsabilitatea profesionald in
cercetarea si dezvoltarea solutiilor de automatizare, respectand
standardele etice si legale in domeniu.

* Evaluarea si validarea solutiilor inteligente — studentii vor invéta
cum sa evalueze performanta si fiabilitatea sistemelor inteligente,
utilizand metode stiintifice riguroase de testare si validare.




* Dezvoltarea abilitatilor de redactare a lucrdrilor stiintifice —
studentii vor Invata sd redacteze rapoarte si lucrdri stiintifice
conform standardelor internationale, prezentand rezultatele
cercetdrilor in mod clar si concis.

» Integrarea cercetarii teoretice cu cea practicd — studentii vor
dezvolta competente de integrare a teoriei cu practica, aplicand
cunostintele dobandite pentru rezolvarea unor probleme complexe

din domeniul automatizarilor si sistemelor inteligente.

9. Continuturi

9.1 Curs Metode de predare Observatii
1. Introducere in metodologia cercetarii in | Expunere pe tabla interactiva, 2 ore
automatizari si sisteme inteligente Definirea | prelegerea interactiva, invatarea in
obiectivelor  cercetarii in  domeniul | echipa, expunerea, brainstorming,
automatizarilor si sistemelor inteligente. | invatarea prin descoperire

Tipuri de cercetare: calitativa, cantitativa si

cercetarea aplicatd in domeniul ingineriei.

Etapele unui proiect de cercetare, de la

formularea ipotezelor pana la raportarea

rezultatelor.

2. Dezvoltarea unei probleme de cercetare | Expunere pe tabla interactiva, 2 ore
aplicatd Tn automatizari si sisteme inteligente | prelegerea interactiva, invdtarea in
Identificarea  problemelor  tehnice  si | echipa, expunerea, brainstorming,
tehnologice relevante. Formularea | invatarea prin descoperire

intrebarilor de cercetare pentru dezvoltarea

de solutii inovatoare 1n sisteme automatizate

si inteligente.

3. Etica si responsabilitatea profesionala in | Expunere pe tabla interactiva, 2 ore
cercetarea tehnologica Norme etice specifice | prelegerea interactiva, invatarea in

cercetarii tehnologiilor inteligente, inclusiv | echipa, expunerea, brainstorming,

protejarea datelor si a informatiilor sensibile. | Tnvatarea prin descoperire

Respectarea confidentialitatii si obtinerea

consimtdmantului in proiectele de cercetare

aplicata.

4. Metode de colectare a datelor in | Expunere pe tabla interactiva, 2 ore
cercetarea tehnologica Utilizarea senzorilor, | prelegerea interactiva, invdtarea in

sistemelor de monitorizare, simularilor si | echipa, expunerea, brainstorming,
experimentelor pentru colectarea datelor. | invatarea prin descoperire

Chestionare si interviuri cu utilizatori finali

pentru evaluarea eficientei si performantei

sistemelor inteligente.

5. Analiza datelor 1in cercetarea in | Expunere pe tabla interactiva, 2 ore
automatizari si sisteme inteligente Metode | prelegerea interactiva, invatarea in

statistice si de modelare pentru interpretarea | echipd, expunerea, brainstorming,

datelor cantitative si calitative. Analiza | invatarea prin descoperire

datelor generate de sisteme automate si

algoritmi de inteligentd artificiald pentru

evaluarea performantei.




6. Validitatea si fidelitatea in cercetarea | Expunere pe tabla interactiva, 4 ore
tehnologiilor inteligente  Asigurarea cd | prelegerea interactiva, invatarea In
masuratorile si experimentele sunt valide si | echipa, expunerea, brainstorming,
fidele. Identificarea si prevenirea erorilor | invatarea prin descoperire
sistematice in testarea si evaluarea sistemelor
inteligente.
7. Designul studiilor in cercetarea aplicatd | Expunere pe tabla interactiva, 2 ore
Designuri experimentale si non- | prelegerea interactivda, Invatarea in
experimentale utilizate in cercetarea si | echipa, expunerea, brainstorming,
dezvoltarea de noi tehnologii in automatizari | invatarea prin descoperire
si sisteme inteligente. Studiile de caz aplicate
in medii industriale sau organizationale
pentru evaluarea solutiilor tehnologice.
8. Evaluarea rezultatelor cercetarii si | Expunere pe tabla interactiva, 4 ore
impactul tehnologiilor inteligente Prezentarea | prelegerea interactiva, invatarea in
si interpretarea rezultatelor cercetarii pentru | echipd, expunerea, brainstorming,
imbunatatirea si optimizarea solutiilor de | invatarea prin descoperire
automatizare. Utilizarea rezultatelor pentru
luarea deciziilor si implementarea solutiilor
in mediul profesional.
9. Cercetarea actiunii in dezvoltarea si | Expunere pe tabla interactiva, 2 ore
implementarea sistemelor inteligente | prelegerea interactiva, Invatarea in
Cercetarea participativd si  colaborativd | echipa, expunerea, brainstorming,
pentru rezolvarea problemelor tehnice 1in | invatarea prin descoperire
contexte reale. Imbunititirea si adaptarea
solutiilor de automatizare bazate pe
feedback-ul obtinut din cercetarea aplicata.
10. Meta-analiza in cercetarea sistemelor | Expunere pe tabla interactiva, 6 ore
inteligente ~ Sintetizarea si  interpretarea | prelegerea interactiva, invatarea in
rezultatelor mai multor studii si experimente | echipa, expunerea, brainstorming,
in domeniul automatizarilor. Utilizarea meta- | invatarea prin descoperire
analizei pentru a  obtine concluzii
generalizabile si  pentru  optimizarea
proceselor tehnologice.
TOTAL 28 ore

Bibliografie curs

1. Suport curs platforma Dana Rad - Metode de
cercetare si responsabilitate profesionala, 2025.
1.Bishop, C. M. (2006). Pattern recognition and

machine learning. Springer.

2. Goodfellow, 1., Bengio, Y., & Courville, A. (2016).
Deep learning. MIT Press.

3.Sutton, R. S., & Barto, A. G. (2018).
Reinforcement learning: An introduction (2nd
ed.). MIT Press.

4. Montgomery, D. C., & Runger, G. C. (2018).
Applied statistics and probability for engineers
(7th ed.). Wiley.

5.Choset, H., Lynch, K. M., Hutchinson, S., Kantor,




G., Burgard, W., Kavraki, L. E., & Thrun, S.
(2005). Principles of robot motion: Theory,
algorithms, and implementations. MIT Press.

6. Shmueli, G., Patel, N. R., & Bruce, P. C. (2019).
Data mining for business analytics: Concepts,
techniques, and applications in Python. Wiley.

7.Silver, D. (2016). Doing data science: Straight talk
from the frontline. O'Reilly Media.

8.Hastie, T., Tibshirani, R., & Friedman, J. (2009).
The elements of statistical learning: Data mining,
inference, and prediction (2nd ed.). Springer.

9.Raj, P., & Deka, G. C. (2018). Big data analytics:
Tools and technology for effective planning. CRC
Press.

10. Groves, R. M., Fowler, F. J., Couper, M. P.,
Lepkowski, J. M., Singer, E., & Tourangeau, R.
(2009). Survey methodology (2nd ed.). Wiley.

11.Rad, D., & Ghica, E. D. (2024). VOSviewer in
analiza bibliometrica pentru stiintele educatiei,
psihologie si asistenta sociald: Ghid practic. Presa
Universitara Clujeana. ISBN 978-606-37-2426-8.
https://libraria.ubbcluj.ro/

12. Rad, D. (2023). Gandirea sistemicd: o abordare
postcognitivistd in stiintele comportamentale.
Editura UBB. ISBN  978-606-37-1896-0.
https://www.editura.ubbcluj.ro/

13. Rad, D., & Runcan, R. (2025). Analiza statistica
aplicata in asistenta sociala, stiintele educatiei si
psihologie: Corelatii, regresii si modele de
mediere. Editura UBB. ISBN 978-606-37-2506-7.
https://www.editura.ubbcluj.ro/

9.2 Proiect Metode de predare Obser
vatii

Activitdtile de laborator sunt orientate spre aplicarea practicd a metodologiei cercetdrii in domeniul
automatizarilor si sistemelor inteligente, prin implicarea activd a studentilor in proiectarea,
implementarea si validarea unor studii aplicate.

Studentii, individual sau organizati in echipe, vor dezvolta teme de cercetare aplicatd care vizeaza
identificarea unei probleme reale din domeniul sistemelor inteligente, formularea ipotezelor, alegerea
metodologiei si realizarea analizelor de date.

Se vor realiza implementdri si simulari virtuale pentru validarea scenariilor propuse, utilizand
instrumente software specifice (ex. SPSS, JASP, JAMOVI, Python, R), precum si modele de simulare
pentru sisteme automatizate (ex. retele Petri, simulari de procese). Accentul este pus pe analiza datelor
experimentale, testarea modelelor si interpretarea rezultatelor.
Activitatile includ:

e colectarea si prelucrarea datelor experimentale;

o aplicarea metodelor statistice si a tehnicilor de invatare automata;

o dezvoltarea si validarea modelelor predictive;




o claborarea rapoartelor stiintifice si prezentarea rezultatelor.
Metodele didactice utilizate includ: invatarea bazatd pe proiect, studii de caz, problem-based learning,
simulare si experiment, lucru in echipa si prezentdari orale.

Derulare

Ore

1. Introducere in metodologia cercetarii
in automatizari si sisteme inteligente
Definirea  obiectivelor  cercetdrii  in
domeniul automatizarilor si sistemelor
inteligente. Tipuri de cercetare: calitativa,
cantitativd i cercetarea aplicatd 1in
domeniul ingineriei. Etapele unui proiect
de cercetare, de la formularea ipotezelor
pana la raportarea rezultatelor.

Expunere pe tabla interactiva, invatarea in
echipa, expunerea, brainstorming, invatarea prin
descoperire, studiu de caz

1 ore

2. Dezvoltarea unei  probleme de
cercetare aplicatd in automatiziri si
sisteme inteligente Identificarea
problemelor tehnice si  tehnologice
relevante. Formularea 1intrebarilor de
cercetare pentru dezvoltarea de solutii
inovatoare in sisteme automatizate si
inteligente.

Expunere pe tabla interactiva, invatarea in
echipa, expunerea, brainstorming, invatarea prin
descoperire, studiu de caz

1 ore

3. Etica si responsabilitatea profesionala
in cercetarea tehnologicd Norme etice
specifice cercetarii tehnologiilor
inteligente, inclusiv protejarea datelor si a
informatiilor ~ sensibile. =~ Respectarea
confidentialitatii si obtinerea
consimtdmantului  in  proiectele de
cercetare aplicata.

Expunere pe tabla interactiva, invatarea in
echipa, expunerea, brainstorming, invatarea prin
descoperire, studiu de caz

1 ore

4. Metode de colectare a datelor In
cercetarea tehnologica Utilizarea
senzorilor, sistemelor de monitorizare,
simuldrilor si  experimentelor pentru
colectarea  datelor.  Chestionare  si
interviuri cu utilizatori finali pentru
evaluarea eficientei si  performantei
sistemelor inteligente.

Expunere pe tabla interactiva, invatarea in
echipa, expunerea, brainstorming, invatarea prin
descoperire, studiu de caz

1 ore

5. Analiza datelor in cercetarea 1In
automatizari si sisteme inteligente Metode
statistice si de modelare  pentru
interpretarea  datelor  cantitative  si
calitative. Analiza datelor generate de
sisteme automate si  algoritmi de
inteligenta artificiald pentru evaluarea
performantei.

Expunere pe tabla interactiva, invatarea in
echipa, expunerea, brainstorming, invatarea prin
descoperire, studiu de caz

1 ore

6. Validitatea si fidelitatea in cercetarea
tehnologiilor inteligente Asigurarea ca
masuratorile si experimentele sunt valide

Expunere pe tabla interactiva, invatarea in
echipa, expunerea, brainstorming, invatarea prin

2 ore




si fidele. Identificarea s$i prevenirea | descoperire, studiu de caz
erorilor sistematice 1n testarea si evaluarea
sistemelor inteligente.

7. Designul studiilor 1n cercetarea | Expunere pe tabla interactiva, invatarea in 1 ore
aplicgté Deslignur.il.experimentale $i non- | echipi, expunerea, brainstorming, invatarea prin
experimentale utilizate in cercetarea si : :

dezvoltarea de noi tehnologii 1In descoperire, studiu de caz
automatizari si  sisteme inteligente.
Studiile de caz aplicate in medii
industriale sau organizationale pentru
evaluarea solutiilor tehnologice.

8. Evaluarea rezultatelor cercetarii si | Expunere pe tabla interactiva, invatarea in 2 ore
impactul tehnologiilor inteligente | echipa, expunerea, brainstorming, invitarea prin
Prezentarea si interpretarea rezultatelor descoperire, studiu de caz

cercetarii  pentru  Tmbundtdtirea i
optimizarea solutiillor de automatizare.
Utilizarea rezultatelor pentru luarea
deciziilor si implementarea solutiilor in
mediul profesional.

9. Cercetarea actiunii in dezvoltarea si | Expunere pe tabla interactiva, invatarea in 1 ore
implementarea  sistemelor  inteligente | echipa, expunerea, brainstorming, invitarea prin
Cercetarea participativd si colaborativa descoperire, studiu de caz

pentru rezolvarea problemelor tehnice in
contexte reale. Imbunititirea si adaptarea
solutiillor de automatizare bazate pe
feedback-ul obtinut din cercetarea
aplicata.

10. Meta-analiza in cercetarea sistemelor | Expunere pe tabla interactiva, invatarea in 3 ore
inteligente Sintetizarea si interpretarea | echipa, expunerea, brainstorming, invitarea prin
rezultatelor mai  multor studii  si
experimente in domeniul automatizarilor.
Utilizarea meta-analizei pentru a obtine
concluzii  generalizabile si  pentru
optimizarea proceselor tehnologice.

descoperire, studiu de caz

TOTAL | 14 ore

Bibliografie proiect 1. Suport proiect platforma Dana Rad - Metode de
cercetare si responsabilitate profesionala, 2025.

2. Bishop, C. M. (2006). Pattern recognition and
machine learning. Springer.

3. Goodfellow, 1., Bengio, Y., & Courville, A. (2016).
Deep learning. MIT Press.

4. Sutton, R. S., & Barto, A. G. (2018). Reinforcement
learning: An introduction (2nd ed.). MIT Press.

5. Montgomery, D. C., & Runger, G. C. (2018).
Applied statistics and probability for engineers (7th
ed.). Wiley.




6. Choset, H., Lynch, K. M., Hutchinson, S., Kantor,
G., Burgard, W., Kavraki, L. E., & Thrun, S. (2005).
Principles of robot motion: Theory, algorithms, and
implementations. MIT Press.

7. Shmueli, G., Patel, N. R., & Bruce, P. C. (2019).
Data mining for business analytics: Concepts,
techniques, and applications in Python. Wiley.

8. Silver, D. (2016). Doing data science: Straight talk
from the frontline. O'Reilly Media.

9. Hastie, T., Tibshirani, R., & Friedman, J. (2009). The
elements of statistical learning: Data mining,
inference, and prediction (2nd ed.). Springer.

10. Raj, P., & Deka, G. C. (2018). Big data analytics:
Tools and technology for effective planning. CRC
Press.

11. Groves, R. M., Fowler, F. J., Couper, M. P.,
Lepkowski, J. M., Singer, E., & Tourangeau, R.
(2009). Survey methodology (2nd ed.). Wiley.

12.Rad, D., & Ghica, E. D. (2024). VOSviewer in
analiza bibliometricd pentru stiintele educatiei,
psihologie si asistentd sociald: Ghid practic. Presa
Universitarda Clujeand. ISBN 978-606-37-2426-8.
https://libraria.ubbcluj.ro/

13.Rad, D. (2023). Gandirea sistemica: o abordare
postcognitivistd in stiinfele comportamentale. Editura
UBB. ISBN 978-606-37-1896-0.
https://www.editura.ubbcluj.ro/

14. Rad, D., & Runcan, R. (2025). Analiza statistica
aplicata in asistenta sociald, stiintele educatiei si
psihologie: Corelatii, regresii si modele de mediere.
Editura UBB. ISBN 978-606-37-2506-7.
https://www.editura.ubbcluj.ro/

10. Coroborarea/validarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii
epistemice, asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent
programului

Continutul disciplinei este in concordantd cu practicile academice si stiintifice dezvoltate in centre
universitare de prestigiu din tara si din strainatate, In domeniul ingineriei sistemelor, automatizarilor si
tehnologiilor inteligente. Structura si tematica disciplinei reflectd evolutiile recente din domeniul
cercetdrii aplicate, analizei de date si inteligentei artificiale. Pentru asigurarea relevantei si adaptarii la
cerintele pietei muncii, continutul disciplinei a fost corelat in urma consultarilor cu specialisti din
mediul academic si din industrie, implicati in dezvoltarea si implementarea sistemelor automatizate si
inteligente. Disciplina este fundamentatd pe lucrari si manuale de referintd recunoscute la nivel
international, din domenii precum analiza datelor, invatarea automata, statistica aplicata si metodologia




cercetarii. Exemplele si studiile de caz utilizate in cadrul cursului si laboratorului sunt derivate din
cercetdri actuale si aplicatii reale, multe dintre acestea fiind prezentate si validate in cadrul unor
conferinte si manifestari stiintifice nationale si internationale.

11. Evaluare

Tip activitate Criterii de evaluare Metode evaluare | Pondere din
nota finala
11.1. Curs Modul de analiza, sinteza si integrare a | Examen test grila 70%
informatiei teoretice
11.2 Laborator | Analiza unei metode de cercetare si| Analiza produselor 30%
corectitudinea intocmirii portofoliului activitatii

11.3 Standard minim de performanta
Studentii trebuie sa ob{ind o nota mai mare sau egala cu 5 atat la examen (testul grild) (pondere
70%) cét si la laborator (pondere 30%).

Data completarii Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de proiect
20.09.2025 Prof.univ.dr.habil. Dana RAD
Prof.univ.dr.habil. Dana RAD

Data avizdrii In departament Semnatura directorului de departament
26.09.2025 Conf.dr.ing. Valentin Dan Muller
Data avizdrii In Consiliul Facultatii Decan

29.09.2026 S.1. univ.dr.ing.Corina-Anca Mnerie




1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1. 1.Institutia de Tnvatdmant superior UNIVERSITATEA AUREL VLAICU

1.2.Facultatea DE INGINERIE

1.3.Departamentul AUTOMATIZARI, AUTOVEHICULE,INGINERIE
INDUSTRIALA SI TEXTILE

1.4.Domeniul de studii INGINERIA SISTEMELOR

1.5.Ciclul de studii MASTER

1.6.Programul de studii/Calificarea AUTOMATIZARI SI SISTEME INTELIGENTE

2. Date despre disciplina

2.1.Denumirea disciplinei

SISTEME INTEGRATE DE FABRICATIE

2.2.Titularul activitatii de curs

Conf.dr.ing. Cecilia SIRGHIE

2.3.Titularul activitatii de laborator

Conf.dr.ing. Cecilia SIRGHIE

2.4.Anul de studiu 2
2.5.Semestrul 1
2.6.Tipul de evaluare Examen

2.7.Regimul disciplinei

DS-optional

3. Timpul total estimat

3.1.Numar de ore pe saptamana 3 din care 3.2 curs 2 | 3.3 laborator 1
3.4.Total ore din planul de invatamant | 42 | din care 3.5 curs 28 | 3.6 laborator 14
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupd manual,suport de curs, bibliografie si notite 12
Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platforme electronice de specialitate si pe teren 12
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 12
Tutoriat 4
Examindri 4
Alte activitati 3
3.7.Total ore studiu individual 47
3.9.Total ore pe semestru 75
3.10.Numarul de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1.de curriculum Programarea masinilor-unelte si a robotilor industriali,

Mecatronica,Limbaje de programare

4.2.de competente Cunoasterea si utilizarea cunostintelor din domeniu dobandite la licenta

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1.de desfasurare a cursului

Sala de curs, laptop, videoproiector

5.2.de desfasurare a seminarului/laboratorului | Sala de laborator - Utilizarea machetelor si soft-urilor

de specialitate




6. Competente specifice acumulate

Competente
profesionale

CP2. Aplica sisteme avansate de fabricatie

Competente
transversale

7.0biectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1.0biectivul general al disciplinei

Utilizarea cunostinte acumulate la studiile de licenta in
abordarea sistemica a fabricatiei. Utilizarea conceptelor
sistemice in definirea subsistemelor componente si modalitati
de automatizare. Cunostintele de la curs sunt intregite de
aplicatii practice care maresc sfera rezolvarilor conceptiei
concrete a masinilor unelte.

7.2.0biectivele specifice

Cunostinte

Cunoaste tehnologiile avansate de fabricatie (ex: Industry 4.0,
robotica).

Intelege procesele de optimizare a fluxurilor de productie si
reducere a costurilor.

Aptitudini

Proiecteazd solutii de automatizare pentru fabrici inteligente,
folosind sisteme integrate.

Selecteaza si aplica tehnologii emergente pentru imbunatatirea
randamentului si calitétii.

Responsabilititi si autonomie

Evalueaza performanta proceselor industriale si implementeaza
imbunatatiri continue.

Coordoneaza implementarea sistemelor avansate in cadrul
proiectelor de productie.

6. Continuturi

8.1 Curs

Metode de predare Observatii




1. Sisteme de productie; modele si modelare a
sistemelor industriale de productie (8 ore)

1.1. Concepte, categorii, structuri si metode sistemice
aplicate in activitatea industriald

1.2. Functia de eficienta si autoreglarea sistemelor
industriale

1.3. Etapele modelarii sistemelor industriale

1.4. Efectele introducerii calculatoarelor in conducerea
si comanda sistemelor de productie si a serviciilor

2. C.I.M. — subsisteme componente (12 ore)

2.1.C.AD,CAP,CAM,CAQ,PPS, ME.S, -
sisteme expert pentru fabricatie

2.2. Sisteme integrate de productie si standardizarea in
contextul actual

2.3. Strategia standardizarii informatiilor de produs,
standarde C.I.M.

2.4. Tendinte si perspective si principii post C.I.LM.
3. Sisteme flexibile de fabricatie (6 ore)

3..1 Structura, ierarhia si functiile SFF

3.2 Conditiile si cerintele automatizarii in SFF

3.3 Ordonantarea, proceduri de separare si evaluare a
performantelor

4 Aplicatii de implementare industriala ale unor
SFF in Romania (2 ore)

Prelegerea
participativa,
dezbaterea, expunerea,
problematizarea,
demonstratia,
modelarea, studiul
bibliografic

8 ore

12 ore

6 ore

2 ore

Total

28 ore

Bibliografie

[1] Albu,A. - Programarea asistata de calculator a masinilor unaelte- Ed. Tehnica, Bucuresti, 1980
[2] Abrudan,l. — Sisteme flexibile de fabricatie.Concepte de proiectare si management — Ed. Dacia,

Cluj-Napoca, 1996;

[3] Bessont,J. — Managing Advenced Manufacturing Tehnology — Oxford, Ncc. Blackwell,1991;




[4] Bibu,N. — Mangementul sistemelor flexibile de montaj.O provocare a firmei viitorului — Ed.
Sedona, Timisoara, 1998;

[5] Bojan,I. — Sisteme flexibile de fabricatie — Ed. Dacia, Cluj-Napoca, 1999;

[6] Borangiu,Th. S.a. — Structuri moderne de conducere automata a masinilor-unelte — Ed. Tehnica,
Bucuresti, 1982;

[7] Catrina, D. S.a.- Masini-unelte cu comanda numerica — vol. I si II- Universitatea Politehnica
Bucuresti, 1993;

[8] Galis, M. S.a. — Proiectarea masinilor-unelte- Ed. Transilvania Press, 1994;

[9] Muncut S., Sima GH., Mortoiu, D. — Sisteme flexibile de fabricatie.Roboti industriali — Ed.
Universitatea A. Vlaicu, Arad, 2013, ISBN 978-973-752-670-0.

8.2 Laborator Metode de predare Observatii
1. Tehnici de reprezentare generald privind structura i | verificarea 2 ore
functionarea unui sistem de productie (2 ore) cunostiintelor,realizarea

lucrarii
2. Conceperea schemelor bloc 1n analiza sistemica a practice,prelucrarea
intreprinderii (2 ore) rezultatelor 2 ore

3. Restrictiile de baza ale proiectarii i reproiectarii
intreprinderilor (4 ore) 4 ore

4. Scheme bloc primare (evidenta, analiza, sinteza,

strategie)(4ore) 4 ore
5. Ordonantarea si aproximarea prin constrangeri (6 6 ore
ore)

6. Sisteme informatice si informationale ale 6 ore

intreprinderii (6 ore)

7. Aplicatii de implementare industriald a unor sisteme 4 ore
de fabricatie conduse cu calculatorul (4 ore)

Total 14 ore

Bibliografie

[1] Carte tehnica HASS

[2] Cataloage scule aschietoare

[3] CNC + Keller

[4] Soft Cimatronic

[6] Machete si filme video pentru vizualizarea sistemelor flexibile de fabricatie
[7] Carte tehnica Printer Z 3D




7. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii
epistemice, asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent
programului

Continutul disciplinei este in concordanta cerintele domeniului de MASTER, cu ceea ce se
studiaza 1n alte centre universitare din tara si din straindtate. Pentru o mai buna adaptare la cerintele
pietei muncii a continutului disciplinei au avut loc intalniri atat cu reprezentati ai mediului de
afaceri, cu angajatori, cat si cu cadre didactice din invatamantul universitar tehnic.

8. Evaluare

Tip de 10.3 Pondere
i
act'p'tate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare din nota
ivi
finala
- corectitudinea si completitudinea L )
cunostintelor: - criterii ce vizeaza aspectele
_ coerenta logici; ?.tltudln?.le: constllrglozltatea, 20%
- gradul de asimilare a limbajului de | teresul pentru studiu
10.4 1 individual.
specialitate;
Curs
- criterii ce vizeaza aspectele Evaluare scrisa (in timpul 50,
atitudinale: constiinciozitatea, semestrului): referat.
interesul pentru studiu individual. .. . .
p Participarea activa la cursuri. 5%
- Capacitatea de a opera cu Lucrari scrise curente: teme, _
cunostintele asimilate; proiecte.
05 |- ot e aplas S| £y s s
Seminar/ o - p i sesiunea de examene)
laborator | atitudinale: comstiinciozitatea, — — —
. S Participare activa la activitatile 0
interesul pentru studiu individual. 10%
de laborator
TOTAL 100%

10.6 Standard minim de performanta: cunoasterea elementelor fundamentale de teorie pentru fiecare
parte si rezolvarea unei aplicatii simple cu caracter generalizator.

Data completarii Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de laborator
20.09.2025 Conf.dr.ing. Cecilia Sirghie Conf.dr.ing. Cecilia Sirghie
Data avizdrii In departament Semnétura directorului de departament
26.09.2025 Conf.dr.ing. Valentin Muller

Data aprobarii in consiliul facultatii Semnatura Decan,




29.09.2025 Sef lucrari dr.ing. Corina-Anca Mnerie



1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

CmHT3A11

1.1 Institugia de Invatdmant superior

UNIVERSITATEA "AUREL VLAICU" DIN ARAD

1.2 Facultatea

DE INGINERIE

1.3 Departamentul

AUTOMATICA, INGINERIE INDUSTRIALA, TEXTILE

SI TRANSPORTURI
1.4 Domeniul de studii INGINERIE INDUSTRIALA
1.5 Ciclul de studii MASTER

1.6 Programul de studii/Calificarea

AUTOMATIZARI SI SISTEME INTELIGENTE

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

MANAGEMENTUL PROIECTELOR

2.2 Titularul activitatii de curs

CONF.DR.ING.CECILIA SIRGHIE

2.3Titularul activitatii de | CONF.DR.ING.CECILIA SIRGHIE

seminar/laborator

2.4 Anul de studiu 11

2.5 Semestrul 3

2.6 Tipul de evaluare EXAMEN

2.7 Regimul disciplinei DS

3. Timpul total estimat (ore pe semestru ale activititilor didactice)

3.1 Numar de ore pe| 3 |dincare3.2 curs 2 | 3.3 seminar/laborator 1
sdptdmana

3.4 Total ore din planul de | 42 | din care 3.5 curs 28 | 3.6 seminar/laborator 14
invatamant

Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 7
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platforme electronice de specialitate si pe teren 14
Pregatire seminarii/proiect, teme, referate, portofolii si eseuri 10
Tutoriat

Examinari 3
Alte activitati... 2
3.7 Total ore studiu individual 33
3.8 Total ore pe semestru 75
3.9 Numadrul de credite 3
4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum Cunostinte de baza de: operare pe calculator (Excel, internet); informatica

aplicatd, Limba engleza, Tehnologii de fabricatie, Sisteme integrate de
fabricatie, Sisteme flexibile de fabricatie, Management industrial, Economie
general, Ingineria calitatii.

4.2 de competente Cunoasterea si utilizarea adecvata a notiunilor specifice disciplinei.

Cunoaste metode avansate de cercetare stiintifica aplicabile 1n ingineria
sistemelor si automatizari. Intelege modelele matematice si algoritmice
utilizate n dezvoltarea de solutii inovatoare.




Cunoaste tehnologiile avansate de fabricatie (ex: Industry 4.0, roboticd,
printare 3D). Intelege procesele de optimizare a fluxurilor de productie si
reducere a costurilor. Cunoaste standardele de calitate industriala

Intelege metodele de control al calitatii si analiza cauzelor defectelor.Cunoaste
metode de management de proiect si leadership aplicate in echipe tehnico-
ingineresti.  Intelege importanta co-municarii eficiente si a colaborarii
interdisciplinare. Cunoaste standardele de redactare si revizuire a
documentatiei tehnice si a desenelor ingineresti. Intelege erorile frecvente din

proiectarea tehnica si impactul acestora asupra executiei.

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului

Sala de curs, laptop, videoproiector, tabla clasica si tabla
inteligenta.

5.2 de desfasuare a
seminarului/laboratorului

Sala de seminar, laptop, videoproiector, tabla clasica si tabla
inteligenta.

6. Competente specifice acumulate

Competente profesionale | CP4- Stabileste obiective de asigurare a calitatii;

CP8- Revizuieste proiecte.




Compentente
transversale

CT 1- Organizeaza informatii, obiecte si resurse
CT 2- Solutioneaza probleme

7. Rezultatele invatarii

Cunostinte

Cunoaste standardele de calitate industriala.

Intelege metodele de control ale calitatii si analiza cauzelor defectelor.
Cunoaste standardele de redactare si revizuire a documentatiei tehnice si a
deenelor ingineresti.

Intelege erorile frecvente din proiectarea tehnici si impactul acestora

Aptitudini

asupra executiei.
Elaboreaza proceduri si obiective de calitate pentru sistemele si procesele
automatizate.

Responsabilitati si
autonomie

Monitorizeaza indicato—ri1 de periormanta s1 propune actiuni corective.k
Dezvoltarea abilitatii de gandire globald a unui proiect. Cunoasterea

etapelor specifice managementului proiectelor




Asigura conformitatea produselor/proceselor cu cerintele de calitate si
reglementdrile in vigoare.

Coordoneaza activitdtile de audit intern si implementarea planurilor de
imbuna-tatire.

Isi asuma responsabilitatea pentru acuratetea si validarea documentatiei
inainte de implementare.

Asigura trasabilitatea reviziilor si comunicd modificarile relevante echipei
de proiect.

8. Obiectivele disciplinei

(reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

8.1 Obiectivul general al
disciplinei

Obiectivul general al disciplinei: insusirea notiunilor specifice privind
managementul proiectelor precum si dezvoltarea aptitudinilor de
concepere/constructie/planificare, implementare /realizare  efectiva,
raportare, coordonare si monitorizare (inclusiv pe perioada de durabilitate)
a unui astfel de proiect.

8.2 Obiectivele specifice

Asimilarea cunostintelor teoretice privind elementele care compun structura
unui proiect, mai precis intelegerea sistematica a notiunilor legate de scopul
proiectului, planificare, budget si resurse, constrangeri, etc. dar si
capacitatea de concepere a unui astfel de proiect plecand de la identificarea
necesitatii si finalizdnd cu obtinerea produsului finit. Dezvoltarea abilitatii
de gandire globala a unui proiect prin dobandirea de cunostinte privitoare la
metodele si tehnicile utilizate in managmentul proiectelor. Cunoasterea

etapelor specifice managementului proiectelor.

9. Continuturi

9.1 Curs

Metode de predare Observatii

Capitolul I:

Clasificarea

Introducere.
generale. Termeni si definitii. Proiectul -
definire, rol, functii, Tipuri de proiecte.
proiectelor. i
proiecte. Particularitdti ale proiectelor.

Prezentare cu | 2 ore de curs
instrumente multimedia
(videoproiector/calculat
or/tabla inteligentd).

Expunere  interactiva

Consideratii

Programe i

Capitolul  1I:
Propunerea de

Etapele
proiect.

prin discutii si dezbateri
pentru intelegerea si

8 ore curs la care se adauga 2
ore studiu dupa suport de curs.

proiectului.
Obiectivele

proiectului (obiective generale, obiective
specifice). Justificarea. Noutatea introdusa
de proiect. Parteneri, terfi/subcontractori,
beneficiari. Definirea tintelor proiectului si

aprofundarea aspectelor
prezentate. Prezentarea
cursului este in format
PPT (prezentare power




a rezultatelor preconizate. Impactul
proiectului. Stabilirea indicatorilor.
Estimare timp si buget.

Capitolul III. Crearea unui proiect.

Modalitati de constructie a partilor unui
proiect. Structura si continutul proiectului.
Schema logica a proiectului. Corelarea

proiectului cu resursele si strategia.
Oportunitati.  Activitdti  si  resurse.
Descrierea si  planificarea activitatilor
(diagrama  Gantt), resursele umane

(categorii de persoane incluse in proiect —
echipa de proiect), materiale si financiare,
impact. Activitati necesare unui proiect.

Capitolul IV. Bugetul proiectului.
Achizitii. Transparenta. Diseminare. Etica.
Raportare.

Capitolul V. Evaluare riscuri/masuri de
prevenire a riscurilor.

Capitolul VI. Managementul proiectelor.
Principii  §i  etapele managementului
proiectelor. Managementul resurselor.
Managementul relatiilor cu clientii,
Managementul riscurilor; Managementul

point). Pentru dezbateri
si  demonstratii  se
foloseste si  metoda
clasica (tabla).
Dezbaterile si discutiile
sub forma de
conversatie (intrebari si
raspunsuri) va fi
punctata corespunzator
numarului de raspunsuri
bune si se va finaliza cu
un punctaj suplimentar.
Aceasta  forma de
verificare pe parcursul
cursului urmareste
gradul de
asimilare/intelegere  a
notiunilor introduse la

curs si activitatea de
studiu individual
realizate de student
dupa bibliografia data
respectiv  studiul pe
platforme.

6 ore de curs la care se adauga
1 ore dupa suportul de curs.

4 ore curs la care se adaugd 1
ore dupa suportul de curs.

2 ore curs la care se adauga si 1
ora dupa suportul de curs.

4 ore de curs si 1 ore dupa
suportul de curs/bibliografie.

activitdtilor, Monitorizarea proiectelor.
Lansarea, executia, monitorizarea si
finalizarea unui proiect.

Capitolul VII. Evaluarea unui proiect.
Evaluare curs.

2 ore la care se adauga 1 ore
studiul cursului.

Bibliografie curs:

1. Life Cycle Assessment Michael Z. Hauschild Ralph K. Rosenbaum Stig Irving Olsen Editors
Theory and Practice, ISBN 978-3-319-56474-6 ISBN 978-3-319-56475-3 (eBook), Springer
International Publishing AG 2018;

2. Dirk Morschett Ha.nna Schramm-Klein Joachim Zentes Strategie International Management Text
and Cases 2nd Edition, ISBN 978-3-8349-2535-0, 2nd Edition 2010;

3. David L. Olson ¢ Desheng Dash Wu Enterprise Risk Management Models Second Edition, ISSN
2192-4333 ISSN 2192-4341 (electronic) Springer Texts in Business and Economics ISBN 978-3- 662-
53784-8 ISBN 978-3-662-53785-5 (eBook), # Springer-Verlag GmbH Germany 2017.

4. Note de curs, format electronic, C Sirghie

5. V. Kumar Werner Reinartz Customer Relationship Management Concept, Strategy, and Tools
Third Edition, ISSN 2192-4333 ISSN 2192-4341 (electronic) Springer Texts in Business and
Economics ISBN 978-3-662-55380-0 ISBN 978-3-662-55381-7 (eBook), 2018.

6. Klaus North Gita Kumta Knowledge Management Value Creation Through Organizational
Learning Second Edition, ISSN 2192-4333 ISSN 2192-4341 (electronic) Springer Texts in Business
and Economics ISBN 978-3-319-59977-9 ISBN 978-3-319-59978-6 (eBook), Springer International
Publishing AG, part of Springer Nature 2018.

7. Ashish Malik Editor Strategic Human Resource Management and Employment Relations An
International Perspective, ISSN 2192-4333 ISSN 2192-4341 (electronic) Springer Texts in Business




and Economics ISBN 978-981-13-0398-2 ISBN 978-981-13-0399-9 (eBook), Springer Nature
Singapore Pte Ltd. 2018.

8. Bala Cristina, Managementul proiectelor, Editura Universitatii ,,A. Vlaicu” Arad, 2009

9. Neagu, Cibela, Managementul proiectelor , Editura Tritonic, Bucuresti, 2007

10. Niculita, Lidia, Managementul proiectelor de cercetare stiintifica si dezvoltare tehnologica, Editura
Conspress, Bucuresti, 2007

11. Richard Newton, Managementul proiectelor pas cu pas, Editura Meteor Press, Bucuresti, 2008 11.
Rosca, L., Introducere in Microsoft Office Project 2007, Editura Universitatii ,,Lucian Blaga” din
Sibiu, 2011

12. Radu V. Pascu — Managementul Proiectelor,

13. Alina Bargaoanu, Managementul proiectelor, curs.

14. A.Curaj, M.Apetroaie, C.Scarlat & all, Practica managementului proiectelor, Editura Economica,
2003.

15. Project Management Methodology Guidelines — Chandler Arizona - www.chandleraz.gov

16. Ghid de bune practice in management de proiecte, 2015,
https://www.mdlpa.ro/userfiles/ghid MP.pdf.

9.2 Seminar/proiect Metode de predare Observatii

1. Alegerea proiectului (temd proiect). 1 ore seminar + 1 ore
Definirea obiectivelor in acord cu tema de documentare suplimentard in
proiect. Justificarea (identificarea nevoii de biblioteca, pe  platforme
produs), noutatea, beneficiarii si impactul Discutii, lucru electronice de specialitate + 1
proiectului. individual, expunere | ore  pregatirea  referatului

tabla interactivd i | pentru etapa de proiect.

2. Stabilirea activitatilor proiectului (specifice utilizarea 1 ore seminar + 1 ore
domeniului proiectului). Stabilirea activitatilor | calculatoarelor care | documentare suplimentara in
de management (monitorizare, control). includ cel putin biblioteca, pe platforme
Schema proiectului. Plan de lucru pe activitati. Office (Excell, electronice de specialitate + 1

Power Point, etc) | ore pregatirca referatului
pentru calcul buget | pentru etapa de proiect.

3.Tinte propuse si rezultate; Indicatori de atins. | si planificare resurse, | 1 ore seminar + 1 ore
Metodologie prin care se atinge obiectivul, | activitdti diagrama | documentare suplimentard in

tintele si rezultatele preconizate in timpul Gantt necesare bibliotecd, pe  platforme

alocat. Plan de rezultate preconizate per planificarii electronice de specialitate + 1

activitati. proiectului respectiv | ore  pregatirea  referatului
efectuarii pentru etapa de proiect.

4. Stabilirea unui calendar al proiectului/al | managementuluide |1 ore seminar + 1 ore

activitatii si al resurselor umane/ material. proiect. documentare suplimentara in

Diagrama Gantt. bibliotecd, pe  platforme

electronice de specialitate + 1
ore pregatirea referatului
pentru etapa de proiect.

5. Introducere resurse: resursele umane (echipa 2 ore seminar + 2 ore
de proiect, parteneri, terti/subcontractori), documentare suplimentara in
resurse materiale §i financiare. Alocarea biblioteca, pe  platforme
resurselor la activitdfi; alocare pe Iintreaga electronice de specialitate + 1

perioada de desfasurare a activitdfii sau pe o ore pregatirea referatului




perioada.

6. Stabilirea bugetului pe tipuri de cheltuieli si
justificarea acestora. Disponibilitatea
resurselor si calendarul resursei. Planul
achizitiilor.

pentru etapa de proiect.

7. Activitati de management — conducerea si
monitorizarea  proiectului. Transparenta.
Diseminare. Etica. Raportare

1 ore seminar + 1 ore
documentare suplimentard in
bibliotecd, pe  platforme
electronice de specialitate + 1
ore pregatirea referatului
pentru etapa de proiect.

8. Evaluarea riscurilor. Evaluarea impactului,
durabilitatea, etc.

1 ore seminar + 1 ore
documentare suplimentara in
bibliotecd, pe  platforme
electronice de specialitate + 1
ore pregatirea referatului
pentru etapa de proiect.

9.Modificari aduse proiectului: intreruperea
unei activitati, addugarea sau eliminarea unei
resurse la activitati, modificarea relatiilor
dintre activititi. Imbunatitirea proiectului
pentru incadrarea in termen si incadrarea in
buget.

2 ore seminar + 2 ore
documentare suplimentara in
biblioteca, pe platforme
electronice de specialitate + 1
ore pregatirea referatului
pentru etapa de proiect.

10. Recuperari. Completari aduse unui proiect.

2 ore seminar + 2 ore
documentare suplimentara in
biblioteca, pe platforme
electronice de specialitate + 1
ore pregatirea referatului
pentru etapa de proiect.

11. Prezentarea proiectului.

1 ore seminar + 1 ore
documentare suplimentara in
biblioteca, pe  platforme
electronice de specialitate + 1
ore pregatirea referatului
pentru etapa de proiect.

1 ora seminar +2 ore alte
activitati + 1 ore pregatirea
prezentarii proiectului.

Bibliografie seminar/proiect

1. Life Cycle Assessment Michael Z. Hauschild Ralph K. Rosenbaum Stig Irving Olsen Editors
Theory and Practice, ISBN 978-3-319-56474-6 ISBN 978-3-319-56475-3 (eBook), Springer

International Publishing AG 2018;

2. Dirk Morschett Ha.nna Schramm-Klein Joachim Zentes Strategie International Management
Text and Cases 2nd Edition, ISBN 978-3-8349-2535-0, 2nd Edition 2010;
3. David L. Olson * Desheng Dash Wu Enterprise Risk Management Models Second Edition,

ISSN 2192-4333 ISSN 2192-4341 (electronic) Springer Texts in Business and Economics ISBN 978-3-
662-53784-8 ISBN 978-3-662-53785-5 (eBook), # Springer-Verlag GmbH Germany 2017.

4. Note de curs, format electronic, C Sirghie

5. V. Kumar Werner Reinartz Customer Relationship Management Concept, Strategy, and
Tools Third Edition, ISSN 2192-4333 ISSN 2192-4341 (electronic) Springer Texts in Business and
Economics ISBN 978-3-662-55380-0 ISBN 978-3-662-55381-7 (eBook), 2018.

6. Klaus North Gita Kumta Knowledge Management Value Creation Through Organizational




Learning Second Edition, ISSN 2192-4333 ISSN 2192-4341 (electronic) Springer Texts in Business
and Economics ISBN 978-3-319-59977-9 ISBN 978-3-319-59978-6 (eBook), Springer International
Publishing AG, part of Springer Nature 2018.
7. Ashish Malik Editor Strategic Human Resource Management and Employment Relations An
International Perspective, ISSN 2192-4333 ISSN 2192-4341 (electronic) Springer Texts in Business
and Economics ISBN 978-981-13-0398-2 ISBN 978-981-13-0399-9 (eBook), Springer Nature

Singapore Pte Ltd. 2018.

8. Bala Cristina, Managementul proiectelor, Editura Universitatii ,,A. Vlaicu” Arad, 2009

9. Neagu, Cibela, Managementul proiectelor , Editura Tritonic, Bucuresti, 2007

10. Niculita, Lidia, Managementul proiectelor de cercetare stiintifica si dezvoltare tehnologica,
Editura Conspress, Bucuresti, 2007

11. Richard Newton, Managementul proiectelor pas cu pas, Editura Meteor Press, Bucuresti,

2008 11. Rosca, L., Introducere in Microsoft Office Project 2007, Editura Universitatii ,,Lucian Blaga”

din Sibiu, 2011

12. Radu V. Pascu — Managementul Proiectelor,
13. Alina Bargaoanu, Managementul proiectelor, curs.
14. A.Curaj, M.Apetroaie, C.Scarlat & all, Practica managementului proiectelor, Editura

Economica, 2003.

15. Project Management Methodology Guidelines — Chandler Arizona - www.chandleraz.gov
16. Ghid de bune practice in management de proiecte, 2015,
https://www.mdlpa.ro/userfiles/ghid MP.pdf.

10. Coroborarea/validarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii
epistemice, asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent

programului

Prin continuturile sale, disciplina are un pronuntat caracter pragmatic, contribuind la formarea
specialistilor manageri, necesari in orice societate comerciala dar mai cu seama pentru cei care doresc
sd initieze o afacere prin intermediul unei IMM. Continutul disciplinei este elaborat in concordanta cu
cerintele generale ale unor propuneri de proiecte finantate prin orice surse deci, include notiuni
obligatorii in elaborarea de propuneri de proiect industriale/cercetare si se incadreza la mai multe tipuri
de cereri de finantare dedicate diferitelor programe cadru.

11. Evaluare

Tip activitate

Criterii de evaluare

Metode evaluare

Pondere din nota

finala
11.1. Curs Test grila Examen scris. 60%
Punctajul suplimentar | Ex. punctaj maxim test| (+6%) optional.

se aduna la punctajul
obtinut la testul grila.
Pentru fiecare
raspuns — corect se
atribuie 1/28 puncte.
Punctajul suplimentar
este de max 1 punct
ceea ce reprezintd
10% din punctajul de
la testul grila.

grila este de 10 puncte.
Nota finala maxima la test
grila este 6.

Daca  punctajul maxim
obtinut la test grila este de
8 puncte §i se adauga un
punctaj de maxim 1 punct
obtinut prin raspunsuri la

curs  ca  urmare  a
verificarilor periodice
(conversatii) atunci




totalul devine 9 puncte.
Nota finala obtinuta la test
grila va fi de 5,4 in loc de

4,8.
11.2 Seminar/proiect Prezentare orala cu Proiect prezentat oral. 40%
evaluare complexa
(media ponderata

dintre evaluarea
cadrelor didactice
examinatoare (70%)
si evaluarea colegiala

(30%)).

11.3 Standard minim de performanta

Pentru curs: Obtinerea unei note minime de 5 (30%) pentru examenul scris

Pentru seminar/proiect: Obtinerea unei note minime de 5 (20%) pentru evaluarea in cadrul activitatilor
aplicative (proiect).

Data completarii Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar
30.09.2025 Conf. Dr.Ing. Cecilia Sirghie Conf. Dr.Ing. Cecilia Sirghie

Data avizarii in departament Semnatura directorului de departament




FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatdmant superior

Universitatea Aurel Vlaicu din Arad

1.2 Facultatea

Departamentul de Pregiatirea Personalului Didactic

1.3 Departamentul

Departamentul de Pregatirea Personalului Didactic

1.4 Domeniul de studii

STIINTE ALE EDUCATIEI

1.5 Ciclul de studii

DPPD

1.6 Programul de studii/Calificarea

Program de formare psihopedagogica in vederea certificarii competentelor
pentru profesia didactici - Nivel II, DPPD, invatimant cu frecventd (IF)

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

JmMC3A28-Educatie Interculturala

2.2 Titularul activitatii de curs

Conform statului de functii

2.3Titularul activitatii de seminar/laborator

Conform statului de functii

2.4 Anul de studiu I

2.5 Semestrul I

2.6 Tipul de evaluare Examen
2.7 Regimul disciplinei DO

3. Timpul total estimat (ore pe semestru ale activitatilor didactice)

31 Numidr de ore pe| 3 | dincare3.2 curs 1 | 3.3 seminar/laborator 2
sdptamanad

3.4 Total ore din planul de | 42 | din care 3.5 curs 14 | 3.6 seminar/laborator 28
invatamant

Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 25
Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platforme electronice de specialitate si pe teren 20
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 30
Tutoriat 5
Examinari 3
Alte activitati...

3.7 Total ore studiu individual 83
3.8 Total ore pe semestru 125
3.9 Numarul de credite 5
4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum -

4.2 de competente -

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului Sald de curs dotatd cu videoproiector

5.2 de desfasurare a seminarului/laboratorului Sald de curs dotata cu videoproiector

6. Competente specifice acumulate

Competente profesionale CS5 - Consilierea, orientarea si asistarea psihopedagogica a diverselor categorii de

persoane/ grupuri educationale (copii/elevi//tineri/familii/profesori/angajati/alte
categorii de persoane si grupuri).

Compentente transversale CT8 - Cooperarea eficientd in echipe de lucru profesionale, interdisciplinare,

specifice desfasurarii proiectelor i programelor din domeniul stiintelor educatiei.

7. Rezultatele invatarii

Cunostinte 5a) Sustine si asistd dezvoltarea copiilor/elevilor/tinerilor, prin corelarea cu

principiile de consiliere si regulile de protejare a fiecarei persoane din educatie, in




mod adecvat.

5g) Identifica situatiile de risc 1n care se afla elevii vulnerabili si intelege implicatiile
potentiale negative ale unor contexte de viatd, de dezvoltare, de relationare si
familiale.

Sh)Distinge/Proiecteaza strategiile de consiliere educationald si elevii aflati in
situatii de risc sau cu cerinte educative speciale.

8a)Prezinta specificul organizational al institutiilor educationale.

Aptitudini

5a)ldentifica stérile/problemele/ dificultatile copiilor/elevilor/tinerilor/altor grupuri
si categorii de persoane, privind comportamentul acestora si procesul de dezvoltare
cu asistarea specializata psihopedagogica.

5f) Identifica si aplica sistematic strategii fundamentate stiintific de abordare
diferentiata si individualizata a copiilor/elevilor/tinerilor, pentru sustinerea invatarii
si a dezvoltarii acestora.

Sh)Recunoaste decalajele de progres scolar, generate de factori variati (diferente
socio-economice, culturale,particularitati individuale) si sprijind depasirea
dificultétilor de adaptare la mediul educational si social larg.

8 a) Rezolva sarcini specifice muncii in echipa, pentru proiectarea, organizarea,
desfasurarea si evaluarea unor programe/interventii/ proiecte educationale.

Responsabilitéti si autonomie

5a) Sustine in mod specializat promovarea corectitudinii, obiectivitatii, justitiei si
adopta practici educationale stimulative si nediscriminatorii.

Sc)Apara/Respecta diversitatea etnica, socio-economica, lingvistica si religioasa a
elevilor si a comunitatilor de provenienta ale acestora si gestioneaza implicatiile
acestora asupra dezvoltdrii si invatarii.

5g) Experimenteaza situatiile de invatare din perspectiva obtinerii unor rezultate de
invétare referitoare la dezvoltarea sustenabild, la formare spiritului civic si la
pregatirea invatarii pentru tot parcursul vietii.

8a)Actioneazd manifestand spirit de echipa, sinceritate, tolerantd, empatie si
respect in comunicarea §i interactiunea cu copiii/elevii si cu ceilalti parteneri
educationali.

8. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

8.1 Obiectivul general al disciplinei

Obiectivele vizeaza educatia din perspectiva deschiderii catre valorile culturale
multiple care sd ofere individului sansa unei insertii mai bune intr-o lume
interculturald si dinamica.

8.2 Obiectivele specifice

-Eliminarea stereotipiilor, prejudecétilor si a discriminarii;

-Familiarizarea cu notiunile de baza din domeniul educatiei pentru diversitate,
toleranta si participare activa;

interrelationare cu comunitatile diferite

-dezvoltarea unor valori si atitudini realiste si optimiste privind rolul educatiei
interculturale in dezvoltarea personalitatii umane.

9. Continuturi

9.1 Curs Metode de predare Observatii
1.Educatia ca investitie culturala Prelegerea 1
Dezbaterea

Brainstormingul
2.Dimensiuni culturale si interculturale Prelegerea 2
-definirea  termenilor de culturalitate, cultura, Dezbaterea
pluriculturalitate, interculturalitate, multiculturalitate, Brainstorming
aculturare




-aplicarea acestor concepte in educatie

3.Constructia europeana a interculturalitatii Conversatia euristica 2
-interculturalitatea: scurt istoric Problematizarea

-interculturalitate vs multiculturalitate vs Discutia

multiculturalitate

4.Comunicarea interculturala: posibilitati, limite, Prelegerea 1

interactiuni
-Interculturalitatea in educatie. Principiile
pedagogiei interculturale.

Conversatia euristica

5. Identitatea sociald. Construirea identitatii. Dezbaterea 1

Strategii pentru dezvoltarea identitatii culturale. Studiul de caz

6. Prejudecati, stereotipuri, discriminare. Metode si Dezbaterea 2

strategii de gestionare.

7. Niveluri si tipuri de activitati interculturale Brainstorming 1
Demonstratia

8.Invitarea si transmiterea valorilor Prelegerea 2

interculturalitatii la elevi. Dezbaterea

9. Metode si strategii de sensibilizare si dezvoltare a Dezbaterea 2

receptivitatii fata de principiile interculturalitatii. Brainstorming

Bibliografie curs

@Suport de curs-Educatie interculturala, Suport electronic,

@Dasen P. Perregaux C. Rey M., 1999, Educatia interculturala,
Polirom, Iasi.

@®Ferreol G., 2005, Dictionarul alteritatii si al realitatilor
interculturale, Polirom, Iasi.

oGorun, C., 2010, Educatia interculturala in era globalizarii,
Academica Brancusi, Targu-Jiu.

®7Toderici, O. (2018), Challenges and Opportunities. The Evolution of

Romanian migration in Europe Comunicare, cultura si societate.
Vol. II Communication, Culture, Society. Vol. Il From Theory to
Practice. Collection of Studies, Ed.Trivent Publishing, Budapesta,
2018, https://www.ceeol.com/search/book-detail?id=733193

®@Toderici, O (2018), Promoting the urban cultural space in the

global society identity Literature, Discourses and the Power of
Multicultural Dialogue, Volume no. 6, Arhipelag XXI Press, 2018,
eISBN: 978- 606-8624-14-
3,https://old.upm.ro/ldmd/LDMD-06/Com/Com%2006%2011.pdf
https://old.upm.ro/ldmd/?pag=LDMD-06/vol06-Com

9.2 Seminar/laborator Metode de predare Observatii

1.Clarificarea termenilor implicati: interculturalitate, Dezbatereca 2

multiculturalitate, toleranta, discriminare, aculturatie, Exercitiul

enculturatie.

2.Documentele UE pentru educatia interculturala Discutia. 2
Demonstratia

3. Globalizare si interculturalitate Brainstorming 2

-Dezavantajele  interculturalitatii.  Globalizare, Demonstratia

consumerism.

4. Exercitiu: medierea unui conflict intercultural Brainstorming 2

Conversatia euristica



https://old.upm.ro/ldmd/?pag=LDMD-06/vol06-Com
https://old.upm.ro/ldmd/LDMD-06/Com/Com%2006%2011.pdf
https://old.upm.ro/ldmd/LDMD-06/Com/Com%2006%2011.pdf
https://www.ceeol.com/search/book-detail?id=733193

S.Activitati  didactice in spiritul educatiei Brainstorming 2
interculturale Studiul de caz

6. Cum se pot transmite copiilor valorile unei Dezbaterea 2
comunitati? Exercitiul

7. Interculturalitatea in Romania: invatamantul Problematizarea 2
romanesc din perspectiva educatiei interculturale

Bibliografie seminar

@ Suport de curs-Educatie interculturala, Suport electronic,

@ Dasen P. Perregaux C. Rey M., 1999, Educatia interculturala, Polirom,

Tasi.

@Ferreol G., 2005, Dictionarul alteritatii si al realitatilor interculturale,

Polirom, Iasi.

@ Gorun, C., 2010, Educatia interculturala in era globalizarii, Academica

Brancusi, Targu-Jiu.

@ Consiliul Britanic Bucuresti - Proiectul Educatia Interculturala

(http://rww.intercultural.ro/ie/ro/index.php)
@ Toderici, O. (2018), Challenges and Opportunities. The Evolution of

Romanian migration in Europe Comunicare, culturd si societate. Vol. 11
Communication, Culture, Society. Vol. Il From Theory to Practice.
Collection of Studies, FEd.Trivent Publishing, Budapesta, 2018,
https://www.ceeol.com/search/book-detail?id=733193

@ Toderici, O (2018), Promoting the urban cultural space in the global

society identity Literature, Discourses and the Power of Multicultural
Dialogue, Volume no. 6, Arhipelag XXI Press, 2018, e[SBN: 978- 606-
8624-14-3 https://old.upm.ro/ldmd/LDMD-06/Com/Com%2006%2011.
pdfhttps://old.upm.ro/ldmd/?pag=LDMD-06/v0l06-Com

10. Coroborarea/validarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii
epistemice, asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent

programului

Continutul disciplinei este coroborat cu asteptarea profesorilor din scolile din invatdmantul
preuniversitar, cu exigentele apartenentei Romaniei la UE.

11. Evaluare

Tip activitate

Criterii de evaluare

Pondere din nota
finala

Metode evaluare

11.1. Curs

* Nivelul de insusire si operare cu
conceptele fundamentale ale educatiei
interculturale;

* Capacitatea de analiza si interpretare a
fenomenelor educationale in contexte
interculturale;

« Coerenta si rigoarea argumentarii;
 Utilizarea adecvatd a limbajului de
specialitate

Examinare scrisa

70%

+ Calitatea si coerenta portofoliului
intercultural;

11.2 Seminar/laborator

Sustinere portofoliu

30%



http://rww.intercultural.ro/ie/ro/index.php
https://old.upm.ro/ldmd/?pag=LDMD-06/vol06-Com
https://old.upm.ro/ldmd/LDMD-06/Com/Com%2006%2011.pdf
https://old.upm.ro/ldmd/LDMD-06/Com/Com%2006%2011.pdf
https://www.ceeol.com/search/book-detail?id=733193

* Capacitatea de aplicare a principiilor Evaluare formativa,
educatiei interculturale 1n situatii continud
educationale concrete;
* Gradul de implicare si consistenta
participarii la activititile de seminar;
* Respectarea normelor de redactare
academica

11.3 Standard minim de performanta
Pentru promovarea disciplinei, studentul trebuie sd demonstreze:
e intelegerea si utilizarea corectd a conceptelor de baza ale educatiei interculturale;
e capacitatea de a aplica principii interculturale in situatii educationale simple;
e obtinerea punctajului minim de promovare la evaluarea scrisa si la componenta de seminar.

Data completdrii  Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar

Data avizarii In departament Semnétura directorului de departament




FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatdmant superior

Universitatea ,,Aurel Vlaicu” Arad

1.2 Facultatea

1.3 Departamentul

Departamentul pentru Pregétirea Personalului Didactic

1.4 Domeniul de studii

Nivelul II Master

1.5 Ciclul de studii

1.6 Programul de studii/Calificarea

Program de formare psihopedagogica in vederea certificarii

pentru profesia didactica

2. Date despre disciplini

2.1 Denumirea disciplinei

Practica pedagogica

2.2 Titularul activitatii de curs

Conform statului de functii

2.3Titularul activitatii de seminar/laborator

Conform statului de functii

2.4 Anul de studiu 11

2.5 Semestrul 1

2.6 Tipul de evaluare Colocviu
2.7 Regimul disciplinei Obligatoriu

3. Timpul total estimat (ore pe semestru ale activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe| 3 | dincare3.2 curs - | 3.3 seminar/laborator 3
sdptdmana

3.4 Total ore din planul de | 42 | din care 3.5 curs - | 3.6 seminar/laborator 42
invatamant

Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite -
Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platforme electronice de specialitate si pe teren 30
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 30
Tutoriat 11
Examindri 10
Alte activitati... -
3.7 Total ore studiu individual 81
3.8 Total ore pe semestru 125
3.9 Numadrul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

pedagogiei si psihologiei educatiei.

Studentii cunosc principalele notiuni de specialitate ca urmare
a studierii disciplinelor de referinta (practicd pedagogica nivel
licentd) din aria stiintelor educatiei, didactica specialitatii,

4.2 de competente

cele psihopedagogice, didactice si TIC.

Competenta de a utiliza adecvat cunostintele de specialitate,

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului

5.2 de desfasurare a
seminarului/laboratorului

liceele pedagogice

Conditii de invatare observativa si practic-aplicativa in

6. Competente specifice acumulate




Competente profesionale

C3-Evaluarea proceselor de invatare, a rezultatelor si a progresului inregistrat de
copii/elevi/tineri.

C4-Abordarea manageriala a grupului de copii/elevi/tineri, a procesului de
invatamant si a activitatilor de invatare/integrare sociala specifice varstei.
C6-Imbunititirea continui a practicilor profesionale si a evolutiei in cariera.

Compentente transversale

CT7 - Aplicarea principiillor si a normelor de deontologie profesionala,
fundamentate pe optiuni valorice specifice domeniului Stiintele Educatiei.

CT9 - Utilizarea unor metode si tehnici eficiente de invatare pe tot parcursul vietii,
in vederea formarii si dezvoltarii profesionale continue in domeniul stiintelor
educatiei

7. Rezultatele invatarii

Cunostinte

3a) Prezintd principiile, rolurile, functiile si scopurile evaluarii, precum s§i a
metodelor si instrumentelor de evaluare corelate cu tipul de activitate si stadiul de
dezvoltare a copiilor/elevilor/tinerilor.

4d)Explica (Stabileste si mentine) norme si reguli comportamentale/ de organizare
a activitatilor educationale, facilitand responsabilizarea copiilor/elevilor/tinerilor,
respectul reciproc si relatiile de incredere.

6a)Analizeaza si coreleaza cunostintele psihopedagogice in activitatile de formare
si de imbunatatire continud a practicilor profesionale.

7c)Argumenteazd  fundamentarea unor decizii si initiative educationale, pe baza
culegerii de date si informatii relevante privind rezultatele invatarii.

Aptitudini

3a) Utilizeaza o gama larga de metode si instrumente de evaluare, inregistrare,

analizd §i comunicare a rezultatelor evaludrii, specifice domeniului Stiintele

educatiei

4e) Pregateste, valorifica spatiile alternative, in afara salii de clasd sau unitatii de
invatamant, pentru experiente semnificative de invatare.
4f) Aplica in mod consecvent si adecvat reglementarile scolare si a legislatiei
pentru siguranta elevilor, sanatatea si starea lor de bine.

6a) Aplica metode si tehnici adecvate de investigare si autoevaluare sistematica a
practicilor profesionale.

7a)Adapteaza sarcinile de proiectare, realizare si evaluare a activitatilor instructiv-
educative specifice, in conditii de autonomie restransa si de asistenta calificata.

Responsabilitéti si autonomie

3b) Realizeaza evaluari si autoevaludri ale activitatii educationale cu respectarea
normelor de etica si deontologie profesionala.

4b)Sustine o cultura democratica, a invatarii si a colaborarii la nivelul grupei/clasei
si al institutiei.

4c) Mentine o atmosferd pozitiva in clasa si in gcoald, cultivand apartenenta la
comunitatea educationala.

6a)Combina abordari interogative si reflexive privind practica profesionala si
angajarea in pregatirea profesionala si activitatea de formare continua in domeniul
stiintelor educatiei.

7d) Adopta decizii educationale cu referiri explicite la date, informatii relevante si
reglementari legale si de politicd educationald aflate in vigoare.

8. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

8.1 Obiectivul general al disciplinei

Articularea unor demersuri intelectuale, reflexive, aplicative,
argumentative si ilustrative circumscrise disciplinelor pedagogice,
oferirea de solutii didactice apropriate specificului procesului de
predare-invatare-evaluare formativa a disciplinelor pedagogice

8.2 Obiectivele specifice

» Sirealizeze analize ale finalitatilor disciplinelor pedagogice
» S analizeze dominantele curriculare ale disciplinelor pedagogice
» Si analizeze si sa argumenteze valentele instrumentale informative




si formative ale continuturilor disciplinelor pedagogice

Sa expliciteze demersurile de proiectare didactica, strategiile de
predare-invatare-evaluare potrivite, modalitatile de adaptare a
acestora la grupul de elevi

Sa elaboreze instrumente de proiectare didactica utile in predarea
invatarea disciplinelor pedagogice (planificari calendaristice,
proiecte ale unitatilor de invatare, proiecte de lectii/ activitati
didactice)

Sa ilustreze modalitati concrete de aplicare a metodelor didactice 1n
studiul unor continuturi corespunzatoare disciplinelor pedagogice
Sa propund modalitdfi de modernizare a metodelor didactice
utilizate 1n studiul disciplinelor pedagogice

Sa ilustreze diferite metode de evaluare in studiul disciplinelor
psihopedagogice -

Sa ilustreze diferitele categorii de itemi pedagogici, valorificand
continuturi corespunzatoare disciplinelor pedagogice

9. Continuturi

9.1 Curs

Metode de predare Observatii

Bibliografie curs

9.2 Seminar/laborator

Metode de predare Observatii

-Analiza documentelor curriculare oficiale

produselor curriculare

(planul cadru de nvatamant, nivel liceal) si a

Observatia, conversatia 2 ore

-Analiza documentelor de proiectare

calendaristica, planificare pe unitati de

de nivel liceal

curriculara realizata de profesor (planificare

invatare, proiecte de lectie) si a specificului
acestora pentru diverse discipline pedagogice

Conversatia, Explicatia 10 ore

-Observarea  specificului  procesului
predare-invitare-evaluare a
pedagogice din invatamantul liceal
-Activitdti  instructiv-educative
sustinute de catre studenti (predare);

disciplinelor

practice

de 14 ore

Observatia sistematica a
comportamentelor si a activitatilor
studentilor, Demonstratia, Conversatia,

Jocul de rol, problematizarea.

Workshop de reflectie asupra
observate sau a documentelor consultate

lectiilor

Conversatia 4 ore

-Proiectarea si  elaborarea
necesare  organizarii = §i
activitatilor didactice si educative (
indrumarea supervizorului de practica si
tutorelui)

materialelor
desfasurarii

Conversatia 10 ore

cu
a

cu parintii, participare la comisia metodica,
consiliu profesoral, consultatii cu elevii,
profesor de serviciu pe scoala, cercuri
pedagogice etc.).

-Alte tipuri de activitati educationale (sedinta

Studiul de caz, observatia 2 ore

Bibliografie seminar

@ Driagan, Suport de curs- practica psihopedagogicd, 2025

(suport electronic)




Caietul de practica psihopedagogica al studentului-semestrul
I: CAIET-DE-PRACTICA-SEM-1.pdf

Bocos, M. (2007). Didactica disciplinelor pedagogice. Un

cadru constructivist. Pitesti: Editura Paralela 45.

Cosarba, E., & Torkos, H. (2020). Programe de insertie

educationala a tinerilor. Analiza descriptiva privind tarile
scandinave. In Conferinta Internationala de Stiinte ale
Educatiei (pp. 45-52). Arad: Editura Universitdtii ,,Aurel
Vlaicu”.

Dughi, T. S. (2015). Psihologia educatiei: Teorii si aplicatii.
Arad: Editura Universitatii ,,Aurel Vlaicu”.

Herlo, D. (2008). Metodologia educationalda. Arad: Editura
Universitatii ,,Aurel Vlaicu”.

Ilica, A. (2000). Pedagogie moderna. Arad: Editura
Universitatii ,,Aurel Vlaicu”.

Tucu, R. B. (2001). Instruirea scolard. Perspective teoretice
si aplicative. lasi: Editura Polirom.

Kelemen, G. (2014). Metodica activitatilor de invatare
integrata in gradinita. Arad: Editura Universitatii ,,Aurel
Vlaicu”.

Manolescu, M. (2010). Teoria si metodologia evaluarii.
Bucuresti: Editura Universitara.

Roman, A. F. (2016). Paradigme pedagogice contemporane.
Arad: Editura Universitatii ,,Aurel Vlaicu”.

Toderici, O. F. (2018). Incluziunea educationala: Politici si
practici. Arad: Editura Universitatii ,,Aurel Vlaicu”.

Torkos, H. (2021). Educatia in aer liber: Strategii si metode

pentru invatamantul primar. Arad: Editura Universitatii
,,Aurel Vlaicu”.

*** Programele scolare in vigoare la disciplinele psihopedagogice.

10. Coroborarea/validarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii
epistemice, asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent

rogramului

Intreaga activitate didactica aferenta disciplinei Practica pedagogica este indreptata inspre dobandirea de citre
studenti a unor competente profesionale si transversale care sa le asigure acestora, la finalul studiilor ciclului
de licenta, integrarea cit mai buna pe piata muncii.

11. Evaluare

Tip activitate Criterii de evaluare Metode evaluare Pondere din nota
finala
11.1. Curs - - -
11.2 Seminar/laborator | Realizarea corectd a Analiza portofoliului 70 %

elementelor
portofoliului de



https://cdn.uav.ro/documente/Universitate/Departamente/DPPD/Practic%C4%83-pedagogic%C4%83/CAIET-DE-PRACTICA-SEM-1.pdf

practica observativa

Sustinerea Evaluare orala
portofoliului

30 %

11.3 Standard minim de performanta

- Prezenta la minim 90% din orele de practica

- Realizarea a minim 10 fige de observatie a lectiei

- Realizarea unei planificari calendaristice anuale a unei discipline pedagogice
- Realizarea a minim 2 proiecte de lectie pentru diverse discipline pedagogice

Data completarii ~ Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar

Data avizarii in departament Semnétura directorului de departament
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