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UNIVERSITATEA ,,AUREL VLAICU” INSTITUTIA PARTENERA
din ARAD
CONVENTIE-CADRU

privind efectuarea stagiului de practica
in cadrul programelor de studii universitare de licentd si master

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Facultatea de Inginerie Alimentara Turism si Protectia Mediului (FIATPM), cu sediul
in localitatea Arad, strada Elena Dragoi nr. 2, judetul Arad, parte a structurii Universitatii
»Aurel Vlaicu” (UAV) din Arad, in temeiul ACORDULUI-CADRU privind efectuarea
stagiului de practica in cadrul programelor de studii universitare de licentd si master, asumat
de ambele parti - Universitate si partenerul de practicd - sub Nr. .....c.cccecevvevcnieiiicnenne. ,
reprezentata prin conf.univ.dr.ing. VIRGILIU CIUTINA 1n calitate de decan si denumita

in continuare organizator de practicd,

Si

cu sediul in localitatea ...........ccccccevvvvvvinnnnnnen. L SITAAA e
............................................................................................................................... 107 R
tel weeeeee. TEprezentatd de dl/dna ......ooceeieiiiiiiei e

email...........oiiiiieeeee e, dENUMILA Tn continuare partener de practicd,
respectiv

Studentii inmatriculatati la Universitatea ,,Aurel Vlaicu” din Arad, Facultatea de Inginerie

Alimentara Turism si Protectia Mediului, programul de studiu ............................

anul ........... , identificati in ANEXA la Conventie de practica, denumiti in continuare studenti-
practicanti care isi asuma integral prin semndturd toate responsabilititile enumerate in

cuprinsul prezentului document.
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Art.1 Obiectul conventiei

(1) Prezenta conventie stabileste cadrul in care se organizeaza si se desfdsoara stagiul de practica
care urmeaza a fi efectuat de practicant in vederea consolidarii cunostintelor teoretice si pentru
formarea abilitatilor, spre a le aplica in concordanta cu specializarea pentru care se instruieste.

(2) Stagiul de practica este realizat de practicant in vederea dobandirii competentelor si aptitudinilor
profesionale prin aplicarea in practici a cunostinfelor teoretice, respectiv prin asigurarea
concordantei dintre curriculum si calificarea oferitd de programul de studii universitare ca si criteriu
obligatoriu de evaluare a asigurarii calitatii.

Art.2 Statutul practicantului
(1) Practicantul ramane, pe toatd durata stagiului de pregatire practica, student/masterand al
Universitatii ,,Aurel Vlaicu” din Arad.

Art.3 Durata si perioada desfasurarii stagiului de practica

(1) Stagiul de practica va avea durata indicatd de FIATPM.

(2) Perioada desfasurarii stagiului de practica este de 1a ........ccceeevveeveenieennns pandla .....ccocooveennnen.
cu luarea 1n considerare a programului de lucru al partenerului de practica.

(3) Activitatea aferenta stagiului de practica nu poate depasi un numar de 8 ore pe zi, respectiv 40 de
ore pe saptamana si nu va interfera cu activitatile didactice. De asemenea, nu pot fi desfasurate
activitati de practica cu depasirea orei 20:00.

(4) Organizatorul de practica si partenerul, stabilesc de comun producerea efectelor scopului
Conventiei-cadru aferent anului universitar in curs, anual fiind depus insd un exemplar cu
indicarea noilor studenti, in vederea asumarii directe de citre acestia a drepturilor si obligatiilor
cu care sunt responsabilizati.

Art.4. Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregatire practica (se bifeazd situatia corespunzdtoare):

O Nu se efectueaza n cadrul unui contract de munca.

O Se efectueaza in cadrul unui proiect finantat din Fondul Social European.

O Se efectueaza In cadrul Pro1@CtULUL ........coevuiriiriiiiiiiiiiiiecrccceceee e
(2) In cazul angajarii ulterioare, perioada stagiului nu va fi considerati ca vechime in situatia in care
conventia nu se deruleaza in cadrul unui contract de munca.

(3) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practica, cu exceptia situatiei
in care practicantul are statut de angajat.

(4) Partenerul de practica poate totusi acorda practicantului o indemnizatie, gratificare, prima sau
avantaje in natura, specificate la art. 12.

(5) Eventuala decizie a efectudrii stagiului de practica in cadrul unui contract de munca, implica
strict decizia partenerului de a beneficia de prevederile Legii 72/2007 privind stimularea incadrarii
in muncd a elevilor si studentilor, respectiv a practicantului, UAV Arad nefiind parte a intelegerii
dintre acestia.

Art. 5: Responsabilitatile practicantului

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata deruldrii stagiului de practica sa respecte programul de
lucru stabilit si s execute activitatile specificate de tutore, in conditiile respectarii cadrului legal cu
privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respectd regulamentul de ordine interioara al partenerului de
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practica. In cazul nerespectirii acestui regulament, conducitorul partenerului de practica isi rezerva
dreptul de a anula conventia-cadru, dupd ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al
practicantului si al tutorelui si a Instiintat conducdtorul institutiei de Tnvatamant unde practicantul
este inscris si dupd primirea confirmarii de primire a acestei informatii.

(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate si sdnatate in munca pe care si le-a
insusit de la reprezentantul partenerului de practica Tnainte de inceperea stagiului de practica.

(4) De asemenea, practicantul se angajeaza sa nu foloseasca, in niciun caz, informatiile la care are
acces 1n timpul stagiului despre partenerul de practica sau clientii sii, pentru a le comunica unui tert
sau pentru a le publica, chiar dupa terminarea stagiului, decat cu acordul respectivului partener de
practica.

(5) Practicantul se angajeaza sa completeze Declaratia pe propria raspundere FPO5905 anexata.

Art. 6: Responsabilitatile partenerului de practica

(1) Partenerul de practicd va stabili un tutore pentru stagiul de practica, selectat dintre salariatii
proprii.

(2) In cazul nerespectirii obligatiilor de citre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic
supervizor, aplicandu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare si functionare al institutiei
de invatamant superior.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practicd, partenerul are obligatia de a face practicantului
instructajul cu privire la normele de securitate si sandtate in munca, in conformitate cu legislatia in
vigoare. Printre responsabilitatile sale, partenerul de practica va lua masurile necesare pentru
securitatea si sandtatea in muncd a practicantului, precum si pentru comunicarea regulilor de
prevenire asupra riscurilor profesionale.

(4) Partenerul de practica trebuie sa puna la dispozitia practicantului toate mijloacele necesare
pentru dobandirea competentelor precizate de cadrul didactic supervizor.

(5) Partenerul de practicd are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de
medicina muncii, pe durata derularii pregatirii practice.

Art. 7: Obligatiile organizatorului de practica

(1) Organizatorul de practica desemneaza un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea §i supravegherea desfasurarii pregatirii practice. Cadrul didactic supervizor, impreuna
cu tutorele desemnat de partenerul de practica stabilesc tematica de practicd si competentele
profesionale care fac obiectul stagiului de pregatire practica.

(2) in cazul in care derularea stagiului de pregatire practicd nu este conformi cu angajamentele
luate de catre partenerul de practicd in cadrul prezentei conventii, conducdtorul institutiei de
invatamant superior (organizator de practicd) poate decide intreruperea stagiului de pregatire
practicd conform conventiei-cadru, dupa informarea prealabild a conducatorului partenerului de
practica si dupa primirea confirmarii de primire a acestei informatii.

(3) In urma desfasurarii cu succes a stagiului de practicd, organizatorul va acorda practicantului
numarul de credite specificate in fisa disciplinei, care vor fi inscrise i in Suplimentul la diploma,
potrivit reglementarilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European si a
Consiliului).
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Art. 8: Persoane desemnate de organizatorul de practica si partenerul de practica

(1) Tutorele (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de
JO T (o2 R B 1 V4 T TSRS
FUINCHIA. ..ot ettt e e et e et e e etae e eteeeeteeeeaseeeeseeeeaseeeseseeaeeeearesenseeeeanes

TelefOn. . EIM@IL oo e e e e eeeeeeeeee

(2) Cadrul didactic supervizor, responsabil cu urmarirea deruldrii stagiului de practica din partea
organizatorului de practica: DI/DNa........c.cccveiiiiiieiieiieieceeeeeeee et ettt aeebeeseeseesseeseneens
FUNCEIA ..ot e e e e e e et e e e e etae e e e etteeeeetaeeeeeaeeeeeeateeeeeareeeeeneens

Telefon....uuvveieiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeee EMail oo

Art. 9: Evaluarea stagiului de pregatire practica prin credite transferabile
In urma desfasuririi stagiului de practica vor fi obtinute un NUMAr de ..........cccoevveverveeeeeansn. credite
transferabile.

Art. 10: Raportul privind stagiul de pregatire practica

(1) In timpul derularii stagiului de practica, tutorele impreuna cu cadrul didactic supervizor vor
evalua practicantul in permanentd. Vor fi evaluate atit nivelul de dobandire a competentelor
profesionale, cat si comportamentul si modalitatea de integrare a practicantului in activitatea
partenerului de practica (disciplind, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor,
respectarea regulamentului de ordine interioara al intreprinderii/institutiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practica, tutorele elaboreaza un raport, pe baza evaluarii nivelului de
dobandire a competentelor de catre practicant. Rezultatul acestei evaludri va sta la baza notarii
practicantului de catre cadrul didactic supervizor.

(3) Periodic si dupa incheierea stagiului de practicd, practicantul va prezenta un caiet de practica
care va cuprinde:

- denumirea modulului de pregatire;

- competente exersate;

- activitati desfasurate pe perioada stagiului de practica;

- observatii personale privitoare la activitatea depusa.

Art. 11: Sianatatea si securitatea in munca. Protectia sociala a practicantului

(1) Practicantul anexeaza prezentului contract dovada asigurarii medicale valabila in perioada si pe
teritoriul statului unde se desfasoara stagiul de practica.

(2) Partenerul de practica are obligatia respectarii prevederilor legale cu privire la sanatatea si
securitatea In munca a practicatului pe durata stagiului de practica.

(3) Practicantului i se asigura protectie sociala conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurarile pentru accidente de munca si boli profesionale,
cu modificarile si completarile ulterioare, practicantul beneficiazd de legislatia privitoare la
accidentele de munca pe toatd durata efectuarii pregatirii practice.

(4) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasarii la
lucru, partenerul de practica se angajeaza sa instiinteze asiguratorul cu privire la accidentul care a
avut loc.

Art. 12: Conditii facultative de desfasurare a stagiului de pregitire practica
(1) Indemnizatie, gratificari sau prime acordate practicantului:
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(2) Avantaje eventuale (plata transportului de la si la locul desfasurarii stagiului de practica, tichete
de masa, acces la cantina partenerului de practica etc.):
(3) Alte precizari:

Art. 13: Prevederi finale

(1) Prezenta Conventie-cadru este alcatuitd in ............ exemplare originale, unul pentru partenerul de
practicd, unul pentru Facultatea de Inginerie Alimentara, Turism si Protectia Mediului si céte unul
pentru fiecare student semnatar.

(2) Prezenta Conventie-cadru si anexele, sunt alcituite cu respectarea prevederilor Ordinului
Ministrului Educatiei nr. 3955 din 9 mai 2008 privind aprobarea Cadrului general de organizare a
stagiilor de practicad in cadrul programelor de studii universitare de licentd si de masterat si a
Conventiei-cadru privind efectuarea stagiului de practici In cadrul programelor de studii
universitare de licentd sau masterat.

Rector - Universitatea

. > Reprezentant
wAurel Vlaicu” din Arad
reprezentat de
Decanul FIATPM

(Organizator de practicd) (Partener de practica)
Numelesi e 4r ing. Virgiliu CTUTINA
prenumele
Data
Semnatura
Stampila
Am luat cunostinta:

Nume si prenume Functia Semnatura
Cadru didactic
supervisor
Tutore
Data

Prezenta Conventie-Cadru a fost intocmita pe baza PO 59 - Procedurd operationala privind efectuarea
stagiului de practica in cadrul programelor de studii universitare de licentd/masterat, aprobat de Senatul

UAYV, intrat in vigoare in data de 10.12.2024



Practicantii Inmatriculati in anul

Programul de studiu

ANEXA la Conventia de practica nr.

Tabel nominal

din
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, la Facultatea de Inginerie Alimentara, Turism si Protectia Mediului,

Nume §i prenume

telefon

e-mail

Semnatura

10.

11.

12.

13.
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Nume si prenume

telefon

e-mail

Semnatura

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.
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25.

26.
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29.

30.




