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1. Date despre Program

FISA DISCIPLINEI

1.1. Institutia de Invatamant superior UNIVERSITATEA ,,AUREL VLAICU” DIN ARAD

1.2. Facultatea de Educatie Fizica si Sport

1.3. Departamentul Departamentul de Educatie Fizica si Performanta Sportiva
1.4. Domeniul de studii Kinetoterapie

1.5. Anul universitar 2021-2022

1.6. Ciclul de studii Licenta

1.7. Specializarea / Programul de studii

Kinetoterapie si Motricitate Speciala

1.8. Forma de invatamant

Invitimant cu frecventi (IF)

2. Date despre Disciplina

BIBD3F08 Pedagogie I1 (Teoria si metodologia instruirii - Teoria si

2.1.
metodologia evaluarii)

Denumirea disciplinei

2.2. Titular Plan invatamant Doctor Balas Cornelia Evelina
2.3. Asistent doctorand Redes Adela

2.4. Anul de studiu 2

2.5. Semestrul 1

2.6. Tipul de evaluare ES

2.7. Regimul disciplinei As

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1. Numar de ore pe sdptdmana 4
3.2. Ore de curs pe saptamana 2
3.3. Ore de seminar/ laborator/ proiect pe saptamana 2
3.4. Total ore din planul de invatamant 56
3.5. Ore de curs pe semestru 28
3.6. Ore de seminar/ laborator/ proiect pe semestru 28
Distributia fondului de timp [Ore]

3.4.1. Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 10
3.4.2. Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de 13
specialitate si pe teren

3.4.3. Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 13
3.4.4. Tutoriat 14
3.4.5. Examinari 14




3.4.6. Alte activitati ... 5

3.7. Total ore studiu individual 69
3.8. Total ore pe semestru 56
3.9. Numarul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. Preconditii de curriculum Psihologie educationali; Teoria si metodologia curriculumului

4.2. Preconditii de competente Psihologie educationali; Teoria si metodologia curriculumului

5. Conditii necesare (acolo unde este cazul)

5.1. Conditii de desfasurare a cursului Sala cu videoproeictor, calculator si soft Office

5.2. Conditii de desfasurare a seminarului Sala cu videoproeictor, calculator si soft Office

5.3. Conditii de desfasurare a laboratorului

5.4. Conditii de desfasurare a proiectului

6. Competentele specifice acumulate (acolo unde este cazul)

6.1.
Competente
profesionale

C2.1.Transpunerea in practica a cunostintelor privind etapele metodologice de realizare a
activititilor specifice procesului instructiv-educativ din invatimantul secundar inferior si superior
C2.2.Utilizarea cunostintelor de specialitate, psiho-pedagogice si metodologice in realizarea
activititilor instructiv-educative din invitamantul secundar inferior si superior.

C2.3.Aplicarea principiilor si metodelor didactice specifice activititilor / disciplinelor predate care
s asigure progresul elevilor.

C2.5. Realizarea activitatilor instructiv-educative care sa respecte si sa ilustreze principiile si
metodologiile specifice didacticilor aplicate in invatdméantul secundar inferior si superior.
C3.11dentificarea si aplicarea principiilor, rolurilor, functiilor si scopurilor evaluarii, precum si a
metodelor si instrumentelor de evaluare potrivite cu stadiul de dezvoltare psihica, fizica,
intelectuala si afectiva a elevilor

C3.2.Utilizarea unei game largi de metode si instrumente de evaluare, inregistrare, analiza si
comunicare a rezultatelor evaluarii, specifice invitdmantului secundar inferior si superior.
C3.5.Elaborarea modelelor de inregistrare a rezultatelor evaluirilor, individual si pentru grupuri,
in functie de particularititile de varsta ale elevilor

6.2.
Competente
transversale

CT1. Aplicarea principiilor si a normelor de deontologie profesionali, fundamentate pe optiuni
valorice explicite, specifice specialistului in stiintele educatiei

CT2. Cooperarea eficienti in echipe de lucru profesionale, interdisciplinare, specifice desfasurarii
proiectelor si programelor din domeniul stiintelor educatiei

CT3. Utilizarea metodelor si tehnicilor eficiente de invitare pe tot parcursul vietii, in vedere
formarii si dezvoltarii profesionale continue

7. Obiectivele disciplinei (acolo unde este cazul)

7.1. Obiectivul
general al
disciplinei

* Dobandirea cunostintelor, abilitatilor si atitudinilor necesare pentru proiectarea,
performarea si evaluarea procesului didactic, in context formal si non-formal

7.2. Obiectivele
specifice

* Relationarea demersurilor didactice cu particularititile psihologice ale elevilor;

* Inserarea in ansamblul de cunostinte psihopedagogice a noilor orientiri privind educarea,
instruirea si invitarea;

* Proiectarea, conducerea si evaluarea unor activitati educative care pun accent pe
dezvoltarea abilitatilor specifice elevilor;

* Proiectarea activitatilor avand ca premisa dezvoltarea autonomiei la educabili;

* Implementarea metodelor si strategiilor adecvate particularititilor cognitive si relationale
ale elevilor;




* Folosirea strategiilor didactice eficiente.
* Proiectarea unor activititi centrate pe partenerul educativ cu accent pe aspectul formativ

8. Continuturi (acolo unde este cazul)

8.1 Continut Curs Metode de predare Observatii
Teoria instruirii. Operationalizarea termenilor ,,educatie” si

»instructie Procesul de invatamant Procesul de invagamant

aspecte structurale. Modele instructionale. Orientari Expunere,

contemporane in practica invatarii. invatarea activa. Brainstorming

Paradigma socio-constructivisti in invatare. Invitarea SINELG Modelare

Conceptul de invatare. Identificarea propriului stil de Dezbatere Prelegere

invatare. Abordare comparativa invatarea adultilor-invatarea cu suport Focus-

elevilor. Strategii metacognitive de eficientizare a invatarii. grup Studiul de caz

Predarea. Strategii si stiluri de predare.Analizd comparativa. Exercitiul Predarea-
Competentele profesiei didactice Normativitatea ddiactica. invatarea reciproca

Principii didactice din perspectiva didacticii moderne Teoria Mozaicul Turul

evaludrii in ansamblul teoriei educatiei. Semnificatie si galeriei Expunerea 28 ore

operationalizare. Structura procesului evaluativ Dimensiuni
ale evaluarii didactice. Functiile evaluarii. Formele si
operatiile evaluarii. Strategii de evaluare a randamentului
scolar. Metode si tehnici de evaluare a rezultatelor si
progresuluiscolar Metode alternative de evaluare Tipuri de
distorsiuni care pot sa apara in evaluare. Erori, Efecte,
tendinte perturbatoare ale evaluarii Proiectarea pedagogica.
Design educational. Premise si aria de cuprindere a
proiectarii didactice (functii). Niveluri de proiectare.
Etapele proiectarii didactice. Componentele proiectarii
didactice.

Exercitiul
Organizator grafic
Prelegere cu suport,
Exercitiul
Dezbatere Studiul
de caz Exercitii de
elaborare a
proiectelor pe
diverse nivele

8.2 Bibliografie Curs

* Suport de curs incircat pe platforma

* Bocos, M., (2002), Instruire interactiva. Repere pentru reflectie si actiune, Editura Presa Universitari Clujeana,

Cluj-Napoca

* Bran, C., (2012), Repere pentru o invitare eficientd, Editura Universititii “Aurel Vlaicu” Arad
¢ Cerghit, 1., (2002), Sisteme de instruire alternative si complementare. Structuri, stiluri si strategii, Ed. Aramis,

Bucuresti;

* Chis, V., (2001), Activitatea profesorului intre curriculum si evaluare, Cluj-Napoca, Ed. Presa Universitara

Clujeana

¢ Chis, V., (2005), Pedagogia contemporana. Pedagogia pentru competente, Casa Cartii de Stiinta, Cluj-Napoca
* Dumitru, L. AL, (2001),Educatie si invitare, Ed. Eurostampa, Timisoara

* Ezechil, L., (2002), Comunicarea educationali in context scolar, EDP, Bucuresti

¢ Herlo, D., (2000), Metodologie educationali, Arad, Ed. Univ. Aurel Vlaicu
* Ionescu, M., (2003), Instructie si educatie. Paradigme, strategii, orientari, modele, Cluj-Napoca

* Jucu, R., (2001), Instruirea scolara. Perspective teoretice si aplicative, Polirom, Iasi

* Roman, A , Balas, E., (2014), Proiectarea situatiilor de invatare scolari, Ed. Eikon, Cluj

* Roman, A., Balas, E., (2010), Strategii de instruire si evaluare, Ed. Universitatii ,,Aurel Vlaicu”, Arad
* Roman, A., Petroi, A., (2005), Labirintul evaludrii didactice, Ed. Universitatii ,,Aurel Vlaicu”, Arad

* Ungureanu, D., (2001), Teroarea creionului rosu. Evaluare educationalia, Ed. Univ. De Vest, Timisoara.

8.3 Continut Seminar

Metode de predare

Observatii

1 Teoria instruirii. Instruire sau formare?- analiza
comparativa 2. Procesul de invatamant Aspecte structurale
ale procesului de invatamant. Ce mai inseamna predarea si
invatrarea? Perspectiva socio-constructivista Identificarea
propriului stil de invatare (din perspectiv amodelului lui
Kolb, a teoriei inteligentelor multiple si a modelului
abordarii invatarii) Strategii si stiluri de predare. Analiza
comparativa. Competentele profesiei didactice 3. Strategii
de instruire si autoinstruire Criterii de alegere a strategiei.
Aplicatii Interactivitatea in invatare. Metode de invatare
activa Gestionarea resurselor educationale. Prezentare.
Modalitati de organizare a activitatii si a grupului de elevi.
Avantaje si limite., abordare comparativa 4. Teoria evaluarii
in ansamblul teoriei educatiei Formele si operatiile
evaludrii. Analizd comparativa 5. Dimensiuni ale evaluarii

Dezbatere Modelare
Ciorchine SINELG
Identificarea
propriului stil de
predare Studii de
caz Organizator
grafic Simularea
Palariile ganditoare
_ Metoda predarii —
invatarii reciproce
Stiu_Vreau sa

stiu_ Am Invatat
Controversa
Academica Studii
de caz Analiza

28 ore




didactice Metodologia evaludrii. Metode traditionale de
evaluare, instrumente de evaluare Tipuri de itemi.
Realizarea de probe de evaluare cu itemi obiectivi si
semiobiectivi 6. Strategii de evaluare a randamentului scolar
Metode alternative i complementare de evaluare:
portofoliul, proiectul, autoevaluarea, investigatia etc.
Exemple si aplicatii 7. Factori perturbatori in apreciere i
notare, modalitati de reducere a acestora Tipuri de
distorsiuni care pot sa apara in evaluare. Analiza si exemple
8.Proiectarea pedagogica. Design educational Proiectarea
rezultatelor invatarii. Tipuri de rezultate ale invatarii
Taxonomia obiectivelor pedagogice. Formularea
obiectivelor operationale Proiectarea didactica. Exemple.
Aplicatii Componentele proiectarii didactice.

documentelor de
proiectare Exercitii
de realizare a
proiectérii pe mai
multe nivele

8.4 Bibliografie Seminar

* Suport de curs incircat pe platforma

* Bocos, M., (2002), Instruire interactivi. Repere pentru reflectie si actiune, Editura Presa Universitara Clujeana,

Cluj-Napoca

* Bran, C., (2012), Repere pentru o invitare eficientd, Editura Universitatii “Aurel Vlaicu” Arad
¢ Cerghit, L., (2002), Sisteme de instruire alternative si complementare. Structuri, stiluri si strategii, Ed. Aramis,

Bucuresti;

¢ Chis, V., (2001), Activitatea profesorului intre curriculum si evaluare, Cluj-Napoca, Ed. Presa Universitara

Clujeana

* Chis, V., (2005), Pedagogia contemporana. Pedagogia pentru competente, Casa Cartii de Stiinta, Cluj-Napoca
* Dumitru, I. Al, (2001),Educatie si invatare, Ed. Eurostampa, Timisoara

¢ Ezechil, L., (2002), Comunicarea educationali in context scolar, EDP, Bucuresti

* Herlo, D., (2000), Metodologie educationala, Arad, Ed. Univ. Aurel Vlaicu
* JIonescu, M., (2003), Instructie si educatie. Paradigme, strategii, orientiri, modele, Cluj-Napoca

* Jucu, R., (2001), Instruirea scolara. Perspective teoretice si aplicative, Polirom, Iasi

* Roman, A , Balas, E., (2014), Proiectarea situatiilor de invitare scolari, Ed. Eikon, Cluj

* Roman, A., Balas, E., (2010), Strategii de instruire si evaluare, Ed. Universititii ,,Aurel Vlaicu”, Arad
* Roman, A., Petroi, A., (2005), Labirintul evaluarii didactice, Ed. Universitatii ,,Aurel Vlaicu”, Arad

* Ungureanu, D., (2001), Teroarea creionului rosu. Evaluare educationali, Ed. Univ. De Vest, Timisoara.

8.5 Continut Laborator Metode de predare Observatii
8.6 Bibliografie Laborator
8.7 Continut Proiect Metode de predare Observatii

8.8 Bibliografie Proiect

9. Coroborarea/validarea continuturilor disciplinei (acolo unde este cazul)

Finalitatile disciplinei precum si continuturile propuse urméresc indeaproape standardul ocupational pentru
ocupatia ,,Profesor. Tototdata Fisa disciplinei ,, TMI+TME” contine observatiile, sugestiile venite din partea
mangerilor scolari implicati in formare initiali si/sau continui in cadrul FSEPAS al UAV.

10. Evaluare (acolo unde este cazul)

Ti Pondere
p. . Criterii de evaluare Metode de evaluare din nota
activitate B
finala
10.1.
Curs Examen scris Examen Z/(())
- Sustinerea
- Prezenta la activitati; - Contributia la desfiasurarea ,,proiectelor” -
10.2. activititilor; - Abilitatea in comunicarea si prezentarea Verificarea 30
Seminar ideilor si a produselor solicitate; - Realizarea portofoliului portofoliului %
individual de formare. individual de
formare
10.3.




Laborator

10.4.
Proiect

10.5 Standard minim de performanta

* realizarea minimala a sarcinilor de lucru pe parcursul activitatilor didactice (curs si seminar)

¢ realizarea portofoliului de formare individuali, pe minim doui din cele trei dimensiuni previzute in criteriile de
evaluare.

Titular Asistent DIRECTOR DEPARTAMENT DECAN
Doctor Balag Cornelia Evelina doctorand Redes Adela Conf.univ.dr. Corina Ramona Dulceanu Prof. univ. dr. Vasile Liviu ANDREI




