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RAPORT al Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii
a Facultatii de Educatie Fizica si Sport - 2018

1. Misiune, obiective, integritate academica

Facultatea de Educatie Fizica si Sport face parte din Universitatea ”Aurel Vlaicu” din Arad, a luat fiintd in anul
2005 si a primit autorizarea de functionare provizorie din partea C.N.E.A.A. nr. 656 din 24.03.2005 si HG 916 din
11.08.2005.

Misiunea principald a Facultatii de Educatie Fizica si Sport este de asigurare a calitatii sistemului de pregatire
initiala §i de formare continua a personalului didactic din institutii de invatamant, n concordantd cu politicile
educationale in domeniu, cu cerintele pietei muncii si cu evolutiile disciplinelor teoretice §i practice specifice,
promovand o abordare interdisciplinara si cu preocupari ferme spre cercetarea stiintificd fundamentala si aplicativa, dar
si spre creatie in domeniul educatiei fizice si sportului.

Asumarea rolului de motor de dezvoltare al societatii, prin vegherea permanentd asupra cererii de specialisti
din mediul educatie fizica si sport si adaptarea permanenta a ofertei educationale crednd competente profesionale si de
cercetare pe toate domeniile abordate.

Cadrele didactice 1si desfasoara activitatea in cadrul Departamentului de Educatie Fizica si Performanta
Sportiva, prestind servicii educationale de calitate, in conformitate cu criteriile, standardele si indicatorii de
performantda ARACIS, atit in cadrul Facultatii de Educatie Fizica si Sport, precum si la toate facultdtile din cadrul
Universitatii ,,Aurel Vlaicu”din Arad.

Facultatea de Educatie Fizicd si Sport si-a propus cateva directii de actiune, care sunt in concordantd cu
legislatia in vigoare, cat si cu imperativele cuprinse in metodologia de evaluare, cu standardele de referinta si indicatorii
de performanti ai Agentiei Romane de Asigurare a Calitatii in Invatamantul Superior.

Facultatea de Educatie Fizica si Sport are un program de studii universitare de licenta si unul de master:

- studii universitare de licentd: Educatie fizica si sportiva, program acreditat in baza adresei ARACIS nr. 4832
din 05.05.2011 si a HG 966 din 29.09.2011;

- studii universitare de master: Activitati motrice curriculare si extracurriculare, program acreditat prin HG
582 din 16.07. 2014.

2. Sistemul de conducere
Facultatea de Educatie Fizica si Sport are In componentd un departament cu un numar de 19 posturi:
Departamentul de Educatie si performanta sportiva - director departament Conf.univ.dr. Corina Dulceanu.
Consiliul Facultétii de Educatie Fizica si Sport cuprinde 4 cadre didactice si 2 studenti, membrii acestuia fiind
alesi Tn mod democratic, respectdnd regulamentele de alegeri, Carta UAV si legislatia 1n vigoare.
In Senatul Universititii, facultatea are trei reprezentant, doud cadre didactice si un student.
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Consiliul Facultitii:

Nr.crt. Numele si prenumele Cadru didactic/Student
1 Prof. univ. dr. Vasile Liviu Andrei Cadru didactic
2 Conf univ. dr. Corina Ramona Dulceanu Cadru didactic
3 Prof. univ. dr. Viorel Bitang Cadru didactic
4 Lector univ. dr. Narcis Herlo Cadru didactic
5 Rata Raul Student
6 Caliman Vasile Florin Student

3. Structura sistemului de asigurare a calititii

Sistemul de asigurare si management al calitdtii a fost reorganizat fiind infiintat, conform legii, Comisia de
evaluare si asigurarea a calitatii din universitate, care este asistata de comisii de evaluare si asigurare a calitatii la nivel
de facultati. Sistemul calitétii este coordonat la nivel executiv de prorectorul responsabil cu activitdtile de Invatamant si
de asigurare a calitatii care coopereazd cu decanii/prodecanii facultdtilor. Responsabilii pentru asigurarea calitatii la
nivel de program de studii sunt coordonatorii programelor de studii respective, care colaboreaza strans cu CEAC_FEFS
si care sunt numiti dintre cadrele didactice cu experienta didactica si In domeniul asigurarii calitatii, asigurdndu-se astfel
o eficientd corelare a planurilor de invatamant cu cerintele pietei nationale a muncii, monitorizarea activitatii studentilor
pe parcursul semestrelor, integrarea noilor tehnologii de predare, precum si Imbinarea adecvatd a predarii cu metodele
de examinare si evaluare.

Activitatea educationald este auditatd intern de Comisiile de audit numite la nivelul fiecérei facultati. Aceste
comisii auditeaza programele de studii, activitatea din facultate si intocmesc rapoarte anuale sau de cite ori este necesar.
Rapoartele de audit sunt prezentate conducerii facultatii si consiliului facultatii, iar rezultatele lor sunt incluse in
raportul anual asupra calitatii academice din facultate, care este un document public. Periodic, se realizeaza studii
obtindndu-se astfel implicarea si responsabilizarea unui mare numar de cadre didactice si 0 mai bund transmitere a
informatiilor spre si dinspre structurile de management. O mare atentie s-a acordat cunoasterii de cétre studenti a
documentelor elaborate Tn universitate si identificarii optiunilor lor.

Structurile pentru Asigurarea Calitdtii promoveaza in UAV o culturd a calitatii prin luarea in considerare a
valorilor, normelor si activitatilor practicate pentru evaluarea si monitorizarea calitdtii activitatilor didactice si de
cercetare.

4. Evaluarea periodica a calitatii corpului profesoral
Regulamentul privind evaluarea periodica a cadrelor didactice In Universitatea Aurel Vlaicu din Arad a fost
elaborat in baza Legii nr. 87/2006 privind asigurarea calitétii educatiei si a Metodologiei de evaluare externd a ARACIS
aprobata prin Hotararea 1418 din 11.10.2006
http:/fuav.ro/files/documente/reglementari%20interne % 20uav/Regulament % 20privind%20evaluarea%20periodic %o C4
%083 %20a%20cadrelor%20didactice%20% C3%AEn%20UAV.pdf.
Pe baza acestui Regulament se desfasoara si activitatea de evaluare din cadrul Facultatii de Educatie Fizica si

Sport.
Evaluarea cadrelor didactice a inclus:
] Autoevaluarea
] Evaluarea de catre studenti.
] Evaluarea colegiala
] Evaluarea de cétre directorul de departament.
Procesul de evaluare a cadrelor didactice pentru anul 2018 s-a desfasurat conform urmatorului calendar:
Perioada Activitatea Observatii
Mai 2018 Evaluarea cadrelor didactice de catre studenti Sesiunea |
Tanuarie 2019 Evaluarea cadrelor didactice de catre studenti Sesiunea a II-a
Ianuarie 2019 Autoevaluarea cadrelor didactice
lanuarie 2019 Evaluarea colegiala
lanuarie 2019 Evaluarea de catre directorul de departament

Evaluarea cadrelor didactice se realizeaza anual, cu exceptia evaluarii cadrelor didactice de cétre studenti,
care se realizeazd semestrial.



4.1. Autoevaluarea cadrelor didactice

Autoevaluarea cadrelor didactice din Facultatea de Educatie Fizica si Sport s-a realizat in luna ianuarie 2019
(autoevaluarea a facut referire la anul calendaristic 2018), prin completarea unui document tipizat numit ,,FISA DE
AUTOEVALUARE A ACTIVITATII STIINTIFICE SI DIDACTICE”. Modul de completare a acestei fise a fost
prezentat in ,,Procedura operationala privind autoevaluarea cadrelor didactice din UAV” (PO19) si s-a efectuat pe
platforma SUMS.

RAPORT SINTETIC ASUPRA AUTOEVALUARII CADRELOR DIDACTICE

Autoevaluarea cadrelor didactice a avut loc In perioada: ianuarie 2019
Verificarea fiselor de autoevaluare s-a desfasurat In perioada: 15-251an.2019

Au fost verificate un nr. de 12 fise de autoevaluare ale cadrelor didactice din departamentul Educatie fizica si

performanta sportivd, astfel:
- Profesori: 3
- Conferentiari:1
- Sefi lucrari/Lectori:7
- Asistenti universitari: 1

Situatia autoevaludrii se prezinta astfel:

Cadre didactice evaluate | Numar Punctaj Punctaj
minim maxim
Titulari Asociati
Profesori 3 - 88.5 446.8
Conferentiari 1 - 351.3 351.3
Sefi lucrari/Lectori 7 - 62 345.17
Asistenti universitari 1 - 482 482

Situatia rezultatelor autoevaludrii cadrelor didactice ale departamentului Educatie fizica si performanta sportiva, este :

Nr.crt. | Punctaj obtinut Observatii
446.8
1
2 249.5
3 88.5
4 351.3
5 345.17
6 112
7 119.8
3 138.5
9 62
10 62
1 148
12 482
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Concluzii si recomandari

In urma verificarii si validarii punctajelor din fisele de autoevaluare se poate constata ci, toate cadrele didactice
realizeaza un punctaj ce se incadreazd in standardele universitatii Aurel Vlaicu, cat si in standardele CNDACTU in
ceea ce priveste posturile de conferentiar si profesor.

4.2. Evaluarea personalului didactic de citre studenti

Evaluarea cadrelor didactice de catre studenti, care reprezinta o componentd importanta in formarea unei opinii
corecte despre performanta profesionala si morala a fiecarui cadru didactic, s-a realizat pe baza unui document tipizat,
numit CHESTIONAR DE EVALUARE A ACTIVITATII DIDACTICE DE CATRE STUDENTI, chestionar aprobat
de Senatul UAV.

in cadrul Facultitii de Educatie Fizica si Sport, evaluarea cadrelor didactice de citre studenti s-a realizat in
conformitate cu Regulamentul privind evaluarea periodicd a cadrelor didactice in UAV, 1n 2 sesiuni de evaluare, iunie
2018 si ianuarie 2019, perioade care coincid cu sesiunile de examene semestriale.

Responsabilii cu asigurarea calitdtii din departament au participat la toate activitatile de evaluare, care implica
studentii unui an de studiu, dintr-o sesiune de evaluare, chiar daca in cadrul acestora au fost evaluate cadre didactice din
afara departamentului lor.

Chestionarul a presupus aprecierea pe o scald de la 1 la 7, unde 1 inseamna in foarte micd masurd si 7
inseamna in foarte mare masurd, a urmatoarelor aspecte: aspecte de organizare a continutului disciplinei, coerenta
continutului prezentat, suport de curs/seminar/laborator pus la dispozitie, bibliografie indicate, aspecte ale conduitei
profesionale didactice, organizarea activitaii In ansmablu, ritmul de predare - limbajul stiintific folosit de cadrul
didactic, gradul de incurajare a dialogului, disponibilitatea cadrului didactic de ajutorare a studentilor, managementul
timpului, modul de prezentare a materiei, aspecte de eticd profesionala, comportamentul etic al cadrului didactic,
limbajul academic al cadrului didactic.

Prelucrarea informatiilor legate de evaluarea cadrelor didactice de catre studenti se prezinta astfel:

RAPORT SINTETIC ASUPRA EVALUARII CADRELOR DIDACTICE DE CATRE STUDENTI

Evaluarea cadrelor didactice de catre studenti a avut loc Tn perioada 15-31.01.2019.
Au fost evaluate un numar de 12 cadre didactice din Departamentul de Educatie Fizica si Sport, astfel:
Profesori: 3
Conferentiari: 1
Sefi lucrari/Lectori: 7
Asistenti universitari: 1
Situatia evaluarii cadrelor didactice de catre studenti se prezinta astfel:

Cadre didactice evaluate Numr Pu.n c.ta.] Punc'ta.]
Titulari Asociati minim maxim
Profesori 3 - 6,40 6,56
Conferentiari 1 - 6,42 6,42
Sefi lucrari/Lectori 7 - 5,49 6,48
Asistenti universitari 1 - 6,57 6,57




6,57
Asistenti universitari 657
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4.3. Evaluarea colegiala

Evaluarea colegiald este organizatd anual in conformitate cu Regulamentul privind evaluarea periodica a
cadrelor didactice in UAV.

Fiecare cadru didactic din cadrul Facultatii de Educatie Fizica si Sport a fost evaluat de catre 3 colegi din
facultate.

Evaluarea colegiald a cadrului didactic s-a realizat pe baza FISEI DE EVALUARE COLEGIALA, iar
rezultatele evaludrilor s-au centralizat de catre responsabilii pentru asigurarea calitétii pe departamente in Raportul de
evaluare colegiald, aprobate de Senatul UAV.

Centralizarea, prelucrarea si interpretarea datelor privind evaluarea colegiala au caracter confidential 1n cadrul
Universitatii.

Evaluarea colegiald vizeaza calitatea actului didactic prestat de cadru didactic, dupa urmatoarele criterii:
activitatea didactica; activitatea de cercetare stiintifica; participarea la activitatile departamentului, ale comunitatii
academice, ale comunitatii locale si ale mediului economico-social, presupune buna cunoastere a activitatii cadrului
didactic de catre colegi si are la baza experiente educationale comune.

RAPORT SINTETIC ASUPRA EVALUARII COLEGIALE

Evaluarea colegiald a avut loc in perioada 15 — 31.01.2019
Au fost evaluate un numdr de 12 cadre didactice din departamentul Educatie Fizica si Sport, astfel:
Profesori: 3
Conferentiari: 1
Sefi lucrari/Lectori: 7
Asistenti universitari: 1

Situatia evaludrii colegiale se prezinta astfel:

Cadre didactice evaluate | Numar Media Media
minima maxima
Titulari Asociati
Profesori 3 4.97 5
Conferentiari 1 5 5
Sefi lucrari/Lectori 7 4.23 5
Asistenti universitari 1 5 5
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Fig.4 Punctaj minim si maxim pentru asistent

Situatia rezultatelor evaluarii colegiale a cadrelor didactice ale departamentului de Educatie Fizica si Sportiva,

este :
Nume si prenume Media generala obtinuta Observatii
Andrei Liviu Vasile 5
Bitang Viorel Virgil loan 4.97
Galea loan Dorin 5
Dulceanu Corina Ramona 5
Ardelean Viorel Petru 4.67
Bulzan Claudiu Octavian 5
Herlo Julien Narcis 4.93
Popa Lucian 4.23
Piscoi Georgeta Lucia 4.5
Miuta Caius Calin 4.67
Marconi Roberto Gabriel 5
Serban Ovidiu 5
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Fig. 5 Media generala la evaluarea colegiala
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Fig.6 Comparatie a punctajelor din 2018 in raport cu anul 2017

Concluzii si recomandari

Evaluarea colegiald vizeaza calitatea actului didactic prestat de cadru didactic, dupa urmatoarele criterii:

e  Activitatea didactica;

e  Activitatea de cercetare stiintifica;
[ )

mediului economico-social;

Din datele prezentate, punctajele obtinute de catre cadrele didactice la evaluarea colegiala ne confirma ideia ca,
colegii se cunosc intre ei, au o parere din ce in ce mai buna unii fatd de ceilalti asa cum reiese din fig.6

4.4. Evaluarea de citre directorul de departament

in cadrul Facultatii de Educatie Fizica si Sport, evaluarea cadrelor didactice de citre directorul de departament
s-a realizat prin completarea FISEI DE EVALUARE A CADRELOR DIDACTICE DE CATRE DIRECTORUL DE
DEPARTAMENT 1in baza: fisei de autoevaluare; raportului de evaluare colegiald; raportului de evaluare a cadrului
didactic de catre studenti; propriilor aprecieri cu privire la indeplinirea diverselor cerinte cuprinse in fisa postului.

RAPORT SINTETIC ASUPRA EVALUARII CADRELOR DIDACTICE DE CATRE

DIRECTORUL DE DEPARTAMENT

Evaluarea cadrelor didactice de catre directorul de departament a avut loc in perioada 01.-04 februarie 2019.
Au fost evaluate un nr. de 12 cadre didactice din departamentul de Educatie fizica si performantad sportiva astfel:

- Profesori: 3

Participarea la activitatile departamentului, ale comunitatii academice, ale comunitatii locale si ale




- Conferentiari: 1
- Sefi lucrari/Lectori: 7
- Asistenti universitari: 1

Situatia evaluarii cadrelor didactice de catre directorul de departament se prezinta astfel:

Cadre didactice evaluate Numar Pup C.taJ PungtaJ
Titulari Asociati minim maxim
Profesori 3 200,06 558,35
Conferentiari 1 462,72 462,72
Sefi lucrari/Lectori 7 169 456,06
Asistenti universitari 1 589,57 589,57
/1 | |
) RS 589,57
Asistenti universitari | S Pl 599 57

Sefi lucrari/Lectori M punctaj minim

M punctaj maxim
Conferentiari

Profesori

58,35

Graficul 7. Reprezentarea grafica a punctajului obtinut de cadrele didactice, pe grade didactice, cu punctaj
minim §i maxim

Situatia rezultatelor evaludrii cadrelor didactice de cétre directorul de departament ale
Departamentului Educatie Fizica si Performantad Sportiva este evidentiata in tabelul de mai jos:

Observatii/
Nr. crt. Punctaj obtinut Calificativ
1 558.35 Foarte bine
2 360.87 Foarte bine
3 200.06 Foarte bine
4 462.72 Foarte bine
5 456.06 Foarte bine
6 223.48 Foarte bine
7 230.95 Foarte bine
8 255.23 Bine
9 169 Bine
10 248.22 Bine
11 172.94 Bine
12 589.57 Foarte bine




Punctajul final al cadrelor didactice in urma celor 4 evaluari
Ovidiu Gheorghe Serban 589,50/
Georgeta Lucia Piscoi 172,94
Lucian Popa 248,22
Caius Céalin Miuta 169
Gabriel Roberto Marconi 255,23
Narcis lulien Herln 230,95
Claudiu Qctavizn Bulzan 223,48
Viorel Petru Ardelean 456,06
Corina Ramona Dulceanu 462,72
loan Dorin Galea 200,06
Viorel Virgil loan Bitang 360,87
Vasile Liviu Andrei 558,35

Graficul 8. Reprezentarea grafica a punctajului obtinut de cadrele didactice in urma evaluarilor

Ca si propuneri i recomandari amintim:
- intensificarea activitatii de cercetare stiintificad si valorificarea rezultatelor in reviste de specialitate sau la
conferinte stiingifice nationale §i internagionale;
- organizarea de work-shopuri de specialitatea;
- organizarea mai multor competitii §i evenimente sportive prin care sd se promoveze imaginea Facultétii de
Educatie Fizica si Sport si, implicit, a Universitatii “Aurel Vlaicu” din Arad;
- acordarea unei atentii sporite procesului didactic si a procesului de evaluare interna a programelor de studii.

5. Evaluarea satisfactiei studentilor

Evaluarea satisfactiei studentilor reprezintd o metodd importanta pentru formarea unei opinii corecte despre
serviciile conexe actului educational, ajutd la Tmbunatatirea conditiilor generale si serviciilor conexe actului didactic
oferite de UAV si se realizeaza, periodic in ultimele 2 saptdmani din semestrul al II- lea, In conformitate cu procedura
existent (PO 22).

RAPORT SINTETIC ASUPRA EVALUARII SATISFACTIEI STUDENTILOR

Evaluarea satisfactiei studentilor a avut loc 1n perioada 10.05-20.05.2018
Au fost evaluate un nr. de 15 aspecte astfel:

Numar evaluari la punctajul:

Nr Nr. total Fara
crt Aspect evaluat evaludri/ % raspu
1l % | 2] % 3 % 4 % 5 % ns %
1 Camin 45/100% | 2 | 380 | 2 | 550 | 10 | 22,00 | 13 | 29,70 | 18 | 39,00 | © 0,00
2 Cantina 45/100% | 2 | 340 | 3 | 7,40 | 10 | 23,12 | 13 | 2982 | 16 | 3626 | 0 0,00
3 Biblioteci 45/100% | 1 | 3,00 | 3 | 570 | 8 | 17,90 | 12 | 26,30 | 21 | 47,10 | 0 0,00
4 | Salidelecturd | 45/100% | 2 | 3,70 | 3 | 609 | 9 | 1961 | 12 | 2730 | 19 | 4330 | 0 0,00
Curatenie in
5 salile de 45/100% | 1 | 270 | 3 | 6,09 | 9 | 1961 | 12 | 2630 | 20 | 4530 | 0 0,00
curs/seminar/
laborator
6 | Saladesport | 45/100% | 1 | 1,30 | 2 | 420 | 7 | 1531 | 13 | 29,80 | 22 | 49,39 | 0 0,00
7 Spatii de 45/100% | 1 | 2,10 | 5 | 11,86 | 8 | 18,61 | 13 | 28,20 | 18 | 3923 | 0 0,00
recreecre

10




g | Secretariat | o600 120 | 1| 3,10 8,00 | 17 | 38,20 | 22 | 49,50 0,00
facultate
9 Birou 45/ 100% 130 | 1| 1,50 19,50 | 13 | 28,23 | 22 | 49,47 0,00
ERASMUS ¢ ’ ’ ’ ’ ’ ’
jo | Seeretariat 5,060 252 | 2 | 480 16,00 | 13 | 29,13 | 21 | 47,55 0,00
Rectorat
11 | Biroueliberari |5, 550 370 | 5 | 10,78 1500 | 10 | 21,52 | 22 | 49,00 0.00
acte de studii
12 Casierie 45/ 100% 230 | 3| 7,02 20,50 | 11 | 24,74 | 20 | 45,44 0,00
13 | Biblioteca 45/ 100% 140 | 2 | 5,00 19,60 | 11 | 23,70 | 23 | 50,30 0,00
14 | Administrativ | 45/ 100% 1,40 | 2 | 4,00 18,60 | 11 | 23,70 | 24 | 52,30 0,00
|5 | Centrude 45/ 100% 500 | 3| 7,00 19,30 | 11 | 23,70 | 20 | 45,00 0,00
consiliere

Rezultatele celor 15 aspecte cuprinse in chestionar sunt exprimate in forma grafica. Calitatea a fost exprimata prin
puncte de la 1 1a 5, si exprimata procentual.

Aproximativ 79% dintre sudenti cazati In camine apreciaza cu calificativul bine si foarte bine conditiile de cazare.

Calificativele acordate serviciilor din cantind sunt apreciate in aceleasi procente ca si pentru cdmin, cu doud
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Biblioteca

Din graficul ce reprezintd aprecierea studentilor pentru bibliotecd, se poate remarca procentul relativ mic (7%)
al studentilor care au aprecieri nefavorabile pentru serviciile oferite de biblioteca.

4% 6o

M neadecvat
m insuficient
m suficient

H bine

m foarte bine

Sala de lectura

Asocierea dintre camin si cantina —din punct de vedere al calitatii serviciilor oferite studentilor — se pastreaza si
1n cazul asocierii dintre biblioteca si camin. Doar 10% dintre studentii care au participat la evaluare considera nedecvate
sau insuficiente serviciile oferite de sala de lectura.

3% gog
B neadecvat
M insuficient
m suficient
m bine
M foarte hine

Curétenie in salile de curs/seminar/laborator

In ceea ce priveste curdtenia in silile de curs, seminar sau laborator, desi un procent foarte mare (91%) sunt
multumiti si foarte mulfumiti, trebuie scos in evidenta ca, curatenia in aceste sdli depinde in aceiasi masura de ei ingisi
si a cadrului didactic prezent.

1% 4%

W neadecvat
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Hbine

m foarte bire

Sala de sport

12



Dat fiind cad, activitatile si actiunile cu caracter sportiv prezintd un factor crescut de producere a unor accidente,
accesul 1n sala de sport se face extreme de selective, sub supravegherea cadrului didactic titular; dotérile si facilitatile
oferite de sala de sport sunt apreciate de cdtre toti studentii nostri: peste doud treimi (80%) dintre studenti au dat
calificative bune si foarte bune.

2% 109

H nedecvat
M insuficient
m suficient

Hhine

m foarte bine

Spatii de recreere

Din graficul de mai sus se poate observa ca un procent relativ insemnat (12%) de studentii considera insuficiente
sau neadecvate spatiile de recreere.

2% 5%
M neadecvat

M insuficient
m suficient

M bine

m foarte bine

Secretariat facultate

Se poate constata ca, serviciile oferite studentilor de catre secretariatul FEFS sunt apreciate bine si foarte bine, doar
un numar foarte redus de studenti, sub 2% dintre studentii participanti la sondaj considera drept neadecvate aceste
servicii.

1%1%

B readecvat
W insuficient
m suficient
B Lire

m fozarte bine

Birou ERASMUS

Biroul Erasmus se pare ca oferd cele mai bune servicii dupa procentul calificativelor (50% foarte bine si 28% bine).
Trebuie preciza, insa, faptul ca nu toti studentii participanti la sondaj au fost si beneficiari ai burselor Erasmus.
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3% gy
m neadervat
W insuficient
= suficient
H bine
u foarte hine

Secretariat rectorat

Din graficul reprezentand calificativele atribuite secretariatului rectoratului rezultd cd, studentii sunt satisfacuti in
mare masura (76%) de serviciile acestui birou.

2% 5%

W neadecvat
B insuficient
W suficient

Hbine

W foarte bine

Birou eliberiri acte studii

Calificativele acordate acestui biroului eliberari acte de studii se Incadreaza, procentual , In aprecierile generale ale
studentilor nostri fatd de conditiile si serviciile pe care universitatea le pune la dispozitie.

2% 59
H neadecvat
W insuficient
m suficient
M hine
W foarte bine
Caserie

Doar un procent relative mic (7%) considera insuficiente sau neadecvate serviciile oferite de caserie.

2%
B neadecvat
M insuficient
m suficient
| bine
o foarte hine

Bibliotecd FEFS
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Biblioteca facultatii intruneste aprecieri pozitive din parte studentilor, un procent foarte mare (peste 90%) dintre acestia
aprecieaza favorabil serviciile bibliotecii.

2% 4%

M neadecvat
‘ Hinsuficient

= suficient

W bine

u foarte hine

Administrativ

De asemenea, 1n ceea ce priveste serviciile compartimentului administrativ, se constatd o apreciere buna din partea
studentilor. Doar un procent de 6% considera insuficiente sau neadecvate aceste servicii.

B neadecvat
W insuficient
W suficient
M hine

B foarte bine

Centrul de consiliere

Un procent ridicat si anume 50% dintre studenti apreciazacu calificativul foarte bine, un procent de 24% au acordat
calificativul bine, restul au considerat suficiente, insuficiente sau neadecvate serviciile centrului de consiliere.

Concluzii si recomandari

Putem concluziona, pe baza rezultatelor obtinute, ca studentii din cadrul Facultdtii de Educatie Fizica si Sport
apreciaza pozitiv conditiile si serviciile oferite de catre universitate. Se constatd o apreciere mai bund privind unele
servicii, cum ar fi: secretariatul facultatii, 80% din studentii chestionati apreciaza bine si foarte bine, biblioteca, peste
90% din studentii chestionati apreciaza bine si foarte bine si serviciul administrative, peste 90% din studentii chestionati
apreciaza cu calificativele bine si foarte bine.

Din datele prelucrate, sugeram necesitatea Tmbunatatirii calitatii serviciilor oferite de: camin, cantina si spatiile
de recreere.

6. Revizuiri Regulamente, Metodologii, Proceduri

In cadrul Facultitii de Educatie Fizici si Sport, au fost supuse spre revizuire, la propunerea CEAC_FEFS o
serie de regulamente care vizeazd bunul mers al activitatii didactice. Au intrat, in anul 2018, in proces de revizuire:
Regulamentul de organizare a admiterii la ciclul de studii universitare de licenta, respectiv master si Regulamentul de
intocmire a lucrarilor de finalizare a studiilor, precum si planurile de Tnvatdmant, care au fost armonizate cu standardele
ARACIS. Ele au fost publicate pe www.uav.ro, dupa aprobarea In Consiliul Facultatii.

7. Concluzii. Propuneri de imbunatitire

Membrii CEAC_FEFS considera ca, imbunatatirea calitatii intregului proces educativ-instructiv constd in
cunoasterea, asumarea si aplicarea consecventa a Planului Strategic al FEFS 2016-2020, cat si a Planului Strategic al
CEAC_FEFS, si nu in ultimul rand regulamentele si procedurile interne privind desfasurarea procesului de invatamant,
de catre conducerea operativa a facultétii, dar si de catre fiecare cadru didactic, in parte.

Un factor determinant al cresterii calitatii 11 constituie aplicarea regulamentelor pentru toate activitatile
procedurale de cétre Intreaga comunitate academica: cadre didactice, studenti, personal didactic auxiliar si nedidactic.

In acest sens pot fi considerate:

Aspecte pozitive:
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asigurarea pentru studenti, angajatori si pentru publicul larg a unui acces rapid si cat mai larg la informatii clare,
de Incredere si explicite despre modul in care UAV si FEFS oferd programe de studiu, diplome si calificari
potrivit standardelor academice europene;

consolidarea si modernizarea planurilor de invatamant in concordantd cu standardele ARACIS si cu planurile
similare de la domeniile de specialitate de la alte universitati din tara si UE;

diversificarea ofertei de discipline optionale si facultative in concordanta cu cerintele mediului socio-economic;
organizarea de manifestari stiintifice nationale si internationale, participarea ca membru in comitetele stiintifice
si de organizare al unor manifestdri stiintifice nationale i internationale;

asigurarea conditiilor optime de informare a studentilor prin platforma S.U.M.S.;

monitorizarea insertiei profesionale a absolventilor facultatii pe piata muncii, prin ALUMNI;

gasirea unor noi parteneri din mediul socio-economic la care studentii sa desfasoare activitatea de practica
specifica fiecarui domeniu de formare;

Aspecte de imbunatatit:

revizuirea fiselor disciplinelor pentru obtinerea de competente si abilitdti, consecinta a relatiei cu piata fortei de
munca si a cercetarii stiingifice;

continuarea programului de dotare cu aparatura a laboratoarelor pentru studii de licentd si master;

resurse suplimentare pentru modernizarea si dotarea bibliotecii cu fond de carte, inclusiv cu suporturi de curs
pentru toate disciplinele din planul de Invatamant;

asigurarea pe platforma e-learning cu materiale didactice pentru studenti (cursuri, seminarii, lucrari practice);
demararea unei politici de atragere a resurselor umane tinere, inclusiv prin retinerea in universitate a celor mai
buni absolventi, pentru dezvoltarea corpului academic;

ridicarea calitdtii muncii profesionale, a exigentelor din partea tuturor cadrelor didactice, profesori,
conferentiari, lectori i asistenti, In vederea imbunatatirii insusirii de cétre studenti a continutului disciplinelor
predate;

atragerea de cadre didactice asociate, invitate din tara sau strainatate, care poseda o inaltd competenta stiintifica,
experienta si expertizd, in domeniile lor de specialitate.

Data, CEAC_FEFS,
06.02.2019 Prof.univ.dr. Ioan Dorin Galea
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