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I. Îndeplinirea prevederilor planului operațional pe anul 2024 
 
Nr
. 

Cr
t 

Obiective 

Nr
. 

Cr
t 

Acțiuni, programe, 
proiecte pentru 

îndeplinirea 
obiectivelor 

Resurse 

Responsabil Termen Indicatori 
Grad de 

îndeplinire 
indicatori 

1. 
 

Dezvoltarea 
unui mediu 
academic 

competitiv 
prin 

perfecționarea 
colectivului 
universității 

1. 

Dezvoltarea unui 
mediu organizațional 
propice performanței, 
stimularea unei culturi 
organizaționale bazată 

pe profesionalism, 
perseverență, 

performanță și dialog 

- 
Decan, 

Director de 
departament 

Decembri
e 2024 

Revizuire 
Regulamente, 
Metodologii, 

proceduri 

100% 

2. 

Susținerea promovării 
cadrelor didactice 

care au dat dovadă de 
performanță și 

perseverență, inclusiv 
susținerea financiară a 
acestora de a elabora 
și publica studii cu 

grad ridicat de impact 

Venitur
i UAV 

Decan, 
Director de 
departament 

Decembri
e 2024 

Scoaterea la 

concurs a cel 

puțin un post de 

Conferențiar 

 

Premierea 

tinerilor 

cercetători 
 

100% 

3. 

Sprijinirea 
profesorilor în 

activitatea de abilitare 
în vederea dezvoltării 
Școlii Doctorale în 

domeniul 
managementului 

cadrul FSEco 

Venitur
i UAV 

Decan, 
Director de 
departament 

Decembri
e 2024 

Minim 1 cadru 
didactic 
abilitat 

Neîndeplini
t 

4. 

Dezvoltarea unor 
mecanisme de analiză 

a performanței 
obținute în activitatea 
de educație, dar și în 

cea de pregătire 
profesională și 

cercetare științifică 

- 
Decan, 

Director de 
departament 

Martie 
2024 

Revizuirea 
Procedurii 

operaționale 
de evaluare a 
personalului 
didactic de 
predare, de 
cercetare și 

didactic 
auxiliar în 
vederea 
acordării 

gradației de 
merit 

100% 

5. 

Evaluarea permanentă 
în cadrul facultății a 
întregului personal 

didactic 

- 
Decan, 

Director de 
departament 

Octombri
e 2024 

100% c.d. 
autoevaluate, 
evaluate de 

către studenți, 
colegi și 

100% 
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Nr
. 

Cr
t 

Obiective 

Nr
. 

Cr
t 

Acțiuni, programe, 
proiecte pentru 

îndeplinirea 
obiectivelor 

Resurse 

Responsabil Termen Indicatori 
Grad de 

îndeplinire 
indicatori 

director 
departament 

 

6. 

Asigurarea mobilității 
didactice în cadrul 

Programului Erasmus 
plus 

Venitur
i UAV 

Decan, 
Director de 
departament 

Octombri
e 2024 

Minim 4 c.d. 
incluse în 

programe de 
mobilități 
Erasmus + 

100% 

7. 

Susținerea participării 
cadrelor didactice în 
organisme precum 
CNATDCU, CNCS, 

ARACIS etc 

- 
Decan, 

Director de 
departament 

Decembri
e 2024 

Minim 1 
membru 

Neîndeplini
t 

8. 

Atragerea în FSECO a 
unor cadre didactice și 

cercetători de 
prestigiu 

Venitur
i UAV 

Decan, 
Director de 
departament 

Decembri
e 2024 

Minim 1 
visiting 
profesor 

Neîndeplini
t 

9. 

Atragerea în cadrul 
FSECO a unor noi 

parteneri cu 
experiență în domeniu, 

care să participe la 
pregătirea practică a 

studenților 

- 
Decan, 

Director de 
departament 

Decembri
e 2024 

Identificare și 
atragere a 2 
persoane cu 
experiență în 

domeniu 

100% 

2. 

Un 
management 
performant 

pentru 
susținerea și 
promovarea 

cercetării 
științifice. 

1. 
Stabilirea unei 

strategii de cercetare 
viabile  

- 

Decan, 
Director de 
departament
, Responsabil 

cu cercetarea 

științifică 

Martie 
2024 

Revizuirea 
Strategiei de 
cercetare a 

FSECO 
2020-2024 

100% 

2. 

Centrarea procesului 
de cercetare pe nevoile 
concrete ale mediului 

economic și social. 

- 
Decan, 

Director de 
departament 

Octombri
e 2024 

Stabilirea unor 
proiecte de 
cercetare cu 

impact 
relevant în 

mediul 
economico-

social. 

Neîndeplini
t 

3. 

Creșterea numărului 
de proiecte finanțate, 

obținute prin 
competiții naționale și 

europene 

Venitur
i UAV 

Decan, 
Director de 
departament 

Octombri
e 2024 

Diseminarea 
apelurilor 

privind 
proiectele de 

cercetare. 
Sprijinirea c.d. 
și de cercetare 
prin acordarea 
de asistență pt. 

Neîndeplini
t 
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Nr
. 

Cr
t 

Obiective 

Nr
. 

Cr
t 

Acțiuni, programe, 
proiecte pentru 

îndeplinirea 
obiectivelor 

Resurse 

Responsabil Termen Indicatori 
Grad de 

îndeplinire 
indicatori 

accesarea 
acestor 

proiecte. 
Minim 2 
proiecte 
depuse 

4. 
Consolidarea 

institutelor și centrelor 
de cercetare existente 

- 
Decan, 

Director de 
departament 

Mai 2024 

Consolidarea 
CCCE și a 

CSEA 
 

100% 

5. 
Stimularea competiției 

pentru cercetare 
Venitur
i UAV 

Decan, 
Director de 
departament 

Octombri
e 2024 

Minim 4 c.d. 
stimulate prin 

premierea 
cercetării 

100% 

6. 

Încurajarea 
creativității, atragerea 
studenților în proiecte 
și programe, în 

colective și centre de 
cercetare 

Venitur
i UAV 

Decan, 
Director de 
departament
, Responsabil 

cu cercetarea 

științifică 

Decembri
e 2024 

Minim 20 
studenți 
cooptați 

100% 

7. 

Orientarea de resurse 
financiare către 

premierea rezultatelor 
cercetării (brevete, 

articole ISI etc.) 

Venitur
i UAV 

Decan, 
Director de 
departament 

Decembri
e 2024 

Premierea 
cercetării 
științifice 

100% 

8. 

Diseminarea 
rezultatelor cercetării 

pe plan național și 
internațional 

- 
Decan, 

Director de 
departament 

Decembri
e 2024 

Minim 15 
articole/studii 
publicate și 

participări la 
manifestări 
științifice 

100% 

3. 
 

Managementu
l calității în 
pregătirea 
studenților. 

 

1. 

Consolidarea și 
inițierea de 

parteneriate cu 
unitățile economice,i 

cu unitățile 
administrative și 
sociale la care 

studenții noștri să 
beneficieze de stagii de 

practică 

- 
Decan, 

Prodecani 
Decembri

e 2024 

2 întâlniri la 
nivel de 
facultate 

2 întâlniri la 
nivel 

instituțional cu 
mediul 

economico-
social 

100% 

2. 

Actualizarea și 
implementarea 
standardelor de 

calitate în organizarea 
și desfășurarea 

activităților didactice 

- 
Decan, 

Director de 
departament 

Decembri
e 2024 

Revizuirea 
regulamentelor

, 
metodologiilor 

și a 
procedurilor 

100% 
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Nr
. 

Cr
t 

Obiective 

Nr
. 

Cr
t 

Acțiuni, programe, 
proiecte pentru 

îndeplinirea 
obiectivelor 

Resurse 

Responsabil Termen Indicatori 
Grad de 

îndeplinire 
indicatori 

(coerență în 
elaborarea/actualizare

a planurilor de 
învățământ și a fișelor 

disciplinelor, 
respectarea orarului și 

a calității predării, 
evaluarea internă a 
activității cadrelor 

didactice și corectarea 
deficiențelor 
identificate ); 

operaționale 

3. 

Orientarea studenților 
în direcția formării 

unor abilități / 
competențe 

profesionale / 
relaționale, 

complementare 
pregătirii teoretice 

- 
Decan, 

Prodecani, 
CCOC 

Decembri
e 2024 

Minim 20 
studenți 

consiliați de 
CCOC 

100% 

4. 

Încurajarea 
capacităților 

antreprenoriale, de 
adaptare la mediu, de 

inițiativă și 
originalitate, 

dezvoltarea abilităților 
de planificare și a 
gândirii strategice 

precum și încurajarea 
celor ce manifestă 
spirit de leadership 

Venitur
i UAV 

Decan, 
Director de 
departament 

Decembri
e 2024 

Organizarea  100% 

5. 

Atragerea studenților 
în proiecte și 

programe, pregătirea 
acestora pentru 

dezvoltarea carierei 

Venitur
i UAV 

Decan, 
Director de 
departament 

Decembri
e 2024 

Minim 10 
studenți atrași 

în activități 
extracurricular

e 

100% 

4. 
Creșterea 

numărului de 
studenți  

1. 

Îmbunătățirea 
regulamentelor de 

examinare a 
studenților 

concomitent cu 
reanalizarea fișelor 

disciplinelor, 
urmărind cu prioritate 

acumularea 
deprinderilor și 

- 
Decan, 

Director de 
departament 

Decembri
e 2024 

Revizuire 
100% fișele 
disciplinelor 
actualizate 

100% 
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Nr
. 

Cr
t 

Obiective 

Nr
. 

Cr
t 

Acțiuni, programe, 
proiecte pentru 

îndeplinirea 
obiectivelor 

Resurse 

Responsabil Termen Indicatori 
Grad de 

îndeplinire 
indicatori 

cunoștințelor adaptate 
tendințelor mediului 
economic și social 

2. 

Participarea alături de 
studenți la 

organizarea unor 
activități extra-

curriculare, 

 
Venitur
i UAV 

Decan, 
Prodecani, 
Directori 
centre de 
cercetare  

Decembri
e 2024 

Organizarea a 
minim 3 
acțiuni 
extra-

curriculare 

100% 

3. 

Consultarea 
permanentă a 

studenților, prin 
reprezentanții acestora 

atât cu privire la 
problemele care-i 

privesc în mod direct 
cât și cu privire la 

problemele generale 
ale universității 

- 
Decan, 

Director de 
departament 

Decembri
e 2024 

Participarea 
activă a  

studenților în 
comisii 

100% 

4. 

Popularizarea ofertei 
universității noastre în 
liceele din județ și din 

județele învecinate 

Venitur
i UAV 

Decan, 
Director de 
departament 

Decembri
e 2024 

Caravana 
UAV în 15 

licee din județ 
și  5 din județe 

învecinate, 
Campanie 

mass-media, 
Ziua porților 

deschise, 
Programe 

tip”Student 
pentru o zi”, 
Concursuri 
pentru elevi 

organizate de 
UAV 

100% 

5. 

Asigurarea unei 
mobilități a studenților 

prin participarea 
acestora la programe 

derulate în țară și 
străinătate 

Venitur
i UAV 

Decan, 
Director de 
departament 

Decembri
e 2024 

Minim 2 
studenți 

implicați în 
mobilități 
Erasmus+ 

100% 

6. 

Îmbunătățirea 
vizibilității facultății prin 

promovarea în mediul 
on line prin rețelele de 

socializare 

Venitur
i UAV 

Decan, 
Prodecani 

Decembri
e 2024 

Crearea 
paginii de 

Facebook a 
FSEco, 

Actualizarea și 
îmbunătățirea 

site-ului 

100% 
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Nr
. 

Cr
t 

Obiective 

Nr
. 

Cr
t 

Acțiuni, programe, 
proiecte pentru 

îndeplinirea 
obiectivelor 

Resurse 

Responsabil Termen Indicatori 
Grad de 

îndeplinire 
indicatori 

facultății 

5. 
 

Asigurarea 
unui 

management 
financiar 

viabil 

1. 

Atragerea cât mai 
multor studenți din 
țară și din străinătate 

care să efectueze 
studiile în regim de 

taxă, o taxă care 
trebuie corelată în 

permanență cu 
realitatea economică 

financiară a 
momentului 

- 
Decan, 

Director de 
departament 

Decembri
e 2024 

Atragerea a 
min. 2 studenți 

cu taxă 
/program de 

studiu 
 

Atragerea a 
minim 1-2 

studenți CPV 

100% 

2. 

Crearea unui 
parteneriat cu 

autoritățile publice 
locale - Primăria 

Municipiului 
Arad/CMCA/CJA, 

pentru identificarea 
domeniilor de interes 

comun care să permită 
finanțarea din sursele 
bugetului local a unor 

proiecte comune 
 

Venitur
i UAV 

Decan, 
Director de 
departament 

Decembri
e 2024 

Minim 2 
proiecte 
comune 

100% 

3. 

Crearea unor 
parteneriate strategice 

cu investitori din 
mediul economic care 

să vizeze atragerea 
unor fonduri în 

vederea dezvoltării 
unor departamente de 
cercetare, consultanță, 

expertiză tehnică, 
capabile să asigure 
resurse financiare 

pentru ambii parteneri 

Venitur
i UAV 

Decan, 
Director de 
departament 

Decembri
e 2024 

Minim 2 
parteneriate 

100% 

4. 

Atragerea membrilor 
ALUMNI de partea 

FSECO pentru 
identificarea unor 

surse de finanțare din 
domeniile economice 

unde aceștia își 
desfășoară activitatea 

 

Venitur
i UAV 

Decan, 
Director de 
departament 

Decembri
e 2024 

6 întâlniri 
tematice cu 

membri 
ALUMNI 

100% 
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Nr
. 

Cr
t 

Obiective 

Nr
. 

Cr
t 

Acțiuni, programe, 
proiecte pentru 

îndeplinirea 
obiectivelor 

Resurse 

Responsabil Termen Indicatori 
Grad de 

îndeplinire 
indicatori 

5. 

Proiecte, granturi, 
contracte de cercetare 

prin participarea la 
competiții naționale și 

internaționale 

Venitur
i UAV 

Decan, 
Director de 
departament 

Decembri
e 2024 

Minim 1 
proiect 

100% 

6. 

Consolidarea 
implicării 
FSECO în 
integrarea 

absolvenților 
pe piața 
muncii 

1. 

Actualizarea 
permanentă a bazei de 

date cu absolvenții 
universității 

Venitur
i UAV 

Decan, 
Director de 
departament 

Permanen
t 

Dezvoltarea 
platformei 

on-line pentru 
absolvenți 

100% 

2. 

Promovarea excelenței 
în FSECO prin 

evidențierea celor mai 
buni studenți și 

absolvenți pe site-ul 
FSECO 

Venitur
i UAV 

Decan, 
Director de 
departament 

Noiembri
e 2024 

Evidențierea 
pe site-ul 
FSECO a 

absolvenților 
de top 

100% 

3. 

Consultarea membrilor 
comunității ALUMNI 
cu privire la inserția 

viitorilor absolvenți pe 
piața muncii, în acțiuni 

de mentorat, în 
organizarea de 

evenimente culturale 
sau acțiuni civice, 
Organizarea unor 

Târguri de Locuri de 
Muncă pentru viitorii 

absolvenți. 

Venitur
i UAV 

Decan, 
Director de 
departament 

Decembri
e 2024 

Rapoarte 
anuale privind 

inserția 
absolvenților 

2 întâlniri 
ALUMNI / an 

 

100% 
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II. Situația personalului didactic și a posturilor didactice 
 
    Structura personalului didactic cu normă de bază în facultate, la data de 31.12.2023, este 
următoarea: 

 
Asistenți 2 
Lectori 14 
Conferențiari 15 
Profesori 2 
TOTAL 33 

 

 
 

 
Programele de studii universitare de licență și de master, organizate de Facultatea de Științe 

Economice, presupun acoperirea unui număr de 10.102 ore. Dintre acestea, 9.864 ore sunt normate în 
statul de funcțiuni al departamentului din cadrul facultății, respectiv 238 ore sunt normate în statele de 
funcțiuni din alte departamente din universitate. De asemenea, în statul de funcțiuni din departamentul 
facultății se regăsesc și 2394 ore primite de la alte facultăți.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Structură personal didactic

Asistenți Lectori Conferențiari Profesori
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În consecință, statul de funcțiuni din facultate cuprinde următoarea structură de posturi: 
 

Asistenți 3 
Lectori 24 
Conferențiari 25 
Profesori 5 
TOTAL 57 

 
 
 

 
 
 
Gradul de acoperire a posturilor didactice cu cadre didactice este sintetizat în tabelul următor: 
 

Funcția didactică Departamentul de 
Discipline Economice 

Asistenți 2 
Lectori 14 
Conferențiari 15 
Profesori 2 

 
 
 
 
 
 

Structură posturi

Asistenți Lectori Conferențiari Profesori
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Funcția didactică Departamentul de 

Discipline Economice (%) 
Asistenți 6,06 
Lectori 42,42 
Conferențiari 45,45 
Profesori 6,06 

 
 

 

 
 
 
 

III. Activitatea didactică (licență, master) 
 

3.1 Situația programelor de studii 
 

Facultatea de Științe Economice oferă patru programe de studii universitare de licență și cinci 
programe de studii universitare de master. Situația acreditărilor ARACIS este prezentată sintetic în 
tabelele 1 si 2. 
 
 
 
 
 
 
 

Grad de acoperire %

Asistenți Lectori Conferențiari Profesori
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Tabelul 1. Acreditări ARACIS -studii universitare de licență 
 

Nr. 
crt 

Domeniul de 
licență 

Program de studii 

Acreditare 
(A) 

/Autorizare 
de 

funcționare 
provizorie 

(AP) 

Forma de 
învățământ 

Număr maxim de 
studenți ce pot fi 
școlarizați 

Data 
ultimei 

evaluări 
Calificativ 

1 Contabilitate 
Contabilitate și 
informatică de 

gestiune 
A IF  80 13.07.2023 Încredere 

2 Finanțe Finanțe și bănci A IF 60 29.06.2023 Încredere 

3 
Administrarea 
afacerilor 

Economia 
comerțului, 
turismului și 
serviciilor 

A IF 90 26.11.2020 Încredere 

4 Management Management A IF 90 30.06.2021 Încredere 

 
 
Tabelul 2. Acreditări ARACIS- studii universitare de master 
 

 
 

Nr. 
crt Domeniul de 

master 
Program de 
studii 

Acreditare 
(A) 

/Autorizare 
de 

funcționare 
provizorie 

(AP) 

Forma de 
învățământ 

Număr 
maxim de 
studenți 
ce pot fi 
școlarizați 

Data 
ultimei 

evaluări 
Calificativ 

1 Domeniul 
Contabilitate 

Expertiză 
contabilă și 
audit 

A IF 
50 

19.12.2019 Încredere 

2 
Management 
Management 

Management 
și finanțare în 
administrație 
publică 

A IF 

100 

16.04.2020 Încredere 
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Strategii și 
politici de 
management  

A IF 
 

 Încredere 

3 
Administrarea 
afacerilor 

Antreprenoriat 
si 
administrarea 
afacerilor 

A IF 

50 

25.02.2021 Încredere 

4 Finanțe Finanțe 
Corporative A IF 50 25.03.2021 Încredere 

 
 
3.2 Evoluția numărului de studenți 
 

Situația școlară a studenților pentru anul universitar 2023-2024 este prezentată în tabelele 3 și 4 
pentru fiecare program de studiu. 

 
Tabelul 3. Situația școlară a studenților - studii universitare de licență în anul universitar 2023-2024: 
 

Program de studii 
Anul de 
studii 

Total studenți Integraliști 
Restanțieri (>1 

restanță) 

Buget Taxă Buget Taxă Buget Taxă 

     Finanțe și bănci           
I 12 43 8 18 4 25 
II   11 27 9 17 2 10 
III 12 22 12 17 0 5 

Contabilitate și I 10 79 7 47 3 32 
        Informatică II   11 55 10 37 1 18 

de gestiune III 20 52 20 43 0 9 
Economia comerțului, I 12 56 9 24 3 32 

turismului II   12 40 12 21 0 19 
și serviciilor III 17 33 17 27 0 6 

Management 
I 13 77 12 44 1 33 
II 10 65 10 48 0 17 
III 22 42 20 37 2 5 

Total licență 162 591 146 380 16 211 
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Tabelul 4. Situația școlară a studenților-studii universitare de master în anul universitar 2023-2024: 
 

Program de studii 
Anul de 
studii 

Total 
studenți 

Integraliști 
Restanțieri (>1 

restanță) 

Buget Taxă Buget Taxă Buget Taxă 
Antreprenoriat și administrarea afacerilor 

I 16 21 8 10 8 11 

Antreprenoriat și administrarea afacerilor 
II 8 24 8 19 0 5 

Expertiză contabilă și audit 
I 8 38 7 32 1 6 

Expertiză contabilă și audit 
II 9 21 9 19 0 2 

Management și finanțare în administrația 
publică I 17 48 13 36 4 12 

Management și finanțare în administrația 
publică II 9 44 9 38 0 6 

Strategii și politici de management I 7 18 5 9 2 9 

Strategii și politici de management II 6 16 6 13 0 3 

Total master 80 230 65 176 15 54 
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Evoluția numărului de studenți 

 
 Dinamica efectivelor de studenți înmatriculați în cadrul  facultății, în perioada 1.10.2023 – 
29.09.2024 este prezentată în tabelele 5 și 6. 

 
 
Tabelul 5. Efective de studenți la data 1.10.2023 

Nr. 
crt 

Program de studii Studii universitare Forma de finanțare Total 

Buget Taxă 

1      Finanțe și bănci           Licență 35 92 127 

2 
Contabilitate 

informatică de gestiune 
Licență 41 186 227 

3 
Economia comerțului 

turismului 
și serviciilor 

 

Licență 41 129 170 

4 Management Licență 45 184 229 

Total licență 162 591 753 

1 
Antreprenoriat și 

administrarea afacerilor 
Master 24 45 69 

2 
Expertiză contabilă și 

audit 
Master 17 59 76 

3 
Management și finanțare 
în administrația publică 

Master 26 92 118 

4 
Strategii și politici de 

management 
Master 13 34 47 

Total master 80 230 310 
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Tabelul 6. Efective de studenți la data 29.09.2024 

Nr. 
crt 

Program de studii Studii universitare Forma de finanțare Total 

Buget Taxă 

1      Finanțe și bănci            Licență 34 75 109 

2 
Contabilitate informatică 

de gestiune Licență 40 158 198 

3 
Economia comerțului 

turismului 
și serviciilor 

 

Licență 39 103 142 

4 Management Licență 42 161 203 

Total licență 155 497 652 

1 
Antreprenoriat și 

administrarea afacerilor Master 24 37 61 

2 
Expertiză contabilă și 

audit Master 17 52 69 

3 
Management și finanțare 
în administrația publică Master 24 81 105 

4 
Strategii și politici de 

management Master 12 26 38 

Total master 77 196 273 
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3.3 Gradul de acoperire a cifrei de școlarizare în urma admiterii (buget și taxă) 2024 
 

Tabelul 7. Gradul de acoperire a cifrei de școlarizare  

Nr. 
crt. Program de studii 

Studii 
universitar

e 

Număr de locuri 
admitere 2023 Număr candidați admiși Grad de acoperire [%] 
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1 Finanțe și bănci Licență 10 48 2 10 43 2 100 89,59 100 

 
Contabilitate 

informatică de 
gestiune 

Licență 10 80 0 10 79 0 100 98,75 0 

 
Economia comerțului

turismului 
și serviciilor 

 

Licență 10 78 2 10 56 2 
100 

71,80 
100 

2 Management Licență 10 77 3 10 77 3 

100 

100 

100 

3 
Antreprenoriat și 

administrarea 
afacerilor 

Master 6 34 10 6 21 10 

100 

61,77 

100 

 
Expertiză 

contabilă și audit 

Master 

6 42 2 6 38 2 
100 

90,48 
100 

 

Management și 
finanțare în 

administrația 
publică 

Master 

8 53 9 8 48 9 

100 

90,57 

100 

 
Strategii și politici 

de management 

Master 

5 23 2 5 18 2 
100 

78,26 
100 
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3.4 Gradul de reținere al studenților (după exmatriculări, retrageri la sfârșitul anului universitar 
2023-2024 ( față de 1 oct. 2023) pe programe de studii și ani de studii 
 
Tabelul 8. Gradul de reținere al studenților – licență  

Program de studii Anul de studii 
Total studenți   (1 

oct. 2023) 

Total studenți 
sfârșitul anului 

universitar 
2023-2024 

Grad de reținere [%] 

 Finanțe și bănci 

I 55 43 78,19 

II 38 37 97,37 

III 34 29 85,30 

                       TOTAL FB                              127 109 85,83 

Contabilitate informatică 
de gestiune 

I 89 73 82,03 

II 66 60 90,91 

III 72 65 90,28 

 TOTAL CIG 227 198 87,23 

Economia comerțului I 68 49 72,06 

Turismului II 52 47 90,39 

Și serviciilor III 50 46 92,00 

 TOTAL ECTS 170 142 83,53 

 I 90 76 84,45 

Management II 75 69 92,00 

 III 64 58 90,63 

                       TOTAL MAN 229 203 88,65 

                        TOTAL licență 753 652 86,59 
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Tabelul 9. Gradul de reținere al studenților – master  

Program de studii Anul de studii 
Total studenți      
(1 oct. 2023) 

Total studenți 
sfârșitul anului 

universitar 
 2023-2024 

Grad de reținere [%] 

Antreprenoriat și 
administrarea afacerilor I 37 34 91,90 

Antreprenoriat și 
administrarea afacerilor II 32 27 84,38 

TOTAL AAA 69 61 88,41 

Expertiză contabilă și 
audit I 46 41 89,13 

Expertiză contabilă și 
audit II 30 28 93,34 

TOTAL ECA 76 69 90,79 

Management și finanțare 
în administrația publică I 65 58 89,23 

Management și finanțare 
în administrația publică II 53 47 88,68 

 TOTAL 118 105 88,99 

Strategii și politici de 
management 

I 25 19 76,00 

Strategii și politici de 
management 

II 22 19 86,37 

  TOTAL SPM                                         47 38 80,86 

      TOTAL master 310 273 88,07 
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3.5 Gradul de finalizare a studiilor (absolvenți din total studenți an terminal 2024) 
 

Tabelul 10. Date privind finalizarea studiilor: 

Ciclul de 
studii 

universitare 
Program de studii 

N
um
ăr

 s
tu

de
nț

i  
   

   
   

   
an

 
te

rm
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 2

02
3-

20
24

 

N
um
ăr
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i 
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24

 

Număr 
absol- 
venți  

2024 cu 
examenul 

de 
finalizare a 

studiilor 
promovat 

Procent 
absolvenți cu 
examenul de 
finalizare a 

studiilor 
promovat din 

număr de 
studenți an 

terminal[%] 

Procent 
absolvenți cu 
examenul de 
finalizare a 

studiilor 
promovat din 

număr 
absolvenți 
2024[%] 

Licență 
Finanțe și bănci 

34 29 28 82,36 96,56 

Contabilitate 
informatică de 

gestiune 

72 65 53 73,62 81,54 

 Economia comerțulu 
turismului 
și serviciilor 

 

50 46 35 70,00 76,09 

 
Management 

64 58 50 78,13 86,21 

Master 

Antreprenoriat și 
administrarea 

afacerilor 

32 27 20 62,50 74,08 

Expertiză contabilă și 
audit 

30 28 27 90,00 96,43 

Management și 
finanțare în 

administrația publică 

53 47 35 66,04 74,47 

Strategii și politici de 
management 

22 19 14 63,64 73,69 
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IV. Situația asigurării calității activităților din facultate 

 
 

4.1 Misiune, obiective, integritate academică  
 

Facultatea de Științe Economice face parte din Universitatea ”Aurel Vlaicu” din Arad. Științele 
economice funcționează la Arad începând cu anul universitar 1993-1994, când, prin adresa 
Ministerului Educației Naționale nr. 1346/17.09.1993, a luat ființă profilul economic cu două 
module: Finanțe și Bănci, (specializarea: Finanțe și asigurări), respectiv, - Gestiune, Contabilitate și 
Control Financiar (specializarea: Contabilitate și Informatică de Gestiune). Din acest moment, 
Facultatea de Inginerie a devenit „Facultatea de Inginerie și Științe Economice”, titulatură sub care a 
funcționat până în luna octombrie 1999. Anul 1999 a fost anul nașterii Facultății de Științe 
Economice. Prin HG nr. 866/28.10.1999 a fost semnat actul de înființare a actualei Facultăți de 
Științe Economice cu două specializări: Finanțe și Asigurări, cursuri de zi, respectiv, Contabilitate și 
Informatică de Gestiune, cursuri de zi, și fără frecvență, ambele specializări fiind acreditate de 
instituția națională de profil care funcționa în acea perioadă. 

 Misiunea principală a Facultății de Științe Economice este aceea de a  forma specialiști cu 
înaltă calificare  în urma  procesului  didactic și de cercetare în parteneriat cu mediul economic, 
serviciile publice, sectorul privat și alte institute de cercetare sau centre universitare. Misiunea 
Facultății de Științe Economice definită în strategia acesteia constă în asumarea rolului de motor de 
dezvoltare al societății prin vegherea permanentă asupra cererii de specialiști din mediul economic și 
adaptarea permanentă a ofertei educaționale creând competențe profesionale și de cercetare pe toate 
domeniile abordate. Facultatea de Științe Economice își propune formarea de specialiști în domeniul 
economic și financiar cu pregătire universitară pe care să o actualizeze continuu pe baza celor mai noi 
realizări științifice din domeniul economic. Calitatea actului educațional, profesionalismul cadrelor 
didactice și capacitatea de adaptare „din mers” la dinamica cererii de pe piața muncii au făcut posibile 
dezvoltarea programelor de studii, precum și a ofertei educaționale pentru studenți. Așa se face că, în 
prezent, în cadrul Facultății de Științe Economice a Universității „Aurel Vlaicu” din Arad studenții se 
pot pregăti în cadrul studiilor universitare de licență și master în diferite specializări. 
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Facultatea de Științe Economice are 4 programe de studii universitare de licență și 5 de master: 
 
-   studii universitare de licență: 

Nr. 
crt 

Domeniul de 
licență Program de studii 

Acreditare 
(A)/Autorizare 

de 
funcționare 
provizorie 

(AP) 

Forma de 
învățământ 

Număr 
maxim de 
studenți ce 

pot fi 
școlarizați 

Hotărârea 
Consiliului 
ARACIS în 
ședința din 

data de 

Calificativ 

1 
Administrarea 

afacerilor 

Economia 
comerțului, 
turismului și 
serviciilor 

 

A IF 90 6.03.2025 Încredere 

2 Contabilitate 
Contabilitate și 
informatică de 

gestiune 
A IF 80  13.07.2023 Încredere 

3 Finanțe Finanțe și bănci A IF 60  29.06.2023 Încredere 

4 Management Management A IF 90 28.10.2021 Încredere 

 
-   studii universitare de master: 

Nr. 
crt 

Domeniul de 
master Program de studii 

Acreditare 
(A)/Autorizare 

de 
funcționare 
provizorie 

(AP) 

Forma de 
învățământ 

Număr maxim 
de masteranzi ce 
pot fi școlarizați 

Hotărârea 
Consiliului 
ARACIS în 

ședința din data 
de 

Calificativ 

1 
Administrarea 

afacerilor 

Antreprenoriat si 
administrarea 

afacerilor 
 

A IF 50 3.06.2021 Încredere 

2 Contabilitate 
Expertiză contabilă 

și audit 
A IF 50 6.03.2025 Încredere 

3 Finanțe Finanțe Corporative A IF 50 3.06.2021 Încredere 

4 Management 

Management și 
finanțare în 

administrație 
publică 

A IF 50 6.03.2025 Încredere 
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5 Management 
Strategii și politici 

de management 
A IF 50 6.03.2025 Încredere 

  
 
4.2  Sistemul de conducere 
 

Facultatea de Științe Economice are în componență Departamentul de  Științe Economice 
condus de către un  director de departament în persoana domnului conf.univ.Almași Robert. Consiliul 
Departamentul de  Științe Economice este format din directorul de departament și 4 membrii. 
Consiliul Departamentului de Discipline Economice este prezentat în tabelul de mai jos: 

 
 
 
 

 

Departamentul de  discipline economice este format din  cadre didactice titulare și  cadre 
didactice asociate. Consiliul Facultății de Științe Economice cuprinde  10 cadre didactice si 4 
studenți, membrii acestuia fiind aleși în mod democratic respectând regulamentele de alegeri, Carta 
UAV și legislația în vigoare. Biroul Consiliului Facultății asigură conducerea operativă fiind format 
din decan, prodecan și directorul de departament. 

Facultatea de Științe economice are  reprezentanți cadre didactice și studenți  în Senatul 
Universității. 

ORGANIGRAMA FACULTATEA DE ȘTIINȚE ECONOMICE 

Decan Conf. univ.dr. Pantea Mioara 
Florina 

Telefon: 0257/280679 

mioara.pantea@uav.ro 

Prodecani Lect.univ.dr. Mazuru Luminița 

Lect.univ.Bilți Raluca 

Telefon: 0257/280679 

luminița.mazuru@uav.ro 

raluca.bilti@uav.ro 

Director deparatament 
discipline economice 

Conf.univ.dr.Almași Robert Telefon: 0257/280679 

robert.alamsi@uav.ro 

 

Nr.crt. Funcția didactică Nume și prenume 
1 Conf. univ.dr. Almasi Robert Cristian 
2 Conf. univ.dr. Condea Bogdan Virgil 
3 Lect. univ.dr. Gomoi Bogdan Cosmin 
4 Lect. univ.dr. Barbu Florentina Simona 
5 Lect. univ.dr. Săplăcan Silviu Ilie 
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Cadrele didactice care fac parte din Consiliul Facultății de Științe Economice sunt prezentate în tabelul 
de mai jos: 

Nr.crt. Numele și prenumele Cadru didactic/Student 

1. Nicolaescu Cristina Conf.univ.dr. 

2. Isac Florin Conf.univ.dr. 

3. Bălan Leonard Conf.univ.dr. 

4. Cilan Teodor Conf.univ.dr. 

5. Pantea Mioara Conf.univ.dr. 

6. Almași Robert Conf.univ.dr. 

7. Cuc Lavinia Prof.univ.dr. 

8 Spînu Adina Conf.univ.dr. 

9. Mazuru Luminița Lect.univ.dr. 

10. Sanda Grigorie Conf.univ.dr. 

11. Hevesi Darius Lucian Student 

12. Kis-Kasza Lorena Anca Student 

13. Preda Daniel Emanuel Student 

14. Vieru Raluca Lorena Student 

 
 
4.3. Structura sistemului de asigurare a calității 
 

Sistemul de asigurare și management al calității a fost reorganizat, fiind înființată, conform 
reglementărilor legale, comisia de evaluare și asigurarea a calității din universitate, asistată de comisii 
de evaluare și asigurare a calității la nivel de facultăți. Sistemul calității este coordonat, la nivel 
executiv, de prorectorul responsabil cu activitățile de învățământ și de asigurare a calității care 
cooperează cu decanii/prodecanii facultăților. Responsabilii pentru asigurarea calității, la nivel de 
program de studii sunt coordonatorii programelor de studii respective, care colaborează strâns cu 
CEAC FSE și care sunt numiți dintre cadrele didactice cu experiență didactică și în domeniul 
asigurării calității, asigurându-se astfel o eficientă corelare a planurilor de învățământ cu cerințele 
pieței naționale a muncii, monitorizarea activității studenților pe parcursul semestrelor, integrarea 
noilor tehnologii de predare, precum și îmbinarea adecvată a predării cu metodele de examinare și 
evaluare. 
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Activitatea educațională este auditată intern de Comisiile de audit, numite la nivelul fiecărei 
facultăți. Aceste comisii auditează programele de studii, activitatea din facultate și întocmesc rapoarte 
anuale sau de câte ori este necesar. Rapoartele de audit sunt prezentate conducerii facultății și 
consiliului facultății, iar rezultatele lor sunt incluse în raportul anual asupra calității academice din 
facultate, care este un document public. Periodic, se realizează studii obținându-se astfel implicarea și 
responsabilizarea unui mare număr de cadre didactice și o mai bună transmitere a informațiilor spre și 
dinspre structurile de management. O mare atenție s-a acordat cunoașterii de către studenți a 
documentelor elaborate în universitate și identificării opțiunilor lor. 

Structurile pentru Asigurarea Calității promovează în UAV o cultură a calității prin luarea în 
considerare a valorilor, normelor și activităților practicate pentru evaluarea și monitorizarea calității 
activităților didactice și de cercetare. 

 
4.4. Evaluarea periodică a calității corpului profesoral 
 

Regulamentul privind evaluarea periodică a cadrelor didactice în Universitatea “Aurel Vlaicu” 
din Arad a fost elaborat în baza Legii nr. 87/2006 privind asigurarea calității educației și a 
Metodologiei de evaluare externă a ARACIS. 
https://cdn.uav.ro/documente/Universitate/Calitate/Regulamente-Metodologii-Proceduri-
Formulare/Regulamente/R-49-evaluarea-cd-ed-II.pdf  

Pe baza acestui Regulament se desfășoară și activitatea de evaluare din cadrul Facultății de 
Științe economice.  

Evaluarea cadrelor didactice a inclus: 
 - Autoevaluarea 
 - Evaluarea de către studenți 
 - Evaluarea colegială 
 - Evaluarea de către directorul de departament 

Procesul de evaluare a cadrelor didactice pentru anul 2024 s-a desfășurat conform următorului 
calendar: 

Evaluarea cadrelor didactice se realizează anual, cu excepția evaluării cadrelor didactice de 
către studenți, care se realizează semestrial. 

 

Perioada Activitatea Observații 
Mai 2024 Evaluarea cadrelor didactice de către 

studenți 
Sesiunea I 

Ianuarie 2025 Evaluarea cadrelor didactice de către 
studenți 

Sesiunea a II-a 

Ianuarie  2025 Autoevaluarea cadrelor didactice  
Ianuarie  2025 Evaluarea colegială 
Februarie 2025 Evaluarea de către directorul de 

departament 
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                4.4.1 Autoevaluarea cadrelor didactice 
 

Autoevaluarea cadrelor didactice din Facultatea de Științe Economice s-a realizat în luna 
ianuarie 2025 (autoevaluarea a făcut referire la anul calendaristic 2024), prin completarea unui 
document tipizat numit „FIȘA DE AUTOEVALUARE A ACTIVITĂȚII ȘTIINȚIFICE ȘI 
DIDACTICE”. Modul de completare a acestei fișe este prezentat în „Procedura operațională privind 
autoevaluarea cadrelor didactice din UAV” (PO02-EP) și s-a efectuat pe platforma SUMS. 

 
RAPORT SINTETIC ASUPRA AUTOEVALUĂRII CADRELOR DIDACTICE 

 
 Autoevaluarea cadrelor didactice a avut loc în ianuarie 2025. 
 Verificarea fișelor de autoevaluare s-a desfășurat în februarie 2025. 
 Au fost verificate un număr de 33 fișe de autoevaluare ale cadrelor didactice din departamentul 
de Discipline Economice, astfel: 
            - Profesori:3 

- Conferențiari:15 
- Șefi lucrări/Lectori:13 
- Asistenți: 2 
Situația autoevaluării se prezintă astfel: 

 

Cadre didactice evaluate 
Număr Punctaj 

maxim 
Punctaj 
minim Titulari Asociați 

Profesori 3 - 1.541,93 36,15 
Conferențiari 15 - 1.959,84 198,67 
Lectori 13 - 642,28 126,78 
Asistenți  2 - 61,67 39 

 
 Situația rezultatelor autoevaluării cadrelor didactice ale departamentului de discipline 
economice se prezintă după cum urmează : 

 

Nr. 
crt. 

Cadre didactice ale 
deparatmentului 

Gradul didactic Media 
generală 
obținută 

1. c.d.1 Conf. univ.dr 282,95 

2 c.d.2 Conf.univ.dr. 249,5 

3 c.d.3 Lect.univ.dr. 148,17 

4 c.d.4 Lect.univ.dr. 259,33 

5 c.d.5 Lect. univ.dr 192,5 

6 c.d.6 Prof.univ.dr. 446,5 
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7 c.d.7 Conf.univ.dr. 209,28 

8 c.d.8 Conf.univ.dr. 198,67 

9 c.d.9 Conf.univ.dr. 519,31 

10 c.d.10 Prof.univ.dr. 1541,93 

11 c.d.11 Conf.univ.dr. 265,75 

12 c.d.12 Asist. univ. drd. 61,67 

13 c.d.13 Lect. univ.dr. 642,28 

14 c.d.14 Conf.univ.dr. 512 

15 c.d.15 Lect.univ.dr. 767 

16 c.d.16 Conf.univ.dr. 454,67 

17 c.d.17 Conf.univ.dr. 1959,84 

18 c.d.18 Conf.univ.dr. 201,44 

19 c.d.19 Lect.univ.dr. 165,5 

20 c.d.20 Conf.univ.dr. 426 

21 c.d.21 Conf.univ.dr. 508,01 

22 c.d.22 Lect.univ.dr. 126,78 

23 c.d.23 Lect. univ.dr 169,5 

24 c.d.24 Lect.univ.dr. 451,5 

25 c.d.25 Conf.univ.dr. 405,5 

26 c.d.26 Lect. univ.dr. 257 

27 c.d.27 Lect. univ.dr. 295,57 

28 c.d.28 Lect.univ.dr. 325,13 

29 c.d.29 Conf.univ.dr 431,24 

30 c.d.30 Prof.univ.dr. 36,15 

31 c.d.31 Conf.univ.dr. 712,35 

32 c,d,32 Lect univ dr 131,76 

33. c,d.33 Asist.univ.drd. 39 
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Graficul 1. Reprezentarea grafică a punctajelor (autoevaluare) 
 
            Concluzii și recomandări 

Centralizarea datelor legate de autoevaluarea cadrelor didactice titulare din cadrul Facultatății de  
Științe Economice  a scos în evidență calificativele favorabile obținute de fiecare cadru didactic. 

4.4.2 Evaluarea personalului didactic de către studenți 
 
Evaluarea cadrelor didactice de către studenti, care este importantă în formarea unei opinii 

corecte despre performanța profesională și morală a fiecărui cadru didactic, s-a realizat pe baza unui 
document tipizat, numit CHESTIONAR DE EVALUARE A ACTIVITĂȚII DIDACTICE DE 
CĂTRE STUDENȚI, chestionar aprobat de Senatul UAV. 

În cadrul Facultății de Științe Economice, evaluarea cadrelor didactice de către studenți s-a 
realizat în conformitate cu Regulamentul privind evaluarea periodică a cadrelor didactice în UAV, în 
2 sesiuni de evaluare, mai/iunie 2024 și ianuarie 2025, perioade care coincid cu sesiunile de examene 
semestriale. 

Chestionarul a presupus aprecierea pe o scală de la 1 la 5, unde 1 înseamnă în foarte mică 
măsură și 5 înseamnă în foarte mare măsură, a următoarelor aspecte: aspecte de organizare a 
conținutului disciplinei, coerența conținutului prezentat, suport de curs/seminar/laborator pus la 
dispoziție, bibliografie indicate, aspecte ale conduitei profesionale didactice, organizarea activității în 
ansmablu, ritmul de predare – limbajul științific folosit de cadrul didactic, gradul de încurajare a 
dialogului, disponibilitatea cadrului didactic de ajutorare a studenților, managementul timpului, modul 
de prezentare a materiei, aspecte de etică profesională, comportamentul etic al cadrului didactic, 
limbajul academic al cadrului didactic. 

Prelucrarea informațiilor legate de evaluarea cadrelor didactice de către studenți se prezintă 
astfel: 

 



 
 

Facultatea de Științe Economice 
310100 Arad, Str. Paul Chinezul, nr.10     http://economice.uav.ro  e-mail: stiinte.economice@uav.ro 
       Tel./fax: 0040-257 280 679 

 
RAPORT SINTETIC ASUPRA EVALUĂRII CADRELOR DIDACTICE DE CĂTRE 

STUDENȚI 
 

 Evaluarea cadrelor didactice de către studenți în perioada: Semestrul II an universitar 2023-
2024 (sesiunea I): 

• Au fost evaluate un nr. de 36 cadre didactice din departamentul de Economie, astfel: 
Profesori:  5 persoane 
Conferențiari: 14 persoane 
Lectori:15 persoane 
Asistenți universitari: 2 persoane  

• Situația evaluării cadrelor didactice de către studenți la curs se prezintă astfel: 

Cadre didactice 
evaluate 

Număr Punctaj 
minim 

Punctaj 
maxim Titulari Asociați 

Profesori 3 2 4,00 4,60 
Conferențiari 14 - 4,25 4,88 
Lectori 13 1 4,15 4,88 
Asistenți universitari - - - - 

 
 Situația cumulativă  privind rezultatele obținute de cadrele didactice  la curs din cadrul FSE (semestrul II 2023-

2024) se prezintă după cum urmează: 

Nr. 
crt. 

Cadre didactice ale 
deparatmentului 

Gradul didactic Media 
generală 
obținută 

1. c.d.1 Conf. univ.dr 4,80 

2 c.d.2 Conf.univ.dr. 4,80 

3. c.d.3 Lect.univ.dr. 4,69 

4 c.d.4 Lect.univ.dr. 4,36 

5 c.d.5 Lect. univ.dr 4,38 

6 c.d.6 Prof.univ.dr. 4,60 

7 c.d.7 Conf.univ.dr. 4,71 

8 c.d.8 Conf.univ.dr. 4,51 

9 c.d.9 Conf.univ.dr. 4,25 

10 c.d.10 Prof.univ.dr. 4,28 

11 c.d.11 Conf.univ.dr. 4,61 

12 c.d.12 Lect. univ.dr. 4,79 

13 c.d.13 Conf.univ.dr. 4,45 
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14 c.d.14 Lect.univ.dr. 4,53 

15 c.d.15 Conf.univ.dr. 4,68 

16 c.d.16 Conf.univ.dr. 4,75 

17 c.d.17 Conf.univ.dr. 4,73 

18 c.d.18 Lect.univ.dr. 4,15 

19 c.d.19 Conf.univ.dr. 4,50 

20 c.d.20 Conf.univ.dr. 4,70 

21 c.d.21 Lect.univ.dr. 4,69 

22 c.d.22 Lect. univ.dr 4,71 

23 c.d.23 Lect.univ.dr. 4,63 

24 c.d.24 Conf.univ.dr. 4,88 

25 c.d.25 Lect. univ.dr. 4,88 

26 c.d.26 Lect.univ.dr. 4,83 

27 c.d.27 Lect.univ.dr 4,58 

28 c.d.28 Prof.univ.dr. 4,50 

29 c.d.29 Conf.univ.dr. 4,59 

30 c.d.30 Lect univ dr 4,74 

31 c.d.31 Prof.univ.dr. 4,00 

32 c.d.32 Prof univ.dr. 4,50 

33 c.d.33 Lect univ. dr 4,50 
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Graficul 2. Reprezentarea grafică a punctajelor (evaluarea c.d.de către studenți-sem II 2023-
2024 curs) 

 
• Situația evaluării cadrelor didactice de către studenți la seminar se prezintă astfel: 

Cadre didactice 
evaluate 

Număr Punctaj 
minim 

Punctaj 
maxim Titulari Asociați 

Profesori 3 2 4,00 4,78 
Conferențiari 14 - 4,40 5.00 
Lectori 13 1 4,50 4,95 
Asistenți universitari 2 - 4,57 4,80 
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Situația cumulativă privind rezultatele obținute de cadrele didactice  la seminar din cadrul FSE (semestrul II 

2023-2024)se prezintă după cum urmează: 

 

Nr. 
crt. 

Cadre didactice ale 
deparatmentului 

Gradul didactic Media 
generală 
obținută 

1. c.d.1 Conf. univ.dr 4,89 

2 c.d.2 Conf.univ.dr. 4,95 

3 c.d.3 Lect.univ.dr. 4,92 

4 c.d.4 Lect.univ.dr. 4,61 

5 c.d.5 Lect. univ.dr 4,78 

6 c.d.6 Prof.univ.dr. 4,78 

7 c.d.7 Conf.univ.dr. 4,69 

8 c.d.8 Conf.univ.dr. 4,62 

9 c.d.9 Conf.univ.dr. 4,66 

10 c.d.10 Prof.univ.dr. 4,46 

11 c.d.11 Conf.univ.dr. 4,72 

12 c.d.12 Asist. univ. drd. 4,80 

13 c.d.13 Lect. univ.dr. 4,87 

14 c.d.14 Conf.univ.dr. 4,40 

15 c.d.15 Lect.univ.dr. 4,50 

16 c.d.16 Conf.univ.dr. 4,80 

17 c.d.17 Conf.univ.dr. 4,87 

18 c.d.18 Conf.univ.dr. 4,85 

19 c.d.19 Lect.univ.dr. 4,54 

20 c.d.20 Conf.univ.dr. 4,73 

21 c.d.21 Conf.univ.dr. 5,00 

22 c.d.22 Lect.univ.dr. 4,77 

23 c.d.23 Lect.univ.dr. 4,83 

24 c.d.24 Conf.univ.dr. 4,69 

25 c.d.25 Lect. univ.dr. 4,88 

26 c.d.26 Lect. univ.dr. 4,78 
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27 c.d.27 Lect.univ.dr. 4,95 

28 c.d.28 Lect.univ.dr 4,73 

29 c.d.29 Prof.univ.dr. 4,73 

30 c.d.30 Conf.univ.dr. 4,63 

31 c.d.31 Lect univ dr 4,84 

32 c.d.32 Asist.univ.drd. 4,57 

33 c.d.33 Prof.univ.dr. 4.00 

34 c.d.34 Prof univ.dr. 4,60 

35 c.d.35 Lect univ. dr 4,50 

 
 

 

Graficul 3. Reprezentarea grafică a punctajelor (evaluarea c.d.de către studenți-sem II 2023-
2024 seminar) 

 
Evaluarea cadrelor didactice de către studenți în perioada: Semestrul I an universitar 2024-

2025 (sesiunea II): 
• Au fost evaluate un nr. de 35 cadre didactice din departamentul de Economie, astfel: 

Profesori:  6 persoane 
Conferențiari: 14 persoane 
Lectori:13 persoane 
Asistenți universitari: 2 persoane  

• Situația evaluării cadrelor didactice de către studenți la curs se prezintă astfel: 
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Cadre didactice 
evaluate 

Număr Punctaj 
minim 

Punctaj 
maxim Titulari Asociați 

Profesori 3 3 4,32 4,85 
Conferențiari 14 - 4,37 4,79 
Lectori 13 - 4,39 4,86 
Asistenți universitari - - - - 

 

Situația cumulativă privind rezultatele obținute de cadrele didactice  la curs din cadrul FSE (semestrul I 2024-
2025)se prezintă după cum urmează: 

Nr. 
crt. 

Cadre didactice ale 
deparatmentului 

Gradul didactic Media 
generală 
obținută 

Observații 

1. c.d.1 Conf. univ.dr 4.75  

2 c.d.2 Conf.univ.dr. 4.49  

3. c.d.3 Lect.univ.dr. 4.77  

4 c.d.4 Lect.univ.dr. 4.84  

5 c.d.5 Lect.univ.dr 4.67  

6 c.d.6 Prof.univ.dr. 4.70  

7 c.d.7 Conf.univ.dr. 4.79  

8 c.d.8 Conf.univ.dr. 4.61  

9 c.d.9 Conf.univ.dr. 4.44  

10 c.d.10 Prof.univ.dr. 4.49  

11 c.d.11 Conf.univ.dr. 4.60  

12 c.d.12 Lect.univ.dr. 4.83  

13 c.d.13 Conf.univ.dr. 4.69  

14 c.d.14 lect.univ.dr. 4.59  

15 c.d.15 Conf.univ.dr. 4.76  

16 c.d.16 Conf.univ.dr. 4.71  

17 c.d.17 Lect.univ.dr. 4.39  

18 c.d.18 Conf.univ.dr. 4.69  

19 c.d.19 Conf.univ.dr. 4.55  

20 c.d.20 Lect.univ.dr. 4.71  

21 c.d.21 Lect.univ.dr 4,66  

22 c.d.22 Lect.univ.dr. 4,72  
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23 c.d.23 Conf.univ.dr. 4.70  

24 c.d.24 Lect.univ.dr. 4,63  

25 c.d.25 Lect.univ.dr. 4.61  

26 c.d.26 Lect.univ.dr. 4.86  

27 c.d.27 Conf.univ.dr 4.37  

28 c.d.28 Prof.univ.dr. 4.78  

29 c.d.29 Conf.univ.dr. 4.54  

30 c.d.30 Lect.univ.dr. 4,80  

31 c.d.31 Prof.univ.dr. 4.32  

32 c.d.32 Prof.univ.dr. 4.78  

33 c.d.33 Prof.univ.dr. 4,85  

 

 

 
Graficul 4. Reprezentarea grafică a punctajelor (evaluarea c.d.de către studenți-sem I 2024-2025 

curs) 
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• Situația evaluării cadrelor didactice de către studenți la seminar se prezintă astfel: 

Cadre didactice 
evaluate 

Număr Punctaj 
minim 

Punctaj 
maxim Titulari Asociați 

Profesori 3 - 4,42 4,86 
Conferențiari 14 - 4,43 4,91 
Lectori 13 - 4,53 4,98 
Asistenți universitari 2 - 4,30 4,50 

 
Situația cumulativă privind rezultatele obținute de cadrele didactice  la seminar din cadrul FSEco 
(semestrul I 2024-2025)se prezintă după cum urmează: 

 

Nr. 
crt. 

Cadre didactice ale 
deparatmentului 

Gradul didactic Media 
generală 
obținută 

1. c.d.1 Conf. univ.dr 4,91 

2 c.d.2 Conf.univ.dr. 4,79 

3 c.d.3 Lect.univ.dr. 4,95 

4 c.d.4 Lect.univ.dr. 4,93 

5 c.d.5 Lect.univ.dr 4,79 

6 c.d.6 Prof.univ.dr. 4,86 

7 c.d.7 Conf.univ.dr. 4,89 

8 c.d.8 Conf.univ.dr. 4,55 

9 c.d.9 Conf.univ.dr. 4,58 

10 c.d.10 Prof.univ.dr. 4,42 

11 c.d.11 Conf.univ.dr. 4,43 

12 c.d.12 Lect.univ.dr. 4,94 

13 c.d.13 Conf.univ.dr. 4,83 

14 c.d.14 lect.univ.dr. 4,80 

15 c.d.15 Conf.univ.dr. 4,77 

16 c.d.16 Conf.univ.dr. 4,77 

17 c.d.17 Lect.univ.dr. 4,53 

18 c.d.18 Conf.univ.dr. 4,83 

19 c.d.19 Conf.univ.dr. 4,72 

20 c.d.20 Lect.univ.dr. 4,71 
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21 c.d.21 Lect.univ.dr 4,98 

22 c.d.22 Lect.univ.dr. 4,80 

23 c.d.23 Conf.univ.dr. 4,87 

24 c.d.24 Lect.univ.dr. 4,91 

25 c.d.25 Lect.univ.dr. 4,61 

26 c.d.26 Lect.univ.dr. 4,71 

27 c.d.27 Conf.univ.dr 4,67 

28 c.d.28 Prof.univ.dr. 4,78 

29 c.d.29 Conf.univ.dr. 4,67 

30 c.d.30 Lect.univ.dr. 4,80 

31 c.d.31 Asist univ,drd 4,30 

32 c.d.32 Asist univ,dr 4,50 

 

 

 
Graficul 5. Reprezentarea grafică a punctajelor(evaluarea c.d.de către studenți-sem I 2024-2025 

seminar) 
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Concluzii  
Centralizarea datelor legate de evaluarea cadrelor didactice  din cadrul FSEco de către studenți  

a scos în evidență calificative favorabile obținute de fiecare cadru didactic. Facultatea de Științe 
Economice, din cadrul UAV, prezintă o evoluție pozitivă privind misiunea și obiectivele stabilite în 
domeniul implementării sistemelor de evaluare a calității. 
 
            4.4.3 Evaluarea colegială 
 

Evaluarea colegială este organizată anual, în conformitate cu Regulamentul privind evaluarea 
periodică a cadrelor didactice în UAV.  

Fiecare cadru didactic a trebuit să evalueze cel puțin trei colegi, în concordanță cu procedura.  
Evaluarea colegială a cadrului didactic s-a realizat pe baza FIȘEI DE EVALUARE COLEGIALĂ, iar 
rezultatele evaluărilor s-au centralizat de către responsabilii pentru asigurarea calității pe departamente 
în Raporte de evaluare colegială, aprobate de Senatul UAV. 

Centralizarea, prelucrarea și interpretarea datelor privind evaluarea colegială au caracter 
confidențial în cadrul Universității.  

Evaluarea colegială vizează calitatea actului didactic prestat de cadru didactic, după 
următoarele criterii: activitatea didactică; activitatea de cercetare științifică; participarea la activitățile 
departamentului, ale comunității academice, ale comunității locale și ale mediului economico-social, 
presupune buna cunoaștere a activității cadrului didactic de către colegi și are la bază experiențe 
educaționale comune. 
 

RAPORT SINTETIC ASUPRA EVALUĂRII COLEGIALE 
 
 Au fost evaluate un nr. de 37 cadre didactice din Departamentul de Discipline Economice, astfel: 

- Profesori: 6 
- Conferențiari: 15 
- Lectori: 14 
- Asistenți: 2 

Situația evaluării colegiale se prezintă astfel: 
 

Cadre didactice 
evaluate 

Număr Punctaj 
minim 

Punctaj 
maxim Titulari Asociați 

Profesori 3 3 3,83 5,00 
Conferențiari 15 - 4,64 5,00 
Șefi lucrări/Lectori 13 1 3,50 5,00 
Asistenți universitari 2 - 4,72 4,93 
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Graficul 6. Reprezentare grafică a punctajelor minime și maxime pe grade didactice,  
la evaluarea colegială 

 
Situația rezultatelor evaluării colegiale a cadrelor didactice ale departamentului de Discipline 

Economice se prezintă după cum urmează : 
 

Nr. 
crt. 

Cadre didactice ale 
deparatmentului 

Gradul didactic Media 
generală 
obținută 

1. c.d.1 Conf. univ.dr 4,93 

2 c.d.2 Conf.univ.dr. 4,93 

3 c.d.3 Lect.univ.dr. 4,90 

4 c.d.4 Lect.univ.dr. 4,90 

5 c.d.5 Lect. univ.dr 4,93 

6 c.d.6 Prof.univ.dr. 5,00 

7 c.d.7 Conf.univ.dr. 5,00 

8 c.d.8 Conf.univ.dr. 4,88 

9 c.d.9 Conf.univ.dr. 4,64 

10 c.d.10 Prof.univ.dr. 4,95 

11 c.d.11 Conf.univ.dr. 4,90 
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12 c.d.12 Asist. univ. drd. 4,93 

13 c.d.13 Lect. univ.dr. 5,00 

14 c.d.14 Conf.univ.dr. 4,73 

15 c.d.15 Lect.univ.dr. 3,50 

16 c.d.16 Conf.univ.dr. 4,80 

17 c.d.17 Conf.univ.dr. 5,00 

18 c.d.18 Conf.univ.dr. 5,00 

19 c.d.19 Lect.univ.dr. 5,00 

20 c.d.20 Conf.univ.dr. 5,00 

21 c.d.21 Conf.univ.dr. 4,92 

22 c.d.22 Lect.univ.dr. 4,97 

23 c.d.23 Lect. univ.dr 4,87 

24 c.d.24 Lect.univ.dr. 4,57 

25 c.d.25 Conf.univ.dr. 5,00 

26 c.d.26 Lect. univ.dr. 5,00 

27 c.d.27 Lect. univ.dr. 5,00 

28 c.d.28 Lect.univ.dr. 5,00 

29 c.d.29 Conf.univ.dr 5,00 

30 c.d.30 Prof.univ.dr. 4,47 

31 c.d.31 Conf.univ.dr. 4,97 

32 c.d.32 Lect univ dr 4,83 

33 c.d.33 Asist.univ.drd. 4,72 

34 c.d.34 Prof univ.dr 4,34 

35 c.d.35 Lect univ dr 4,43 

36 c.d.36 Prof.univ.dr. 3,93 

37 c.d.37 Prof.univ.dr. 3,83 
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Graficul 7. Reprezentarea grafică a rezultatelor evaluării colegiale 
 
            Concluzii si recomandări 

Evaluarea colegială vizează calitatea actului didactic prestat de cadru didactic, după 
următoarele criterii:  

• Activitatea didactică;  
• Activitatea de cercetare științifică; 
• Participarea la activitățile departamentului, ale comunității academice, ale comunității 

locale și ale mediului economico-social; 
            Din datele prezentate, punctajele obținute de către cadrele didactice la evaluarea colegială ne 
confirmă faptul că, colegii se cunosc între ei, au o părere din ce în ce mai bună unii față de ceilalți. 

 
 

   4.4.4. Evaluarea de către directorul de departament 
 
 În cadrul Facultății de Științe Economice, evaluarea cadrelor didactice de către directorul de 
departament s-a realizat prin completarea FIȘEI DE EVALUARE A CADRELOR DIDACTICE DE 
CĂTRE DIRECTORUL DE DEPARTAMENT în baza următoarelor criterii de evaluare:  

- Respectarea sarcinilor și a timpului de muncă,  
- Respectarea regulamentelor interne, 
- Promptitudine în realizarea sarcinilor, 
- Participarea la activități extradidactice, 
- Prezență la activitățile UAV Arad 
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RAPORT SINTETIC ASUPRA EVALUĂRII CADRELOR DIDACTICE DE CĂTRE 
DIRECTORUL DE DEPARTAMENT 

 
Evaluarea cadrelor didactice de către directorul de departament a avut loc în februarie 2025. 
            Au fost evaluate un nr. de 33 cadre didactice din departamentul discipline economice, 

astfel: 
  - Profesori: 3 

- Conferențiari: 15 
- Lectori: 13 
- Asistenți:2 

Situația evaluării cadrelor didactice de către directorul de departament se prezintă astfel 

Cadre didactice 
evaluate 

Număr Punctaj 
minim 

Punctaj 
maxim Titulari Asociați 

Profesori 3 - 68,61 1.575,50 
Conferențiari 15 - 232,09 1.989,25 
Șefi lucrări/Lectori 13 - 160,79 798,70 
Asistenți  2 - 70,99 95,30 
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Graficul 8. Reprezentarea grafică a punctajului obținut de cadrele didactice, 
pe grade didactice, la evaluarea cadrelor didactice de către directorul de departament 

 
Situația cumulativă a rezultatelor evaluării cadrelor didactice de către directorul de departament la criteriile de 
evaluare menționate mai sus, se prezintă în tabelul de mai jos după cum urmează: 
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1. c.d.1 19,80 
2 c.d.2 19,80 
3 c.d.3 19,40 
4 c.d.4 19,40 
5 c.d.5 19,60 
6 c.d.6 19,60 
7 c.d.7 19,80 
8 c.d.8 19,40 
9 c.d.9 19,20 

10 c.d.10 19,80 
11 c.d.11 19,40 
12 c.d.12 19,40 
13 c.d.13 19,80 
14 c.d.14 19,20 
15 c.d.15 19,00 
16 c.d.16 19,80 
17 c.d.17 19,60 
18 c.d.18 18,40 
19 c.d.19 19,80 
20 c.d.20 19,80 
21 c.d.21 19,80 
22 c.d.22 19,60 
23 c.d.23 19,40 
24 c.d.24 19,40 
25 c.d.25 19,40 
26 c.d.26 19,60 
27 c.d.27 19,60 
28 c.d.28 19,40 
29 c.d.29 19,40 
30 c.d.30 18,60 
31 c.d.31 19,60 
32 c.d.32 19,40 
33 c.d.33 18,40 
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Graficul 9. Reprezentarea grafică a rezultatelor evaluării cadrelor didactice de către 
directorul de departament 
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Situația cumulativă a rezultatelor evaluării cadrelor didactice la toate criteriile de evaluare se prezintă 

după cum urmează: 
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1 c.d.1 Conf. univ.dr 4,93 282,95 4,84 4,83 19,80 317,35 
2 c.d.2 Conf.univ.dr. 4,93 249,5 4,87 4,64 19,80 283,74 
3 c.d.3 Lect.univ.dr. 4,90 148,17 4,80 4,86 19,40 182,13 
4 c.d.4 Lect.univ.dr. 4,90 259,33 4,48 4,88 19,40 292,99 
5 c.d.5 Lect. univ.dr 4,93 192,5 4,58 4,73 19,60 226,34 
6 c.d.6 Prof.univ.dr. 5,00 446,5 4,69 4,78 19,60 480,57 
7 c.d.7 Conf.univ.dr. 5,00 209,28 4,70 4,84 19,80 243,62 
8 c.d.8 Conf.univ.dr. 4,88 198,67 4,56 4,58 19,40 232,09 
9 c.d.9 Conf.univ.dr. 4,64 519,31 4,45 4,51 19,20 552,11 
10 c.d.10 Prof.univ.dr. 4,95 1541.93 4,37 4,45 19,80 1575,5 
11 c.d.11 Conf.univ.dr. 4,90 265,75 4,46 4,51 19,40 299,02 
12 c.d.12 Asist. univ. 4,93 61,67 4,80 4,50 19,40 95,3 
13 c.d.13 Lect. univ.dr. 5,00 642,28 4,83 4,88 19,80 676,79 
14 c.d.14 Conf.univ.dr. 4,73 512 4,42 4,76 19,20 545,11 
15 c.d.15 Lect.univ.dr. 3,50 767 4,51 4,69 19,00 798,7 
16 c.d.16 Conf.univ.dr. 4,80 454,67 4,74 4,76 19,80 488,77 
17 c.d.17 Conf.univ.dr. 5,00 1959,84 4,81 - 19,60 1989,25 
18 c.d.18 Conf.univ.dr. 5,00 201,44 4,79 4,74 18,40 234,37 
19 c.d.19 Lect.univ.dr. 5,00 165,5 4,34 4,46 19,80 199,1 
20 c.d.20 Conf.univ.dr. 5,00 426 4,61 4,76 19,80 460,17 
21 c.d.21 Conf.univ.dr. 4,92 508,01 4,85 4,63 19,80 542,21 
22 c.d.22 Lect.univ.dr. 4,97 126,78 4,73 4,71 19,60 160,79 
23 c.d.23 Lect. univ.dr 4,87 169,5 4,71 4,82 19,40 203,3 
24 c.d.24 Lect.univ.dr. 4,57 451,5 4,73 4,76 19,40 484,96 
25 c.d.25 Conf.univ.dr. 5,00 405,5 4,78 4,78 19,40 439,46 
26 c.d.26 Lect. univ.dr. 5,00 257 4,88 4,77 19,60 291,25 
27 c.d.27 Lect. univ.dr. 5,00 295,57 4,83 4,61 19,60 329,61 
28 c.d.28 Lect.univ.dr. 5,00 325,13 4,89 4,78 19,40 359,2 
29 c.d.29 Conf.univ.dr 5,00 431,24 4,65 4,52 19,40 464,81 
30 c.d.30 Prof.univ.dr. 4,47 36,15 4,61 4,78 18,60 68,61 
31 c.d.31 Conf.univ.dr. 4,97 712,35 4,61 4,60 19,60 746,13 
32 c.d.32 Lect univ dr 4,83 131,76 4,79 4,80 19,40 165,58 
33 c.d.33 Asist.univ.drd. 4,72 39 4,57 4,30 18,40 70,99 
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Graficul 10. Reprezentarea grafică a punctajului obținut de cadrele didactice 
 în urma procesului de evaluare  la toate criteriile de evaluare 

 
                Ca și propuneri și recomandări amintim: 
           - intensificarea activității de cercetare știintifică și valorificarea rezultatelor în reviste de 
specialitate sau la conferințe științifice naționale și internaționale; 
          -  organizarea de work-shopuri de specialitate; 
          - organizarea mai multor competiții și evenimente sportive prin care să se promoveze imaginea 
Facultății de Științe economice și, implicit, a Universității “Aurel Vlaicu” din Arad; 
          - acordarea unei atenții sporite procesului didactic și a procesului de evaluare internă a 
programelor de studii. 
 

4.4.5 Evaluarea satisfacției studenților 
 

Evaluarea satisfacției studenților reprezintă o metodă importantă pentru formarea unei opinii 
corecte despre serviciile conexe actului educațional, ajută la îmbunătățirea condițiilor generale și 
serviciile conexe actului didactic oferite de UAV și se realiză, periodic în ultimele 2 săptămâni din 
semestrul al II- lea, în conformitate cu procedura existentă PO 05-EP. 
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Graficul 11. Rezultatele satisfacției studenților privind serviciile oferite de universitate 

               
            Concluzii și recomandări 
            Putem concluziona, pe baza rezultatelor obținute, că studenții din cadrul Facultății de Științe 
economice apreciază pozitiv condițiile și serviciile oferite de către universitate,  apreciind  pozitiv 
mediul de învățare/dezvoltare oferit de către UAV și propriul lor traseu de învățare. 
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4.5. Revizuiri Regulamente, Metodologii, Proceduri 
 
În cadrul Facultății de Științe Economice, au fost supuse spre revizuire, la propunerea CEAC 

FSE unele regulamente care vizează bunul mers al activității didactice. Au intrat, în anul 2024, în 
proces de revizuire: Regulamentul de organizare a admiterii la ciclul de studii universitare de licență, 
respectiv studii universitare de master, planurile de învățământ, care au fost armonizate cu standardele 
ARACIS, Metodologia privind acordarea burselor pentru studenți, forma de învățământ cu frecvență. 
Acestea, după aprobare, au fost publicate de site-ul universității www.uav.ro 

 
 4.6 Concluzii. Propuneri de îmbunătățire 
 

Un factor determinant al creșterii calității îl constituie aplicarea regulamentelor pentru toate 
activitățile procedurale, de către întreaga comunitate academică: cadre didactice, studenți, personal 
didactic auxiliar și nedidactic. 

În acest sens, pentru anul 2024,  se are în vedere îmbunătățirea următoarelor aspecte: 
- revizuirea fișelor disciplinelor pentru obținerea de competențe și abilități, consecință a relației cu 

piața forței de muncă și a cercetării științifice; 
- continuarea programului de dotare cu aparatură a laboratoarelor pentru programele de studii 

universitare de licență și master; 
- resurse suplimentare pentru modernizarea și dotarea bibliotecii facultății, cu fond de carte, 

inclusiv cu suporturi de curs pentru toate disciplinele din planul de învățământ; 
- asigurarea pe platforma e-learning cu materiale didactice pentru studenți (cursuri, seminarii, 

lucrări practice); 
- demararea unei politici de atragere a resurselor umane tinere, inclusiv prin reținerea în 

universitate a celor mai buni absolvenți, pentru dezvoltarea corpului academic; 
- ridicarea calității muncii profesionale, a exigentelor din partea tuturor cadrelor didactice, 

profesori, conferențiari, lectori și asistenți, în vederea îmbunătățirii însușirii de către studenți a 
conținutului disciplinelor predate; 

- atragerea de cadre didactice asociate, invitate din țară sau străinătate, care posedă o înaltă 
competență științifică, experiență și expertiză, în domeniile lor de specialitate. 
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V. Rezultatele activităților de cercetare-dezvoltare și inovare a cadrelor didactice din cadrul 
Facultății de Științe Economice pentru anul 2024 
 

 Articole publicate în reviste indexate ISI (WOS) sau din categoria ISI/ Clarivate Analitics 
Arts&Humanities, ISI/ Clarivate Analitics Emerging Sources Citation Index sau ERIH+ 
de către cadrele didactice/de cercetare din Facultatea de Științe Economice, ȋn anul 2024: 
22. 
(a) Articole Q1: 7. 

1. Dabija, Dan-Cristian; Csorba, Luiela Magdalena; Semeniuc, Cristina Anamaria (2024). 
Enhancing Romanian consumers' purchase intention of a new kashkaval cheese with natural 
thyme flavor. Innovative Food Science & Emerging Technologies, 96:103776, ISSN 1466-
8564, https://doi.org/10.1016/j.ifset.2024.103776   WOS: 001289464500001  (AIS  0,931, I.F. 
2,088, Q1, SocioEconomics) 

2. Lavinia Denisia Cuc, Mioara Florina Pantea, Dana Rad, Vanina Adoriana Trifan,  Ioan Codruț 
Țurlea (2024). Does Culinary Nostalgia Shape Touristic Behaviour?. The AMFITEATRU 
ECONOMIC journal, 26(Special 18), 1126-1126., DOI10.24818/EA/2024/S18/1126, 
WOS:001379092800008, IF = 2,6, AIS = 0,282. 

3. Li, X., Rehman, A. U., Toma, S., Jaradat, M., Lv, X., Mihai, D. M., ... & Shabbir, M. S. 
(2024). Does corporate social sustainability influence on business environment? Impact of 
corporate governance on distance to default of Sukuk issuers in Islamic banks. International 
Review of Economics & Finance, 93, 520-528, DOI10.1016/j.iref.2024.03.002, 
WOS:001223841700001, IF = 4,8, AIS = 0,750 

4. Qing, L., Yao, Y., Sinisi, C. I., Salman, A., Jaradat, M., Spinu, A. E., ... & Shabbir, M. S. 
(2024). Do trade openness, environmental degradation and oil prices affect green energy 
consumption?. Energy Strategy Reviews, 52, 101342. DOI10.1016/j.esr.2024.101342, 
WOS:001223444600001, ISSN 2211-467X, IF = 8, AIS = 1,685 

5. Năstase, M., Croitoru, G., Florea, N. V., Cristache, N., & Lile, R. (2024). The perceptions of 
employees from Romanian companies on adoption of artificial intelligence in recruitment and 
selection processes. Amfiteatru Economic, 26(66), 421-439., DOI10.24818/EA/2024/66/421, 
WOS:001248217500002, IF = 2,6, AIS = 0,282 

6. Cao, Y., Alfadhli, A. M. H., Jaradat, M., Lile, R., Gadoiu, M., Banuta, M., ... & Shabbir, M. S. 
(2024). The impact of accounting practices on financial sustainability: A study of external 
block-holders and institutional ownership. Review of Managerial Science, 1-17., 
DOI10.1007/s11846-024-00761-1, WOS:001242314400001, IF = 7,8 

7. Shabbir, M. S., Cheong, C. W., Jaradat, M., Lile, R., Niedbała, G., & Gadoiu, M. (2024). 
Energy deprivation to financial prosperity: Unveiling multidimensional energy Poverty's 
influence. Energy Strategy Reviews, 54, 101473., DOI10.1016/j.esr.2024.101473, 
WOS:001270779700001, IF = 8, AIS = 1,685 
 
(b) Articole Q2: 9. 

1. Văduva, Florin; Csorba, Luiela Magdalena; Dabija, Dan-Cristian; Lăzăroiu, George (2024). The 
impact of public policies and civil society on the sustainable behavior of Romanian consumers 
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of electrical and electronic products. Sustainability, 16(3), 1262. ISSN 2071-1050. 
https://doi.org/10.3390/su16031262  WOS: 001159125800001 (AIS  0,533, I.F. 0,860, Q2, 
SocioEconomics) 

2. Dabija, Dan-Cristian; Csorba, Luiela Magdalena; Pop, Nicolae Horațiu; Obadă, Daniel-Rareș 
(2024). The impact of extraversion and introversion on Millennials propensity to recommend 
their preferred fitness center. Behavioral Sciences, 14(1):22. ISSN 2076-328X. 
https://doi.org/10.3390/bs14010022   WOS: 001149242100001 (AIS 0,633, I.F. 1,135, Q2, 
Psychology, Multidisciplinary) 

3. Csorba, Luiela Magdalena, Dabija, Dan-Cristian (2024). The impact of the COVID-19 pandemic 
on students’ future online education behavior. Heliyon, 10(20), e39560, ISSN 2405-8440. 
https://doi.org/10.1016/j.heliyon.2024.e39560 (AIS 0,614, I.F. 1,163, Q2, Multidisciplinary) 

4. Vanina Adoriana Trifan, Mioara Florina Pantea (2024), Shifting priorities and expectation in the 
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activitățile de producție, comerț și prestări de servicii, CECCAR Business Review, Nr. 3, 
Martie 2024, ISSN 1454 - 9263, pag. 38 – 47, DOI: dx.doi.org/10.37945/cbr.2023.02.05  
https://www.ceccarbusinessreview.ro/ro/studiu-comparativ-privind-analiza-principalilor-
indicatori-financiari-in-activitatile-de-productie-comert-si-prestari-de-servicii-a375/, indexat 
RePEc, Ideas, EconPapers, CEEOL, DOAJ, ROAD, Crossref. 

33. Gomoi, B. C., 2024, Analiza principalelor grupe de indicatori financiari la nivelul unei entități 
din domeniul jocurilor de noroc, CECCAR Business Review, Nr. 2, Februarie 2024, ISSN 
1454 - 9263, pag. 38 – 47, DOI: dx.doi.org/10.37945/cbr.2023.02.05  
https://www.ceccarbusinessreview.ro/ro/analiza-principalelor-grupe-de-indicatori-financiari-la-
nivelul-unei-entitati-din-domeniul-jocurilor-de-noroc-a370/, indexat RePEc, Ideas, 
EconPapers, CEEOL, DOAJ, ROAD, Crossref. 

34. Gomoi, B. C., 2024, Diagnosticul poziției financiare și al performanțelor în contextul 
producției cu specific local, CECCAR Business Review, Nr. 1, Ianuarie 2024, ISSN 1454 - 
9263, pag. 17 – 30, DOI: dx.doi.org/10.37945/cbr.2023.01.03  
https://www.ceccarbusinessreview.ro/ro/diagnosticul-pozitiei-financiare-si-al-performantelor-
in-contextul-productiei-cu-specific-local-a362/, indexat RePEc, Ideas, EconPapers, CEEOL, 
DOAJ, ROAD, Crossref. 

35. Anca Mihaela Dicu, Maria Cristina Sanda, Daniela Maria Diaconescu, Marinela Petran, 
Luminița Pîrvulescu, THE IMPACT OF THE LOCAL BRAND IN THE DEVELOPMENT OF 
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GASTRONOMIC TOURISM. PITA DE PECICA, Lucrări Științifice Management Agricol, Vol 
26, No 1 (2024). 

36. Radu Neamt, Ludovic Cziszter, Alexandru Mizeranschi, Ciprian Mihali, Silviu Saplacan, 
Daniela Ilie, Andreea Anton, Gheorghe Saplacan Effect of Twinning on Calving Ease and 
Viability of Calves Scientific Papers: Animal Science and Biotechnologies, Vol. 57 No. 1 
(2024), pag. 232-236, 2024, https://www.spasb.ro/index.php/public_html/article/view/2256 , 
ISSN print 1841 – 9364, ISSN online 2344 – 4576, ISSN-L 1841 – 9364 

37. Vanesa-Luisa Sidor, Lavinia-Denisia Cuc, Silviu-Ilie Săplăcan, Dana Rad (2024), THE USE 
OF DIGITALIZATION IN BUSINESS MANAGEMENT, IN EUROPE, ISSN 2537-3714, 
Vol. 10, Special Issue, https://revista.isfin.ro/2025/01/09/use-of-digitalization-in-business-
management-in-europe/  

38. Komalpreet, K. A. U. R., BUȘA, I. I., & CUC, L. D. (2024). The Science Fiction of the Past, 
the Reality of the Present–Smart Cities. Studia Universitatis Babeș-Bolyai Negotia, 69-84. 
https://www.ceeol.com/search/article-detail?id=1230700 

 
 Articole publicate în reviste recunoscute CNCS: 2 

1. Daniela Vrabii, Daniel Viorel Neagoe, Radu Lucian Blaga, Destinații turistice de succes: 
Miami, Florida, S.U.A și Benidorm, Alicante (Valencia), Spania - Studiu comparativ asupra 
ofertei turistice sustenabile, Revista Studenților Economiști – UAV/Facultatea de Științe 
Economice, 2024, 5, 1, 2668-9146. 

2. Daniela Valentina Volungan, Tabita Naomi Gîrna, Radu Lucian Blaga, Impactul recenziilor 
on-line asupra formării imaginii Hotelului Alpin Resort din Poiana Brașov Revista Studenților 
Economiști – UAV/Facultatea de Științe Economice, 2024, 5, 19, 2668-9146. 
 

 Cărți publicate la edituri internaționale: - 
 

 Cărți de specialitate publicate în țară la edituri recunoscute CNCS (conform 
ultimei evaluări CNCS): - 
 

 Capitole de cărți publicate la edituri din străinătate: 5 
1. Radu Lucian Blaga, Eugenia Țigan, Simona Gavrilaș, Challenges and Strategies for 

Sustainable Development facing the Climate Change, Editori: Jean-Vasile Andrei / Nicoleta 
Mateoc-Sîrb / Andrea Feher, Peter Lang Edition, Berlin, Germany, 2024, [Economic and 
environmental approaches for agro-based sectors sustainable development, pp.23 – p.40], 
ISBN 978- 3- 631- 91332- 1 (printed format), E- ISBN 978- 3- 631- 92298- 9 (E- PDF), 
https://doi.org/10.3726/ b22066. 

2. Lile, R., Cuc, L. D., Pantea, M. F., & Rad, D. (2024). A Humanistic Approach to 
Recommender Systems: Implications for 5.0 Marketing Management. In Romanian 
Management Theory and Practice: Navigating Digitization and Internationalization in the 
New Global Economy (pp. 163-178). Cham: Springer Nature Switzerland, 
https://www.researchgate.net/publication/384193331_A_Humanistic_Approach_to_Recom
mender_Systems_Implications_for_50_Marketing_Management  
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3. Cuc Lavinia Denisia, Rad Dana, Hategan Camelia-Daniela, Pelau Corina and Szentesi 
Silviu Gabriel (2025), Chapter 15 Willingness to Pay Extra for Eco-friendly Products: A 
Sequential Mediation Analysis of Behavioural Antecedents and Attitude Towards 
Behavioural Sustainability, DOI 10.1108/S1569-37592025117, from volume  Grima, S., 
Maditinos, D., Noja, G.-G., Stankevičienė, J., Tarczynska-Luniewska, M., Thalassinos, E.I. 
and Nermend, K. (Ed.) (2025), Green Wealth: Navigating towards a Sustainable Future 
(Contemporary Studies in Economic and Financial Analysis, Vol. 117), Emerald Publishing 
Limited, Leeds, pp. 323-334. https://doi.org/10.1108/S1569-375920250000117018.  

4. Fometescu, A., Hațegan, C.-D. and Cuc, L.D. (2024), "Challenges of Measuring and 
Reporting ESG Performance", Grima, S., Maditinos, D., Noja, G.G., Stankevičienė, J., 
Tarczynska-Luniewska, M. and Thalassinos, E. (Ed.) Exploring ESG Challenges and 
Opportunities: Navigating Towards a Better Future (Contemporary Studies in Economic and 
Financial Analysis, Vol. 116), Emerald Publishing Limited, Leeds, pp. 61-82. 
https://doi.org/10.1108/S1569-375920240000116005 

5. Cuc, L. D., Rad, D., Szentesi, S. G., Croitoru, G., & Rad, G. (2024). Evaluation of safety 
and hygiene measures in Romanian hospitality industry in the context of the COVID-19 
pandemic and customer profile. In J. V. Andrei, N. Mateoc-Sîrb, & A. Feher (Eds.), 
Proceedings of the 1st International Conference TENDEV 2023: Challenges and Strategies 
for Sustainable Development facing the Climate Change (pp. 48-62). Peter Lang Verlag. 
https://doi.org/10.3726/b22066 
 

 Capitole de cărți publicate la edituri naționale recunoscute CNCS: 8 
1. Risti Lucia, Veress Monica, Contabilitatea trezoreriei statului privind reflectarea fluxurilor 

informațional-contabile ale bugetelor locale, volum cu titlul: ,,SUSTENABILITATEA, PILON 
AL COMPETITIVITĂȚII. ROLUL PROFESIONIȘTILOR CONTABILI ÎN 
DEZVOLTAREA DE AFACERI DURABILE’’, 16.10-22.10.2024 Moneasa, Ediția a XXII-a, 
Editura CECCAR București, 2024, ISBN 978-606-580-208-7; 

2. Cristina Nicolaescu, Monica Veress, Aspecte teoretice și practice privind tratamentul contabil 
al brandului/mărcii ca imobilizare necorporală,, Mateș,D. Popa, A.F,Micle, N. (coordonatori),  
Editura CECCAR, București, 2024, în volumul SUSTENABILITATEA, PILON AL 
COMPETITIVITĂȚII. ROLUL PROFESIONIȘTILOR CONTABILI ÎN DEZVOLTAREA 
DE AFACERI DURABILE, pg.110-119,  ISBN 978-606-580-208-7 

3. Daniela Haranguș, Evoluția riscului de credit în sistemul bancar românesc, Volumul CECCAR 
- SUSTENABILITATEA, PILON AL COMPETITIVITĂȚII. ROLUL PROFESIONIȘTILOR 
CONTABILI ÎN DEZVOLTAREA DE AFACERI DURABILE, Simpozionul „PAVEL 
CIUCE”, Ediția a XXII-a 2024, CECCAR - Filiala Arad, 2024 

4. Gomoi, B. C., Mazuru, L. M., 2024, Diagnosticul financiar al unei entități din domeniul 
neuroștiințelor, Creier, neuroștiințe și societate (Editori: Sinaci, M., Georgescu, Ș.D., Salcă 
Rotaru C.M.), Cluj - Napoca, Editura Presa Universitară Clujeană, ISBN 978-606-37-2294-3, 
pag 135 - 152. 

5. Gomoi, B. C., Mazuru, L. M., 2024, Tehnici de diagnosticare economico-financiară aplicate la 
nivelul Ministerului Sănătății, Creier, neuroștiințe și societate (Editori: Sinaci, M., Georgescu, 
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Ș.D., Salcă Rotaru C.M.), Cluj - Napoca, Editura Presa Universitară Clujeană, ISBN 978-606-
37-2294-3, pag 153 - 168. 

6. Gomoi, B. C., 2024, Gestiunea financiară a unei firme din sectorul farmaceutic, 
Sustenabilitatea, pilon al competitivității. Rolul profesioniștilor contabili în dezvoltarea de 
afaceri durabile, București, Editura CECCAR, ISBN 978-606-580-208-7, pag. 65 - 78. 

7. Maria Sinaci, „'Bătălia pentru creier': promisiunile și provocările etice ale neurotehnologiei”, în  
M. Sinaci, Șt. D. Georgescu, C.M. Salcă Rotaru (coord.), Creier, neuroștiințe și societate, 
Editura Presa Universitară Clujeană, Cluj-Napoca, 2024, ISBN 978-606-37-2294-3. 
http://www.editura.ubbcluj.ro/www/ro/book2.php?id=4294 

8. Maria Sinaci, „Philosophical Concerns of Romanian Intellectuals in Transylvania and Banat in 
the Nineteenth Century”, coord. Gh. Clitan, O. Barbu, Cultural Heritage, Identities and the 
Public Space, Vol. 2, Editura Universității de Vest, Timișoara, 2024, pp. 75-88. 
 

 Proiecte câștigate în competiții internaționale: 6 
1. My amazing brain, 2024, Director proiect: Sinaci Maria, Membru: Vanina Adoriana Trifan,                     

https://baw.uav.ro/ 
2. Science Fund of the Republic of Serbia, SAIGE 2024, Expert evaluator: Hațegan Vasile Petru 
3. 2021-1-TR01-KA220-HED-000031999, Competence Oriented Methodologies for R&D in 

Social and Educational Sciences, Director proiect: Dana Rad, Membri: Lavinia Denisia Cuc,  
https://psihologie.uav.ro/avizier/parteneriat-%C3%AEn-proiectul-erasmus-ka2-competence-
oriented-methodologies-for-r-d-in-social-and-educational-sciences  

4. CERV-2022-CITIZENS-CIV, RURAL YOUTH OF EUROPE – RUYOU 280000 EUR, 
Director proiect Dana Rad, Membri: Lavinia Denisia Cuc, https://psihologie.uav.ro/avizier/rural-
youth-of-europe-ruyou  

5. 2023-1-CY02-KA210-YOU-000150520, YOU FOCUS 30000 EUR – Director proiect Dana 
Rad, Membri: Lavinia Denisia Cuc 

6. ERASMUS-EDU-2024-POL-EXP-DIGITAL-101195721 — GLITTER, Director proiect Dana 
Rad, Membri: Lavinia Denisia Cuc 
 

 
  Proiecte depuse în competiții internaționale și menționarea statusului 

acestora:- 
 

 Proiecte câștigate în competiții naționale: 4 
(b) Proiecte depuse în competiții naționale și menționarea statusului acestora: 4 

1. Simpozion Științific Studențesc ”Economia – Prezent și Viitor”, Ediția a XXV-a, 2024, cod 
proiect Ordinul Ministrului Educației 6121/2022, perioada implementare 19.11.2024-
29.01.2025, valoare 9.900 lei; Director proiect: Bogdan Cosmin Gomoi, Membri: Vanina 
Adoriana Trifan, Risti Lucia, Cernușca Lucian, Almași Robert Cristian, Veress Monica 
https://economice.uav.ro/evenimente/simpozionul-%C8%99tiin%C8%9Bific-
studen%C8%9Besc-economia-prezent-%C8%99i-viitor-edi%C8%9Bia-a-xxv-a-2024 

2. Proiect intitulat: ”Cresterea angajabilitatii și a șanselor de a avea o cariera de succes pentru 
absolvenții Universitatii Aurel Vlaicu din Arad”, tip proiect FDI, cod  T-FDI-2024-0294, 
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perioada implementare 01.04.2024-15.12.2024, valoare valoare 250.000 lei; coordonator 
proiect Cilan Teodor, membri: Risti Lucia, Isac Florin Lucian    

3. Proiect ”Implicare in Nevoia de Inovare Tehnologica si Initiative privind Angajabilitatea 
Tinerilor Inclusi in Viziunea Educationala duala”, Proiect PNNR, Contractul de finanțare 
nr.12751/13.10.2023, coordonator Ovidiu-Florin TODERICI, membri: Nicolaescu Cristina 

4. Proiect intitulat: ”Cresterea angajabilitatii și a șanselor de a avea o cariera de succes pentru 
absolvenții Universitatii Aurel Vlaicu din Arad”, coordonator proiect Cilan Teodor, tip proiect 
FDI, cod  T-FDI-2024-0294, perioada implementare 01.04.2024-15.12.2024, valoare valoare 
250.000 lei; membri: Veress Monica 
 
10. Lista brevetelor: - 
11. Lista lucrărilor cu statut de proprietate intelectuală: - 
12. (a) Lista manifestărilor științifice, a evenimentelor specific artelor vizuale și a 

competițiilor sportive internaționale: 12 
1. The Conference Linguistica ed Economia, 29 noiembrie 2024, Instituto di Alta 

Formazione Giuridica e Linguistica, IUM Academy School, Napoli, Italia. 
2. The 2nd International Conference on Ongoing Social, Economic and Environmental 

Challenges (OSEEC), 11-12 octombrie 2024, Facultatea de Științe Economice, 
Universitatea  „Aurel Vlaicu” din Arad, Arad, România.  

3. Conferință Intenațională Unlocking Growth: Triple Helix model of Coopera-tion 
in Technolo-gical Transfer for Successful Entrepre-neurial Ecosystems in Eastern 
Europe 07.06.2024 https://gsmac.ro https://gsmac.ro/wp-
content/uploads/2024/07/PROGRAMME-GSMAC-2024-PLEN.pdf, The triple-helix 
model as foundation of innovative entrepreneurial ecosystems GRIFFITHS 
SCHOOL OF MANAGE-MENT AND IT ANNUAL CONFERENCE - GSMAC 2024 

4. A hierarchical clustering analysis of the management accounting practices perceptions 
in Romania - Lavinia Denisia Cuc, Dana Rad, Silviu Săplăcan, Cleopatra Șendroiu, 
Graziella Corina Bâtcă-Dumitru, Danusia Wysocki, Alina-Angela Manolescu - 
presented at 2024 10th International Conference on Computers Communications and 
Control (ICCCC) Place: Hotel President (4 stars, aqua-park, spa), Băile Felix, Oradea, 
România Period: October 08-12, 2024, Organizer: Cercetare Dezvoltare Agora 
(Research & Development Center of Agora University) & Agora University of Oradea, 
under the aegis of the Romanian Academy - Information Science and Technology 
Section. Partner: Association Cluster of Scientific Research, Innovation and European 
Studies from Oradea. https://www.univagora.ro/upload/redactor/document/program-
icccc2024-2349.pdf  

5. The mediating role of the financial recommender system advising acceptance in the 
relationship between investments trust and decision-making behavior - Lavinia Denisia 
CUC, Dana RAD, Camelia Daniela HATEGAN, Vanina Adoriana TRIFAN, Titus 
ARDELEANU presented at The 18th International Conference on Business Excellence 
Smart Solutions for a Sustainable Future 21-23 March 2024, Bucharest, Romania 
https://bizexcellence.ro/wp-content/uploads/2024/03/Extended-programme-ICBE-
2024-final.pdf 
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6. Culinary Nostalgia’s Impact on Touristic Behavior: A Sustainability Perspective - 
Lavinia Denisia Cuc, Mioara Florina Pantea, Dana Rad, Vanina Adoriana Trifan, Ioan 
Codruț Țurlea, presented at BASIQ 2024 6-8 June 2024, University of Almeria. Faculty 
of Economics and Business, Spain https://www.conference.ase.ro/poster-presentation/   

7. Maria Sinaci, „Ethical challenges in the practice of social assistance”, International 
Conference on Social Work Practice, Health and Education: Building Trust and 
Solidarity for a Good Society, 1st edition, Arad, 28th-29th of May 2024,  „Aurel 
Vlaicu” University of Arad https://psihologie.uav.ro/fr/tableau-d-
affichage/international-conference-on-social-work-practice-health-and-education-
building-trust-ans-solidarity-for-a-good-society-1-st-edition 

8. Maria Sinaci, „An Ethical Problem in the Current Global Economy: Gender Pay Gap”, 
International Conference “Present Issues of Global Economy”(PIGE), The 21st Edition 
June, 20th – 22nd 2024, Constanța https://www.stec.univ-ovidius.ro/conferinte-
detalii/the-international-conference-present-issues-of-global-economy-21st-edition-
june-20th-22nd-2024 

9. Maria Sinaci, „Old faces, new faces of gender inequality”,  The Annual International 
Conference Un-Bordering Disciplinarity  Trans-/Cross-/Post-Disciplinary Approaches 
to Humanities and Social Sciences VIIth Edition 20-21 June 2024, Spiru Haret 
University (Bucharest), in collaboration with St. Kliment Ohridsky University (Sofia), 
and The Institute of Romanian Language (Bucharest). 
http://opinianationala.ro/conferinta-anuala-internationala-de-comunicari-stiintifice-a-
cadrelor-didactice-2/ 

10. Maria Sinaci, „Ethical considerations in digital wellbeing research and practice”, 
International Conference Theories of Change in Digital Wellbeing. Evidence based 
practices across the disciplines, Arad, 5-7 iunie 2024, Ediția a V-a., 
https://tcdw2024.uavconferences.eu/committee/  

11. Maria Sinaci, „Academic integrity and artificial intelligence: challenges and 
opportunities”, Ethical Values in Nowaday Society.   Individual, Professional and 
Institutional ethical spheres connections  (VESA), Brașov, 16 mai 2024. 
https://vesa.unitbv.ro/ 

12. Maria Sinaci, „Și totuși a vorbit: Lucian Blaga despre tăcere și cuvânt”, Simpozionul 
Internațional Lucian Blaga, Ediția a II-a, Satul românesc, izvor de spiritualitate și 
civilizație, Academia Română. Institutul de Filosofie și Psihologie C-tin Rădulescu-
Motru, Fărcașa, 30-31 mai 2024. 
 

(b) Lista manifestărilor științifice, a evenimentelor specific artelor vizuale si a 
competitiilor sportive naționale: 2 

1. Conferința națională multidiciplinară „Creier, neuroștiințe și societate”, Brain 
Awareness Week 2024, 11-17 martie 2024, Universitatea „Aurel Vlaicu” din Arad, 
România. 

2. Maria Sinaci, Constantin Noica „povestind” prin Hegel despre rațiune și conștiință,  
SIMPOZIONUL NAȚIONAL CONSTANTIN NOICA Ediția a XVI-a, 26–29 
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septembrie 2024 - „POVESTIRI DESPRE OM...”, organizat de Academia Română, 
Mănăstirea Lainici 

 

  Activități științifice de diseminare a cercetarilor realizate cu studenți ai Facultății 

de Științe Economice: 5 

1. Simpozion Științific Studențesc  ”Economia - Prezent și Viitor”, Ediția a XXV-a, 2024, 
responsabil proiect lect. univ. dr. Gomoi Bogdan Cosmin, membri: Csorba Luiela, Hațegan 
Vasile Petru, Cuc Lavinia Denisia, Bilți Raluca, Rusu Corina, Nicolaescu Cristina, Almași 
Robert Cristian, Faur Casian, Blaga Radu Lucian, Mazuru Luminița Ioana, Veress Monica, 
Spinu Adina Eleonora, Barbu Florentina Simona, Pantea Mioara Florina 

2. Global Ethics Day - membri: Trifan Vanina Adoriana, Cuc Lavinia Denisia, Hațegan Vasile 
Petru, Nicolaescu Cristina, Isac Florin Lucian, Blaga Radu Lucian, Mazuru Luminița Ioana, 
Spinu Adina Eleonora, Barbu Florentina Simona, Pantea Mioara Florina 

3. Ziua Filosofiei Mondiale - membri: Trifan Vanina Adoriana,  
4. Concurs Virgil Madgearu ed. XI, 20-24 mai 2024 - responsabil proiect lect. univ. dr. Barbu 

Florentina Simona, membri: Trifan Vanina Adoriana, Cuc Lavinia Denisia, Bilți Raluca, Rusu 
Corina, Almași Robert Cristian, Blaga Radu Lucian, Mazuru Luminița Ioana, Veress Monica, 
Spinu Adina Eleonora, Pantea Mioara Florina 

5. Stimularea creativității tinerilor arădeni în domeniul economic și social prin proiecte și 
simulări antreprenoriale – Ediția a VIII-a”, finanțat de Centrul Municipal de Cultură Arad, 
contract nr. 1778/28.11.2024, valoare 9.100 lei, director proiect Conf.univ.dr. Cilan Teodor-
Florin, perioada 03.12.2024-03.12.2024, Membri: Faur Casian, Blaga Radu Lucian, Pantea 
Mioara Florina 
 

  Actiuni comune cu Consiliul Judelean Arad si Consiliul Municipal Arad: 3 
 1. „Gala Excelenței la UAV” 2024, coordinator: Trifan Vanina Adoriana, membri: Cuc Lavinia 
Denisia, Nicolaescu Cristina, Cernușca Lucian, Almași Robert Cristian, Blaga Radu Lucian, Gomoi 
Bogdan Cosmin, Sanda Cristina Maria, Mazuru Luminița Ioana, Spinu Adina Eleonora, Barbu 
Florentina Simona, Pantea Mioara Florina 
 2. Global Ethics Day 2024, coordonator: Sinaci Maria, membri: Trifan Vanina Adoriana, Cuc 
Lavinia Denisia, Hațegan Vasile Petru, Bilți Raluca, Rusu Corina, Nicolaescu Cristina, Isac Florin 
Lucian, Cernușca Lucian, Almași Robert Cristian, Blaga Radu Lucian, Gomoi Bogdan Cosmin, Sanda 
Cristina Maria, Mazuru Luminița Ioana, Barbu Florentina Simona, Pantea Mioara Florina 
 3. Valorificarea lucrărilor conferinței Creier, Neuroștiințe, Societate, coordonator: Sinaci Maria, 
membri: Trifan Vanina Adoriana, Cuc Lavinia Denisia, Bilți Raluca, Rusu Corina, Almași Robert 
Cristian, Gomoi Bogdan Cosmin, Mazuru Luminița Ioana, Pantea Mioara Florina 

 Școli de vară, evenimente cultural –artistice, acțiuni civice: 1 
1. Atelierul de antreprenoriat – Școala de vară, Ediția 2024, coordinator: Blaga Radu, membri: 

Trifan Vanina Adoriana, Cuc Lavinia Denisia, Bilți Raluca, Rusu Corina, Nicolaescu Cristina, Isac 
Florin Lucian, Cernușca Lucian, Almași Robert Cristian, Gomoi Bogdan Cosmin, Sanda Cristina 
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Maria, Mazuru Luminița Ioana, Spinu Adina Eleonora, Barbu Florentina Simona, Pantea Mioara 
Florina 

 Premii ale Academiei Române, AGIR, ASAS, AOSR, Academii de ramură: 
(a) Premii și distincții internaționale: - 
(b) Premii și distincții naționale - 
Premierea rezultatelor cercetării UAV 2024: Trifan Vanina Adoriana, Cuc Lavinia Denisia, 

Pantea Mioara Florina, Spînu Adina Eleonora 
 

  (a) Editor șef/Editor/Editor invitat/Membru în colectivele de redacție sau 
editoriale internaționale – reviste ISI: 1 

1. Societies, Special Issue - Interdisciplinary Social Research in Economics, Environment, 
Education, and Philosophy, 2023 - 2025,  
https://www.mdpi.com/journal/societies/special_issues/JR916YZ1PU: Hategan Vasile, editor 
invitat (guest editor) 
 

 Editor șef/Editor/Editor invitat/Membru în colectivul de redacție – reviste BDI: 
17 

1. Csorba Luiela - Membru în colectivul de redacție al revistei „Journal of Economic and 
Business Sciences”, Novo mesto, Slovenija, https://fpuv.uni-nm.si/en/journal_eb/ 

2. Csorba Luiela - Membru în board-ul referenților științifici (Advisory Board) al Revistei 
International Journal of Multidisciplinary Studies, West Bengal, India, 
https://chakdahacollege.ac.in/Journal/27/Pdf/PDF-
RAY,%209(1),%20April,%202024.pdf 

3. Rusu Sergiu - Revista de Turism - studii și cercetări în turism RDT (ISSN: 1844-2994) 
- Recenzor / membru evaluator, http://www.revistadeturism.ro/rdt/about/editorialTeam 

4. Rusu Sergiu - Ecoforum Journal (ISSN: 2344-2174) - Recenzor / membru evaluator, 
http://www.ecoforumjournal.ro/index.php/eco/about/displayMembership/7 

5. Cuc Lavinia Denisia  - membru în colectivul de redacție al revistei Dental Target, 
https://www.dentaltarget.ro/  

6. Rusu Sergiu, Cuc Lavinia Denisia- EINCO - The Annals of the University of Oradea 
(ISSN 1222-569X, e-ISSN 1582-5450) - Membru în colectivul de redacție / review 
board 

7. Rusu Sergiu -  Journal of Gastronomy, Hospitality and Travel / JOGHAT (ISSN: 2619-
9548) - Membru în Board of Referees - http://www.joghat.org/board-of-referees 

8. Hategan Vasile, Editor sef, membri: Cuc Lavinia Denisia: Interdisciplinary Research in 
Counseling, Ethics and Philosophy, ISSN 2783 – 9435, 
https://ircep.eu/index.php/home/about/editorialTeam 

9. Book of Abstracts OSEEC 2024, ISSN 3061-6425 ISSN-L 3061-6425: Editor: Bilți 
Raluca, Cuc Lavinia, Rusu Corina 

10. Gomoi Bogdan Cosmin membru în Colegiul științific al Volumului ”Sustenabilitatea, 
pilon al competitivității. Rolul profesioniștilor contabili în dezvoltarea de afaceri 
durabile - Simpozionul ”Pavel Ciuce””, Ediția a XXII-a, București, Editura CECCAR, 
ISBN 978-606-580-208-7.  
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11. Gomoi Bogdan Cosmin editor șef ”Revista Studenților Economiști” din cadrul 
Universității ”Aurel Vlaicu” din Arad. 

12. Sinaci Maria membru în Revista Saeculum, Universitatea „Lucian Blaga” din Sibiu;  
13. Sinaci Maria membru în Revista Hypothesis; 
14. Sinaci Maria membru în Humanities and Social Science; 
15. Sinaci Maria membru în Deliberatio: Studies in Contemporary Philosophical 

Challenges 
16. Sinaci Maria membru în Applied Ethics: From Bioethics to Environmental Ethics; 
17. Membru în consiliul academic și profesional la “Revista de evaluare – Valuation 

journal”, ISSN: 1842 – 3787, revistă bilingvă (română/engleză), indexată BDI 
(EBSCO Publishing, ULRICH’S Periodicals), editată de IROVAL începând din 
2006 (anul apariției) - prezent, București 
 

 Citări (fără autocitări si semicitări) pentru anul 2024:  
Almasi Robert Cristian: total citări Web of Science 1/ Scopus 0/Google Scholar: 5 
Barbu Florentina Simona: total citări WOS 1/ Scopus 0/ Google Scholar 1 
Bilți Raluca: total citări: Web of Science 0/Scopus 0/Google Scholar 7 
Blaga Radu Lucian: total citări Web of Science 5/Scopus 0/Google Scholar 2 
Cernușca Lucian: total citări:  Web of Science 0/Scopus 0/Google Scholar 29 
Cilan Teodor Florin: total citări WOS 36/ Scopus 0/ Google Scholar 70 
Csorba Luiela: total citări: Web of Science 40/Scopus 81/Google Scholar 51 
Cuc Lavinia Denisia: total citări WOS 32/ Scopus 32/ Google Scholar 83 
Dăianu Dana Codruța: total citări 15: Web of Science/Scopus/Google Scholar 15. 
Gomoi Bogdan Cosmin: total citări Web of Science 1/ Google Scholar 14 
Hărănguș Daniela: total citări Web of Science/Scopus/Google Scholar: 8 
Hategan Vasile Petru - total citări: Web of Science 23/Scopus 23/Google Scholar 70 
Isac Florin Lucian: total citări: Web of Science 14/Scopus 0/Google Scholar 19 
Lile Ramona: total citări WOS 53/ Scopus 0/ Google Scholar 210   
Manațe Daniel: total citări WOS 5/ Scopus 0/ Google Scholar 8  
Mazuru Liminița Ioana: total citări WOS 0/ Scopus 0/ Google Scholar 0   
Nicolaescu Cristina: total citări: Web of Science 0/Scopus 4/Google Scholar 14 
Pantea Mioara Florina: : total citări WOS 16/ Scopus 16/ Google Scholar 55 
Rusu Sergiu: total citari Google Scholar 74 
Sanda Cristina Maria: total citări WOS 7/ Scopus 2/  Google Scholar 3 
Sanda Grigorie: total citări WOS 15/ Scopus 0/ Google Scholar 40 
Săplăcan Silviu Ilie: total citări WOS 8/ Scopus 8/ Google Scholar 25 
Sinaci Maria: total citări WOS 0/ Scopus 0/ Google Scholar 3 
Spinu Adina Eleonora: total citări WOS 19/ Scopus 0/ Google Scholar 0   
Szentesi Silviu Gabriel: total citări WOS 22/ Scopus 0/ Google Scholar 73   
Trifan Vanina Adoriana: total citări: Web of Science 10/Scopus 10 
Veress Monica: total citări WOS 0/ Scopus 0/ Google Scholar 0   

 
 Indicele Hirsch pentru anul 2024: Web of Science/Scopus/Google Scholar 
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Almasi Robert Cristian: Web of Science 1/Scopus 0/Google Scholar 5 
Barbu Florentina Simona: Web of Science 1/Scopus 1/Google Scholar 3 
Bilți Raluca: Web of Science 8 /Scopus 8/Google Scholar 2 
Blaga Radu Lucian: Web of Science 1/ Scopus 1/Google Scholar 3 
Cernușca Lucian: Web of Science 0/ Scopus 0/ Google Scholar: 29 
Cilan Teodor Florin: Web of Science 4 /Scopus 0 /Google Scholar 6 
Csorba Luiela: Web of Science 3/Scopus 3/Google Scholar 7 
Cuc Lavinia Denisia: Web of Science 5 /Scopus 8 /Google Scholar 8 
Dăianu Dana Codruța: Web of Science 4/ Scopus 2/ Google Scholar 4 
Gomoi Bogdan Cosmin : Web of Science 1 /Scopus 0 /Google Scholar 8 
Hărănguș Daniela: Web of Science 2/Scopus2/Google Scholar 7 
Hategan Vasile Petru: Web of Science 8 /Scopus 8/Google Scholar 10 
Isac Florin Lucian: Web of Science 3/ Scopus 0/ Google Scholar: 10 
Lile Ramona: Web of Science 8 /Scopus 8 /Google Scholar 14 
Manațe Daniel: Web of Science 2 /Scopus 0 /Google Scholar 4 
Mazuru Liminița Ioana: Web of Science 0 /Scopus 0 /Google Scholar 1 
Nicolaescu Cristina: Web of Science 2/Scopus 1/Google Scholar 6 
Pantea Mioara Florina: Web of Science 4/Scopus 4/Google Scholar 7 
Rusu Corina: Web of Science/Scopus/Google Scholar 1 
Rusu Sergiu: Web of Science/Scopus/Google Scholar 12 
Sanda Grigorie: Web of Science 3 /Scopus 0 /Google Scholar 3  
Săplăcan Silviu Ilie: Web of Science 3 /Scopus 2 /Google Scholar 4 
Sinaci Maria: Web of Science 0 /Scopus 0 /Google Scholar 3 
Spinu Adina Eleonora: Web of Science 3 /Scopus 0 /Google Scholar 1 
Szentesi Silviu Gabriel: Web of Science 7 /Scopus 7 /Google Scholar 8 
Trifan Vanina Adoriana: Web of Science 3/ Scopus 3/ Google Scholar 5 
Veress Monica: Web of Science 0 /Scopus 0 /Google Scholar 1 
 

 Comunicǎri știintifice prezentate la congrese/conferințe:  
(a) Lista lucrarilor prezentate la manifestări științifice internaționale: 38 

1. Risti Lucia, Veress Suzana Monica, Considerații asupra fluxurilor informational-contabile ale 
trezoreriei statului generate de operațiunile cu cote și sume defalcate din impozit pe venit și 
TVA la dispoziția UAT, OSEEC 2024-INTERNATIONAL CONFERENCE ON “ONGOING 
SOCIAL, ECONOMIC AND ENVIRONMENTAL CHALLENGES” - 2ND EDITION, 
October 11th-12th 2024, Faculty of Economics, “Aurel Vlaicu” University of Arad; 

2. Veress Suzana Monica, Risti Lucia, Transferul de cunoștințe si impactul acestuia asupra  
performanței intr-o organizatie , OSEEC 2024-INTERNATIONAL CONFERENCE ON 
“ONGOING SOCIAL, ECONOMIC AND ENVIRONMENTAL CHALLENGES” - 2ND 
EDITION, October 11th-12th 2024, Faculty of Economics, “Aurel Vlaicu” University of Arad; 

3. Faur Flaviu-Casian, Bălan Leonard-Sergiu, Rusu Sergiu, Almasi Robert-Cristian, Baicu 
Adrian-Cosmin, 2024, The Impact and Challenges of Artificial Intelligence Use In Insurance 
Companies In Romania: Efficiency, Ethics, And Regulation, OSEEC 2024 Conference, UAV, 
October 11th-12th 2024, https://www.uav.ro/oseec2024 
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4. Cuc, L. D., Pantea, M. F., Rad, D., Trifan, V. A., & Țurlea, I. C. (2024). Does Culinary 
Nostalgia Shape Touristic Behaviour? BASIQ 2024 6-8 June 2024, University of Almeria. 
Faculty of Economics and Business, Spain, https://www.conference.ase.ro/poster-presentation/  

5. Komalpreet Kaur, Vanina Adoriana Trifan (2024) Navigating the Double-Edged Sword of 
ChatGPT: Enhanced Learning vs. Ethical Issues, International Scientific Conference „Present 
Issues of Global Economy" (PIGE) – ediția a XXI-a, Universitatea „Ovidius” din Constanța, 
Facultatea de Științe Economice, lucrare publicată în „Ovidius” University Annals, Economic 
Science Series Vol. XXIV, Nr. 1/2024, p.237-245.  

6. Komalpreet Kaur, Vanina Adoriana Trifan (2024) Sustainable human resource management: a 
catalyst foe employer brand transformation, Multidisciplinary Conference on Sustainable 
Development, Facultatea de Management Agricol Timișoara, lucrare publicată în Lucrări 
Științifice Management Agricol, seria I, vol. XXIV(1), ed. Agroprint, Timișoara, p.71-80.  

7. Komalpreet Kaur, Vanina Adoriana Trifan (2024) Bridging the Gender Gap: Exploring the 
Challenges that Women Face in Entrepreneurship, International Scientific Conference “Global 
Economy Under Crisis” (GEUC) - ediția a XIII-a, Universitatea „Ovidius” din Constanța, 
Facultatea de Științe Economice, lucrare publicată în „Ovidius” University Annals, Economic 
Science Series Vol. XXIV, Nr. 2/2024. 

8. Szentesi Silviu Gabriel, Pantea Mioara Florina, Trifan Vanina Adoriana, Mazuru Luminita 
Ioana, Szentesi Noemi Florina Gabriela (2024), Standardization of Regression Equation 
Parameters in the Case of Multiple Linear Regression for an Econometric Model Development 
to Determine the Price of Apartments, Proceedings of the International Conference on Business 
Excellence, Volume 18, Issue 1, p.2344-2352, ISSN: 2502-0226, eISSN: 2558-9652.  

9. Cuc Lavinia Denisia, Rad Dana, Hațegan Camelia Daniela, Trifan Vanina Adoriana, Ardeleanu 
Titus (2024), The Mediating Role of the Financial Recommender System Advising Acceptance 
in the Relationship between Investments Trust and Decision-Making Behavior, Proceedings of 
the International Conference on Business Excellence, Volume 18, Issue 1, p.2260-2273, ISSN: 
2502-0226, eISSN: 2558-9652.  

10. Blaga Radu Lucian, Isac Florin Lucian, Țigan Eugenia, Gavrilaș Simona, Trifan Vanina 
Adoriana, Does culture inspire entrepreneurial progress of Eastern Partner Countries (EAP)? , 
International Scientific Conference “Ongoing Social, Economic and Environmental 
Challenges” – OSEEC 2024, Universitatea Aurel Vlaicu, Arad. 

11. Sinaci Maria, Trifan Vanina Adoriana, Pantea Mioara Florina, Artificial intelligence and 
environmental protection: promises and ethical challenges, International Scientific Conference 
“Ongoing Social, Economic and Environmental Challenges” – OSEEC 2024, Universitatea 
Aurel Vlaicu, Arad. 

12. Hategan Vasile Petru, The sustainable leadership for business: a philosophical and practical 
approach, OSEEC - International Conference "Ongoing Social, Economic, and Environmental 
Challenges" 2 edition, 2024, October 11th – 12th, UAV, Arad, Romania, 
https://cdn.uav.ro/documente/Universitate/Cercetare/PROGRAMME-OSEEC-2024.pdf  

13. Hategan Vasile Petru, Supervision of the social services. Some interdisciplinary aspects 
applied to the field of social assistance, SOCIAL WORK PRACTICE, HEALTH AND 
EDUCATION: BUILDING TRUST AND SOLIDARITY FOR A GOOD SOCIETY 1st 
Edition, UAV, 2024, 28.05, UAV, Arad, Romania - 
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https://psihologie.uav.ro/evenimente/international-conference-on-social-work-practice-health-
and-education-building-trust-ans-solidarity-for-a-good-society-1-st-edition  

14. Hategan Vasile Petru, Philosophical leadership – a way to improve the organizational 
leadership using the philosophical practices, The 18th International Conference on Business 
Excellence, Bucuresti, 2024, 21‐23 March, ASE,  Bucharest, Romania 
https://bizexcellence.ro/wp-content/uploads/2024/02/Programme-ICBE-2024.pdf  

15. Teodor-Florin Cilan, Raluca-Simina Bilți, Cristina Nicolaescu, Corina-Maria Rusu, 2024, The 
Conference Linguistica ed Economia, 29 noiembrie 2024, Instituto di Alta Formazione 
Giuridica e Linguistica, IUM Academy School, Napoli, Italia. https://iumna.it/linguistica-ed-
economia/ 

16. Andreea-Nicoleta Olar, Raluca-Simina Bilți, Teodor-Florin Cilan, Corina-Maria Rusu, 2024, 
The Influence of Artificial Intelligence on Financial Management Decision, The 2nd 
International Conference on Ongoing Social, Economic and Environmental Challenges 
(OSEEC), 11-12 octombrie 2024, Facultatea de Științe Economice, Universitatea „Aurel 
Vlaicu” din Arad, Arad, România. https://www.uav.ro/en/academic/scientific-research/call-for-
papers/oseec2024 

17. Bilți Raluca, Arms industry in Global scale-Technologies and Economics, The 2nd 
International Conference on Ongoing Social, Economic and Environmental Challenges 
(OSEEC), 11-12 octombrie 2024, Facultatea de Științe Economice, Universitatea  „Aurel 
Vlaicu” din Arad, Arad, România.  

18. Cristina NICOLAESCU, IMPACT OF NEGATIVE BIAS INACCOUNTING ON 
FINANCIAL REPORTIG AND MANAGEMENT DECISIONS, Conferința Internațională 
OSEEC, 2024, 11-12 octombrie, Arad, Romania, https://cdn.uav.ro/documente-
economie/Evenimente/OSEEC-2024/Book-of-abstracts/OSEEC-2024-BOOK-of-
ABSTRACTS.pdf  

19. Condea B, Harangus D, Almasi R., STRIKING THE BALANCE: CRAFTING A 
PORTFOLIO OF FINANCIAL SECURITIES FOR OPPORTUNITY AND RISK 
MANAGEMENT, International Conference on Ongoing Social, Economic, and Environmental 
Challenges 

20. Gomoi Bogdan-Cosmin, Almasi Robert-Cristian, Barbu Florentina-Simona, Particularities of 
Financial Analysis and Audit Within an Advertising Company, Ongoing Social, Economic, 
and Environmental Challenges - 2nd Edition, 2024-10-12, https://www.uav.ro/oseec2024 

21. Dăianu Dana Codruta, CONSIDERATIONS REGARDING THE EVOLUTION AND 
SUPPORT OF THE DEVELOPMENT OF FEMALE ENTREPRENEURSHIP IN THE 
EUROPEAN UNION, OSEEC CONFERENCE Arad, Romania, 
https://cdn.uav.ro/documente/Universitate/Cercetare/PROGRAMME-OSEEC-2024.pdf 

22. Dăianu Dana Codruta, THE IMPORTANCE OF EUROPEAN FUNDS FOR THE 
ECONOMIC DEVELOPMENT OF POLAND, OSEEC CONFERENCE Arad, Romania, 
https://cdn.uav.ro/documente/Universitate/Cercetare/PROGRAMME-OSEEC-2024.pdf 

23. Daniela Haranguș, ANALYSIS OF MONETARY POLICY INTEREST RATES’ 
EVOLUTION, USV Timișoara, Lucrări Științifice, Seria I Vol. XXVI (2) Management 
Agricol, 2024, volum: Vol. XXVI (2)/2024 
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24. Daniela Haranguș, BANKING EDUCATION IN GLOBAL SUSTAINABLE 
DEVELOPMENT, USV Timișoara, Lucrări Științifice, Seria I Vol. XXVI (2) Management 
Agricol, 2024, volum: Vol. XXVI (2)/2024 

25. Sidor Vanesa-Luisa, Daniela Haranguș, AN ANALYSIS OF THE MAIN ECONOMIC 
INDICATORS SPECIFIC TO ROMANIAN AGRICULTURE, USV Timișoara, Lucrări 
Științifice, Seria I Vol. XXVI (2) Management Agricol, 2024, volum: Vol. XXVI (2)/2024 

26. Klaus Bruno Schebesch, Horațiu Florin Șoim, Radu Lucian Blaga, The triple-helix model as 
foundation of innovative entrepreneurial ecosystems, GRIFFITHS SCHOOL OF MANAGE-
MENT AND IT ANNUAL CONFERENCE - GSMAC 2024, 07 iunie 2024, Oradea, Romania, 
https://gsmac.ro/wp-content/uploads/2024/07/PROGRAMME-GSMAC-2024-PLEN.pdf 

27. Manațe Daniel - Key Note Speaker la Conferința Internațională organizată de UAV Arad – 
Facultatea de Științe Economice și Institutul de Studii Financiare București  “ONGOING 
SOCIAL, ECONOMIC, AND ENVIRONMENTAL CHALLENGES” - 2ND EDITION, 11-
12.10.2024  cu lucrarea „The impact of Artificial Intelligence on the Liberal Professions” 

28. Manațe Daniel - Key Note Speaker la Conferința Internațională organizată de Chamber of 
Professional Valuers Bulgaria (CPV) „TECHNIQUES FOR RISK ANALYSIS IN 
EVALUATION”, Sofia, 20.09.2024, cu lucrarea „Hot Topics in Valuation” 

29. Manațe Daniel - Speaker la Conferința Internațională organizată de The European Group of 
Valuers Associations (TEGoVA) și ANEVAR „Standardele de evaluare pentru o Europă în 
tranziție”, București, 10.05.2024, cu lucrarea „Impactul războiului din Ucraina asupra valorii 
întreprinderilor” 

30. Manațe Daniel - Speaker la Conferința Internațională organizată de Chamber of Independent 
Appraisers in Bulgaria (CIAB) „CURRENT ISSUES IN THE VALUATION PRACTICE”, 
Sofia, 08.03.2024, cu lucrarea „Challenges in Businesses Valuation Reviews in Times of 
Market Disruption” 

31. Lavinia Denisia Cuc, Dana Rad, Silviu Săplăcan, Cleopatra Șendroiu, Graziella Corina Bâtcă-
Dumitru, Danusia Wysocki, Alina-Angela Manolescu: A hierarchical clustering analysis of the 
management accounting practices perceptions in Romania - presented at 2024 10th 
International Conference on Computers Communications and Control (ICCCC) Place: Hotel 
President (4 stars, aqua-park, spa), Băile Felix, Oradea, România Period: October 08-12, 2024, 
Organizer: Cercetare Dezvoltare Agora (Research & Development Center of Agora University) 
& Agora University of Oradea, under the aegis of the Romanian Academy - Information 
Science and Technology Section. Partner: Association Cluster of Scientific Research, 
Innovation and European Studies from Oradea. 
https://www.univagora.ro/upload/redactor/document/program-icccc2024-2349.pdf  

32. Lavinia Denisia CUC, Dana RAD, Camelia Daniela HATEGAN, Vanina Adoriana TRIFAN, 
Titus ARDELEANU: The mediating role of the financial recommender system advising 
acceptance in the relationship between investments trust and decision-making behavior - 
presented at The 18th International Conference on Business Excellence Smart Solutions for a 
Sustainable Future 21-23 March 2024, Bucharest, Romania https://bizexcellence.ro/wp-
content/uploads/2024/03/Extended-programme-ICBE-2024-final.pdf 

33. Lavinia Denisia Cuc, Mioara Florina Pantea, Dana Rad, Vanina Adoriana Trifan, Ioan Codruț 
Țurlea, Culinary Nostalgia’s Impact on Touristic Behavior: A Sustainability Perspective - 
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presented at BASIQ 2024 6-8 June 2024, University of Almeria. Faculty of Economics and 
Business, Spain https://www.conference.ase.ro/poster-presentation/   

34. Maria Sinaci, „Ethical challenges in the practice of social assistance”, International Conference 
on Social Work Practice, Health and Education: Building Trust and Solidarity for a Good 
Society, 1st edition, Arad, 28th-29th of May 2024,  „Aurel Vlaicu” University of Arad 
https://psihologie.uav.ro/fr/tableau-d-affichage/international-conference-on-social-work-
practice-health-and-education-building-trust-ans-solidarity-for-a-good-society-1-st-edition 

35. Maria Sinaci, „An Ethical Problem in the Current Global Economy: Gender Pay Gap”, 
International Conference “Present Issues of Global Economy”(PIGE), The 21st Edition June, 
20th – 22nd 2024, Constanța https://www.stec.univ-ovidius.ro/conferinte-detalii/the-
international-conference-present-issues-of-global-economy-21st-edition-june-20th-22nd-2024 

36. Maria Sinaci, „Old faces, new faces of gender inequality”,  The Annual International 
Conference Un-Bordering Disciplinarity  Trans-/Cross-/Post-Disciplinary Approaches to 
Humanities and Social Sciences VIIth Edition 20-21 June 2024, Spiru Haret University 
(Bucharest), in collaboration with St. Kliment Ohridsky University (Sofia), and The Institute of 
Romanian Language (Bucharest). http://opinianationala.ro/conferinta-anuala-internationala-de-
comunicari-stiintifice-a-cadrelor-didactice-2/ 

37. Maria Sinaci, „Ethical considerations in digital wellbeing research and practice”, International 
Conference Theories of Change in Digital Wellbeing. Evidence based practices across the 
disciplines, Arad, 5-7 iunie 2024, Ediția a V-a., 
https://tcdw2024.uavconferences.eu/committee/  

38. Maria Sinaci, „Academic integrity and artificial intelligence: challenges and opportunities”, 
Ethical Values in Nowaday Society.   Individual, Professional and Institutional ethical spheres 
connections  (VESA), Brașov, 16 mai 2024. https://vesa.unitbv.ro/ 

 
 Lista manifestărilor științifice naționale: 8 

1. Vasile Hategan, Studiu bibliometric privind abordari si interferente asupra mintii umane, 
Conferinta nationala multidisciplinară-Creier, neurostiinte si societate, 2024, 15.03, UAV 
Arad,https://cdn.uav.ro/documente/Universitate/Cercetare/program_final_conferinta_12_03_20
24_240318_0816101.pdf  

2. Rusu Corina-Maria, Bilți Raluca-Simina, Rolul încrederii în sine în luarea deciziilor strategice 
riscante la nivelul organizației, 2024, Conferința națională multidiciplinară „Creier, 
neuroștiințe și societate”, Brain Awareness Week 2024, 11-17 martie 2024, Universitatea 
„Aurel Vlaicu” din Arad, România 

3. Dăianu Dana Codruta, IMPACTUL DEZVOLTĂRII INTELIGENȚEI ARTIFICIALE 
ASUPRA EVOLUȚIEI ECONOMIEI MONDIALE,  CREIER, NEUROȘTIINȚE ȘI 
SOCIETATE, CONFERINȚA NAȚIONALĂ MULTIDISCIPLINARĂ 11-12.03.2024 Arad, 
Romania, 
https://cdn.uav.ro/documente/Universitate/Cercetare/program_final_conferinta_12_03_2024_2
40318_0816101.pdf  

4. Daniela Haranguș, Emoții, priorități și decizii în economisirea banilor, CONFERINȚA 
NAȚIONALĂ MULTIDISCIPLINARĂ CREIER, NEUROȘTIINȚE ȘI SOCIETATE, Ediția a 
2-a, 2024, 11-17 Martie, Arad 
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5. Gomoi, B. C., Mazuru, L. M., 2024, Diagnosticul financiar al unei entită?i din domeniul 
neuro?tiin?elor, Conferin?a Na?ională Multidisciplinară "Creier, Neuro?tiin?e ?i Societate", 
Arad, 12 martie 2024, https://baw.uav.ro/   

6. Gomoi, B. C., Mazuru, L. M., 2024, Tehnici de diagnosticare economico-financiară aplicate la 
nivelul Ministerului Sănătă?ii, Conferin?a Na?ională Multidisciplinară "Creier, Neuro?tiin?e ?i 
Societate", Arad, 12 martie 2024, https://baw.uav.ro/  

7. Gomoi, B. C., 2024, Gestiunea financiară a unei firme din sectorul farmaceutic, 
Sustenabilitatea, pilon al competitivită?ii. Rolul profesioni?tilor contabili în dezvoltarea de 
afaceri durabile - Simpozionul "Pavel Ciuce", Edi?ia a XXII-a, 12 octombrie 2024, 
https://www.ceccarbusinessmagazine.ro/  

8. Manațe Daniel - Speaker la Conferința Națională organizată de ANEVAR și ASE București 
„Evaluarea pentru piața de capital din România”, Ediția 22, Aula Magna ASE, București, 
05.06.2024, cu lucrarea „Impactul perturbărilor majore ale piețelor asupra valorii 
întreprinderilor” 

 

 Sumarizarea activităților de cercetare stiintifică ale cadrelor didactice din Facultatea de 
Științe Economice pentru anul 2024: 
 

Parametru raportat Total 
(anul 2024) 

ISI (WOS) sau din categoria ISI/ Clarivate Analitics Arts&Humanities,  
ISI/ Clarivate Analitics Emerging Sources Citation Index  
sau ERIH+ sau IEEE Proceedings 

22 

Articole ISI Proceedings  3 
Articole BDI 38 
Cărți publicate la edituri internaționale - 
Cărți publicate la edituri naționale - 
Capitole de carte publicate la edituri internaționale 5 
Capitole de carte publicate la edituri naționale 8 
Lucrari prezentate la conferinte internaționale 38 

Lucrari prezentate la conferinte nationale 8 

Proiecte de cercetare internaționale derulate in UAV 6 

Proiecte internaționale - Erasmus Plus – derulate in UAV 0 

Proiecte de cercetare naționale derulate in UAV 4 

Brevete internaționale - 

Brevete naționale - 
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Realizarea/ participarea la proiecte individuale, de grup și colective,  
respectiv nominalizările/ premiile obținute – pentru activitatea de  
creație artistică (domeniul artistic)  

4 

Performanțe sportive obținute în campionate: la nivel universitar, național, 
 european, mondial sau în competiții de reprezentare a României  
(si competiițiile asimiliate campionatelor); recorduri obținute  
la nivel național, european, mondial/olimpic – pentru activitatea 
 de performanță sportivă (domeniul știința sportului și educației fizice)  

- 

 

VI. Educație continuă și colaborarea cu preuniversitar/mediul socio-economic 
 
Câteva dintre principalele instituții și companii partenere, în cadrul activităților curriculare și extracurriculare, 
ale Facultății de Științe Economice sunt: 
 

Nr. 
crt. 

Denumirea partenerului 

1. Asociția Facultăților de Economie din România 
2. Consiliul Județean Arad 
3. Primăria Arad 
4. Agenția Națională de Administrare Fiscală 
5. Corpul Experților Contabili și Contabililor Autorizați din România, Filiala Arad 
6. Asociația Națională a Evaluatorilor Autorizați din România 
7. Autoritatea pentru Supraveghere financiară 
8. Institutul de Studii Financiare București 
9. Centrul Municipal Cultural Arad 
10. Licee din oraș și județ 
11. Banca Transilvania București 
12. BRD, Filiala Arad 
13. Reiffeisen Bank, Filiala Arad 
14. Intesa Sanpaolo Bank Arad 
 

Parteneriatele cu mediul preuniversitar și cel socio-economic sunt fundamentate, în principal, pe 
continuarea și extinderea colaborărilor deja stabilite prin intermediul activităților aflate în desfășurare. În același 
timp, se pune un accent deosebit pe identificarea de noi oportunități care să contribuie la dezvoltarea 
profesională a studenților, având scopul de a le facilita integrarea rapidă și eficientă pe piața muncii. Aceste 
parteneriate sunt esențiale pentru crearea unui cadru propice de învățare și pentru asigurarea unei tranziții fluide 
de la educație la carieră, în concordanță cu cerințele și tendințele actuale ale pieței de muncă. 

Colaborările cu mediul preuniversitar și cu partenerii din mediul socio-economic, se bazează atât pe 
menținerea și dezvoltarea relațiilor existente în cadrul proiectelor aflate în derulare, cât și pe identificarea și 
valorificarea unor noi oportunități care să sprijine integrarea studenților pe piața muncii. Scopul principal este 
de a facilita tranziția acestora către mediul profesional prin activități care le îmbunătățesc competențele și le 
oferă o perspectivă reală asupra cerințelor și provocărilor din diverse domenii. 
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Astfel, principalele direcții de colaborare includ: 
• Organizarea și participarea la evenimente realizate în parteneriat cu instituții din mediul preuniversitar 

și socio-economic, cum ar fi concursuri, workshop-uri tematice, sesiuni de comunicări științifice la 
nivel național și internațional, conferințe și alte manifestări academice și profesionale; 

• Dezvoltarea unor parteneriate în vedrea organizării de stagii de practică de specialitate, care să le ofere 
studenților oportunități practice de învățare și interacțiune directă cu specialiști din diferite domenii; 

• Crearea unor proiecte comune cu actorii economici și instituțiile de învățământ preuniversitar, menite să 
stimuleze inovația, cercetarea aplicată și dezvoltarea abilităților specifice cerințelor actuale ale pieței 
muncii; 

• Facilitarea accesului studenților la resurse educaționale suplimentare, prin colaborări cu parteneri din 
industrie și din învățământ, astfel încât aceștia să beneficieze de formare continuă și adaptată cerințelor 
actuale. 

 

VII Acțiuni legate de promovare, imagine și relații internaționale 
 

7.1 Promovarea admiterii 
 

Facultatea de Științe Economice este implicată activ în promovarea programelor sale educaționale, 
având o abordare strategică și bine structurată pentru a atrage absolvenți de liceu de calitate. Acest proces se 
realizează prin implicarea constantă a structurilor de conducere ale facultății și a cadrelor didactice, care 
colaborează pentru a identifica și implementa metode eficiente de recrutare a studenților. Facultatea pune un 
accent deosebit pe transparență și corectitudine în procesul de admitere, asigurându-se că toți candidații sunt 
evaluați în mod echitabil, pe baza competențelor academice. Transparența în procesul de admitere este 
garantată, toate informațiile relevante fiind disponibile publicului larg pe site-ul oficial al universității 
(http://uav.ro/ro/academic/admitere). Acest lucru oferă viitorilor studenți  acces facil la toate detaliile despre 
programele de studii și procedurile de înscriere, asigurând o alegere informată. 

Principalele activități de promovare au fost: 
- un târg educațional organizat anual în cadrul universității, destinat elevilor din clasele a XI-a și a XII-a din 
Arad. Acest târg oferă elevilor oportunitatea de a afla mai multe despre programele educaționale, dar și despre 
activitățile extracurriculare organizate la facultate; 
- o campanie generală de promovare a universității la licee din județul Arad și din județele învecinate; 
- o campanie specifică de promovare a facultății, cu organizări de workshop-uri, la la licee din județul Arad și 
din județele învecinate; 
- Ziua Porților deschise, eveniment la care au participat elevi de la licee din municipiul Arad. 

Aceste acțiuni de promovare au avut rolul de a le oferi elevilor o imagine clară asupra avantajelor și 
oportunităților pe care le pot accesa în cadrul facultății. În cadrul vizitelor, au fost distribuite materiale de 
promovare, iar elevii au avut ocazia să pună întrebări și să interacționeze cu reprezentanți ai facultății, având 
astfel o viziune mai clară asupra procesului de admitere și a cerințelor academice. 

Pentru a asigura o coordonare eficientă a acestor activități de promovare, toate acțiunile sunt 
centralizate și gestionate la nivelul conducerii facultății. Acest lucru permite o implementare coerentă și unitară 
a strategiilor de recrutare și promovare, maximizând impactul și eficiența acestora. De asemenea, conducerea 
facultății urmărește constant evoluțiile și feedback-ul din partea celor implicați în procesul de admitere, 
adaptându-se astfel cerințelor și nevoilor pieței educaționale. 
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Aceste măsuri și activități reflectă angajamentul facultății de a rămâne deschisă și accesibilă pentru 
tinerii din întreaga regiune, dar și de a le oferi acestora cele mai bune oportunități pentru dezvoltarea 
profesională și personală. 

 
7.2 Imagine și relații internaționale 
 

În context internațional, Facultatea de Științe Economice a fost vizibilă în anul 2024 prin:  
- participarea la conferințe internaționale, publicarea de articole științifice în colaborare cu 

cadre didactice din alte țări; 
- participarea a 5 cadre didactice titulare în cadrul FSECo în mobilități de predare și formare 

Erasmus+; 
- participarea a 2 studenți ai FSECo în mobilități de studiu Erasmus+ la Institutul Tehnologic 

Deggendorf, Germania; 
- participarea unor studenți la 6 mobilități Erasmus+  de practică în Spania. 

 
 

VIII Concluzii – Analiza SWOT 
 
Puncte tari 

 Colaborarea eficientă între conducerea facultății, personalul didactic, didactic auxiliar și 
studenți, precum și cu toate structurile din cadrul universității; 

 Baza materială, prin noul sediu al facultății, asigură studenților și cadrelor didactice calitatea 
academică impusă de standardele ARACIS, prin dotări de ultimă generație (table inteligente, 
calculatoare, videoproiectoare); 

 Organizarea primei sesiuni de admitere la studii de doctorat în domeniul Management; 
 Dezvoltarea semnificativă a cercetării științifice a cadrelor didactice prin creșterea numărului 

de articole de tip ISI publicate; 
 Taxe de școlarizare mai accesibile în comparație cu cele ale universităților concurente; 
 Creșterea numărului de studenți la admiterea din anul 2024 (licență + master) cu 3,79% față de 

admiterea din anul precedent; 
 Facilități oferite studenților: mobilități ERASMUS+, stagii de practică, diferite tipuri de burse, 

burse ale locurilor de muncă, posibilități de cazare și masă, proiecte/activități/workshop-uri, etc 
extracurriculare și curriculare; 

 Site-ul facultății este transparent, bine structurat și actualizat în mod permanent, oferind toate 
informațiile necesare studenților și cadrelor didactice;  

 Promovarea mai intensivă a facultății pe rețelele sociale și pe site-ul facultății. 
         

 
Puncte slabe 

 Lipsa programelor de studii într-o limbă de circulație internațională; 
 Numărul scăzut de studenți străini înmatriculați în facultate; 
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 Neacoperirea capacității de școlarizare (91,51% la programele de licență și 76,40% la 
programele de master); 

 Creșterea ratei de abandon în rândul studenților atât la ciclul de licență, cât și la cel de master. 
 

Oportunități 

 Existența unui mediu economic și social interesat de forța de muncă pregătită în facultate;  
 Existența unei cereri pentru programe de studii în limbi de circulație internațională (engleză, 

germană, maghiară);  
 Posibilitatea dezvoltării unor acorduri de colaborare cu alte universități din țară și din 

străinătate. 
 
Amenințări 

1. Poziționarea geografică între două centre universitare de tradiție; 
2. Numărul scăzut de locuri bugetate; 
3. Gradul de promovabilitate redus la examenul de bacalaureat; 
4. Reducerea numărului de elevi, consecință a scăderii natalității; 
5. Instabilitatea economică și politică pe plan extern și intern. 

 
 

DECAN, 
Conf.univ.dr. Mioara – Florina PANTEA 

 

 
 

 


