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Legenda:

FISA DISCIPLINEI

Anul universitar 2025-2026

Anul de studiu 1/ Semestrul 1

-scris cu negru - formatul standard al fisei disciplinei
-scris cu albastru - sugestii operationale pentru elaborarea fisei.

1. Date despre program

1.1 Institutia de Invatamint superior

UNIVERSITATEA ,,AUREL VLAICU” DIN ARAD

1.2 Facultatea

de Stiinte Economice

1.3 Departamentul

Departamentul de Discipline Economice

1.4 Domeniul de studii Management
1.5 Ciclul de studii Licenta
1.6 Programul de studii/calificari COR/grupa de Management
bazi ESCO * 8
* conform Planului de invdtdmant
2. Date despre disciplina
2.1. Denumirea disciplinei | Matematica aplicata in economie 2.2 Cod disciplina | EIDF1001
2.3. Titularul activitatii de curs Prof.univ.dr. Nadaban Sorin Florin
2.4 Titularul activitatii de seminar/laborator Lect.univ.dr. Deac Dan-Stelian
2.5 Anul de studiu 2.6 Semestrul 2.7 Tipul de evaluare 2.8 Regimul disciplinei (
1 1 | (E/C/VP) ES | O - obligatorie, Op - Ob
optionald, F - facultativa)
3. Timpul total estimat
3;1 Nurflaf orepe 3 din care: 3.2 curs 1 3.3 seminar/laborator 2
saptamana
? '4VT? ta} ore din planul de 42 din care: 3.5 curs 14 3.6 seminar/laborator 28
invatamint

Distributia fondului de timp ore
a. Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 15
b. Documentare suplimentara 1n bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 14
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c. Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 10
d. Tutoriat 14
e. Examinadri 5

f. Alte activitati universitare (vizite de studiu, consultatii proiecte, etc.) ....... 0
3.7 Total ore studiu individual (a+b+c) 39
3.8 Total ore activitati universitare (d+e+f+3.4) 61
3.9 Total ore pe semestru (3.7+3.8) 100
3.10 Numarul de credite ** 4

* 1 credit = 25 ore
** Se recomandd ca 3.7 sd fie mai mare sau egal cu 3.8

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum -

4.2 de competente -

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului -

5.2 de desfasurare a seminarului -

5.3 de desfasurare a laboratorului -

5.4 de desfasurare a proiectului -

6. Competente specifice acumulate

6.1 Competente profesionale Identificarea, selectarea si utilizarea modalitatilor de previzionare,
organizare, coordonare, antrenare si control-evaluare.

Fundamentarea, adoptarea si implementarea deciziilor pentru prganizatii de
mica complexitate.

6.2 Competente transversale CT1. Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul
propriei strategii de munca riguroasa, eficienta si responsabila.

CT3. Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea
eficientd a resurselor si tehnicilor de Invatare pentru propria dezvoltare.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)
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7.1 Obiectivul general al disciplinei - Studentul sa cunoasca notiunile de baza de matematica.

- Studentul sa-si dezvolte abilitatile de a aplica corect cunostintele acumulate
pentru rezolvarea diferetelor clase de probleme.

- Studentul trebuie sa-si formeze si dezvolte capacitatea de analiza.

7.2 Obiectivele specifice - Studentul este capabil sa demonstreze ca a dobandit conostiinte suficente
pentru a intelege notiuni precum cele de: spatiu liniar, functie derivabila,
functie primitivabila, functie integrabila. De asemenea studentul este capabil
sa calculeze si sa aplice derivata unei functii in probleme economice de
optimizare. Studentul intelege si poate opera cu spatiu de probabilitate si
variabile aleatoare.
- Studentul poate sa realizeze proiecte pentru modelarea matematica a unei
probleme concrete.

8. Continuturi *

8.1 Curs

Metode de predare

Observatii

1. Algebra liniara 1.1. Spatii liniare: definitie si exemple; 1.2.
Subspatii liniare; 1.3. Baze in spatii liniare; 1.4. Metoda pivot si
schimbari de baze; 1.5. Programare liniara 2. Analiza
matematica 2.1.Siruri si serii numerice; 2.2. Calcul diferential
real: functii derivabile, teoreme asupra functiilor derivabile,
formula lui Taylor. 2.3. Functii primitivabile: definitie,
proprietati, metode de calcul; 2.4. Functii integrabile: definitie,
proprietati, metode de calcul; 2.5. Integrale generalizate:
definitie, metode de calcul, criterii de convergenta; 2.6. Calcul
diferential in Rn: derivate partiale, diferentiala unei functii,
formula lui Taylor, derivate partiale ale functiilor compuse,
functii implicite, extreme locale si extreme conditionate; 2.7.
Ecuatii diferentiale. 3. Teoria probabilitatilor 3.1. Spatiu de
probabilitate: Notiunea de eveniment; Operatii cu evenimente;
Camp de evenimente; Definitia clasica a probabilitatii; Modelul
Kolmogorov; Probabilitatea conditionata; Formula probabilitatii
totale; Evenimente independente; 3.2. Variabile aleatoare:
Definitie si exemple; Distributia variabilelor aleatoare discrete;
Functia de repartitie; Variabile aleatoare independente;
Densitatea de repartitie; 3.3. Caracteristici numerice: Valoarea
medie; Dispersia; Inegalitati remarcabile; Corelatia; 3.4.
Repartitii probabilistice clasice.

Prelegerea participativa,
dezbaterea, expunerea,

problematizarea, demonstratia.

8.2 Bibliografie

1. S.Nadaban, Matematici aplicate in economie, Editia a II-a, Editura Mirton, Timisoara, 2012.
2. S.Nadaban, MathEco - exercitii si probleme, Editura Mirton, Timisoara, 2007.

3. S.Nadaban, Calculus - Elemente de calcul diferential si integral, Editura Mirton, Timisoara, 2010.
4. S.Nadaban, MathEco - Analiza matematica, Editura Mirton, Timisoara, 2001.
5. S.Nadaban, Matematica aplicata in economie, Suportul de curs si seminar pe platforma SUMS 2025-2026.

8.3 Seminar

Metode de predare

Observatii
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1. Algebra liniara 1.1. Spatii liniare: definitie si exemple; 1.2. Exercitiul, discutiile si
Subspatii liniare; 1.3. Baze in spatii liniare; 1.4. Metoda pivot si | dezbaterea, modelarea,
schimbari de baze; 1.5. Programare liniara 2. Analiza proiectul.

matematica 2.1.Siruri si serii numerice; 2.2. Calcul diferential
real: functii derivabile, teoreme asupra functiilor derivabile,
formula lui Taylor. 2.3. Functii primitivabile: definitie,
proprietati, metode de calcul; 2.4. Functii integrabile: definitie,
proprietati, metode de calcul; 2.5. Integrale generalizate:
definitie, metode de calcul, criterii de convergenta; 2.6. Calcul
diferential in Rn: derivate partiale, diferentiala unei functii,
formula lui Taylor, derivate partiale ale functiilor compuse,
functii implicite, extreme locale si extreme conditionate; 2.7.
Ecuatii diferentiale. 3. Teoria probabilitatilor 3.1. Spatiu de
probabilitate: Notiunea de eveniment; Operatii cu evenimente;
Camp de evenimente; Definitia clasica a probabilitatii; Modelul
Kolmogorov; Probabilitatea conditionata; Formula probabilitatii
totale; Evenimente independente; 3.2. Variabile aleatoare:
Definitie si exemple; Distributia variabilelor aleatoare discrete;
Functia de repartitie; Variabile aleatoare independente;
Densitatea de repartitie; 3.3. Caracteristici numerice: Valoarea
medie; Dispersia; Inegalitati remarcabile; Corelatia; 3.4.
Repartitii probabilistice clasice.

8.4 Bibliografie

1. S.Nadaban, Matematici aplicate in economie, Editia a II-a, Editura Mirton, Timisoara, 2012.

2. S.Nadaban, MathEco - exercitii si probleme, Editura Mirton, Timisoara, 2007.

3. S.Nadaban, Calculus - Elemente de calcul diferential si integral, Editura Mirton, Timisoara, 2010.

4. S.Nadaban, MathEco - Analiza matematica, Editura Mirton, Timisoara, 2001.

5. S.Nadaban, Matematica aplicata in economie, Suportul de curs si seminar pe platforma SUMS 2025-2026.

8.5 Laborator Metode de predare Observatii
;3.6 Bibliografie : :
8.7 Proiect Metode de predare Observatii
;3.8 Bibliografie : :

* temele de curs si seminar/laborator trebuie sd acopere in intregime obiectivele specifice formulate la sectiunea 7.2.

* temele abordate la curs si cele de la seminar pot fi proiectate atdt in relatie de complementaritate, cdt si/sau in relatie de
aprofundare a tematicii.

* este recomandabil ca elaborarea fisei disciplinei sd fie facutd in echipd de cdtre titularul de curs si cel de seminar/laborator,
eventual de cdtre toti titularii aceleiasi discipline, acolo unde mai multe persoane predau aceiasi disciplind.
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9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor profesionale si
angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei este In concordanta cu ceea ce se face in alte centre universitare din tara si din strainatate. Pentru o mai buna
adaptare la cerintele pietei muncii a continutului disciplinei au avut loc Intalniri cu reprezentati ai angajatorilor.

10. Evaluare

Tip activitate

Criterii de evaluare

Metode de evaluare

Pondere din nota finala

10.1 Curs

Criterii de evaluare: - corectitudinea si
completitudinea cunostintelor; - coerenta logica; -
gradul de asimilare a limbajului de specialitate; -
capacitatea de a opera cu cunostintele asimilate; -
criterii ce vizeaza aspectele atitudinale:
constiinciozitatea, interesul pentru studiu
individual.

1. Evaluare scrisa in

sesiunea de examene 2.

Teme/referate (in
timpul semestrului) 3.
Participarea activa la
cursuri

1.20% 2. 20% 3. 10%

10.2 Seminar

Criterii de evaluare: - corectitudinea si
completitudinea cunostintelor; - coerenta logica; -
gradul de asimilare a limbajului de specialitate; -
capacitatea de a opera cu cunostintele asimilate; -
criterii ce vizeaza aspectele atitudinale:
constiinciozitatea, interesul pentru studiu
individual.

1. Evaluare scrisa in

sesiunea de examene 2.

Participarea activa la
seminarii

1. 40% 2. 10%

10.3 Laborator

10.4 Proiect

10.5 Standard minim de performanta
Cunoasterea elementelor fundamentale de teorie, rezolvarea unei aplicatii simple.

11. Rezulatele invatarii
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Cunostinte - Absolventul demonstreaza cunostinte avansate privind concepte, indicatori, modele, instrumente si metode
matematice in vederea analizei si optimizarii proceselor manageriale in corelatie cu mediul organizatiei. Absolventul detine
cunostinte avansate privind elemente de matematici financiare, optimizarea functiilor de mai multe variabile, prognoza evolutiei In
timp a indicatorilor economici, modelarea probabilistd a fenomenelor economice care se desfasoara in conditii de risc si
incertitudine, evaluarea indicatorilor statistici care caracterizeaza un fenomen economic, estimarea parametrilor unui model.
Absolventul demonstreaza cunostinte avansate n privinta definirii conceptelor, modelelor si metodelor cantitative necesare in
procesul decizional din cadrul organizatiilor.

Abilitati - Absolventul are abilitati de modelare a unui proces economic si a factorilor determinanti ai acestuia utilizand functii de
mai multe variabile. Absolventul are abilitdti de utilizare a algoritmilor matematici pentru determinarea solutiei optime a unei
probleme de maximizare sau minimizare a unei functii care modeleaza un indicator de rezultat. Absolventul are abilitati avansate
de modelare probabilistd a scenariilor de evolutie a unui fenomen economic, de evaluare a rezultatului asociat fiecarui scenariu si
de estimare a rezultatului asteptat pe baza scenariilor identificate, utilizand caracteristici numerice ale variabilelor aleatoare
(valoare medie, dispersie, coeficient de corelatie). Absolventul are abilitati avansate de analiza a datelor, de estimare a parametrilor
unui model statistic si de fundamentare a deciziei manageriale pe baza acestora. Absolventul are aptitudini de cuantificare a valorii
in timp a unui flux de capital, utilizdnd modele de matematici financiare. Absolventul are aptitudini/abilitati de utilizare a
metodelor de analiza cantitativa si a tehnicii avansate de calcul pentru evaluarea rezultatului si a impactului factorilor determinanti
n problemele complexe de natura economico-manageriald din practica organizatiilor.

Responsabilitate si autonomie - Absolventul are aptitudini/abilitati avansate de aplicare a metodelor matematice de prognoza si a
algoritmilor de optimizare a deciziilor privind functionarea organizatiei. Absolventul are abilitdti avansate de fundamentare
stiintifica a deciziilor manageriale, pe baza utilizarii instrumentelor de modelare probabilista, analiza statistica, estimare a
rezultatelor asteptate si optimizare a indicatorilor de rezultat.

Data completarii
2025-09-19 Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar

Data avizarii in departament

2025-09-25 Semnitura directorului de departament
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Legenda:

FISA DISCIPLINEI

Anul universitar 2025-2026

Anul de studiu 1/ Semestrul 1

-scris cu negru - formatul standard al fisei disciplinei
-scris cu albastru - sugestii operationale pentru elaborarea fisei.

1. Date despre program

1.1 Institutia de Invatamint superior

UNIVERSITATEA ,,AUREL VLAICU” DIN ARAD

1.2 Facultatea

de Stiinte Economice

1.3 Departamentul

Departamentul de Discipline Economice

1.4 Domeniul de studii Management
1.5 Ciclul de studii Licenta
1.6 Programul de studii/calificari COR/grupa de Management
bazi ESCO * 8
* conform Planului de invdtdmant
2. Date despre disciplina
2.1. Denumirea disciplinei | Informatica 2.2 Cod disciplina | EIDF1002
2.3. Titularul activitatii de curs Prof.univ.dr. Bucerzan Dominic
2.4 Titularul activitatii de seminar/laborator Lect.univ.dr. Craciun Mihaela-Daciana
2.5 Anul de studiu 2.6 Semestrul 2.7 Tipul de evaluare 2.8 Regimul disciplinei (
1 1 | (E/C/VP) ES | O - obligatorie, Op - Ob
optionald, F - facultativa)
3. Timpul total estimat
3;1 Nurflaf orepe 3 din care: 3.2 curs 1 3.3 seminar/laborator 2
saptamana
? '4VT? ta} ore din planul de 42 din care: 3.5 curs 14 3.6 seminar/laborator 28
invatamint

Distributia fondului de timp ore
a. Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 19
b. Documentare suplimentara 1n bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 25
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c. Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 10
d. Tutoriat 0

e. Examinadri 4

f. Alte activitati universitare (vizite de studiu, consultatii proiecte, etc.) ....... 0
3.7 Total ore studiu individual (a+b+c) 54
3.8 Total ore activitati universitare (d+e+f+3.4) 46
3.9 Total ore pe semestru (3.7+3.8) 100
3.10 Numarul de credite ** 4

* 1 credit = 25 ore

** Se recomandd ca 3.7 sd fie mai mare sau egal cu 3.8

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

4.2 de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului

Sala de curs, laptop, videoproiector,software adecvat MS OFFICE

5.2 de desfasurare a seminarului

5.3 de desfasurare a laboratorului

Sala de laborator, calculatoare conectate la Internet

5.4 de desfasurare a proiectului

6. Competente specifice acumulate

6.1 Competente profesionale

CP 1. Identificarea, analiza si gestionarea elementelor care definesc mediul
intern si extern al organizatiei prin diagnosticare

CP 5. Fundamentarea, adoptarea si implementarea deciziilor pentru
organizatii de micd complexitate

6.2 Competente transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

+ Formarea deprinderilor studentilor de a utilza facilitdtile oferite de tehnica
de calcul precum si a aplicatiilor specifice domeniului

« Intelegerea notiunilor fundamentale privind sistemele si solutiile
informatice moderne
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7.2 Obiectivele specifice Studentii vor fi capabili sa sa demonstreze ca au deprinderile necesare
folosirii eficiente a unui calculator si sa prelucreze eficient informatia
specifica domeniului folosind aplicatii specifice — MS OFFICE

8. Continuturi *

8.1 Curs Metode de predare Observatii
I. CONCEPTE DE BAZA IN INFORMATICA - Informatica si | Prezentare, Discutii, Dezbateri | 2 ore
tehnologia informatiei - Sisteme informationale, sisteme Prezentare, Discutii, Dezbateri | 3 ore
informatice - Impactul Internetului in societatea moderna. Prezentare, Discutii, Dezbateri | 3 ore
II. Editarea de texte in MS-WORD Prezentare, Discutii, Dezbateri | 3 ore

III. Calcul tabelar in MS-EXCEL - Gestiunea foilor de calcul - Prezentare, Discutii, Dezbateri | 3 ore
Adrese relative, absolute, mixte - Formule. Fuctii matematice,
statistice si logice - Functii economice - Fuctii de cautare
VLOOKUP - Lucru cu liste, sortare, filtare

IV. Prezentari in POWERPOINT

V. Comert electronic si Securitate informatica

8.2 Bibliografie

[1]. D. Bucerzan, A. Vulpe - “Lectii de utilizare a calculatoarelor®, Ed. Albastra, 2000

[2]. D. Bucerzan, A. Vulpe - “Lectii de Excel®, Editura Albastra — Cluj Napoca, 2002

[3]. D. Bucerzan, A. Vulpe - “Lectii de Word“, Editura Albastra — Cluj Napoca, 2004

[4]. D. Bucerzan - “Securitatea informatiei economice in retele de calculatoare “, Teza de doctorat, ASE Bucuresti 2005

[5]. I. St. Nitchi, R. Buchmann, R. Lacurezeanu si colaboratori - “Bazele informaticii economice “, Editura Risoprint, Cluj
Napoca, 2010

[6]. Iuliana Dorobat - "Bazele tehnologiei informatiei. Lucrari practice si teste. Editie revizuita si adaugita", ISBN: 978-606-34-
0566-2, Editura ASE, 2025

8.3 Seminar Metode de predare Observatii
8.4 Bibliografie
8.5 Laborator Metode de predare Observatii

L1. CONCEPTE DE BAZA IN INFORMATICA - Informatica | Exersare practica, Dezbateri 4 ore

si tehnologia informatiei - Sisteme informationale, sisteme Exersare practica, Dezbateri 6 ore
informatice - Impactul Internetului in societatea moderna. - Exersare practica, Dezbateri 6 ore
Arhitectura PC — hardware si software Exersare practica, Dezbateri 6 ore
L2. Editarea de texte in MS-WORD Crearea de documente si Exersare practica, Dezbateri 5 ore

editare avansata

L3. Calcul tabelar in MS-EXCEL - Gestiunea foilor de calcul -
Adrese relative, absolute, mixte - Formule. Fuctii matematice,
statistice si logice - Functii economice - Fuctii de cautare
VLOOKUP - Lucru cu liste, sortare, filtare

L4. Prezentari in POWERPOINT

L5. Comert electronic si Securitate informatica
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8.6 Bibliografie

[1]. D. Bucerzan, A. Vulpe - “Lectii de utilizare a calculatoarelor®, Ed. Albastra, 2000

[2]. D. Bucerzan, A. Vulpe - “Lectii de Excel®, Editura Albastra — Cluj Napoca, 2002

[3]. D. Bucerzan, A. Vulpe - “Lectii de Word“, Editura Albastra — Cluj Napoca, 2004

[4]. D. Bucerzan - “Securitatea informatiei economice in retele de calculatoare “, Teza de doctorat, ASE Bucuresti 2005

[5]. L. St. Nitchi, R. Buchmann, R. Lacurezeanu si colaboratori - “Bazele informaticii economice ¢, Editura Risoprint, Cluj
Napoca, 2010

[6]. Tuliana Dorobat - "Bazele tehnologiei informatiei. Lucrari practice si teste. Editie revizuita si adaugita", ISBN: 978-606-34-
0566-2, Editura ASE, 2025

8.7 Proiect Metode de predare Observatii

8.8 Bibliografie

* temele de curs si seminar/laborator trebuie sd acopere in intregime obiectivele specifice formulate la sectiunea 7.2.

* temele abordate la curs si cele de la seminar pot fi proiectate atdt in relatie de complementaritate, cdt si/sau in relatie de
aprofundare a tematicii.

* este recomandabil ca elaborarea fisei disciplinei sd fie facutd in echipd de cdtre titularul de curs si cel de seminar/laborator,
eventual de cdtre toti titularii aceleiasi discipline, acolo unde mai multe persoane predau aceiasi disciplind.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor profesionale si
angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

* Prin continuturile sale, disciplina are un pronuntat caracter pragmatic, contribuind la formarea cunostintelor informatice de baza
pentru un viitor economist.

10. Evaluare

Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare Pondere din nota finala

10.1 Curs Verificarea cunostintelor predate la curs Evaluare orala 50%

10.2 Seminar - - -

10.3 Laborator Verificarea cunostintelor dobandite la laborator Evaluare practica 50%

10.4 Proiect - - -

10.5 Standard minim de performanta
Cunoagsterea notiunilor fundamentale de informatica economica.
Folosirea aplicatiilor pentru editare de texte si calcul tabelar.

11. Rezulatele invatarii
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Cunostinte - Absolventul cunoaste functionalititile avansate ale aplicatiilor de birou si modul in care acestea sunt utilizate in
domeniul economic (calcul tabelar complex prin functii, validarea, interogarea, sintetizarea datelor si reprezentarea grafica a
acestora). Cunoasterea principiilor fundamentale ale securitatii informatiilor, inclusiv confidentialitatea, integritatea si
disponibilitatea datelor din domeniul economic. Cunoasterea conceptelor si tehnologiilor de automatizare a proceselor de afaceri si
gestiune a bazelor de date specifice domeniului economic.

Abilitéti - Utilizarea aplicatiilor de birou in domeniul economic.

Identificarea si evaluarea riscurilor de securitate asociate cu gestionarea informatiilor in domeniul economic. Utilizarea de
instrumente de automatizare, pentru a automatiza sarcinile repetitive in activitatile economice. Identificarea proceselor de afaceri
care pot fi automatizate. Utilizarea instrumentelor open source pentru exploatarea principalelor facilititi oferite de tehnologiile
emergente.

Responsabilitate si autonomie - Responsabilitatea de a asigura acuratetea si claritatea informatiilor din documentele gestionate cu
aplicatii de birou. Responsabilitatea de a respecta masuri preventive pentru protejarea datelor.Responsabilitatea de a verifica si
monitoriza corectitudinea proceselor automatizate, asigurand acuratetea datelor si conformitatea cu reglementirile in vigoare.
Capacitatea de a exploata oportunititile de naturd tehnologicé si economicé generate de mediul informational in contextul smart
development.

Data completarii Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar
2025-09-19

Data avizarii in departament

2025-09-25 Semnatura directorului de departament
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Legenda:

FISA DISCIPLINEI

Anul universitar 2025-2026

Anul de studiu 1/ Semestrul 1

-scris cu negru - formatul standard al fisei disciplinei
-scris cu albastru - sugestii operationale pentru elaborarea fisei.

1. Date despre program

1.1 Institutia de Invatamint superior

UNIVERSITATEA ,,AUREL VLAICU” DIN ARAD

1.2 Facultatea

de Stiinte Economice

1.3 Departamentul

Departamentul de Discipline Economice

1.4 Domeniul de studii Management
1.5 Ciclul de studii Licenta
1.6 Programul de studii/calificari COR/grupa de Management
bazi ESCO * 8
* conform Planului de invdtdmant
2. Date despre disciplina
2.1. Denumirea disciplinei | Economie I 2.2 Cod disciplind | EIDF1003
2.3. Titularul activitatii de curs doctor Cilan Teodor Florin
2.4 Titularul activitatii de seminar/laborator doctorand Luca Melinda Petronela
2.5 Anul de studiu 2.6 Semestrul 2.7 Tipul de evaluare 2.8 Regimul disciplinei (
1 1 | (E/C/VP) ES | O - obligatorie, Op - Ob
optionald, F - facultativa)
3. Timpul total estimat
3j1 Nurflaf ore pe 4 din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar/laborator 2
saptamana
? '4VT? ta} ore din planul de 56 din care: 3.5 curs 28 3.6 seminar/laborator 28
invatamint

Distributia fondului de timp ore
a. Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 30
b. Documentare suplimentara 1n bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20
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c. Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 5
d. Tutoriat 2
e. Examinadri 6
f. Alte activitati universitare (vizite de studiu, consultatii proiecte, etc.) ....... 6
3.7 Total ore studiu individual (a+b+c) 55
3.8 Total ore activitati universitare (d+e+f+3.4) 70
3.9 Total ore pe semestru (3.7+3.8) 125
3.10 Numarul de credite ** 5

* 1 credit = 25 ore

** Se recomandd ca 3.7 sd fie mai mare sau egal cu 3.8

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum -
4.2 de competente -

5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1 de desfasurare a cursului -
5.2 de desfasurare a seminarului -
5.3 de desfasurare a laboratorului -
5.4 de desfasurare a proiectului -

6. Competente specifice acumulate
6.1 Competente profesionale in urma parcurgerii disciplinei, studentul va avea cunostintele necesare

pentru a intelege modalitatea de functionare a activitdtii agentului economic.
Disciplina va asigura studentului posibilitatea de:

C1.1 Identificare si definire a conceptelor, teoriilor, metodelor si
instrumentelor de natura financiara in entitatile/organizatiile private si
publice

C1.3 Aplicare a conceptelor, teoriilor, metodelor si instrumentelor de natura
financiara 1n entitatile private si publice pentru rezolvarea de probleme
specifice

C2.3 Aplicare a metodelor, tehnicilor si instrumentelor de culegere, analiza si
interpretare a datelor referitoare la o problema economico-financiara

6.2 Competente transversale
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7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

Formarea unei conceptii economice ca baza a studiului celorlalte discipline
economice si a unei gandiri economice solide.

7.2 Obiectivele specifice

in urma finalizarii cursului si a examenului studentii vor avea competenta de
a:

» intelege, prin prisma multiplelor concepte, rolul si importanta stiintei
economice, 1n general si a economiei politice in special, in cadrul sistemului
stiingei;

« intelege rolul si functiile sistemului economic in cadrul sistemului social
general;

« enunta conditiile si cerintele functionarii economiei de piata;

« intelege continutul legii cererii si a ofertei, a corelatiilor dintre cerere si
ofertd pe de o parte si factorii de influenta pe de alta parte;

« intelege conceptul de echilibru pe piatd;

» cunoagte principalele tipuri de piete in raport cu forma de manifestare a
concurentei;

+ cunoaste functiile pietei si formele ei.

» enumera rolul si functiile creditului atat ca si categorie economicad cét si ca
importanta parghie economica;

» enunta rolul si importanta bancilor in calitate de agent economic dar si ca
segment important al pietei;

+ enumera principalele tipuri de bursd, mecanismul functiondrii bursei de
marfuri, de valori si a celei valutare;

« sublinia necesitatea resurselor economice si a factorilor de productie pentru
orice activitate;

* defini notiunile de eficientd, respectiv eficienta economica;

« defini productivitatea, respectiv productivitatea muncii;

« defini rentabilitatea;

* defini notiunile de cheltuiala si cost de productie;

* cunoaste structura costului de productie pe elemente de cost;

» cunoaste modul de calcul al costului de productie.

8. Continuturi *

8.1 Curs

Metode de predare Observatii
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1. Rolul si functiile stiintei economice (Etape, menire si obiect)
2. Economia de schimb si economia de piata (Sistemul
economic; Economia naturald, economia de schimb si economia
de piatd).

3. Agentii economici specifici economiei de piata; Bancile si
creditul; Bursa

4. Mecanismul economiei de piatd (Mecanism; Piata; Segmente
ale pietei).

6. Functionarea economiei de piatd; Resursele economice si
factorii de productie

7. Rezultatele activitatii agentilor economici; Utilitate; Calitate;
Valoare

8. Performante economice (Eficienta, Productivitate,
Rentabilitate)

9. Costul de productie

5. Legile economice si politica economica; Legea cererii si a
ofertei; Concurenta)

Prezentare, prelegere,
conversatie, instruire directa
Prezentare, prelegere,
conversatie, instruire directa
Prezentare, prelegere,
conversatie, instruire directa
Prezentare, prelegere,
conversatie, instruire directa
Prezentare, prelegere,
conversatie, instruire directa
Prezentare, prelegere,
conversatie, instruire directa
Prezentare, prelegere,
conversatie, instruire directa
Prezentare, prelegere,
conversatie, instruire directa
Prezentare, prelegere,
conversatie, instruire directa

2 ore
2 ore
4 ore
2 ore
4 ore
4 ore
4 ore
2 ore
4 ore

8.2 Bibliografie

. Whitehead G., Economia, Timisoara, Editura Sedona, 1997.
. Curs format electronic incarcat pe platforma S.U.M.S., 2025
10. *** - Dictionarul de economie, Editura Economica, 1998.
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. Angelescu C. (coordonator), Economie, Editia a sasea, Editura Economica, 2003.
. Cioarna Al.; Cilan T.; Csorba L., Microeconomie, Editura Universitdtii ,,Aurel Vlaicu”, Arad, 2011;
. Cioarna Al; Cilan T., Economie generala, Editura Mirton, Timisoara, 2006;
. Cretoiu Gh. si colaboratorii, Economie, Editura All Back, 2003.

. Negucioiu A. (coordonator), Economie politica, Vol. I si II, Editura George Baritiu, Cluj — Napoca, 1998.
. Samuelson P. A., Nordhaus W., Economie politica, Editura Teora, 2000.
. Hardwick Ph., Langmead Jh., Khan B., Introducere in economia politica moderna, Bucuresti, Editura Polirom, 2002

11. Daianu, D., Bancile centrale, criza si postcriza. Romania si Uniunea Europeana in cotiturd. Editura Polirom, 2018.
12. Isarescu, M., Reflectii economice: Volumul I. Inflatia si fenomenele economice care o Tnsotesc. Editura Expert, 2017.

13.Popescu, C., Economia Romaniei dupa Marea Unire: Mecanismele economice in perioada interbelica. Editura Universitatii din

Bucuresti, 2019.

8.3 Seminar

Metode de predare

Observatii
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1. Rolul si functiile stiintei economice (Etape, menire si obiect)
2. Economia de schimb si economia de piata (Sistemul
economic; Economia naturald, economia de schimb si economia
de piatd)

3. Agentii economici specifici economiei de piata; Bancile si
creditul; Bursa

4. Mecanismul economiei de piatd (Mecanism; Piata; Segmente
ale pietei)

5. Legile economice si politica economica; Legea cererii si a
ofertei; Concurenta)

6. Functionarea economiei de piata; Resursele economice si
factorii de productie

7. Rezultatele activitatii agentilor economici; Utilitate; Calitate;
Valoare

8. Performante economice (Eficienta, Productivitate,
Rentabilitate)

9. Costul de productie

Dezbaterea notiunilor de baza
Dezbaterea notiunilor de bazd,
rezolvarea de aplicatii practice
Dezbaterea notiunilor de baza,
rezolvarea de aplicatii practice
Dezbaterea notiunilor de baza
Dezbaterea notiunilor de baza,
rezolvarea de aplicatii practice
Dezbaterea notiunilor de baza,
rezolvarea de aplicatii practice
Dezbaterea notiunilor de baza,
rezolvarea de aplicatii practice
Dezbaterea notiunilor de baza,
rezolvarea de aplicatii practice
Dezbaterea notiunilor de baza,
rezolvarea de aplicatii practice

2 ore
2 ore
4 ore
2 ore
4 ore
4 ore
4 ore
4 ore
2 ore

8.4 Bibliografie

. Whitehead G., Economia, Timisoara, Editura Sedona, 1997.
*#** _ Dictionarul de economie, Editura Economica, 1998.
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Bucuresti, 2019.

. Angelescu C. (coordonator), Economie, Editia a sasea, Editura Economica, 2003.
. Cioarna Al.; Cilan T.; Csorba L., Microeconomie, Editura Universitdtii ,,Aurel Vlaicu”, Arad, 2011;
. Cioarna Al.; Cilan T., Economie generala, Editura Mirton, Timisoara, 2006;
. Cretoiu Gh. si colaboratorii, Economie, Editura All Back, 2003.

. Negucioiu A. (coordonator), Economie politicd, Vol. I si II, Editura George Baritiu, Cluj — Napoca, 1998.
. Samuelson P. A., Nordhaus W., Economie politica, Editura Teora, 2000.
. Hardwick Ph., Langmead Jh., Khan B., Introducere in economia politica moderna, Bucuresti, Editura Polirom,

10. Daianu, D., Bancile centrale, criza si postcriza. Romania si Uniunea Europeana in cotiturd. Editura Polirom, 2018.
11. Isarescu, M., Reflectii economice: Volumul I. Inflatia si fenomenele economice care o Insotesc. Editura Expert, 2017.
12.Popescu, C., Economia Romaniei dupa Marea Unire: Mecanismele economice in perioada interbelica. Editura Universitatii din

8.5 Laborator Metode de predare Observatii
8.6 Bibliografie
8.7 Proiect Metode de predare Observatii

8.8 Bibliografie

* temele de curs si seminar/laborator trebuie sd acopere in intregime obiectivele specifice formulate la sectiunea 7.2.
* temele abordate la curs si cele de la seminar pot fi proiectate atdt in relatie de complementaritate, cdt si/sau in relatie de

aprofundare a tematicii.
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* este recomandabil ca elaborarea fisei disciplinei sd fie facutd in echipd de cdtre titularul de curs si cel de seminar/laborator,
eventual de cdtre toti titularii aceleiasi discipline, acolo unde mai multe persoane predau aceiasi disciplind.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor profesionale si
angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul si metodele de Invatare au fost discutate cu specialistii din Universitatea “Aurel Vlaicu”, din alte universitati din tara si
strdindtate (in cadrul programului Erasmus) si cu reprezentanti ai mediului economic si de afaceri.

10. Evaluare

Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare Pondere din nota finala

10.1 Curs Cunoasterea terminologiei specifice, capacitatea Examen 85%
de utilizare a notiunilor specifice

10.2 Seminar Participarea la activitati si corectitudinea intrebari directe si 15%
raspunsurilor aplicatii practice

10.3 Laborator - - -

10.4 Proiect - - -

10.5 Standard minim de performanta
Cunoagterea contextului de utilizare a teoriilor si modelelor microeconomice.
Folosirea adecvata a termenilor specifici microeconomiei In explicarea fenomenelor economico-sociale.

11. Rezulatele invatarii

Cunostinte - Capacitatea de a recunoaste relevanta principiilor fundamentale ale microeconomiei, modele economice, notiuni de
economie aplicatd; Capacitatea de a recunoaste relevanta teoriilor, conceptelor si instrumentarului necesar analizei formelor de
manifestare a dezechilibrelor microeconomice, precum si a metodelor eficiente de prevenire. Capacitatea de a stdpani un limbaj
economic de specialitate care acopera domenii diverse ale vietii economice si social-politice si dezvoltarea capacitatii de
comunicare scrisa si verbala; Capacitatea de a intelege complexitatea unui text economic.

Abilitéti - Studentul poate utiliza metode si tehnici de analiza a fenomenelor si proceselor economice mai ales la nivel
microeconomic dar si la nivel macroeconomic si mondoeconomic; Studentul analizeaza cauzele problemelor economice si
implementarea solutiilor adecvate. Studentul analizeaza si interpreteaza fenomenele economice.

Responsabilitate si autonomie - Studentul manifesta o atitudine proactiva si responsabila in fundamentarea stiintifica si adoptarea
deciziilor economice; Studentul actioneaza coerent in vederea elaborarii lucrdrilor de analiza economica, si a interpretdrilor privind
functionarea organizatiei. Studentul dobandeste capacitatea de a lua decizii singur; Studentul constientizeaza, la nivel national,
european si international fenomenele si procesele economice, precum si politicile economice si efectele acestora; Studentul
dobandeste capacitate de a putea lua decizii care pot influenta activitatile lucrative ale altor persoane.

Data completarii Semnitura titularului de curs Semnatura titularului de seminar
2025-09-19

Data avizarii in departament

2025-09-25 Semnatura directorului de departament
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Legenda:

FISA DISCIPLINEI

Anul universitar 2025-2026

Anul de studiu 1/ Semestrul 1

-scris cu negru - formatul standard al fisei disciplinei

-scris cu albastru - sugestii operationale pentru elaborarea fisei.

1. Date despre program

1.1 Institutia de Invatamint superior

UNIVERSITATEA ,,AUREL VLAICU” DIN ARAD

1.2 Facultatea

de Stiinte Economice

1.3 Departamentul

Departamentul de Discipline Economice

baza ESCO *

1.4 Domeniul de studii Management
1.5 Ciclul de studii Licenta
1.6P 1 de studii/calificari COR/ ad

rogramul de studii/calificari grupa de Management

* conform Planului de invdtdmant

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei

Management

2.2 Cod disciplina | EIDF1004

2.3. Titularul activitatii de curs

doctor Balan Leonard Sergiu

2.4 Titularul activitatii de seminar/laborator

doctor Sanda Cristina Maria

2.5 Anul de studiu

2.6 Semestrul

2.7 Tipul de evaluare

2.8 Regimul disciplinei (

1 1 | (E/C/VP) ES | O - obligatorie, Op - Ob
optionald, F - facultativa)
3. Timpul total estimat
3;1 Nurflaf ore pe 4 din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar/laborator 2
saptamana
? '4VT? ta} peiielaulice 56 din care: 3.5 curs 28 3.6 seminar/laborator 28
invatamint

Distributia fondului de timp ore
a. Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 20
b. Documentare suplimentara 1n bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 15
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c. Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 30
d. Tutoriat 2

e. Examinadri 2

f. Alte activitati universitare (vizite de studiu, consultatii proiecte, etc.) ....... 0
3.7 Total ore studiu individual (a+b+c) 65
3.8 Total ore activitati universitare (d+e+f+3.4) 60
3.9 Total ore pe semestru (3.7+3.8) 125
3.10 Numarul de credite ** 5

* 1 credit = 25 ore
** Se recomandd ca 3.7 sd fie mai mare sau egal cu 3.8

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum economie,marketing,statistica

4.2 de competente -

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului -

5.2 de desfasurare a seminarului -

5.3 de desfasurare a laboratorului -

5.4 de desfasurare a proiectului -

6. Competente specifice acumulate
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6.1 Competente profesionale C1. — Identificarea, analiza si gestionarea elementelor care definesc mediul
intern si extern al organizatiei prin diagnosticare si analiza SWOT

C1.1. Identificarea teoriilor, conceptelor, metodelor si instrumentarului
necesare proceselor manageriale, in corelatie cu mediul organizatiei

C1.2. Explicarea, interpretarea si corelarea factorilor care constituie mediul
intern si extern al organizatiei In dinamica acestora

C1.3. Aplicarea de metode, tehnici si instrumente manageriale in rezolvarea
de probleme/situatii bine definite Tn dinamica mediului intern si extern al
organizatiei

C1.4. Evaluarea critic-constructiva a utilizarii metodelor de monitorizare si
diagnosticare a mediului intern si extern al organizatiei

C2. Elaborarea si implementarea de strategii si politici ale organizatiei
C2.1. Identificarea conceptelor, metodelor si instrumentarului necesare
elabordrii de strategii si politici organizationale

C2.3. Aplicarea de metode, tehnici si instrumente manageriale de elaborare,
implementare, monitorizare si revizuire a strategiilor si politicilor
organizatiei

C2.4. Utilizarea de metode si criterii de evaluare a strategiilor si politicilor
organizationale

C3. Elaborarea si implementarea sistemului managerial si a subsistemelor
sale (alocare si realocare de resurse si activitati)

C3.1. Descrierea conceptelor de baza si a metodelor specifice sistemului
managerial si a subsistemelor sale

C3.3. Aplicarea principiilor si metodelor de baza pentru eficientizarea
sistemului managerial si a subsistemelor sale

C3.4. Evaluarea critic-constructiva a functionarii a sistemului managerial si a
subsistemelor sale

C4. Identificarea, selectarea si utilizarea modalitatilor de previzionare,
organizare, coordonare, antrenare si control-evaluare

C4.2. Interpretarea fenomenelor, situatiilor si proceselor organizationale din
perspectiva functiilor manageriale

C4.3. Aplicarea principiilor si metodelor de baza pentru previzionare,
organizare, coordonare, antrenare si control-evaluare Tn organizatii

C4.5. Realizarea de studii/lucrari de previzionare, organizare, coordonare,
antrenare si control-evaluare Tn organizatii
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6.2 Competente transversale CT2 Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa
plurispecializata si aplicarea de tehnici de relationare si munca eficienta in
cadrul echipei

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei Obiectivul fundamental este Insusirea de catre studenti a modului 1n care pot
fi planificate, coordonate, organizate si controlate activitatile Tn cadrul
organizatiilor. Predarea se va face la un nivel accesibil studentilor, se va
pastra un nivel stiintific adecvat n procesul de predare si verificare a
cunostintelor, se vor da aplicatii sugestive si exemple de lucru concrete.

7.2 Obiectivele specifice Definirea si explicarea functiilor managementului si functiunilor
organizatiei;

Cunoasterea sistemului informational-managerial;

Analiza sistemului organizatoric (organizarea procesuala si structurald a
principalelor domenii de activitati la nivelul organizatiei);

Cunoasterea sistemului metodologico-managerial;

Definirea si structura sistemului decizional al organizatiei

8. Continuturi *

8.1 Curs Metode de predare Observatii
1. Managementul, o viziune generala. Procesul de management; | Prelegere, prezentare 2 ore
specificul muncii manageriale; rolurile manageriale Prelegere, prezentare 4 ore
2. Retrospectiva In stiinta managementului. Managementul Prelegere, prezentare 2 ore
stiintific; Scoala relatiilor umane; Abordarea sistemica Prelegere, prezentare 4 ore
3. Planificarea — functie esentiald a managementului. Definirea | Prelegere, prezentare 4 ore
planificarii; Misiunea organizatiei, Obiectivele — baza Prelegere, prezentare 2 ore
planificarii Prelegere, prezentare 2 ore
4. Organizarea, autoritatea si relatiile. Delegarea, Prelegere, prezentare 4 ore
responsabilitatea si autoritatea. Tipuri de relatii organizatorice Prelegere, prezentare 4 ore
5. Principii ale organizarii structurale.

6. Componentele structurii organizatorice

7. Tipuri de structuri organizatorice. Structuri adaptive

8. Decizia, informatia si managerii. Procesul decizional

9. Abordarea deciziilor monocriteriale si multicriteriale

8.2 Bibliografie

1. Balan, L., 2025, Suport de curs in format electronic incarcat pe platforma SUMS;

2. Burciu, A. (coordonator), Gabriela, P., Bostan, I., Hapenciuc, V., Chasovschi, C., Roman C., Popescu, M., Vancea, R., Dimbu,
D., Nastase, C., 2008, Introducere Tn management, Bucuresti, Editura Economica;

3. Burdus, E., Caprarescu, G., Androniceanu A., 2008, Managementul schimbarii organizationale, Editia a treia, Bucuresti, Editura
Economica;

4. Ionescu, Gh.,Gh.,Cazan,E.,Negrusa,A.,L., 2001, Management organizational Bucuresti, Tribuna Economica;

5. Lile,R., Management general, Editura Gutenberg Univers, Arad, 2011;

6. Nicolescu, O., Verboncu, I., 2008, Fundamentele managementului organizatiei, Bucuresti, Editura Economica;

7. Nicolescu, O., Verboncu, I., 2007, Managementul organizatiei ,Bucuresti, Editura Economica.
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planificarii; Misiunea organizatiei, Obiectivele — baza
planificarii

4. Organizarea, autoritatea si relatiile. Delegarea,
responsabilitatea si autoritatea.

5. Proiectarea structurilor organizatorice. Departamentalizarea;
Structuri adaptive

6. Tipologia structurilor organizatorice. Particularitati.
Avantaje/Dezavantaje

7. Abordarea deciziilor monocriteriale In conditii de:
certitudine, incertitudine si risc. Abordarea deciziilor
multiatribut (metoda utilitatii globale)

baza,studiu de caz
Dezbaterea notiunilor de
baza,studiu de caz
Dezbaterea notiunilor de
bazd,studiu de caz
Dezbaterea notiunilor de
baza,studiu de caz

8.3 Seminar Metode de predare Observatii
1. Managementul, o viziune generala. (Ce este managementul? | Dezbaterea notiunilor de 4 ore
Procesul de management; specificul muncii manageriale; bazd,studiu de caz 4 ore
rolurile manageriale) Dezbaterea notiunilor de 4 ore
2. Retrospectiva 1n stiinta managementului. Managementul baza,studiu de caz 4 ore
stiintific: scoala administrativa; scoala relatiilor umane; scoala | Dezbaterea notiunilor de 4 ore
cantitativa. Abordarea procesuala; Abordarea sistemica baza,studiu de caz 4 ore
3. Planificarea — functie esentiald a managementului. Definirea | Dezbaterea notiunilor de 4 ore

8.4 Bibliografie

Economica;

1. Balan, L., 2025, Suport de curs in format electronic incarcat pe platforma SUMS;
2. Burciu, A. (coordonator), Gabriela, P., Bostan, 1., Hapenciuc, V., Chasovschi, C., Roman C., Popescu, M., Vancea, R., Dimbu,
D., Nastase, C., 2008, Introducere in management, Bucuresti, Editura Economica;
3. Burdus, E., Caprdrescu, G., Androniceanu A., 2008, Managementul schimbarii organizationale, Editia a treia, Bucuresti, Editura

4. Tonescu, Gh.,Gh.,Cazan,E.,Negrusa,A.,L., 2001, Management organizational Bucuresti, Tribuna Economicg;
5. Lile,R., Management general, Editura Gutenberg Univers, Arad, 2011;
6. Nicolescu, O., Verboncu, I., 2008, Fundamentele managementului organizatiei, Bucuresti, Editura Economica;
7. Nicolescu, O., Verboncu, 1., 2007, Managementul organizatiei ,Bucuresti, Editura Economica

8.5 Laborator Metode de predare Observatii
8.6 Bibliografie
8.7 Proiect Metode de predare Observatii

8.8 Bibliografie

* temele de curs si seminar/laborator trebuie sd acopere in intregime obiectivele specifice formulate la sectiunea 7.2.
* temele abordate la curs si cele de la seminar pot fi proiectate atdt in relatie de complementaritate, cdt si/sau in relatie de

aprofundare a tematicii.

* este recomandabil ca elaborarea fisei disciplinei sd fie facutd in echipd de cdtre titularul de curs si cel de seminar/laborator,
eventual de cdtre toti titularii aceleiasi discipline, acolo unde mai multe persoane predau aceiasi disciplind.
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9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor profesionale si
angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Toate dimensiunile competentelor profesionale si transversale sunt relativ similar apreciate de mediul de afaceri ca fiind in mare
masura importante In profilul unui potential angajat cu studii superioare.

10. Evaluare

Tip activitate

Criterii de evaluare

Metode de evaluare

Pondere din nota finala

evaluarea argumentelor proprii in tematica studiata
(proiecte/portofolii/studii de caz)

10.1 Curs Cunoasterea terminologiei specifice, capacitatea | Evaluare scrisd 60%
de utilizare a notiunilor specifice Rezolvarea de
itemi in cadrul evaluarii finale

10.2 Seminar nsusirea problematicii tratate la curs seminar; Evaluare orala 40%

10.3 Laborator

10.4 Proiect

10.5 Standard minim de performanta
Examenul este scris, tip lucrare descriptiva si probleme aplicative. Nota minima: 5

11. Rezulatele invatarii

Cunostinte - Studentul/Absolventul identifica obiectul de studiu al stiintei managementului, pe baza unor cunostinte avansate,
legate de: procesele de management, functiile managementului, functiunile firmei, precum si a instrumentarului managerial utilizat
n cadrul organizatiilor, In vederea adoptarii deciziilor optime pe diferite niveluri de management; - Studentul/Absolventul
acumuleaza cunostinte avansate referitoare la sistemului de management al organizatiei si la elementele constitutive ale acestuia
(subsistemele decizional, informational, organizatoric, metodologic si de resurse umane).
Aptitudini - Studentul/Absolventul dezvolta aptitudini pentru utilizarea corespunzatoare a conceptelor, teoriilor, metodelor si
instrumentelor de natura informationald, decizionala si organizatorica in cadrul organizatiilor; - Studentul/Absolventul dezvolta
aptitudini privind utilizarea sistemelor, metodelor si tehnicilor de management pentru solutionarea problemelor complexe de
natura economico-manageriala din cadrul organizatiilor.
Responsabilitdti si autonomie - Studentul/Absolventul demonstreaza capacitatea de aplicare a functiilor managementului atat la
nivelul functiunilor organizatiei, cat si in ansamblul acesteia si asumarea responsabilitatilor specifice postului de manager pe
diferite niveluri ierarhice Tn cadrul organizatiilor; - Studentul/Absolventul demonstreaza capacitatea de analiza si sinteza,
manifestata prin interpretarea si integrarea cunostintelor acumulate Tn domeniul managerial, in vederea adoptarii deciziilor optime
n cadrul organizatiei; - Studentul/Absolventul demonstreaza capacitatea de a realiza lucrari de analiza si diagnoza referitoare la
functionarea organizatiei In ansamblu sau pe subdiviziuni.

Data completarii

2025-09-22

Data avizarii in departament

2025-09-25

Semnatura titularului de curs

Semnatura titularului de seminar

Semnatura directorului de departament
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Legenda:

FISA DISCIPLINEI

Anul universitar 2025-2026

Anul de studiu 1/ Semestrul 1

-scris cu negru - formatul standard al fisei disciplinei
-scris cu albastru - sugestii operationale pentru elaborarea fisei.

1. Date despre program

1.1 Institutia de Invatamint superior

UNIVERSITATEA ,,AUREL VLAICU” DIN ARAD

1.2 Facultatea

de Stiinte Economice

1.3 Departamentul

Departamentul de Discipline Economice

1.4 Domeniul de studii Management
1.5 Ciclul de studii Licenta
1.6 Frogramul de studii/calificari COR/grupa de Management
baza ESCO *
* conform Planului de invdtdmant
2. Date despre disciplina
2.1. Denumirea disciplinei | Relatii economice internationale 2.2 Cod disciplina | EIDF1005

2.3. Titularul activitatii de curs

doctor Daianu Dana-Codruta

2.4 Titularul activitatii de seminar/laborator

doctor Faur Flaviu Casian

2.5 Anul de studiu

2.6 Semestrul

2.7 Tipul de evaluare 2.8 Regimul disciplinei (
1 | (E/C/VP) ES [ O - obligatorie, Op - Ob
optionald, F - facultativa)

3. Timpul total estimat

3;1 Nurflaf ore pe 4 din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar/laborator 2
saptamana

? '4VT? ta} ore din planul de 56 din care: 3.5 curs 28 3.6 seminar/laborator 28
invatamint

Distributia fondului de timp ore

a. Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 15

b. Documentare suplimentara 1n bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 15
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c. Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 14
d. Tutoriat 0

e. Examinadri 0

f. Alte activitati universitare (vizite de studiu, consultatii proiecte, etc.) ....... 0
3.7 Total ore studiu individual (a+b+c) 44
3.8 Total ore activitati universitare (d+e+f+3.4) 56
3.9 Total ore pe semestru (3.7+3.8) 100
3.10 Numarul de credite ** 4

* 1 credit = 25 ore

** Se recomandd ca 3.7 sd fie mai mare sau egal cu 3.8

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

4.2 de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului

5.2 de desfasurare a seminarului

5.3 de desfasurare a laboratorului

5.4 de desfasurare a proiectului

6. Competente specifice acumulate

6.1 Competente profesionale

CP 1. Identificarea, analiza si gestionarea elementelor care definesc mediul
intern si extern al organizatiei prin diagnosticare si analiza SWOT
CP 2. Elaborarea si implementarea de strategii si politici ale organizatiei

6.2 Competente transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila compete

ntelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

Cunoagterea terminologiei de specialitate; oferirea unei baze stiintifice a
rationamentului profesionist in domeniul relatiilor economice internationale;
identificarea si optiunea asupra metodelor optime de patrundere pe pietele
externe, intelegerea mecanismelor de incheiere si derulare a operatiunilor de
comert exterior
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7.2 Obiectivele specifice * Prezentarea cadrului conceptual al sistemului economiei mondiale si a

rolului relatiilor economice internationale

european.

* Cunoagsterea procesului de derulare a unor operatiuni comerciale
internationale;
* Prezentarea aspectelor economice ale relatiilor internationale si a modului
de fundamentare si implementare a politicilor comerciale internationale;

« intelegerea mecanismelor de functionare a politicilor comerciale
internationale;
* Crearea de conditii propice pentru studiul individual si in echipa;

+ Implicarea studentilor in activitatea de cercetare stiintifica;

* Dezvoltarea abilitatilor de a gandi economic, din postura de cetatean

8. Continuturi *

10.Contractarea in afacerile internationale

11. Tehnica operatiunilor de comert exterior. Logistica
internationala (conditii de livrare, transport, expeditie, vamuire)
12. Tehnica operatiunilor de comert exterior. Instrumente si
modalitati de plata

Prelegerea. Expunerea
participativa.Dezbatere
Prelegerea. Expunerea
participativa.Dezbatere
Prelegerea. Expunerea
participativa.Dezbatere
Prelegerea. Expunerea
participativa.Dezbatere
Prelegerea. Expunerea
participativa.Dezbatere
Prelegerea. Expunerea
participativa.Dezbatere

8.1 Curs Metode de predare Observatii
1. Sistemul economiei mondiale Prelegerea. Expunerea 2h
2. Organizatii internationale si guvernanta globala participativa.Dezbatere 2h
3. Schimburi internationale si politici comerciale Prelegerea. Expunerea 2h
4. Conceptul de integrare. Formele integrarii economice participativa.Dezbatere 2h
internationale Prelegerea. Expunerea 2h
5. Integrare economica europeana - evolutia Uniunii Europene | participativa.Dezbatere 2h
la statutul de Uniune Economica si Monetara Prelegerea. Expunerea 2h
6. Mediul international de afaceri participativa.Dezbatere 2h
7. Internationalizarea firmei si formele de patrundere pe pietele | Prelegerea. Expunerea 4h
externe participativa.Dezbatere 4h
8. Comunicarea in relatiile economice internationale. Prelegerea. Expunerea 2h
9. Negocierea in afacerile internationale participativa.Dezbatere 2h
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8.2 Bibliografie

1. Daianu Dana-Codruta (2025), Relatii economice internationale-Note de curs, platforma e-learning Moodle a Universitatii
“Aurel Vlaicu” din Arad;

2. Duda-Ddianu (2009), Negociere si contractare in afaceri internationale, Editura Eurobit Timigoara

3.Silasi Grigore, Stan Gabriela, Duda-Daianu Dana-Codruta, Neagu Marian, Popa Adina (2008), Teoria integrarii-Note. Studii.
Comentarii. Conspecte, Editia a II-a revizuita si adaugita, Editura Universitdtii de Vest, Timisoara;

4. Belu Mihaela (2017), Practica operatiunilor de export-import, Editura ASE, Bucuresti

5. Belu Mihaela, Paraschiv Dorel, Comanescu Ana-Maria (2004) , Tranzactii pe internet, Editura Economica, Bucuresti

6. Chang Ha-Joon (2014), Economia — ghidul utilizatorului, Editura Polirom, Iasi;

7. Daianu Daniel (2015), Marele impas In Europa. Ce poate face Romania?, Editura polirom, Iasi

8. Dobrescu Paul (2016), Crizele de dupa criza, Editura Litera, Bucuresti

9. Danciu Victor, Belu Mihaela Gabriela Paraschiv Dorel, (2019) Afaceri internationale performante in secolul 21. Noi abordari si
solutii, Editura ASE, Bucuresti

10.Friedman George (2016), Puncte de presiune. Despre viitoarea crizd din Europa, Editura Litera, Bucuresti

11.Hurduzeu Gheorghe (coord) Nicolescu Luminita (coord) (2019), Relatii Economice Internationale. Teorii, strategii, politici,
instrumente si studii de caz, Editura ASE, Bucuresti

12. Popa Ioan, Mihaela Gabriela Belu (2019), Afaceri internationale. Tehnica operatiunilor de export — import, Editura ASE,
Bucuresti 2019

13. Comisia Europeand, UE in 2024 — Raport general privind activitatile Uniunii Europene, https://op.europa.eu/en/publication-
detail/-/publication/9d1a7eec-fb41-11ef-b7db-01aa75ed71al/language-ro

14. Camera de Comert si Industrie a Romaniei, Starea mediului economic In Romania 2024, https://ccir.ro/wp-
content/uploads/2025/04/0k-SME_2024.pdf

15. Indrumar pentru afaceri SUA (2024) https://arice.gov.ro/1/wp-content/uploads/2024/12/Indrumar-de-afaceri-SUA-29-2024.pdf
16. Indrumar pentru afaceri Marea Britanie (2024) https://arice.gov.ro/1/wp-content/uploads/2025/01/Indrumar-de-afaceri-Marea-
Britanie-decembrie-2024.pdf

17. Indrumar pentru afaceri Germania (2025) https://arice.gov.ro/1/wp-content/uploads/2025/01/GERMANIA-INDRUMAR-DE-
AFACERI-2025.pdf

18. Naumescu Valentin (2019), Politica Marilor Puteri In Europa Centrala si de Est , Editura Humanitas, Bucuresti

19. Indrumar pentru afaceri Norvegia (2024) https://arice.gov.ro/1/wp-content/uploads/2024/12/INDRUMAR-de-afaceri-
Norvegia-2024.pdf

20. Popescu Luminita Gabriela (2014), Politici publice si guvernanta UE, Editura Economica, Bucuresti;

21. Stiglitz, J.E., Walsh, C.E. (2005), Economie, Editura Economica, Bucuresti;

8.3 Seminar Metode de predare Observatii
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1. Firma cu activitate de import-export

2. Strategii de patrundere a firmelor pe piata externa

3. Participarea la manifestari comerciale internationale

4. Corespondenta comerciala

5. Comunicarea verbala versus comunicarea non-verbala in
afaceri

6. Portretul negociatorului de succes

7. Etapele negocierii in afacerile internationale

8. Modalitati de contractare comerciala internationala

9. Clauzele contractului de vanzare-cumparare inetrnationala
10. Logistica internationala

11. Vamuirea marfurilor

12. Instrumente de plata in comertul international

13. Modalitati de plata in comertul international

Problematizare. Convesatia,
Chestionarea orald, Lucrul Tn
echipa.

Problematizare. Convesatia,
Chestionarea orala, Lucrul In
echipa.

Problematizare. Convesatia,
Chestionarea orala, Lucrul In
echipa.

Problematizare. Convesatia,
Chestionarea orald, Lucrul n
echipa.

Problematizare. Convesatia,
Chestionarea orald, Lucrul Tn
echipa.

Problematizare. Convesatia,
Chestionarea orald, Lucrul Tn
echipa.

Problematizare. Convesatia,
Chestionarea orala, Lucrul In
echipa. Studii de caz
Problematizare. Convesatia,
Chestionarea orala, Lucrul Tn
echipa. Studii de caz
Problematizare. Convesatia,
Chestionarea orald, Lucrul n
echipa. Studii de caz
Problematizare. Convesatia,
Chestionarea orald, Lucrul Tn
echipa. Studii de caz
Problematizare. Convesatia,
Chestionarea orald, Lucrul Tn
echipa. Studii de caz
Problematizare. Convesatia,
Chestionarea orala, Lucrul In
echipa. Studii de caz
Problematizare. Convesatia,
Chestionarea orala, Lucrul In
echipa. Studii de caz

2h
4h
2h
2h
2h
2h
2h
2h
2h
2h
2h
2h
2h
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8.4 Bibliografie

1.Daianu Dana-Codruta (2025), Relatii economice internationale-Note de curs, platforma e-learning Moodle a Universitatii “Aurel
Vlaicu” din Arad;

2. Duda-Daianu (2009), Negociere si contractare in afaceri internationale, Editura Eurobit Timisoara

3. Silasi Grigore, Stan Gabriela, Duda-Daianu Dana-Codruta, Neagu Marian, Popa Adina (2008), Teoria integrarii-Note. Studii.
Comentarii. Conspecte, Editia a II-a revizuita si adaugita, Editura Universitdtii de Vest, Timisoara;

4. Belu Mihaela (2017), Practica operatiunilor de export-import, Editura ASE, Bucuresti

5. Belu Mihaela, Paraschiv Dorel, Comanescu Ana-Maria (2004) , Tranzactii pe internet, Editura Economica, Bucuresti

6. Chang Ha-Joon (2014), Economia — ghidul utilizatorului, Editura Polirom, Iasi;

7.Daianu Daniel (2015), Marele impas in Europa. Ce poate face Romania?, Editura polirom, Iasi

8. Dobrescu Paul (2016), Crizele de dupa criza, Editura Litera, Bucur

9. Danciu Victor, Belu Mihaela Gabriela Paraschiv Dorel, (2019) Afaceri internationale performante in secolul 21. Noi abordari si
solutii, Editura ASE, Bucuresti

10. Friedman George (2016), Puncte de presiune. Despre viitoarea criza din Europa, Editura Litera, Bucuresti

11.Hurduzeu Gheorghe (coord) Nicolescu Luminita (coord) (2019), Relatii Economice Internationale. Teorii, strategii, politici,
instrumente si studii de caz, Editura ASE, Bucuresti

12. Popa Ioan, Mihaela Gabriela Belu (2019), Afaceri internationale. Tehnica operatiunilor de export — import, Editura ASE,
Bucuresti 2019

13. Comisia Europeana, UE in 2024 — Raport general privind activitatile Uniunii Europene, https://op.europa.eu/en/publication-
detail/~/publication/9d1a7eec-fb41-11ef-b7db-01aa75ed71al/language-ro

14. Camera de Comert si Industrie a Romaniei, Starea mediului economic In Romania 2024, https://ccir.ro/wp-
content/uploads/2025/04/0k-SME_2024.pdf

15. Indrumar pentru afaceri SUA (2024) https://arice.gov.ro/1/wp-content/uploads/2024/12/Indrumar-de-afaceri-SUA-29-2024.pdf
16. Indrumar pentru afaceri Marea Britanie (2024) https://arice.gov.ro/1/wp-content/uploads/2025/01/Indrumar-de-afaceri-Marea-
Britanie-decembrie-2024.pdf

17. Indrumar pentru afaceri Germania (2025) https://arice.gov.ro/1/wp-content/uploads/2025/01/GERMANIA-INDRUMAR-DE-
AFACERI-2025.pdf

19. Milea (Rezeanu) Oana-Maria (2014), Economie europeana, Editura Universitara, Bucuresti;

20. Naumescu Valentin (2019), Politica Marilor Puteri in Europa Centrala si de Est , Editura Humanitas, Bucuresti

21. Stiglitz, J.E., Walsh, C.E. (2005), Economie, Editura Economica, Bucuresti;

22. Popescu Luminita Gabriela (2014), Politici publice si guvernanta UE, Editura Economica, Bucuresti;

8.5 Laborator Metode de predare Observatii
;3.6 Bibliografie : :
8.7 Proiect Metode de predare Observatii
;3.8 Bibliografie : :

* temele de curs si seminar/laborator trebuie sd acopere in intregime obiectivele specifice formulate la sectiunea 7.2.
* temele abordate la curs si cele de la seminar pot fi proiectate atdt in relatie de complementaritate, cdt si/sau in relatie de
aprofundare a tematicii.
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* este recomandabil ca elaborarea fisei disciplinei sd fie facutd in echipd de cdtre titularul de curs si cel de seminar/laborator,
eventual de cdtre toti titularii aceleiasi discipline, acolo unde mai multe persoane predau aceiasi disciplind.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor profesionale si
angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Disciplina are un continut cu pronuntat caracter pragmatic si informativ, prin care contribuie la formarea specialistilor iIn domeniul
economic, care pot fi incadrati atat in institutiile publice nationale, europene sau internationale, cat si In cadrul agentilor economici
din mediul privat. Continutrul cursului a fost elaborat pe baza unor materiale didactice din mediul academic intern si international.
El tine seama de exigentele angajatorilor si de standardele profesionale pe care absolventii trebuie sa le atinga pentru a se integra
pe piata muncii.

10. Evaluare

Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare Pondere din nota finala
10.1 Curs insusirea conceptelor teoretice ale disciplinei Evaluare scrisa 70%

predate; Capacitatea utilizarii corecte a —detaliere subiect

conceptelor, instrumentelor, metodelor si teoretic si test grila

proceselor specifice disciplinei ; Explicarea
mecanismelor de patrundere pe pietele externe;
intelegerea si cunoasterea instrumentelor de polica
comerciala internationala.

10.2 Seminar intelegerea si insusirea problematicii abordate in Evaluarea continua pe 30%
cadrul cursurilor si a seminariilor; Capacitatea de a | parcursul semestrului
utiliza un limbaj corect In explicarea notiunilor prin: testare periodica si
fundamentale; Cunoasterea mecanismelor de proiect

fundamentare si functionare a politicilor
comerciale internationale;

10.3 Laborator - - -

10.4 Proiect - - -

10.5 Standard minim de performanta

- Sa dovedeasca nsusirea minima a materiei;

- Lucrarea/Raspunsurile sa nu contina erori grave;
- Activitate minima Tn timpul semestrului

11. Rezulatele invatarii
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Cunostinte - Absolventul acumuleaza cunostinte fundamentale in privinta teoriilor, conceptelor si instrumentelor analitice necesare
ntelegerii si explicarii relatiilor economice internationale.

Aptitudini - Absolventul dezvolta abilitatea de a analiza si interpreta relatiile economice internationale, prin prisma componentelor,
actorilor implicati si proceselor specifice precum si de a aplica teoriile din domeniul relatiilor economice internationale Tn analiza
diferitelor sisteme economice, a fluxurilor si politicilor comerciale si financiare internationale, inclusiv a cooperarii internationale.
Responsabilitate si autonomie - Absolventul demonstreaza capacitatea de a contribui la elaborarea si implementarea de proiecte,
studii si analize internationale complexe privind economia internationald, mediul international de afaceri si activitatea
internationald sustenabild a unei companii. Absolventul demonstreaza capacitatea de asumare a responsabilitatilor si rolurilor
specifice In proiecte internationale, privind identificarea si analiza critica de optiuni strategice si luarea deciziilor etice legate de
internationalizare si operare pe pietele externe, in contextul digitalizarii.

Cunostinte - Absolventul are capacitatea de a lucra In echipe, inclusiv multiculturale, de a contribui activ la dezbateri si decizii, si
de a oferi solutii fundamentate pentru probleme economice internationale, inclusiv pentru crearea de planuri de afaceri, Intr-un
context global volatil, complex si incert.

Aptitutidini - Absolventul dezvoltd abilitatea de a identifica, analiza critic si interpreta implicarea actorilor locali, regionali si
globali 1n relatiile economice internationale si de a fundamenta si propune solutii eficiente si inovatoare pentru optimizarea
afacerilor internationale In contextul globalizarii si digitalizarii.

Data completarii Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar
2025-09-23
Data avizarii in departament Semnatura directorului de departament

2025-09-25
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Legenda:

FISA DISCIPLINEI

Anul universitar 2025-2026

Anul de studiu 1/ Semestrul 1

-scris cu negru - formatul standard al fisei disciplinei

-scris cu albastru - sugestii operationale pentru elaborarea fisei.

1. Date despre program

1.1 Institutia de Invatamint superior

UNIVERSITATEA ,,AUREL VLAICU” DIN ARAD

1.2 Facultatea

de Stiinte Economice

1.3 Departamentul

Departamentul de Discipline Economice

baza ESCO *

1.4 Domeniul de studii Management
1.5 Ciclul de studii Licenta
1.6P 1 de studii/calificari COR/ ad

rogramul de studii/calificari grupa de Management

* conform Planului de invdtdmant

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei

Dreptul afacerilor

2.2 Cod disciplina | EIDF1006

2.3. Titularul activitatii de curs

doctor Stoian Camelia Daciana

2.4 Titularul activitatii de seminar/laborator

doctor Stoian Camelia Daciana

2.5 Anul de studiu

2.6 Semestrul

2.7 Tipul de evaluare

2.8 Regimul disciplinei (

1 1 | (E/C/VP) ES | O - obligatorie, Op - Ob
optionald, F - facultativa)
3. Timpul total estimat
3;1 Nurflaf ore pe 1 din care: 3.2 curs 1 3.3 seminar/laborator
saptamana
? '4VT? ta} peiielaulice 14 din care: 3.5 curs 14 3.6 seminar/laborator
invatamint

Distributia fondului de timp

ore

a. Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite

10

b. Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 10
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c. Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 10
d. Tutoriat 2
e. Examinadri 4
f. Alte activitati universitare (vizite de studiu, consultatii proiecte, etc.) ....... 0
3.7 Total ore studiu individual (a+b+c) 30
3.8 Total ore activitati universitare (d+e+f+3.4) 20
3.9 Total ore pe semestru (3.7+3.8) 50
3.10 Numarul de credite ** 2

* 1 credit = 25 ore
** Se recomandd ca 3.7 sd fie mai mare sau egal cu 3.8

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum -

4.2 de competente -

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului Studentii nu se vor prezenta la prelegeri/cursuri cu telefoanele mobile
deschise. Nu se va tolera intrarea sau iegirea din sala de curs in timpul
desfasurarii activitatii didactice, indiferent de forma n care se desfasoara
(prelegere/interactiv), decat in cazuri obiective.

Videoproiector functional.

5.2 de desfasurare a seminarului -

5.3 de desfasurare a laboratorului -

5.4 de desfasurare a proiectului -

6. Competente specifice acumulate

6.1 Competente profesionale C2. Elaborarea si implementarea de strategii si politici ale organizatiei




MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
UNIVERSITATEA ,,AUREL VLAICU% DIN ARAD
310130 Arad, B-dul Revolutiei nr. 77, P.O. BOX 2/1568 AR
Tel : 0040-257- 283010; fax. 0040-257- 280070
http://www.uav.ro; e-mail: rectorat@uav.ro

Operator de

date cu caracter personal nr.2929

6.2 Competente transversale

CT1 Aplicarea principiilor, normelor si valorilor de etica profesionala in
cadrul propriei strategii de munca riguroasa, eficienta si responsabila

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila compete

ntelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

Asimilarea cunostintelor de specialitate referitoare la formele de organizare a
unei activitati economice, tipurile de profesionisti, tipurile de Intreprinderi,
corelatia Intre notiunile de profesionist si modul de exploatare a unei
Intreprinderi, intelegerea caracterului interdisciplinar determinat de specificul
raporturilor desfasurate Intre si de catre profesionisti; abilitatea de percepere
a mecanismelor economiei de piata in stransa corelare cu scopurile urmarite
si cu solutiile posibile Tn context legislativ national, european si international.

7.2 Obiectivele specifice

Cunoagterea legislatiei, doctrinei si jurisprudentei in domeniul raporturilor
dintre profesionisti.

intelegerea modului de definire a exploatarii unei “intreprinderi” prin
raportare la scopul constituirii si ansamblul operatiunilor necesare atingerii
scopului cu implicatiile de exercitare sistematica, a unei activitati organizate
ceea ce determina atributii de Infaptuire a unor functii organizationale, de
management economic si reprezentare juridica la diferite niveluri.
Dzvoltarea abilitatilor de solutionare a problemelor pe baza informatiilor
teoretice nsusite si a aspectelor practice dezvoltate; de a argumenta opinii si
de a lansa propuneri pertinente; de a solutiona spete din practica judiciara
publicata si nepublicata.

Asigurarea unei baze largi de cunostinte avansate pentru a preantampina
cerintele "pietei muncii" prin corelarea rezultatelor Invatarii cu asteptarile
categoriilor din ce in ce mai diversificate de angajatori.

8. Continuturi *

8.1 Curs

Metode de predare Observatii
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Tema I Notiuni introductive privind dreptul afacerilor Raportul
de drept al afacerilor - Profesionistii si Intreprinderile Notiune.
Trasaturi caracteristice ale profesionistului si intreprinderii
Efecte juridice ale dobandirii calitatii de profesionist Activitatile
economice Obligatiile profesionale ale profesionistilor

Tema II Desfasurarea activitatilor economice de catre
persoanele fizice autorizate, intreprinderile individuale si
Intreprinderile familiale Regiile autonome si societatile la care
statul detine participatii integrale sau majoritare Intreprinderi
civile cu personalitate juridica, fara scop lucrativ

Tema III Societatile 1. Consideratii generale 2. Reglementarea
juridica a societatilor 3. Notiunea, definitia i natura juridica a
societatilor 4. Elementele specifice - Notiuni generale -
Aporturile asociatilor - Intentia asociatilor de a exercita in
comun o activitate comerciala (affectio societatis) - Realizarea
(obtinerea) si Tmpartirea beneficiilor

Tema IV Societatile 1. Formele societatilor 2. Clasificarea
societdtilor 3. Constituirea societatilor - Actele constitutive -
Formalitatile necesare constituirii - infiintarea sucursalelor si
filialelor 4. Functionarea societatilor - Notiuni introductive -
Adunarea generald - Administratorii - Cenzorii societatii si
auditul financiar 5. Societatea Europeana - Societas Europe
Tema V Societdtile Fuziunea si divizarea societatilor - Notiunea
si formele fuziunii si divizarii - Conditiile fuziunii si divizarii
societdtilor - Efectele fuziunii sau divizarii societatilor
Dizolvarea si lichidarea societatilor Procedura insolventei
Tema VI Raspunderea profesionistilor Raspunderea persoanelor
juridice

Tema VII. Contracte - Principalele contracte — Contractul de
management Relatia dintre operator si persoana imputernicita in
domeniul protectiei datelor cu caracter personal. Relatia dintre
operator si clienti In domeniul protectiei datelor cu caracter
personal

- prelegere; - analiza actelor
normative incidente Tn
relationare directa cu
domeniul de studiu; - dialog
interactiv;

- prelegere; - analiza actelor
normative incidente Tn
relationare directa cu
domeniul de studiu; - dialog
interactiv;

- prelegere; - analiza actelor
normative incidente Tn
relationare directa cu
domeniul de studiu; - dialog
interactiv;

- prelegere; - analiza actelor
normative incidente n
relationare directa cu
domeniul de studiu; - dialog
interactiv;

- prelegere; - analiza actelor
normative incidente n
relationare directa cu
domeniul de studiu; - dialog
interactiv;

- prelegere; - analiza actelor
normative incidente Tn
relationare directa cu
domeniul de studiu; - dialog
interactiv;

- prelegere; - analiza actelor
normative incidente n
relationare directa cu
domeniul de studiu; - dialog
interactiv;

2 ore
2 ore
2 ore
2 ore
2 ore
3 ore
1 ora
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8.2 Bibliografie

Stoian, Camelia Daciana, note de curs

Radu Stefan Patru, Dreptul afacerilor. Teoria generala. Societatile. Curs universitar, Editura Universul Juridic, Bucuresti 2023;
Verginia Vedinas, Stoian Camelia Daciana, VADEMECUM, Editura Universul Juridic, Bucuresti 2021;

Tofan, Mihaela; Popescu, Ada-Iuliana; Gradinaru, Sandra, Dreptul afacerilor, Ed. Univ. “Alexandru I. Cuza” Iasi, 2021.

Mircea N. Costin , Calin M. Costin, Dictionar de dreptul afacerilor de la A la Z, Editura Universul Juridic, 2021;

Gheorghe Piperea, Drept comercial roman. Teoria generala, intreprinderea si insolventa, Editura C.H. Beck, 2020;

Alexandru Boroi, Dreptul penal al afacerilor. Editia 7, Editura C.H. Beck, 2021;

Claudiu Galu, Dreptul de regres. Regresul in dreptul afacerilor, Editura C.H. Beck, 2020;

Claudia Antoanela Susanu ,Cadrul juridic societar. Repere nationale si europene, Ed. Universul juridic, Bucuresti, 2018;

Gabriel Boroi, Mona-Maria Pivniceru, Carla Alexandra Anghelescu , Bogdan Nazat , Ioana Nicolae, Fise de drept civil, 2018;
Andreea-Teodora Stanescu, Legislatia intreprinderilor, Ed. Hamangiu, Bucuresti, 2018;

Carmen Nicoleta Barbieru, Rolul grupului european de interes economic in activitatea de comert international, Ed. Universul
juridic, Bucuresti, 2018;

Carpenaru, S.D., Piperea Gh., David, S., Legea societdtilor comerciale, Comentariu pe articole, Editia 5, Editura CH Beck, 2014;
Carpenaru, St. D. Tratat de drept comercial roman, ed.a 3-a, revizuitd conform Noului Cod civil, Bucuresti, Ed. Universul Juridic,
2012;

8.3 Seminar Metode de predare Observatii
;3.4 Bibliografie : :
8.5 Laborator Metode de predare Observatii
;3.6 Bibliografie : :
8.7 Proiect Metode de predare Observatii
;3.8 Bibliografie : :

* temele de curs si seminar/laborator trebuie sd acopere in intregime obiectivele specifice formulate la sectiunea 7.2.

* temele abordate la curs si cele de la seminar pot fi proiectate atdt in relatie de complementaritate, cdt si/sau in relatie de
aprofundare a tematicii.

* este recomandabil ca elaborarea fisei disciplinei sd fie facutd in echipd de cdtre titularul de curs si cel de seminar/laborator,
eventual de cdtre toti titularii aceleiasi discipline, acolo unde mai multe persoane predau aceiasi disciplind.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor profesionale si
angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului
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Structurarea continutului cursului si alegerea metodelor de predare/invatare, au ca scop asigurarea unei baze largi de cunostinte
avansate pentru a preantampina cerintele pietei muncii prin corelarea rezultatelor Invatarii cu asteptarilor categoriilor tot mai
diversificate de angajatori din domeniu dar si coordonarea cu alte programe similare din cadrul altor institutii de Tnvatamant
superior.

10. Evaluare

Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare Pondere din nota finala
10.1 Curs Dovada stdpanirii corecte a principalelor notiuni Lucrare scrisa 80%

teoretice, coroborate cu aspectele practice privind | descriptiva sau test 20%

disciplina studiata grila. Examinare orala

Discutarea unor cazuri din jurisprudenta/proiecte cu bilete.

aferente activitatii profesionistilor si Activitate/implicare Tn

ntreprinderilor (in sensul definirii din Codul documentarea temelor

Civil) abordate la curs.

10.2 Seminar - - -

10.3 Laborator - - -

10.4 Proiect - - -

10.5 Standard minim de performanta

- Cunoagterea principiilor generale si a notiunilor de baza specifice dreptului afacerilor;

- Prezentarea unei mape pe tematica din curs; activitate In timpul semestrului;

- Obtinerea unui numar de 4 puncte din totalul de 9 repartizat pentru diferite categorii de subiecte.

11. Rezulatele invatarii

Cunostinte - Absolventul demonstreaza cunostinte avansate in ceea ce priveste notiunile juridice de baza pentru organizarea si
derularea afacerii.

Aptitudini - Absolventul are aptitudini/ abilitdti avansate de analizd si interpretare a reglementdrii si a mecanismelor legale
aplicabile 1n relatiile de afaceri.

Responsabilitate si autonomie - Absolventul este capabil sa utilizeze reglementarea legald studiatd la solutionarea unor situatii
practice cu care se confrunta participantii In mediul de afaceri. Absolventul este capabil sa adapteze notiunile juridice de baza
necesare pentru organizarea si derularea afacerii Intr-un context practic.

Data completarii Semnatura titularului de curs Semnadtura titularului de seminar
2025-09-19
Data avizarii in departament Semnatura directorului de departament

2025-09-25
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Legenda:

-scris cu negru - formatul standard al fisei disciplinei

FISA DISCIPLINEI

Anul universitar 2025-2026

Anul de studiu 1/ Semestrul 2

-scris cu albastru - sugestii operationale pentru elaborarea fisei.

1. Date despre program

1.1 Institutia de Invatamint superior

UNIVERSITATEA ,,AUREL VLAICU” DIN ARAD

1.2 Facultatea

de Stiinte Economice

1.3 Departamentul

Departamentul de Discipline Economice

baza ESCO *

1.4 Domeniul de studii Management
1.5 Ciclul de studii Licenta
1.6P 1 de studii/calificari COR/ ad

rogramul de studii/calificari grupa de Management

* conform Planului de invdtdmant

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei | Etica in afaceri

2.2 Cod disciplind

EIDC2015

2.3. Titularul activitatii de curs

doctor Sinaci Maria

2.4 Titularul activitatii de seminar/laborator

doctor Sinaci Maria

2.5 Anul de studiu

2.6 Semestrul

2.7 Tipul de evaluare

2.8 Regimul disciplinei (

1 2 | (E/C/VP) ES | O - obligatorie, Op - Ob
optionald, F - facultativa)
3. Timpul total estimat
3;1 Nurflaf ore pe 3 din care: 3.2 curs 1 3.3 seminar/laborator 2
saptamana
? '4VT? ta} peiielaulice 42 din care: 3.5 curs 14 3.6 seminar/laborator 28
invatamint

Distributia fondului de timp ore
a. Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 28
b. Documentare suplimentara 1n bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 18
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c. Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 12
d. Tutoriat 0

e. Examinadri 2

f. Alte activitati universitare (vizite de studiu, consultatii proiecte, etc.) ....... 0
3.7 Total ore studiu individual (a+b+c) 58
3.8 Total ore activitati universitare (d+e+f+3.4) 44
3.9 Total ore pe semestru (3.7+3.8) 100
3.10 Numarul de credite ** 4

* 1 credit = 25 ore
** Se recomandd ca 3.7 sd fie mai mare sau egal cu 3.8

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum Nu este cazul.

4.2 de competente -

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului Videoproiector, flipchart

5.2 de desfasurare a seminarului Videoproiector, flipchart

5.3 de desfasurare a laboratorului -

5.4 de desfasurare a proiectului -

6. Competente specifice acumulate

6.1 Competente profesionale CP 1. Identificarea, analiza si gestionarea elementelor care definesc mediul
intern si extern al organizatiei prin diagnosticare si analiza SWOT

CP 2. Elaborarea si implementarea de strategii si politici a organizatiei

CP 5. Fundamentarea, adoptarea si implementarea deciziilor pentru
organizatii de mica complexitate

6.2 Competente transversale CT 1. Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale In
cadrul propriei strategii de munca riguroasa, eficienta si responsabila

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei Obiectivul general al disciplinei este de a oferi studentilor o bazd pentru
Insusirea conceptelor / principiilor specifice eticii 1n afaceri si pentru
aplicarea lor In dezvoltarea unei cariere profesionale responsabile.
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7.2 Obiectivele specifice

La finalizarea cu succes a acestei discipline, studentii vor fi capabili sa:
- cunoasca importanta studierii eticii 1n afaceri;

- aplice principalele teorii si principii etice in afaceri;

- identifice dilemele etice 1n afaceri;
- sustind cu argumente un dialog / dezbatere / opinii personale pe o tema
etica, dovedind o atitudine constructiva;
- recunoasca si stabileasca un ansamblu de norme morale si valori comune
pentru domeniul afacerilor;

- elaboreze / implementeze coduri de etica.

8. Continuturi *

10. Etica afacerilor internationale: perspective culturale,
principii etice si dileme.

Prelegerea, conversatia
euristica, dezbaterea
Prelegerea, dezbaterea, studiul
de caz

Prelegerea, explicatia,
conversatia euristica, studiul
de caz

Prelegerea, explicatia,
conversatia euristica, studiul
de caz

Prelegerea, explicatia,
conversatia euristica, studiul
de caz

8.1 Curs Metode de predare Observatii
1. Introducere In studiul eticii. Delimitari conceptuale. Prelegerea, conversatia 1 ora
2. Norme morale euristica, explicatia 1 ord
3. Valori morale Prelegerea, conversatia 1 ora
4. Teorii etice standard euristica, studiul de caz 2 ore
5. Competitie si cooperare Prelegerea, conversatia 1ora
6. Interesul rational. Afacerile In perspectiva microeconomica euristica, problematizarea 1 ora
7. Responsabilitate sociald. Afacerile in perspectiva Prelegerea, explicatia, studiul | 2 ore
macrosociala de caz 2 ore
8. Afaceri, actionari, consumatori si angajati Prelegerea, conversatia 2 ore
9. Codificarea eticii in afaceri: codurile etice euristica, dezbaterea 1 ora
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8.2 Bibliografie

Bibliografie

Craciun, D., Morar, V., Macoviciuc, V., Etica afacerilor, Editura Paideia, Bucuresti, 2005.

Crisp, R. , “A Defense of Philosophical Business Ethics”, in Business Ethics. Perspectives on the Practice of Theory, edited by
Cristopher Cowton, Roger Crisp, Oxford University Press, Oxford, 1998.

Morar, V. (coord.), Craciun, D., Macoviciuc, V., Etica in afaceri. Concepte, teorii, situatii morale, Editura Paideia, Bucuresti,
2016.

Popa, M., Etica afacerilor si managementul, Editura Casa Cartii de Stiinta, Cluj- Napoca, 2006.

Popa. M., Salanta L.I., Scortar L.M., Isopescu A.G, Etica n afaceri, Editura Risoprint, Cluj-Napoca, 2011.

Sidgwick, H., The Methods of Ethics, (7th edn 1907), Indianapolis / Cam-bridge, Hackett Publish—ing Company, 1981.
Sinaci, M., Normativitate etica si bioetica. Aspecte filosofice contemporane, Editura Presa Universitara Clujeand, Cluj-Napoca,
2014.

Sinaci Maria, Etica in afaceri - Note de curs, format electronic - platforma SUMS, UAV, 2025

Singer, P., Tratat de Eticd, Editura Polirom, Bucuresti, 2006.

Sternberg, E., Just Business. Business Ethics in Action, London, Little, Brown and Co., 1994.

Tigu G. — Etica afacerilor in turism, Editura Uranus, Bucuresti, 2003.

Directiva 2005/29/CE din 11 mai 2005 privind practicile comerciale neloiale ale Intreprinderilor de pe piata interna fata de
consumatori si de modificare a Directivei 84/450/CEE a Consiliului, a Directivelor 97/7/CE, 98/27/CE si 2002/65/CE ale
Parlamentului European si ale Consiliului si a Regulamentului (CE) nr. 2006/2004 al Parlamentului European si al Consiliului
("Directiva privind practicile comerciale neloiale")

8.3 Seminar Metode de predare Observatii
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1. Etica si factorii de influentd ai comportamentului neetic.
Modalitdti de combatere a comportamentului neetic.

2. Aplicarea teoriilor si principiilor etice In afaceri. Studii de
caz.

3. Particularizari - standarde etice aplicabile sectorului
profesional din care face parte

4. Modele de luare a deciziilor etice in afaceri.

5. Identificarea factorilor situationali. Metode de rezolvare a
dilemelor etice

6. Rolul codurilor de etica in contabilitate. Elaborarea unui cod
de etica. Studii de caz

7. Traditii culturale si etica 1n afaceri: influente si riscuri. Studii
de caz

Explicatia, conversatia
euristica, dezbaterea,
problematizarea, studiul de
caz, analogia

Explicatia, conversatia
euristica, dezbaterea,
problematizarea, studiul de
caz, analogia

Explicatia, conversatia
euristica, dezbaterea,
problematizarea, studiul de
caz, analogia

Explicatia, conversatia
euristica, dezbaterea,
problematizarea, studiul de
caz, lucrul in echipa
Explicatia, conversatia
euristica, dezbaterea,
problematizarea, studiul de
caz, lucrul in echipa
Conversatia, dezbaterea, lucrul
n echipa, Invatarea prin
descoperire, Invatarea prin
cooperare

Conversatia , dezbaterea,
lucrul in echipa, invatarea prin
descoperire, Invatarea prin
cooperare

2 ore
2 ore
2 ore
2 ore
2 ore
2 ore
2 ore

8.4 Bibliografie

Airaksinen, Timo, Professional Ethics, in Encyclopedia of Applied Ethics, vol. 3, Academic Press, 1998.

Aristotel, Etica nicomahica, Editura Antet, 2007.

Kant, Im., Intemeierea metafizicii moravurilor, traducere de Filotheia Bogoiu, Valentin Muresan, Miki Ota, Radu Gabriel Parvu,

Editura Humanitas, Bucuresti, 2006.
Mill, J.S., Utilitarismul, Editura All, Bucuresti, 2014.

Morar, V. (coord.), Craciun, D., Macoviciuc, V., Etica in afaceri. Concepte, teorii, situatii morale, Editura paideia, Bucuresti,

2016.

Sinaci Maria, Etica in afaceri, Note de curs, format electronic, platforma SUMS, UAV, 2025.
Sternberg, E., Just Business. Business Ethics in Action, London, Little, Brown and Co., 1994.
Trevino L.K., Nelson K.A., - Managing business ethics. Straight talk about how to do it right, Ed. John Wiley & sons, Hoboken,

2011

8.5 Laborator

Metode de predare

Observatii

8.6 Bibliografie
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8.7 Proiect Metode de predare Observatii

8.8 Bibliografie

* temele de curs si seminar/laborator trebuie sd acopere in intregime obiectivele specifice formulate la sectiunea 7.2.

* temele abordate la curs si cele de la seminar pot fi proiectate atdt in relatie de complementaritate, cdt si/sau in relatie de
aprofundare a tematicii.

* este recomandabil ca elaborarea fisei disciplinei sd fie fdcutd in echipd de cdtre titularul de curs si cel de seminar/laborator,
eventual de cdtre toti titularii aceleiasi discipline, acolo unde mai multe persoane predau aceiasi disciplind.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor profesionale si
angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei a fost elaborat tindndu-se cont de necesitatea dezvoltarii unui set de cunostinte, abilitati si atitudini necesare
unui comportament etic Tn profesie, in convergenta cu asteptdrile angajatorilor din domeniul contabilitatii.

10. Evaluare

Tip activitate

Criterii de evaluare

Metode de evaluare

Pondere din nota finala

10.1 Curs

Criterii de evaluare: Corectitudinea raspunsurilor
la testul scris administrat: studentul selecteaza
varianta corecta conform analizei etice specifice

situatiei; argumentarea eticad si justificarea alegerii.

Examen scris

70% rezultatul obtinut
la test

10.2 Seminar

Participarea activa la discutii si dezbateri in cadrul
seminariilor. Aplicarea corecta si coerentd a
conceptelor / principiilor studiate. Realizarea si
sustinerea proiectului conform planificarii.

Evaluare orala pe
parcurs. Evaluarea
proiectului conform
standardelor de
Tntocmire a lucrarilor
stiintifice.

10%; 20%

10.3 Laborator

10.4 Proiect

10.5 Standard minim de performanta
Studentul cunoaste principalele concepte si le defineste corect; limbajul de specialitate este simplu, dar corect utilizat; rezolva

corect un minim de Intrebari grila sau cazul practic. Obtinerea notei 5 certifica dobandirea rezultatelor invatarii minimale aferente
disciplinei (5 este nota minimd de promovare).

11. Rezulatele invatarii
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Cunostinte: Cunoaste si Intelege teoriile etice, principiile, metodele si instrumentele etice utilizate in mediul economic. Opereaza
cu constructe teoretice privind: Intelegerea dinamicii grupurilor, relatiilor interpersonale si culturii organizationale; intelegerea
modului Tn care procesele cognitive si emotionale influenteaza deciziile economice si manageriale; Intelegerea impactului
politicilor guvernamentale asupra mediului economic; abilitatile si strategiile de comunicare eficiente In cadrul organizatiilor;
analiza modului in care localizarea si resursele naturale influenteaza activitatile economice.

Aptitudini: Utilizeaza teoriile etice si cunostintele economice pentru a analiza in mod sistematic conflictele etice din mediul
economic. Aplica conceptele, teoriilor, metodele si instrumentele utilizate in economie, In general, dar si in management. Lucreaza
eficient in echipe diverse, promoveazd un mediu de colaborare; adopta decizii informate si rationale, tindnd cont de factorii
cognitivi si emotionali; contribuie la dezvoltarea si implementarea politicilor economice si de afaceri; transmite informatii clar si
concis, atat verbal cat si in scris; gestioneaza eficient resursele naturale pentru a asigura sustenabilitatea si cresterea economica.
Responsabilitate si autonomie: Are capacitatea de a gandi rational, de a aprecia diferite puncte de vedere si a lua decizii etice in
nume propriu. Absolventul utilizeaza coerent conceptele in vederea: adoptdrii unor decizii informate si rationale pentru a asigura
cele mai bune rezultate posibile 1n situatii complexe si imprevizibile; monitorizarii si evaluarii impactului politicilor implementate;
asumarii responsabilitatii pentru calitatea si acuratetea informatiilor comunicate, precum si pentru impactul deciziilor asupra
mediului; adaptarii strategiilor economice la evolutia mediului extern.

Data completarii Semnatura titularului de curs Semnadtura titularului de seminar
2025-09-19
Data avizarii in departament Semnatura directorului de departament

2025-09-25
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Legenda:

FISA DISCIPLINEI

Anul universitar 2025-2026

Anul de studiu 1/ Semestrul 1

-scris cu negru - formatul standard al fisei disciplinei
-scris cu albastru - sugestii operationale pentru elaborarea fisei.

1. Date despre program

1.1 Institutia de Invatamint superior

UNIVERSITATEA ,,AUREL VLAICU” DIN ARAD

1.2 Facultatea

de Stiinte Economice

1.3 Departamentul

Departamentul de Discipline Economice

1.4 Domeniul de studii Management
1.5 Ciclul de studii Licenta
1.6 Frogramul de studii/calificari COR/grupa de Management
baza ESCO *
* conform Planului de invdtdmant
2. Date despre disciplina
2.1. Denumirea disciplinei | Educatie fizica si sport 2.2 Cod disciplind | EIDC1008

2.3. Titularul activitatii de curs

Drd. Baltean Alexandru Ioan

2.4 Titularul activitatii de seminar/laborator

Drd. Baltean Alexandru Ioan

2.5 Anul de studiu 2.6 Semestrul

2.7 Tipul de evaluare 2.8 Regimul disciplinei (
1 | (E/C/VP) ES [ O - obligatorie, Op - Ob
optionald, F - facultativa)

3. Timpul total estimat

3;1 Nurflaf ore pe 1 din care: 3.2 curs 0 3.3 seminar/laborator 1
saptamana

? '4VT? taAl peiielaulice 14 din care: 3.5 curs 0 3.6 seminar/laborator 14
invatamint

Distributia fondului de timp ore

a. Studiul dupa manual, suport de curs, bibli

ografie si notite 0

b. Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 0
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c. Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 0
d. Tutoriat 0
e. Examinadri 2
f. Alte activitati universitare (vizite de studiu, consultatii proiecte, etc.) ....... 9
3.7 Total ore studiu individual (a+b+c) 0
3.8 Total ore activitati universitare (d+e+f+3.4) 25
3.9 Total ore pe semestru (3.7+3.8) 25
3.10 Numarul de credite ** 1

* 1 credit = 25 ore

** Se recomandd ca 3.7 sd fie mai mare sau egal cu 3.8

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

4.2 de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului

5.2 de desfasurare a seminarului

Sald/teren de sport, mingi (fotbal,baschet, handbal, volei), jaloane,
echipament badminton, fluier, cronometru, tabla inteligenta

5.3 de desfasurare a laboratorului

5.4 de desfasurare a proiectului

6. Competente specifice acumulate

6.1 Competente profesionale

6.2 Competente transversale

CT 1. Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in
cadrul propriei strategii de munca riguroasa, eficienta si responsabila -1
credit

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

-Marirea capacitatii de efort fizic si intelectual;

-Dezvoltarea armonioasa a organismului;

-Optimizarea stdrii de sanatate;

-Prevenirea instalarii deficientelor fizice globale si segmentare, formarea si
mentinerea atitudinilor corecte ale corpului;
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7.2 Obiectivele specifice

-Tmbunatatirea calittilor motrice de baza (fortd, viteza, rezistentd,
indemanare);

-Insusirea si consolidarea unor elemente si procedee tehnice de baza din
atletism,gimnastica, jocuri sportive si sporturi aplicative si aplicarea lor in
conditii de concurs saujoc bilateral;
-Invatarea unor notiuni de baza din regulamentele unor jocuri sportive (volei,
baschet,fotbal) de organizare si desfasurare a diferitelor competitii;
-Stimularea interesului studentilor pentru practicarea sistematica si
independenta a exercitiului fizic in mod individual si colectiv zilnic sau
saptamanal;

-Crearea obisnuintei de respectare a normelor de igiena sportiva si de
prevenire aaccidentelor;
-Dezvoltarea capacitdtii de autoaparare si autodepasire.

8. Continuturi *

8.1 Curs Metode de predare Observatii
8.2 Bibliografie
8.3 Seminar Metode de predare Observatii

Atletism: Elemente din scoala atletismului Fitness/Jogging
Elemente de gimnastica: exercitii de front si formatii Tenis de
masa Jocuri sportive: baschet, fotbal, volei Combat/autoaparare
Evaluare

Expuneri;Demonstratii;Demonstratii
intuitive; Explicatii Tnsotite de
demonstratii. Idem Idem Idem Idem
Idem Idem

2 ore 2 ore 2 ore 2 ore 2
ore 2 ore 2 ore

8.4 Bibliografie

1. BUSHMAN, B., 2011, Complete guide to fitness &health, Human Kinetics, Champaign, IL;
2. CORBIN, B. C., RUTH, L., 2007, Fitness for life, Human Kinetics, Champaign, IL;

3. DRAGNEA, A., BOTA, A., 1999, Teoria activitatilor motrice, Editura Didacticd si Pedagogica, Bucuresti;
4. IONESCU, A., MAZILU, V., 1971, Exercitiul fizic 1n slujba sanatatii, Editura Stadion, Bucuresti;
5. SCARLAT, E., SCARLAT, M. B., 2011, Tratat de educatie fizica, Editura Didactica si Pedagogica, Bucuresti;
6. ULMEANTU, I., 1966, Notiuni de fiziologie cu aplicatii la exercitiile fizice, Editura UCFS, Bucuresti

8.5 Laborator Metode de predare Observatii
8.6 Bibliografie
8.7 Proiect Metode de predare Observatii




MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
UNIVERSITATEA ,,AUREL VLAICU% DIN ARAD
310130 Arad, B-dul Revolutiei nr. 77, P.O. BOX 2/1568 AR
Tel : 0040-257- 283010; fax. 0040-257- 280070
http://www.uav.ro; e-mail: rectorat@uav.ro
Operator de date cu caracter personal nr.2929

8.8 Bibliografie

* temele de curs si seminar/laborator trebuie sd acopere in intregime obiectivele specifice formulate la sectiunea 7.2.

* temele abordate la curs si cele de la seminar pot fi proiectate atdt in relatie de complementaritate, cdt si/sau in relatie de
aprofundare a tematicii.

* este recomandabil ca elaborarea fisei disciplinei sd fie facutd in echipd de cdtre titularul de curs si cel de seminar/laborator,
eventual de cdtre toti titularii aceleiasi discipline, acolo unde mai multe persoane predau aceiasi disciplind.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor profesionale si
angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Prin continuturile sale, disciplina are un pronuntat caracter pragmatic, contribuind la formarea specialistilor indomeniul
specializdrii prin urmatoarele: dezvoltarea armonioasa a organismului; optimizarea starii de sanatate;optimizarea starii de sanatate;
prevenirea instalarii deficientelor fizice globale si segmentare, formarea si mentinerea atitudinilor corecte ale corpului; stimularea
interesului studentilor pentru practicarea sistematica si independenta a exercitiului fizic In mod individual si colectiv zilnic sau
saptamanal; crearea obisnuintei de respectare a normelor de igiena sportiva si de prevenire a accidentelor; dezvoltarea capacitatii
de

autoaparare si autodepasire.

10. Evaluare

Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare Pondere din nota finala
10.1 Curs - - -
10.2 Seminar Participare activa la ore; Dispozitie la efort fizic si | Executarea exercitiilor | 70%10%10%10%
intelectual; Echipament adecvat; Atitudine ca numar si
corespunzatoare pentru lucrul in echipa. corectitudine; Evaluare

continua peparcursul
activitatii; Teste pe
parcursul semestrului si
notarea lor; Referate
pentru cei scutifi.

10.3 Laborator - - -

10.4 Proiect - - -

10.5 Standard minim de performanta

Minimum 5 prezente la orele de Educatie Fizica si Sport
Probe de control:

- Alergare de viteza 20m

- Sédritura In lungime de pe loc fara elan

- Genuflexiuni - 20 de repetari

11. Rezulatele invatarii
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Cunostinte- Studentul cunoaste beneficiile activitatii fizice regulate asupra sanatatii fizice si mentale, precum si principiile de baza

ale antrenamentului fizic.
Aptitudini - Studentul este capabil sa participe activ la activitati fizice organizate, dezvoltand rezistenta, forta, coordonarea si

spiritul de echipa.
Responsabilitate si autonomie - Studentul Isi asuma responsabilitatea pentru participarea constanta la activitdtile fizice,
demonstrand seriozitate, perseverenta si respect fatd de regulile activitatii de grup.

Data completarii Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar

2025-09-19

Data avizarii in departament

2025-09-25 Semnatura directorului de departament
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Legenda:

FISA DISCIPLINEI

Anul universitar 2025-2026

Anul de studiu 1/ Semestrul 1

-scris cu negru - formatul standard al fisei disciplinei
-scris cu albastru - sugestii operationale pentru elaborarea fisei.

1. Date despre program

1.1 Institutia de Invatamint superior

UNIVERSITATEA ,,AUREL VLAICU” DIN ARAD

1.2 Facultatea

de Stiinte Economice

1.3 Departamentul

Departamentul de Discipline Economice

baza ESCO *

1.4 Domeniul de studii Management
1.5 Ciclul de studii Licenta
1.6P 1 de studii/calificari COR/ ad

rogramul de studii/calificari grupa de Management

* conform Planului de invdtdmant

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei

Limba straina - engleza

2.2 Cod disciplind

EIDC1009.1

2.3. Titularul activitatii de curs

doctor Stoia Simona

2.4 Titularul activitatii de seminar/laborator

doctor Stoia Simona

2.5 Anul de studiu

2.6 Semestrul

2.7 Tipul de evaluare

2.8 Regimul disciplinei (

1 1 | (E/C/VP) ES | O - obligatorie, Op - Ob
optionald, F - facultativa)
3. Timpul total estimat
3;1 Nurflaf ore pe 2 din care: 3.2 curs 0 3.3 seminar/laborator 2
saptamana
? '4VT? ta} peiielaulice 28 din care: 3.5 curs 0 3.6 seminar/laborator 28
invatamint

Distributia fondului de timp ore
a. Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 47
b. Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 0
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c. Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 0
d. Tutoriat 0
e. Examinadri 0
f. Alte activitati universitare (vizite de studiu, consultatii proiecte, etc.) ....... 0
3.7 Total ore studiu individual (a+b+c) 47
3.8 Total ore activitati universitare (d+e+f+3.4) 28
3.9 Total ore pe semestru (3.7+3.8) 75
3.10 Numarul de credite ** 3

* 1 credit = 25 ore

** Se recomandd ca 3.7 sd fie mai mare sau egal cu 3.8

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

Cunostinte anterioare de limba engleza

4.2 de competente

capacitatea de comunicare fluenta B2

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului

5.2 de desfasurare a seminarului

5.3 de desfasurare a laboratorului

5.4 de desfasurare a proiectului

6. Competente specifice acumulate

6.1 Competente profesionale

6.2 Competente transversale

CT 2. Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa
plurispecializata si aplicarea de tehnici de relationare si munca eficienta in
cadrul echipei

CT 3. Identificarea oportunitdtilor de formare continua si valorificarea
eficientd a resurselor si tehnicilor de Invéatare pentru propria dezvoltare

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila compete

ntelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

- invatarea si utilizarea elementelor fundamentale legate de limba engleza de
afaceri, utilizarea limbajului de specialitate in situatii concrete, Intelegerea
textelor de afaceri, traducerea in si din limba engleza a textelor de
specialitate.
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7.2 Obiectivele specifice - intelegerea unor mesaje scrise si orale emise in limba engleza

- extragerea informatiei relevante dintr-un material studiat

- identificarea unor atitudini, opinii Tntr-un mesaj audiat

- initierea si participarea la conversatii pe teme cotidiene si profesionale

- adaptarea vorbirii la particularitatile auditorului sau interlocutorului (stil
formal/informal)

- redactarea corectd a diverselor tipuri de documente: scrisor formale, scrisori
comerciale, articol, raport, eseu argumentativ

8. Continuturi *

8.1 Curs Metode de predare Observatii
8.2 Bibliografie

8.3 Seminar Metode de predare Observatii
Aplicatii (Seminar / laborator / proiect) The Globalization of Dialog interactiv 4 ore/tema

Trade New Economic Sectors Marketing and Distribution
Advertising Banking and Means of Payment The Stock Market
and Insurance Legal Issues

8.4 Bibliografie

Ahire, M., Engleza comerciala- curs practic, Editura CH Beck, 2012,

Chan, M., English for Business Communication, Editura Taylor & Francis LTD, 2020

Geffner, A., How to Write Better Business Letters, Barrons Educational Series, 2007

MacKenzie, I., English for Business Studies. A course for Business Studies and Economics Students, Cambridge University Press,
2010

Stoia, S. Note seminar platfoma SUMS

8.5 Laborator Metode de predare Observatii
;3.6 Bibliografie : :
8.7 Proiect Metode de predare Observatii
;3.8 Bibliografie : :

* temele de curs si seminar/laborator trebuie sd acopere in intregime obiectivele specifice formulate la sectiunea 7.2.
* temele abordate la curs si cele de la seminar pot fi proiectate atdt in relatie de complementaritate, cat si/sau in relatie de
aprofundare a tematicii.
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* este recomandabil ca elaborarea fisei disciplinei sd fie facutd in echipd de cdtre titularul de curs si cel de seminar/laborator,
eventual de cdtre toti titularii aceleiasi discipline, acolo unde mai multe persoane predau aceiasi disciplind.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor profesionale si
angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continuturile disciplinei au fost elaborate In conformitate cu asteptarile angajatorilor, cu un program la nivel national si cu
consultarea membrilor de aceeasi specialitate din cadrul catedrei si de la catedre similare din alte universitati

10. Evaluare

Tip activitate

Criterii de evaluare

Metode de evaluare

Pondere din nota finala

10.1 Curs

10.2 Seminar

- utilizarea corecta a limbajului de specialitate; -
operarea cu notiuni de bazd; - capacitatea analitica
si de sinteza; - utilizarea corecta a limbajului de
specialitate.

- portofoliu si
raspunsuri la colocviu
(evaluare finala)

-raspunsuri la evaluarea
finala 50% - portofoliu
50%

10.3 Laborator

10.4 Proiect

10.5 Standard minim de performanta
Redactarea unui portofoliu cu documente scrise la nivel B2 pentru argumentarea unui punct de vedere pe o anumita tema, coerent
si corect din punct de vedere lingvistic, adaptat contextului i domeniului de interes - 50% din nota; argumentarea orala fluents,

corect articulata, la nivel minim B2- 50% din nota.

11. Rezulatele invatarii
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Cunostinte - Absolventul detine cunostinte avansate a registrelor si variantelor lingvistice specifice de comunicare orald si scrisd in
limba strdind adaptate la contexte profesionale diverse.

Absolventul demonstreazi cunostinte avansate in privinta teoriilor, conceptelor si instrumentarului necesare pentru analiza si
intelegerea in detaliu a mediilor culturale si interculturale.

Abilitati - Absolventul are aptitudini/ abilitati avansate de analiz critica §i interpretare a unor texte economice complexe.
Absolventul are aptitudini de aplicare a registrelor si variantelor lingvistice specifice de comunicare orali si scrisa in limba strdina
in scopul construirii unui demers argumentativ complex.

Absolventul are abilititi avansate in analiza si interpretarea fundamentata teoretic a diferentelor interculturale.

Responsabilitate si autonomie - Absolventul este capabil sa utilizeze eficient registrul lingvistic pentru a se adapta la diverse situatii
comunicationale (prezentiri, dezbateri, negocieri, mediere, etc).

Absolventul poate realiza studii/lucrari/proiecte complexe in limba straind.

Absolventul este capabil sa implementeze strategii de negociere si mediere interculturala.

Data completirii Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar

2025-09-19
Data avizarii in departament

2025-09-25 Semnatura directorului de departament
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Legenda:

FISA DISCIPLINEI

Anul universitar 2025-2026

Anul de studiu 1/ Semestrul 2

-scris cu negru - formatul standard al fisei disciplinei

-scris cu albastru - sugestii operationale pentru elaborarea fisei.

1. Date despre program

1.1 Institutia de Invatamint superior

UNIVERSITATEA ,,AUREL VLAICU” DIN ARAD

1.2 Facultatea

de Stiinte Economice

1.3 Departamentul

Departamentul de Discipline Economice

baza ESCO *

1.4 Domeniul de studii Management
1.5 Ciclul de studii Licenta
1.6P 1 de studii/calificari COR/ ad

rogramul de studii/calificari grupa de Management

* conform Planului de invdtdmant

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei

Economie IT

2.2 Cod disciplina | EIDF20010

2.3. Titularul activitatii de curs

doctor Cilan Teodor Florin

2.4 Titularul activitatii de seminar/laborator

doctorand Luca Melinda Petronela

2.5 Anul de studiu

2.6 Semestrul

2.7 Tipul de evaluare

2.8 Regimul disciplinei (

1 2 | (E/C/VP) ES | O - obligatorie, Op - Ob
optionald, F - facultativa)
3. Timpul total estimat
3;1 Nurflaf ore pe 3 din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar/laborator 1
saptamana
? '4VT? ta} peiielaulice 42 din care: 3.5 curs 28 3.6 seminar/laborator 14
invatamint

Distributia fondului de timp ore
a. Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 20
b. Documentare suplimentara 1n bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 10
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c. Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 10
d. Tutoriat 6

e. Examinadri 6

f. Alte activitati universitare (vizite de studiu, consultatii proiecte, etc.) ....... 6
3.7 Total ore studiu individual (a+b+c) 40
3.8 Total ore activitati universitare (d+e+f+3.4) 60
3.9 Total ore pe semestru (3.7+3.8) 100
3.10 Numarul de credite ** 4

* 1 credit = 25 ore

** Se recomandd ca 3.7 sd fie mai mare sau egal cu 3.8

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

4.2 de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului

5.2 de desfasurare a seminarului

5.3 de desfasurare a laboratorului

5.4 de desfasurare a proiectului

6. Competente specifice acumulate

6.1 Competente profesionale

in urma parcurgerii disciplinei, studentul va avea cunostintele necesare
pentru a intelege modalitatea de functionare a economiei unui stat.
Concomitent, disciplina va asigura studentului posibilitatea de:

C1.1. Identificare si definire a conceptelor, teoriilor, metodelor si
instrumentelor de natura financiara in entitatile/organizatiile private si
publice

C1.3. Aplicare a conceptelor, teoriilor, metodelor si instrumentelor de natura
financiara 1n entitatile private si publice pentru rezolvarea de probleme
specifice

C2.3. Aplicare a metodelor, tehnicilor si instrumentelor de culegere, analiza
si interpretare a datelor referitoare la o problema economico-financiara

6.2 Competente transversale
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7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

Formarea unei conceptii economice ca baza a studiului celorlalte discipline
economice si a unei gandiri economice solide.

7.2 Obiectivele specifice

in urma finalizarii cursului si a examenului studentii vor avea competenta de
a:

* Cunoagterea conceptului de somaj, a formelor si mijloacelor de reducere a
acestuia;

» Intelegerea conceptului de inflatie, a surselor aparitiei acesteia si a
modalitatilor de control;

« Intelegerea corelatiei somaj — inflatie;

» Cunoagsterea celor patru categorii de venituri si a modalitatilor de formare a
acestora;

+ Cunoasterea modului de calcul al indicatorilor macroeconomici utilizati In
SCN;

« Intelegerea principiilor multiplicatorului si al acceleratorului;

» Tnsugirea notiunilor de consum, nivel de trai, calitate a vietii si bunastare;

« intelegerea notiunilor de crestere economici si dezvoltare economica;

* Cunoagsterea principalelor modele de crestere economica;

» Intelegerea procesului de ciclicitate a activitatii economice;

« Intelegerea notiunilor de economie mondiald, piatd mondiala si circuit
economic international;

+ Cunoagterea notiunii de comert exterior;

* Familiarizarea cu procesele de globalizare de la nivel mondial si al Uniunii
Europene in special.

8. Continuturi *

8.1 Curs Metode de predare Observatii
1. Disfunctionalitdti ale economiei de piatd; Somajul; Inflatia Prezentare, prelegere, 4 ore
2. Pretul conversatie, instruire directa 2 ore
3. Veniturile (Distributia, Salariul, Profitul, Dobanda, Renta) Prezentare, prelegere, 4 ore
4. Rezultatele macroeconomice conversatie, instruire directa 4 ore
5. Modalitatea utilizarii rezultatelor macroeconomice Prezentare, prelegere, 2 ore
6. Cresterea economica conversatie, instruire directa 4 ore
7. Ciclicitatea economica Prezentare, prelegere, 2 ore
8. Economia mondiala actuala conversatie, instruire directa 2 ore
9. Relatiile economice internationale Prezentare, prelegere, 4 ore

conversatie, instruire directa
Prezentare, prelegere,
conversatie, instruire directa
Prezentare, prelegere,
conversatie, instruire directa
Prezentare, prelegere,
conversatie, instruire directa
Prezentare, prelegere,
conversatie, instruire directa
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8.2 Bibliografie

. Whitehead G., Economia, Timisoara, Editura Sedona, 1997;
. *** _ Dictionarul de economie, Editura Economica, 1998;
10. Curs format electronic incarcat pe platforma S.U.M.S., 2025

W LN URWN -

. Angelescu C. (coordonator), Economie, Editia a sasea, Editura Economica, 2003;
. Cioarna Al; Cilan T., Economie generala, Editura Mirton, Timisoara, 2006;

. Cretoiu Gh. si colaboratorii, Economie, Editura All Back, 2003;

. Negucioiu A. (coordonator), Economie politica, Vol. I si II, Editura George Baritiu, Cluj — Napoca, 1998;

Burda M., Wyplosz Ch., Macroeconomie (Perspectiva europeana), Bucuresti, Editura ALL Beck, 2002

. Hardwick Ph., Langmead Jh., Khan B., Introducere In economia politicd moderna, Bucuresti, Editura Polirom, 2002;
. Samuelson P. A., Nordhaus W., Economie politica, Editura Teora, 2000;

11. Ddianu, D., Bancile centrale, criza si postcriza. Romania si Uniunea Europeana in cotitura. Editura Polirom, 2018.

12. Isarescu, M., Reflectii economice: Volumul I. Inflatia si fenomenele economice care o nsotesc. Editura Expert, 2017.
13. Popescu, C., Economia Romaniei dupa Marea Unire: Mecanismele economice In perioada interbelicd. Editura Universitatii din

Bucuresti, 2019.

8.3 Seminar Metode de predare Observatii
1. Disfunctionalitdti ale economiei de piatd; Somajul; Inflatia. Dezbaterea notiunilor de baza, | 2 ore
Relatiile somaj — inflatie — crestere economica. rezolvarea de aplicatii practice | 1 ora
2. Pretul — continut, factori, functii. Sistemul de preturi din Dezbaterea notiunilor de baza, | 2 ore
Romaénia. rezolvarea de aplicatii practice | 2 ore
3. Veniturile (Distributia, Salariul, Profitul, Dobanda, Renta) Dezbaterea notiunilor de baza, | 1 ora
4. Rezultatele macroeconomice. Sistemul Conturilor Nationale. | rezolvarea de aplicatii practice | 2 ore
5. Modalitatea utilizdrii rezultatelor macroeconomice. Principiul | Dezbaterea notiunilor de baza, | 2 ore
multiplicatorului. rezolvarea de aplicatii practice | 1 ora
6. Cresterea economica Dezbaterea notiunilor de baza, | 1 ora

7. Ciclicitatea economica

8. Economia mondiala actuald. Romania si Uniunea Europeana.
9. Relatiile economice internationale. Eficienta comertul
exterior.

rezolvarea de aplicatii practice
Dezbaterea notiunilor de baza,
rezolvarea de aplicatii practice
Dezbaterea notiunilor de baza,
rezolvarea de aplicatii practice
Dezbaterea notiunilor de baza,
rezolvarea de aplicatii practice
Dezbaterea notiunilor de baza,
rezolvarea de aplicatii practice
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8.4 Bibliografie

. Angelescu C. (coordonator), Economie, Editia a sasea, Editura Economica, 2003;

. Cioarna Al; Cilan T., Economie generala, Editura Mirton, Timisoara, 2006;

. Cretoiu Gh. si colaboratorii, Economie, Editura All Back, 2003;

. Negucioiu A. (coordonator), Economie politica, Vol. I si II, Editura George Baritiu, Cluj — Napoca, 1998;

Burda M., Wyplosz Ch., Macroeconomie (Perspectiva europeana), Bucuresti, Editura ALL Beck, 2002

. Hardwick Ph., Langmead Jh., Khan B., Introducere In economia politicd moderna, Bucuresti, Editura Polirom, 2002;

. Samuelson P. A., Nordhaus W., Economie politica, Editura Teora, 2000;

. Whitehead G., Economia, Timisoara, Editura Sedona, 1997;

*** _ Dictionarul de economie, Editura Economica, 1998;

10. Ddianu, D., Bancile centrale, criza si postcriza. Romania si Uniunea Europeana 1n cotiturd. Editura Polirom, 2018.
11. Isarescu, M., Reflectii economice: Volumul I. Inflatia si fenomenele economice care o Insotesc. Editura Expert, 2017.
12. Popescu, C., Economia Romaniei dupa Marea Unire: Mecanismele economice 1n perioada interbelica. Editura Universitatii din
Bucuresti, 2019.

W LN URWN -

8.5 Laborator Metode de predare Observatii
;3.6 Bibliografie : :
8.7 Proiect Metode de predare Observatii
;3.8 Bibliografie : :

* temele de curs si seminar/laborator trebuie sd acopere in intregime obiectivele specifice formulate la sectiunea 7.2.

* temele abordate la curs si cele de la seminar pot fi proiectate atdt in relatie de complementaritate, cdt si/sau in relatie de
aprofundare a tematicii.

* este recomandabil ca elaborarea fisei disciplinei sd fie fdcutd in echipd de cdtre titularul de curs si cel de seminar/laborator,
eventual de cdtre toti titularii aceleiasi discipline, acolo unde mai multe persoane predau aceiasi disciplind.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor profesionale si
angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul si metodele de Invatare au fost discutate cu specialistii din Universitatea “Aurel Vlaicu”, din alte universitati din tara si
strdindtate (in cadrul programului Erasmus) si cu reprezentanti ai mediului economic si de afaceri.

10. Evaluare

Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare Pondere din nota finala

10.1 Curs Cunoasterea terminologiei specifice, capacitatea Examen 85%
de utilizare a notiunilor specifice

10.2 Seminar Participarea la activitati si corectitudinea intrebari directe si 15%
raspunsurilor aplicatii practice
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10.3 Laborator - - -

10.4 Proiect - - -

10.5 Standard minim de performanta
Cunoagterea contextului de utilizare a teoriilor si modelelor macroeconomicei.
Folosirea adecvata a termenilor specifici macroeconomiei in explicarea fenomenelor economico-sociale.

11. Rezulatele invatarii

Cunostinte - Capacitatea de a stdpani un limbaj economic de specialitate care acoperd domenii diverse ale vietii economice si
socialpolitice si dezvoltarea capacitatii de comunicare scrisa si verbald; Capacitatea de a recunoaste relevanta principiilor
fundamentale ale macroeconomiei, modele economice, notiuni de economie aplicata; Capacitatea de a utiliza instrumente
matematice de analiza; Capacitatea de a recunoaste relevanta teoriilor, conceptelor si instrumentarului necesar analizei formelor de
manifestare a dezechilibrelor macroeconomice, precum si a metodelor eficiente de prevenire;Capacitatea de a intelege
complexitatea unui text economic; Capacitatea de a utiliza conceptele economice 1n explicarea unor relatii de cauzalitate;
Capacitatea de a furniza informatii utile pe baza analizei macroeconomice.

Abilitati - Studentul analizeaza si interpreteaza fenomenele economice; Studentul analizeaza cauzele problemelor economice si
implementeaza solutiile adecvate; Studentul fundamenteaza stiintific deciziile economice la nivel macroeconomic;Studentul
utilizeaza teoriile si indicatorii macroeconomici In scopul analizei evolutiei globale a unei economii si elaborarii unor scenarii
privind evolutia viitoare a acesteia. Studentul aplica teoriile macroeconomice pentru analiza cauzelor si efectelor dezechilibrelor
macroeconomice specifice (precum inflatia, somajul, deficitele) si evalueaza politicile economice care contribuie la aparitia sau
solutionarea acestor fenomene.Studentul constientizeazd, la nivel national, european si international fenomenele si procesele
economice, precum si politicile economice si efectele acestora; Studentul manifesta o atitudine proactiva si responsabila Tn
fundamentarea stiintifica si adoptarea deciziilor economice; Studentul actioneaza coerent in vederea elaborarii lucrarilor de analiza
economica, si a interpretarilor privind functionarea organizatiei; Studentul realizeaza cu responsabilitate studii/lucrari privind
functionarea sistemului economic;

Responsabilitate si autonomie - Studentul fundamenteazd, elaboreaza si implementeaza cu responsabilitate strategii si politici
economice pentru organizatii sau la nivel macroeconomic; Studentul actioneaza coerent in vederea elaborarii proiectelor care
presupun masurarea evolutiei fenomenelor economice la nivel agregat pe baza fundamentelor stiintifice; Studentul manifestd o
atitudine proactiva si responsabild in ceea ce priveste fundamentarea stiintifica si elaborarea instrumentelor de evaluare a
potentialelor efecte ale unor politici economice la nivel global pe termen mediu si lung.

Data completarii Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar
2025-09-19

Data avizarii in departament

2025-09-25 Semnatura directorului de departament
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Legenda:

FISA DISCIPLINEI

Anul universitar 2025-2026

Anul de studiu 1/ Semestrul 2

-scris cu negru - formatul standard al fisei disciplinei
-scris cu albastru - sugestii operationale pentru elaborarea fisei.

1. Date despre program

1.1 Institutia de Invatamint superior

UNIVERSITATEA ,,AUREL VLAICU” DIN ARAD

1.2 Facultatea

de Stiinte Economice

1.3 Departamentul

Departamentul de Discipline Economice

1.4 Domeniul de studii Management
1.5 Ciclul de studii Licenta
1.6 Programul de studii/calificari COR/grupa de Management
bazi ESCO * 8
* conform Planului de invdtdmant
2. Date despre disciplina
2.1. Denumirea disciplinei | Contabilitate 2.2 Cod disciplind | EIDF2011
2.3. Titularul activitatii de curs doctor Gomoi Bogdan Cosmin
2.4 Titularul activitatii de seminar/laborator doctor Gomoi Bogdan Cosmin
2.5 Anul de studiu 2.6 Semestrul 2.7 Tipul de evaluare 2.8 Regimul disciplinei (
1 2 | (E/C/VP) ES | O - obligatorie, Op - Ob
optionald, F - facultativa)
3. Timpul total estimat
3;1 Nurflaf orepe 3 din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar/laborator 1
saptamana
? '4VT? ta} ore din planul de 42 din care: 3.5 curs 28 3.6 seminar/laborator 14
invatamint

Distributia fondului de timp ore
a. Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 10
b. Documentare suplimentara 1n bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 10
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c. Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 24
d. Tutoriat 8

e. Examinadri 6

f. Alte activitati universitare (vizite de studiu, consultatii proiecte, etc.) ....... 0
3.7 Total ore studiu individual (a+b+c) 44
3.8 Total ore activitati universitare (d+e+f+3.4) 56
3.9 Total ore pe semestru (3.7+3.8) 100
3.10 Numarul de credite ** 4

* 1 credit = 25 ore
** Se recomandd ca 3.7 sd fie mai mare sau egal cu 3.8

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum Economie I

4.2 de competente Cunoasterea si utilizarea principalelor notiuni economice generale

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului -

5.2 de desfasurare a seminarului -

5.3 de desfasurare a laboratorului -

5.4 de desfasurare a proiectului -

6. Competente specifice acumulate

6.1 Competente profesionale CP3. Elaborarea si implementarea sistemului managerial si a subsistemelor
sale.

CP5. Fundamentarea, adoptarea si implementarea deciziilor pentru
organizatii de micd complexitate.

CP6. Utilizarea bazelor de date, informatii si cunostinte in aplicarea
metodelor, tehnicilor si procedurilor manageriale.

6.2 Competente transversale -

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei Cunoasterea teoretica si practica a conceptelor, principiilor si tehnicilor
fundamentale ale contabilitatii moderne, precum si a normalizarii
contabilitatii din Roméania, armonizata si aliniata standardelor din tdrile
Uniunii Europene.
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7.2 Obiectivele specifice Introducerea conceptului de ,,contabilitate”.

Prezentarea diferitelor atribute ale contabilitatii.

Evidentierea rolului informatiei contabile pentru o intreprindere.

Enumerarea si descrierea destinatarii informatiei contabile.

Prezentarea sistemului normativ al contabilitatii.

Prezentarea sistemului doctrinar al contabilitatii.

Evidentierea conceptului de ,,armonizare contabild”.

Definirea, caracterizarea si clasificarea intreprinderilor.

Prezentarea conceptului de ,,flux economic” si influentei acestuia asupra
Intreprinderii.

Definirea si caracterizarea obiectului contabilitatii.

Prezentarea conceptelor de ,,patrimoniu” si ,,rezultate”.

Enumerarea si descrierea principiilor contabile fundamentale.

Definirea bilantului si prezentarea principalelor structuri patrimoniale
cuprinse in acesta.

Definirea contului de rezultate si prezentarea principalelor structuri de
rezultate cuprinse in acesta.

Reprezentarea modificarilor determinate de fluxurile economice asupra
patrimoniului si rezultatelor Intreprinderii pe baza bilantului si contului de
rezultate.

Enumerarea regulilor de gestionare a documentelor contabile.

Definirea si clasificarea documentelor justificative, registrelor contabile si a
documentelor contabile de sinteza si de raportare financiara.

Prezentarea principalelor functii ale registrelor contabile si ale documentelor
contabile de sinteza si de raportare financiara.

Definirea evaluarii si prezentarea principiilor contabile conexe evaludrii.

Prezentarea regulilor de evaluare a patrimoniului.

Definirea si clasificarea inventarierii.

Evidentierea principalelor functii ale inventarierii.

Prezentarea diferentelor rezultate in urma inventarierii.

Definirea contului si prezentarea caracteristicilor si structurii acestuia.

Evidentierea principalelor functii ale contului.

Prezentarea regulilor de functionare ale conturilor.

Introducerea balantei conturilor, ca instrument de control si sistematizare a
informatiei contabile.

Prezentarea Planului de Conturi General.

Elaborarea analizei si a formulei contabile pentru o operatie economica.

8. Continuturi *

8.1 Curs Metode de predare Observatii
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I. Tntreprindere, utilizatori, fluxuri Discutia, Conversatia, 2 ore
I1. Obiectul contabilitatii si principiile contabile fundamentale Instruirea directa 4 ore
II1. Reprezentarea ntreprinderii prin imagini contabile de Discutia, Conversatia, 8 ore
sinteza Instruirea directa 8 ore
IV. Contul Discutia, Conversatia, 2 ore
V. Documentele contabile Instruirea directa 2 ore
VI. Inventarierea Discutia, Conversatia, 2 ore
VII. Evaluarea Instruirea directa

Discutia, Conversatia,
Instruirea directa
Discutia, Conversatia,
Instruirea directa
Discutia, Conversatia,
Instruirea directa

8.2 Bibliografie

. Albu, N., 2021, Bazele contabilitatii: Ghid practic si teoretic, Bucuresti, Editura ASE.

. Bdila, D., 2019, Contabilitatea financiara pentru incepatori, Iasi, Editura Polirom.

. Barbulescu, C., 2018, Introducere 1n contabilitate, Bucuresti, Editura Universitara.

Batcd Dumitru, C. G., Sahlian, D. N., Irimescu, C. M., 2018, Contabilitate si raportare financiara, Bucuresti, Editura CECCAR.
Capusneanu, S., 2020, Contabilitate generala: Teorie si aplicatii, Bucuresti, Editura Economica.

. Dobre, 1., 2018, Bazele contabilitatii pentru studenti, Craiova, Editura Universitaria.

. Gomoi, B., 2017, Incursiune aplicativa in contabilitatea entitatilor economice, Timisoara, Editura Eurostampa

. Gomoi, B., 2025, Contabilitate, suport de curs in format electronic pe platforma SUMS a Universitatii ”Aurel Vlaicu”.
. Munteanu, L., 2019, Contabilitate: De la teorie la practica, Brasov, Editura Infomarket.

. Munteanu, V. si colab., 2017, Bazele contabilitatii, Bucuresti, Editura Universitara.

. Niculae, M., 2022, Fundamentele contabilitatii in economia modernd, Pitesti, Editura Paralela 45.

. Paliu-Popa, L., Ecobici, N., 2018, Contabilitate financiara aplicatd, Bucuresti, Editura Universitara.

. Popescuy, F., 2020, Introducere 1n contabilitatea financiara, Bucuresti, Editura ASE.

. Radu, T., 2017, Contabilitate pentru Incepatori, Bucuresti, Editura Economica.

. *#* OMFP 1802/2014, cu modificadrile si completarile ulterioare.

. *** Legea contabilitatii 82/1991, actualizata.

O END U A WN -

e e e e
DU AN WN = O

8.3 Seminar Metode de predare Observatii
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L. Statutul si originile contabilitatii. intreprinderea. Utilizatorii
externi si interni

II. Patrimoniul si rezultatele. Fluxurile economice

III. Obiectul contabilitatii. Principiile contabile fundamentale
IV. Bilantul si contul de rezultate

V. Contul

VL. Documentele contabile

VII. Inventarierea si evaluarea

VIII. Monografie contabila

Discutia, Conversatia,
Chestionarea orald, Lucrul pe
baza de fise, Brainstorming-ul,
Dezbaterea, Lucrul in echipa,
Invitarea prin descoperire,
invatarea prin cooperare
Discutia, Conversatia,
Chestionarea orald, Lucrul pe
baza de fise, Brainstorming-ul,
Dezbaterea, Lucrul in echipa,
invatarea prin descoperire,
invitarea prin cooperare
Discutia, Conversatia,
Chestionarea orald, Lucrul pe
baza de fise, Brainstorming-ul,
Dezbaterea, Lucrul 1n echipa,
invitarea prin descoperire,
Invitarea prin cooperare
Discutia, Conversatia,
Chestionarea orald, Lucrul pe
baza de fise, Brainstorming-ul,
Dezbaterea, Lucrul in echipd,
invitarea prin descoperire,
invatarea prin cooperare
Discutia, Conversatia,
Chestionarea orald, Lucrul pe
baza de fise, Brainstorming-ul,
Dezbaterea, Lucrul in echipa,
invatarea prin descoperire,
invitarea prin cooperare
Discutia, Conversatia,
Chestionarea orald, Lucrul pe
baza de fise, Brainstorming-ul,
Dezbaterea, Lucrul 1n echipa,
invitarea prin descoperire,
Invitarea prin cooperare
Discutia, Conversatia,
Chestionarea orald, Lucrul pe
baza de fise, Brainstorming-ul,
Dezbaterea, Lucrul in echipa,
Invitarea prin descoperire,
invitarea prin cooperare
Discutia, Conversatia,
Chestionarea orald, Lucrul pe
baza de fise, Brainstorming-ul,
Dezbaterea, Lucrul in echipa,
invitarea prin descoperire,
Invitarea prin cooperare

1 ora
2 ore
1 ora
2 ore
1 ora
1 ora
1 ora
5 ore
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8.4 Bibliografie

O END U A WN

. Albu, N., 2021, Bazele contabilitatii: Ghid practic si teoretic, Bucuresti, Editura ASE.
. Bdilg, D., 2019, Contabilitatea financiara pentru incepatori, Iasi, Editura Polirom.

. Barbulescu, C., 2018, Introducere 1n contabilitate, Bucuresti, Editura Universitara.
Batcd Dumitru, C. G., Sahlian, D. N., Irimescu, C. M., 2018, Contabilitate si raportare financiara, Bucuresti, Editura CECCAR.
. Capusneanu, S., 2020, Contabilitate generala: Teorie si aplicatii, Bucuresti, Editura Economica.
. Dobre, 1., 2018, Bazele contabilitatii pentru studenti, Craiova, Editura Universitaria.

. Gomoi, B., 2017, Incursiune aplicativa in contabilitatea entitatilor economice, Timisoara, Editura Eurostampa

. Gomoi, B., 2024, Contabilitate, suport de curs In format electronic pe platforma SUMS a Universitatii ”Aurel Vlaicu”.
. Munteanu, L., 2019, Contabilitate: De la teorie la practica, Brasov, Editura Infomarket.

10. Munteanu, V. si colab., 2017, Bazele contabilitatii, Bucuresti, Editura Universitara.

11. Niculae, M., 2022, Fundamentele contabilitatii In economia moderna, Pitesti, Editura Paralela 45.
12. Paliu-Popa, L., Ecobici, N., 2018, Contabilitate financiara aplicatd, Bucuresti, Editura Universitara.
13. Popescy, F., 2020, Introducere 1n contabilitatea financiara, Bucuresti, Editura ASE.
14. Radu, T., 2017, Contabilitate pentru incepatori, Bucuresti, Editura Economica.

15. *** OMFP 1802/2014, cu modificarile si completarile ulterioare.
16. *** Legea contabilitatii 82/1991, actualizata.

8.5 Laborator Metode de predare Observatii
8.6 Bibliografie
8.7 Proiect Metode de predare Observatii

8.8 Bibliografie

* temele de curs si seminar/laborator trebuie sd acopere in intregime obiectivele specifice formulate la sectiunea 7.2.
* temele abordate la curs si cele de la seminar pot fi proiectate atdt in relatie de complementaritate, cdt si/sau in relatie de

aprofundare a tematicii.

* este recomandabil ca elaborarea fisei disciplinei sd fie fdcutd in echipd de cdtre titularul de curs si cel de seminar/laborator,
eventual de cdtre toti titularii aceleiasi discipline, acolo unde mai multe persoane predau aceiasi disciplind.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor profesionale si
angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Prin continuturile sale, disciplina are un pronuntat caracter pragmatic, contribuind la formarea specialistilor in domeniul financiar-
contabil, Incadrabili la nivelul societatilor comerciale private, institutiilor financiare, de credit sau asigurdri. Continuturile
disciplinei raspund exigentelor solicitate de CECCAR , CCF sau CAFR.

10. Evaluare

Tip activitate

Criterii de evaluare

Metode de evaluare

Pondere din nota finala
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10.1 Curs Rezolvarea itemilor Evaluare clasica, scrisa, | 80%
pe baza de itemi

10.2 Seminar Elaborarea si sustinerea portofoliului Evaluare clasicd, pe 20%
baza de portofoliu

10.3 Laborator - - -

10.4 Proiect - - -

10.5 Standard minim de performanta
Obtinerea minim a mediei ponderate 5,00 intre nota obtinuta la evaluarea clasica, scrisa, pe baza de itemi si evaluarea clasica, pe
baza de portofoliu.

11. Rezulatele invatarii

Cunostinte Absolventul identifica elementele din rapoartele financiare ale unei entitati raportoare. Absolventul identifica
rapoartele financiare ale unei entitdti raportoare. Absolventul clasificd elementele din rapoartele financiare ale unei entitati
raportoare. Absolventul identifica tranzactiile si evenimentele de baza ale unei entitati raportoare. Absolventul aplica principiul
partidei duble pentru inregistrarea tranzactiilor si evenimentelor unei entitati raportoare. Absolventul Intocmeste (pregateste)
situatiile (rapoartele) financiare ale unei entitati raportoare.

Aptitudini Absolventul calculeaza indicatorii din rapoartele financiare ale unei entitati raportoare. Absolventul interpreteaza
indicatorii din rapoartele financiare ale unei entitati raportoare. Absolventul diferentiaza utilizatorii de informatii financiar-
contabile si nevoile lor informationale. Absolventul comunica utilizatorilor informatii din rapoartele financiare.
Responsabilitdti si autonomie Absolventul identifica si colecteaza datele financiare relevante pentru intocmirea situatiilor
financiare. Absolventul verifica corectitudinea analizei contabile. Absolventul lucreaza autonom in interpretarea si analiza datelor
financiar-contabile.

Data completarii Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar
2025-09-22
Data avizarii in departament Semnatura directorului de departament

2025-09-25
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Legenda:

FISA DISCIPLINEI

Anul universitar 2025-2026

Anul de studiu 1/ Semestrul 2

-scris cu negru - formatul standard al fisei disciplinei

-scris cu albastru - sugestii operationale pentru elaborarea fisei.

1. Date despre program

1.1 Institutia de Invatamint superior

UNIVERSITATEA ,,AUREL VLAICU” DIN ARAD

1.2 Facultatea

de Stiinte Economice

1.3 Departamentul

Departamentul de Discipline Economice

baza ESCO *

1.4 Domeniul de studii Management
1.5 Ciclul de studii Licenta
1.6P 1 de studii/calificari COR/ ad

rogramul de studii/calificari grupa de Management

* conform Planului de invdtdmant

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei

Statistica

2.2 Cod disciplind

EIDF2012

2.3. Titularul activitatii de curs

doctor Szentesi Silviu Gabriel

2.4 Titularul activitatii de seminar/laborator

doctor Szentesi Silviu Gabriel

2.5 Anul de studiu

2.6 Semestrul

2.7 Tipul de evaluare

2.8 Regimul disciplinei (

1 2 | (E/C/VP) ES | O - obligatorie, Op - Ob
optionald, F - facultativa)
3. Timpul total estimat
3;1 Nurflaf ore pe 3 din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar/laborator 1
saptamana
? '4VT? ta} peiielaulice 42 din care: 3.5 curs 28 3.6 seminar/laborator 14
invatamint

Distributia fondului de timp ore
a. Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 20
b. Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20
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c. Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 15
d. Tutoriat 0

e. Examinadri 3

f. Alte activitati universitare (vizite de studiu, consultatii proiecte, etc.) ....... 0
3.7 Total ore studiu individual (a+b+c) 55
3.8 Total ore activitati universitare (d+e+f+3.4) 45
3.9 Total ore pe semestru (3.7+3.8) 100
3.10 Numarul de credite ** 4

* 1 credit = 25 ore

** Se recomandd ca 3.7 sd fie mai mare sau egal cu 3.8

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

4.2 de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului

Sala curs, videoproiector, acces internet

5.2 de desfasurare a seminarului

Instrument de calcul electronic . Programa EXCEL

5.3 de desfasurare a laboratorului

5.4 de desfasurare a proiectului

6. Competente specifice acumulate
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6.1 Competente profesionale

C2.1. Recunoasterea si descrierea sistemelor de calcul, IT, a conceptelor
fundamentale ale economiei digitale si Internet-ului.

C2.2. Explicarea limbajelor de programare, a metodelor, instrumentelor si
tehnicilor utilizate Tn proiectarea de aplicatii in domeniul financiar-contabil.
C2.3. Folosirea sistemelor de gestionare a bazelor de date si a programelor
specifice pentru crearea, dezvoltarea si exploatarea bazelor de date.

C2.4. Studierea comparativa si evaluarea criticd a principalelor programe de
evidenta si raportare financiar-contabild utilizate in activitatea de
contabilitate

C2.5. Utilizarea si dezvoltarea unui sistem de colectare a informatiilor n
vederea Tnregistrarii in contabilitate a operatiunilor organizatiei, a realizarii,
gestionadrii si actualizarii bazelor de date si a elaborarii de rapoarte-suport
pentru procesul decizional.

C4.1.Descrierea si identificarea conceptelor, teoriilor si metodelor de baza
privind analiza si interpretarea informatiilor financiar-contabile.

C4.2. Interpretarea principalelor categorii de informatii si indicatori utilizati
1n analiza situatiei financiare a organizatiei.

C4.3.Aplicarea metodologiei de calcul si analiza a pozitiei financiare si
performantelor organizatiei pe baza indicatorilor economico-financiari.
C4.4. Analiza criticd, intelegerea si interpretarea modului in care diferiti
indicatori de gestiune reprezinta pentru organizatie puncte forte/puncte slabe.
C4.5. Analiza situatiei organizatiei pe baza informatiilor financiar-contabile
1n vederea fundamentdrii strategiei si a politicilor financiare

6.2 Competente transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila compete

ntelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

Obiectivul general al disciplinei este Insusirea de catre studenti a conceptelor
si modalitatilor de calcul specifice statisticii, a modelelor de culegere,
prelucrare si analiza a datelor si informatiilor primare si secundare utilizate in
fundamentarea deciziilor. Studentilor li se vor explica si interpreta diverse
metode statistice adecvate pentru analiza economica si contabila.Predarea se
va face utilizand metode pedagogice adecvate studentilor, se va pastra un
nivel stiintific academic in procesul de predare si verificare a cunostintelor,
se vor da aplicatii sugestive si exemple de lucru concrete.

7.2 Obiectivele specifice

Obiectivele specifice au In vedere dezvoltarea capacitatii de analiza practica a
indicatorilor si indicilor de volum, de intelegere a corelatiilor dintre acestia,
de interpretare a conjuncturii existente pe piatd, cu accent pe utilitatea si
utilizarea lor in contabiliatea aplicata.

8. Continuturi *

8.1 Curs

Metode de predare Observatii
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Obiectul si metoda statisticii Observarea datelor Indicatorii
statistici si utilizarea lor in economie. Marimi medii si relative
Indicatorii de variatie Analiza formei de repartitie. Mediile de
structura Analiza formei de repartitie. Indicatorii de asimerie si
boltire Sondajul si utilizare lui in economie Analiza legaturilor
dintre variabilele economice. Metodele parametrice Analiza
legaturilor dintre variabilele economice. Metodele
neparametrice Testarea ipotezelor statistice Serii cronologice
Indicii statistici

Obiectul si metoda statisticii

Observarea datelor

Indicatorii statistici. Marimile medii si relative

Indicatorii de variatie

Analiza formei de repartitie. Mediile de structura

Analiza formei de repartitie. Indicatorii de asimerie si boltire
Sondajul si utilizare lui in economie

Analiza legaturilor dintre variabilele economice. Metodele
parametrice

Analiza legaturilor dintre variabilele economice. Metodele
neparametrice

Testarea ipotezelor statistice

Serii cronologice

Indicii statistici

Prelegere
Prelegere
Prelegere
Prelegere
Prelegere
Prelegere
Prelegere
Prelegere
Prelegere
Prelegere
Prelegere
Prelegere
Prelegere

durata curs 2 h
2h
2h
2h
2h
2h
2h
2h
4h
4h
2h
2h
2h

8.2 Bibliografie

[1]. Bowerman B., O Connell R., Murphree E.S., (2013) Business Satistics in Practice, Editura McGraw-Hill Irwin, Miami

University.

[2]. Lile, R; Szentesi, S., Rusu, S, Csorba, L., Balan, L.(2015) — Statistica economica, Editura Presa Universitara Clujeana, Cluj,

ISBN: 978-973-595-898-5;

[3]. Szentesi, S., Lile, R., Csorba, L., Balan, L., Rusu, S.(2011) - Statistica, Editura Universitatii "Aurel Vlaicu", Arad.

[4]. Szentesi, S., Lile, R., Csorba, L., Balan, L., Rusu, S.(2010) - Statisticd, Editura Universitatii "Aurel Vlaicu", Arad.

[5]. Szentesi, S., Ionescu, E., Lile, R., Rusu, S., Balan, L..(2008) - Bazele Statisticii, Editura Universitatii "Aurel Vlaicu", Arad.
[6]. Szentesi S, Rusu S., Cureteanu R.,(2005) -Statistica activitatii economice Editura Mirton Timisoara

[7]. Szentesi Silviu, note de curs, disponibile pe platforma Moodle si Intranet a UAV.

8.3 Seminar

Metode de predare

Observatii

Gruparea si prezentarea grafica a datelor statistice Marimile
relative si medii Indicatorii de variatie, medii de structura
Sondajul statistic Analiza legaturilor dintre variabilele statistice
si teste statistice Serii cronologice Indicii statistici

Gruparea si prezentarea grafica a datelor statistice

Marimile relative si medii

Indicatorii de variatie, medii de structura

Sondajul statistic

Analiza legaturilor dintre variabilele statistice si teste statistice
Serii cronologice

Indicii statistici

Problematizare. Studii de caz
Problematizare
Problematizare
Problematizare
Problematizare. Studii de caz
problematizare
Problematizare
problematizare

durata seminar 2 ore
4h
4h
4h
4h
6h
4h
2h




MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
UNIVERSITATEA ,,AUREL VLAICU% DIN ARAD
310130 Arad, B-dul Revolutiei nr. 77, P.O. BOX 2/1568 AR
Tel : 0040-257- 283010; fax. 0040-257- 280070
http://www.uav.ro; e-mail: rectorat@uav.ro
Operator de date cu caracter personal nr.2929

8.4 Bibliografie

[1]. Bowerman B., O Connell R., Murphree E.S., (2013) Business Satistics in Practice, Editura McGraw-Hill Irwin, Miami
University.

[2]. Lile, R; Szentesi, S., Rusu, S, Csorba, L., Balan, L.(2015) — Statistica economica, Editura Presa Universitara Clujeana, Cluj,
ISBN: 978-973-595-898-5;

[3]. Szentesi, S., Lile, R., Csorba, L., Balan, L., Rusu, S.(2011) - Statisticd, Editura Universitatii "Aurel Vlaicu", Arad.

[4]. Szentesi, S., Lile, R., Csorba, L., Balan, L., Rusu, S.(2010) - Statisticd, Editura Universitatii "Aurel Vlaicu", Arad.

[5]. Szentesi, S., Ionescu, E., Lile, R., Rusu, S., Balan, L.(2008) - Bazele Statisticii, Editura Universitatii "Aurel Vlaicu", Arad.
[6]. Szentesi S, Rusu S., Cureteanu R.,(2005) -Statistica activitatii economice Editura Mirton Timisoara

[7]. Szentesi Silviu, note de curs, disponibile pe platforma Moodle si Intranet a UAV.

8.5 Laborator Metode de predare Observatii
;3.6 Bibliografie : :
8.7 Proiect Metode de predare Observatii
;3.8 Bibliografie : :

* temele de curs si seminar/laborator trebuie sd acopere in intregime obiectivele specifice formulate la sectiunea 7.2.

* temele abordate la curs si cele de la seminar pot fi proiectate atdt in relatie de complementaritate, cdt si/sau in relatie de
aprofundare a tematicii.

* este recomandabil ca elaborarea fisei disciplinei sd fie fdcutd in echipd de cdtre titularul de curs si cel de seminar/laborator,
eventual de cdtre toti titularii aceleiasi discipline, acolo unde mai multe persoane predau aceiasi disciplind.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor profesionale si
angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul cursului este corelat cu bagajul de cunostinte necesar pentru activitatea din Centrul de cercetare si consultanta
economica, cu cerintele firmelor privind metodele statistice utilizate in activitatea practica.Are in vedere si dezvoltarea sistemului
dual de formare profesionala impreuna cu firme din UE. Exista o corelatie a fisei disciplinei cu activitatea Directiei Judetene de
Statistica si Directia Generala a Finantelor Publice. Exista o corelatie cu activitatea Patronatului Judetean, cu cerintele firmelor de
consultanta in analiza economica si evaluare, cu tendintele actuale privind evolutia pietei fortei de munca din domeniul
contabilitatii.

10. Evaluare

Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare Pondere din nota finala

10.1 Curs Examenul consta in proba teoretica si aplicatii Examen 60%
practice
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10.2 Seminar Evaluare pe parcurs Portofoliu de aplicatii 40%
practice. Lucrare
practica in EXCEL,
SPSS sau R 40%

10.3 Laborator - - -

10.4 Proiect - - -

10.5 Standard minim de performanta
promovarea examenului final

11. Rezulatele invatarii

Cunostinte: Absolventul acumuleaza cunostinte avansate In privinta teoriilor, conceptelor si instrumentarului necesare proceselor
manageriale in corelatie cu mediul organizatiei. Absolventul acumuleaza cunostinte avansate n privinta definirii conceptelor si
metodelor necesare In procesul decizional din cadrul organizatiilor. Aptitudini: Absolventul dezvolta aptitudini/ abilitati avansate
de analiza si interpretare a fenomenelor, situatiilor si proceselor organizationale din perspectiva functiilor manageriale.

Data completarii Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar
2025-09-17
Data avizarii in departament Semnatura directorului de departament

2025-09-25
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Legenda:

FISA DISCIPLINEI

Anul universitar 2025-2026

Anul de studiu 1/ Semestrul 2

-scris cu negru - formatul standard al fisei disciplinei
-scris cu albastru - sugestii operationale pentru elaborarea fisei.

1. Date despre program

1.1 Institutia de Invatamint superior

UNIVERSITATEA ,,AUREL VLAICU” DIN ARAD

1.2 Facultatea

de Stiinte Economice

1.3 Departamentul

Departamentul de Discipline Economice

1.4 Domeniul de studii Management
1.5 Ciclul de studii Licenta
1.6 Programul de studii/calificari COR/grupa de Management
bazi ESCO * 8
* conform Planului de invdtdmant
2. Date despre disciplina
2.1. Denumirea disciplinei | Marketing 2.2 Cod disciplind | EIDF2013
2.3. Titularul activitatii de curs doctor Barbu Florentina Simona
2.4 Titularul activitatii de seminar/laborator doctor Barbu Florentina Simona
2.5 Anul de studiu 2.6 Semestrul 2.7 Tipul de evaluare 2.8 Regimul disciplinei (
1 2 | (E/C/VP) ES | O - obligatorie, Op - Ob
optionald, F - facultativa)
3. Timpul total estimat
3j1 Nurflaf ore pe 4 din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar/laborator 2
saptamana
? '4VT? ta} ore din planul de 56 din care: 3.5 curs 28 3.6 seminar/laborator 28
invatamint

Distributia fondului de timp ore
a. Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 20
b. Documentare suplimentara 1n bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20
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c. Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 25
d. Tutoriat 2

e. Examinadri 2

f. Alte activitati universitare (vizite de studiu, consultatii proiecte, etc.) ....... 0
3.7 Total ore studiu individual (a+b+c) 65
3.8 Total ore activitati universitare (d+e+f+3.4) 60
3.9 Total ore pe semestru (3.7+3.8) 125
3.10 Numarul de credite ** 5

* 1 credit = 25 ore

** Se recomandd ca 3.7 sd fie mai mare sau egal cu 3.8

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

4.2 de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului

Calculator/laptop/retroproiector

5.2 de desfasurare a seminarului

Calculator/laptop/retroproiector

5.3 de desfasurare a laboratorului

5.4 de desfasurare a proiectului

6. Competente specifice acumulate

6.1 Competente profesionale

C1.Identificarea, analiza si gestionarea elementelor care definesc mediul
intern si extern al organizatiei prin diagnosticare si analiza SWOT

C5. Fundamentarea, adoptarea si implementarea deciziilor pentru organizatii
de mica complexitate (In ansamblu sau pe o componenta)

C6.Utilizarea bazelor de date, informatii si cunostinte in aplicarea metodelor,
tehnicilor si procedurilor manageriale.

6.2 Competente transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)
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7.1 Obiectivul general al disciplinei

Obiectivul fundamental urmareste dezvoltarea abilitatilor si competentelor
specifice utilizarii adecvate si eficiente a teoriilor specifice marketingului cat
si de a utiliza si de a aplica instrumentele si tehnicile specifice marketingului
n cadrul organizatiei. Predarea se va face la un nivel accesibil studentilor, se
va pastra un nivel stiintific adecvat in procesul de predare si verificare a
cunostintelor, se vor da aplicatii sugestive si exemple de lucru concrete.

7.2 Obiectivele specifice

n urma parcurgerii disciplinei studentul va fi in masura s analizeze:
elementele mediului de marketing a Intreprinderii, piata intreprinderii, sa
identifice modalitdtile adecvate de implementare a mixului de marketing, sa
elaboreze si sa implementeze strategii de marketing in cadrul unei
organizatii.

- Aprofundarea conceptelor si teoriilor specifice marketingului

- Cunoasterea conceptelor de mediu de marketing si piata intreprinderii
(elaborare analiza SWOT, PESTLE)

- Cunoasterea aprofundata a politicilor de marketing In vederea participarii la
elaborarea strategiilor organizatiei

8. Continuturi *

5. Strategii de marketing

Instruirea directa
Discutia, Conversatia,
Instruirea directa
Discutia, Conversatia,
Instruirea directa

8.1 Curs Metode de predare Observatii
1. Conceptul de marketing Discutia, Conversatia, 2 ore

2. Mediul de marketing al intreprinderii Instruirea directa 4 ore

3. Piata Intreprinderii Discutia, Conversatia, 4 ore

4. Mixul de marketing Politica de produs Politica de pret Instruirea directa 14 ore
Politica de distributie Politica de promovare Discutia, Conversatia, 4 ore
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8.2 Bibliografie

Akhter Syed H. (2015) Strategic Marketing Management, 3e, disponibil la: https://www.researchgate.net/publication/283733157
2. Balaure, V. (coordonator) Marketing, Editura Uranus, Bucuresti, 2000.

3. Barbu F. , Marketing -Note de curs in format electronic pe platforma core.uav.ro

4. Beliaeva T. et al. (2022) Marketing and family firms: Theoretical roots, research trajectories, and themes, Journal of Business
Research ,144, pp. 66-79

5. Blasco-Arcas L. et al. (2022) The role of consumer data in marketing: A research agenda, Journal of Business Research, 146
,pp. 436452

6. Catoiu Iacob(coordonator), Cercetari de marketing — tratat, Editura Uranus, Bucuresti, ISBN: 978-973-7765-70-3, 2009

7. Dibb S.et al. (2008), Diagnosing and treating operational and implementation barriers in synoptic marketing planning, Industrial
Marketing Management, 37, pp.539-553

8. Foltean, F.Ladan, L. (coordonatori) Marketing, Editura Brumar, Timisoara, 2001.

9. Kotler, Ph., (2012), Marketing Management with My Marketing Lab: Global Edition, Editura Pearson Education Limited,
ISBN: 9780273755029,

10. Kumar V., et al. (2021) Influence of new-age technologies on marketing: A research agenda, Journal of Business
Research,125, pp. 864-877

11. Maucuer R. et al. (2022) What can we learn from marketers? A bibliometric analysis of the marketing literature on business
model research, Long Range Planning ,55, p. 102219

12. Munteanu Corneliu (coordonator), Marketing. Principii, practici, orizonturi, Editura Sedcom Libris, 2006

13. Séraphin H. et al. (2016) A marketing research tool for destination marketing organizations' logo design, / Journal of Business
Research 69 pp. 5022-5027

14. Szentesi S., Sabau Florentina, Cercetari de marketing in comert, turism si servicii, Ed. Universitatii Aurel Vlaicu, 2009.

15. Vlacic B. et al. (2021) The evolving role of artificial intelligence in marketing: A review and research agenda, Journal of
Business Research, 128, pp. 187-203

8.3 Seminar Metode de predare Observatii
1. Conceptul de marketing Discutia, conversatia 2 ore

2. Mediul de marketing al intreprinderii Discutia, lucrul in echipa 4 ore

3. Piata Intreprinderii Discutia, conversatia, 4 ore

4. Mixul de marketing Politica de produs Politica de pret Discutia, conversatia, studii de | 8 ore
Politica de distributie Politica de promovare caz 6 ore

5. Strategii de marketing Discutia, conversatia, studii de | 4 ore

6. Prezentarea portofoliului ( eseu ) caz

Discutia, conversatia
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8.4 Bibliografie

1. Akhter Syed H. (2015) Strategic Marketing Management, 3e, disponibil la: https://www.researchgate.net/publication/283733157
2. Balaure, V. (coordonator) Marketing, Editura Uranus, Bucuresti, 2000.

3. Barbu F. , Marketing -Note de curs in format electronic pe platforma core.uav.ro

4. Beliaeva T. et al. (2022) Marketing and family firms: Theoretical roots, research trajectories, and themes, Journal of Business
Research ,144, pp. 66-79

5. Blasco-Arcas L. et al. (2022) The role of consumer data in marketing: A research agenda, Journal of Business Research, 146
,pp. 436452

6. Catoiu Iacob(coordonator), Cercetari de marketing — tratat, Editura Uranus, Bucuresti, ISBN: 978-973-7765-70-3, 2009

7. Foltean, F.Ladan, L. (coordonatori) Marketing, Editura Brumar, Timigoara, 2001.

8. Kotler, Ph., (2012), Marketing Management with My Marketing Lab: Global Edition, Editura Pearson Education Limited,
ISBN: 9780273755029,

9. Kumar V., et al. (2021) Influence of new-age technologies on marketing: A research agenda, Journal of Business Research,125,
pp- 864-877

10. Maucuer R. et al. (2022) What can we learn from marketers? A bibliometric analysis of the marketing literature on business
model research, Long Range Planning ,55, p. 102219

11. Munteanu Corneliu (coordonator), Marketing. Principii, practici, orizonturi, Editura Sedcom Libris, 2006

12. Séraphin H. et al. (2016) A marketing research tool for destination marketing organizations' logo design, / Journal of Business
Research 69 pp. 5022-5027

13. Szentesi S., Sabau Florentina, Cercetari de marketing n comert, turism si servicii, Ed. Universitatii Aurel Vlaicu, 2009.

14. Vlacic B. et al. (2021) The evolving role of artificial intelligence in marketing: A review and research agenda, Journal of
Business Research, 128, pp. 187-203

8.5 Laborator Metode de predare Observatii
;3.6 Bibliografie : :
8.7 Proiect Metode de predare Observatii
;3.8 Bibliografie : :

* temele de curs si seminar/laborator trebuie sd acopere in intregime obiectivele specifice formulate la sectiunea 7.2.

* temele abordate la curs si cele de la seminar pot fi proiectate atdt in relatie de complementaritate, cdt si/sau in relatie de
aprofundare a tematicii.

* este recomandabil ca elaborarea fisei disciplinei sd fie fdcutd in echipd de cdtre titularul de curs si cel de seminar/laborator,
eventual de cdtre toti titularii aceleiasi discipline, acolo unde mai multe persoane predau aceiasi disciplind.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor profesionale si
angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Pentru schitarea continuturilor si alegerea metodelor de predare/invatare, titularii de disciplind au organizat sau participat la
ntalniri cu cadre didactice din domeniu, titulare n alte institutii de Tnvatamant superior, si cu reprezentantii mediului de afaceri
Prin continuturile sale, disciplina contribuie la formarea specialistilor In domeniul inginerie economica, incadrabili la nivelul
societdtilor comerciale private, organizatii non profit etc.
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10. Evaluare

Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare Pondere din nota finala

10.1 Curs » aplicarea logicd corecta si coerenta a notiunilor Examen final scris 60%
nsusite; « explicarea logica si corectd a
rezultatelor obtinute

10.2 Seminar * capacitatea de a aplica n practica notiunile Portofoliu rezolvare 40%
Tnsusite « aplicarea logica corecta si coerentd a cerinte seminar,
notiunilor insusite; * explicarea logica si corecta a | prezentare eseu
rezultatelor obtinute

10.3 Laborator - - -

10.4 Proiect - - -

10.5 Standard minim de performanta

Cunoagterea si intelegerea contextului de utilizare a teoriilor, principiilor marketingului si elaborarea politicilor de marketing
adecvate organizatiei. Folosirea adecvata a termenilor specifici marketingului n cadrul organizatiilor si dobandirea capacitatii de
adaptare a activitatilor de marketing din cadrul organizatiilor la necesitatile existente pe piata.

11. Rezulatele invatarii

Cunostinte Absolventul demonstreaza intelegerea conceptelor de marketing si a modului de utilizare integratd a acestora,
incluzand mediul de marketing, pieta intreprinderii, functiile marketingului, strategiile de produs, de pret, de promovare si de
distributie, in context organizational. Absolventul acumuleaza cunostinte detaliate si specifice legate de conceptele si
instrumentele asociate domeniului marketing si demonstreaza capacitatea de utilizare a acestora. Absolventul demonstreaza
capacitatea de a explica, de a interpreta si de a implementa, Tn mod integrat, conceptele si metodele specifice domeniului
marketing.

Aptitudini Absolventul dezvolta aptitudini/ abilitati temeinice pentru utilizarea integrata a cadrului conceptual si metodologic,
pentru a rezolva probleme teoretice si practice noi. Absolventul dezvolta abilitati temeinice de fundamentare stiintifica a deciziilor
de marketing. Abolventul demonstreaza capacitatea de a elabora proiecte profesionale si/ sau de cercetare, utilizand inovativ un
spectru variat de instrumente de marketing. De asemenea, demonstreaza capacitatea de a formula judecati critice si de a
fundamenta decizii constructive In marketing.

Responsabilitdti si autonomie Absolventul realizeaza analize complexe asupra mediului intern si extern al organizatiei, identifica si
formuleaza strategii de marketing si demonstreaza capacitatea de asumare si exercitare a functiei/functiilor de executie In domeniul
marketing. Absolventul este capabil sa fundamenteze stiintific si sa adopte decizii Tn probleme de marketing. Absolventul poate
realiza studii/ lucrdri privind activitatile de marketing ale organizatiei.

Data completarii Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar
2025-09-19
Data avizarii in departament Semnatura directorului de departament

2025-09-25
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Legenda:

FISA DISCIPLINEI

Anul universitar 2025-2026

Anul de studiu 1/ Semestrul 2

-scris cu negru - formatul standard al fisei disciplinei
-scris cu albastru - sugestii operationale pentru elaborarea fisei.

1. Date despre program

1.1 Institutia de Invatamint superior

UNIVERSITATEA ,,AUREL VLAICU” DIN ARAD

1.2 Facultatea

de Stiinte Economice

1.3 Departamentul

Departamentul de Discipline Economice

1.4 Domeniul de studii Management
1.5 Ciclul de studii Licenta
1.6 Programul de studii/calificari COR/grupa de Management
bazi ESCO * 8
* conform Planului de invdtdmant
2. Date despre disciplina
2.1. Denumirea disciplinei | Finante 2.2 Cod disciplind | EIDF2014
2.3. Titularul activitatii de curs doctor Trifan Vanina Adoriana
2.4 Titularul activitatii de seminar/laborator doctor Trifan Vanina Adoriana
2.5 Anul de studiu 2.6 Semestrul 2.7 Tipul de evaluare 2.8 Regimul disciplinei (
1 2 | (E/C/VP) ES | O - obligatorie, Op - Ob
optionald, F - facultativa)
3. Timpul total estimat
3j1 Nurflaf ore pe 3 din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar/laborator 1
saptamana
? '4VT? ta} ore din planul de 42 din care: 3.5 curs 28 3.6 seminar/laborator 14
invatamint

Distributia fondului de timp ore
a. Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 25
b. Documentare suplimentara 1n bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 15
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c. Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 8
d. Tutoriat 6

e. Examinadri 4

f. Alte activitati universitare (vizite de studiu, consultatii proiecte, etc.) ....... 0
3.7 Total ore studiu individual (a+b+c) 48
3.8 Total ore activitati universitare (d+e+f+3.4) 52
3.9 Total ore pe semestru (3.7+3.8) 100
3.10 Numarul de credite ** 4

* 1 credit = 25 ore
** Se recomandd ca 3.7 sd fie mai mare sau egal cu 3.8

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum -

4.2 de competente Se recomandd competente generale de comunicare si relationare, precum si
abilitati de utilizare a rationamentului logic.

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului -

5.2 de desfasurare a seminarului -

5.3 de desfasurare a laboratorului -

5.4 de desfasurare a proiectului -

6. Competente specifice acumulate

6.1 Competente profesionale C2. Elaborarea si implementarea de strategii si politici ale organizatiei
C3. Elaborarea si implementarea sistemului managerial si a subsistemelor
sale

C4. Identificarea, selectarea si utilizarea modalitatilor de previzionare,
organizare, coordonare, antrenare si control-evaluare

6.2 Competente transversale -

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei Disciplina 1si propune insusirea cunostintelor fundamentale privind
manifestarea finantelor in activitatea organizatiilor publice/private.
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7.2 Obiectivele specifice Aprofundarea conceptelor si teoriilor specifice finantelor;
Cunoagterea rolului si functiilor finantelor in economia contemporang;
Cunoasterea pietelor financiare, componente, participanti, operatiuni;
Cunoasterea mecanismului de finantare a firmei;

Analiza implicatiilor deciziilor financiare asupra activitatii diferitelor entitati;
Cunoasterea continutului si structurii cheltuielilor publice;
Cunoagterea continutului si structurii resurselor financiare publice;
Cunoasterea notiunii de impozit ca principal venit al bugetului de stat;
intelegerea principiilor, criteriilor si tehnicilor de impunere;
Cunoasterea procesului bugetar, a caracteristicilor acestuia, atributii si
raspunderi In sarcina autoritatilor abilitate.

8. Continuturi *

8.1 Curs Metode de predare Observatii
Continutul, functiile si rolul finantelor Descriere, explicatii 3 ore
Sistemul financiar Descriere, explicatii 3 ore
Finantarea firmei — componenta principala a finantelor private | Descriere, explicatii 3 ore
Piete financiare Descriere, explicatii 4 ore
Bugetul de stat — componenta principala a finantelor publice Descriere, explicatii 3ore
Sistemul cheltuielilor publice Descriere, explicatii 3 ore
Sistemul resurselor financiare publice Descriere, explicatii 3ore
Impozitul — notiune, rol, elemente caracteristice, tipologie Descriere, explicatii 3 ore
Impunerea fiscald — principii si criterii de impunere Descriere, explicatii 3 ore
8.2 Bibliografie

Bodu Sebastian, Finante si fiscalitate. Notiuni de baza, Ed. Rosetti, Bucuresti, 2022;

Donath Liliana, Finante publice, Ed. Mirton, Timigoara, 2007;

Hoanta Nicolae, Finantele firmei, Editura Economica, Bucuresti, 2003;

Matei Gheorghe, Dracea Marcel, Dracea Raluca, Finante publice, Ed. Sitech, Craiova, 2005;

Mazuru Luminita Ioana, Boglea Vanina Adoriana, Finante-Moneda, Ed. Universitatii Aurel Vlaicu, Arad, 2007;

Prisacariu, M., Ursu, S., Andries, A., Piete si instrumente financiare, Editura Universitatii "Alexandru Ioan Cuza" Iasi, 2008;
Trifan Vanina Adoriana, Incursiuni teoretice si aplicative in finante publice, Ed. Eurostampa, Timisoara, 2017;

Trifan Vanina Adoriana, Finante editia a [I-a, Editura Mirton, Timisoara, 2014;

Tilicd Elena Valentina, Ciobanu Radu, Finante si management financiar editia a IV a, Ed. CECCAR, Bucuresti, 2023.

Curs format electronic incarcat pe platforma SUUMS, 2025

8.3 Seminar Metode de predare Observatii
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Continutul, functiile si rolul finantelor Descriere, explicatii, teste 1 ora
Sistemul financiar grild, aplicatii practice 2 ore
Finantarea firmei — componentd principala a finantelor private Descriere, explicatii, teste 1 ora
Piete financiare grild, aplicatii practice 2 ore
Bugetul de stat — componenta principald a finantelor publice Descriere, explicatii, teste 2 ore
Sistemul cheltuielilor publice grild, aplicatii practice 2 ore
Sistemul resurselor financiare publice Descriere, explicatii, teste 2 ore
Impozitul — notiune, rol, elemente caracteristice, tipologie grild, aplicatii practice 1 ora
Impunerea fiscala — principii si criterii de impunere Descriere, explicatii, teste 1 ora

grila, aplicatii practice
Descriere, explicatii, teste
grila, aplicatii practice
Descriere, explicatii, teste
grild, aplicatii practice
Descriere, explicatii, teste
grild, aplicatii practice
Descriere, explicatii, teste
grila, aplicatii practice

8.4 Bibliografie

Bodu Sebastian, Finante si fiscalitate. Notiuni de baza, Ed. Rosetti, Bucuresti, 2022;

Donath Liliana, Finante publice, Ed. Mirton, Timigoara, 2007;

Hoanta Nicolae, Finantele firmei, Editura Economica, Bucuresti, 2003;

Matei Gheorghe, Dracea Marcel, Dracea Raluca, Finante publice, Ed. Sitech, Craiova, 2005;

Mazuru Luminita Ioana, Boglea Vanina Adoriana, Finante-Moneda, Ed. Universitatii Aurel Vlaicu, Arad, 2007;

Prisacariu, M., Ursu, S., Andries, A., Piete si instrumente financiare, Editura Universitatii "Alexandru Ioan Cuza" Iasi, 2008;
Trifan Vanina Adoriana, Incursiuni teoretice si aplicative in finante publice, Ed. Eurostampa, Timisoara, 2017;

Trifan Vanina Adoriana, Finante editia a II-a, Editura Mirton, Timisoara, 2014;

Tilicd Elena Valentina, Ciobanu Radu, Finante si management financiar editia a IV a, Ed. CECCAR, Bucuresti, 2023.

Curs format electronic incarcat pe platforma SUUMS, 2025

8.5 Laborator Metode de predare Observatii
;3.6 Bibliografie : :
8.7 Proiect Metode de predare Observatii
;3.8 Bibliografie : :

* temele de curs si seminar/laborator trebuie sd acopere in intregime obiectivele specifice formulate la sectiunea 7.2.

* temele abordate la curs si cele de la seminar pot fi proiectate atdt in relatie de complementaritate, cdt si/sau in relatie de
aprofundare a tematicii.

* este recomandabil ca elaborarea fisei disciplinei sd fie fdcutd in echipd de cdtre titularul de curs si cel de seminar/laborator,
eventual de cdtre toti titularii aceleiasi discipline, acolo unde mai multe persoane predau aceiasi disciplind.
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9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor profesionale si
angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Prin continuturile sale, disciplina are un pronuntat caracter pragmatic, contribuind la formarea specialistilor in domeniul financiar-
contabil, Incadrabili la nivelul societatilor comerciale private, institutiilor financiare, de credit sau asigurari.

10. Evaluare

Tip activitate

Criterii de evaluare

Metode de evaluare

Pondere din nota finala

continuturile propuse

activitatea de seminar;
Intocmirea corecta si in
termen a fiselor de
lucru; Intocmirea
corecta si in termen a
proiectului individual

10.1 Curs Aspectele teoretice si practice predate Evaluare scrisa 40%
(rezolvarea unui test tip
grila si rezolvarea unei
aplicatii practice)

10.2 Seminar Activitatile desfasurate in conformitate cu Participarea activa la 60%

10.3 Laborator

10.4 Proiect

10.5 Standard minim de performanta
Nota minima de promovare este 5. Prezentarea la reexaminare depinde exclusiv de realizarea proiectului individual si promovarea
seminarului cu minim nota 5.

11. Rezulatele invatarii

relevante.

Cunostintte - Studentul/Absolventul opereaza cu constructe teoretice privind conceptele financiare fundamentale. Studentul/
Absolventul demonstreaza cunostinte despre sectorul financiar bancar. Studentul/Absolventul recunoaste datele financiare

Aptitudini - Studentul/Absolventul utilizeaza instrumente de analiza financiara specifice domeniul financiar bancar. Studentul/
Absolventul identifica si colecteaza datele financiare relevante pentru realizarea de studii, analize, rapoarte etc.
Responsabilitate si autonomie - Studentul/Absolventul actioneaza coerent In ceea ce priveste elaborarea studiilor, analizelor,
rapoartelor folosindu-se de instrumentele de analizd financiara.

Data completarii

2025-09-15

Semnatura titularului de curs

Data avizarii in departament

2025-09-25

Semnatura titularului de seminar

Semnatura directorului de departament
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Legenda:

FISA DISCIPLINEI

Anul universitar 2025-2026

Anul de studiu 1/ Semestrul 2

-scris cu negru - formatul standard al fisei disciplinei
-scris cu albastru - sugestii operationale pentru elaborarea fisei.

1. Date despre program

1.1 Institutia de Invatamint superior

UNIVERSITATEA ,,AUREL VLAICU” DIN ARAD

1.2 Facultatea

de Stiinte Economice

1.3 Departamentul

Departamentul de Discipline Economice

baza ESCO *

1.4 Domeniul de studii Management
1.5 Ciclul de studii Licenta
1.6P 1 de studii/calificari COR/ ad

rogramul de studii/calificari grupa de Management

* conform Planului de invdtdmant

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei

Dezvoltare durabila

2.2 Cod disciplind

EIDF2016

2.3. Titularul activitatii de curs

doctor Csorba Luiela Magdalena

2.4 Titularul activitatii de seminar/laborator

doctorand Luca Melinda Petronela

2.5 Anul de studiu

2.6 Semestrul 2.7 Tipul de evaluare

2.8 Regimul disciplinei (
2 | (E/C/VP) ES [ O - obligatorie, Op - Ob
optionald, F - facultativa)

3. Timpul total estimat

3.1 Numdr ore pe
saptamana

3 din care: 3.2 curs 1

3.3 seminar/laborator

3.4 Total ore din planul de
Invatdmint

42 din care: 3.5 curs 14

3.6 seminar/laborator

28

Distributia fondului de timp ore
a. Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 10
b. Documentare suplimentara 1n bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 10
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c. Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 33
d. Tutoriat 0

e. Examinadri 5

f. Alte activitati universitare (vizite de studiu, consultatii proiecte, etc.) ....... 0
3.7 Total ore studiu individual (a+b+c) 53
3.8 Total ore activitati universitare (d+e+f+3.4) 47
3.9 Total ore pe semestru (3.7+3.8) 100
3.10 Numarul de credite ** 4

* 1 credit = 25 ore
** Se recomandd ca 3.7 sd fie mai mare sau egal cu 3.8

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum -

4.2 de competente Microeconomie

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului -

5.2 de desfasurare a seminarului -

5.3 de desfasurare a laboratorului -

5.4 de desfasurare a proiectului -

6. Competente specifice acumulate

6.1 Competente profesionale CP1. Identificarea, analiza si gestionarea elementelor care definesc mediul
intern si extern al organizatiei prin diagnosticare si analiza SWOT

CP2. Elaborarea si implementarea de strategii si politici a organizatiei
CP3. Elaborarea si implementarea sistemului managerial si a subsistemelor
sale

6.2 Competente transversale -

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)
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7.1 Obiectivul general al disciplinei Obiectivul fundamental al disciplinei este de a oferi studentilor oportunitatea
de a asimila si cunoaste conceptele specifice dezvoltdrii durabile, de a
aprofunda principiile dezvoltarii durabile si de a asimila informatiile istorice
cu privire la evolutia dezvoltdrii durabile.

Studentilor li se vor explica si interpreta variate tipuri de concepte, situatii si
procese asociate cu problematica dezvoltarii durabile in Romania si pe plan
mondial.

Predarea se va face la un nivel accesibil studentilor, se va pastra un nivel
stiintific adecvat in procesul de predare si verificare a cunostintelor, se vor da
aplicatii sugestive si exemple de lucru concrete.

7.2 Obiectivele specifice Cunoscand si aprofundand problematica sustenabilitatii, studentii vor putea
elabora si implementa metode/masuri/instrumente de lucru sustenabile pentru
firma si pentru societate, in ansamblul ei.

8. Continuturi *

8.1 Curs Metode de predare Observatii
1. Dezvoltarea durabila in contextul societatii contemporane de | Prelegere 2 ore
consum Prelegere 2 ore
2. Impactul globalizarii asupra sustenabilitatii de mediu Prelegere 1 ora
3. Impactul evolutiei tehnologiilor si a inteligentei artificiale Prelegere 3 ore
asupra dezvoltarii durabile Prelegere 1 ord
4. Politici publice de dezvoltare durabild Prelegere 1 ora
5. Principii si criterii ale dezvoltarii durabile Prelegere 3 ore
6. Sistemul de indicatori specifici dezvoltarii durabile Prelegere 1ora
7. Gestiunea deseurilor - componentd a dezvoltarii durabile

8. Institutii cu atributii in domeniul dezvoltarii durabile

8.2 Bibliografie

1. Avram, N. (2004), Dezvoltarea durabila prin valorificarea materialelor secundare, Editura Printech, Bucuresti

2. Ardelean, A, Maior, C. (2000), Management ecologic, Editura Servosat, Arad

3. Brown, L. (1996), Probleme globale ale omenirii - Starea lumii, Editura Tehnicd, Bucuresti

4. Burtica, G. (2000), Tehnologii de tratare a efluentilor reziduali, Editura Politim, Timisoara

5. Carcotd, D. (2008), Dimensiuni contemporane ale dezvoltarii durabile si competitive, Editura Polirom, Bucuresti

6. Chis, S. (2024), Fundamente si strategii pentru promovarea dezvoltarii durabile, Editura Pro Universitaria

7. Csorba, L. (2004), Managementul promovarii produselor agro-silvice, Editura Gutenberg Univers, Arad

8. Csorba, L. (2025), Curs in format electronic disponibil pe platforma SUMS a Universitatii ”Aurel Vlaicu” din Arad
9. Daobre, T. (1999), Ecomanagementul resurselor materiale reciclabile, Editura Moldova

. Drucker, P.F. (2004), Managementul viitorului, Editura ASA, Bucuresti

. Dumescu, F. (1995), Economia mediului, Editura "Vasile Goldis", Arad

. Field, B.C., Field, M.K. (2024), Environmental Economics: An introduction, Editura McGraw-Hill Education

. Held, D. (2004), Transformari globale, Editura Polirom, Iasi

. Orosz, V. (2002), Reabilitarea ecologica a siturilor degradate industrial, Editura Universitatii Transilvania, Brasov

. Orosz, V., Pop, V si colab T. (2002), Waste management, Editura Academiei, Bucuresti

. Patrascu, R., Damian, A., Minciuc, E. (2015), Problematici fundamentale privind dezvoltarea durabila, Editura A.G.I.
17. Wehry, A. (2000), Reciclarea si depozitarea ecologica a deseurilor, Editura Orizonturi Universitate, Timisoara

_
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8.3 Seminar Metode de predare Observatii
1. Dezvoltarea durabila in contextul societatii contemporane de | Dezbaterea notiunilor de baza. | 4 ore
consum: dezbaterea conceptelor generale, a istoricului Studii de caz 4 ore
dezvoltarii durabile, a obiectivelor dezvoltarii durabile, a Dezbaterea notiunilor de baza. | 4 ore
contradictiei dezvoltare durabila-consum excesiv. Aspecte etice | Studii de caz 4 ore
si juridice ale dezvoltarii durabile Dezbaterea notiunilor de baza. | 2 ore
2.Impactul globalizdrii asupra sustenabilitdtii de mediu. Studii de caz 4 ore
Dezbatere pe tema delimitari conceptuale, a teoriilor Dezbaterea notiunilor de baza. | 4 ore
economice/sociale care privesc globalizarea, respectiv a Studii de caz 2 ore

opiniilor pro si contra globalizare

3. Impactul evolutiei tehnologiilor si a inteligentei artificiale
asupra dezvoltarii durabile

4.Politici publice de dezvoltare durabila

5. Principii si criterii ale dezvoltarii durabile

6. Sistemul de indicatori specifici dezvoltarii durabile

7. Gestiunea deseurilor - componenta a dezvoltarii durabile

8. Institutii cu atributii In domeniul dezvoltarii durabile (la nivel
national si international)

Dezbaterea notiunilor de baza.

Studii de caz

Dezbaterea notiunilor de baza.

Studii de caz

Dezbaterea notiunilor de baza.

Studii de caz

Dezbaterea notiunilor de baza.

Studii de caz

8.4 Bibliografie
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. Held, D. (2004), Transformari globale, Editura Polirom, Iasi
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. Avram, N. (2004), Dezvoltarea durabila prin valorificarea materialelor secundare, Editura Printech, Bucuresti
. Ardelean, A, Maior, C. (2000), Management ecologic, Editura Servosat, Arad

. Brown, L. (1996), Probleme globale ale omenirii - Starea lumii, Editura Tehnica, Bucuresti
. Burticd, G. (2000), Tehnologii de tratare a efluentilor reziduali, Editura Politim, Timisoara
. Carcota, D. (2008), Dimensiuni contemporane ale dezvoltarii durabile si competitive, Editura Polirom, Bucuresti

. Chis, S. (2024), Fundamente si strategii pentru promovarea dezvoltdrii durabile, Editura Pro Universitaria

. Csorba, L. (2004), Managementul promovarii produselor agro-silvice, Editura Gutenberg Univers, Arad

. Csorba, L. (2025), Curs n format electronic disponibil pe platforma SUMS a Universitatii ”Aurel Vlaicu” din Arad
. Dobre, T. (1999), Ecomanagementul resurselor materiale reciclabile, Editura Moldova
. Drucker, P.F. (2004), Managementul viitorului, Editura ASA, Bucuresti

. Dumescu, F. (1995), Economia mediului, Editura "Vasile Goldis", Arad

. Field, B.C., Field, M.K. (2024), Environmental Economics: An introduction, Editura McGraw-Hill Education

. Orosz, V. (2002), Reabilitarea ecologica a siturilor degradate industrial, Editura Universitatii Transilvania, Bragsov
. Orosz, V., Pop, V si colab T. (2002), Waste management, Editura Academiei, Bucuresti

16. Pop, V., si colab. (2006), Management, economie, dezvoltare, Editura Risoprint

17. Wehry, A. (2000), Reciclarea si depozitarea ecologica a deseurilor, Editura Orizonturi Universitate, Timisoara
8.5 Laborator Metode de predare Observatii
8.6 Bibliografie

8.7 Proiect Metode de predare Observatii
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8.8 Bibliografie

* temele de curs si seminar/laborator trebuie sd acopere in intregime obiectivele specifice formulate la sectiunea 7.2.

* temele abordate la curs si cele de la seminar pot fi proiectate atdt in relatie de complementaritate, cdt si/sau in relatie de
aprofundare a tematicii.

* este recomandabil ca elaborarea fisei disciplinei sd fie facutd in echipd de cdtre titularul de curs si cel de seminar/laborator,
eventual de cdtre toti titularii aceleiasi discipline, acolo unde mai multe persoane predau aceiasi disciplind.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor profesionale si
angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul figei disciplinei a fost elaborat Tn baza consultarii cu alte cadre didactice din domeniu, a bibliografiei de specialitate si a
aprofundarii schimbarilor din mediul economic, social si natural.

10. Evaluare

Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare Pondere din nota finala
10.1 Curs Insusirea notiunilor si a conceptelor fundamentale | Evaluare orald (clasic) | 80%
10.2 Seminar Demonstrarea capacitatilor de solutionare a unor Activitatea din cadrul 20%

situatii date lucrarilor de seminar

10.3 Laborator - - -

10.4 Proiect - - -

10.5 Standard minim de performanta
Rezolvarea itemilor din cadrul evaludrii orale astfel incat punctajul acumulat sa fie de minim 5.

11. Rezulatele invatarii

Cunostinte 1. Absolventul demonstreaza cunoasterea conceptului de dezvoltare durabila si a dimensiunilor dezvoltdrii durabile:
dimensiunea economica, dimensiunea de mediu, dimensiunea sociala. 2. Absolventul demonstreaza cunoasterea obiectivelor de
dezvoltare durabila ale Agendei 2030; detine cunostinte referitoare la modalitatile de aplicare a obiectivelor de dezvoltare durabila
la nivel local, national si global, precum si la relatiile de interdependenta dintre obiectivele de dezvoltare durabila. 3. Absolventul
demonstreaza cunoasterea principalilor indicatori utilizati pentru masurarea dezvoltarii durabile.

Aptitudini 1.Absolventul dezvolta aptitudini/ abilitati de analiza si evaluare a impactului activitdtilor economice, sociale si
ecologice asupra durabilitatii si de integrare a cunostintelor din diverse domenii pentru a dezvolta solutii durabile. 2. Absolventul
dezvolta abilitati de identificare a tehnologiilor prietenoase cu mediul si de utilizare a indicatorilor de dezvoltare durabilad pentru a
evalua progresul durabil. 3. Absolventul dezvolta aptitudini de utilizare a instrumentelor si platformelor pentru colectarea si
analizarea datelor Tn vederea masurarii dezvoltarii durabile si abilitati avansate de analiza a performantelor diferitelor regiuni sau
tdri Tn ceea ce priveste atingerea obiectivelor de dezvoltare durabila.

Responsabilitate si autonomie 1. Absolventul demonstreazd capacitatea de a Intelege impactul propriilor actiuni asupra mediului si
comunitdtii si de a concepe, gestiona si evalua proiecte de durabilitate. 2. Absolventul demonstreaza capacitatea de a dezvolta
solutii noi pentru a aborda provocarile durabilitatii si este capabil sa Tmbunatateasca rapoartele de durabilitate ale organizatiilor. 3.
Absolventul demonstreaza capacitatea de a realiza analize ale politicilor de dezvoltare durabila si este capabil sa inteleagd modul
n care acestea influenteaza dezvoltarea durabild.

Data completarii Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar
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2025-09-15
Data avizarii in departament Semnatura directorului de departament

2025-09-25
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Legenda:

FISA DISCIPLINEI

Anul universitar 2025-2026

Anul de studiu 1/ Semestrul 2

-scris cu negru - formatul standard al fisei disciplinei
-scris cu albastru - sugestii operationale pentru elaborarea fisei.

1. Date despre program

1.1 Institutia de Invatamint superior

UNIVERSITATEA ,,AUREL VLAICU” DIN ARAD

1.2 Facultatea

de Stiinte Economice

1.3 Departamentul

Departamentul de Discipline Economice

1.4 Domeniul de studii Management
1.5 Ciclul de studii Licenta
1.6 Frogramul de studii/calificari COR/grupa de Management
baza ESCO *
* conform Planului de invdtdmant
2. Date despre disciplina
2.1. Denumirea disciplinei | Educatie fizica si sport 2.2 Cod disciplind | EIDC2017

2.3. Titularul activitatii de curs

Drd. Baltean Alexandru Ioan

2.4 Titularul activitatii de seminar/laborator

Drd. Baltean Alexandru Ioan

2.5 Anul de studiu 2.6 Semestrul

2.7 Tipul de evaluare 2.8 Regimul disciplinei (
2 | (E/C/VP) ES [ O - obligatorie, Op - Ob
optionald, F - facultativa)

3. Timpul total estimat

3;1 Nurflaf ore pe 1 din care: 3.2 curs 0 3.3 seminar/laborator 1
saptamana

? '4VT? taAl peiielaulice 14 din care: 3.5 curs 0 3.6 seminar/laborator 14
invatamint

Distributia fondului de timp ore

a. Studiul dupa manual, suport de curs, bibli

ografie si notite 0

b. Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 0
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c. Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 0
d. Tutoriat 0
e. Examinadri 2
f. Alte activitati universitare (vizite de studiu, consultatii proiecte, etc.) ....... 9
3.7 Total ore studiu individual (a+b+c) 0
3.8 Total ore activitati universitare (d+e+f+3.4) 25
3.9 Total ore pe semestru (3.7+3.8) 25
3.10 Numarul de credite ** 1

* 1 credit = 25 ore

** Se recomandd ca 3.7 sd fie mai mare sau egal cu 3.8

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

4.2 de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului

5.2 de desfasurare a seminarului

Sald/teren de sport, mingi (fotbal,baschet, handbal, volei), jaloane,
echipament badminton, fluier, cronometru, tabla inteligenta.

5.3 de desfasurare a laboratorului

5.4 de desfasurare a proiectului

6. Competente specifice acumulate

6.1 Competente profesionale

6.2 Competente transversale

CT 1. Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in
cadrul propriei strategii de munca riguroasa, eficienta si responsabila - 1
credit

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

-Marirea capacitatii de efort fizic si intelectual;

-Dezvoltarea armonioasa a organismului;

-Optimizarea stdrii de sanatate;

-Prevenirea instalarii deficientelor fizice globale si segmentare, formarea si
mentinerea atitudinilor corecte ale corpului;
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7.2 Obiectivele specifice

-Tmbunatatirea calittilor motrice de baza (fortd, viteza, rezistentd,
indemanare);

-Insusirea si consolidarea unor elemente si procedee tehnice de baza din
atletism,gimnastica, jocuri sportive si sporturi aplicative si aplicarea lor in
conditii de concurs saujoc bilateral;
-Invatarea unor notiuni de baza din regulamentele unor jocuri sportive (volei,
baschet,fotbal) de organizare si desfasurare a diferitelor competitii;
-Stimularea interesului studentilor pentru practicarea sistematica si
independenta a exercitiului fizic in mod individual si colectiv zilnic sau
saptamanal;

-Crearea obisnuintei de respectare a normelor de igiena sportiva si de
prevenire aaccidentelor;
-Dezvoltarea capacitdtii de autoaparare si autodepasire.

8. Continuturi *

8.1 Curs Metode de predare Observatii
8.2 Bibliografie
8.3 Seminar Metode de predare Observatii

Atletism: Elemente din scoala atletismului Fitness/Jogging
Elemente de gimnastica: exercitii de front si formatii Tenis de
masa, badminton. Jocuri sportive: baschet, fotbal, volei
Combat/autoaparare Evaluare

Expuneri;Demonstratii;Demonstratii
intuitive; Explicatii Tnsotite de
demonstratii. Idem Idem Idem Idem
Idem Idem

2 ore 2 ore 2 ore 2 ore 2
ore 2 ore 2 ore

8.4 Bibliografie

1. BUSHMAN, B., 2011, Complete guide to fitness &health, Human Kinetics, Champaign, IL;
2. CORBIN, B. C., RUTH, L., 2007, Fitness for life, Human Kinetics, Champaign, IL;

3. DRAGNEA, A., BOTA, A., 1999, Teoria activitatilor motrice, Editura Didacticd si Pedagogica, Bucuresti;
4. IONESCU, A., MAZILU, V., 1971, Exercitiul fizic 1n slujba sanatatii, Editura Stadion, Bucuresti;
5. SCARLAT, E., SCARLAT, M. B., 2011, Tratat de educatie fizica, Editura Didactica si Pedagogica, Bucuresti;
6. ULMEANTU, I., 1966, Notiuni de fiziologie cu aplicatii la exercitiile fizice, Editura UCFS, Bucuresti

8.5 Laborator Metode de predare Observatii
8.6 Bibliografie
8.7 Proiect Metode de predare Observatii
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8.8 Bibliografie

* temele de curs si seminar/laborator trebuie sd acopere in intregime obiectivele specifice formulate la sectiunea 7.2.

* temele abordate la curs si cele de la seminar pot fi proiectate atdt in relatie de complementaritate, cdt si/sau in relatie de
aprofundare a tematicii.

* este recomandabil ca elaborarea fisei disciplinei sd fie facutd in echipd de cdtre titularul de curs si cel de seminar/laborator,
eventual de cdtre toti titularii aceleiasi discipline, acolo unde mai multe persoane predau aceiasi disciplind.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor profesionale si
angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Prin continuturile sale, disciplina are un pronuntat caracter pragmatic, contribuind la formarea specialistilor indomeniul
specializdrii prin urmatoarele: dezvoltarea armonioasa a organismului; optimizarea starii de sanatate;optimizarea starii de sanatate;
prevenirea instalarii deficientelor fizice globale si segmentare, formarea si mentinerea atitudinilor corecte ale corpului; stimularea
interesului studentilor pentru practicarea sistematica si independenta a exercitiului fizic In mod individual si colectiv zilnic sau
saptamanal; crearea obisnuintei de respectare a normelor de igiena sportiva si de prevenire a accidentelor; dezvoltarea capacitatii
de autoapdrare si autodepasire.

10. Evaluare

Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare Pondere din nota finala
10.1 Curs - - -
10.2 Seminar Participare activa la ore; Dispozitie la efort fizic si | Executarea exercitiilor | 70%10%10%10%
intelectual; Echipament adecvat; Atitudine ca numar si
corespunzatoare pentru lucrul in echipa. corectitudine; Evaluare

continua peparcursul
activitatii; Teste pe
parcursul semestrului si
notarea lor; Referate
pentru cei scutiti.

10.3 Laborator - - -

10.4 Proiect - - -

10.5 Standard minim de performanta

Minimum 5 prezente la orele de Educatie Fizica si Sport
Probe de control:

- Alergare de viteza 50m

- Saritura in lungime de pe loc cu elan

- Ridicari de trunchi - 20 de repetari

11. Rezulatele invatarii
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Cunostinte - Studentul cunoaste beneficiile activitatii fizice regulate asupra sanatatii fizice si mentale, precum si principiile de baza
ale antrenamentului fizic.

Aptitudini - Studentul este capabil sa participe activ la activitati fizice organizate, dezvoltand rezistenta, forta, coordonarea si
spiritul de echipa.

Responsabilitate si autonomie - Studentul Isi asuma responsabilitatea pentru participarea constanta la activitatile fizice,
demonstrand seriozitate, perseverenta si respect fatd de regulile activitatii de grup.

2rii Semnatura titularului de curs . . . .
Data completarii Semnatura titularului de seminar

2025-09-19
Data avizarii in departament

2025-09-25 Semnatura directorului de departament
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Legenda:

FISA DISCIPLINEI

Anul universitar 2025-2026

Anul de studiu 1/ Semestrul 1

-scris cu negru - formatul standard al fisei disciplinei
-scris cu albastru - sugestii operationale pentru elaborarea fisei.

1. Date despre program

1.1 Institutia de Invatamint superior

UNIVERSITATEA ,,AUREL VLAICU” DIN ARAD

1.2 Facultatea

de Stiinte Economice

1.3 Departamentul

Departamentul de Discipline Economice

baza ESCO *

1.4 Domeniul de studii Management
1.5 Ciclul de studii Licenta
1.6P 1 de studii/calificari COR/ ad

rogramul de studii/calificari grupa de Management

* conform Planului de invdtdmant

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei

Etica si integritate academica

2.2 Cod disciplind

EIDC1007

2.3. Titularul activitatii de curs

doctor Sinaci Maria

2.4 Titularul activitatii de seminar/laborator

doctor Sinaci Maria

2.5 Anul de studiu

2.6 Semestrul 2.7 Tipul de evaluare

2.8 Regimul disciplinei (

1 1 | (E/C/VP) EC | O - obligatorie, Op - Ob
optionald, F - facultativa)
3. Timpul total estimat
3;1 Nurflaf ore pe 1 din care: 3.2 curs 1 3.3 seminar/laborator
saptamana
? '4VT? ta} peiielaulice 14 din care: 3.5 curs 14 3.6 seminar/laborator
invatamint

Distributia fondului de timp ore
a. Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 28
b. Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 6
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c. Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 2
d. Tutoriat 0
e. Examinadri 0
f. Alte activitati universitare (vizite de studiu, consultatii proiecte, etc.) ....... 0
3.7 Total ore studiu individual (a+b+c) 36
3.8 Total ore activitati universitare (d+e+f+3.4) 14
3.9 Total ore pe semestru (3.7+3.8) 50
3.10 Numarul de credite ** 2
* 1 credit = 25 ore
** Se recomandd ca 3.7 sd fie mai mare sau egal cu 3.8
4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum Nu este cazul.
4.2 de competente Nu este cazul.
5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1 de desfasurare a cursului Sala dotata cu videoproiector, conexiune la internet.
5.2 de desfasurare a seminarului -
5.3 de desfasurare a laboratorului -
5.4 de desfasurare a proiectului -
6. Competente specifice acumulate
6.1 Competente profesionale -
6.2 Competente transversale CT 1. Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in
cadrul propriei strategii de munca riguroasd, eficientd si responsabila.

7. Obiectivele disciplinei (reiegind din grila competentelor specifice acumulate)

onestitate, corectitudine si responsabilitate.

7.1 Obiectivul general al disciplinei Obiectivul general al disciplinei este de a consolida realizarea academica a
studentilor prin promovarea unui mediu de Tnvatare bazat pe respect,
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7.2 Obiectivele specifice

Sa-si Insuseasca in mod adecvat conceptele specifice eticii si integritatii
academice pentru aplicarea lor in dezvoltarea unei cariere profesionale
responsabile.

Sa-si dezvolte abilitatile de identificare si solutionare a problemelor cu
implicatii de natura etica (dileme etice).
Sa dobandeasca abilitatea de a elabora lucrari stiintifice Tn conformitate cu
principiile eticii si integritatii academice.

8. Continuturi *

5. Probleme etice 1n elaborarea lucrdrilor cu caracter stiintific:
plagiat, autoplagiat, falsificarea si fabricarea datelor.

6. Utilizarea etica a Al n sarcinile academice — oportunitati si
provocari.

7. Coduri si instrumente de ghidare a comportamentului In
mediul academic si reglementare a eticii cercetdrii.

dezbatere, studiu de caz,
aplicatii practice.

Expunere, conversatie
euristica, dezbatere, studiu de
caz.

Prelegere interactiva, reflectie,
studiu de caz, aplicatii
practice.

Explicatie, studiu de caz,
aplicatii practice.

8.1 Curs Metode de predare Observatii
1. Introducere. Concepte si distinctii fundamentale ale eticii si Prelegere interactiva, reflectie, | 2 ore
integritatii academice. conversatie euristica. 2 ore
2. Valori personale, valori colective. Principii si norme etice. Prelegere interactiva, reflectie, | 2 ore
3. Dileme etice in mediul academic. Repere in luarea deciziilor | dezbatere, studiu de caz. 2 ore
etice. Prelegere interactiva, 2 ore
4. Elaborarea unei lucrari cu caracter stiintific: structurd, dezbatere, brainstorming. 2 ore
sisteme de citare, bibliografie. Prelegere interactiva, 2 ore

8.2 Bibliografie

Comunicare.ro ebook. 2012.

Bucuresti, 2013.

Bucuresti, 2019.

contracte/CARTAU1-site.pdf

Ioan, B. G., Eticd si integritate academica, Ghid de bune practici, Editura Gr. T. Popa, Iasi, 2018.
Sercan, Emilia, Deontologie academica: ghid practic, Editura Universitatii din Bucuresti, Bucuresti, 2017.
Vatdman, D. Etica si integritate academica. Suport de curs pentru studiile universitare de licentd, Editura Pro Universitaria,

https://uk.sagepub.com/sites/default/files/upm-binaries/39590_Chapter7.pdf).
https://www.eur.nl/en/about-university/policy-and-regulations/integrity/research-integrity/dilemma-game

Suport de curs, Etica si integritate academica, format electronic, platforma SUMS, UAV Arad, 2025.
https://cdn.uav.ro/documente/Universitate/Calitate/Regulamente-Metodologii-Proceduri-Formulare/Carte-coduri-

Chelcea, S., Cum sa redactam o lucrare de licentd, o teza de doctorat, un articol stiintific in domeniul stiintelor socioumane,

Constantinescu, M., Muresan, V., Institutionalizarea eticii -mecanisme si instrumente, Editura Universitatii din Bucuresti,

8.3 Seminar

Metode de predare

Observatii
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8.4 Bibliografie

8.5 Laborator Metode de predare Observatii
;3.6 Bibliografie : :

8.7 Proiect Metode de predare Observatii
;3.8 Bibliografie : -

* temele de curs si seminar/laborator trebuie sd acopere in intregime obiectivele specifice formulate la sectiunea 7.2.
* temele abordate la curs si cele de la seminar pot fi proiectate atdt in relatie de complementaritate, cdt si/sau in relatie de

aprofundare a tematicii.

* este recomandabil ca elaborarea fisei disciplinei sd fie facutd in echipd de cdtre titularul de curs si cel de seminar/laborator,
eventual de cdtre toti titularii aceleiasi discipline, acolo unde mai multe persoane predau aceiasi disciplind.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor profesionale si
angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei a fost elaborat tindndu-se cont de necesitatea dezvoltarii unui set de cunostinte, abilitati si atitudini necesare
unui comportament etic in spatiul universitar si in profesie, in convergentd cu asteptdrile angajatorilor din domeniul economic.

10. Evaluare

Tip activitate

Criterii de evaluare

Metode de evaluare

Pondere din nota finala

10.1 Curs

Criterii de evaluare: corectitudinea raspunsurilor la
Intrebarile predeterminate privind identificarea
unor probleme de etica si integritate; coerenta si
claritatea raspunsurilor oferite in cadrul cursului.

Test de scenarii narative
(vignettes) prin
prezentarea unor situatii
ipotetice specifice eticii
academice, cu
raspunsuri
predeterminate.

70% pentru test; 30%
pentru coerenta si
claritatea rdpunsurilor
oferite Tn cadrul
dezbaterilor de la curs

10.2 Seminar

10.3 Laborator

10.4 Proiect

10.5 Standard minim de performanta
e Dovada Intelegerii terminologiei si metodelor de baza specifice disciplinei.
e Obtinerea notei 5 certifica dobandirea rezultatelor invatarii minimale aferente disciplinei (5 este nota minima de promovare).
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11. Rezulatele invatarii

Cunostinte: Cunoaste conceptele fundamentale ale eticii si integritatii academice, inclusiv onestitatea intelectuald, respectarea
proprietitii intelectuale si evitarea plagiatului. intelege rolul eticii in mediul academic si profesional, precum si implicatiile
Aptitudini: Identifica situatii de conflict etic si este capabil sa adopte solutii conforme cu principiile integritatii academice si
profesionale. Redacteaza lucrari academice conform normelor de citare si referintare, utilizdnd surse corect atribuite si evitand
orice forma de plagiat.

Responsabilitate si autonomie: Asuma responsabilitatea pentru comportamentul sdu academic. Respecta normele institutionale
privind evaluarea, colaborarea si utilizarea surselor. Actioneaza cu autonomie si discernamant in activitatea de Invatare si
cercetare. Promoveaza un climat bazat pe corectitudine, respect si responsabilitate intelectuala.

Data completarii Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar
2025-09-19
Data avizarii in departament Semnatura directorului de departament

2025-09-25





