
FIŞA DISCIPLINEI

Anul universitar 2025-2026

Anul de studiu 2 / Semestrul 1

Legendă:
-scris cu negru - formatul standard al fișei disciplinei
-scris cu albastru - sugestii operaționale pentru elaborarea fișei.

1. Date despre program

1.1 Instituţia de învăţămînt superior UNIVERSITATEA „AUREL VLAICU” DIN ARAD

1.2 Facultatea de Științe Economice

1.3 Departamentul Departamentul de Discipline Economice

1.4 Domeniul de studii Finanţe

1.5 Ciclul de studii Licenţă

1.6 Programul de studii/calificari COR/grupă de
bază ESCO * Finanţe şi bănci

* conform Planului de învățământ

2. Date despre disciplină

2.1. Denumirea disciplinei Monedă și credit 2.2 Cod disciplină ElAF3O01

2.3. Titularul activităţii de curs doctor Mazuru Luminiţa Ioana

2.4 Titularul activităţii de seminar/laborator doctor Mazuru Luminiţa Ioana

2.5 Anul de studiu
2

2.6 Semestrul
1

2.7 Tipul de evaluare
(E/C/VP) ES

2.8 Regimul disciplinei (
O - obligatorie, Op -
opţională, F - facultativă)

Ob

3. Timpul total estimat

3.1 Număr ore pe
săptamână 4 din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar/laborator 2

3.4 Total ore din planul de
învăţămînt 56 din care: 3.5 curs 28 3.6 seminar/laborator 28

Distribuţia fondului de timp ore

a. Studiul după manual, suport de curs, bibliografie şi notiţe 20

b. Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren 20



c. Pregătire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii şi eseuri 20

d. Tutoriat 7

e. Examinări 2

f. Alte activităţi universitare (vizite de studiu, consultații proiecte, etc.) ……. 0

3.7 Total ore studiu individual (a+b+c) 60

3.8 Total ore activități universitare (d+e+f+3.4) 65

3.9 Total ore pe semestru (3.7+3.8) 139

3.10 Numărul de credite ** 5

* 1 credit = 25 ore
** Se recomandă ca 3.7 să fie mai mare sau egal cu 3.8

4. Precondiţii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum Economie

4.2 de competenţe Cunoașterea noțiunilor de economie generală

5. Condiţii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfăşurare a cursului -

5.2 de desfășurare a seminarului -

5.3 de desfășurare a laboratorului -

5.4 de desfășurare a proiectului -

6. Competenţe specifice acumulate

6.1 Competenţe profesionale 8. Analizează istoricul de creditare al clienților potențiali.
15. Ofera servicii financiare.
20. Evalueaza riscurile activelor clientilor.
24. Ofera informatii despre produse financiare.

6.2 Competenţe transversale -

7. Obiectivele disciplinei (reieşind din grila competenţelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei Obiectivul fundamental este însuşirea de către studenţi a elementelor
monetare necesare disciplinelor planului de învăţământ din domeniul
economic. Predarea cursurilor de moneda se va face la un nivel accesibil
studenţilor, se va păstra un nivel ştiinţific adecvat în procesul de predare şi
verificare a cunoştinţelor, se vor da aplicaţii sugestive şi exemple de lucru
concrete.



7.2 Obiectivele specifice Asigură studenţilor deprinderi şi cunoştinţe pe baza raţionamentelor logice,
pentru înţelegerea cunostintelor specifice domeniului financiar, cu
preponderență a domeniului monetar- bancar. Asigură studenților
cunostințele necesare despre cadrul legal și instituțional cu privire la
operatiuni specifice domeniului monetar și bancar.

8. Conţinuturi *

8.1 Curs Metode de predare Observaţii

1. Conceptul de monedă
2. Sistemul monetar naţional
3. Banca Centrală (De Emisiune)
4. Băncile comerciale
5. Instrumente de plată
6. Modalităţi de plată
7. Conceptul de credit şi formele acestuia
8. Intermediarii financiari si potentialul de credite

Discuţia, Conversaţia,
Instruirea directă
Discuţia, Conversaţia,
Instruirea directă
Discuţia, Conversaţia,
Instruirea directă
Discuţia, Conversaţia,
Instruirea directă
Discuţia, Conversaţia,
Instruirea directă
Discuţia, Conversaţia,
Instruirea directă
Discuţia, Conversaţia,
Instruirea directă
Discuţia, Conversaţia,
Instruirea directă

2 ore
2 ore
4 ore
4 ore
4 ore
4 ore
4 ore
4 ore

8.2 Bibliografie

1. Luminița Ioana Mazuru, 2025, curs electronic Monedă și credit
2. Luminița Ioana Mazuru, 2016, Finațe și monedă, suport de curs
3. Luminita Ioana Mazuru, Aureliana Man 2012, Finanţe şi fiscalitate, monedă şi credit,
Arad, Editura Universităţii „Aurel Vlaicu”.
4. Luminita Ioana Mazuru, Aureliana Man 2011, Finante publice, finante private, Arad,
Editura Universităţii „Aurel Vlaicu”.
5. Luminita Ioana Mazuru, Bogdan Gomoi, Aureliana Man,2011, Finante publice,
Finante private-sinteze aplicatii si teste grila , Arad, Editura Universităţii „Aurel Vlaicu”.
6. Luminita Ioana Mazuru, 2010, Finante , Arad, Editura Universităţii „Aurel Vlaicu”.
7. Luminita Ioana Mazuru, Aureliana Man,2010, Finante publice- sinteze aplicatii si teste
grila , Arad, Editura Universităţii „Aurel Vlaicu”.
8. Luminita Ioana Mazuru, 2010, Finante si moneda, Arad, Editura Universităţii
”Aurel Vlaicu”.
9. Luminita Ioana Mazuru, 2009, Finante, moneda, credit, Arad, Editura Universităţii
„Aurel Vlaicu”.
10. Gheorghe M Voinea “Relaţii valutar- financiare internaţionale”, Editura Universităţii Alexandru Ioan Cuza, Iaşi, 2007
11. Silviu Cerna şi colaboratorii „Economie monetară şi financiară internaţională”,
Editura Universităţii de Vest, Timişoara, 2005

8.3 Seminar Metode de predare Observaţii



1. Conceptul de monedă
2. Sistemul monetar naţional
3. Banca Centrală (De Emisiune)
4. Băncile comerciale
5. Instrumente de plată
6. Modalităţi de plată
7. Conceptul de credit şi formele acestuia
8. Intermediarii financiari si potentialul de credite

Discuţia, Conversaţia,
Chestionarea orală
Discuţia, Conversaţia,
Chestionarea orală
Discuţia, Conversaţia,
Chestionarea orală
Discuţia, Conversaţia,
Chestionarea orală
Discuţia, Conversaţia,
Chestionarea orală
Discuţia, Conversaţia,
Chestionarea orală
Discuţia, Conversaţia,
Chestionarea orală
Discuţia, Conversaţia,
Chestionarea orală

2 ore
2 ore
4 ore
4 ore
4 ore
4 ore
4 ore
4 ore

8.4 Bibliografie

1. Luminița Ioana Mazuru, 2025, curs electronic Monedă și credit
2. Luminița Ioana Mazuru, 2016, Finațe și monedă, suport de curs
3. Luminita Ioana Mazuru, Aureliana Man 2012, Finanţe şi fiscalitate, monedă şi credit,
Arad, Editura Universităţii „Aurel Vlaicu”.
4. Luminita Ioana Mazuru, Aureliana Man 2011, Finante publice, finante private, Arad,
Editura Universităţii „Aurel Vlaicu”.
5. Luminita Ioana Mazuru, Bogdan Gomoi, Aureliana Man,2011, Finante publice,
Finante private-sinteze aplicatii si teste grila , Arad, Editura Universităţii „Aurel Vlaicu”.
6. Luminita Ioana Mazuru, 2010, Finante , Arad, Editura Universităţii „Aurel Vlaicu”.
7. Luminita Ioana Mazuru, Aureliana Man,2010, Finante publice- sinteze aplicatii si teste
grila , Arad, Editura Universităţii „Aurel Vlaicu”.
8. Luminita Ioana Mazuru, 2010, Finante si moneda, Arad, Editura Universităţii
”Aurel Vlaicu”.
9. Luminita Ioana Mazuru, 2009, Finante, moneda, credit, Arad, Editura Universităţii
„Aurel Vlaicu”.
10. Gheorghe M Voinea “Relaţii valutar- financiare internaţionale”, Editura Universităţii Alexandru Ioan Cuza, Iaşi, 2007
11. Silviu Cerna şi colaboratorii „Economie monetară şi financiară internaţională”,
Editura Universităţii de Vest, Timişoara, 2005

8.5 Laborator Metode de predare Observaţii

- - -

8.6 Bibliografie

-

8.7 Proiect Metode de predare Observaţii

- - -

8.8 Bibliografie

-



* temele de curs și seminar/laborator trebuie să acopere în întregime obiectivele specifice formulate la secțiunea 7.2.
* temele abordate la curs și cele de la seminar pot fi proiectate atât în relație de complementaritate, cât și/sau în relație de
aprofundare a tematicii.
* este recomandabil ca elaborarea fișei disciplinei să fie făcută în echipă de către titularul de curs și cel de seminar/laborator,
eventual de către toți titularii aceleiași discipline, acolo unde mai multe persoane predau aceiași disciplină.

9. Coroborarea conținuturilor disciplinei cu așteptările reprezentanților comunității epistemice, asociațiilor profesionale şi
angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Prin conţinuturile sale, disciplina are un pronunţat caracter pragmatic, contribuind la formarea specialiştilor în domeniul financiar-
contabil, încadrabili la nivelul societăţilor comerciale private, instituţiilor financiare, de credit sau asigurări.

10. Evaluare

Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare Pondere din nota finală

10.1 Curs Rezolvarea de itemi în cadrul evaluării finale Evaluare
clasica/platforma
SUMS

50%

10.2 Seminar Elaborarea şi susţinerea de teme de control,
Rezolvarea de itemi în cadrul evaluării finale

Evaluare pe parcurs,
Evaluare scrisă/orală

50%

10.3 Laborator - - -

10.4 Proiect - - -

10.5 Standard minim de performanţă
Obținerea minim a mediei ponderate 5,00 între evaluarea clasica/platforma SUMS și evaluarea pe parcurs.

11. Rezulatele învățării

Cunoștințe Absolventul demonstrează cunoștințe privind evaluarea influenței factorilor de risc de natură economică, politică,
culturală și a altor aspecte adiționale asupra piețelor financiare și a economiei globale. Absolventul demonstrează cunoștințe
privind gestionarea riscului, cu accent pe riscurile financiare, economice și internaționale și măsurile pentru atenuarea acestora.
Absolventul demonstrează cunoștințe privind stabilirea ratingului de credit, utilizând metode și criterii specifice pentru evaluarea
bonității financiare a entităților.
Aptitudini Absolventul identifică și analizează riscurile financiare, cum ar fi riscul de credit și riscul de piață, pentru a evalua
impactul acestora asupra organizațiilor sau persoanelor. Absolventul gestionează riscul de credit în conformitate cu politica
organizației, implementând măsuri specifice pentru reducerea/optimizarea acestuia. Absolventul pune în aplicare politicile și
procedurile organizației pentru gestionarea riscurilor de credit, asigurând conformitatea cu reglementările relevante.
Responsabilități și autonomie Absolventul propune soluții pentru acoperirea riscurilor de credit și de piață, influențând deciziile
strategice pentru minimizarea expunerilor. Absolventul contribuie la adoptarea strategiilor financiare care răspund cerințelor
firmelor care activează pe piețele economice și monetare internaționale.

Data completării Semnătura titularului de curs Semnătura titularului de seminar

2025-09-22

Data avizării în departament Semnătura directorului de departament

2025-09-25



FIŞA DISCIPLINEI

Anul universitar 2025-2026

Anul de studiu 2 / Semestrul 1

Legendă:
-scris cu negru - formatul standard al fișei disciplinei
-scris cu albastru - sugestii operaționale pentru elaborarea fișei.

1. Date despre program

1.1 Instituţia de învăţămînt superior UNIVERSITATEA „AUREL VLAICU” DIN ARAD

1.2 Facultatea de Științe Economice

1.3 Departamentul Departamentul de Discipline Economice

1.4 Domeniul de studii Finanţe

1.5 Ciclul de studii Licenţă

1.6 Programul de studii/calificari COR/grupă de
bază ESCO * Finanţe şi bănci

* conform Planului de învățământ

2. Date despre disciplină

2.1. Denumirea disciplinei Dreptul afacerilor 2.2 Cod disciplină ElAF3O02

2.3. Titularul activităţii de curs doctor Stoian Camelia Daciana

2.4 Titularul activităţii de seminar/laborator doctor Stoian Camelia Daciana

2.5 Anul de studiu
2

2.6 Semestrul
1

2.7 Tipul de evaluare
(E/C/VP) ES

2.8 Regimul disciplinei (
O - obligatorie, Op -
opţională, F - facultativă)

Ob

3. Timpul total estimat

3.1 Număr ore pe
săptamână 1 din care: 3.2 curs 1 3.3 seminar/laborator 0

3.4 Total ore din planul de
învăţămînt 14 din care: 3.5 curs 14 3.6 seminar/laborator 0

Distribuţia fondului de timp ore

a. Studiul după manual, suport de curs, bibliografie şi notiţe 20

b. Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren 15



c. Pregătire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii şi eseuri 20

d. Tutoriat 2

e. Examinări 4

f. Alte activităţi universitare (vizite de studiu, consultații proiecte, etc.) ……. 0

3.7 Total ore studiu individual (a+b+c) 55

3.8 Total ore activități universitare (d+e+f+3.4) 20

3.9 Total ore pe semestru (3.7+3.8) 75

3.10 Numărul de credite ** 3

* 1 credit = 25 ore
** Se recomandă ca 3.7 să fie mai mare sau egal cu 3.8

4. Precondiţii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum -

4.2 de competenţe -

5. Condiţii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfăşurare a cursului Studenții nu se vor prezenta la prelegeri/cursuri cu telefoanele mobile
deschise. Nu se va tolera intrarea sau ieşirea din sala de curs în timpul
desfăşurării activităţii didactice, indiferent de forma în care se desfăşoară
(prelegere/interactiv), decât în cazuri obiective.
Videoproiector funcţional.

5.2 de desfășurare a seminarului -

5.3 de desfășurare a laboratorului -

5.4 de desfășurare a proiectului -

6. Competenţe specifice acumulate

6.1 Competenţe profesionale -

6.2 Competenţe transversale CT 2. Își asumă responsabilitatea

7. Obiectivele disciplinei (reieşind din grila competenţelor specifice acumulate)



7.1 Obiectivul general al disciplinei Asimilarea cunoştinţelor de specialitate referitoare la formele de organizare a
unei activităţi economice, tipurile de profesioniști, tipurile de întreprinderi,
corelația între noțiunile de profesionist și modul de exploatare a unei
întreprinderi, înțelegerea caracterului interdisciplinar determinat de specificul
raporturilor desfășurate între și de către profesioniști; abilitatea de percepere
a mecanismelor economiei de piaţă în strânsă corelare cu scopurile urmărite
și cu soluţiile posibile în context legislativ national, european și internațional.

7.2 Obiectivele specifice Cunoaşterea legislaţiei, doctrinei şi jurisprudenţei în domeniul raporturilor
dintre profesioniști.
Înțelegerea modului de definire a exploatării unei “întreprinderi” prin
raportare la scopul constituirii și ansamblul operațiunilor necesare atingerii
scopului cu implicaţiile de exercitare sistematică, a unei activităţi organizate
ceea ce determină atribuţii de înfăptuire a unor funcții organizaționale, de
management economic și reprezentare juridică la diferite niveluri.
Dzvoltarea abilităţilor de soluționare a problemelor pe baza informaţiilor
teoretice însuşite și a aspectelor practice dezvoltate; de a argumenta opinii şi
de a lansa propuneri pertinente; de a soluţiona speţe din practica judiciară
publicată şi nepublicată.
Asigurarea unei baze largi de cunoştinţe avansate pentru a preântâmpina
cerinţele "pieţei muncii" prin corelarea rezultatelor învăţării cu aşteptările
categoriilor din ce în ce mai diversificate de angajatori.

8. Conţinuturi *

8.1 Curs Metode de predare Observaţii



Tema I Noţiuni introductive privind dreptul afacerilor Raportul
de drept al afacerilor - Profesioniştii şi întreprinderile Noţiune.
Trăsături caracteristice ale profesionistului şi întreprinderii
Efecte juridice ale dobândirii calității de profesionist Activitățile
economice Obligaţiile profesionale ale profesioniştilor
Tema II Desfăşurarea activităţilor economice de către
persoanele fizice autorizate, întreprinderile individuale şi
întreprinderile familiale Regiile autonome şi societăţile la care
statul deţine participaţii integrale sau majoritare Întreprinderi
civile cu personalitate juridică, fără scop lucrativ
Tema III Societăţile 1. Consideraţii generale 2. Reglementarea
juridică a societăţilor 3. Noţiunea, definiţia şi natura juridică a
societăţilor 4. Elementele specifice - Noţiuni generale -
Aporturile asociaţilor - Intenţia asociaţilor de a exercita în
comun o activitate cu scop lucrativ (affectio societatis) -
Realizarea (obţinerea) şi împărţirea beneficiilor
Tema IV Societăţile 1. Formele societăţilor 2. Clasificarea
societăţilor 3. Constituirea societăţilor - Actele constitutive -
Formalităţile necesare constituirii - Înfiinţarea sucursalelor şi
filialelor 4. Funcţionarea societăţilor - Noţiuni introductive -
Adunarea generală - Administratorii - Cenzorii societăţii şi
auditul financiar 5. Societatea Europeană - Societas Europe
Tema V Societăţile Fuziunea şi divizarea societăţilor - Noţiunea
şi formele fuziunii şi divizării - Condiţiile fuziunii şi divizării
societăţilor - Efectele fuziunii sau divizării societăţilor
Dizolvarea şi lichidarea societăţilor Procedura insolvenţei -
Noţiuni introductive. Reglementare - Noţiune - Domeniul de
aplicare - Definiţia şi caracterele procedurii insolvenţei
Tema VI Răspunderea profesioniștilor Răspunderea persoanelor
juridice
Tema VII. Contracte - Clasificarea contractelor, încheierea şi
interpretarea contractelor - Principalele contracte Relația dintre
operator și persoana împuternicită în domeniul protecției datelor
cu caracter personal Relația dintre operator și clienți în
domeniul protecției datelor cu caracter personal

- prelegere; - analiza actelor
normative incidente în
relaționare directă cu
domeniul de studiu; - dialog
interactiv;
- prelegere; - analiza actelor
normative incidente în
relaționare directă cu
domeniul de studiu; - dialog
interactiv;
- prelegere; - analiza actelor
normative incidente în
relaționare directă cu
domeniul de studiu; - dialog
interactiv;
- prelegere; - analiza actelor
normative incidente în
relaționare directă cu
domeniul de studiu; - dialog
interactiv;
- prelegere; - analiza actelor
normative incidente în
relaționare directă cu
domeniul de studiu; - dialog
interactiv;
- prelegere; - analiza actelor
normative incidente în
relaționare directă cu
domeniul de studiu; - dialog
interactiv;
prelegere; - analiza actelor
normative incidente în
relaționare directă cu
domeniul de studiu; -dialog
interactiv

2 ore
2 ore
2 ore
2 ore
2 ore
1 oră
3 ore



8.2 Bibliografie

Stoian, Camelia Daciana, note de curs Sergiu Golub, Legea societăților și legislatie conexă, Editura: Hamangiu, București 2024;
Radu Stefan Patru, Dreptul afacerilor. Teoria generala. Societatile. Curs universitar, Editura Universul Juridic, București 2023;
Radu Stefan Patru, Dreptul afacerilor. Teoria generala. Societatile. Curs universitar, Editura Universul Juridic, București 2023;
Verginia Vedinaș, Stoian Camelia Daciana, VADEMÉCUM, Editura Universul Juridic, București 2021;
Tofan, Mihaela; Popescu, Ada-Iuliana; Grădinaru, Sandra, Dreptul afacerilor, Ed. Univ. “Alexandru I. Cuza” Iaşi, 2021.
Mircea N. Costin , Calin M. Costin, Dictionar de dreptul afacerilor de la A la Z, Editura Universul Juridic, 2021;
Gheorghe Piperea, Drept comercial roman. Teoria generala, intreprinderea si insolventa, Editura C.H. Beck, 2020;
Alexandru Boroi, Dreptul penal al afacerilor. Editia 7, Editura C.H. Beck, 2021;
Claudiu Galu, Dreptul de regres. Regresul in dreptul afacerilor, Editura C.H. Beck, 2020;
Claudia Antoanela Susanu ,Cadrul juridic societar. Repere naționale și europene, Ed. Universul juridic, Bucureşti, 2018;
Gabriel Boroi, Mona-Maria Pivniceru, Carla Alexandra Anghelescu , Bogdan Nazat , Ioana Nicolae, Fișe de drept civil, 2018;
Andreea-Teodora Stanescu, Legislația întreprinderilor, Ed. Hamangiu, București, 2018;
Carmen Nicoleta Barbieru, Rolul grupului european de interes economic in activitatea de comert international, Ed. Universul
juridic, Bucureşti, 2018;
Cărpenaru, S.D., Piperea Gh., David, S., Legea societăților comerciale, Comentariu pe articole, Ediția 5, Editura CH Beck, 2014;
Cărpenaru, Șt. D. Tratat de drept comercial român, ed.a 3-a, revizuită conform Noului Cod civil, București, Ed. Universul Juridic,
2012;

8.3 Seminar Metode de predare Observaţii

- - -

8.4 Bibliografie

-

8.5 Laborator Metode de predare Observaţii

- - -

8.6 Bibliografie

-

8.7 Proiect Metode de predare Observaţii

- - -

8.8 Bibliografie

-

* temele de curs și seminar/laborator trebuie să acopere în întregime obiectivele specifice formulate la secțiunea 7.2.
* temele abordate la curs și cele de la seminar pot fi proiectate atât în relație de complementaritate, cât și/sau în relație de
aprofundare a tematicii.
* este recomandabil ca elaborarea fișei disciplinei să fie făcută în echipă de către titularul de curs și cel de seminar/laborator,
eventual de către toți titularii aceleiași discipline, acolo unde mai multe persoane predau aceiași disciplină.

9. Coroborarea conținuturilor disciplinei cu așteptările reprezentanților comunității epistemice, asociațiilor profesionale şi
angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului



Structurarea conținutului cursului și alegerea metodelor de predare/învățare, au ca scop asigurarea unei baze largi de cunoștințe
avansate pentru a preântâmpina cerințele pieței muncii prin corelarea rezultatelor învățării cu așteptărilor categoriilor tot mai
diversificate de angajatori din domeniu dar și coordonarea cu alte programe similare din cadrul altor instituții de învățământ
superior.

10. Evaluare

Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare Pondere din nota finală

10.1 Curs Dovada stăpânirii corecte a principalelor noţiuni
teoretice, coroborate cu aspectele practice privind
disciplina studiată
Discutarea unor cazuri din jurisprudentă/proiecte
aferente activității profesioniștilor și
întreprinderilor (în sensul definirii din Codul
Civil)

Lucrare scrisă
descriptivă şi/sau test
grilă. Examinare orală
cu bilete Posibil
verificare online funcție
de circumstanțe
Activitate/implicare în
documentarea temelor
abordate la curs

70%
20%

10.2 Seminar - - -

10.3 Laborator - - -

10.4 Proiect - - -

10.5 Standard minim de performanţă
- Cunoaşterea principiilor generale şi a noțiunilor de bază specifice dreptului afacerilor;
- Prezentarea unei mape pe tematica din curs; activitate în timpul semestrului;
- Obţinerea unui număr de 4 puncte din totalul de 9 repartizat pentru diferite categorii de subiecte;

11. Rezulatele învățării

Cunostinte Absolventul demonstrează cunoștințe avansate în ceea ce privește noțiunile juridice de bază pentru organizarea și
derularea afacerii. Absolventul deține cunoștințe avansate în ceea ce privește regulile și principiile de drept aplicabile în mediul de
afaceri. Absolventul demonstrează cunoștințe avansate în privința reglementării legale aplicabile participanților la raporturile
juridice de drept al afacerilor, precum și în materia contractelor, ca principale instrumente în relațiile de afaceri.
Aptitudini Absolventul are aptitudini/ abilități avansate de analiză și interpretare a reglementării și a mecanismelor legale
aplicabile în relațiile de afaceri. Absolventul are aptitudini de aplicare a reglementării legale în materie pentru soluționarea unor
problemele practice de natură juridică și economică cu care se confruntă participanții la raporturile juridice de drept al afacerilor.
Absolventul are abilități avansate de înțelegere și analiză a clauzelor contractuale, a regulilor aplicabile în materia negocierii,
încheierii și executării contractelor, inclusiv a aspectelor litigioase relevate în practica de afaceri.
Responsabilitate si autonomie Absolventul este capabil să utilizeze reglementarea legală studiată la soluționarea unor situații
practice cu care se confruntă participanții în mediul de afaceri. Absolventul este capabil să adapteze noțiunile juridice de bază
necesare pentru organizarea și derularea afacerii într-un context practic. Absolventul poate realiza interpretarea clauzelor
contractuale, precum și analiza valabilității acestora, în contextul principalelor instrumente contractuale utilizate în mediul de
afaceri. Absolventul este capabil să utilizeze reglementarea legală studiată pentru evidențierea principalelor etape privind
constituirea și funcționarea societăților, ca principali participanți la raporturile juridice de drept al afacerilor.

Data completării Semnătura titularului de curs Semnătura titularului de seminar

2025-09-19



Data avizării în departament Semnătura directorului de departament

2025-09-25



FIŞA DISCIPLINEI

Anul universitar 2025-2026

Anul de studiu 2 / Semestrul 1

Legendă:
-scris cu negru - formatul standard al fișei disciplinei
-scris cu albastru - sugestii operaționale pentru elaborarea fișei.

1. Date despre program

1.1 Instituţia de învăţămînt superior UNIVERSITATEA „AUREL VLAICU” DIN ARAD

1.2 Facultatea de Științe Economice

1.3 Departamentul Departamentul de Discipline Economice

1.4 Domeniul de studii Finanţe

1.5 Ciclul de studii Licenţă

1.6 Programul de studii/calificari COR/grupă de
bază ESCO * Finanţe şi bănci

* conform Planului de învățământ

2. Date despre disciplină

2.1. Denumirea disciplinei Finanţe publice 2.2 Cod disciplină ElAS3O03

2.3. Titularul activităţii de curs doctor Condea Bogdan Virgil

2.4 Titularul activităţii de seminar/laborator doctor Bilți Raluca Simina

2.5 Anul de studiu
2

2.6 Semestrul
1

2.7 Tipul de evaluare
(E/C/VP) ES

2.8 Regimul disciplinei (
O - obligatorie, Op -
opţională, F - facultativă)

Ob

3. Timpul total estimat

3.1 Număr ore pe
săptamână 5 din care: 3.2 curs 3 3.3 seminar/laborator 2

3.4 Total ore din planul de
învăţămînt 70 din care: 3.5 curs 42 3.6 seminar/laborator 28

Distribuţia fondului de timp ore

a. Studiul după manual, suport de curs, bibliografie şi notiţe 35

b. Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren 21



c. Pregătire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii şi eseuri 35

d. Tutoriat 10

e. Examinări 2

f. Alte activităţi universitare (vizite de studiu, consultații proiecte, etc.) ……. 2

3.7 Total ore studiu individual (a+b+c) 91

3.8 Total ore activități universitare (d+e+f+3.4) 84

3.9 Total ore pe semestru (3.7+3.8) 175

3.10 Numărul de credite ** 7

* 1 credit = 25 ore
** Se recomandă ca 3.7 să fie mai mare sau egal cu 3.8

4. Precondiţii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum Economie I, Economie II, Finanţe

4.2 de competenţe Cunoaşterea şi utilizarea principalelor noţiuni economice generale

5. Condiţii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfăşurare a cursului -

5.2 de desfășurare a seminarului -

5.3 de desfășurare a laboratorului -

5.4 de desfășurare a proiectului -

6. Competenţe specifice acumulate

6.1 Competenţe profesionale Elaboreaza un raport financiar
Ofera consultanta financiara
Calculeaza bugetul pentru nevoi financiare
Creeaza un plan financiar
Obtine informatii financiare
Sintetizeaza informatiile financiare

6.2 Competenţe transversale -

7. Obiectivele disciplinei (reieşind din grila competenţelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei -asigurarea unui grad corespunzător de informare a cursanţilor cu privire la
politica fiscală, bugetară şi sistemul cheltuielilor publice;
-prezentarea aspectelor de evaluare a politicilor şi programelor publice prin
prisma abordărilor de analiză economică din domeniul finanţelor publice



7.2 Obiectivele specifice -familiarizarea studenţilor cu conceptele de bază privind finanţele şi
problematica acestora;
-oferirea informaţiilor specifice privind sistemul financiar şi locul finanţelor
publice în cadrul său;
-dezvoltarea conceptelor privind bugetul general consolidat;
-familiarizarea studenţilor cu tipologia cheltuielilor publice în calitate de
componentă fundamentală a finanţelor publice, precum şi cu procesul
bugetar;
-caracterizarea principalelor categorii de cheltuieli publice bugetare;
-oferirea informaţiilor generale privind politica fiscală, modurile de înfăptuire
a acesteia, precum şi elemente de evaluare a tacticilor/măsurilor întreprinse.

8. Conţinuturi *

8.1 Curs Metode de predare Observaţii

I. Tehnici de stabilire a prelevărilor fiscale
II. Sistemul cheltuielilor publice
III. Sistemul resurselor financiare publice
IV. Repercusiunea impozitelor
V. Evaziunea fiscală şi paradisurile fiscale
VI. Datoria publică
VII.Creditul public

Discuţia, Conversaţia,
Instruirea directă
Discuţia, Conversaţia,
Instruirea directă
Discuţia, Conversaţia,
Instruirea directă
Discuţia, Conversaţia,
Instruirea directă
Discuţia, Conversaţia,
Instruirea directă
Discuţia, Conversaţia,
Instruirea directă
Discuţia, Conversaţia,
Instruirea directă

6 ore
8 ore
8 ore
6 ore
4 ore
6 ore
4 ore



8.2 Bibliografie

1. Condea,B. , Finante publice-note de curs, platforma SUMS, 2025
2. Condea, B. Tendințe privind armonizarea fiscală în UE, Timișoara, Editura Eurostampa, 2014
3. Croitoru, L. Tarhoaca, C. Politica fiscală în România. În: Tranziţie economică în România. Trecut, prezent şi viitor. Bucureşti:
Banca Mondială şi Centrul Român de Politici Economice, 2000 .
4. Grigorie-Lăcriţa, N. Man, A. Boiţă, M. Finanţe publice şi fiscalitate. Craiova: Sitech, 2007.
5. Grigorie-Lăcriţa, N. Man, A. Boiţă, M. Fiscalitate-probleme şi soluţii. Bucureşti: Editura Didactică şi Pedagogică, 2006.
6. Gyorgy, A.- Sectorul public românesc în context european: abordare bugetară şi instituţională, capitol din teza de doctorat 2006
7. Gyorgy, A. Ţâţu, L. Stoian, A. Finanţele instituţiilor publice, Ed. Universitară, Bucureşti, 2009
8. Man, A. Obligaţiile financiar-bugetare. În: Analele Universităţii „Aurel Vlaicu”. Arad: Seria Economie, 2005.
9. Mazuru, L.I. Man, A. Finanţe publice-aplicaţii, sinteze teste grilă, Arad, Ed. Universităţii „A. Vlaicu”, 2010
10. Moşteanu, N. R. Finanţe publice, Bucureşti, Ed. universitară, 2011
11. Morariu, A. Suciu, Gh. Contabilitatea instituţiilor publice, Bucureşti, Ed. Universitară-2004
12. Murica, C. coordonator colecţie. Contabilitatea instItuţiilor publice, vol. I-II. Bucureşti: Editura Best Publishing, 2010.
13. Nica, A. Şerbănescu, C. Fiscalitate de la lege la practică, ed. a IV-a. Bucureşti: CH Beck, 2007.
14. Ordonanţa Guvernului nr. 92/2003 privind Codul de procedură fiscală, cu rectificările şi modificările ulterioare. În: M. Of. nr.
863/ 26.09.2005
15. Site-ul Ministerului Finanţelor Publice din România: www.mfinante.ro
16. Talpoş, I. Finanţele României. Timişoara: Sedona, 1995.
17. Talpoş, I. Dănuleţiu, D. Influenţa instituţiilor politice asupra structurii şi mărimii cheltuielilor bugetare. În: Finanţele şi
dezvoltarea durabilă, ASE Bucuresti: 2004, p. 46-54
18. Văcărel, I. Bristiceanu, Gh. D. Anghelache, G. Bodnar, M. Bercea, F. Moşteanu, T. Georgescu, F. Finanţe publice-ediţia a V-a.
Bucureşti: Editura Didactică şi Pedagogică, 2006.

8.3 Seminar Metode de predare Observaţii



I. Tehnici de stabilire a prelevărilor fiscale
II. Sistemul cheltuielilor publice
III. Sistemul resurselor financiare publice
IV. Repercusiunea impozitelor
V. Evaziunea fiscală şi paradisurile fiscale
VI. Datoria publică
VII.Creditul public

Chestionarea orală, Lucrul pe
bază de fişe, Brainstorming-ul,
Dezbaterea, Lucrul în echipă,
Învăţarea prin descoperire,
Învăţarea prin cooperare
Chestionarea orală, Lucrul pe
bază de fişe, Brainstorming-ul,
Dezbaterea, Lucrul în echipă,
Învăţarea prin descoperire,
Învăţarea prin cooperare
Chestionarea orală, Lucrul pe
bază de fişe, Brainstorming-ul,
Dezbaterea, Lucrul în echipă,
Învăţarea prin descoperire,
Învăţarea prin cooperare
Chestionarea orală, Lucrul pe
bază de fişe, Brainstorming-ul,
Dezbaterea, Lucrul în echipă,
Învăţarea prin descoperire,
Învăţarea prin cooperare
Chestionarea orală, Lucrul pe
bază de fişe, Brainstorming-ul,
Dezbaterea, Lucrul în echipă,
Învăţarea prin descoperire,
Învăţarea prin cooperare
Chestionarea orală, Lucrul pe
bază de fişe, Brainstorming-ul,
Dezbaterea, Lucrul în echipă,
Învăţarea prin descoperire,
Învăţarea prin cooperare
Chestionarea orală, Lucrul pe
bază de fişe, Brainstorming-ul,
Dezbaterea, Lucrul în echipă,
Învăţarea prin descoperire,
Învăţarea prin cooperare

4 ore
6 ore
6 ore
2 ore
4 ore
4 ore
2 ore



8.4 Bibliografie

1. Condea,B. , Finante publice-note de curs, platforma SUMS, 2025
2. Condea, B. Tendințe privind armonizarea fiscală în UE, Timișoara, Editura Eurostampa, 2014
3. Croitoru, L. Tarhoaca, C. Politica fiscală în România. În: Tranziţie economică în România. Trecut, prezent şi viitor. Bucureşti:
Banca Mondială şi Centrul Român de Politici Economice, 2000 .
4. Grigorie-Lăcriţa, N. Man, A. Boiţă, M. Finanţe publice şi fiscalitate. Craiova: Sitech, 2007.
5. Grigorie-Lăcriţa, N. Man, A. Boiţă, M. Fiscalitate-probleme şi soluţii. Bucureşti: Editura Didactică şi Pedagogică, 2006.
6. Gyorgy, A.- Sectorul public românesc în context european: abordare bugetară şi instituţională, capitol din teza de doctorat 2006
7. Gyorgy, A. Ţâţu, L. Stoian, A. Finanţele instituţiilor publice, Ed. Universitară, Bucureşti, 2009
8. Man, A. Obligaţiile financiar-bugetare. În: Analele Universităţii „Aurel Vlaicu”. Arad: Seria Economie, 2005.
9. Mazuru, L.I. Man, A. Finanţe publice-aplicaţii, sinteze teste grilă, Arad, Ed. Universităţii „A. Vlaicu”, 2010
10. Moşteanu, N. R. Finanţe publice, Bucureşti, Ed. universitară, 2011
11. Morariu, A. Suciu, Gh. Contabilitatea instituţiilor publice, Bucureşti, Ed. Universitară-2004
12. Murica, C. coordonator colecţie. Contabilitatea instItuţiilor publice, vol. I-II. Bucureşti: Editura Best Publishing, 2010.
13. Nica, A. Şerbănescu, C. Fiscalitate de la lege la practică, ed. a IV-a. Bucureşti: CH Beck, 2007.
14. Ordonanţa Guvernului nr. 92/2003 privind Codul de procedură fiscală, cu rectificările şi modificările ulterioare. În: M. Of. nr.
863/ 26.09.2005
15. Site-ul Ministerului Finanţelor Publice din România: www.mfinante.ro
16. Talpoş, I. Finanţele României. Timişoara: Sedona, 1995.
17. Talpoş, I. Dănuleţiu, D. Influenţa instituţiilor politice asupra structurii şi mărimii cheltuielilor bugetare. În: Finanţele şi
dezvoltarea durabilă, ASE Bucuresti: 2004, p. 46-54
18. Văcărel, I. Bristiceanu, Gh. D. Anghelache, G. Bodnar, M. Bercea, F. Moşteanu, T. Georgescu, F. Finanţe publice-ediţia a V-a.
Bucureşti: Editura Didactică şi Pedagogică, 2006.

8.5 Laborator Metode de predare Observaţii

- - -

8.6 Bibliografie

-

8.7 Proiect Metode de predare Observaţii

- - -

8.8 Bibliografie

-

* temele de curs și seminar/laborator trebuie să acopere în întregime obiectivele specifice formulate la secțiunea 7.2.
* temele abordate la curs și cele de la seminar pot fi proiectate atât în relație de complementaritate, cât și/sau în relație de
aprofundare a tematicii.
* este recomandabil ca elaborarea fișei disciplinei să fie făcută în echipă de către titularul de curs și cel de seminar/laborator,
eventual de către toți titularii aceleiași discipline, acolo unde mai multe persoane predau aceiași disciplină.

9. Coroborarea conținuturilor disciplinei cu așteptările reprezentanților comunității epistemice, asociațiilor profesionale şi
angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Prin conţinuturile sale, disciplina are un pronunţat caracter pragmatic, contribuind la formarea specialiştilor în domeniul financiar-
contabil, încadrabili la nivelul societăţilor comerciale private, instituţiilor financiare, de credit sau asigurări, instituţiilor publice.



10. Evaluare

Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare Pondere din nota finală

10.1 Curs Susţinerea de referate, Rezolvarea de itemi în
cadrul evaluării finale

Evaluare scrisă 50%

10.2 Seminar Elaborarea şi susţinerea de teme de control,
Rezolvarea de itemi în cadrul evaluării finale

Evaluare scrisă 50%

10.3 Laborator - - -

10.4 Proiect - - -

10.5 Standard minim de performanţă
rezolvarea corectă a 50% din fiecare subiect de examen

11. Rezulatele învățării

Cunostinte Absolventul demonstrează cunoștințe despre conceptele financiare fundamentale. Absolventul demonstrează cunoștințe
despre sectorul financiar bancar. Absolventul demonstrează cunoștințe privind politicile financiare la nivel de public și la nivel de
entitate economică. Absolventul deține cunoștințe cu privire la aspectele etice, sociale și globale ale deciziilor financiare.
Aptitudini Absolventul are aptitudini de a recunoaște datele financiare relevante. Absolventul are aptitudini de folosire a
instrumentelor de analiză financiară specifice domeniul financiar-bancar. Absolventul are aptitudini de analiză a fenomenelor și
activităților financiare complexe specifice domeniului financiar-bancar. Absolventul are aptitudini să formuleze strategii eficiente
specifice activităților financiar-bancar Responsabilitate si autonomie Absolventul este capabil să identifice și să colecteze datele
financiare relevante pentru realizarea de studii, analize, rapoarte etc. Absolventul este capabil să realizeze studii, analize, rapoarte
folosindu-se de instrumentele de analiză financiară. Absolventul este capabil să ia decizii și să ofere consultanță în domeniul
financiar-bancar. Absolventul manifestă un comportament etic în luarea deciziilor.

Data completării Semnătura titularului de curs Semnătura titularului de seminar

2025-09-15

Data avizării în departament Semnătura directorului de departament

2025-09-25



FIŞA DISCIPLINEI

Anul universitar 2025-2026

Anul de studiu 2 / Semestrul 1

Legendă:
-scris cu negru - formatul standard al fișei disciplinei
-scris cu albastru - sugestii operaționale pentru elaborarea fișei.

1. Date despre program

1.1 Instituţia de învăţămînt superior UNIVERSITATEA „AUREL VLAICU” DIN ARAD

1.2 Facultatea de Științe Economice

1.3 Departamentul Departamentul de Discipline Economice

1.4 Domeniul de studii Finanţe

1.5 Ciclul de studii Licenţă

1.6 Programul de studii/calificari COR/grupă de
bază ESCO * Finanţe şi bănci

* conform Planului de învățământ

2. Date despre disciplină

2.1. Denumirea disciplinei Contabilitate financiară 2.2 Cod disciplină ElAS3O04

2.3. Titularul activităţii de curs doctor Cuc Lavinia Denisia

2.4 Titularul activităţii de seminar/laborator doctor Cuc Lavinia Denisia

2.5 Anul de studiu
2

2.6 Semestrul
1

2.7 Tipul de evaluare
(E/C/VP) ES

2.8 Regimul disciplinei (
O - obligatorie, Op -
opţională, F - facultativă)

Ob

3. Timpul total estimat

3.1 Număr ore pe
săptamână 4 din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar/laborator 2

3.4 Total ore din planul de
învăţămînt 56 din care: 3.5 curs 28 3.6 seminar/laborator 28

Distribuţia fondului de timp ore

a. Studiul după manual, suport de curs, bibliografie şi notiţe 47

b. Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren 30



c. Pregătire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii şi eseuri 30

d. Tutoriat 2

e. Examinări 10

f. Alte activităţi universitare (vizite de studiu, consultații proiecte, etc.) ……. 0

3.7 Total ore studiu individual (a+b+c) 107

3.8 Total ore activități universitare (d+e+f+3.4) 68

3.9 Total ore pe semestru (3.7+3.8) 175

3.10 Numărul de credite ** 7

* 1 credit = 25 ore
** Se recomandă ca 3.7 să fie mai mare sau egal cu 3.8

4. Precondiţii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum Contabilitate

4.2 de competenţe Cunoaşterea şi utilizarea principalelor fundamente contabile

5. Condiţii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfăşurare a cursului Studenții se vor prezenta la cursuri, seminarii cu telefoanele mobile setate pe
profilul silențios sau închise
Pe parcursul desfășurării cursurilor, studenții trebuie să dea curs solicitărilor
cadrului didactic de a participa la dezbateri respectiv de a răspunde la
întrebări legate de materie.

5.2 de desfășurare a seminarului Termenul predării lucrărilor de seminar este stabilit de titular de comun acord
cu studenții. Lucrările depuse cu întârziere vor fi depunctate.
La începutul fiecărui seminar, studenții trebuie să prezinte la solicitarea
cadrului didactic tema primită în seminarul precedent.
Pe parcursul desfășurării seminariilor, studenții trebuie să dea curs
solicitărilor cadrului didactic de a rezolva aplicații practice, respectiv de a
răspunde la întrebări legate de materie.

5.3 de desfășurare a laboratorului -

5.4 de desfășurare a proiectului -

6. Competenţe specifice acumulate



6.1 Competenţe profesionale CP 3. Contabilizează active
CP 7. Interpretează situațiile financiare
CP 14. Oferă consultanță financiară
CP 23. Obține informații financiare
CP 26. Sintetizează informațiile financiare

6.2 Competenţe transversale -

7. Obiectivele disciplinei (reieşind din grila competenţelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei Cunoaşterea teoretică şi utilizarea practică a tehnicilor fundamentale ale
contabilităţii moderne pentru interpretarea, sub aspect contabil, a
fenomenelor la nivel microeconomic.

7.2 Obiectivele specifice Inițiere în însușirea și utilizarea tehnicilor contabile referitoare la structurile
patrimoniale și de rezultat (capitaluri proprii, datorii, imobilizări, active
curente, cheltuieli, venituri, etc.)

8. Conţinuturi *

8.1 Curs Metode de predare Observaţii

I. Organizarea contabilității entităților economice
II.Contabilitatea activelor imobilizate
III.Contabilitatea activelor circulante
IV.Contabilitatea decontărilor cu terții
V.Contabilitatea trezoreriei
VII.Contabilitatea cheltuielilor şi veniturilor
VIII.Contabilitatea capitalurilor
IX.Situații financiare anuale

Prelegere, dezbatere
Prelegere, dezbatere,
problematizare
Prelegere, dezbatere,
problematizare
Prelegere, dezbatere,
problematizare
Prelegere, dezbatere,
problematizare
Prelegere, dezbatere,
problematizare
Prelegere, dezbatere,
problematizare
Prelegere, dezbatere

2 ore
4 ore
6 ore
4 ore
2 ore
2 ore
6 ore
2 ore



8.2 Bibliografie

1. Batcă-Dumitru, G.-C., Cuc, L. D., Popa, A. F., Sahlian, D. N., & Vuță, M. (2023). Contabilitate financiară. O abordare teoretică
și practică. București: Editura Economică.
2. Bâtcă-Dumitru, G.-C., Sahlian, D. N., Vuţă, M., Cuc, L. D., Popa, A. F., & Chiriac, S. C. V. (2023). Financial accounting.
Theory and practice (340 p.). București, România: Editura Economică.
3. Cuc, L.D., 2025, Contabilitate financiară. Teorie și aplicații practice Note de curs în format electronic pe platforma SUMS a
UAV
4. Istrate, C., 2016, Contabilitatea nu-i doar pentru contabili!, Bucureşti, Editura Evrika Publishing.
5. Pântea, I. P., Bodea, G., 2014, Contabilitatea financiară, Deva, Editura Intelcredo.
6. Legea contabilității 82/1991 cu modificările și actualizările ulterioare
7. Ministerul Finanțelor Publice, Ordinul nr. 1802/2014 pentru aprobarea Reglementărilor contabile privind situațiile financiare
anuale individuale și situațiile financiare anuale consolidate, publicat în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 963 din 30
decembrie 2014, versiune actualizată la 1 iulie 2024
8. CECCAR. (2025). Ghid pentru pregătirea candidaților la examenul de aptitudini pentru obținerea calității de expert contabil și
de contabil autorizat (Ediția a VI-a revizuită și adăugită). București: Editura CECCAR. ISBN 978-606-580-220-9.

8.3 Seminar Metode de predare Observaţii

I. Recapitularea cunoștințelor acumulate la disciplina ”Bazele
contabilității”
II.Contabilitatea activelor imobilizate
III.Contabilitatea activelor circulante
IV.Contabilitatea decontărilor cu terții
V.Contabilitatea trezoreriei
VI.Contabilitatea cheltuielilor şi veniturilor
VII.Contabilitatea capitalurilor
VIII. Situații financiare anuale

Dezbatere, exercițiu și
problematizare bazate pe
aplicații practice furnizate de
cadrul didactic
Dezbatere, exercițiu și
problematizare bazate pe
aplicații practice
Dezbatere, exercițiu și
problematizare bazate pe
aplicații practice
Dezbatere, exercițiu și
problematizare bazate pe
aplicații practice
Dezbatere, exercițiu și
problematizare bazate pe
aplicații practice
Dezbatere, exercițiu și
problematizare bazate pe
aplicații practice
Dezbatere, exercițiu și
problematizare bazate pe
aplicații practice
Dezbatere, exercițiu și
problematizare bazate pe
aplicații practice

2 ore
4 ore
6 ore
4 ore
2 ore
2 ore
6 ore
2 ore



8.4 Bibliografie

1. Batcă-Dumitru, G.-C., Cuc, L. D., Popa, A. F., Sahlian, D. N., & Vuță, M. (2023). Contabilitate financiară. O abordare teoretică
și practică. București: Editura Economică.
2. Bâtcă-Dumitru, G.-C., Sahlian, D. N., Vuţă, M., Cuc, L. D., Popa, A. F., & Chiriac, S. C. V. (2023). Financial accounting.
Theory and practice (340 p.). București, România: Editura Economică.
3. Cuc, L.D., 2025, Contabilitate financiară. Teorie și aplicații practice Note de curs în format electronic pe platforma SUMS a
UAV
4. Istrate, C., 2016, Contabilitatea nu-i doar pentru contabili!, Bucureşti, Editura Evrika Publishing.
5. Pântea, I. P., Bodea, G., 2014, Contabilitatea financiară, Deva, Editura Intelcredo.
6. Legea contabilității 82/1991 cu modificările și actualizările ulterioare
7. Ministerul Finanțelor Publice, Ordinul nr. 1802/2014 pentru aprobarea Reglementărilor contabile privind situațiile financiare
anuale individuale și situațiile financiare anuale consolidate, publicat în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 963 din 30
decembrie 2014, versiune actualizată la 1 iulie 2024
8. CECCAR. (2025). Ghid pentru pregătirea candidaților la examenul de aptitudini pentru obținerea calității de expert contabil și
de contabil autorizat (Ediția a VI-a revizuită și adăugită). București: Editura CECCAR. ISBN 978-606-580-220-9.

8.5 Laborator Metode de predare Observaţii

- - -

8.6 Bibliografie

-

8.7 Proiect Metode de predare Observaţii

- - -

8.8 Bibliografie

-

* temele de curs și seminar/laborator trebuie să acopere în întregime obiectivele specifice formulate la secțiunea 7.2.
* temele abordate la curs și cele de la seminar pot fi proiectate atât în relație de complementaritate, cât și/sau în relație de
aprofundare a tematicii.
* este recomandabil ca elaborarea fișei disciplinei să fie făcută în echipă de către titularul de curs și cel de seminar/laborator,
eventual de către toți titularii aceleiași discipline, acolo unde mai multe persoane predau aceiași disciplină.

9. Coroborarea conținuturilor disciplinei cu așteptările reprezentanților comunității epistemice, asociațiilor profesionale şi
angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Prin conţinuturile sale, disciplina are un pronunţat caracter pragmatic, contribuind la formarea specialiştilor în domeniul financiar-
contabil, încadrabili la nivelul societăţilor comerciale private, instituţiilor financiare, de credit sau asigurări. Conţinuturile
disciplinei răspund exigenţelor solicitate de CECCAR , CCF sau CAFR.

10. Evaluare

Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare Pondere din nota finală



10.1 Curs Utilizarea adecvată a modelelor și procedurilor
contabile și însușirea raționamentului contabil
pentru înregistrarea operațiilor economice în
contabilitate

Un examen final tip
grila.

90%

10.2 Seminar Dobândirea capacității de analiză și interpretarea a
unor operații economice din punct de vedere
contabil; Dezvoltarea unor deprinderi de evaluare
a unor situații economice sub aspect contabil;

Studenții vor fi notați
pe parcursul
semestrului atunci când
rezolvă aplicații
practice (la tablă), când
participă activ și
constructiv la dezbateri
răspunzând întrebărilor
din materie/legislație
adresate de cadrul
didactic pentru
prezentarea temelor
primite spre rezolvare
în seminarul precedent.

10%

10.3 Laborator - - -

10.4 Proiect - - -

10.5 Standard minim de performanţă
Rezolvarea corectă a 50% din evaluarea finală.

11. Rezulatele învățării

Cunoștinte: Absolventul demonstrează cunoștințe privind întocmirea situațiilor financiare și analiza acestora. Absolventul
demonstrează cunoștințe privind sintetizarea informațiilor financiare și utilizarea acestora în rapoartele de control. Absolventul
demonstrează cunoștințe privind calculul indicatorilor financiari și evaluarea rezultatelor activităților de control.
Aptitudini: Absolventul înțelege politicile financiare ale societății și asigură respectarea procedurilor fiscale și contabile.
Absolventul colectează, revizuiește și asamblează informații financiare din surse multiple sau departamente diferite.
Responsabilitate și autonomie: Absolventul se conformează procedurilor fiscale și contabile ale organizației, respectând
standardele de etică profesională. Absolventul sintetizează informațiile financiare și proiectează documente de raportare integrate.

Data completării Semnătura titularului de curs Semnătura titularului de seminar

2025-09-01

Data avizării în departament Semnătura directorului de departament

2025-09-25



FIŞA DISCIPLINEI

Anul universitar 2025-2026

Anul de studiu 2 / Semestrul 1

Legendă:
-scris cu negru - formatul standard al fișei disciplinei
-scris cu albastru - sugestii operaționale pentru elaborarea fișei.

1. Date despre program

1.1 Instituţia de învăţămînt superior UNIVERSITATEA „AUREL VLAICU” DIN ARAD

1.2 Facultatea de Științe Economice

1.3 Departamentul Departamentul de Discipline Economice

1.4 Domeniul de studii Finanţe

1.5 Ciclul de studii Licenţă

1.6 Programul de studii/calificari COR/grupă de
bază ESCO * Finanţe şi bănci

* conform Planului de învățământ

2. Date despre disciplină

2.1. Denumirea disciplinei Educaţie fizică şi sport 2.2 Cod disciplină ElAC3O05

2.3. Titularul activităţii de curs Drd. Băltean Alexandru Ioan

2.4 Titularul activităţii de seminar/laborator Drd. Băltean Alexandru Ioan

2.5 Anul de studiu
2

2.6 Semestrul
1

2.7 Tipul de evaluare
(E/C/VP) EC

2.8 Regimul disciplinei (
O - obligatorie, Op -
opţională, F - facultativă)

Ob

3. Timpul total estimat

3.1 Număr ore pe
săptamână 2 din care: 3.2 curs 0 3.3 seminar/laborator 2

3.4 Total ore din planul de
învăţămînt 28 din care: 3.5 curs 0 3.6 seminar/laborator 28

Distribuţia fondului de timp ore

a. Studiul după manual, suport de curs, bibliografie şi notiţe 0

b. Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren 0



c. Pregătire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii şi eseuri 0

d. Tutoriat 0

e. Examinări 2

f. Alte activităţi universitare (vizite de studiu, consultații proiecte, etc.) ……. 9

3.7 Total ore studiu individual (a+b+c) 0

3.8 Total ore activități universitare (d+e+f+3.4) 39

3.9 Total ore pe semestru (3.7+3.8) 39

3.10 Numărul de credite ** 2

* 1 credit = 25 ore
** Se recomandă ca 3.7 să fie mai mare sau egal cu 3.8

4. Precondiţii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum -

4.2 de competenţe -

5. Condiţii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfăşurare a cursului -

5.2 de desfășurare a seminarului Sală/teren de sport, mingi (fotbal,baschet, handbal, volei), jaloane,
echipament badminton, fluier, cronometru, tablă inteligentă.

5.3 de desfășurare a laboratorului -

5.4 de desfășurare a proiectului -

6. Competenţe specifice acumulate

6.1 Competenţe profesionale -

6.2 Competenţe transversale CT 2. Își asumă responsabilitatea

7. Obiectivele disciplinei (reieşind din grila competenţelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei -Mărirea capacităţii de efort fizic şi intelectual;
-Dezvoltarea armonioasă a organismului;
-Optimizarea stării de sănătate;
-Prevenirea instalării deficienţelor fizice globale şi segmentare, formarea şi
menţinerea atitudinilor corecte ale corpului;



7.2 Obiectivele specifice -Îmbunătăţirea calităţilor motrice de bază (forţă, viteză, rezistenţă,
îndemânare);
-Însuşirea şi consolidarea unor elemente şi procedee tehnice de bază din
atletism,gimnastică, jocuri sportive şi sporturi aplicative şi aplicarea lor în
condiţii de concurs saujoc bilateral;
-Învăţarea unor noţiuni de bază din regulamentele unor jocuri sportive (volei,
baschet,fotbal) de organizare şi desfăşurare a diferitelor competiţii;
-Stimularea interesului studenţilor pentru practicarea sistematică şi
independentă a exerciţiului fizic în mod individual şi colectiv zilnic sau
săptămânal;
-Crearea obişnuinţei de respectare a normelor de igienă sportivă şi de
prevenire aaccidentelor;
-Dezvoltarea capacităţii de autoapărare şi autodepăşire.

8. Conţinuturi *

8.1 Curs Metode de predare Observaţii

- - -

8.2 Bibliografie

-

8.3 Seminar Metode de predare Observaţii

Atletism: Elemente din școala atletismului Fitness/Jogging
Elemente de gimnastica: exerciții de front și formații Tenis de
masă, badminton. Jocuri sportive: baschet, fotbal, volei
Combat/autoapărare Evaluare

Expuneri;Demonstraţii;Demonstraţii
intuitive; Explicaţii însoţite de
demonstraţii. Idem Idem Idem Idem
Idem Idem

2 ore 2 ore 2 ore 2 ore 2
ore 2 ore 2 ore

8.4 Bibliografie

1. BUSHMAN, B., 2011, Complete guide to fitness &health, Human Kinetics, Champaign, IL;
2. CORBIN, B. C., RUTH, L., 2007, Fitness for life, Human Kinetics, Champaign, IL;
3. DRAGNEA, A., BOTA, A., 1999, Teoria activităţilor motrice, Editura Didactică şi Pedagogică, Bucureşti;
4. IONESCU, A., MAZILU, V., 1971, Exerciţiul fizic în slujba sănătăţii, Editura Stadion, Bucureşti;
5. SCARLAT, E., SCARLAT, M. B., 2011, Tratat de educatie fizica, Editura Didactică şi Pedagogică, Bucureşti;
6. ULMEANU, I., 1966, Noţiuni de fiziologie cu aplicaţii la exerciţiile fizice, Editura UCFS, Bucureşti

8.5 Laborator Metode de predare Observaţii

- - -

8.6 Bibliografie

-

8.7 Proiect Metode de predare Observaţii

- - -



8.8 Bibliografie

-

* temele de curs și seminar/laborator trebuie să acopere în întregime obiectivele specifice formulate la secțiunea 7.2.
* temele abordate la curs și cele de la seminar pot fi proiectate atât în relație de complementaritate, cât și/sau în relație de
aprofundare a tematicii.
* este recomandabil ca elaborarea fișei disciplinei să fie făcută în echipă de către titularul de curs și cel de seminar/laborator,
eventual de către toți titularii aceleiași discipline, acolo unde mai multe persoane predau aceiași disciplină.

9. Coroborarea conținuturilor disciplinei cu așteptările reprezentanților comunității epistemice, asociațiilor profesionale şi
angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Prin conţinuturile sale, disciplina are un pronunţat caracter pragmatic, contribuind la formarea specialiştilor îndomeniul
specializării prin următoarele: dezvoltarea armonioasă a organismului; optimizarea stării de sănătate;optimizarea stării de sănătate;
prevenirea instalării deficienţelor fizice globale şi segmentare, formarea şi menţinerea atitudinilor corecte ale corpului; stimularea
interesului studenţilor pentru practicarea sistematică şi independentă a exerciţiului fizic în mod individual şi colectiv zilnic sau
săptămânal; crearea obişnuinţei de respectare a normelor de igienă sportivă şi de prevenire a accidentelor; dezvoltarea capacităţii
de autoapărare şi autodepăşire.

10. Evaluare

Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare Pondere din nota finală

10.1 Curs - - -

10.2 Seminar Participare activă la ore; Dispoziţie la efort fizic şi
intelectual; Echipament adecvat; Atitudine
corespunzătoare pentru lucrul în echipă.

Executarea exerciţiilor
ca număr şi
corectitudine; Evaluare
continuă peparcursul
activităţii; Teste pe
parcursul semestrului şi
notarea lor; Referate
pentru cei scutiţi.

70%10%10%10%

10.3 Laborator - - -

10.4 Proiect - - -

10.5 Standard minim de performanţă
Minimum 5 prezente la orele de Educație Fizică și Sport
Probe de control:
- Alergare de viteză 50m
- Săritură în lungime de pe loc cu elan
- Ridicări de trunchi - 20 de repetări

11. Rezulatele învățării



Cunostinte Absolventul explică și interpretează rezultate teoretice și experimentale din domeniul de licență.
Aptitudini Absolventul interpretează și explică fenomene și procese socio-economice.
Responsabilitate si autonomie Absolventul: - respectă și aplică valorile eticii și deontologiei specifice profesiei de economist. -
utilizează raționamentul logic, abilitățile de evaluare și autoevaluare pentru luarea deciziilor.

Data completării Semnătura titularului de curs Semnătura titularului de seminar

2025-09-22

Data avizării în departament Semnătura directorului de departament

2025-09-25



FIŞA DISCIPLINEI

Anul universitar 2025-2026

Anul de studiu 2 / Semestrul 1

Legendă:
-scris cu negru - formatul standard al fișei disciplinei
-scris cu albastru - sugestii operaționale pentru elaborarea fișei.

1. Date despre program

1.1 Instituţia de învăţămînt superior UNIVERSITATEA „AUREL VLAICU” DIN ARAD

1.2 Facultatea de Științe Economice

1.3 Departamentul Departamentul de Discipline Economice

1.4 Domeniul de studii Finanţe

1.5 Ciclul de studii Licenţă

1.6 Programul de studii/calificari COR/grupă de
bază ESCO * Finanţe şi bănci

* conform Planului de învățământ

2. Date despre disciplină

2.1. Denumirea disciplinei Limba străină - engleză 2.2 Cod disciplină ElAC3O06.1

2.3. Titularul activităţii de curs doctor Paliciuc Călina

2.4 Titularul activităţii de seminar/laborator doctor Paliciuc Călina

2.5 Anul de studiu
2

2.6 Semestrul
1

2.7 Tipul de evaluare
(E/C/VP) ES

2.8 Regimul disciplinei (
O - obligatorie, Op -
opţională, F - facultativă)

Ob

3. Timpul total estimat

3.1 Număr ore pe
săptamână 2 din care: 3.2 curs 0 3.3 seminar/laborator 2

3.4 Total ore din planul de
învăţămînt 28 din care: 3.5 curs 0 3.6 seminar/laborator 28

Distribuţia fondului de timp ore

a. Studiul după manual, suport de curs, bibliografie şi notiţe 20

b. Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren 20



c. Pregătire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii şi eseuri 0

d. Tutoriat 0

e. Examinări 2

f. Alte activităţi universitare (vizite de studiu, consultații proiecte, etc.) ……. 5

3.7 Total ore studiu individual (a+b+c) 40

3.8 Total ore activități universitare (d+e+f+3.4) 35

3.9 Total ore pe semestru (3.7+3.8) 75

3.10 Numărul de credite ** 3

* 1 credit = 25 ore
** Se recomandă ca 3.7 să fie mai mare sau egal cu 3.8

4. Precondiţii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum -

4.2 de competenţe Cunoștințe anterioare de limbă engleză
capacitatea de comunicare fluentă B2

5. Condiţii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfăşurare a cursului -

5.2 de desfășurare a seminarului

5.3 de desfășurare a laboratorului -

5.4 de desfășurare a proiectului -

6. Competenţe specifice acumulate

6.1 Competenţe profesionale

6.2 Competenţe transversale CT1 Oferă consiliere altora
CT2 Își asumă responsabilitatea

7. Obiectivele disciplinei (reieşind din grila competenţelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei -

7.2 Obiectivele specifice -

8. Conţinuturi *



8.1 Curs Metode de predare Observaţii

- - -

8.2 Bibliografie

-

8.3 Seminar Metode de predare Observaţii

1.General Knowledge of Formal Letters 2.Inquiries and Their
Replies 3.Orders 4.Stock Market and Insurance 5.Payments
6.Invoicing 7.New Economic Sectors

Dialog interactiv 2 ore x 14 săptămâni= 28 ore

8.4 Bibliografie

Ahire, M., Engleză comercială- curs practic, Editura CH Beck, 2017
Dobrescu, A., Noile tipuri de contracte în relațiile economice internaționale în română și engleză, Editura Niculescu, 2019
Geffner, A., How to Write Better Business Letters, Barrons Educational Series, 2018
MacKenzie, I., English for Business Studies. A course for Business Studies and Economics Students, Cambridge University Press,
2018
Ponta, M., Corespondență comercială în limba engleză, Editura Servo-Sat, 2017
Bibliografie minimală
Paliciuc,C. Suport curs platforma UAV,2022

8.5 Laborator Metode de predare Observaţii

- - -

8.6 Bibliografie

-

8.7 Proiect Metode de predare Observaţii

- - -

8.8 Bibliografie

-

* temele de curs și seminar/laborator trebuie să acopere în întregime obiectivele specifice formulate la secțiunea 7.2.
* temele abordate la curs și cele de la seminar pot fi proiectate atât în relație de complementaritate, cât și/sau în relație de
aprofundare a tematicii.
* este recomandabil ca elaborarea fișei disciplinei să fie făcută în echipă de către titularul de curs și cel de seminar/laborator,
eventual de către toți titularii aceleiași discipline, acolo unde mai multe persoane predau aceiași disciplină.

9. Coroborarea conținuturilor disciplinei cu așteptările reprezentanților comunității epistemice, asociațiilor profesionale şi
angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

-

10. Evaluare

Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare Pondere din nota finală



10.1 Curs - - -

10.2 Seminar - utilizarea corectă a limbajului de specialitate; -
operarea cu noțiuni de bază; - capacitatea analitică
și de sinteză; - utilizarea corectă a limbajului de
specialitate.

- Testare periodică pe
parcursul semestrului
(examen parțial) -
răspunsuri la colocviu
(evaluare finală)

-răspunsuri la evaluarea
finală 70% - testare pe
parcursul semestrului
30%

10.3 Laborator - - -

10.4 Proiect - - -

10.5 Standard minim de performanţă
-

11. Rezulatele învățării

Cunostinte Absolventul deține cunoștințe avansate a registrelor și variantelor lingvistice specifice de comunicare orală și scrisă în
limba străină adaptate la contexte profesionale diverse. Absolventul demonstrează cunoștințe avansate în privința teoriilor,
conceptelor și instrumentarului necesare pentru analiza și înțelegerea în detaliu a mediilor culturale și interculturale. Aptitudini
Absolventul are aptitudini/ abilități avansate de analiză critică și interpretare a unor texte economice complexe. Absolventul are
aptitudini de aplicare a registrelor și variantelor lingvistice specifice de comunicare orală și scrisă în limba străină în scopul
construirii unui demers argumentativ complex. Absolventul are abilități avansate în analiza și interpretarea fundamentată teoretic a
diferențelor interculturale. Responsabilitate si autonomie Absolventul este capabil să utilizeze eficient registrul lingvistic pentru a
se adapta la diverse situații comunicaționale (prezentări, dezbateri, negocieri, mediere, etc). Absolventul poate realiza
studii/lucrări/proiecte complexe în limba străină. Absolventul este capabil să implementeze strategii de negociere și mediere
interculturală.

Data completării Semnătura titularului de curs Semnătura titularului de seminar

2025-09-22

Data avizării în departament Semnătura directorului de departament

2025-09-25



FIŞA DISCIPLINEI

Anul universitar 2025-2026

Anul de studiu 2 / Semestrul 2

Legendă:
-scris cu negru - formatul standard al fișei disciplinei
-scris cu albastru - sugestii operaționale pentru elaborarea fișei.

1. Date despre program

1.1 Instituţia de învăţămînt superior UNIVERSITATEA „AUREL VLAICU” DIN ARAD

1.2 Facultatea de Științe Economice

1.3 Departamentul Departamentul de Discipline Economice

1.4 Domeniul de studii Finanţe

1.5 Ciclul de studii Licenţă

1.6 Programul de studii/calificari COR/grupă de
bază ESCO * Finanţe şi bănci

* conform Planului de învățământ

2. Date despre disciplină

2.1. Denumirea disciplinei Fiscalitate 2.2 Cod disciplină ElAS4O10

2.3. Titularul activităţii de curs doctor Trifan Vanina Adoriana

2.4 Titularul activităţii de seminar/laborator doctor Trifan Vanina Adoriana

2.5 Anul de studiu
2

2.6 Semestrul
2

2.7 Tipul de evaluare
(E/C/VP) ES

2.8 Regimul disciplinei (
O - obligatorie, Op -
opţională, F - facultativă)

Ob

3. Timpul total estimat

3.1 Număr ore pe
săptamână 4 din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar/laborator 2

3.4 Total ore din planul de
învăţămînt 56 din care: 3.5 curs 28 3.6 seminar/laborator 28

Distribuţia fondului de timp ore

a. Studiul după manual, suport de curs, bibliografie şi notiţe 30

b. Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren 18



c. Pregătire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii şi eseuri 11

d. Tutoriat 6

e. Examinări 4

f. Alte activităţi universitare (vizite de studiu, consultații proiecte, etc.) ……. 0

3.7 Total ore studiu individual (a+b+c) 59

3.8 Total ore activități universitare (d+e+f+3.4) 66

3.9 Total ore pe semestru (3.7+3.8) 125

3.10 Numărul de credite ** 5

* 1 credit = 25 ore
** Se recomandă ca 3.7 să fie mai mare sau egal cu 3.8

4. Precondiţii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum -

4.2 de competenţe Capacitate de comunicare și relaționare, precum și abilități de utilizare a
raționamentului logic.

5. Condiţii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfăşurare a cursului -

5.2 de desfășurare a seminarului -

5.3 de desfășurare a laboratorului -

5.4 de desfășurare a proiectului -

6. Competenţe specifice acumulate

6.1 Competenţe profesionale CP 7. Interpretează situațiile financiare
CP 9. Elaborează un raport financiar
CP 17. Aplică competențe de comunicare în domeniul tehnic
CP 19. Creează un plan financiar

6.2 Competenţe transversale -

7. Obiectivele disciplinei (reieşind din grila competenţelor specifice acumulate)



7.1 Obiectivul general al disciplinei Obiectivul disciplinei este de a familiariza studenții cu principiile, structura și
mecanismele sistemului fiscal, precum și cu modul de aplicare a legislației
fiscale în activitatea economico-financiară. Această discliplină este menită să
contribuie la formarea gândirii financiare a studenţilor, la înţelegerea politicii
fiscale a statului. Fiind o disciplină cu finalitate practică, se va pune accent pe
cunoaşterea şi analiza legislaţiei fiscale.

7.2 Obiectivele specifice Aprofundarea conceptelor şi teoriilor specifice fiscalităţii;
Cunoașterea sistemului fiscal și a componentelor acestuia;
Cunoașterea principalelor aspecte privind impozitarea entităţilor economice
şi a persoanelor fizice în sistemul fiscal românesc;
Cunoașterea principalelor aspecte privind contribuţiile sociale obligatorii în
sistemul fiscal românesc;
Cunoașterea principalelor aspecte privind impozitele şi taxele locale în
sistemul fiscal românesc;
Cunoașterea principalelor aspecte privind sistemul de procedură fiscală
aplicat în sistemul fiscal românesc.

8. Conţinuturi *

8.1 Curs Metode de predare Observaţii

Consideratii generale privind fiscalitatea Principii și reguli
bugetare Principiile fiscalității Tipologia şi elementele
impozitului Rata fiscalităţii
Impozitul pe profit
Impozitul pe veniturile microîntreprinderilor
Impozitul pe venitul persoanelor fizice
Contribuţii sociale obligatorii
Impozitul pe venitul nerezidentilor
Taxa pe valoarea adaugata
Accizele
Impozite si taxe locale
Procedura fiscala

Expunere: descriere, explicaţii
Expunere: descriere, explicaţii,
exemple practice
Expunere: descriere, explicaţii,
exemple practice
Expunere: descriere, explicaţii,
exemple practice
Expunere: descriere, explicaţii,
exemple practice
Expunere: descriere, explicaţii,
exemple practice
Expunere: descriere, explicaţii,
exemple practice
Expunere: descriere, explicaţii,
exemple practice
Expunere: descriere, explicaţii,
exemple practice
Expunere: descriere, explicaţii,
exemple practice

2 ore
3 ore
3 ore
3 ore
3 ore
2 ore
3 ore
3 ore
3 ore
3 ore

8.2 Bibliografie

***Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, actualizată la zi;
***Hotărârea Guvernului nr. 1/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 227/2015 privind Codul
fiscal, actualizată la zi.
Curs în format electronic încărcat pe platforma SUUMS, 2025
Adriana Florina Popa, Mirela Păunescu, Radu Ciobanu, Fiscalitate, ediția a VIII, Editura CECCAR, Bucuresti, 2025.



8.3 Seminar Metode de predare Observaţii

Consideratii generale privind fiscalitatea Principii și reguli
bugetare Principiile fiscalității Tipologia şi elementele
impozitului Rata fiscalităţii
Impozitul pe profit
Impozitul pe veniturile microîntreprinderilor
Impozitul pe venitul persoanelor fizice
Contribuţii sociale obligatorii
Impozitul pe venitul nerezidentilor
Taxa pe valoarea adaugata
Accizele
Impozite si taxe locale
Procedura fiscala

Dezbatere și activități
aplicative
Dezbatere și activități
aplicative
Dezbatere și activități
aplicative
Dezbatere și activități
aplicative
Dezbatere și activități
aplicative
Dezbatere și activități
aplicative
Dezbatere și activități
aplicative
Dezbatere și activități
aplicative
Dezbatere și activități
aplicative
Dezbatere și activități
aplicative

2 ore
3 ore
3 ore
3 ore
3 ore
2 ore
3 ore
3 ore
3 ore
3 ore

8.4 Bibliografie

***Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, actualizată la zi;
***Hotărârea Guvernului nr. 1/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 227/2015 privind Codul
fiscal, actualizată la zi.
Curs în format electronic încărcat pe platforma SUMS, 2025
Adriana Florina Popa, Mirela Păunescu, Radu Ciobanu, Fiscalitate, ediția a VIII, Editura CECCAR, Bucuresti, 2025.

8.5 Laborator Metode de predare Observaţii

- - -

8.6 Bibliografie

-

8.7 Proiect Metode de predare Observaţii

- - -

8.8 Bibliografie

-

* temele de curs și seminar/laborator trebuie să acopere în întregime obiectivele specifice formulate la secțiunea 7.2.
* temele abordate la curs și cele de la seminar pot fi proiectate atât în relație de complementaritate, cât și/sau în relație de
aprofundare a tematicii.
* este recomandabil ca elaborarea fișei disciplinei să fie făcută în echipă de către titularul de curs și cel de seminar/laborator,
eventual de către toți titularii aceleiași discipline, acolo unde mai multe persoane predau aceiași disciplină.



9. Coroborarea conținuturilor disciplinei cu așteptările reprezentanților comunității epistemice, asociațiilor profesionale şi
angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Prin conţinuturile sale, disciplina are un pronunţat caracter practic aplicativ, contribuind la formarea specialiştilor în domeniul
fiscal-contabil, încadrabili la nivelul societăţilor comerciale private, instituţiilor financiare, de credit sau asigurări.

10. Evaluare

Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare Pondere din nota finală

10.1 Curs Aspectele teoretice şi practice predate Evaluare scrisa
(rezolvarea unui test tip
grila si rezolvarea unei
aplicatii practice)

40%

10.2 Seminar Activitatile desfasurate in conformitate cu
continuturile propuse

Participarea activa la
activitatea de seminar;
Intocmirea corecta si in
termen a fiselor de
lucru; Intocmirea
corecta si in termen a
proiectului individual.

60%

10.3 Laborator - - -

10.4 Proiect - - -

10.5 Standard minim de performanţă
Nota minima de promovare este 5. Prezentarea la reexaminare depinde exclusiv de realizarea proiectului individual si promovarea
seminarului cu minim nota 5.

11. Rezulatele învățării

Cunostinte Absolventul demonstrează cunoștințe privind colectarea, sintetizarea și interpretarea datelor financiare pentru scopuri
fiscale. Absolventul demonstrează cunoștințe privind politicile financiare și impactul acestora asupra deciziilor fiscale.
Absolventul demonstrează cunoștințe privind elaborarea și ajustarea planurilor financiare conform standardelor fiscale.
Absolventul demonstrează cunoștințe privind utilizarea informațiilor comerciale strategice în procesul decizional fiscal. Aptitudini
Absolventul interpretează politicile financiare ale societății, verifică respectarea procedurilor fiscale și contabile și îndeplinește
activități asociate conform reglementărilor. Absolventul asigură respectarea politicilor financiare prin ajustarea procedurilor în
conformitate cu legislația aplicabilă. Absolventul propune modificări ale politicilor financiare și elaborează consiliere fiscală
pentru implementarea acestora. Absolventul propune soluții pentru aplicarea noilor reglementări fiscale de la nivel național și
local. Absolventul organizează și oferă consultanță financiară privind investițiile și metodele de optimizare fiscală. Absolventul
identifică surse de informare relevante pentru dez oltarea cunoștințelor financiare și fiscale. Responsabilitate si autonomie
Absolventul realizează analize ale factorilor care interacționează într-un context economic dat. Absolventul asigură conformitatea
cu reglementările fiscale și contabile, respectând procedurile organizației. Absolventul propune și inițiază aplicarea noilor
politicilor fiscale de la nivel național și local. Absolventul identifică și propune soluții pentru gestiunea financiară a activelor
curente și non-curente, inclusiv realizarea de noi investiții și optimizarea nivelului impozitelor și taxelor plătite. Absolventul
sprijină și le oferă consiliere financiară clienților și colegilor pentru optimizarea fiscală.

Data completării Semnătura titularului de curs Semnătura titularului de seminar

2025-09-15



Data avizării în departament Semnătura directorului de departament

2025-09-25



FIŞA DISCIPLINEI

Anul universitar 2025-2026

Anul de studiu 2 / Semestrul 2

Legendă:
-scris cu negru - formatul standard al fișei disciplinei
-scris cu albastru - sugestii operaționale pentru elaborarea fișei.

1. Date despre program

1.1 Instituţia de învăţămînt superior UNIVERSITATEA „AUREL VLAICU” DIN ARAD

1.2 Facultatea de Științe Economice

1.3 Departamentul Departamentul de Discipline Economice

1.4 Domeniul de studii Finanţe

1.5 Ciclul de studii Licenţă

1.6 Programul de studii/calificari COR/grupă de
bază ESCO * Finanţe şi bănci

* conform Planului de învățământ

2. Date despre disciplină

2.1. Denumirea disciplinei Gestiunea financiară a firmei 2.2 Cod disciplină ElAS4O11

2.3. Titularul activităţii de curs doctor Mazuru Luminiţa Ioana

2.4 Titularul activităţii de seminar/laborator doctor Mazuru Luminiţa Ioana

2.5 Anul de studiu
2

2.6 Semestrul
2

2.7 Tipul de evaluare
(E/C/VP) ES

2.8 Regimul disciplinei (
O - obligatorie, Op -
opţională, F - facultativă)

Ob

3. Timpul total estimat

3.1 Număr ore pe
săptamână 4 din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar/laborator 2

3.4 Total ore din planul de
învăţămînt 56 din care: 3.5 curs 28 3.6 seminar/laborator 28

Distribuţia fondului de timp ore

a. Studiul după manual, suport de curs, bibliografie şi notiţe 28

b. Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren 14



c. Pregătire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii şi eseuri 14

d. Tutoriat 11

e. Examinări 2

f. Alte activităţi universitare (vizite de studiu, consultații proiecte, etc.) ……. 0

3.7 Total ore studiu individual (a+b+c) 56

3.8 Total ore activități universitare (d+e+f+3.4) 69

3.9 Total ore pe semestru (3.7+3.8) 125

3.10 Numărul de credite ** 5

* 1 credit = 25 ore
** Se recomandă ca 3.7 să fie mai mare sau egal cu 3.8

4. Precondiţii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum Contabilitate

4.2 de competenţe Cunoaşterea şi utilizarea noţiunilor generale de contabilitate

5. Condiţii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfăşurare a cursului -

5.2 de desfășurare a seminarului -

5.3 de desfășurare a laboratorului -

5.4 de desfășurare a proiectului -

6. Competenţe specifice acumulate

6.1 Competenţe profesionale 7. Interpreteaza situatiile financiare.
9. Elaboreaza un raport financiar.
26. Sintetizeaza informatiile financiare.

6.2 Competenţe transversale 3. Gestioneaza resurse financiare si materiale.

7. Obiectivele disciplinei (reieşind din grila competenţelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei Prin conţinutul şi structura sa, disciplina oferă studenţilor cunoştinţele
necesare privind fundamentele teoretice şi practice ale gestiunii financiare ale
entităților economice.



7.2 Obiectivele specifice Studenţii vor dobândi cunoştinţe privind conceptele, teoriile şi modelele
specifice finanţelor private, vor fi capabili să înţeleagă obiectivul de creştere
a valorii firmei; vor cunoaşte rolul gestiunii financiare pentru atingerea
obiectivului de creştere a valorii firmei; vor înţelege conceptul de gestiune
financiară, cost de oportunitate al capitalului, categoriile decost al capitalului;
vor cunoaşte specificul gestiunii financiare a activelor şi pasivelor, şi vor
avea capacitatea să valorifice noţiunile teoretice în practică prin simulări-
studii de caz. Prelegerile şi lucrările aplicative (practice) la disciplina
Gestiunea financiară a firmei au rolul de a dezvolta abilităţi privind:
proiectarea deciziilor financiare şi urmărirea acestora în execuţie; analiza şi
selecţia proiectelor de investiţii; construcţia variantelor de finanţare a
investiţiilor; integrarea deciziilor financiare curente în strategia financiară
stabilită.

8. Conţinuturi *

8.1 Curs Metode de predare Observaţii

I. Gestiunea financiară a firmei. Noțiuni introductive
II. Structura capitalului firmei și costul acestuia. Gestiunea
capitalurilor firmei
III. Finanțarea firmei pe termen lung și mediu
IV. Finanțarea pe termen scurt a firmei
V. Amortizarea capitalului imobilizat în active corporale şi
necorporale. Gestiunea imobilizărilor
VI. Stocurile în activitatea firmei
VII. Echilibrul financiar al firmei. Indicatori de echilibru
financiar.
VIII. Diagnosticul financiar al firmei și riscul de faliment

Discuţia, Conversaţia,
Instruirea directă
Discuţia, Conversaţia,
Instruirea directă
Discuţia, Conversaţia,
Instruirea directă
Discuţia, Conversaţia,
Instruirea directă
Discuţia, Conversaţia,
Instruirea directă
Discuţia, Conversaţia,
Instruirea directă
Discuţia, Conversaţia,
Instruirea directă
Discuţia, Conversaţia,
Instruirea directă

2 ore
4 ore
4 ore
4 ore
4 ore
4 ore
4 ore
2 ore

8.2 Bibliografie

1. Luminița Ioana Mazuru, Gestiunea financiară a firmei, curs în format electronic 2025
2. Gomoi, B., 2020, Management financiar și al performanțelor, Timișoara,
Editura Eurostampa
3. Luminița Ioana Mazuru, 2016, Finanțele și gestiunea financiară a întreprinderii, Note de curs, Arad, Editura Uiversității Aurel
Vlaicu
4. Luminiţa Ioana Mazuru, Aureliana Man, 2012, Finanţe publice, finanţe private, Arad, Editura Universităţii ”Aurel Vlaicu”
5. Luminiţa Ioana Mazuru, Aureliana Man, Bogdan Gomoi, Finanţe publice, finanţe private,, sinteze, aplicaţii, teste grilă, Arad,
Editura Universităţii ”Aurel Vlaicu”, 2012
6. Tăgăduan, Diana, Gomoi, B. C., 2006, Gestiunea financiară a întreprinderii, Arad, Editura
Universităţii „Aurel Vlaicu”.
7. Gomoi, B., Tăgăduan, Diana, 2006, Sinteze, teste şi aplicaţii de gestiune financiară, Arad,
Editura Universităţii „Aurel Vlaicu”.



8.3 Seminar Metode de predare Observaţii

I. Obiectivele şi rolul gestiunii financiare. Fluxurile firmei
II. Modalităţi de finanţare a capitalului firmei. Avantajele şi
dezavantajele fiecărei sursă de finanţare.
III. Capacitatea și efectul de îndatorare al unei firme. Calculul
acestor indicatori.
IV. Amortizarea activelor fixe. Metode de amortizare
IV. Amortizarea activelor fixe. Metode de amortizare
V. Stocurile
VI. Calculul principalilor indicatori de echilibru financiar al
firmei
VII. Calculul ratelor de rentabilitate

Discuţia, Conversaţia,
Chestionarea orală, Studiu de
caz
Discuţia, Conversaţia,
Chestionarea orală, Studiu de
caz
Discuţia, Conversaţia,
Chestionarea orală, Studiu de
caz
Discuţia, Conversaţia,
Chestionarea orală, Studiu de
caz
Discuţia, Conversaţia,
Chestionarea orală, Studiu de
caz
Discuţia, Conversaţia,
Chestionarea orală, Studiu de
caz
Discuţia, Conversaţia,
Chestionarea orală, Studiu de
caz
Discuţia, Conversaţia,
Chestionarea orală, Studiu de
caz

4 ore
4 ore
4 ore
4 ore
4 ore
4 ore
4 ore
4 ore

8.4 Bibliografie

1. Luminița Ioana Mazuru, Gestiunea financiară a firmei, curs în format electronic 2025
2. Gomoi, B., 2020, Management financiar și al performanțelor, Timișoara,
Editura Eurostampa
3. Luminița Ioana Mazuru, 2016, Finanțele și gestiunea financiară a întreprinderii, Note de curs, Arad, Editura Uiversității Aurel
Vlaicu
4. Luminiţa Ioana Mazuru, Aureliana Man, 2012, Finanţe publice, finanţe private, Arad, Editura Universităţii ”Aurel Vlaicu”
5. Luminiţa Ioana Mazuru, Aureliana Man, Bogdan Gomoi, Finanţe publice, finanţe private,, sinteze, aplicaţii, teste grilă, Arad,
Editura Universităţii ”Aurel Vlaicu”, 2012
6. Tăgăduan, Diana, Gomoi, B. C., 2006, Gestiunea financiară a întreprinderii, Arad, Editura
Universităţii „Aurel Vlaicu”.
7. Gomoi, B., Tăgăduan, Diana, 2006, Sinteze, teste şi aplicaţii de gestiune financiară, Arad,
Editura Universităţii „Aurel Vlaicu”.

8.5 Laborator Metode de predare Observaţii

- - -

8.6 Bibliografie

-

8.7 Proiect Metode de predare Observaţii



- - -

8.8 Bibliografie

-

* temele de curs și seminar/laborator trebuie să acopere în întregime obiectivele specifice formulate la secțiunea 7.2.
* temele abordate la curs și cele de la seminar pot fi proiectate atât în relație de complementaritate, cât și/sau în relație de
aprofundare a tematicii.
* este recomandabil ca elaborarea fișei disciplinei să fie făcută în echipă de către titularul de curs și cel de seminar/laborator,
eventual de către toți titularii aceleiași discipline, acolo unde mai multe persoane predau aceiași disciplină.

9. Coroborarea conținuturilor disciplinei cu așteptările reprezentanților comunității epistemice, asociațiilor profesionale şi
angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Prin conţinuturile sale, disciplina are un pronunţat caracter pragmatic, contribuind la formarea specialiştilor în domeniul financiar-
contabil, încadrabili la nivelul societăţilor comerciale private, instituţiilor financiare, de credit sau asigurări.

10. Evaluare

Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare Pondere din nota finală

10.1 Curs Rezolvarea de itemi în cadrul evaluării finale Evaluare
clasica/platforma
SUMS

50%

10.2 Seminar Elaborarea şi susţinerea de teme de control,
Rezolvarea de itemi în cadrul evaluării finale

Evaluare pe parcurs,
Evaluare scrisă/orală

50%

10.3 Laborator - - -

10.4 Proiect - - -

10.5 Standard minim de performanţă
Obținerea minim a mediei ponderate 5,00 între evaluarea clasica/platforma SUMS și evaluarea pe parcurs.

11. Rezulatele învățării

Cunoștințe Absolventul demonstrează cunoștințe privind surse de date financiare pentru evaluarea performanței financiare a
întreprinderilor. Absolventul demonstrează cunoștințe privind politicile financiare și elaborarea unui plan financiar conform
reglementărilor și profilului investitorilor. Absolventul demonstrează cunoștințe privind calculul fluxurilor de numerar, al
rentabilității, al costurilor capitalului și sintetizarea informațiilor financiare. Absolventul demonstrează cunoștințe privind sursele
de informare pentru fundamentarea deciziilor financiare și strategice.
Aptitudini Absolventul identifică și analizează riscurile financiare care ar putea afecta organizațiile sau indivizii, inclusiv riscul de
credit și riscul de piață. Absolventul citește, înțelege și interpretează liniile și indicatorii-cheie din situațiile financiare, respectiv
bilanțul contabil, contul de profit și pierdere și situația fluxurilor de numerar, oferind analize detaliate. Absolventul pregătește
rapoarte de solvabilitate pentru evaluarea riscurilor și oportunităților financiare.
Responsabilități și autonomie Absolventul realizează previziuni ale situațiilor financiare și propune soluții adecvate pentru
atingerea obiectivelor strategice ale întreprinderii. Absolventul propune soluții privind optimizarea gestiunii financiare a activelor
curente și non-curente, inclusiv prin realizarea de noi investiții; Absolventul propune soluții pentru creșterea veniturilor din
exploatare și a veniturilor financiare, precum și a fluxurilor de numerar pozitive. Absolventul sintetizează informațiile financiare și
realizează previziuni ale situațiilor financiare.



Data completării Semnătura titularului de curs Semnătura titularului de seminar

2025-09-22

Data avizării în departament Semnătura directorului de departament

2025-09-25



FIŞA DISCIPLINEI

Anul universitar 2025-2026

Anul de studiu 2 / Semestrul 2

Legendă:
-scris cu negru - formatul standard al fișei disciplinei
-scris cu albastru - sugestii operaționale pentru elaborarea fișei.

1. Date despre program

1.1 Instituţia de învăţămînt superior UNIVERSITATEA „AUREL VLAICU” DIN ARAD

1.2 Facultatea de Științe Economice

1.3 Departamentul Departamentul de Discipline Economice

1.4 Domeniul de studii Finanţe

1.5 Ciclul de studii Licenţă

1.6 Programul de studii/calificari COR/grupă de
bază ESCO * Finanţe şi bănci

* conform Planului de învățământ

2. Date despre disciplină

2.1. Denumirea disciplinei Operaţiunile instituţiilor de credit 2.2 Cod disciplină ElAS4O12

2.3. Titularul activităţii de curs doctor Mazuru Luminiţa Ioana

2.4 Titularul activităţii de seminar/laborator doctor Mazuru Luminiţa Ioana

2.5 Anul de studiu
2

2.6 Semestrul
2

2.7 Tipul de evaluare
(E/C/VP) ES

2.8 Regimul disciplinei (
O - obligatorie, Op -
opţională, F - facultativă)

Ob

3. Timpul total estimat

3.1 Număr ore pe
săptamână 4 din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar/laborator 2

3.4 Total ore din planul de
învăţămînt 56 din care: 3.5 curs 28 3.6 seminar/laborator 28

Distribuţia fondului de timp ore

a. Studiul după manual, suport de curs, bibliografie şi notiţe 28

b. Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren 14



c. Pregătire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii şi eseuri 14

d. Tutoriat 11

e. Examinări 2

f. Alte activităţi universitare (vizite de studiu, consultații proiecte, etc.) ……. 0

3.7 Total ore studiu individual (a+b+c) 56

3.8 Total ore activități universitare (d+e+f+3.4) 69

3.9 Total ore pe semestru (3.7+3.8) 125

3.10 Numărul de credite ** 5

* 1 credit = 25 ore
** Se recomandă ca 3.7 să fie mai mare sau egal cu 3.8

4. Precondiţii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum Economie. Monedă și credit

4.2 de competenţe Cunoaşterea şi utilizarea noţiunilor generale de economie și monedă și credit

5. Condiţii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfăşurare a cursului -

5.2 de desfășurare a seminarului -

5.3 de desfășurare a laboratorului -

5.4 de desfășurare a proiectului -

6. Competenţe specifice acumulate

6.1 Competenţe profesionale 8.Analizează istoricul de creditare al clienților potențiali.
20.Evalueaza riscurile activelor clientilor.
27. Tine evidenta istoricului de creditare al clientilor.

6.2 Competenţe transversale -

7. Obiectivele disciplinei (reieşind din grila competenţelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei Prin conţinutul şi structura sa, disciplina oferă studenților cunoștințele
teoretice și practice necesare pentru înțelegerea funcționării instituțiilor de
credit, a operațiunilor bancare și a rolului acestora în cadrul sistemului
financiar. Disciplina urmărește formarea unei viziuni coerente asupra
modului în care instituțiile de credit gestionează resursele financiare, acordă
credite, administrează riscurile și furnizează produse și servicii bancare
adaptate nevoilor economiei.



7.2 Obiectivele specifice Înțelegerea aspectelor generale privind instituțiile de credit: definirea
instituțiilor de credit, cunoașterea rolului Băncii Naționale a României ca
autoritate de supraveghere a sistemului bancar, clasificarea și înțelegerea
operațiunilor active și pasive ale instituțiilor de credit, precum și aplicarea
metodelor de calcul al dobânzii bancare.
Asimilarea politicilor bancare și a procesului de creditare: înțelegerea
politicilor de creditare, a etapelor procesului de creditare și a clasificării
creditelor, precum și capacitatea de a analiza și aplica aceste concepte în
contexte reale.
Cunoașterea și aplicarea metodelor de gestionare a riscurilor de creditare:
identificarea riscurilor de credit, înțelegerea mecanismelor de gestionare a
acestora și dezvoltarea abilităților de analiză și evaluare a riscului în cadrul
activității bancare.
Înțelegerea activității de creditare: însușirea caracteristicilor procesului de
creditare, cunoașterea principalelor categorii de credite și a formelor
creditului, precum și înțelegerea mecanismelor de garantare a creditelor.
Familiarizarea cu instrumentele și modalitățile de plată utilizate în operațiuni
bancare: identificarea și explicarea instrumentelor de plată, respectiv a
modalităților de plată utilizate în practica bancară.
Cunoașterea sistemelor naționale de decontare a plăților: înțelegerea
mecanismelor de decontare intrabancară și interbancară, precum și a
componentei sistemului național de decontare.
Înțelegerea și analiza produselor și serviciilor bancare oferite de instituțiile de
credit: prezentarea principalelor produse și servicii bancare, dezvoltarea
capacității de a le compara, analiza și utiliza în funcție de nevoile clienților și
de contextul economic.

8. Conţinuturi *

8.1 Curs Metode de predare Observaţii



1. Aspecte generale privind instituțiile de credit Definirea
instituțiilor de credit. BNR- autoritatea națională de
supraveghere a sistemului bancar. Operațiuni active și
operațiuni pasive ale instituțiilor de credit. Calculul dobânzii
bancare
2. Politicile bancare și procesul de creditare Politicile de
creditare. Etapele procesului de creditare. Clasificarea creditelor
în procesul de creditare
3. Metode de gestionare a riscurilor de creditare Riscul de
credit. Metode de gestionare a riscului de credit
4. Activitatea de creditare Caracteristicile procesului de
creditare. Principalele categorii de credite. Formele creditului.
Garantarea creditelor
5. Instrumente și modalitatăți de plată utilizate în operațiuni
bancare Instrumente de plată utilizate în operațiuni bancare.
Modalități de plată utilizate în operațiuni bancare
6. Sisteme naționale de decontare a plăților Decontarea
intrabancară si interbancară. Componența sistemului de
decontare
7. Produsele și serviciile bancare oferite de instituțiile de credit
Produse bancare-aspecte generale. Servicii bancare- aspecte
generale

Discuţia, Conversaţia,
Instruirea directă
Discuţia, Conversaţia,
Instruirea directă
Discuţia, Conversaţia,
Instruirea directă
Discuţia, Conversaţia,
Instruirea directă
Discuţia, Conversaţia,
Instruirea directă
Discuţia, Conversaţia,
Instruirea directă
Discuţia, Conversaţia,
Instruirea directă

4 ore
4 ore
4 ore
4 ore
4 ore
4 ore
4 ore

8.2 Bibliografie

1. Mazuru, L. I., 2025, curs electronic Operațiunile instituțiilor de credit
2. Căpraru, B., 2023, Management bancar, București, C.H. Beck.
3. Căpraru, B., 2014, Activitatea bancară. Sisteme, operațiuni și practici (ediția a II-a), București, C.H. Beck.
4. Căpraru, B., 2011, International banking. Teorie și practici, București, C.H. Beck.
5. Cojocaru, C.M., 2015, Plăți și operațiuni bancare, București, Editura Universității din București.
6. Dandara-Tabacaru, D., 2023, Supravegherea bancară și rolul acesteia în asigurarea stabilității financiare, București, Pro
Universitaria.
7. Dedu, V., Nițescu, D.C., Țurcan, C., 2015, Produse și servicii bancare, București, Editura Economică.
8. Mionel, O., 2018, Tehnici și instrumente de plată și finanțare utilizate în afacerile internaționale (ed. a III-a, revizuită),
București, Editura Universitară.
9. Nedelescu, M.D., Ungureanu, M.A., 2019, Produse și servicii bancare, București, Editura Universitară.

8.3 Seminar Metode de predare Observaţii



1. Aspecte generale privind instituțiile de credit Definirea
instituțiilor de credit. BNR- autoritatea națională de
supraveghere a sistemului bancar. Operațiuni active și
operațiuni pasive ale instituțiilor de credit. Calculul dobânzii
bancare
2. Politicile bancare și procesul de creditare Politicile de
creditare. Etapele procesului de creditare. Clasificarea creditelor
în procesul de creditare
3. Metode de gestionare a riscurilor de creditare Riscul de
credit. Metode de gestionare a riscului de credit
4. Activitatea de creditare Caracteristicile procesului de
creditare. Principalele categorii de credite. Formele creditului.
Garantarea creditelor
5. Instrumente și modalitatăți de plată utilizate în operațiuni
bancare Instrumente de plată utilizate în operațiuni bancare.
Modalități de plată utilizate în operațiuni bancare
6. Sisteme naționale de decontare a plăților Decontarea
intrabancară si interbancară. Componența sistemului de
decontare
7. Produsele și serviciile bancare oferite de instituțiile de credit
Produse bancare-aspecte generale. Servicii bancare- aspecte
generale

Discuţia, Conversaţia,
Chestionarea orală, Studiu de
caz
Discuţia, Conversaţia,
Chestionarea orală, Studiu de
caz
Discuţia, Conversaţia,
Chestionarea orală, Studiu de
caz
Discuţia, Conversaţia,
Chestionarea orală, Studiu de
caz
Discuţia, Conversaţia,
Chestionarea orală, Studiu de
caz
Discuţia, Conversaţia,
Chestionarea orală, Studiu de
caz
Discuţia, Conversaţia,
Chestionarea orală, Studiu de
caz

4 ore
4 ore
4 ore
4 ore
4 ore
4 ore
4 ore

8.4 Bibliografie

1. Mazuru, L. I., 2025, curs electronic Operațiunile instituțiilor de credit
2. Căpraru, B., 2023, Management bancar, București, C.H. Beck.
3. Căpraru, B., 2014, Activitatea bancară. Sisteme, operațiuni și practici (ediția a II-a), București, C.H. Beck.
4. Căpraru, B., 2011, International banking. Teorie și practici, București, C.H. Beck.
5. Cojocaru, C.M., 2015, Plăți și operațiuni bancare, București, Editura Universității din București.
6. Dandara-Tabacaru, D., 2023, Supravegherea bancară și rolul acesteia în asigurarea stabilității financiare, București, Pro
Universitaria.
7. Dedu, V., Nițescu, D.C., Țurcan, C., 2015, Produse și servicii bancare, București, Editura Economică.
8. Mionel, O., 2018, Tehnici și instrumente de plată și finanțare utilizate în afacerile internaționale (ed. a III-a, revizuită),
București, Editura Universitară.
9. Nedelescu, M.D., Ungureanu, M.A., 2019, Produse și servicii bancare, București, Editura Universitară.

8.5 Laborator Metode de predare Observaţii

- - -

8.6 Bibliografie

-

8.7 Proiect Metode de predare Observaţii

- - -

8.8 Bibliografie

-

* temele de curs și seminar/laborator trebuie să acopere în întregime obiectivele specifice formulate la secțiunea 7.2.



* temele abordate la curs și cele de la seminar pot fi proiectate atât în relație de complementaritate, cât și/sau în relație de
aprofundare a tematicii.
* este recomandabil ca elaborarea fișei disciplinei să fie făcută în echipă de către titularul de curs și cel de seminar/laborator,
eventual de către toți titularii aceleiași discipline, acolo unde mai multe persoane predau aceiași disciplină.

9. Coroborarea conținuturilor disciplinei cu așteptările reprezentanților comunității epistemice, asociațiilor profesionale şi
angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Prin conţinuturile sale, disciplina are un pronunţat caracter pragmatic, contribuind la formarea specialiştilor în domeniul financiar-
contabil, încadrabili la nivelul societăţilor comerciale private, instituţiilor financiare, de credit sau asigurări.

10. Evaluare

Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare Pondere din nota finală

10.1 Curs Rezolvarea de itemi în cadrul evaluării finale Evaluare
clasica/platforma
SUMS

50%

10.2 Seminar Elaborarea şi susţinerea de teme de control,
Rezolvarea de itemi în cadrul evaluării finale

Evaluare pe parcurs,
Evaluare scrisă/orală

50%

10.3 Laborator - - -

10.4 Proiect - - -

10.5 Standard minim de performanţă
Obținerea minim a mediei ponderate 5,00 între evaluarea clasica/platforma SUMS și evaluarea pe parcurs.

11. Rezulatele învățării

Cunoștințe Absolventul demonstrează cunoștințe privind riscul de credit, incluzând evaluarea și gestionarea acestuia în cadrul
instituțiilor de credit. Absolventul demonstrează cunoștințe privind rapoartele de risc, utilizându-se pentru a analiza expunerea și
stabilitatea financiară a unei organizații. Absolventul demonstrează cunoștințe privind factorii de risc care pot afecta performanța
financiară și operațională a instituțiilor de credit. Absolventul demonstrează cunoștințe privind influența factorilor de risc de natură
economică, politică și culturală, precum și a altor aspecte adiționale relevante pentru gestionarea riscurilor.
Aptitudini Absolventul identifică și distinge riscurile financiare, cum ar fi riscul de credit și riscul de piață, pentru a evalua
impactul acestora asupra organizației sau a indivizilor. Absolventul gestionează riscurile de credit, în conformitate cu politica
întreprinderii, adoptând măsuri specifice pentru reducerea expunerii financiare. Absolventul implementează politicile și
procedurile organizației în cadrul procesului de gestionare a riscului de credit.
Responsabilități și autonomie Absolventul propune soluții pentru acoperirea riscurilor de credit și de piață, având în vedere
contextul economic și obiectivele organizației. Absolventul oferă soluții pentru protecția descoperitului de cont, creditul pentru
ambalare la export, împrumutul la termen și achiziționarea efectelor de comerț, integrând aceste servicii în strategia financiară a
organizației.

Data completării Semnătura titularului de curs Semnătura titularului de seminar

2025-09-22

Data avizării în departament Semnătura directorului de departament

2025-09-25



FIŞA DISCIPLINEI

Anul universitar 2025-2026

Anul de studiu 2 / Semestrul 2

Legendă:
-scris cu negru - formatul standard al fișei disciplinei
-scris cu albastru - sugestii operaționale pentru elaborarea fișei.

1. Date despre program

1.1 Instituţia de învăţămînt superior UNIVERSITATEA „AUREL VLAICU” DIN ARAD

1.2 Facultatea de Științe Economice

1.3 Departamentul Departamentul de Discipline Economice

1.4 Domeniul de studii Finanţe

1.5 Ciclul de studii Licenţă

1.6 Programul de studii/calificari COR/grupă de
bază ESCO * Finanţe şi bănci

* conform Planului de învățământ

2. Date despre disciplină

2.1. Denumirea disciplinei Pieţe de capital 2.2 Cod disciplină ElAS4O13

2.3. Titularul activităţii de curs doctor Bilți Raluca Simina

2.4 Titularul activităţii de seminar/laborator doctor Bilți Raluca Simina

2.5 Anul de studiu
2

2.6 Semestrul
2

2.7 Tipul de evaluare
(E/C/VP) ES

2.8 Regimul disciplinei (
O - obligatorie, Op -
opţională, F - facultativă)

Ob

3. Timpul total estimat

3.1 Număr ore pe
săptamână 4 din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar/laborator 2

3.4 Total ore din planul de
învăţămînt 56 din care: 3.5 curs 28 3.6 seminar/laborator 28

Distribuţia fondului de timp ore

a. Studiul după manual, suport de curs, bibliografie şi notiţe 33

b. Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren 20



c. Pregătire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii şi eseuri 14

d. Tutoriat 0

e. Examinări 2

f. Alte activităţi universitare (vizite de studiu, consultații proiecte, etc.) ……. 0

3.7 Total ore studiu individual (a+b+c) 67

3.8 Total ore activități universitare (d+e+f+3.4) 58

3.9 Total ore pe semestru (3.7+3.8) 125

3.10 Numărul de credite ** 5

* 1 credit = 25 ore
** Se recomandă ca 3.7 să fie mai mare sau egal cu 3.8

4. Precondiţii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum Economie I, Economie II, Matematică aplicată în economie, Statistică

4.2 de competenţe -

5. Condiţii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfăşurare a cursului -

5.2 de desfășurare a seminarului Termenul de predare a lucrării de seminar se va stabili la începutul
semestrului de comun acord cu studenții

5.3 de desfășurare a laboratorului -

5.4 de desfășurare a proiectului -

6. Competenţe specifice acumulate

6.1 Competenţe profesionale CP 4. Efectuează evaluarea acțiunilor
CP 5.Efectuează tranzacții cu valori mobiliare
CP 12. Oferă consiliere cu privire la investiții
CP 16. Revizuiește portofolii investiționale

6.2 Competenţe transversale -

7. Obiectivele disciplinei (reieşind din grila competenţelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei • Pregătirea studenților pentru activități financiar bancare internaționale,
pentru activitatea în companii multinaționale, sau instituții publice ale
administrației locale sau centrale



7.2 Obiectivele specifice • Familiarizarea cu noțiuni legate de piețe și instrumente financiare, instituții
financiare, risc și rentabilitate, management de portofoliu

8. Conţinuturi *

8.1 Curs Metode de predare Observaţii

Piaţa financiară, investiții financiare
Piaţa financiară, piața de capital în România
Titluri de capital. Acţiunile şi obligaţiunile. Titluri de Stat.
Elemente de analiză fundamentală pe piața de capital. Valoarea
în timp a plasamentelor financiare
Evaluarea acțiunilor și obligațiunilor
Teoria Modernă de portofoliu. Modelul medie varianță
Modelul CAPM. Coeficientul beta.
Instituţiile pieţei de capital. Fonduri şi societăţi de investiţii.
Noţiuni de management de portofoliu Societăţi de Servicii
pentru Investiţii Financiare, Burse de valori

Prelegere si dezbatere
Prelegere si dezbatere
Prelegere cu video proiecție
Studiu de caz
Prelegere cu video proiecție
Prelegere cu video proiecție
Prelegere și dezbatere
Prelegere cu video proiecție

2 ore
2 ore
2 ore
4 ore
4 ore
4 ore
4 ore
6 ore

8.2 Bibliografie

1.Bilți R.S, 2025, Note de curs - platforma SUMS;
2. Niţu, A., 2008,Burse de Valori. Pieţe financiare. Instrumente bursiere. Mecanismul de tranzacţii bursiere. Editura Universităţii
de Vest Timişoara;
3.Niţu, A., 2002, Burse de mărfuri şi valori. Instrumente şi tranzacții bursiere. Editura Tribuna Economică Bucureşti 2002;
4.Niţu A.,,2005, Piaţa de capital. Modele. Instituţii. Mecanisme. Editura de Vest Timișoara;

8.3 Seminar Metode de predare Observaţii

Piața financiară, piața de capital
Acțiuni, Obligațiuni, Titluri de stat.
Valoarea în timp a plasamentelor financiare
Evaluarea obligațiunilor
Evaluarea acțiunilor
Modelul medie varianță
Portofolii, calculul rentabilității estimate și a riscului de
portofoliu
Diversificare. Risc sistematic, risc specific
Setul fezabil. Frontiera eficientă
Modelul CAPM. Dreapta pieței de capital
Dreapta de piață a acțiunii. Coeficientul beta
Organizarea și supravegherea pieței de capital. Fonduri de
deschise și închise.

Dezbatere
Dezbatere
Dezbatere
Studiu de caz
Studiu de caz
Studiu de caz
Studiu de caz
Studiu de caz
Studiu de caz
Studiu de caz
Studiu de caz
Dezbatere

4 ore
4 ore
2 ore
2 ore
2 ore
2 ore
2 ore
2 ore
2 ore
2 ore
2 ore
2 ore

8.4 Bibliografie

Raluca Bilți - Note de curs/seminar - Platforma SUMS 2024
Adrian Nițu - Burse de Mărfuri si Valori – Instrumente şi tranzacţii bursiere - Tribuna Economică 2002
Adrian Nițu - Piaţa de capital. Modele. Instituţii. Mecanisme. Editura Universităţii de Vest Timişoara 2005
William Sharpe - Investors and Markets Princeton University Press 2007
Ion Stancu - Finanţe, Editura Economică 1997



8.5 Laborator Metode de predare Observaţii

- - -

8.6 Bibliografie

-

8.7 Proiect Metode de predare Observaţii

- - -

8.8 Bibliografie

-

* temele de curs și seminar/laborator trebuie să acopere în întregime obiectivele specifice formulate la secțiunea 7.2.
* temele abordate la curs și cele de la seminar pot fi proiectate atât în relație de complementaritate, cât și/sau în relație de
aprofundare a tematicii.
* este recomandabil ca elaborarea fișei disciplinei să fie făcută în echipă de către titularul de curs și cel de seminar/laborator,
eventual de către toți titularii aceleiași discipline, acolo unde mai multe persoane predau aceiași disciplină.

9. Coroborarea conținuturilor disciplinei cu așteptările reprezentanților comunității epistemice, asociațiilor profesionale şi
angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

-

10. Evaluare

Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare Pondere din nota finală

10.1 Curs Rezolvare de itemi în cadrul evaluării finale Evaluare scrisa 50%

10.2 Seminar Referat individual cu teme conform conținutul
cursului

Evaluare conform
criterii de evaluare

50%

10.3 Laborator - - -

10.4 Proiect - - -

10.5 Standard minim de performanţă
• Lucrarea finală la seminar să conțină minim 50% din criteriile de evaluare
• La examenul final să obțină minim 50% din criteriile de evaluare.

11. Rezulatele învățării



CUNOȘTINȚE Absolventul demonstrează cunoștințe privind funcționarea și mecanismele burselor de valori și a piețelor
financiare. Absolventul demonstrează cunoștințe privind piețele financiare și interpretarea tendințelor manifestate în cadrul
acestora. Absolventul demonstrează cunoștințe privind valorile mobiliare și caracteristicile acestora. Absolventul demonstrează
cunoștințe privind mecanismele de analiză a piețelor financiare. Absolventul demonstrează cunoștințe privind factorii de risc.
Absolventul demonstrează cunoștințe privind realizarea calculelor financiare relevante pentru piețele de capital. Absolventul
demonstrează cunoștințe privind identificarea surselor de informare utile pentru analiza piețelor financiare. Absolventul
demonstrează cunoștințe privind consultarea și utilizarea surselor de informare pentru susținerea deciziilor pe piețele de capital.
Absolventul demonstrează cunoștințe privind principiile și gestionarea portofoliilor investiționale. Absolventul demonstrează
cunoștințe privind riscul financiar și metodele de evaluare și gestionare a acestuia. Absolventul demonstrează cunoștințe privind
dezvoltarea și diversificarea portofoliilor de investiții financiare. Absolventul demonstrează cunoștințe privind influența factorilor
de risc de natură economică, politică și culturală asupra piețelor financiare. APTITUDINI Absolventul monitorizează activitatea
burselor de valori și a piețelor financiare, identificând tendințele relevante și oportunitățile de investiții. Absolventul construiește și
gestionează un portofoliu de investiții în funcție de obiectivele financiare ale clienților. Absolventul elaborează recomandări pentru
investiții și pentru fundamentarea deciziilor clienților. Absolventul evaluează și selectează factorii de risc relevanți pentru investiții
și piețe financiare, cum ar fi riscul de credit și riscul de piață, pentru a reduce impactul negativ al acestora asupra organizației sau a
indivizilor. Absolventul revizuiește și ajustează portofoliile investiționale pentru a asigura conformitatea cu obiectivele financiare
stabilite. RESPONSABILITATE ȘI AUTONOMIE Absolventul urmărește tendințele zilnice ale bursei, identificând oportunități și
riscuri. Absolventul obține și interpretează informații financiare despre valorile mobiliare, condițiile de piață, reglementările
guvernamentale și nevoile indivizilor sau ale întreprinderilor. Absolventul actualizează portofoliile clienților în funcție de
evoluțiile de pe piețele financiare, respectând criteriile de diversificare și de optimizare a raportului rentabilitate-risc Absolventul
urmărește tendințele piețelor financiare, influențând strategiile de investiții curente și pe termen lung. Absolventul gestionează și
organizează strategiile de prevenire a riscurilor, asigurând un management pro-activ al acestora. Absolventul obține și utilizează
informații financiare despre valorile mobiliare, condițiile de piață, reglementările guvernamentale și obiectivele clienților persoane
fizice sau întreprinderi. Absolventul oferă consultanță privind investițiile financiare pentru a susține creșterea sau protejarea
avuției indivizilor și a întreprinderilor.. Absolventul evaluează profitabilitatea potențială a noilor investiții financiare.

Data completării Semnătura titularului de curs Semnătura titularului de seminar

2025-09-10

Data avizării în departament Semnătura directorului de departament

2025-09-25



FIŞA DISCIPLINEI

Anul universitar 2025-2026

Anul de studiu 2 / Semestrul 2

Legendă:
-scris cu negru - formatul standard al fișei disciplinei
-scris cu albastru - sugestii operaționale pentru elaborarea fișei.

1. Date despre program

1.1 Instituţia de învăţămînt superior UNIVERSITATEA „AUREL VLAICU” DIN ARAD

1.2 Facultatea de Științe Economice

1.3 Departamentul Departamentul de Discipline Economice

1.4 Domeniul de studii Finanţe

1.5 Ciclul de studii Licenţă

1.6 Programul de studii/calificari COR/grupă de
bază ESCO * Finanţe şi bănci

* conform Planului de învățământ

2. Date despre disciplină

2.1. Denumirea disciplinei Proiecte economice 2.2 Cod disciplină ElAS4O14

2.3. Titularul activităţii de curs doctor Blaga Radu Lucian

2.4 Titularul activităţii de seminar/laborator doctor Blaga Radu Lucian

2.5 Anul de studiu
2

2.6 Semestrul
2

2.7 Tipul de evaluare
(E/C/VP) ES

2.8 Regimul disciplinei (
O - obligatorie, Op -
opţională, F - facultativă)

Ob

3. Timpul total estimat

3.1 Număr ore pe
săptamână 2 din care: 3.2 curs 0 3.3 seminar/laborator 2

3.4 Total ore din planul de
învăţămînt 28 din care: 3.5 curs 0 3.6 seminar/laborator 28

Distribuţia fondului de timp ore

a. Studiul după manual, suport de curs, bibliografie şi notiţe 0

b. Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren 9



c. Pregătire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii şi eseuri 0

d. Tutoriat 0

e. Examinări 2

f. Alte activităţi universitare (vizite de studiu, consultații proiecte, etc.) ……. 0

3.7 Total ore studiu individual (a+b+c) 9

3.8 Total ore activități universitare (d+e+f+3.4) 30

3.9 Total ore pe semestru (3.7+3.8) 39

3.10 Numărul de credite ** 2

* 1 credit = 25 ore
** Se recomandă ca 3.7 să fie mai mare sau egal cu 3.8

4. Precondiţii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum Management, Marketing, Finanțe, Contabilitate financiară

4.2 de competenţe Cunoaşterea şi utilizarea principalelor noţiuni de marketing și management,
fiscale, contabile

5. Condiţii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfăşurare a cursului -

5.2 de desfășurare a seminarului sală de seminar, video proiector, tablă

5.3 de desfășurare a laboratorului -

5.4 de desfășurare a proiectului -

6. Competenţe specifice acumulate

6.1 Competenţe profesionale 1. Analizează planuri de afaceri;

6.2 Competenţe transversale -

7. Obiectivele disciplinei (reieşind din grila competenţelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei Cunoaşterea teoretică şi practică a proiectului de afaceri și a fluxului de
documente economico-financiare specifice entităților economice.



7.2 Obiectivele specifice - introducerea noțiunilor, conceptelor de: afacere, plan de afaceri, piață,
resursă umană, costuri de operare, documente economico-financiare și
contabile, investiții;
- prezentarea documentelor justificative simultane, centralizatoare zilnice,
centralizatoare lunare, resgitrelor contabile;
- prezentarea elementelor componente ale unui plan de afaceri și a aspectelor
de management al marketingului;
- analiza pieței și a costurilor de operare;
- descrierea investiţiilor propuse în contextul pieței și a procesului tehnologic
al firmei;
- prezentarea indicatorilor economici ai situaţiei trecute;
- prezentarea planului de finanţare a investiţiei;
- realizarea de proiecţii financiare ale fluxului de numerar;
- realizarea de proiecţii financiare integrate ale bilanţului, contului de profit şi
pierdere şi ale fluxului de numerar;
- instrumentarea practică a impactului operațiilor economice la nivelul
fluxului de documente contabile.

8. Conţinuturi *

8.1 Curs Metode de predare Observaţii

- - -

8.2 Bibliografie

-

8.3 Seminar Metode de predare Observaţii



1. Entitate economică, activitate economică operații economice
2. Modelul planului de afaceri și a documentelor justificative
3. Analiza pieței
4. Situația financiară a societății și analiza costurilor de operare
5. Analiza necesarului de investiții și proiecții financiare
6. Studiu de caz

Discuţia, Conversaţia,
Chestionarea orală, Lucrul pe
bază de fişe, Brainstorming-ul,
Dezbaterea, Lucrul în echipă,
Învăţarea prin descoperire,
Învăţarea prin cooperare
Discuţia, Conversaţia,
Chestionarea orală, Lucrul pe
bază de fişe, Brainstorming-ul,
Dezbaterea, Lucrul în echipă,
Învăţarea prin descoperire,
Învăţarea prin cooperare
Discuţia, Conversaţia,
Chestionarea orală, Lucrul pe
bază de fişe, Brainstorming-ul,
Dezbaterea, Lucrul în echipă,
Învăţarea prin descoperire,
Învăţarea prin cooperare
Discuţia, Conversaţia,
Chestionarea orală, Lucrul pe
bază de fişe, Brainstorming-ul,
Dezbaterea, Lucrul în echipă,
Învăţarea prin descoperire,
Învăţarea prin cooperare
Discuţia, Conversaţia,
Chestionarea orală, Lucrul pe
bază de fişe, Brainstorming-ul,
Dezbaterea, Lucrul în echipă,
Învăţarea prin descoperire,
Învăţarea prin cooperare
Discuţia, Conversaţia,
Chestionarea orală, Lucrul pe
bază de fişe, Brainstorming-ul,
Dezbaterea, Lucrul în echipă,
Învăţarea prin descoperire,
Învăţarea prin cooperare

2
8
2
2
4
10

8.4 Bibliografie

1. Blaga R.L., Proiecte economice - note de seminar în format electronic pe platforma core.uav.ro, Arad, 2025
2. Ghid pentru crearea unui plan de afaceri - Start ! Business, Junior Achievement Romania, București, 2018
3. ***Legea nr. 207/2015, privind Codul de procedură fiscală, publicată în Monitorul Oficial al României, nr. 547 din 23 iulie
2015, cu modificările şi completările ulterioare.
4. ***Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 688 din 10 septembrie
2015, cu modificările și completările ulterioare;

8.5 Laborator Metode de predare Observaţii

- - -



8.6 Bibliografie

-

8.7 Proiect Metode de predare Observaţii

- - -

8.8 Bibliografie

-

* temele de curs și seminar/laborator trebuie să acopere în întregime obiectivele specifice formulate la secțiunea 7.2.
* temele abordate la curs și cele de la seminar pot fi proiectate atât în relație de complementaritate, cât și/sau în relație de
aprofundare a tematicii.
* este recomandabil ca elaborarea fișei disciplinei să fie făcută în echipă de către titularul de curs și cel de seminar/laborator,
eventual de către toți titularii aceleiași discipline, acolo unde mai multe persoane predau aceiași disciplină.

9. Coroborarea conținuturilor disciplinei cu așteptările reprezentanților comunității epistemice, asociațiilor profesionale şi
angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Prin conţinuturile sale, disciplina are un pronunţat caracter pragmatic, contribuind la formarea specialiştilor în domeniul financiar-
contabil la nivelul societăţilor comerciale private, instituţiilor financiare, de credit sau asigurări, dar și viitorilor antreprenori.
Conţinuturile disciplinei răspund exigenţelor solicitate de CECCAR, CCF sau CAFR.

10. Evaluare

Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare Pondere din nota finală

10.1 Curs - - -

10.2 Seminar rezolvarea de itemi în cadrul lucrărilor pe parcurs
și finală

notare lucrări pe parcurs
și finală

100%

10.3 Laborator - - -

10.4 Proiect - - -

10.5 Standard minim de performanţă
Obținerea notei 5 în cadrul evaluării lucrărilor pe parcurs și finală.

11. Rezulatele învățării



Cunoștințe: Absolventul acumulează cunoștințe avansate în privința teoriilor, conceptelor și instrumentarului necesare proceselor
manageriale în corelație cu mediul organizației. Absolventul deține cunoștințe avansate în ceea ce privește sistemul de
management și subsistemele sale. Absolventul acumulează cunoștințe avansate în privința definirii conceptelor şi metodelor
necesare în procesul decizional din cadrul organizațiilor. Aptitudini: Absolventul dezvoltă aptitudini/ abilități avansate de analiză
și interpretare a fenomenelor, situațiilor și proceselor organizaționale din perspectiva funcțiilor manageriale. Absolventul dezvoltă
aptitudini de aplicare a sistemelor, metodelor și tehnicilor de management pentru soluționarea problemelor complexe de natură
economico-managerială din practica organizațiilor. Absolventul dezvoltă abilități avansate de fundamentare științifică a deciziilor
manageriale. Responsabilitate și autonomie: Absolventul demonstrează capacitatea de a exercita funcțiile managementului și /de
asumare a responsabilități/lor specifice postului de manager pe diferite niveluri ierarhice în cadrul organizațiilor. Absolventul
demonstrează capacitatea de a fundamenta științific și de a adopta decizii manageriale. Absolventul demonstrează capacitatea de a
elabora lucrări de analiză și diagnoză, privind funcţionarea organizaţiei. Absolventul demonstrează capacitatea de a elabora
studii/lucrări privind funcţionarea sistemului managerial şi a subsistemelor sale.

Data completării Semnătura titularului de curs Semnătura titularului de seminar

2025-09-23

Data avizării în departament Semnătura directorului de departament

2025-09-25



FIŞA DISCIPLINEI

Anul universitar 2025-2026

Anul de studiu 2 / Semestrul 2

Legendă:
-scris cu negru - formatul standard al fișei disciplinei
-scris cu albastru - sugestii operaționale pentru elaborarea fișei.

1. Date despre program

1.1 Instituţia de învăţămînt superior UNIVERSITATEA „AUREL VLAICU” DIN ARAD

1.2 Facultatea de Științe Economice

1.3 Departamentul Departamentul de Discipline Economice

1.4 Domeniul de studii Finanţe

1.5 Ciclul de studii Licenţă

1.6 Programul de studii/calificari COR/grupă de
bază ESCO * Finanţe şi bănci

* conform Planului de învățământ

2. Date despre disciplină

2.1. Denumirea disciplinei Practică de specialitate 2.2 Cod disciplină ElAS4O15

2.3. Titularul activităţii de curs doctor Condea Bogdan Virgil

2.4 Titularul activităţii de seminar/laborator doctor Condea Bogdan Virgil

2.5 Anul de studiu
2

2.6 Semestrul
2

2.7 Tipul de evaluare
(E/C/VP) ES

2.8 Regimul disciplinei (
O - obligatorie, Op -
opţională, F - facultativă)

Ob

3. Timpul total estimat

3.1 Număr ore pe
săptamână 6 din care: 3.2 curs 0 3.3 seminar/laborator 6

3.4 Total ore din planul de
învăţămînt 84 din care: 3.5 curs 0 3.6 seminar/laborator 84

Distribuţia fondului de timp ore

a. Studiul după manual, suport de curs, bibliografie şi notiţe 0

b. Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren 0



c. Pregătire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii şi eseuri 0

d. Tutoriat 0

e. Examinări 0

f. Alte activităţi universitare (vizite de studiu, consultații proiecte, etc.) ……. 0

3.7 Total ore studiu individual (a+b+c) 0

3.8 Total ore activități universitare (d+e+f+3.4) 84

3.9 Total ore pe semestru (3.7+3.8) 84

3.10 Numărul de credite ** 3

* 1 credit = 25 ore
** Se recomandă ca 3.7 să fie mai mare sau egal cu 3.8

4. Precondiţii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum Finanțe, Finanțe publice, Monedă și credit, Contabilitate

4.2 de competenţe Cunoaşterea şi utilizarea principalelor concepte, metode, proceduri și
instrumente ale finanțelor publice

5. Condiţii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfăşurare a cursului -

5.2 de desfășurare a seminarului -

5.3 de desfășurare a laboratorului -

5.4 de desfășurare a proiectului -

6. Competenţe specifice acumulate

6.1 Competenţe profesionale -

6.2 Competenţe transversale CT 2. Își asumă responsabilitatea

7. Obiectivele disciplinei (reieşind din grila competenţelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei Familiarizarea studenților cu elementele fundamentale ce constituie sistemul
unei entități economice



7.2 Obiectivele specifice  Identificarea legăturilor dintre cunoștințele teoretice și cele practice în
activitatea economico-financiară
 Familiarizarea studenților cu activitățile desfășurate în cadrul unităților
economice
 Utilizarea corectă a documentelor și deprinderea modului de întocmire a
acestora
 Formarea abilităților de a lucra în echipă

8. Conţinuturi *

8.1 Curs Metode de predare Observaţii

- - -

8.2 Bibliografie

-

8.3 Seminar Metode de predare Observaţii

I.Organizarea și desfășurarea activității de formare practică
II.Obiective și sarcini privind activitatea de practică
III.Elemente de reper în activitatea de formare practică a
studenților

Discuţia, Conversaţia,
Chestionarea orală,
Brainstorming-ul, Dezbaterea,
Lucrul în echipă, Învăţarea
prin descoperire, Învăţarea
prin cooperare
Discuţia, Conversaţia,
Chestionarea orală,
Brainstorming-ul, Dezbaterea,
Lucrul în echipă, Învăţarea
prin descoperire, Învăţarea
prin cooperare
Discuţia, Conversaţia,
Chestionarea orală,
Brainstorming-ul, Dezbaterea,
Lucrul în echipă, Învăţarea
prin descoperire, Învăţarea
prin cooperare

8.4 Bibliografie

1. Legea 227/2015 privind Codul Fiscal, cu modificările și completările ulterioare
2. Ordinul Ministrului Finanţelor Publice nr. 2634/2015 privind documentele financiar-contabile.
3. Ordinul Ministrului Finanţelor Publice nr.1802/2014 pentru aprobarea Reglementărilor contabile privind situațiile financiare
anuale individuale şi situațiile financiare anuale consolidate.
4. Legea 82/1991, Legea contabilității cu modificările și actualizările ulterioare.

8.5 Laborator Metode de predare Observaţii

- - -



8.6 Bibliografie

-

8.7 Proiect Metode de predare Observaţii

- - -

8.8 Bibliografie

-

* temele de curs și seminar/laborator trebuie să acopere în întregime obiectivele specifice formulate la secțiunea 7.2.
* temele abordate la curs și cele de la seminar pot fi proiectate atât în relație de complementaritate, cât și/sau în relație de
aprofundare a tematicii.
* este recomandabil ca elaborarea fișei disciplinei să fie făcută în echipă de către titularul de curs și cel de seminar/laborator,
eventual de către toți titularii aceleiași discipline, acolo unde mai multe persoane predau aceiași disciplină.

9. Coroborarea conținuturilor disciplinei cu așteptările reprezentanților comunității epistemice, asociațiilor profesionale şi
angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Prin conţinuturile sale, disciplina are un pronunţat caracter pragmatic, contribuind la formarea specialiştilor în domeniul financiar-
contabil, încadrabili la nivelul societăţilor comerciale private, instituţiilor financiare, de credit sau asigurări

10. Evaluare

Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare Pondere din nota finală

10.1 Curs - - -

10.2 Seminar Elaborarea caietului de practică aferent
specializării.

Evaluare orală 100%

10.3 Laborator - - -

10.4 Proiect - - -

10.5 Standard minim de performanţă
Elaborarea caietului de practică şi oferirea de răspunsuri corecte la minimum 50% din întrebările adresate oral.

11. Rezulatele învățării



Cunostinte Absolventul: - identifică și descrie concepte, principii fundamentale, metode și tehnici de evaluare, prelucrare și analiză
din matematică, economie, contabilitate, finanțe, statistică și informatică. - explică și interpretează rezultate teoretice și
experimentale din domeniul de licență. Aptitudini Absolventul: - aplică concepte, principii și metode fundamentale din domeniile
economiei, contabilității, finanțelor, statisticii și informaticii. - analizează și rezolvă probleme specifice acestor discipline,
asigurând validarea soluțiilor propuse. - realizează calcule economice de nivel mediu de complexitate, utilizând baze de date,
reprezentări grafice sau instrumente de proiectare asistată de calculator. - interpretează și explică fenomene și procese socio-
economice. - utilizează criterii și metode de evaluare pentru identificarea, modelarea, experimentarea, analiza și evaluarea
calitativă și cantitativă a fenomenelor și proceselor economice, integrând tehnologii digitale în proces. - colectează și prelucrează
date, oferind interpretări relevante pentru rezultate teoretice și experimentale. Responsabilitate si autonomie Absolventul: -
respectă și aplică valorile eticii și deontologiei specifice profesiei de economist. - utilizează raționamentul logic, abilitățile de
evaluare și autoevaluare pentru luarea deciziilor. - este dedicat învățării continue, asimilând și aplicând cunoștințe relevante prin
strategii de învățare adecvate. - contribuie activ la activitatea unei echipe, fie în rol de membru, fie ca lider, asigurând eficiența și
coeziunea acesteia. - elaborează soluții pentru probleme economice de complexitate medie, respectând standardele și cerințele
specifice, cu accent pe sustenabilitatea economico-socială, protecția mediului, siguranță, bunăstare și factori economici, ținând
cont de constrângerile impuse. - susține dialogul, cooperarea, respectul reciproc și promovează valorile interculturalității

Data completării Semnătura titularului de curs Semnătura titularului de seminar

2025-09-15

Data avizării în departament Semnătura directorului de departament

2025-09-25



FIŞA DISCIPLINEI

Anul universitar 2025-2026

Anul de studiu 2 / Semestrul 1

Legendă:
-scris cu negru - formatul standard al fișei disciplinei
-scris cu albastru - sugestii operaționale pentru elaborarea fișei.

1. Date despre program

1.1 Instituţia de învăţămînt superior UNIVERSITATEA „AUREL VLAICU” DIN ARAD

1.2 Facultatea de Științe Economice

1.3 Departamentul Departamentul de Discipline Economice

1.4 Domeniul de studii Finanţe

1.5 Ciclul de studii Licenţă

1.6 Programul de studii/calificari COR/grupă de
bază ESCO * Finanţe şi bănci

* conform Planului de învățământ

2. Date despre disciplină

2.1. Denumirea disciplinei Finanţe internaţionale 2.2 Cod disciplină ELAS3AO08

2.3. Titularul activităţii de curs doctor Bilți Raluca Simina

2.4 Titularul activităţii de seminar/laborator doctor Bilți Raluca Simina

2.5 Anul de studiu
2

2.6 Semestrul
1

2.7 Tipul de evaluare
(E/C/VP) ES

2.8 Regimul disciplinei (
O - obligatorie, Op -
opţională, F - facultativă)

Op

3. Timpul total estimat

3.1 Număr ore pe
săptamână 4 din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar/laborator 2

3.4 Total ore din planul de
învăţămînt 56 din care: 3.5 curs 28 3.6 seminar/laborator 28

Distribuţia fondului de timp ore

a. Studiul după manual, suport de curs, bibliografie şi notiţe 41

b. Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren 20



c. Pregătire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii şi eseuri 4

d. Tutoriat 0

e. Examinări 2

f. Alte activităţi universitare (vizite de studiu, consultații proiecte, etc.) ……. 2

3.7 Total ore studiu individual (a+b+c) 65

3.8 Total ore activități universitare (d+e+f+3.4) 60

3.9 Total ore pe semestru (3.7+3.8) 125

3.10 Numărul de credite ** 5

* 1 credit = 25 ore
** Se recomandă ca 3.7 să fie mai mare sau egal cu 3.8

4. Precondiţii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum Economie I, Finanţe

4.2 de competenţe Cunoaşterea şi utilizarea principalelor noţiuni privind finanțele internaționale

5. Condiţii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfăşurare a cursului cu întreaga serie de studenţi

5.2 de desfășurare a seminarului pe grupe de studenţi

5.3 de desfășurare a laboratorului -

5.4 de desfășurare a proiectului -

6. Competenţe specifice acumulate

6.1 Competenţe profesionale CP.5. .Efectuează tranzacții cu valori mobiliare
CP. 16. Revizuiește portofolii investiționale
CP 21. Gestionează tranzacțiile financiare

6.2 Competenţe transversale -

7. Obiectivele disciplinei (reieşind din grila competenţelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei Disciplina îşi propune familiarizarea studenţilor cu fenomenele specifice
finanțelor internaționale ,care să permită îndeplinirea unor obligaţii la un loc
de muncă în domeniul afacerilor internaționale
Predarea se va face la un nivel accesibil studenţilor, se va păstra un nivel
ştiinţific adecvat înprocesul de predare şi verificare a cunoştinţelor, se vor da
aplicaţii sugestive şi exemple de lucruconcrete



7.2 Obiectivele specifice - Capacitatea de a cunoaşte şi înţelege noţiunile de bază privind finanțele
internaționale.
- Dezvoltarea capacitaţii de gândire divergentă, de interpretare şi analiză a
finanțelorinternaționale
- Definirea conceptelor şi teoriilor în domeniul finanţelor internaţionale;
- • Explicarea modului de calcul al cursului de schimb, a factorilor care îl
influenţează şi aimpactului asupra comerţului internaţional;
- ; • Explicarea raporturilor cu instituţiile financiare internaţionale, respectiv a
condiţiilor definanţare şi pregătirea accesului la resursele acestora

8. Conţinuturi *

8.1 Curs Metode de predare Observaţii

1.CONCEPTUL ȘI SFERA FINANȚELOR
INTERNAȚIONALE
2.INVESTIȚII FINANCIARE INTERNAȚIONALE
3 EURO - MONEDA UNICĂ EUROPEANĂ
4 OPERAŢIUNI SPECIALE DE FINANŢARE ȘI
CREDITARE INTERNAŢIONALĂ
5 FORMAREA ŞI UTILIZAREA REZERVELOR
INTERNAŢIONALE
6 BALANŢA DE PLĂŢI EXTERNĂ
7 RISCURILE FINANŢĂRII INTERNAŢIONALE

Prelegerea,Conversaţie
Prelegerea,Conversaţie
Prelegerea,Conversaţie
Prelegerea,Conversaţie
Prelegerea,Conversaţie
Prelegerea,Conversaţie
Prelegerea,Conversaţie

4 ore
4 ore
4 ore
4 ore
4 ore
4 ore
4 ore

8.2 Bibliografie

Bibliografie
1.Curs format electronic platforma SUMS 2025
2. Petre Brezeanu, Relaţii financiare internaţionale, Editura Wolters Kluwer, Bucureşti, 2010;
2. Minică Boaja, Relaţii valutar- financiare internaţionale, Editura Economică, Bucureşti, 2004;
3. Silviu Cerna şi alţii, Economie monetară internațională, Editura Universității de Vest, Timișoara, 2005;
4. Mariana Negruş, Plăţi şi garanţii internaţionale, Editura ALL, Bucureşti, 2004;
5. Patrick Lenain, FMI-ul, Editura C.N.I Coresi, Bucureşti, 2000;

8.3 Seminar Metode de predare Observaţii



1.CONCEPTUL ȘI SFERA FINANȚELOR
INTERNAȚIONALE
2.INVESTIȚII FINANCIARE INTERNAȚIONALE
3 EURO - MONEDA UNICĂ EUROPEANĂ
4 OPERAŢIUNI SPECIALE DE FINANŢARE ȘI
CREDITARE INTERNAŢIONALĂ
5 FORMAREA ŞI UTILIZAREA REZERVELOR
INTERNAŢIONALE
6 BALANŢA DE PLĂŢI EXTERNĂ
7 RISCURILE FINANŢĂRII INTERNAŢIONALE

Dezbatere,ConversaţieExemplificari,
Studiide caz
Dezbatere,ConversaţieExemplificari,
Studiide caz
Dezbatere,ConversaţieExemplificari,
Studiide caz
Dezbatere,ConversaţieExemplificari,
Studiide caz
Dezbatere,ConversaţieExemplificari,
Studiide caz
Dezbatere,ConversaţieExemplificari,
Studiide caz
Dezbatere,ConversaţieExemplificari,
Studiide caz

4 ore
4 ore
4 ore
4 ore
4 ore
4 ore
4 ore

8.4 Bibliografie

Bibliografie
1.Curs format electronic platforma SUMS 2025
2. Petre Brezeanu, Relaţii financiare internaţionale, Editura Wolters Kluwer, Bucureşti, 2010;
2. Minică Boaja, Relaţii valutar- financiare internaţionale, Editura Economică, Bucureşti, 2004;
3. Silviu Cerna şi alţii, Economie monetară internațională, Editura Universității de Vest, Timișoara, 2005;
4. Mariana Negruş, Plăţi şi garanţii internaţionale, Editura ALL, Bucureşti, 2004;
5. Patrick Lenain, FMI-ul, Editura C.N.I Coresi, Bucureşti, 2000;

8.5 Laborator Metode de predare Observaţii

- - -

8.6 Bibliografie

-

8.7 Proiect Metode de predare Observaţii

- - -

8.8 Bibliografie

-

* temele de curs și seminar/laborator trebuie să acopere în întregime obiectivele specifice formulate la secțiunea 7.2.
* temele abordate la curs și cele de la seminar pot fi proiectate atât în relație de complementaritate, cât și/sau în relație de
aprofundare a tematicii.
* este recomandabil ca elaborarea fișei disciplinei să fie făcută în echipă de către titularul de curs și cel de seminar/laborator,
eventual de către toți titularii aceleiași discipline, acolo unde mai multe persoane predau aceiași disciplină.

9. Coroborarea conținuturilor disciplinei cu așteptările reprezentanților comunității epistemice, asociațiilor profesionale şi
angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Disciplina contribuie la formarea specialiştilor in domeniul finanțelor internaționale. Conţinutul şi metodele de învăţare au fost
discutate cu specialiştii din Universitatea “Aurel Vlaicu” şi cu reprezentanţi ai mediului economic şi de afaceri.



10. Evaluare

Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare Pondere din nota finală

10.1 Curs - Cunoasterea termenilor specifici asigurarilor si
reasigurarilor specifica- Capacitatea de a aplica
cunoştinţele de asigurari în alte domenii

Examen scris 70 %

10.2 Seminar Elaborarea unui proiect/referat din tematica
cursului.

referat 30%

10.3 Laborator - - -

10.4 Proiect - - -

10.5 Standard minim de performanţă
Cunoaşterea contextului de utilizare a conceptelor şi metodelor specifice finanțelor internaționale.
Elaborarea a minim 50% din temele de control, Rezolvarea itemilor din cadrul evaluarii finale astfel incat punctajul acumulat sa
fie de minim 5 puncte.

11. Rezulatele învățării

CUNOȘTINȚE Absolventul demonstrează cunoștințe privind evaluarea influenței factorilor de risc de natură economică, politică,
culturală și a altor aspecte adiționale asupra piețelor financiare și a economiei globale. Absolventul demonstrează cunoștințe
privind politica fiscală, incluzând structura, aplicarea și impactul acesteia asupra stabilității economice și a dezvoltării
internaționale. Absolventul demonstrează cunoștințe privind gestionarea riscului, cu accent pe riscurile financiare, economice și
internaționale și măsurile pentru atenuarea acestora. Absolventul demonstrează cunoștințe privind dezvoltarea durabilă a societății,
integrând obiectivele economice și sociale într-un context global. Absolventul demonstrează cunoștințe privind stabilirea
ratingului de credit, utilizând metode și criterii specifice pentru evaluarea bonității financiare a entităților. APTITUDINI
Absolventul identifică și analizează riscurile financiare, cum ar fi riscul de credit și riscul de piață, pentru a evalua impactul
acestora asupra organizațiilor sau persoanelor. Absolventul pune în aplicare politicile și procedurile organizației pentru gestionarea
riscurilor de credit, asigurând conformitatea cu reglementările relevante. Absolventul elaborează rapoarte detaliate în care
analizează riscurile identificate în proiecte sau activități financiare internaționale. Absolventul oferă consiliere privind modificările
politicilor financiare și proiectează soluții pentru alinierea acestora la dinamica piețelor globale." RESPONSABILITATE ȘI
AUTONOMIE Absolventul propune soluții pentru acoperirea riscurilor de credit și de piață, influențând deciziile strategice pentru
minimizarea expunerilor. Absolventul contribuie la adoptarea strategiilor financiare care răspund cerințelor firmelor care activează
pe piețele economice și monetare internaționale. Absolventul integrează fundamentele strategice în procesele decizionale și
contribuie la revizuirea politicilor economice pentru alinierea acestora la dinamica piețelor economice și financiare internaționale.
Absolventul acționează în cadrul reglementărilor financiare și susține inițiativele care promovează transparența și eficiența pe
piețele financiare internaționale.

Data completării Semnătura titularului de curs Semnătura titularului de seminar

2025-09-10

Data avizării în departament Semnătura directorului de departament

2025-09-25



FIŞA DISCIPLINEI

Anul universitar 2025-2026

Anul de studiu 2 / Semestrul 2

Legendă:
-scris cu negru - formatul standard al fișei disciplinei
-scris cu albastru - sugestii operaționale pentru elaborarea fișei.

1. Date despre program

1.1 Instituţia de învăţămînt superior UNIVERSITATEA „AUREL VLAICU” DIN ARAD

1.2 Facultatea de Științe Economice

1.3 Departamentul Departamentul de Discipline Economice

1.4 Domeniul de studii Finanţe

1.5 Ciclul de studii Licenţă

1.6 Programul de studii/calificari COR/grupă de
bază ESCO * Finanţe şi bănci

* conform Planului de învățământ

2. Date despre disciplină

2.1. Denumirea disciplinei Finanţe publice locale 2.2 Cod disciplină ElAS4A17

2.3. Titularul activităţii de curs doctor Bilți Raluca Simina

2.4 Titularul activităţii de seminar/laborator doctor Bilți Raluca Simina

2.5 Anul de studiu
2

2.6 Semestrul
2

2.7 Tipul de evaluare
(E/C/VP) ES

2.8 Regimul disciplinei (
O - obligatorie, Op -
opţională, F - facultativă)

Op

3. Timpul total estimat

3.1 Număr ore pe
săptamână 4 din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar/laborator 2

3.4 Total ore din planul de
învăţămînt 56 din care: 3.5 curs 28 3.6 seminar/laborator 28

Distribuţia fondului de timp ore

a. Studiul după manual, suport de curs, bibliografie şi notiţe 29

b. Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren 28



c. Pregătire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii şi eseuri 10

d. Tutoriat 0

e. Examinări 2

f. Alte activităţi universitare (vizite de studiu, consultații proiecte, etc.) ……. 0

3.7 Total ore studiu individual (a+b+c) 67

3.8 Total ore activități universitare (d+e+f+3.4) 58

3.9 Total ore pe semestru (3.7+3.8) 125

3.10 Numărul de credite ** 5

* 1 credit = 25 ore
** Se recomandă ca 3.7 să fie mai mare sau egal cu 3.8

4. Precondiţii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum Economie I, Economie II, Finanţe

4.2 de competenţe Cunoaşterea şi utilizarea principalelor noţiuni economice generale

5. Condiţii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfăşurare a cursului -

5.2 de desfășurare a seminarului -

5.3 de desfășurare a laboratorului -

5.4 de desfășurare a proiectului -

6. Competenţe specifice acumulate

6.1 Competenţe profesionale CP 9. Elaborează un raport financiar

6.2 Competenţe transversale -

7. Obiectivele disciplinei (reieşind din grila competenţelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei -asigurarea unui grad corespunzător de informare a cursanţilor cu privire la
politica fiscală, bugetară şi sistemul cheltuielilor publice;
-prezentarea aspectelor de evaluare a politicilor şi programelor publice prin
prisma abordărilor de analiză economică din domeniul finanţelor publice.



7.2 Obiectivele specifice -familiarizarea studenţilor cu conceptele de bază privind finanţele şi
problematica acestora;
-oferirea informaţiilor specifice privind sistemul financiar şi locul finanţelor
publice în cadrul său;
-dezvoltarea conceptelor privind bugetul general consolidat;
-familiarizarea studenţilor cu tipologia cheltuielilor publice în calitate de
componentă fundamentală a finanţelor publice, precum şi cu procesul
bugetar;
-caracterizarea principalelor categorii de cheltuieli publice bugetare;
-oferirea informaţiilor generale privind politica fiscală, modurile de înfăptuire
a acesteia, precum şi elemente de evaluare a tacticilor/măsurilor întreprinse.

8. Conţinuturi *

8.1 Curs Metode de predare Observaţii

1. Conceptul de finanțe publice locale 2. Funcțiile finanțelor
publice locale 3. Componentele finanțelor publice locale 4.
Bugetele locale 5. Inspecția fiscală in cadrul bugetelor locale

Discuţia, Conversaţia,
Instruirea directă Discuţia,
Conversaţia, Instruirea directă
Discuţia, Conversaţia,
Instruirea directă Discuţia,
Conversaţia, Instruirea directă
Discuţia, Conversaţia,
Instruirea directă

6 ore 4 ore 6 ore 6 ore 6 ore

8.2 Bibliografie

1. Bilți Raluca. , Finante publice locale-note de curs, platforma SUMS, 2025
2. Condea, B. Tendințe privind armonizarea fiscală în UE, Timișoara, Editura Eurostampa, 2014
3. Croitoru, L. Tarhoaca, C. Politica fiscală în România. În: Tranziţie economică în România. Trecut, prezent şi viitor. Bucureşti:
Banca Mondială şi Centrul Român de Politici Economice, 2000 .
4. Grigorie-Lăcriţa, N. Man, A. Boiţă, M. Finanţe publice şi fiscalitate. Craiova: Sitech, 2007.
5. Grigorie-Lăcriţa, N. Man, A. Boiţă, M. Fiscalitate-probleme şi soluţii. Bucureşti: Editura Didactică şi Pedagogică, 2006.
6. Gyorgy, A.- Sectorul public românesc în context european: abordare bugetară şi instituţională, capitol din teza de doctorat 2006
7. Gyorgy, A. Ţâţu, L. Stoian, A. Finanţele instituţiilor publice, Ed. Universitară, Bucureşti, 2009
8. Man, A. Obligaţiile financiar-bugetare. În: Analele Universităţii „Aurel Vlaicu”. Arad: Seria Economie, 2005.
9. Mazuru, L.I. Man, A. Finanţe publice-aplicaţii, sinteze teste grilă, Arad, Ed. Universităţii „A. Vlaicu”, 2010
10. Moşteanu, N. R. Finanţe publice, Bucureşti, Ed. universitară, 2011
11. Morariu, A. Suciu, Gh. Contabilitatea instituţiilor publice, Bucureşti, Ed. Universitară-2004
12. Murica, C. coordonator colecţie. Contabilitatea instItuţiilor publice, vol. I-II. Bucureşti: Editura Best Publishing, 2010.
13. Nica, A. Şerbănescu, C. Fiscalitate de la lege la practică, ed. a IV-a. Bucureşti: CH Beck, 2007.
14. Ordonanţa Guvernului nr. 92/2003 privind Codul de procedură fiscală, cu rectificările şi modificările ulterioare. În: M. Of. nr.
863/ 26.09.2005
15. Site-ul Ministerului Finanţelor Publice din România: www.mfinante.ro
16. Talpoş, I. Finanţele României. Timişoara: Sedona, 1995.
17. Talpoş, I. Dănuleţiu, D. Influenţa instituţiilor politice asupra structurii şi mărimii cheltuielilor bugetare. În: Finanţele şi
dezvoltarea durabilă, ASE Bucuresti: 2004, p. 46-54
18. Văcărel, I. Bristiceanu, Gh. D. Anghelache, G. Bodnar, M. Bercea, F. Moşteanu, T. Georgescu, F. Finanţe publice-ediţia a V-a.
Bucureşti: Editura Didactică şi Pedagogică, 2006.



8.3 Seminar Metode de predare Observaţii

1. Conceptul de finanțe publice locale 2. Funcțiile finanțelor
publice locale 3. Componentele finanțelor publice locale 4.
Bugetele locale 5. Inspecția fiscală in cadrul bugetelor locale

Discuţia, Conversaţia,
Instruirea directă Discuţia,
Conversaţia, Instruirea directă
Discuţia, Conversaţia,
Instruirea directă Discuţia,
Conversaţia, Instruirea directă
Discuţia, Conversaţia,
Instruirea directă

6 ore 4 ore 6 ore 6 ore 6 ore

8.4 Bibliografie

1. Bilți Raluca. , Finante publice locale-note de curs, platforma SUMS, 2025
2. Condea, B. Tendințe privind armonizarea fiscală în UE, Timișoara, Editura Eurostampa, 2014
3. Croitoru, L. Tarhoaca, C. Politica fiscală în România. În: Tranziţie economică în România. Trecut, prezent şi viitor. Bucureşti:
Banca Mondială şi Centrul Român de Politici Economice, 2000 .
4. Grigorie-Lăcriţa, N. Man, A. Boiţă, M. Finanţe publice şi fiscalitate. Craiova: Sitech, 2007.
5. Grigorie-Lăcriţa, N. Man, A. Boiţă, M. Fiscalitate-probleme şi soluţii. Bucureşti: Editura Didactică şi Pedagogică, 2006.
6. Gyorgy, A.- Sectorul public românesc în context european: abordare bugetară şi instituţională, capitol din teza de doctorat 2006
7. Gyorgy, A. Ţâţu, L. Stoian, A. Finanţele instituţiilor publice, Ed. Universitară, Bucureşti, 2009
8. Man, A. Obligaţiile financiar-bugetare. În: Analele Universităţii „Aurel Vlaicu”. Arad: Seria Economie, 2005.
9. Mazuru, L.I. Man, A. Finanţe publice-aplicaţii, sinteze teste grilă, Arad, Ed. Universităţii „A. Vlaicu”, 2010
10. Moşteanu, N. R. Finanţe publice, Bucureşti, Ed. universitară, 2011
11. Morariu, A. Suciu, Gh. Contabilitatea instituţiilor publice, Bucureşti, Ed. Universitară-2004
12. Murica, C. coordonator colecţie. Contabilitatea instItuţiilor publice, vol. I-II. Bucureşti: Editura Best Publishing, 2010.
13. Nica, A. Şerbănescu, C. Fiscalitate de la lege la practică, ed. a IV-a. Bucureşti: CH Beck, 2007.
14. Ordonanţa Guvernului nr. 92/2003 privind Codul de procedură fiscală, cu rectificările şi modificările ulterioare. În: M. Of. nr.
863/ 26.09.2005
15. Site-ul Ministerului Finanţelor Publice din România: www.mfinante.ro
16. Talpoş, I. Finanţele României. Timişoara: Sedona, 1995.
17. Talpoş, I. Dănuleţiu, D. Influenţa instituţiilor politice asupra structurii şi mărimii cheltuielilor bugetare. În: Finanţele şi
dezvoltarea durabilă, ASE Bucuresti: 2004, p. 46-54
18. Văcărel, I. Bristiceanu, Gh. D. Anghelache, G. Bodnar, M. Bercea, F. Moşteanu, T. Georgescu, F. Finanţe publice-ediţia a V-a.
Bucureşti: Editura Didactică şi Pedagogică, 2006.

8.5 Laborator Metode de predare Observaţii

- - -

8.6 Bibliografie

-

8.7 Proiect Metode de predare Observaţii

- - -

8.8 Bibliografie

-

* temele de curs și seminar/laborator trebuie să acopere în întregime obiectivele specifice formulate la secțiunea 7.2.



* temele abordate la curs și cele de la seminar pot fi proiectate atât în relație de complementaritate, cât și/sau în relație de
aprofundare a tematicii.
* este recomandabil ca elaborarea fișei disciplinei să fie făcută în echipă de către titularul de curs și cel de seminar/laborator,
eventual de către toți titularii aceleiași discipline, acolo unde mai multe persoane predau aceiași disciplină.

9. Coroborarea conținuturilor disciplinei cu așteptările reprezentanților comunității epistemice, asociațiilor profesionale şi
angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

-

10. Evaluare

Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare Pondere din nota finală

10.1 Curs Susţinerea de referate, Rezolvarea de itemi în
cadrul evaluării finale

Evaluare orală,
Evaluare scrisă

50%

10.2 Seminar Elaborarea şi susţinerea de teme de control,
Rezolvarea de itemi în cadrul evaluării finale

Evaluare orală,
Evaluare scrisă

50%

10.3 Laborator - - -

10.4 Proiect - - -

10.5 Standard minim de performanţă
-

11. Rezulatele învățării

CUNOȘTINȚE Absolventul demonstrează cunoștințe privind colectarea, sintetizarea și interpretarea datelor financiare pentru
scopuri fiscale. APTITUDINI Absolventul asigură respectarea politicilor financiare prin ajustarea procedurilor în conformitate cu
legislația aplicabilă. RESPONSABILITATE ȘI AUTONOMIE Absolventul propune și inițiază aplicarea noilor politicilor fiscale
de la nivel național și local. Absolventul identifică și propune soluții pentru gestiunea financiară a activelor curente și non-curente,
inclusiv realizarea de noi investiții și optimizarea nivelului impozitelor și taxelor plătite.

Data completării Semnătura titularului de curs Semnătura titularului de seminar

2025-09-10

Data avizării în departament Semnătura directorului de departament

2025-09-25
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