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UNIVERSITATEA ,AUREL VLAICU® DIN ARAD
310130 Arad, B-dul Revolutiei nr. 77, P.O. BOX 2/158 AR
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FISA DISCIPLINEI

1. Date despre Program
1.1. Institutia de Invatamant superior UNIVERSITATEA ,,AUREL VLAICU” DIN ARAD
1.2. Facultatea de Stiinte Economice
1.3. Departamentul Departamentul de Discipline Economice
1.4. Domeniul de studii Administrarea Afacerilor
1.5. Anul universitar 2024-2025
1.6. Ciclul de studii Licenta
1.7. Specializarea / Programul de studii Economia comertului, turismului si serviciilor
1.8. Forma de invatamant invitimant cu frecventi (IF)

2. Date despre Disciplina
2.1. Denumirea disciplinei EICF1001 Economie I
2.2. Titular Plan invatamant doctor Csorba Luiela Magdalena
2.3. Asistent doctor Csorba Luiela Magdalena
2.4. Anul de studiu 1
2.5. Semestrul 1




2.6. Tipul de evaluare ES
2.7. Regimul disciplinei Ob

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3.1. Numar de ore pe sdptdmana 4
3.2. Ore de curs pe saptamana 2
3.3. Ore de seminar/ laborator/ proiect pe saptdmana 2
3.4. Total ore din planul de invatdmant 56
3.5. Ore de curs pe semestru 28
3.6. Ore de seminar/ laborator/ proiect pe semestru 28

Distributia fondului de timp [Ore]

3.4.1. Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 30
3.4.2. Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 30
3.4.3. Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 20
3.4.4. Tutoriat 0
3.4.5. Examindri 14
3.4.6. Alte activitati ... 0
3.7. Total ore studiu individual 94
3.8. Total ore pe semestru 150
3.9. Numarul de credite 6

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1.

Preconditii de curriculum

4.2.

Preconditii de competente

5. Conditii necesare (acolo unde este cazul)

5.1

Conditii de desfagurare a cursului

5.2.

Conditii de desfasurare a seminarului

Studentul trebuie sa foloseasca un calculator de buzunar




5.3. Conditii de desfasurare a laboratorului

5.4. Conditii de desfasurare a proiectului

6. Competentele specifice acumulate (acolo unde este cazul)

6.1. Competente
profesionale

in urma parcurgerii disciplinei, studentul va avea cunostintele necesare pentru a intelege modalitatea de functionare a activititii agentului
economic.

Disciplina va asigura studentului posibilitatea de:

C1.1 Definirea adecvata a conceptelor si principiilor specifice teoriei economice, precum si a celor din domeniul comertului, turismului si
serviciilor

C1.3 Rezolvarea problemelor in contexte bine definite asociate: conceperii, planificirii si executarii de activitati in cadrul firmelor de comert,
turism si servicii

C1.4 Culegerea si prelucrarea de date din surse documentare alternative si din activitatea curenti, pentru evaluarea factorilor care influenteaza
realizarea prestatiilor in organizatiile din comert, turism si servicii

C2.4 Analiza critic-constructiva a relatiilor dintre consumatorii si furnizorii specifici domeniului comert, turism si servicii

C3.1 Definirea conceptelor privind cererea si oferta de bunuri si servicii, inclusiv in activitatea de turism, a comportamentului consumatorilor si a
normelor de protectie a acestora

C3.2 Explicarea si interpretarea fenomenelor si proceselor economice specifice comertului, turismului si serviciilor pe baza conceptelor privind
cererea si oferta de servicii si a comportamentului consumatorilor

C3.3 Rezolvarea de probleme simple, bine definite, asociate vanzarii produselor, inclusiv a celor turistice, prin consilierea clientului in luarea
deciziei de cumpirare

C4.3 Elaborarea de calcule pentru diferite situatii alternative (variante decizionale) in alocarea de resurselor

6.2. Competente
transversale

CT3. Identificarea oportunititilor de formare continua si valorificarea eficienti a resurselor si tehnicilor de invitare pentru propria dezvoltare.

7. Obiectivele disciplinei (acolo unde este cazul)

7.1. Obiectivul
general al
disciplinei

Obiectivul general al disciplinei este insusirea de citre studenti a conceptelor si fenomenelor microeconomice, de evaluare a dinamicii acestor fenomene,
de identificarea si definire a metodelor, tehnicilor si instrumentelor de culegere, analizi si interpretare a datelor referitoare la problemele de natura
microeconomica. Studentilor li se vor explica si interpreta variate tipuri de concepte, de procese economice, marimi si fluxuri economice. Predarea se va
face la un nivel accesibil studentilor, se va pistra un nivel stiintific adecvat in procesul de predare si verificare a cunostintelor, se vor da aplicatii
sugestive si exemple de lucru concrete.

7.2. Obiectivele
specifice

Obiectivele specifice au in vedere studierea comportamentelor individuale specifice de pe piati, respectiv a comportamentului consumatorului si
producitorului, intelegerea mecanismului de functionare a pietei ca urmare a analizei componentelor sale: cererea, oferta, concurenta, analiza costului
de productie si a rentabilitatii.

8. Continuturi (acolo unde este cazul)

8.1 Continut Curs

Metode de predare Observatii

1. Stiinta economica si societatea Prelegere 4 ore




2. Economia naturala, economia de schimb si economia de piata Prelegere 4 ore
3. Mecanismul economiei de piata Prelegere 8 ore
4. Resursele economice si factorii de productie Prelegere 6 ore
5. Costul de productie Prelegere 4 ore
6. Performante economice. Eficienta, productivitatea si rentabilitatea Prelegere 2 ore
8.2 Bibliografie Curs
1. BALACEANTU, C. - Microeconomie, Editura C.H. Beck, 2021
2. CIOARNA, A., CSORBA, L., CILAN, T. — Economie. Microeconomie, Editura Universitatii ,,Aurel Vlaicu” Arad, 2011
3. CSORBA, L. — Microeconomie, Curs in suport scris si electronic, 2024
4. CSORBA, L. - Microeconomie, Editura Gutenberg Univers, Arad, 2008
5. CSORBA, L. - Microeconomie, Editura Gutenberg Univers, Arad, 2007
6. CSORBA, L. - Economie, Editura Gutenberg Univers, Arad, 2008
7. IONESCU, A. - Microeconomie. Teorie si aplicatii, Editura Pro Universitaria, 2022
8. SAMUELSON, P., NORDHAUS, W. — Economie Politica, Editura Teora, 2000
8.3 Continut Seminar Metode de predare Observatii
1. Stii o5 si societat Dezbaterea notiunilor de baza. 5
. Stiinta economica si societatea Teste grila si studii de caz ore
. . . . . . Dezbat iunilor de baza.
2. Economia naturala, economia de schimb si economia de piata czba e.reva r.lotlur? or de baza 4 ore
Teste grila si studii de caz
. .. . Dezbaterea notiunilor de baza.
3. Mecanismul economiei de piatd Teste grila si studii de caz 8 ore
L . . Dezbat iunilor de baza.
4. Resursele economice si factorii de productie ezba e‘r ?a 1}0§1u1¥ or de bazd 8 ore
Teste grila si studii de caz
. Dezbaterea notiunilor de baza.
3. Costul de productie Teste grild si studii de caz 4 ore
. . .. . . Dezbat iunilor de baza.
6. Performante economice. Eficienta, productivitatea si rentabilitatea czbaterea nofiuntlor de baza 2 ore

Teste grila si studii de caz

8.4 Bibliografie Seminar

. CIOBANU, Gh. (coordonator) — Microeconomie, Editura Risoprint, Cluj Napoca, 2008
. CSORBA, L. — Microeconomie, Curs in suport scris si electronic, 2024

. CSORBA, L. - Microeconomie, Editura Gutenberg Univers, Arad, 2008

. CSORBA, L. - Microeconomie, Editura Gutenberg Univers, Arad, 2007

. CSORBA, L. - Economie, Editura Gutenberg Univers, Arad, 2008

. IONESCU, A. - Microeconomie. Teorie si aplicatii, Editura Pro Universitaria, 2022

N QNN AW -

. CIOARNA, A., CSORBA, L., CILAN, T. — Economie. Microeconomie, Editura Universitatii ,,Aurel Vlaicu” Arad, 2011




8. SILASI, G., SIRGHI, N., LOBONT, O. — Microeconomie in fise, Editura Mirton, Timisoara, 2004

8.5 Continut Laborator Metode de predare Observatii
8.6 Bibliografie Laborator
8.7 Continut Proiect Metode de predare Observatii

8.8 Bibliografie Proiect

9. Coroborarea/validarea continuturilor disciplinei (acolo unde este cazul)

afaceri.

Continutul fisei disciplinei a fost elaborat in baza consultirii cu alte cadre didactice din domeniu, a bibliografiei de specialitate si a aprofundarii schimbarilor din mediul de

10. Evaluare (acolo unde este cazul)

Tip activitate

Criterii de evaluare

Metode de evaluare

Pondere din
nota finala

10.1. Curs

Cunoasterea fenomenelor, proceselor si marimilor economice utilizate in microeconomie.

Examen scris (clasic)

67%

10.2. Seminar

Activitatea din cadrul seminarului

33%

10.3. Laborator

10.4. Proiect

10.5 Standard minim de performanta

Evaluarea se va face pe baza unui barem de corectare din care partea teoretici este evaluata cu 6 puncte, partea aplicativa cu 3 puncte, la care se adauga punctul din oficiu.
Standardul minim de promovare este cumularea a 5 puncte.
Examenul este scris, tip lucrare descriptiva, cu teste si probleme aplicative. Studentii vor fi evaluati pe parcurs, printr-un examen partial (clasic), iar in ultima siptaména din
semestru vor sustine o simulare a examenului la disciplina Economie I.

Titular

Asistent DIRECTOR DEPARTAMENT
doctor Csorba Luiela Magdalena doctor Csorba Luiela Magdalena Conf.dr. Almasi Robert Cristian

DECAN

Conf. univ. dr. Mioara-Florina PANTEA




MINISTERUL EDUCATIEI
UNIVERSITATEA ,AUREL VLAICU® DIN ARAD
310130 Arad, B-dul Revolutiei nr. 77, P.O. BOX 2/158 AR
Tel : 0040-257- 283010; fax. 0040-257- 280070
http://www.uav.ro; e-mail: rectorat@uav.ro
Operator de date cu caracter personal nr.2929

1. Date despre Program

FISA DISCIPLINEI

1.1. Institutia de Invatamant superior

UNIVERSITATEA ,,AUREL VLAICU” DIN ARAD

1.2. Facultatea

de Stiinte Economice

1.3. Departamentul

Departamentul de Discipline Economice

1.4. Domeniul de studii

Administrarea Afacerilor

1.5. Anul universitar

2024-2025

1.6. Ciclul de studii

Licenta

1.7. Specializarea / Programul de studii

Economia comertului, turismului si serviciilor

1.8. Forma de invatamant

invitimant cu frecventi (IF)

2. Date despre Disciplina

2.1. Denumirea disciplinei

EICF1002 Matematica aplicata in economie

2.2. Titular Plan invatamant

dr. Popa Lorena Camelia

2.3. Asistent

dr. Popa Lorena Camelia

2.4. Anul de studiu

1

2.5. Semestrul

1




2.6. Tipul de evaluare ES
2.7. Regimul disciplinei Ob
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3.1. Numar de ore pe sdptdmana 3
3.2. Ore de curs pe saptamana 2
3.3. Ore de seminar/ laborator/ proiect pe saptdmana 1
3.4. Total ore din planul de invatdmant 42
3.5. Ore de curs pe semestru 28
3.6. Ore de seminar/ laborator/ proiect pe semestru 14
Distributia fondului de timp [Ore]
3.4.1. Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 35
3.4.2. Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 25
3.4.3. Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 20
3.4.4. Tutoriat 0
3.4.5. Examindri 3
3.4.6. Alte activitati ... 0
3.7. Total ore studiu individual 83
3.8. Total ore pe semestru 125
3.9. Numarul de credite 5
4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1. Preconditii de curriculum
4.2. Preconditii de competente
5. Conditii necesare (acolo unde este cazul)
5.1. Conditii de desfasurare a cursului Sala de curs dotati cu tablid mare, instrumente de scris pe tabla, videoproiector
5.2. Conditii de desfasurare a seminarului Sala de seminar dotati cu tabld mare, instrumente de scris pe tabla




5.3. Conditii de desfasurare a laboratorului

5.4. Conditii de desfasurare a proiectului

6. Competentele specifice acumulate (acolo unde este cazul)

6.1. Competente C3. Gestionarea relatiilor cu clientii si furnizorii
profesionale C4. Gestionarea si alocarea resurselor materiale si financiare

CT1. Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munci riguroasa, eficienta si responsabila.
6.2. Competente transversale CT3. Identificarea oportunititilor de formare continua si valorificarea eficienta a resurselor si tehnicilor de invitare pentru propria
dezvoltare.

7. Obiectivele disciplinei (acolo unde este cazul)

7.1. Obiectivul general al

. Familiarizarea studentilor cu tehnicile si metodele matematice utilizate in economie.
disciplinei

Introducerea notiunilor de analiza functiilor reale de mai multe variabile reale care sa constituie pentru studenti instrumente pentru tratarea
unor probleme de extrem, pentru a permite ajustarea datelor experimentale, etc.

Crearea unei baze de analizi matematica necesare pentru studiul teoriei probabilititilor si pentru statistica matematica.

Impulsionarea unei gandiri logice si rationale atat de necesare viitorilor economisti

7.2. Obiectivele specifice

8. Continuturi (acolo unde este cazul)

8.1 Continut Curs Metode de predare Observatii
Matrici si determinanti, rezolvarea sistemelor de ecuatii liniare, elemente de programare . . -
. ¥ . . Expunere interactiva la tabla 8 ore
liniard, metoda grafica, algoritmul simplex.
Analiza functiilor de o variabila reala: derivate, integrale, aplicatii economice. Expunere interactiva la tabla 6 ore
Analiza functiilor de mai multe variabile reale: derivate partiale, diferentiale, aplicatii . . -
. Expunere interactiva la tabla 4 ore
economice
Extreme pentru functii de mai multe variabile reale Expunere interactiva la tabla 4 ore
Aplicatie economica pentru extremele functiilor de mai multe variabile: gestiunea . . -
. . . Expunere interactiva la tabla 2 ore
stocurilor. Ajustarea datelor experimentale
Extreme conditionate pentru functii de mai multe variabile reale Expunere interactiva la tabla 2 ore
Variabile aleatoare. Caracteristici numerice ale variabilelor aleatoare. Distributii clasice de . s .
.- S . Expunere interactiva la tabla 2 ore
probabilitate. Aplicatii economice

8.2 Bibliografie Curs




1. M. Lial, R.N. Greenwell, N.P. Ritchey, Finite Mathematics and Calculus with Applications, Pearson Education, Addison Wesley, 8th Ed., 2002, 9th Ed. 2012.

2. C.P. Simon, L.Blume, Mathematics for Economists, W.W. Norton&Co, 1994
3. S. Nadaban, MathEco, Ed. Mirton, 1996.

4. M. Rosser, P. Lis, Basic Mathematics for Economists, Routledge, 2016.

5. L. Popa, Suport de curs si seminar, platforma SUMS, 2024.

8.3 Continut Seminar Metode de predare Observatii
S . . . e Rezolvare de probleme
Matrici si determinanti, rezolvarea sistemelor de ecuatii liniare, elemente de programare . provlere,
. . . detalierea notiunilor introduse la 5 ore
liniara, algoritmul simplex.
curs
Rezolvare de probleme,
Analiza functiilor de o variabila reald: derivate, integrale, aplicatii economice. detalierea notiunilor introduse la 2 ore
curs
. .. . o . . . . L Rezolvare de probleme
Analiza functiilor de mai multe variabile reale: derivate partiale, diferentiale, aplicatii . probleme,
. detalierea notiunilor introduse la 3 ore
economice
curs
Rezolvare de probleme,
Extreme pentru functii de mai multe variabile reale detalierea notiunilor introduse la 1 ora
curs
. . .. . - . Rezolvare de probleme,
Aplicatie economica pentru extremele functiilor de mai multe variabile: gestiunea . provier:
. . . detalierea notiunilor introduse la 1 ora
stocurilor. Ajustarea datelor experimentale
curs
Rezolvare de probleme,
Extreme conditionate pentru functii de mai multe variabile reale detalierea notiunilor introduse la 1 ora
curs
L o . o N . Rezolvare de probleme,
Variabile aleatoare. Caracteristici numerice ale variabilelor aleatoare. Distributii clasice de . L
detalierea notiunilor introduse la 1 ora

probabilitate. Aplicatii economice

curs

8.4 Bibliografie Seminar

1. M. Lial, R.N. Greenwell, N.P. Ritchey, Finite Mathematics and Calculus with Applications, Pearson Education, Addison Wesley, 8th Ed., 2002, 9th Ed. 2012.

2. C.P. Simon, L.Blume, Mathematics for Economists, W.W. Norton&Co, 1994.
3. S. Nadaban, MathEco, Ed. Mirton, 1996.

4. M. Rosser, P. Lis, Basic Mathematics for Economists, Routledge, 2016.

5. L. Popa, Suport de curs si seminar, platforma SUMS, 2024.

8.5 Continut Laborator

Metode de predare

Observatii

8.6 Bibliografie Laborator




8.7 Continut Proiect

Metode de predare

Observatii

8.8 Bibliografie Proiect

9. Coroborarea/validarea continuturilor disciplinei (acolo unde este cazul)

Continutul disciplinei este in concordanta cu ceea ce se face in alte centre universitare din tara si din striinatate.
continutului diciplinei au avut loc intlniri cu reprezentanti ai mediului de afaceri

Pentru o mai buna adaptare la cerintele pietei muncii a

10. Evaluare (acolo unde este cazul)

Tip activitate

Criterii de evaluare

Metode de evaluare

Pondere din
nota finala

10.1. Curs

corectitudinea si completitudinea cunostintelor; gradul de asimilare a limbajului de
specialitate; coerenta logica;

Examen scris

60 %

10.2. Seminar

capacitatea de a opera cu cunostintele asimilate; capacitatea de aplicare in practici;

Teme periodice; activitatea in cadrul
orelor de seminar

40 %

10.3.
Laborator

10.4. Proiect

Studentul trebuie

10.5 Standard minim de performanta

sd rezolve complet una din cele 5 probleme propuse, care acopera materia cursului

Titular

Asistent DIRECTOR DEPARTAMENT

dr. Popa Lorena Camelia dr. Popa Lorena Camelia Conf.dr. Almasi Robert Cristian

DECAN

Conf. univ. dr. Mioara-Florina PANTEA




MINISTERUL EDUCATIEI
UNIVERSITATEA ,AUREL VLAICU® DIN ARAD
310130 Arad, B-dul Revolutiei nr. 77, P.O. BOX 2/158 AR
Tel : 0040-257- 283010; fax. 0040-257- 280070
http://www.uav.ro; e-mail: rectorat@uav.ro
Operator de date cu caracter personal nr.2929

1. Date despre Program

FISA DISCIPLINEI

1.1. Institutia de Invatamant superior

UNIVERSITATEA ,,AUREL VLAICU” DIN ARAD

1.2. Facultatea

de Stiinte Economice

1.3. Departamentul

Departamentul de Discipline Economice

1.4. Domeniul de studii

Administrarea Afacerilor

1.5. Anul universitar

2024-2025

1.6. Ciclul de studii

Licenta

1.7. Specializarea / Programul de studii

Economia comertului, turismului si serviciilor

1.8. Forma de invatamant

invitimant cu frecventi (IF)

2. Date despre Disciplina

2.1. Denumirea disciplinei

EICF1003 Contabilitate

2.2. Titular Plan invatamant

doctor Pantea Mioara Florina

2.3. Asistent

doctorand Usvat Dan Octavian

2.4. Anul de studiu

1

2.5. Semestrul

1




2.6. Tipul de evaluare ES
2.7. Regimul disciplinei Ob
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3.1. Numar de ore pe sdptdmana 4
3.2. Ore de curs pe saptamana 2
3.3. Ore de seminar/ laborator/ proiect pe saptdmana 2
3.4. Total ore din planul de invatdmant 56
3.5. Ore de curs pe semestru 28
3.6. Ore de seminar/ laborator/ proiect pe semestru 28
Distributia fondului de timp [Ore]
3.4.1. Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 23
3.4.2. Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 10
3.4.3. Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 20
3.4.4. Tutoriat 8
3.4.5. Examindri 8
3.4.6. Alte activitati ... 0
3.7. Total ore studiu individual 69
3.8. Total ore pe semestru 125
3.9. Numarul de credite 5
4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1. Preconditii de curriculum
4.2. Preconditii de competente Cunoasterea si utilizarea principalelor notiuni economice generale
5. Conditii necesare (acolo unde este cazul)
5.1. Conditii de desfasurare a cursului

5.2.

Conditii de desfasurare a seminarului




5.3. Conditii de desfasurare a laboratorului

5.4. Conditii de desfasurare a proiectului

6. Competentele specifice acumulate (acolo unde este cazul)

6.1. Competente
profesionale

C3. Gestionarea relatiilor cu furnizorii si clientii

C4. Gestionarea si alocarea resurselor materiale si financiare

C4.1 Descrierea conceptelor si principiilor evidentei contabile aplicate in finantarea activitatilor de comert, turism, servicii, precum si a
metodologiei si indicatorilor de fundamentare a alocarii resurselor

C4.2 Explicarea si interpretarea de situatii/procese concrete din domeniul comertfului, turismului si serviciilor pe baza conceptelor si principiilor
evidentei contabile si a utilizirii indicatorilor pentru explicarea si interpretarea situatiilor analizate

C4.3 Elaborarea de calcule pentru diferite situatii alternative (variante decizionale) in alocarea de resurselor

C4.4 Fundamentarea necesarului de resurse materiale si financiare in raport cu cerintele volumului si eficientei organizatiilor de comert, turism,
servicii

C4.5 Participarea la fundamentarea de studii de prefezabilitate si fezabilitate a investitiilor pentru afaceri

6.2. Competente
transversale

7. Obiectivele disciplinei (acolo unde este cazul)

7.1. Obiectivul general al
disciplinei

Cunoasterea teoretica si practici a conceptelor, principiilor si tehnicilor fundamentale ale contabilititii moderne, precum si a normalizarii
contabilititii din Romania, armonizata si aliniati standardelor din tarile Uniunii Europene.

7.2. Obiectivele specifice

U Introducerea conceptului de ,,contabilitate”.
[ Prezentarea diferitelor atribute ale contabilitatii.
7] Evidentierea rolului informatiei contabile pentru o intreprindere.
(] Enumerarea si descrierea destinatarilor informatiei contabile.
[] Prezentarea sistemului normativ al contabilitatii.
| Prezentarea sistemului doctrinar al contabilitatii.
[ Evidentierea conceptului de ,,armonizare contabilad”.
[ Definirea, caracterizarea si clasificarea intreprinderilor.
[ Prezentarea conceptului de ,,flux economic” si influentei acestuia asupra intreprinderii.
] Definirea si caracterizarea obiectului contabilitatii.
[ Prezentarea conceptelor de ,,patrimoniu” si ,,rezultate”.
U Enumerarea si descrierea principiilor contabile fundamentale.
] Definirea bilantului si prezentarea principalelor structuri patrimoniale cuprinse in acesta.
| Definirea contului de rezultate si prezentarea principalelor structuri de rezultate cuprinse in acesta.
] Reprezentarea modificarilor determinate de fluxurile economice asupra patrimoniului si rezultatelor intreprinderii pe baza bilantului si
contului de rezultate.
U Enumerarea regulilor de gestionare a documentelor contabile.
[ Definirea si clasificarea documentelor justificative, registrelor contabile si a documentelor contabile de sintezi si de raportare financiara.
[ Prezentarea principalelor functii ale registrelor contabile si ale documentelor contabile de sintezi si de raportare financiara.

[ Definirea evaluirii si prezentarea principiilor contabile conexe evaluirii.




U Prezentarea regulilor de evaluare a patrimoniului.
] Definirea si clasificarea inventarierii.
[ Evidentierea principalelor functii ale inventarierii.
[ Prezentarea diferentelor rezultate in urma inventarierii.
[ Definirea contului si prezentarea caracteristicilor si structurii acestuia.
0 Evidentierea principalelor functii ale contului.
U] Prezentarea regulilor de functionare ale conturilor.
| Introducerea balantei conturilor, ca instrument de control si sistematizare a informatiei contabile.
U Prezentarea Planului de Conturi General.
U Elaborarea analizei si a formulei contabile pentru o operatie economica.
[ Documentele contabile
[ Raportarile financiare anuale

8. Continuturi (acolo unde este cazul)

8.1 Continut Curs Metode de predare Observatii
I. Contabilitatea: definire, obiective, notiuni generale Prelegeri, Dezbateri 2 ore
II. Metoda contabilitatii Prelegeri, Dezbateri 2 ore
II1.Bilantul - model al dublei reprezentéri a patrimoniului in contabilitate Prelegeri, Dezbateri 4 ore
IV.Contul si sistemul conturilor Prelegeri, Dezbateri 4 ore
V.Analiza si functionarea conturilor Prelegeri, Dezbateri 8 ore
VLInventarierea patrimoniului in contabilitate Prelegeri, Dezbateri 2 ore
VII.Documentele contabile Prelegeri, Dezbateri 2 ore
VIILSituatiile financiare anuale Prelegeri, Dezbateri 4 ore

8.2 Bibliografie Curs

. Pantea, ML.F., 2024, Contabilitate, Curs in format electronic.

. Gomoi, B., 2018, Repere practice de contabilitate, Timisoara, Editura Eurostampa.

. Gomoi, B., 2017, Incursiune aplicativa in contabilitatea entititilor economice, Timisoara, Editura Eurostampa.

. Nicolaescu, C., Gomoi, B., 2010, Notiuni fundamentale de contabilitate vol I, Timisoara, Editura Mirton.

. Nicolaescu, C., Gomoi, B., 2010, Notiuni fundamentale de contabilitate vol II, Timisoara, Editura Mirton.

. Nicolaescu, C., Gomoi, B., 2009, Notiuni contabile de baza - Teorie si practica, Timisoara, Editura Mirton.

. Pantea, M. F., Nicolaescu, C., 2008, Contabilitate, Editura Mirton, Timisoara.

. Pantea, M. F., 2013, Contabilitate, Editura Mirton, Timisoara.

. Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr.1802/2014 pentru aprobarea Reglementirilor contabile privind situatiile financiare anuale individuale si situatiile financiare
anuale consolidate cu modificarile si actualizirile ulterioare.

10. Legea 82/1991, Legea contabilititii cu modificarile si actualizarile ulterioare.

11. ***QOrdin nr. 2634/2015 privind documentele financiar-contabile, publicat in Monitorul Oficial, Partea I, nr. 910/9.12.2015.

12. *** OMFP nr. 2861/ 2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii,
publicat in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, Nr. 704/20.10.2009.

13. colectiv: Rentrop & Straton, Cartea verde a contabilitatii 2021, Editura RENTROP & STRATON, Bucuresti, 2021
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14. 11. colectiv: Rentrop & Straton, Planul de conturi general. Functiunea si corespondenta conturilor, Editura RENTROP & STRATON, Bucuresti, 2021

8.3 Continut Seminar Metode de predare Observatii
1. Obiectul contabilitatii: Delimitari conceptuale; Conceptii cu privire la obiectul . .
e .. A . e . .. Problematizarea, demonstratia,
contabilitatii; Conceptele de activ si pasiv in obiectul contabilitatii; Structuri ale averii . . . 2 ore
hne . . . Lo lucrari practice, studiul de caz
entitatilor economico-sociale: activele si pasivele
. Problematizarea, demonstratia,
II.Metoda contabilitatii . . . ! 2 ore
’ lucrari practice, studiul de caz
. . . . N . Problematizarea, demonstratia,
II1.Bilantul - model al dublei reprezentéri a patrimoniului in contabilitate o . . ! 2 ore
’ lucrari practice, studiul de caz
.. . Problematizarea, demonstratia,
IV.Contul si sistemul conturilor . . . ! 4 ore
; lucrari practice, studiul de caz
. . . Problematizarea, demonstratia,
V.Analiza si functionarea conturilor . . . ! 6 ore
? ; lucrari practice, studiul de caz
. . A . Problematizarea, demonstratia,
Vl.Inventarierea patrimoniului in contabilitate - . . 2 ore
lucrari practice, studiul de caz
. Problematizarea, demonstratia,
VII.Documentele contabile . . . i 4 ore
lucrari practice, studiul de caz
. . Problematizarea, demonstratia,
VIII.Situatiile financiare anuale . . . ! 6 ore
; lucrari practice, studiul de caz

8.4 Bibliografie Seminar

. Pantea, M.F., 2024, Contabilitate, Curs in format electronic.

. Gomoi, B., 2018, Repere practice de contabilitate, Timisoara, Editura Eurostampa.

. Gomoi, B., 2017, Incursiune aplicativi in contabilitatea entititilor economice, Timisoara, Editura Eurostampa.

. Nicolaescu, C., Gomoi, B., 2010, Notiuni fundamentale de contabilitate vol I, Timisoara, Editura Mirton.

. Nicolaescu, C., Gomoi, B., 2010, Notiuni fundamentale de contabilitate vol II, Timisoara, Editura Mirton.

. Nicolaescu, C., Gomoi, B., 2009, Notiuni contabile de bazi - Teorie si practica, Timisoara, Editura Mirton.

. Pantea, M. F., Nicolaescu, C., 2008, Contabilitate, Editura Mirton, Timisoara.

. Pantea, M. F., 2013, Contabilitate, Editura Mirton, Timisoara.

. Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr.1802/2014 pentru aprobarea Reglementirilor contabile privind situatiile financiare anuale individuale si situatiile financiare
anuale consolidate cu modificirile si actualizirile ulterioare.

10. Legea 82/1991, Legea contabilititii cu modificirile si actualizirile ulterioare.

11. ***Ordin nr. 2634/2015 privind documentele financiar-contabile, publicat in Monitorul Oficial, Partea I, nr. 910/9.12.2015.

12. *** OMFP nr. 2861/ 2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii,
publicat in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, Nr. 704/20.10.2009.

13. colectiv: Rentrop & Straton, Cartea verde a contabilititii 2021, Editura RENTROP & STRATON, Bucuresti, 2021

14. colectiv: Rentrop & Straton, Planul de conturi general. Functiunea si corespondenta conturilor, Editura RENTROP & STRATON, Bucuresti, 2021
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8.5 Continut Laborator Metode de predare Observatii




8.6 Bibliografie Laborator

8.7 Continut Proiect

Metode de predare Observatii

8.8 Bibliografie Proiect

9. Coroborarea/validarea continuturilor disciplinei (acolo unde este cazul)

Prin continuturile sale, disciplina are un pronuntat caracter pragmatic, contribuind la formarea specialistilor in domeniul financiar-contabil, incadrabili la nivelul societitilor
comerciale private, institutiilor financiare, de credit sau asiguriri. Continuturile disciplinei raspund exigentelor solicitate pe piata muncii.

10. Evaluare (acolo unde este cazul)

. .. L Pondere din

Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare }
nota finala

10.1. Curs - evaluarea prin examen scris Examen scris 70%

10.2. Seminar - activitatea de la seminarii - portofoliu (teorie si monografie contabili) Evaluare pe parcurs 30%

10.3. Laborator

10.4. Proiect

10.5 Standard minim de performanta

Promovarea examenului presupune obligatoriu obtinerea minim a notei 5 la examenul online + obligatoriu predarea portofoliului la data stabilita.

Titular Asistent DIRECTOR DEPARTAMENT DECAN
doctor Pantea Mioara Florina doctorand Usvat Dan Octavian Conf.dr. Almasi Robert Cristian Conf. univ. dr. Mioara-Florina PANTEA



MINISTERUL EDUCATIEI
UNIVERSITATEA ,AUREL VLAICU® DIN ARAD
310130 Arad, B-dul Revolutiei nr. 77, P.O. BOX 2/158 AR
Tel : 0040-257- 283010; fax. 0040-257- 280070
http://www.uav.ro; e-mail: rectorat@uav.ro
Operator de date cu caracter personal nr.2929

FISA DISCIPLINEI

1. Date despre Program
1.1. Institutia de Invatamant superior UNIVERSITATEA ,,AUREL VLAICU” DIN ARAD
1.2. Facultatea de Stiinte Economice
1.3. Departamentul Departamentul de Discipline Economice
1.4. Domeniul de studii Administrarea Afacerilor
1.5. Anul universitar 2024-2025
1.6. Ciclul de studii Licenta
1.7. Specializarea / Programul de studii Economia comertului, turismului si serviciilor
1.8. Forma de invatamant invitimant cu frecventi (IF)

2. Date despre Disciplina
2.1. Denumirea disciplinei EICF1004 Statistica
2.2. Titular Plan invatamant doctor Szentesi Silviu Gabriel
2.3. Asistent
2.4. Anul de studiu 1
2.5. Semestrul 1




2.6. Tipul de evaluare ES
2.7. Regimul disciplinei Ob

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3.1. Numar de ore pe sdptdmana 4
3.2. Ore de curs pe saptamana 2
3.3. Ore de seminar/ laborator/ proiect pe saptdmana 2
3.4. Total ore din planul de invatdmant 56
3.5. Ore de curs pe semestru 28
3.6. Ore de seminar/ laborator/ proiect pe semestru 28

Distributia fondului de timp [Ore]

3.4.1. Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 40
3.4.2. Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 25
3.4.3. Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 26
3.4.4. Tutoriat 0
3.4.5. Examindri 3
3.4.6. Alte activitati ... 0
3.7. Total ore studiu individual 94
3.8. Total ore pe semestru 150
3.9. Numarul de credite 6

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1. Preconditii de curriculum
4.2. Preconditii de competente

5. Conditii necesare (acolo unde este cazul)
5.1. Conditii de desfasurare a cursului Sala curs, videoproiector, acces internet
5.2. Conditii de desfasurare a seminarului Instrument de calcul electronic . Programa EXCEL




5.3. Conditii de desfasurare a laboratorului

5.4. Conditii de desfasurare a proiectului

6. Competentele specifice acumulate (acolo unde este cazul)

6.1. Competente
profesionale

C2.1. Recunoasterea si descrierea sistemelor de calcul, IT, a conceptelor fundamentale ale economiei digitale si Internet-ului.

C2.2. Explicarea limbajelor de programare, a metodelor, instrumentelor si tehnicilor utilizate in proiectarea de aplicatii in domeniul financiar-
contabil.

C2.3. Folosirea sistemelor de gestionare a bazelor de date si a programelor specifice pentru crearea, dezvoltarea si exploatarea bazelor de date.
C2.4. Studierea comparativa si evaluarea critica a principalelor programe de evidenti si raportare financiar-contabili utilizate in activitatea de
contabilitate

C2.5. Utilizarea si dezvoltarea unui sistem de colectare a informatiilor in vederea inregistririi in contabilitate a operatiunilor organizatiei, a
realizarii, gestiondrii si actualizarii bazelor de date si a elaborérii de rapoarte-suport pentru procesul decizional.

C4.1.Descrierea si identificarea conceptelor, teoriilor si metodelor de bazi privind analiza si interpretarea informatiilor financiar-contabile.
C4.2. Interpretarea principalelor categorii de informatii si indicatori utilizati in analiza situatiei financiare a organizatiei.

C4.3.Aplicarea metodologiei de calcul si analiza a pozitiei financiare si performantelor organizatiei pe baza indicatorilor economico-financiari.
C4.4. Analiza critica, intelegerea si interpretarea modului in care diferiti indicatori de gestiune reprezinti pentru organizatie puncte forte/puncte
slabe.

C4.5. Analiza situatiei organizatiei pe baza informatiilor financiar-contabile in vederea fundamentirii strategiei si a politicilor financiare

6.2. Competente
transversale

7. Obiectivele disciplinei (acolo unde este cazul)

7.1. Obiectivul
general al
disciplinei

Obiectivul general al disciplinei este insusirea de citre studenti a conceptelor si modalititilor de calcul specifice statisticii, a modelelor de culegere,
prelucrare si analiza a datelor si informatiilor primare si secundare utilizate in fundamentarea deciziilor. Studentilor li se vor explica si interpreta
diverse metode statistice adecvate pentru analiza economica si contabila.Predarea se va face utilizand metode pedagogice adecvate studentilor, se va
pastra un nivel stiintific academic in procesul de predare si verificare a cunostintelor, se vor da aplicatii sugestive si exemple de lucru concrete.

7.2. Obiectivele
specifice

Obiectivele specifice au in vedere dezvoltarea capacititii de analiza practica a indicatorilor si indicilor de volum, de intelegere a corelatiilor dintre
acestia, de interpretare a conjuncturii existente pe piata, cu accent pe utilitatea si utilizarea lor in contabiliatea aplicata.

8. Continuturi (acolo unde este cazul)

8.1 Continut Curs Metode de predare Observatii
Obiectul si metoda statisticii Observarea datelor Indicatorii statistici si utilizarea lor in
economie. Marimi medii si relative Indicatorii de variatie Analiza formei de repartitie.
Mediile de structura Analiza formei de repartitie. Indicatorii de asimerie si boltire Sondajul
Prelegere durata curs 2 h

si utilizare lui in economie Analiza legéturilor dintre variabilele economice. Metodele
parametrice Analiza legaturilor dintre variabilele economice. Metodele neparametrice
Testarea ipotezelor statistice Serii cronologice Indicii statistici




Obiectul si metoda statisticii Prelegere 2h
Observarea datelor Prelegere 2h
Indicatorii statistici. Marimile medii si relative Prelegere 2h
Indicatorii de variatie Prelegere 2h
Analiza formei de repartitie. Mediile de structura Prelegere 2h
Analiza formei de repartitie. Indicatorii de asimerie si boltire Prelegere 2h
Sondajul si utilizare lui in economie Prelegere 2h
Analiza legéturilor dintre variabilele economice. Metodele parametrice Prelegere 4h
Analiza legéturilor dintre variabilele economice. Metodele neparametrice Prelegere 4h
Testarea ipotezelor statistice Prelegere 2h
Serii cronologice Prelegere 2h
Indicii statistici Prelegere 2h

8.2 Bibliografie Curs

[1]. Bowerman B., O Connell R., Murphree E.S., (2013) Business Satistics in Practice, Editura McGraw-Hill Irwin, Miami University.

[2]. Lile, R; Szentesi, S., Rusu, S, Csorba, L., Bilan, L.(2015) — Statistici economici, Editura Presa Universitara Clujeana, Cluj, ISBN: 978-973-595-898-5;
[3]. Szentesi, S., Lile, R., Csorba, L., Bilan, L., Rusu, S.(2011) - Statistica, Editura Universititii ""Aurel Vlaicu", Arad.
[4]. Szentesi, S., Lile, R., Csorba, L., Bilan, L., Rusu, S.(2010) - Statistica, Editura Universitatii '"Aurel Vlaicu", Arad.

[5]. Szentesi, S., Ionescu, E., Lile, R., Rusu, S., Bilan, L.(2008) - Bazele Statisticii, Editura Universitatii ""Aurel Vlaicu", Arad.

[6]. Szentesi S, Rusu S., Cureteanu R.,(2005) -Statistica activitatii economice Editura Mirton Timisoara

[7]. Szentesi Silviu, note de curs, disponibile pe platforma Moodle si Intranet a UAV.

8.3 Continut Seminar

Metode de predare

Observatii

Gruparea si prezentarea grafica a datelor statistice Marimile relative si medii Indicatorii de
variatie, medii de structura Sondajul statistic Analiza legaturilor dintre variabilele statistice
si teste statistice Serii cronologice Indicii statistici

Problematizare. Studii de caz

durata seminar 2 ore

Gruparea si prezentarea grafica a datelor statistice Problematizare 4h
Marimile relative si medii Problematizare 4h
Indicatorii de variatie, medii de structura Problematizare 4h
Sondajul statistic Problematizare. Studii de caz 4h
Analiza legaturilor dintre variabilele statistice si teste statistice problematizare 6h
Serii cronologice Problematizare 4h




Indicii statistici problematizare 2h

8.4 Bibliografie Seminar

[1]. Bowerman B., O"Connell R., Murphree E.S., (2013) Business Satistics in Practice, Editura McGraw-Hill Irwin, Miami University.

[2]. Lile, R; Szentesi, S., Rusu, S, Csorba, L., Bilan, L.(2015) — Statistica economica, Editura Presa Universitara Clujeana, Cluj, ISBN: 978-973-595-898-5;
[3]. Szentesi, S., Lile, R., Csorba, L., Balan, L., Rusu, S.(2011) - Statistica, Editura Universitatii ""Aurel Vlaicu", Arad.

[4]. Szentesi, S., Lile, R., Csorba, L., Bilan, L., Rusu, S.(2010) - Statistica, Editura Universitatii '""Aurel Vlaicu", Arad.

[5]. Szentesi, S., Ionescu, E., Lile, R., Rusu, S., Bilan, L.(2008) - Bazele Statisticii, Editura Universitatii '"Aurel Vlaicu", Arad.

[6]. Szentesi S, Rusu S., Cureteanu R.,(2005) -Statistica activitatii economice Editura Mirton Timisoara

[7]. Szentesi Silviu, note de curs, disponibile pe platforma Moodle si Intranet a UAV.

8.5 Continut Laborator Metode de predare Observatii

8.6 Bibliografie Laborator

8.7 Continut Proiect Metode de predare Observatii

8.8 Bibliografie Proiect

9. Coroborarea/validarea continuturilor disciplinei (acolo unde este cazul)

Continutul cursului este corelat cu bagajul de cunostinte necesar pentru activitatea din Centrul de cercetare si consultanta economici, cu cerintele firmelor privind metodele
statistice utilizate in activitatea practica.Are in vedere si dezvoltarea sistemului dual de formare profesionala impreuni cu firme din UE. Exista o corelatie a fisei disciplinei cu
activitatea Directiei Judetene de Statistica si Directia Generala a Finantelor Publice. Exista o corelatie cu activitatea Patronatului Judetean, cu cerintele firmelor de
consultanta in analiza economica si evaluare, cu tendintele actuale privind evolutia pietei fortei de munca din domeniul contabilitatii.

10. Evaluare (acolo unde este cazul)

Pondere din

Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare <
nota finald
10.1. Curs Exam.enul consta in proba teoretica si aplicatii Examen 60%
practice
10.2. Seminar Evaluare pe parcurs Portofoliu de aplicatii practice. Lucrare practica in EXCEL, SPSS sau R 40%

40%

10.3.
Laborator

10.4. Proiect

10.5 Standard minim de performanta




promovarea examenului final

Titular Asistent DIRECTOR DEPARTAMENT DECAN
doctor Szentesi Silviu Gabriel sisten Conf.dr. Almasi Robert Cristian Conf. univ. dr. Mioara-Florina PANTEA



MINISTERUL EDUCATIEI
UNIVERSITATEA ,AUREL VLAICU® DIN ARAD
310130 Arad, B-dul Revolutiei nr. 77, P.O. BOX 2/158 AR
Tel : 0040-257- 283010; fax. 0040-257- 280070
http://www.uav.ro; e-mail: rectorat@uav.ro
Operator de date cu caracter personal nr.2929

1. Date despre Program

FISA DISCIPLINEI

1.1. Institutia de Invatamant superior

UNIVERSITATEA ,,AUREL VLAICU” DIN ARAD

1.2. Facultatea

de Stiinte Economice

1.3. Departamentul

Departamentul de Discipline Economice

1.4. Domeniul de studii

Administrarea Afacerilor

1.5. Anul universitar

2024-2025

1.6. Ciclul de studii

Licenta

1.7. Specializarea / Programul de studii

Economia comertului, turismului si serviciilor

1.8. Forma de invatamant

invitimant cu frecventi (IF)

2. Date despre Disciplina

2.1. Denumirea disciplinei

EICC1005 Etica in afaceri

2.2. Titular Plan invatamant

doctor Sinaci Maria

2.3. Asistent

doctorand Faur Flaviu Casian

2.4. Anul de studiu

1

2.5. Semestrul

1




2.6. Tipul de evaluare ES

2.7. Regimul disciplinei Ob

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1. Numar de ore pe sdptdmana 4
3.2. Ore de curs pe saptamana 2
3.3. Ore de seminar/ laborator/ proiect pe saptdmana 2
3.4. Total ore din planul de invatdmant 56
3.5. Ore de curs pe semestru 28
3.6. Ore de seminar/ laborator/ proiect pe semestru 28
Distributia fondului de timp [Ore]

3.4.1. Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 32
3.4.2. Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 16
3.4.3. Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 13
3.4.4. Tutoriat 4
3.4.5. Examindri 4
3.4.6. Alte activitati ... 0
3.7. Total ore studiu individual 69
3.8. Total ore pe semestru 125
3.9. Numarul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. Preconditii de curriculum

Nu este cazul.

4.2. Preconditii de competente

Competente de comunicare
Competente digitale

5. Conditii necesare (acolo unde este cazul)




5.1. Conditii de desfasurare a cursului Videoproiector, flipchart

5.2. Conditii de desfasurare a seminarului Videoproiector, flipchart

5.3. Conditii de desfasurare a laboratorului

5.4. Conditii de desfasurare a proiectului

6. Competentele specifice acumulate (acolo unde este cazul)

6.1. Competente
profesionale

C1. Realizarea prestatiilor in comert, turism si servicii

C1.5 Realizarea de proiecte profesionale prin utilizarea conceptelor, principiilor simetodelorspecifice domeniului comert, turism, servicii
C2. Comercializarea produselor/serviciilor

C2.1 Descrierea modalitiitilor de concepere a produslui turistic, a tehnicilor de comercializare siacomportamentului agentilor economici in
contextul creat de legislatia si regulamentele aferente in vigoare.

C2.4 Analiza critic-constructiva a relatiilor dintre consumatorii si furnizorii specifici domeniului comert, turism si servicii

C2.5 Fundamentarea de planuri de comercializare, de oferte, de programe de promovare — publicitate, promovare directi, relatii publice,
marketing direct

CS5. Asigurarea calitatii prestatiilor in comert, turism si servicii

C5.2 Explicarea si interpretarea unor variate tipuri de concepte, situatii si procese asociate sistemelor de asigurare a calititii in servicii

6.2. Competente
transversale

CT1. Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii demunca riguroasa, eficienti si responsabila

7. Obiectivele disciplinei (acolo unde este cazul)

7.1. Obiectivul general al
disciplinei

Obiectivul general al disciplinei este de a oferi studentilor o baza pentru insusirea conceptelor/principiilor specifice eticii in afaceri si pentru
aplicarea lor in dezvoltarea unei cariere profesionale responsabile.

7.2. Obiectivele specifice

La finalizarea cu succes a acestei discipline, studentii vor fi capabili sa:

- cunoasci importanta studierii eticii in afaceri;

- aplice principalele teorii si principii etice in afaceri;

- identifice dilemele etice in afaceri;

- sustind cu argumente un dialog / dezbatere / opinii personale pe o temai etica, dovedind o atitudine constructivi;
- recunoasca si stabileasca un ansamblu de norme morale si valori comune pentru domeniul afacerilor;

- elaboreze / implementeze coduri de etica.

8. Continuturi (acolo unde este cazul)

8.1 Continut Curs

Metode de predare Observatii




1. Introducere 1n studiul eticii. Delimitéri conceptuale.

Prelegerea, conversatia
euristica, explicatia

2 ore

2. Norme morale

Prelegerea, explicatia,
conversatia euristicd, studiul
decaz

2 ore

3. Valori morale

Prelegerea, explicatia,
conversatia euristica,
problematizarea

2 ore

4. Teortii etice standard

Prelegerea, explicatia, studiul de
caz

4 ore

5. Competitie si cooperare

Prelegerea,explicatia,
conversatia euristica, dezbaterea

2 ore

6. Interesul rational. Afacerile in perspectiva microeconomica

Prelegerea, conversatia
euristica, dezbaterea

2 ore

7. Responsabilitate sociald. Afacerile in perspectiva macrosociala

Prelegerea, explicatia,
conversatia euristica, studiul de
caz

2 ore

8. Afaceri si actionari

Prelegerea, explicatia,
conversatia euristica, studiul de
caz

2 ore

9. Afaceri si consumatori

Prelegerea, explicatia,
conversatia euristica, studiul de
caz

2 ore

10. Afaceri si angajati

Prelegerea, explicatia,
conversatia euristica, studiul de
caz

2 ore

11. Codificarea eticii in afaceri: codurile etice

Prelegerea, explicatia,
conversatia euristica, studiul de
caz

4 ore

12. Etica afacerilor internationale: perspective culturale, principii etice si dileme.

Prelegerea, explicatia,
conversatia euristica, studiul de
caz

2 ore

8.2 Bibliografie Curs

Bibliografie
Craciun, D., Morar, V., Macoviciuc, V., Etica afacerilor, Editura Paideia, Bucuresti, 2005.

Crisp, R. , “A Defense of Philosophical Business Ethics”, in Business Ethics. Perspectives on the Practice of Theory, edited by Cristopher Cowton, Roger Crisp, Oxford

University Press, Oxford, 1998.

Morar, V. (coord.), Criciun, D., Macoviciuc, V., Etica in afaceri. Concepte, teorii, situatii morale, Editura Paideia, Bucuresti, 2016.




Popa, M., Etica afacerilor si managementul, Editura Casa Cartii de Stiinta, Cluj- Napoca, 2006.

Popa. M., Salanta LI., Scortar L.M., Isopescu A.G, Etica in afaceri, Editura Risoprint, Cluj-Napoca, 2011.

Sidgwick, H., The Methods of Ethics, (7th edn 1907), Indianapolis / Cam—bridge, Hackett Publish—ing Company, 1981.

Sinaci, M., Normativitate etica si bioetici. Aspecte filosofice contemporane, Editura Presa Universitara Clujeani, Cluj-Napoca, 2014.

Sinaci Maria, Etica in afaceri - Note de curs, format electronic - platforma online, 2022.

Singer, P., Tratat de Etici, Editura Polirom, Bucuresti, 2006.

Sternberg, E., Just Business. Business Ethics in Action, London, Little, Brown and Co., 1994.

Tigu G. — Etica afacerilor in turism, Editura Uranus, Bucuresti, 2003.

Directiva 2005/29/CE din 11 mai 2005 privind practicile comerciale neloiale ale intreprinderilor de pe piata interni fati de consumatori si de modificare a Directivei
84/450/CEE a Consiliului, a Directivelor 97/7/CE, 98/27/CE si 2002/65/CE ale Parlamentului European si ale Consiliului si a Regulamentului (CE) nr. 2006/2004 al
Parlamentului European si al Consiliului (""Directiva privind practicile comerciale neloiale')

8.3 Continut Seminar Metode de predare Observatii

Explicatia, conversatia euristica,
dezbaterea, problematizarea, 4 ore
studiul de caz, analogia

1. Etica si factorii de influentd ai comportamentului neetic. Modalitati de combatere a
comportamentului neetic.

Explicatia, conversatia euristica,
2. Aplicarea teoriilor si principiilor etice in afaceri. Studii de caz. dezbaterea, problematizarea, 4 ore
studiul de caz, analogia

Explicatia, conversatia euristica,
3. Particularizari - standarde etice aplicabile sectorului profesional din care face parte dezbaterea, problematizarea, 4 ore
studiul de caz, analogia

Explicatia, conversatia euristica,
4. Modele de luare a deciziilor etice in afaceri. dezbaterea, problematizarea, 4 ore
studiul de caz, lucrul in echipa

Explicatia, conversatia euristica,
5. Identificarea factorilor situationali. Metode de rezolvare a dilemelor etice dezbaterea, problematizarea, 4 ore
studiul de caz, lucrul in echipa

Conversatia, dezbaterea, lucrul
in echipa, invatarea prin

6. Rolul codurilor de conduit etica. Elaborarea unui cod de etica Ca . 6 ore
descoperire, invatarea prin
cooperare
Conversatia, dezbaterea, lucrul
. A . . . .. in echipa, invatarea prin
7. Traditii culturale si etica in afaceri: influente si riscuri. Studii de caz ; 2 ore

descoperire, invatarea prin
cooperare

8.4 Bibliografie Seminar

Airaksinen, Timo, Professional Ethics, in Encyclopedia of Applied Ethics, vol. 3, Academic Press, 1998.
Aristotel, Etica nicomahica, Editura Antet, 2007.
Kant, Im., intemeierea metafizicii moravurilor, traducere de Filotheia Bogoiu, Valentin Muresan, Miki Ota, Radu Gabriel Parvu, Editura Humanitas, Bucuresti, 2006.




Mill, J.S., Utilitarismul, Editura All, Bucuresti, 2014.

Morar, V. (coord.), Criciun, D., Macoviciuc, V., Etica in afaceri. Concepte, teorii, situatii morale, Editura paideia, Bucuresti, 2016.
Sinaci Maria, Etica in afaceri, Note de curs, format electronic, 2022.

Sternberg, E., Just Business. Business Ethics in Action, London, Little, Brown and Co., 1994.

Trevino L.K., Nelson K.A., - Managing business ethics. Straight talk about how to do it right, Ed. John Wiley & sons, Hoboken, 2011

8.5 Continut Laborator Metode de predare Observatii

8.6 Bibliografie Laborator

8.7 Continut Proiect Metode de predare Observatii

8.8 Bibliografie Proiect

9. Coroborarea/validarea continuturilor disciplinei (acolo unde este cazul)

Continutul fisei disciplinei si lista bibliografica au fost elaborate prin consultarea cu alte cadre didactice din domeniu si specialisti din mediul de afaceri. Temele propuse sunt
in concordanti cu cele din alte centre universitare din tari si din striinitate, cu rezultatele recente ale cercetarii stiintifice in domeniul Eticii in afaceri si valorifica practica
recenta specifica mediului academic.

10. Evaluare (acolo unde este cazul)

Ti o Pondere din
P Criterii de evaluare Metode de evaluare <

activitate nota finala

10.1. Curs Cunoasterea, utilizarea si aplicarea conceptelor / metodelor specifice eticii in afaceri. Examen scris 70%

10.2. Competenta de a construi argumente in cimpul tematic al eticii in afaceri. Realizarea unui Evaluare orala pe parcurs. Evaluarea 10%

Seminar proiect conform standardelor de intocmire a lucririlor stiintifice. proiectului prezentat 20%

10.3.

Laborator

10.4. Proiect

10.5 Standard minim de performanta

Studentul cunoaste principalele concepte si le defineste corect; limbajul de specialitate este simplu, dar corect utilizat; rezolva corect un minim de intrebéri grila sau cazul
practic; elaboreaza un referat cu respectarea standardelor de intocmire a unei lucriri stiintifice.
Obtinerea minim a notei 5 la evaluarea finala.

Titular Asistent DIRECTOR DEPARTAMENT DECAN
doctor Sinaci Maria doctorand Faur Flaviu Casian Conf.dr. Almasi Robert Cristian Conf. univ. dr. Mioara-Florina PANTEA



MINISTERUL EDUCATIEI
UNIVERSITATEA ,AUREL VLAICU® DIN ARAD
310130 Arad, B-dul Revolutiei nr. 77, P.O. BOX 2/158 AR
Tel : 0040-257- 283010; fax. 0040-257- 280070
http://www.uav.ro; e-mail: rectorat@uav.ro
Operator de date cu caracter personal nr.2929

FISA DISCIPLINEI

1. Date despre Program
1.1. Institutia de Invatamant superior UNIVERSITATEA ,,AUREL VLAICU” DIN ARAD
1.2. Facultatea de Stiinte Economice
1.3. Departamentul Departamentul de Discipline Economice
1.4. Domeniul de studii Administrarea Afacerilor
1.5. Anul universitar 2024-2025
1.6. Ciclul de studii Licenta
1.7. Specializarea / Programul de studii Economia comertului, turismului si serviciilor
1.8. Forma de invatamant invitimant cu frecventi (IF)

2. Date despre Disciplina
2.1. Denumirea disciplinei EICC2014 Educatie fizica si sport
2.2. Titular Plan invatamant Drd. Biltean Alexandru Ioan
2.3. Asistent
2.4. Anul de studiu 1
2.5. Semestrul 2




2.6. Tipul de evaluare ES
2.7. Regimul disciplinei Ob
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3.1. Numar de ore pe sdptdmana 1
3.2. Ore de curs pe saptamana 0
3.3. Ore de seminar/ laborator/ proiect pe saptdmana 1
3.4. Total ore din planul de invatdmant 14
3.5. Ore de curs pe semestru 0
3.6. Ore de seminar/ laborator/ proiect pe semestru 14
Distributia fondului de timp [Ore]

3.4.1. Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 1
3.4.2. Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 0
3.4.3. Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 0
3.4.4. Tutoriat 0
3.4.5. Examindri 0
3.4.6. Alte activitati ... 0
3.7. Total ore studiu individual 11
3.8. Total ore pe semestru 25
3.9. Numarul de credite 1

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1.

Preconditii de curriculum

4.2.

Preconditii de competente

5. Conditii necesare (acolo unde este cazul)

5.1

Conditii de desfagurare a cursului

5.2.

Conditii de desfasurare a seminarului

5.3.

Conditii de desfasurare a laboratorului




5.4. Conditii de desfasurare a proiectului

6. Competentele specifice acumulate (acolo unde este cazul)

6.1. Competente profesionale

6.2. Competente transversale

7. Obiectivele disciplinei (acolo unde este cazul)

7.1. Obiectivul general al disciplinei

7.2. Obiectivele specifice

8. Continuturi (acolo unde este cazul)

8.1 Continut Curs Metode de predare Observatii
8.2 Bibliografie Curs

8.3 Continut Seminar Metode de predare Observatii
8.4 Bibliografie Seminar

8.5 Continut Laborator Metode de predare Observatii
8.6 Bibliografie Laborator

8.7 Continut Proiect Metode de predare Observatii

8.8 Bibliografie Proiect

9. Coroborarea/validarea continuturilor disciplinei (acolo unde este cazul)

10. Evaluare (acolo unde este cazul)

Tip activitate

Criterii de evaluare

Metode de evaluare

Pondere din
nota finala

10.1. Curs

10.2. Seminar

10.3. Laborator

10.4. Proiect

10.5 Standard minim de performanta




Titular Asistent DIRECTOR DEPARTAMENT DECAN
Drd. Biltean Alexandru Ioan Conf.dr. Almasi Robert Cristian Conf. univ. dr. Mioara-Florina PANTEA



MINISTERUL EDUCATIEI
UNIVERSITATEA ,AUREL VLAICU“ DIN ARAD
310130 Arad, B-dul Revolutiei nr. 77, P.O. BOX 2/158 AR
Tel : 0040-257- 283010; fax. 0040-257- 280070
http://www.uav.ro; e-mail: rectorat@uav.ro
Operator de date cu caracter personal nr.2929

1. Date despre Program

FISA DISCIPLINEI

1.1. Institutia de invatdmant superior

UNIVERSITATEA ,,AUREL VLAICU” DIN ARAD

1.2. Facultatea

de Stiinte Economice

1.3. Departamentul

Departamentul de Discipline Economice

1.4. Domeniul de studii Administrarea Afacerilor
1.5. Anul universitar 2024-2025
1.6. Ciclul de studii Licenta

1.7. Specializarea / Programul de studii

Economia comertului, turismului si serviciilor

1.8. Forma de invatamant

invitimant cu frecventi (IF)

2. Date despre Disciplina

2.1. Denumirea disciplinei

EICF1007.1 Limba striina - engleza

2.2. Titular Plan invatamant

doctor Stoia Simona

2.3. Asistent

doctor Stoia Simona

2.4. Anul de studiu 1
2.5. Semestrul 1
2.6. Tipul de evaluare ES
2.7. Regimul disciplinei Ob

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1. Numér de ore pe saptamana 2
3.2. Ore de curs pe saptdmana 0
3.3. Ore de seminar/ laborator/ proiect pe saptimana 2
3.4. Total ore din planul de invatamant 28
3.5. Ore de curs pe semestru 0
3.6. Ore de seminar/ laborator/ proiect pe semestru 28
Distributia fondului de timp [Ore]

3.4.1. Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 10
3.4.2. Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de 5
specialitate si pe teren

3.4.3. Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 18
3.4.4. Tutoriat 10
3.4.5. Examinari 2
3.4.6. Alte activitati ... 2
3.7. Total ore studiu individual 47




3.8. Total ore pe semestru 75
3.9. Numarul de credite 3
4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1. Preconditii de curriculum Cunostinte anterioare de limba engleza
4.2. Preconditii de competente capacitatea de comunicare fluenti B2

5. Conditii necesare (acolo unde este cazul)

5.1. Conditii de desfasurare a cursului

5.2. Conditii de desfasurare a seminarului

5.3. Conditii de desfasurare a laboratorului

5.4. Conditii de desfasurare a proiectului

6. Competentele specifice acumulate (acolo unde este cazul)

6.1. Competente
profesionale

C3. Gestionarea relatiilor cu clientii si furnizorii

C3.2 Explicarea si interpretarea fenomenelor si proceselor economice specific managementului pe
baza conceptelor privind cererea si oferta de servicii si a comportamentului consumatorilor

C3.3 Rezolvarea de problem simple, bine definite, associate vanzarii produselor, prin consilierea
clientului in luarea deciziei de cumpérare

C3.5 Consiliera si asistenta prin elaborarea de proiecte profesionale care raspund problemelor
concrete ale clientilor

6.2. Competente
transversale

CT.2 Relationarea in echipi; comunicarea interpersonali si asumarea de roluri specifice.
CT.3 Identificarea oportunititilor de formare continua si valorificarea eficientd a resurselor si
tehnicilor de invitare prin propria dezvoltare

7. Obiectivele disciplinei (acolo unde este cazul)

7.1. Obiectivul
general al disciplinei

- invitarea si utilizarea elementelor fundamentale legate de limba engleza de afaceri, utilizarea
limbajului de specialitate in situatii concrete, intelegerea textelor de afaceri, traducerea in si din
limba engleza a textelor de specialitate.

7.2. Obiectivele
specifice

- intelegerea unor mesaje scrise si orale emise in limba engleza

- extragerea informatiei relevante dintr-un material studiat

- identificarea unor atitudini, opinii intr-un mesaj audiat

- initierea si participarea la conversatii pe teme cotidiene si profesionale

- adaptarea vorbirii la particularititile auditorului sau interlocutorului (stil formal/informal)
- redactarea corecta a diverselor tipuri de documente: scrisor formale, scrisori comerciale,
articol, raport, eseu argumentativ

8. Continuturi (acolo unde este cazul)

8.1 Continut Curs

Metode de predare Observatii

8.2 Bibliografie Curs

8.3 Continut Seminar

Metode de predare Observatii

Aplicatii (Seminar / laborator / proiect) The Globalization of
Trade New Economic Sectors Marketing and Distribution
Advertising Banking and Means of Payment The Stock Market

and Insurance Legal Issues

Dialog interactiv 4 ore/tema

8.4 Bibliografie Seminar

Ahire, M., Engleza comerciali- curs practic, Editura CH Beck, 2012,

Dobrescu, A., Noile tipuri de contracte in relatiile economice internationale in roména si englezi, Editura Niculescu, 2005
Geffner, A., How to Write Better Business Letters, Barrons Educational Series, 2007

MacKenzie, 1., English for Business Studies. A course for Business Studies and Economics Students, Cambridge University

Press, 2010




Bibliografie minimala

Stoia, S. Note seminar platfoma SUMS

Marcheteau, M., Berman, J.P., Engleza pentru economie, Editura Teora, 2003

Marcheteau, M., Berman, J.P., Engleza pentru economie, Editura Teora, 2003

8.5 Continut Laborator Metode de predare Observatii
8.6 Bibliografie Laborator
8.7 Continut Proiect Metode de predare Observatii

8.8 Bibliografie Proiect

9. Coroborarea/validarea continuturilor disciplinei (acolo unde este cazul)

Continuturile disciplinei au fost elaborate in conformitate cu asteptirile angajatorilor, cu un program la nivel national si
cu consultarea membrilor de aceeasi specialitate din cadrul catedrei si de 1a catedre similare din alte universitati

10. Evaluare (acolo unde este cazul)

Ti _— Pondere din
P Criterii de evaluare Metode de evaluare <
activitate nota finald
10.1. Curs
-raspunsuri
la
- utilizarea corecta a limbajului de - Testare periodica pe parcursul evaluarea
10.2. specialitate; -operarea cu notiuni de baza; - semestrului (examen partial) - finala 70%
Seminar capacitatea analitica si de sintezi; - utilizarea raspunsuri la colocviu (evaluare - testare pe
corecta a limbajului de specialitate. finala) parcursul
semestrului
30%
10.3.
Laborator
10.4.
Proiect

10.5 Standard minim de performanta

articulata, la nivel minim B2.

Redactarea unui document scris la nivel B2 pentru argumentarea unui punct de vedere pe o anumita tema, coerent si
corect din punct de vedere lingvistic, adaptat contextului si domeniului de interes ; argumentarea orala fluenta, corect

Titular Asistent Director Departament
doctor Stoia Simona doctor Stoia Simona Conf.dr. Almasi Robert Cristian

DECAN
Conf. univ. dr. Mioara-Florina PANTEA




MINISTERUL EDUCATIEI
UNIVERSITATEA ,AUREL VLAICU® DIN ARAD
310130 Arad, B-dul Revolutiei nr. 77, P.O. BOX 2/158 AR
Tel : 0040-257- 283010; fax. 0040-257- 280070
http://www.uav.ro; e-mail: rectorat@uav.ro
Operator de date cu caracter personal nr.2929

FISA DISCIPLINEI

1. Date despre Program
1.1. Institutia de Invatamant superior UNIVERSITATEA ,,AUREL VLAICU” DIN ARAD
1.2. Facultatea de Stiinte Economice
1.3. Departamentul Departamentul de Discipline Economice
1.4. Domeniul de studii Administrarea Afacerilor
1.5. Anul universitar 2024-2025
1.6. Ciclul de studii Licenta
1.7. Specializarea / Programul de studii Economia comertului, turismului si serviciilor
1.8. Forma de invatamant invitimant cu frecventi (IF)

2. Date despre Disciplina
2.1. Denumirea disciplinei EICF2008 Management
2.2. Titular Plan invatamant doctor Sanda Cristina Maria
2.3. Asistent doctor Sanda Cristina Maria
2.4. Anul de studiu 1
2.5. Semestrul 2




2.6. Tipul de evaluare ES

2.7. Regimul disciplinei Ob

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1. Numar de ore pe sdptdmana 4
3.2. Ore de curs pe saptamana 2
3.3. Ore de seminar/ laborator/ proiect pe saptdmana 2
3.4. Total ore din planul de invatdmant 56
3.5. Ore de curs pe semestru 28
3.6. Ore de seminar/ laborator/ proiect pe semestru 28
Distributia fondului de timp [Ore]

3.4.1. Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 35
3.4.2. Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 30
3.4.3. Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 20
3.4.4. Tutoriat 2
3.4.5. Examindri 7
3.4.6. Alte activitati ... 0
3.7. Total ore studiu individual 94
3.8. Total ore pe semestru 150
3.9. Numarul de credite 6

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. Preconditii de curriculum Economie, marketing, statistica

4.2. Preconditii de competente Capacitate de relationare si comunicare

5. Conditii necesare (acolo unde este cazul)

5.1. Conditii de desfasurare a cursului

5.2. Conditii de desfasurare a seminarului




5.3. Conditii de desfasurare a laboratorului

5.4. Conditii de desfasurare a proiectului

6. Competentele specifice acumulate (acolo unde este cazul)

6.1. Competente CS. Asigurarea calititii prestatiilor in comert, turism si servicii

profesionale C6. Asistenta in managementul resurselor umane

6.2. Competente CT2. Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si aplicarea de tehnici de relationare si munca eficienta in
transversale cadrul echipei

7. Obiectivele disciplinei (acolo unde este cazul)

Obiectivul fundamental este insusirea de céitre studenti a modului in care pot fi

7.1. Obiectivul general al planificate, coordonate, organizate si controlate activititile in cadrul organizatiilor.

disciplinei Predarea se face la un nivel accesibil studentilor, se va pastra un nivel stiintific adecvat in procesul de predare si verificare a cunostintelor si
se vor oferi aplicatii sugestive si exemple de lucru concrete.

Definirea si explicarea functiilor managementului si functiunilor organizatiei;
Cunoasterea sistemului informational-managerial;

7.2. Obiectivele specifice Analiza sistemului organizatoric (organizarea procesuali si structurala a
principalelor domenii de activititi la nivelul organizatiei);

Definirea si structura sistemului decizional al organizatiei.

8. Continuturi (acolo unde este cazul)

8.1 Continut Curs Metode de predare Observatii
1. Organizatia si organizatia bazata pe cunostinte Prelegere, prezentare 2 ore
2. Mediul organizational si intreprinderea Prelegere, prezentare 4 ore
3. Functia de previzionare Prelegere, prezentare 4 ore
4. Functia de organizare Prelegere, prezentare 4 ore
5. Functia de coordonare Prelegere, prezentare 2 ore
6. Functia de motivare-antrenare Prelegere, prezentare 4 ore
7. Functia de control-evaluare Prelegere, prezentare 2 ore
9. Structuri organizatorice in management Prelegere, prezentare 4 ore




10. Teoria deciziei Prelegere, prezentare 2 ore

8.2 Bibliografie Curs

1. Suport de curs in format electronic incarcat pe platforma SUMS ;

2. Burciu, A. (coordonator), Gabriela, P., Bostan, 1., Hapenciuc, V., Chasovschi, C., Roman C., Popescu, M., .Vancea, R., Dimbu, D., Nistase, C., 2008, Introducere in
management, Bucuresti, Editura Economica;

3. Burdus, E., Caprarescu, G., Androniceanu A., 2008, Managementul schimbirii organizationale, Editia a treia,Bucuresti, Editura Economica;

4. Nicolescu, O., Verboncu, 1., 2008, Fundamentele managementului organizatiei, Bucuresti, Editura Economica;

5. Nicolescu, O., Verboncu, 1., 2007, Managementul organizatiei ,Bucuresti, Editura Economica.

8.3 Continut Seminar Metode de predare Observatii
1. Mediul organizational si intreprinderea Dezbaterea notiunilor de baza 2 ore
2. Functia de previzionare Dezbaterea notiunilor de baza 4 ore
3. Functia de organizare Dezbaterea notiunilor de baza 4 ore
4. Functia de coordonare Dezbaterea notiunilor de baza 2 ore
5. Functia de motivare-antrenare Dezbaterea notiunilor de baza 4 ore
6. Functia de control-evaluare Dezbaterea notiunilor de baza 4 ore
7. Misiunea si obiectivele organizationale Dezbaterea notiunilor de baza 2 ore
8. Structuri organizatorice in management Dezbaterea notiunilor de baza 4 ore
9. Teoria deciziei Dezbaterea notiunilor de baza 2 ore

8.4 Bibliografie Seminar

1. Suport de curs in format electronic incércat pe platforma SUMS ;

2. Burciu, A. (coordonator), Gabriela, P., Bostan, I., Hapenciuc, V., Chasovschi, C., Roman C., Popescu, M., Vancea, R., Dimbu, D., Niistase, C., 2008, Introducere in
management, Bucuresti, Editura Economica;

3. Burdus, E., Caprarescu, G., Androniceanu A., 2008, Managementul schimbarii organizationale, Editia a treia,

Bucuresti, Editura Economica;

4. Nicolescu, O., Verboncu, 1., 2008, Fundamentele managementului organizatiei, Bucuresti, Editura Economici;

56. Nicolescu, O., Verboncu, I., 2007, Managementul organizatiei ,Bucuresti, Editura Economica.

8.5 Continut Laborator Metode de predare Observatii

8.6 Bibliografie Laborator

8.7 Continut Proiect Metode de predare Observatii

8.8 Bibliografie Proiect

9. Coroborarea/validarea continuturilor disciplinei (acolo unde este cazul)




Toate dimensiunile competentelor profesionale si transversale sunt apreciate de mediul de afaceri ca fiind in mare misura importante in profilul unui potential angajat cu
studii superioare.

mare masura importante in profilul unui potential angajat cu studii superioare.

10. Evaluare (acolo unde este cazul)

Tip activitate

Criterii de evaluare

Metode de evaluare

Pondere din
nota finala

10.1. Curs

Cunoasterea terminologiei specifice, capacitatea de utilizare a notiunilor specifice Examen scris 70%
10.2. insusirea problematicii tratate la curs si la seminar; evaluarea argumentelor proprii in tematica studiat. Proiecte/studii de 30%
Seminar Rezolvarea de itemi in cadrul evaluirii finale. caz ¢
10.3.
Laborator

10.4. Proiect

10.5 Standard minim de performanta

Titular

doctor Sanda Cristina Maria

Asistent DIRECTOR DEPARTAMENT DECAN
Conf. univ. dr. Mioara-Florina PANTEA

doctor Sanda Cristina Maria Conf.dr. Almasi Robert Cristian




MINISTERUL EDUCATIEI
UNIVERSITATEA ,AUREL VLAICU® DIN ARAD
310130 Arad, B-dul Revolutiei nr. 77, P.O. BOX 2/158 AR
Tel : 0040-257- 283010; fax. 0040-257- 280070
http://www.uav.ro; e-mail: rectorat@uav.ro
Operator de date cu caracter personal nr.2929

FISA DISCIPLINEI

1. Date despre Program
1.1. Institutia de Invatamant superior UNIVERSITATEA ,,AUREL VLAICU” DIN ARAD
1.2. Facultatea de Stiinte Economice
1.3. Departamentul Departamentul de Discipline Economice
1.4. Domeniul de studii Administrarea Afacerilor
1.5. Anul universitar 2024-2025
1.6. Ciclul de studii Licenta
1.7. Specializarea / Programul de studii Economia comertului, turismului si serviciilor
1.8. Forma de invatamant invitimant cu frecventi (IF)

2. Date despre Disciplina
2.1. Denumirea disciplinei EICF2009 Economie I1
2.2. Titular Plan invatamant doctor Csorba Luiela Magdalena
2.3. Asistent doctor Csorba Luiela Magdalena
2.4. Anul de studiu 1
2.5. Semestrul 2




2.6. Tipul de evaluare ES
2.7. Regimul disciplinei Ob
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3.1. Numar de ore pe sdptdmana 4
3.2. Ore de curs pe saptamana 2
3.3. Ore de seminar/ laborator/ proiect pe saptdmana 2
3.4. Total ore din planul de invatdmant 56
3.5. Ore de curs pe semestru 28
3.6. Ore de seminar/ laborator/ proiect pe semestru 28
Distributia fondului de timp [Ore]
3.4.1. Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 30
3.4.2. Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 25
3.4.3. Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 25
3.4.4. Tutoriat 0
3.4.5. Examindri 14
3.4.6. Alte activitati ... 0
3.7. Total ore studiu individual 94
3.8. Total ore pe semestru 150
3.9. Numarul de credite 6
4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1. Preconditii de curriculum
4.2. Preconditii de competente Microeconomie

5. Conditii necesare (acolo unde este cazul)

5.1.

Conditii de desfasurare a cursului

5.2.

Conditii de desfasurare a seminarului Studentul trebuie si foloseasci un calculator de buzunar




5.3. Conditii de desfasurare a laboratorului

5.4. Conditii de desfasurare a proiectului

6. Competentele specifice acumulate (acolo unde este cazul)

6.1. Competente
profesionale

in urma parcurgerii disciplinei, studentul va avea cunostintele necesare pentru a intelege modalitatea de functionare a economiei unui stat.
Concomitent, disciplina va asigura studentului posibilitatea de:

C1.1 Definirea adecvata a conceptelor si principiilor specifice teoriei economice, precum si a celor din domeniul comertului, turismului si
serviciilor

C1.2 Explicarea si interpretarea de date si informatii din punct de vedere cantitativ si calitativ, pentru formularea de argumente si decizii
concrete asociate comertului, turismului si serviciilor

C1.3 Rezolvarea problemelor in contexte bine definite asociate: conceperii, planificarii si executarii de activitati in cadrul firmelor de comert,
turism si servicii

C2.4 Analiza critic-constructiva a relatiilor dintre consumatorii si furnizorii specifici domeniului comert, turism si servicii

C3.1 Definirea conceptelor privind cererea si oferta de bunuri si servicii, inclusiv in activitatea de turism, a comportamentului consumatorilor si a
normelor de protectie a acestora

C4.3 Elaborarea de calcule pentru diferite situatii alternative (variante decizionale) in alocarea de resurselor

6.2. Competente
transversale

CT3. Identificarea oportunitatilor de formare continui si valorificarea eficienta a resurselor si tehnicilor de invitare pentru propria dezvoltare

7. Obiectivele disciplinei (acolo unde este cazul)

7.1. Obiectivul
general al
disciplinei

Obiectivul general al disciplinei este insusirea de catre studenti a conceptelor si fenomenelor macroeconomice, de utilizare a indicatorilor
macroeconomici pentru evaluarea dinamicii acestor fenomene, de identificare si definire a metodelor, tehnicilor si instrumentelor de culegere, analiza si
interpretare a datelor referitoare la o probleméa de natura macroeconomica. Studentilor li se vor explica si interpreta variate tipuri de concepte, de
procese economice precum si tendintele de evolutie ale acestora, in economia contemporana.

Predarea se va face la un nivel accesibil studentilor, se va péstra un nivel stiintific adecvat in procesul de predare si verificare a cunostintelor, se vor da
aplicatii sugestive si exemple de lucru concrete.

7.2. Obiectivele
specifice

Obiectivele specifice au in vedere analiza mecanismelor macroeconomice ale pietei, a situatiei conjuncturale a acesteia, a evolutiei indicatorilor
macroeconomici, identificarea dezechilibrelor acesteia: inflatia, somajul, a fluctuatiilor economice, precum si analiza relatiilor economice
internationale.

8. Continuturi (acolo unde este cazul)

8.1 Continut Curs Metode de predare Observatii
1. Introducere in macroeconomie Prelegere 6 ore

2. Revolutia keynesista Prelegere 10 ore

3. Echilibre si dezechilibre economice Prelegere 6 ore




4. Cresterea economica Prelegere 2 ore
5. Ciclicitatea economica Prelegere 2 ore
6. Politici mondiale Prelegere 2 ore
8.2 Bibliografie Curs
1. AVRAM, C.D. - Macroeconomie, Editura Universitaria, 2021
2. CIOARNA, A., CSORBA, L., CILAN, T. — Economie. Macroeconomie, Editura Universitatii ,,Aurel Vlaicu” Arad, 2011
3. CSORBA, L. — Macroeconomie, Curs in suport scris si electronic, 2024
4. CSORBA, L. - Macroeconomie, Editura Gutenberg Univers, Arad, 2009
5. CSORBA, L. - Macroeconomie, Editura Gutenberg Univers, Arad, 2007
6. CSORBA, L.- Economie, Editura Gutenberg Univers, Arad, 2008
7.IANCU, D., STEFAN, M.-C., BADEA, S.G. - Macroeconomie. Teorie si aplicatii, Editura Universitaria, 2021
8. SAMUELSON, P., NORDHAUS, W. — Economie Politicd, Editura Teora, 2000
8.3 Continut Seminar Metode de predare Observatii
N . Dezbaterea notiunilor de baza.
1. Introducere In macroeconomie e . .. 4 ore
Teste grild si studii de caz
. . Dezbaterea notiunilor de baza.
2. Revolutia keynesista Teste grila si studii de caz 8 ore
Dezbat iunilor de baza.
3. Echilibre si dezechilibre economice czbater e:a 1.10§1u1¥ or de baza 10 ore
Teste grila si studii de caz
4 Crest . Dezbaterea notiunilor de baza. )
- Teyierea economica Teste grila si studii de caz ore
5. Ciclicitat . Dezbaterea notiunilor de baza. 5
. Ciclicitatea economica Teste grila si studii de caz ore
D iunil a.
6. Politici mondiale ezbate.reva r.lotlury or de baza 2 ore
Teste grila si studii de caz
8.4 Bibliografie Seminar
1. AVRAM, C.D. - Macroeconomie, Editura Universitaria, 2021
2. CIOARNA, A., CSORBA, L., CILAN, T. — Economie. Macroeconomie, Editura Universitatii ,,Aurel Vlaicu” Arad, 2011
3. CSORBA, L. — Macroeconomie, Curs in suport scris si electronic, 2024
4. CSORBA, L. - Macroeconomie, Editura Gutenberg Univers, Arad, 2009
5. CSORBA, L. - Macroeconomie, Editura Gutenberg Univers, Arad, 2007
6. CSORBA, L.- Economie, Editura Gutenberg Univers, Arad, 2008
7. IANCU, D., STEFAN, M.-C., BADEA, S.G. - Macroeconomie. Teorie si aplicatii, Editura Universitaria, 2021
8. SAMUELSON, P., NORDHAUS, W. — Economie Politica, Editura Teora, 2000
8.5 Continut Laborator Metode de predare Observatii




8.6 Bibliografie Laborator

8.7 Continut Proiect

Metode de predare

Observatii

8.8 Bibliografie Proiect

9. Coroborarea/validarea continuturilor disciplinei (acolo unde este cazul)

afaceri.

Continutul figei disciplinei a fost elaborat in baza consultirii cu alte cadre didactice din domeniu, a bibliografiei de specialitate si a aprofundarii schimbirilor din mediul de

10. Evaluare (acolo unde este cazul)

Tip activitate

Criterii de evaluare

Pondere din
nota finala

Metode de evaluare

10.1. Curs

Cunoasterea fenomenelor, proceselor si marimilor economice utilizate in macroeconomie.

Examen scris (clasic) 67%

10.2. Seminar

Activitatea din cadrul seminarului

33%

10.3. Laborator

10.4. Proiect

10.5 Standard minim de performanta

Evaluarea se va face pe baza unui barem de corectare din care partea teoretici este evaluati cu 6 puncte, partea aplicativa cu 3 puncte, la care se adauga punctul din oficiu.
Standardul minim de promovare este cumularea a 5 puncte.

Examenul este scris, tip lucrare descriptiva, cu teste si probleme aplicative. Studentii vor fi evaluati pe parcurs, printr-un examen partial (clasic), iar in ultima siptaména din
semestru vor susfine o simulare a examenului la disciplina Economie II.

Titular

doctor Csorba Luiela Magdalena doctor Csorba Luiela Magdalena Conf.dr. Almasi Robert Cristian

Asistent DIRECTOR DEPARTAMENT

DECAN
Conf. univ. dr. Mioara-Florina PANTEA




MINISTERUL EDUCATIEI
UNIVERSITATEA ,AUREL VLAICU® DIN ARAD
310130 Arad, B-dul Revolutiei nr. 77, P.O. BOX 2/158 AR
Tel : 0040-257- 283010; fax. 0040-257- 280070
http://www.uav.ro; e-mail: rectorat@uav.ro
Operator de date cu caracter personal nr.2929

1. Date despre Program

FISA DISCIPLINEI

1.1. Institutia de Invatamant superior

UNIVERSITATEA ,,AUREL VLAICU” DIN ARAD

1.2. Facultatea

de Stiinte Economice

1.3. Departamentul

Departamentul de Discipline Economice

1.4. Domeniul de studii

Administrarea Afacerilor

1.5. Anul universitar

2024-2025

1.6. Ciclul de studii

Licenta

1.7. Specializarea / Programul de studii

Economia comertului, turismului si serviciilor

1.8. Forma de invatamant

invitimant cu frecventi (IF)

2. Date despre Disciplina

2.1. Denumirea disciplinei

EICF20010 Marketing

2.2. Titular Plan invatamant

doctor Sanda Grigorie

2.3. Asistent

doctor Sanda Grigorie

2.4. Anul de studiu

1

2.5. Semestrul

2




2.6. Tipul de evaluare ES
2.7. Regimul disciplinei Ob

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3.1. Numar de ore pe sdptdmana 4
3.2. Ore de curs pe saptamana 2
3.3. Ore de seminar/ laborator/ proiect pe saptdmana 2
3.4. Total ore din planul de invatdmant 56
3.5. Ore de curs pe semestru 28
3.6. Ore de seminar/ laborator/ proiect pe semestru 28

Distributia fondului de timp [Ore]

3.4.1. Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 43
3.4.2. Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20
3.4.3. Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 30
3.4.4. Tutoriat 0
3.4.5. Examindri 1
3.4.6. Alte activitati ... 0
3.7. Total ore studiu individual 94
3.8. Total ore pe semestru 150
3.9. Numarul de credite 6

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1.

Preconditii de curriculum

4.2.

Preconditii de competente

5. Conditii necesare (acolo unde este cazul)

5.1

Conditii de desfagurare a cursului

5.2.

Conditii de desfasurare a seminarului Studentul trebuie s detina si si foloseasci un calculator simplu de buzunar




5.3. Conditii de desfasurare a laboratorului

5.4. Conditii de desfasurare a proiectului

6. Competentele specifice acumulate (acolo unde este cazul)

C1. Realizarea prestatiilor in comert, turism si servicii

6.1. Competente C2. Comercializarea produselor/serviciilor

profesionale C3. Gestionarea relatiilor cu clientii si furnizorii

C4. Gestionarea si alocarea resurselor materiale si financiare

CT1. Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munca riguroasa, eficienta si responsabila.
6.2. Competente transversale CT3. Identificarea oportunititilor de formare continui si valorificarea eficienta a resurselor si tehnicilor de invitare pentru propria
dezvoltare.

7. Obiectivele disciplinei (acolo unde este cazul)

Cunoasterea, intelegerea conceptelor, teoriilor si metodelor de baza ale domeniului si ale ariei de specializare; utilizarea lor adecvata in
7.1. Obiectivul general al comunicarea profesionali;

disciplinei Utilizarea cunostintelor de baza pentru explicarea si interpretarea unor variate tipuri de concepte, situatii, procese, proiecte etc. asociate
domeniului de marketing

Definirea si explicarea conceptelor, metodelor, tehnicilor si a instrumentelor de marketing;

Definirea si explicarea mediului organizatiei, identificarea si descrierea principalelor variabile ale acestuia;
Definirea si explicarea conceptelor si descrierea politicilor mix-ului de marketing;

Identificarea, definirea si explicarea rolului departamentului de marketing in cadrul organizatiei.

7.2. Obiectivele specifice

8. Continuturi (acolo unde este cazul)

8.1 Continut Curs Metode de predare Observatii
1. Introducere in marketing (definitii, functii, evolutie, trasaturi) Prelegere 2 ore
2. Mediul de marketing (micro si macromediu) Prelegere 2 ore
zt.r;’ti:gili(g: F[));;l;:t de vedere al marketingului, indicatori ai pietei, segmentarea pietei, Prelegere 4 ore
4. Strategii de marketing Prelegere 2 ore
5. Mix-ul de marketing, Politica de produs Prelegere 2 ore

6. Politica de pret Prelegere 4 ore




7. Politica de distributie Prelegere 2 ore
8. Politica de promovare Prelegere 4 ore
9. Structuri organizatorice ale departamentelor de marketing Prelegere 2 ore
10. Planul de marketing Prelegere 4 ore
8.2 Bibliografie Curs

1. Kotler Ph. - ,Managementul marketingului”, Editura Teora, Bucuresti, 1997;

2. Kotler Ph., Armstrong G., Saunders J., Wong V. - ,,Principiile marketingului”, Editura Teora, Bucuresti, editia a IV-a, 2008;

3. Kotler Ph. — ,Marketing 6.0: The Future Is Immersive”, Editura Wiley, 2023;

4. Malcomete P., Florescu C., Pop N. Al. (coordonatori) - ,,Marketing-Dictionar explicativ”’, Editura Economica, Bucuresti, 2003;

5. Negrut Constantin, Oancea Marius - Bazele marketingului, Editia a II-a, Editura Solness, Timisoara, 2005;

6. Pacurariu Gh. - ,,Bazele Marketingului”’, Editura Mirton, Timisoara, 2000;

7. Sanda G. — curs in format electronic, 2024;

8. Szentesi S. - ,,Marketingul in societitile comerciale, vol I Piata”, Editura Sophia, Arad, 1993.
8.3 Continut Seminar Metode de predare Observatii
1. Dezbateri referitoare la definitii, functii si aspecte privind greselile de marketing dezbatere, studii de caz 2 ore
2. Dezbateri asupra elementelor de micro si macromediu de marketing dezbatere, studii de caz 2 ore
3. Piata - structura si dinamica pietei aplicatii practice 2 ore
4. Piata - indicatori ai capacitatii pietei - aplicatii practice aplicatii practice 4 ore
5. Piata - segmentarea pietei - aplicatii practice aplicatii practice 2 ore
6. Strategii de marketing dezbatere, studii de caz 2 ore
7. Politica de produs dezbatere, studii de caz 2 ore
8. Politica de pret aplicatii practice 4 ore
9. Politica de distributie dezbatere, studii de caz 2 ore
10. Politica de promovare dezbatere, studii de caz 2 ore
11. Planul de marketing dezbatere, studii de caz 2 ore
12. Recapitulare rezolvarea grilelor model 2 ore

8.4 Bibliografie Seminar

1. Kotler Ph. - ,Managementul marketingului”, Editura Teora, Bucuresti, 1997;

2. Kotler Ph., Armstrong G., Saunders J., Wong V. - ,,Principiile marketingului”, Editura Teora, Bucuresti, editia a IV-a, 2008;

3. Kotler Ph. — ,Marketing 6.0: The Future Is Immersive”, Editura Wiley, 2023;

4. Malcomete P., Florescu C., Pop N. Al. (coordonatori) - ,,Marketing-Dictionar explicativ”’, Editura Economica, Bucuresti, 2003;
5. Negrut Constantin, Oancea Marius - Bazele marketingului, Editia a I1-a, Editura Solness, Timisoara, 2005;




6. Pacurariu Gh. - ,,Bazele Marketingului”, Editura Mirton, Timisoara, 2000;

7. Sanda G. — curs in format electronic, 2024;

8. Szentesi S. - ,,Marketingul in societitile comerciale, vol I Piata”, Editura Sophia, Arad, 1993.
9. https://www.e-nformation.ro/

8.5 Continut Laborator Metode de predare Observatii

8.6 Bibliografie Laborator

8.7 Continut Proiect Metode de predare Observatii

8.8 Bibliografie Proiect

9. Coroborarea/validarea continuturilor disciplinei (acolo unde este cazul)

Continutul fisei disciplinei a fost elaborat in baza consultirilor cu alte cadre didactice din domeniu, consultarilor bibliografiei de specialitate si a consultirilor cu mediul de

afaceri.
10. Evaluare (acolo unde este cazul)
Ti o Pondere di
P Criterii de evaluare Metode de evaluare ondere ,m
activitate nota finala
Cunoastere conceptelor, metodelor, tehnicilor si a
10.1. Curs instrumentelor de marketing predate in timpul cursului si a Examen grila 50%
seminariilor
102 Elaborarea unui ¢ fic si 2 unui proiect practi OBLIGATORIU - predarea unui eseu teoretic si a unui proiectului
o X ° .e unul eseu teoretic si a unui proiect practic - practic - pentru nota 5; OPTIONAL - sustinerea orald - pentru nota 7,5 50%
Seminar obligatoriu, ’
sau 10.
10.3.
Laborator
10.4.
Proiect

10.5 Standard minim de performanta

Elaborarea si predarea a unui eseu teoretic si a unui proiect practic si obtinerea notei 5 prin media aritmetica intre grila si nota de la seminarii.

Titular Asistent DIRECTOR DEPARTAMENT DECAN
doctor Sanda Grigorie doctor Sanda Grigorie Conf.dr. Almasi Robert Cristian Conf. univ. dr. Mioara-Florina PANTEA



MINISTERUL EDUCATIEI
UNIVERSITATEA ,AUREL VLAICU® DIN ARAD
310130 Arad, B-dul Revolutiei nr. 77, P.O. BOX 2/158 AR
Tel : 0040-257- 283010; fax. 0040-257- 280070
http://www.uav.ro; e-mail: rectorat@uav.ro
Operator de date cu caracter personal nr.2929

1. Date despre Program

FISA DISCIPLINEI

1.1. Institutia de Invatamant superior

UNIVERSITATEA ,,AUREL VLAICU” DIN ARAD

1.2. Facultatea

de Stiinte Economice

1.3. Departamentul

Departamentul de Discipline Economice

1.4. Domeniul de studii

Administrarea Afacerilor

1.5. Anul universitar

2024-2025

1.6. Ciclul de studii

Licenta

1.7. Specializarea / Programul de studii

Economia comertului, turismului si serviciilor

1.8. Forma de invatamant

invitimant cu frecventi (IF)

2. Date despre Disciplina

2.1. Denumirea disciplinei

EICF2011 Informatica

2.2. Titular Plan invatamant

dr. Nagy Mariana

2.3. Asistent

doctor Craciun Mihaela-Daciana

2.4. Anul de studiu

1

2.5. Semestrul

2




2.6. Tipul de evaluare ES

2.7. Regimul disciplinei Ob

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1. Numar de ore pe sdptdmana 2
3.2. Ore de curs pe saptamana 1
3.3. Ore de seminar/ laborator/ proiect pe saptdmana 1
3.4. Total ore din planul de invatdmant 28
3.5. Ore de curs pe semestru 14
3.6. Ore de seminar/ laborator/ proiect pe semestru 14
Distributia fondului de timp [Ore]
3.4.1. Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 47
3.4.2. Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 0
3.4.3. Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 0
3.4.4. Tutoriat 0
3.4.5. Examindri 0
3.4.6. Alte activitati ... 0
3.7. Total ore studiu individual 47
3.8. Total ore pe semestru 75
3.9. Numarul de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. Preconditii de curriculum

4.2. Preconditii de competente

Cunostinte generale de operare PC

5. Conditii necesare (acolo unde este cazul)

5.1. Conditii de desfasurare a cursului

Sala de curs, dotata cu laptop, videoproiector si software adecvat

5.2. Conditii de desfasurare a seminarului




5.3. Conditii de desfasurare a laboratorului

Sala de laborator, dotata corespunzator: calculatoare, retea, legatura la Internet, Microsoft Office

5.4. Conditii de desfasurare a proiectului

6. Competentele specifice acumulate (acolo unde este cazul)

6.1. Competente
profesionale

C1.4 Culegerea si prelucrarea de date din surse documentare alternative si din activitatea curenti, pentru evaluarea factorilor care influenteaza
realizarea prestatiilor in organizatiile din comert, turism si servicii
C4.3 Elaborarea de calcule pentru diferite situatii alternative (variante decizionale) in alocarea de resurselor
C4.5 Participarea la fundamentarea de studii de prefezabilitate si fezabilitate a investitiilor pentru afaceri

6.2. Competente
transversale

CT3. Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficienti a resurselor si tehnicilor de invitare pentru propria dezvoltare.

7. Obiectivele disciplinei (acolo unde este cazul)

7.1. Obiectivul general al
disciplinei

7.2. Obiectivele specifice

Familiarizarea si insusirea notiunilor specifice de informatica, a utilizarii pachetelor software Ms Office, specializate pentru culegere de date,
calcul tabelar, prezentarea si comunicarea informatiei in domeniul comert — turism - servicii.

8. Continuturi (acolo unde este cazul)

8.1 Continut Curs Metode de predare Observatii
C e .. L [J expunerea interactiva []
L. Introducere in Informatica. Principalele domenii de aplicatie si componentele bune s <
. .. . . conversatia euristica [] 1 ora
informaticii. Hardware, software, date, informatie.
’ dezbaterea
II. Produse-program utilizate in economie. Pachetul de programe Microsoft Office. . .
. . - . ] expunerea interactiva [
Caracteristici generale. Principii de utilizare specifice produselor-program MS Office. oblematizarca [ 2 ore
Caracteristici de calitate ale produselor-program MS Office. Schimbul de informatii intre pr jahzar r
L exemplificarea
aplicatiile MS Office.
III. Procesare de text — Editorul de texte MS Word. Editare de texte. Organizarea si [J expunerea interactiva []
formatarea unui document. Crearea de tabele. Sortarea datelor intr-un tabel. Imagini, problematizarea [ 2 ore
desene. Desenarea unui obiect. exemplificarea
. . . o [ expunerea interactiva []
IV. Operatii avansate asupra documentelor Word. Utilizarea formelor predefinite. Stiluri. roblematizarea [ 2 ore
Imbinare corespondenti. Crearea unui cuprins. p .
exemplificarea
V. Utilizarea programului de calcul tabelar — MS Excel. Operare cu foi de calcul, formule, [J expunerea interactiva [] 2 ore

formatare. Utilizarea functiilor. Functii financiare. Analiza i tiparirea datelor.

problematizarea [




exemplificarea

VI. Programul de calcul tabelar Microsoft Excel. Utilizarea functiilor MS Excel. Lucrul cu

[ expunerea interactiva []

. . .. roblematizarea [ 2 ore
baze de date. Analiza datelor cu ajutorul rapoartelor. Instrumente de optimizare P .
exemplificarea
VII. Utilizarea programului de prezentare a informatiilor — MS PowerPoint. Realizarea [ expunerea interactiva []
unei prezentari. Imagini si text in prezentari. Grafice, diagrame, organigrame ierarhice, problematizarea [ 1 ord
imagini si alte obiecte. exemplificarea
VIII. Functionalitati extinse ale Microsoft PowerPoint. Animatie prestabilita si [J expunerea interactiva []
particularizata. Inserarea unui sablon particularizat intr-o prezentare. Introducerea de problematizarea [] 1 ora
obiecte multimedia. exemplificarea
. . . . . [J expunerea interactiva []
IX. Utilizarea sigura a mijloacelor de comunicare online. Programe: Skype, Zoom, MS- . o
. .. . . N g problematizarea [] 1 ora
Teams, GoToMeeting, etc. Tehnici de comunicare, securitatea in comunicare .
exemplificarea
8.2 Bibliografie Curs
1. Mariana Nagy, Note de curs, SUMS, 2022
2. Mariana Nagy, Mihaiela Vizental, Birotici Profesionali. Material de studiu pentru invatimantul la distanta, UAV, 2010
3. Mariana Nagy, Mihaiela Vizental, Caiet de informatica, Editura Universitatii ,,Aurel Vlaicu”, 2009
4. Raluca Constantinescu, Ionut Danaila, Manual ECDL Editare de text - Microsoft Word 2019, Ed. ECDL Romania, 2020
5. Paul Pocatilu, Dragos Vespan, Birotica profesionala, Ed. ASE, Bucuresti, 2009
6. www.microsoft.com/office/
7. www.microsoft.com/BusinessSolutions 7. www.microsoft.com/BusinessSolutions
8.3 Continut Seminar Metode de predare Observatii
8.4 Bibliografie Seminar
8.5 Continut Laborator Metode de predare Observatii
I. Introducere in Informatica. Principalele domenii de aplicatie si componentele [ exercitiul [ aplicatia [ 1 ord
informaticii. Hardware, software, date, informatie. problematizarea
I1. Principii de utilizare specifice produselor-program MS Office. Caracteristici de calitate [J aplicatia [J lucrul in grup 2 ore
ale produselor-program MS Office. Schimbul de informatii intre aplicatiile MS Office. organizat [] proiectul
II1. Editorul de texte MS Word. Editare de texte. Organizarea si formatarea unui document. [ exercitiul [J aplicatia [J 2 ore
Crearea de tabele. Sortarea datelor intr-un tabel. Imagini, desene. Desenarea unui obiect. proiectul
IV. Operatii avansate asupra documentelor Word. Utilizarea formelor predefinite. imbinare - a.phca;la . modf:larea -
C et . D . . . . proiectul [ lucrul in grup 2 ore
corespondenta. Stiluri de titlu predifinite si particularizate. Crearea unui cuprins. .
organizat
V. Utilizarea programului de calcul tabelar — MS Excel. Operare cu foi de calcul, formule, [ aplicatia O proiectul [J lucrul 2 ore

formatare. Utilizarea functiilor. Functii financiare Analiza i tiparirea datelor.

in grup organizat




VI. Programul de calcul tabelar Microsoft Excel. Utilizarea functiilor MS Excel. Analiza

[ aplicatia [J modelarea [J

datelor cu ajutorul rapoartelor. Instrumente de optimizare pr01ec.tul - luerul'in grup 2 ore
organizat
VII. Utilizarea programului de prezentare a informatiilor — MS PowerPoint. Realizarea o .

. - .. N - . . . . [ aplicatia [J proiectul [J lucrul .
unei prezentari. Imagini si text in prezentari. Grafice, diagrame, organigrame ierarhice, N . 1 ord
. L . in grup organizat
imagini si alte obiecte.

VIII. Functionalitati extinse ale Microsoft PowerPoint. Animatie prestabilita si o .
. . . . A [ aplicatia [J proiectul [J lucrul .
particularizata. Inserarea unui sablon particularizat intr-o prezentare. Introducerea de N . 1 ora
. . . in grup organizat
obiecte multimedia.
IX. Utilizarea sigurd a mijloacelor de comunicare online. Programe: Skype, Zoom, MS- [J expunerea interactiva [] | ord
Teams, GoToMeeting, etc. Tehnici de comunicare, securitatea in comunicare exemplificarea
8.6 Bibliografie Laborator
1. Mariana Nagy, Suport de laborator, SUMS, 2022
2. Mariana Nagy, Mihaiela Vizental, Birotica Profesionali. Material de studiu pentru invatiméantul la distanta, UAV, 2010
3. Mariana Nagy, Mihaiela Vizental, Caiet de informatica, Editura Universitatii ,,Aurel Vlaicu”, 2009
4. Paul Pocatilu, Dragos Vespan, Birotica profesionala, Ed. ASE, Bucuresti, 2009
5. www.microsoft.com/office/
6. www.microsoft.com/BusinessSolutions
8.7 Continut Proiect Metode de predare Observatii

8.8 Bibliografie Proiect

9. Coroborarea/validarea continuturilor disciplinei (acolo unde este cazul)

Continutul disciplinei este in concordanta cu continutul disciplinelor similare din alte centre universitare din tara si din striinitate. Pentru o mai buna adaptare la cerintele
pietei muncii a continutului disciplinei au avut loc intdlniri atat cu angajatori - reprezentati ai mediului de afaceri cat si cu profesori de matematica si informatica din

invatimantul preuniversitar aridean.

10. Evaluare (acolo unde este cazul)

Tip

.. Criterii de evaluare
activitate

Metode de evaluare

Pondere din
nota finala

[ corectitudinea si completitudinea cunostintelor [J coerenta
10.1. Curs logica [] gradul de asimilare a limbajului de specialitate
[] constiinciozitatea, interesul pentru studiu

Evaluare (finala in sesiunea de examene): [ Test Grilad [

Chestionare orala.
Participarea activa la cursuri.

30%
10%

10.2.
Seminar




- capacitatea de a opera cu cunostintele asimilate; capacitatea de

Evaluare orala (finald in sesiunea de examene): ] Realizarea si

10.3. . N . o ) . . . 50%
Laborator aplicare in practica prezentarea proiectului final [ Teme, proiecte realizate pe parcurs 10%
. . . . . 0
[ constiinciozitatea, interesul pentru studiu Participarea activa la aplicatiile de laborator
10.4.
Proiect

10.5 Standard minim de performanta

Insusirea conceptelor fundamentale, utilizarea limbajului de specialitate, realizarea unei aplicatii simple cu tematica de specialitate (comert, turism sau servicii)

Titular
dr. Nagy Mariana

Asistent DIRECTOR DEPARTAMENT DECAN
doctor Craciun Mihaela-Daciana Conf.dr. Almasi Robert Cristian Conf. univ. dr. Mioara-Florina PANTEA




MINISTERUL EDUCATIEI
UNIVERSITATEA ,AUREL VLAICU® DIN ARAD
310130 Arad, B-dul Revolutiei nr. 77, P.O. BOX 2/158 AR
Tel : 0040-257- 283010; fax. 0040-257- 280070
http://www.uav.ro; e-mail: rectorat@uav.ro
Operator de date cu caracter personal nr.2929

FISA DISCIPLINEI

1. Date despre Program
1.1. Institutia de Invatamant superior UNIVERSITATEA ,,AUREL VLAICU” DIN ARAD
1.2. Facultatea de Stiinte Economice
1.3. Departamentul Departamentul de Discipline Economice
1.4. Domeniul de studii Administrarea Afacerilor
1.5. Anul universitar 2024-2025
1.6. Ciclul de studii Licenta
1.7. Specializarea / Programul de studii Economia comertului, turismului si serviciilor
1.8. Forma de invatamant invitimant cu frecventi (IF)

2. Date despre Disciplina
2.1. Denumirea disciplinei EICF2012 Finante
2.2. Titular Plan invatamant doctor Mazuru Luminita Ioana
2.3. Asistent doctor Mazuru Luminita loana
2.4. Anul de studiu 1
2.5. Semestrul 2




2.6. Tipul de evaluare ES

2.7. Regimul disciplinei Ob

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1. Numar de ore pe sdptdmana 3
3.2. Ore de curs pe saptamana 2
3.3. Ore de seminar/ laborator/ proiect pe saptdmana 1
3.4. Total ore din planul de invatdmant 42
3.5. Ore de curs pe semestru 28
3.6. Ore de seminar/ laborator/ proiect pe semestru 14
Distributia fondului de timp [Ore]

3.4.1. Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 28
3.4.2. Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 14
3.4.3. Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 10
3.4.4. Tutoriat 4
3.4.5. Examindri 2
3.4.6. Alte activitati ... 0
3.7. Total ore studiu individual 58
3.8. Total ore pe semestru 100
3.9. Numarul de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. Preconditii de curriculum

4.2. Preconditii de competente

5. Conditii necesare (acolo unde este cazul)

5.1. Conditii de desfasurare a cursului

5.2. Conditii de desfasurare a seminarului

5.3. Conditii de desfasurare a laboratorului




5.4. Conditii de desfasurare a proiectului

6. Competentele specifice acumulate (acolo unde este cazul)

La nivel profesional, disciplina contribuie la formarea de specialisti in domeniul economiei comertului, turismului si afacerilor pt:

C1. Realizarea prestatiilor in comert, turism si servicii (2 credite)

C1.1 Definirea adecvata a conceptelor si principiilor specifice teoriei economice, precum si a celor din domeniul comertului, turismului si
6.1. Competente serviciilor

profesionale C1.2 Explicarea si interpretarea de date si informatii din punct de vedere cantitativ si calitativ, pentru formularea de argumente si decizii
concrete asociate comertului, turismului si serviciilor

C4. Gestionarea si alocarea resurselor materiale si financiare(2 credite)

C4.3 Elaborarea de calcule pentru diferite situatii alternative (variante decizionale) in alocarea de resurselor

6.2. Competente
transversale

7. Obiectivele disciplinei (acolo unde este cazul)

7.1. Obiectivul general

al disciplinei Prin continutul si structura sa, disciplina ofera studentilor cunostintele necesare privind fundamentele teoretice si practice ale finantelor.

Studentii vor dobandi cunostinte privind conceptele, teoriile si implicatiile practice specifice finantelor. Vor fi capabili sa inteleagd cum

7.2. Obiectivele . R . L < . Lo . . - . . -
macroeconomicul prin intremediul finantelor publice influenteazi microeconomicul, in special in domeniul economiei comertului, turismului si

specifice -
P serviciilor.
8. Continuturi (acolo unde este cazul)
8.1 Continut Curs Metode de predare Observatii
. . .. . Discutia, Conversatia, Instruirea
1.Abordari teoretice privind finantele publice . E : 2 ore
directa
Discutia, Conversatia, Instruirea
2.Bugetul . E : 4 ore
directa
L . Discutia, Conversatia, Instruirea
3. Fundamentarea teoretica a impozitelor o 2 ore
directa
. . Discutia, Conversatia, Instruirea
4. Impozitele directe . E ! 4 ore
directa
. . . . Discutia, Conversatia, Instruirea
5. Dubla impunere fiscald. Metode de evitare ale acesteia . E { 2 ore
directa
. . Discutia, Conversatia, Instruirea
6. Impozitele indirecte . E { 4 ore
directa




Discutia, Conversatia, Instruirea

7. Tehnici de stabilire a prelevarilor fiscale L 2 ore
directa
8. Evaziunea fiscala si paradisurile fiscale. Repercusiunea impozitelor ]dD,ISCLtlEIa’ Conversafia, Instruirea 4 ore
irecta
. .. . . . . . . Discutia, Conversatia, Instruirea
9. Sistemul cheltuielilor publice. Sistemul resurselor financiare publice. Datoria publica directs 4 ore
irectd
8.2 Bibliografie Curs
1. Luminita Ioana Mazuru, Finante, curs electronic, 2024
2. Luminita Ioana Mazuru, Aureliana Man 2011, Finante publice, finante privateArad,
Editura Universitatii ,,Aurel Vlaicu”.
3. Luminita Ioana Mazuru, Bogdan Gomoi, Aureliana Man,2011, Finante publice,
Finante private-sinteze aplicatii si teste grila, Arad, Editura Universitatii ,,Aurel Vlaicu”.
4. Luminita Ioana Mazuru, 2010, Finante , Arad, Editura Universitatii ,,Aurel Vlaicu”.
5. Luminita Ioana Mazuru, Aureliana Man,2010, Finante publice- sinteze aplicatii si teste
grila, Arad, Editura Universitatii ,,Aurel Vlaicu”.
6. Mosteanu Tatiana, Finante publice, Ed.Universitara, Bucuresti, 2005;
7. Mutascu Mihai, Finante publice, Ed.Art Press, Timisoara, 2005;
8. Mutascu Mihai, Elemente de teorie fiscala, Ed.Mirton, Timisoara, 2006
8.3 Continut Seminar Metode de predare Observatii
Discutia, Conversatia,
1. Finante publice vs Finante private Chestionarea orald, Studiu de 1 ora
caz
Discutia, Conversatia,
2. Aparitia, continutul economic, functiile si rolul finantelor Chestionarea orald, Studiu de 1 ora
caz
Discutia, Conversatia,
3. Bugetul. Notiuni generale. Bugetul de Stat. Legislatia la zi Chestionarea orald, Studiu de 1 ore
caz
Discutia, Conversatia,
4. Notiuni generale despre impozite Chestionarea orald, Studiu de 1 ore
caz
Discutia, Conversatia,
5. Impozite directe. Codul fiscal Chestionarea orald, Studiu de 2 ore
caz
Discutia, Conversatia,
6. Metode de evitare ale dublei impuneri fiscale. Chestionarea orald, Studiu de 1 ora

caz




Discutia, Conversatia,
7. Impozite indirecte. Codul fiscal Chestionarea orald, Studiu de 2 ore
caz

Discutia, Conversatia,
8. Tehnicile de stabilire a prelevarilor fiscale Chestionarea orald, Studiu de 1 ora
caz

Discutia, Conversatia,
9. Fenomenul evaziunii fiscale. Paradisuri fiscale. Repercusiunea impozitelor Chestionarea orald, Studiu de 1 ora
caz

Discutia, Conversatia,
10. Sistemul cheltuielilor si resurselor financiare publice. Datoria publica Chestionarea orald, Studiu de 1 ora
caz

Discutia, Conversatia,
11. Aplicatii practice Chestionarea orald, Studiu de 2 ore
caz

8.4 Bibliografie Seminar

1. Luminita Ioana Mazuru, Finante, curs electronic, 2024

2. Luminita Ioana Mazuru, Aureliana Man 2011, Finante publice, finante privateArad,
Editura Universititii ,,Aurel Vlaicu”.

3. Luminita Ioana Mazuru, Bogdan Gomoi, Aureliana Man,2011, Finante publice,
Finante private-sinteze aplicatii si teste grila, Arad, Editura Universititii ,,Aurel Vlaicu”.
4. Luminita loana Mazuru, 2010, Finante , Arad, Editura Universitatii ,,Aurel Vlaicu”.
5. Luminita Ioana Mazuru, Aureliana Man,2010, Finante publice- sinteze aplicatii si teste
grila, Arad, Editura Universitatii ,,Aurel Vlaicu”.

6. Mosteanu Tatiana, Finante publice, Ed.Universitara, Bucuresti, 2005;

7. Mutascu Mihai, Finante publice, Ed.Art Press, Timisoara, 2005;

8. Mutascu Mihai, Elemente de teorie fiscald, Ed.Mirton, Timisoara, 2006

8.5 Continut Laborator Metode de predare Observatii

8.6 Bibliografie Laborator

8.7 Continut Proiect Metode de predare Observatii

8.8 Bibliografie Proiect

9. Coroborarea/validarea continuturilor disciplinei (acolo unde este cazul)

Prin continuturile sale, disciplina are un pronuntat caracter pragmatic, contribuind la formarea specialistilor in domeniul financiar-contabil, incadrabili la nivelul societétilor
comerciale private, institutiilor financiare, de credit sau asigurari. Continuturile disciplinei rispund exigentelor solicitate de CECCAR , CCF sau CAFR.




10. Evaluare (acolo unde este cazul)

Tip activitate

Criterii de evaluare

Metode de evaluare

Pondere din
nota finala

scrisa/orala

10.1. Curs Rispunsuri la examen in cadrul evaluérii finale Evaluare clasica/platforma SUMS 50%
10.2. Seminar ﬁll;l;:rarea si sustinerea de teme de control, Rezolvarea de grile in cadrul evaluarii Evaluare pe parcurs, Evaluare 50%

10.3.
Laborator

10.4. Proiect

10.5 Standard minim de performanta

Obtinerea minim a mediei ponderate 5,00 intre evaluarea clasica/platforma SUMS si evaluarea pe parcurs.

Titular

Asistent DIRECTOR DEPARTAMENT

doctor Mazuru Luminita Ioana doctor Mazuru Luminita loana Conf.dr. Almasi Robert Cristian

DECAN

Conf. univ. dr. Mioara-Florina PANTEA




MINISTERUL EDUCATIEI
UNIVERSITATEA ,AUREL VLAICU® DIN ARAD
310130 Arad, B-dul Revolutiei nr. 77, P.O. BOX 2/158 AR
Tel : 0040-257- 283010; fax. 0040-257- 280070
http://www.uav.ro; e-mail: rectorat@uav.ro
Operator de date cu caracter personal nr.2929

1. Date despre Program

FISA DISCIPLINEI

1.1. Institutia de Invatamant superior

UNIVERSITATEA ,,AUREL VLAICU” DIN ARAD

1.2. Facultatea

de Stiinte Economice

1.3. Departamentul

Departamentul de Discipline Economice

1.4. Domeniul de studii

Administrarea Afacerilor

1.5. Anul universitar

2024-2025

1.6. Ciclul de studii

Licenta

1.7. Specializarea / Programul de studii

Economia comertului, turismului si serviciilor

1.8. Forma de invatamant

invitimant cu frecventi (IF)

2. Date despre Disciplina

2.1. Denumirea disciplinei

EICF2013 Economie europeana

2.2. Titular Plan invatamant

doctor Daianu Dana-Codruta

2.3. Asistent

doctorand Faur Flaviu Casian

2.4. Anul de studiu

1

2.5. Semestrul

2




2.6. Tipul de evaluare ES
2.7. Regimul disciplinei Ob

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3.1. Numar de ore pe sdptdmana 4
3.2. Ore de curs pe saptamana 2
3.3. Ore de seminar/ laborator/ proiect pe saptdmana 2
3.4. Total ore din planul de invatdmant 56
3.5. Ore de curs pe semestru 28
3.6. Ore de seminar/ laborator/ proiect pe semestru 28

Distributia fondului de timp [Ore]

3.4.1. Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 15
3.4.2. Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 15
3.4.3. Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 15
3.4.4. Tutoriat 10
3.4.5. Examindri 10
3.4.6. Alte activitati ... 3
3.7. Total ore studiu individual 69
3.8. Total ore pe semestru 125
3.9. Numarul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1.

Preconditii de curriculum

4.2.

Preconditii de competente

5. Conditii necesare (acolo unde este cazul)

5.1

Conditii de desfagurare a cursului

5.2.

Conditii de desfasurare a seminarului

5.3.

Conditii de desfasurare a laboratorului




5.4. Conditii de desfasurare a proiectului

6. Competentele specifice acumulate (acolo unde este cazul)

6.1. Competente
profesionale

C1. Realizarea prestatiilor in comert, turism si servicii

C1.1 Definirea adecvata a conceptelor si principiilor specifice teoriei economice, precum si a celor din domeniul comertului, turismului si
serviciilor

C1.2 Explicarea si interpretarea de date si informatii din punct de vedere cantitativ si calitativ, pentru formularea de argumente si decizii
concrete asociate comertului, turismului si serviciilor

C2. Comercializarea produselor/serviciilor

C2.1 Descrierea modalitiitilor de concepere a produslui turistic, a tehnicilor de comercializare si a comportamentului agentilor economici in
contextul creat de legislatia si regulamentele aferente in vigoare.

C3.Gestionarea relatiilor cu clientii si furnizorii

C3.1 Definirea conceptelor privind cererea si oferta de bunuri si servicii, inclusiv in activitatea de turism, a comportamentului consumatorilor si a
normelor de protectie a acestora

C4. Gestionarea si alocarea resurselor materiale si financiare

C4.4 Fundamentarea necesarului de resurse materiale si financiare in raport cu cerintele volumului si eficientei organizatiilor de comert, turism,
servicii

6.2. Competente
transversale

CT3. Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficienta a resurselor si tehnicilor de invitare pentru propria dezvoltare.

7. Obiectivele disciplinei (acolo unde este cazul)

7.1. Obiectivul general
al disciplinei

Cunoasterea terminologiei de specialitate; oferirea unei baze stiintifice a rationamentului profesionist in domeniul economiei europene;
identificarea si optiunea asupra metodelor optime de solutionare a problemelor impuse de dezvoltarea la nivel national, regional si european.

7.2. Obiectivele
specifice

* Prezentarea cadrului conceptual al sistemului economiei europene;

* Cunoasterea procesului istoric de integrare economici europeana;

* Prezentarea aspectelor microeconomice si macroeconomice ale economiei europene si modului de fundamentare si implementare a politicilor
comune;

. intelegere a mecanismelor de functionare a politicilor Uniunii Europene;

¢ Crearea de conditii propice pentru studiul individual si in echipi;

e Implicarea studentilor in activitatea de cercetare stiintifica;

* Dezvoltarea abilitatilor de a gindi economic, din postura de cetiitean european.

8. Continuturi (acolo unde este cazul)

8.1 Continut Curs Metode de predare Observatii
1. Fundamentele teoretice ale integrarii economice europene. Conceptul de integrare Prelegerea. Expunerea
economica 2. Fundamentele teoretice ale integrarii economice europene.Tratatele Uniunii participativa. Dezbatere

Europene 3. Institutiile fundamentale si mecanismele de functionare ale Uniunii Europene
4. Integrarea pietelor (pe modelul Uniunii Europene).Consecintele largirii unui spatiu




integrat economic 5. Politici economice europene 6. Dezvoltarea durabila in UE 7.
Perspectivele Uniunii Europene ca actor global
. . o . oL Prelegerea. Expunerea
2. Fundamentele teoretice ale integrarii economice europene. Tratatele Uniunii Europene S 4h
participativa. Dezbatere
o . . . L Prelegerea. Expunerea
3. Institutiile fundamentale i mecanismele de functionare ale Uniunii Europene Lo 4h
participativd. Dezbatere
4. Integrarea pietelor (pe modelul Uniunii Europene). Consecintele largirii unui spatiu Prelegerea. Expunerea ah
integrat economic participativd. Dezbatere
- . Prelegerea. Expunerea
5. Politici economice europene egeree < P 4h
participativa. Dezbatere
e n Prelegereca. Expunerea
6. Dezvoltarea durabild in UE egeree o P 4h
participativa. Dezbatere
. o Prelegerea. Expunerea
7. Perspectivele Uniunii Europene ca actor global o 4h
participativa. Dezbatere

8.2 Bibliografie Curs

1. Daianu Dana-Codruta (2024), Economie Europeani-Note de curs, platforma e-learning Moodle a Universitatii “Aurel Vlaicu” din Arad;

2. Comisia Europeana (2019), Uniunea europeana. Ce este si ce face, site-ul oficial al UE, www.publications.europa.eu

3. Silasi Grigore, Stan Gabriela, Duda-Daianu Dana-Codruta, Neagu Marian, Popa Adina (2008), Teoria integrarii-Note. Studii. Comentarii. Conspecte, Editia a II-a revizuita
si adaugita, Editura Universititii de Vest, Timisoara;
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5. Andrei C. Liviu (2011), Economie europeana, editia a doua, Editura Economici, Bucuresti;

6. Baldwin Richard, Wyplosz Charles (2006), Economia integririi europene, Ed. Economica, Bucuresti;

7. Chang Ha-Joon (2014), Economia — ghidul utilizatorului, Editura Polirom, Iasi;

8. Ddianu Daniel (2015), Marele impas in Europa. Ce poate face Romania?, Editura polirom, Iasi

9. Dobrescu Paul (2016), Crizele de dupa crizi, Editura Litera, Bucuresti

10. Filip Petru (2014), Roménia: experienta aderirii, Editura Economica, Bucuresti;

11. Friedman George (2016), Puncte de presiune. Despre viitoarea criza din Europa, Editura Litera, Bucuresti

12. Gavrila Ilie, Gavrila Tatiana (2009), Competitivitate si mediu concurential. Promovarea si protejarea concurentei in UE, Editia a II-a, Editura Economica, Bucuresti;
13. Gilpin R.(2004), Economia mondiala a secolului XXI. Provocarea capitalismului global, Editura Polirom, Bucresti;

14. Golban Radu, Tudose Mihaela Brindusa (2010), UEM- incotro?, Editura Economica, Bucuresti;

15. Hardwick, Ph., Langmead, J., Khan, B. (2002), Introducere in economia politici moderna, Editura Polirom, Iasi;

16. Kaplan Robert (2014), Rizbunarea geografiei. Ce ne spune harta despre conflictele viitoare si lupta impotriva destinului, Editura Litera, Bucuresti

17. Kerr Gordon (2015), O scurti istorie a Europei. De l1a Carol cel Mare la Tratatulde la Lisabona, Editura Nomina, Bucuresti

18. Lutas Mihaela, Célea Sorin(2005), Economie europeani, Editura Imprimeria Ardealul, Cluj-Napoca;

19. Milea (Rezeanu) Oana-Maria (2014), Economie europeani, Editura Universitara, Bucuresti;

20. Naumescu Valentin (2019), Politica Marilor Puteri in Europa Centrala si de Est , Editura Humanitas, Bucuresti

21. Naumescu Valentin (2017), Criza Uniunii Europene si ordinea globali in era Trump, Editura Trei, Bucuresti

22. Popescu Luminita Gabriela (2014), Politici publice si guvernanta UE, Editura Economica, Bucuresti;

23. Stiglitz, J.E., Walsh, C.E. (2005), Economie, Editura Economica, Bucuresti;

24. Tache Ileana (2014), Politici economice europene, Editura Economica, Bucuresti.




25. Comisia Europeana (2024) Raport general privind activititile Uniunii Europene 2023, https://op.europa.eu/webpub/com/general-report-2023/ro/

8.3 Continut Seminar Metode de predare Observatii

Problematizare. Convesatia,
1. Etapele integrarii economice Chestionarea orald, Lucrul in 4h
echipa.

Problematizare. Convesatia,
2. Globalizare versus regionalizare Chestionarea orald, Lucrul in 4h
echipa.,.

Problematizare. Convesatia,
3. Institutiile Uniunii Europene Chestionarea orald, Lucrul in 4h
echipa

Problematizare. Convesatia,
4.Tratatele fundamentale ale Uniunii Europene Chestionarea orald, Lucrul in 4h
echipa

Problematizare. Convesatia,
5.Politicile economice ale Uniunii Europene Chestionarea orald, Lucrul in 4h
echipa.

Problematizare. Convesatia,
6.Analiza economiilor statelor membre UE Chestionarea orala, Lucrul in 4h
echipa

Problematizare. Convesatia,
7.Romania si UE Chestionarea orald, Lucrul in 4h
echipa
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1. Daianu Dana-Codruta (2024), Economie Europeani-Note de curs, platforma e-learning Moodle a Universititii “Aurel Vlaicu” din Arad;

2. Comisia Europeana (2019), Uniunea europeana. Ce este si ce face, site-ul oficial al UE, www.publications.europa.eu

3. Silasi Grigore, Stan Gabriela, Duda-Daianu Dana-Codruta, Neagu Marian, Popa Adina (2008), Teoria integrarii-Note. Studii. Comentarii. Conspecte, Editia a II-a revizuita
si adaugita, Editura Universititii de Vest, Timisoara;

4. Silasi Grigore, Stan Gabriela, Duda-Daianu Dana-Codruta, Neagu Marian, Popa Adina (2005), Teoria integrarii-Note. Studii. Comentarii. Conspecte, Editura Orizonturi
universitare, Timisoara;

5. Andrei C. Liviu (2011), Economie europeana, editia a doua, Editura Economici, Bucuresti;

6. Baldwin Richard, Wyplosz Charles (2006), Economia integririi europene, Ed. Economica, Bucuresti;

7. Chang Ha-Joon (2014), Economia — ghidul utilizatorului, Editura Polirom, Iasi;

8. Ddianu Daniel (2015), Marele impas in Europa. Ce poate face Romania?, Editura polirom, Iasi

9. Dobrescu Paul (2016), Crizele de dupa crizi, Editura Litera, Bucuresti

10. Filip Petru (2014), Roménia: experienta aderirii, Editura Economica, Bucuresti;

11. Friedman George (2016), Puncte de presiune. Despre viitoarea criza din Europa, Editura Litera, Bucuresti

12. Gavrila Ilie, Gavrila Tatiana (2009), Competitivitate si mediu concurential. Promovarea si protejarea concurentei in UE, Editia a II-a, Editura Economica, Bucuresti;
13. Gilpin R.(2004), Economia mondiala a secolului XXI. Provocarea capitalismului global, Editura Polirom, Bucresti;




14. Golban Radu, Tudose Mihaela Brindusa (2010), UEM- incotro?, Editura Economica, Bucuresti;
15. Hardwick, Ph., Langmead, J., Khan, B. (2002), Introducere in economia politici moderna, Editura Polirom, Iasi;
16. Kaplan Robert (2014), Rizbunarea geografiei. Ce ne spune harta despre conflictele viitoare si lupta impotriva destinului, Editura Litera, Bucuresti

17. Kerr Gordon (2015), O scurti istorie a Europei. De la Carol cel Mare la Tratatulde la Lisabona, Editura Nomina, Bucuresti

18. Lutas Mihaela, Célea Sorin(2005), Economie europeani, Editura Imprimeria Ardealul, Cluj-Napoca;

19. Milea (Rezeanu) Oana-Maria (2014), Economie europeand, Editura Universitara, Bucuresti;

20. Naumescu Valentin (2019), Politica Marilor Puteri in Europa Centrala si de Est , Editura Humanitas, Bucuresti
21. Naumescu Valentin (2017), Criza Uniunii Europene si ordinea globali in era Trump, Editura Trei, Bucuresti
22. Popescu Luminita Gabriela (2014), Politici publice si guvernanta UE, Editura Economica, Bucuresti;

23. Stiglitz, J.E., Walsh, C.E. (2005), Economie, Editura Economica, Bucuresti;

24. Tache Ileana (2014), Politici economice europene, Editura Economica, Bucuresti.

25. Comisia Europeana (2024) Raport general privind activititile Uniunii Europene 2023, https://op.europa.eu/webpub/com/general-report-2023/ro/

8.5 Continut Laborator Metode de predare Observatii
8.6 Bibliografie Laborator
8.7 Continut Proiect Metode de predare Observatii

8.8 Bibliografie Proiect

9. Coroborarea/validarea continuturilor disciplinei (acolo unde este cazul)

Disciplina are un continut cu pronuntat caracter pragmatic si informativ, prin care contribuie la formarea specialistilor in domeniul economiei europene, ce pot fi incadrati
atit in institutiile publice nationale, europene sau internationale, cét si in cadrul agentilor economici din mediul privat.
Continutrul cursului a fost elaborat pe baza unor materiale didactice din mediul academic intern si international. El tine seama de exigentele angajatorilor si de standardele
profesionale pe care absolventii trebuie si le atinga pentru a se integra pe piata muncii.

10. Evaluare (acolo unde este cazul)

:cli)ivi tate Criterii de evaluare Metode de evaluare Eg;d;leagn
* Prezentarea cadrului conceptual al sistemului economiei europene; * Cunoasterea procesului istoric de
integrare economici europeanii; * Prezentarea aspectelor microeconomice si mAacroeconomice ale economiei Evaluare scrisi —
101, Curs europene si modului de fundamentare si implementare a politicilor comune; * Intelegere a mecanismelor de detaliere subicet 70%
functionare a politicilor Uniunii Europene; * Crearea de conditii propice pentru studiul individual si in teoretic si test gril
echipa; « Implicarea studentilor in activitatea de cercetare stiintificii; « Dezvoltarea abilititilor de a gandi ’
economic, din postura de cetitean european.
intelegerea si insusirea problematicii abordate in cadrul cursurilor si a seminariilor; Capacitatea de a utiliza Evaluarea continua pe
10.2. un limbaj corect in explicarea notiunilor fundamentale ale economiei europene; Cunoasterea mecanismelor parcursul semestrului 30%
Seminar de fundamentare si functionare a politicilor economice comune; Analiza cantitativa si calitativa a prin: testare periodica

functionarii economiilor statelor membre UE si efectuarea de comparatii intre evolutiile acestora.

si proiect




10.3.
Laborator

10.4.
Proiect

10.5 Standard minim de performanta

- Sa dovedeasci insusirea minima a materiei;
- Lucrarea/Réaspunsurile sa nu contina erori grave;
- Activitate minima in timpul semestrului
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