
FIȘA DISCIPLINEI

 
1. Date despre Program

1.1. Instituția de învățământ superior UNIVERSITATEA „AUREL VLAICU” DIN ARAD

1.2. Facultatea de Științe Economice

1.3. Departamentul Departamentul de Discipline Economice

1.4. Domeniul de studii Contabilitate

1.5. Anul universitar 2023-2024

1.6. Ciclul de studii Licenţă

1.7. Specializarea / Programul de studii Contabilitate şi informatică de gestiune

1.8. Forma de învățământ Învăţământ cu frecvenţă (IF)

 
2. Date despre Disciplină

2.1. Denumirea disciplinei ElBS3O04 Contabilitate de gestiune

2.2. Titular Plan învățământ doctor Cernuşca Lucian

2.3. Asistent doctor Cernuşca Lucian

2.4. Anul de studiu 2

2.5. Semestrul 1

2.6. Tipul de evaluare ES

2.7. Regimul disciplinei Ob

 
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activităților didactice)

3.1. Număr de ore pe săptămână 4

3.2. Ore de curs pe săptămână 2

3.3. Ore de seminar/ laborator/ proiect pe săptămână 2

3.4. Total ore din planul de învăţământ 56

3.5. Ore de curs pe semestru 28

3.6. Ore de seminar/ laborator/ proiect pe semestru 28

Distribuţia fondului de timp [Ore]

3.4.1. Studiul după manual, suport de curs, bibliografie și notițe 30

3.4.2. Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi
pe teren 22

3.4.3. Pregătire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii și eseuri 30

3.4.4. Tutoriat 10

3.4.5. Examinări 2

3.4.6. Alte activități ... 0

3.7. Total ore studiu individual 94

3.8. Total ore pe semestru 150

3.9. Numărul de credite 6

 



4. Precondiţii (acolo unde este cazul)

4.1. Precondiţii de curriculum Microeconomie,Bazele contabilităţii

4.2. Precondiţii de
competenţe

Cunoaşterea şi utilizarea principalelor noţiuni specifice microeconomiei şi fundamentelor
contabile

 
5. Condiţii necesare (acolo unde este cazul)

5.1. Condiţii de
desfăşurare a
cursului

Studenții nu se vor prezenta la prelegeri, seminarii/laboratoare cu telefoanele mobile deschise. De
asemenea, nu vor fi tolerate convorbirile telefonice în timpul cursului, nici părăsirea de către studenți a
sălii de curs în vederea preluării apelurilor telefonice personale. Nu va fi tolerată întârzierea studenților la
curs și seminar/laborator.

5.2. Condiţii de
desfășurare a
seminarului

Termenul predării lucrării de seminar este stabilit de titular de comun acord cu studenții. Nu se vor accepta
cererile de amânare a acestuia pe motive altfel decât obiectiv întemeiate. De asemenea, pentru predarea cu
întârziere a lucrărilor de seminar/laborator, lucrările vor fi depunctate.

5.3. Condiţii de
desfășurare a
laboratorului

5.4. Condiţii de
desfășurare a
proiectului

 
6. Competenţele specifice acumulate (acolo unde este cazul)

6.1. Competenţe
profesionale

C2. Utilizarea programelor de contabilitate şi de raportare financiar-contabilă
C2.1. Recunoaşterea şi descrierea sistemelor de calcul, IT, a conceptelor fundamentale ale economiei digitale
şi Internet-ului.
C2.2. Explicarea limbajelor de programare, a metodelor, instrumentelor şi tehnicilor utilizate în proiectarea
de aplicaţii în domeniul financiar-contabil.
C2.3. Folosirea sistemelor de gestionare a bazelor de date şi a programelor specifice pentru crearea,
dezvoltarea şi exploatarea bazelor de date.
C2.4. Studierea comparativă şi evaluarea critică a principalelor programe de evidenţă şi raportare financiar-
contabilă utilizate în activitatea de contabilitate
C2.5. Utilizarea şi dezvoltarea unui sistem de colectare a informaţiilor în vederea înregistrării în contabilitate
a operaţiunilor organizaţiei, a realizării, gestionării şi actualizării bazelor de date şi a elaborării de rapoarte-
suport pentru procesul decizional.
C4. Analiza situaţiei organizaţiei pe baza informaţiilor financiar-contabile în vedere C4.1. Descrierea şi
identificarea conceptelor, teoriilor şi metodelor de bază privind analiza şi interpretarea informaţiilor
financiar-contabile.
C4.2. Interpretarea principalelor categorii de informaţii şi indicatori utilizaţi în analiza situaţiei financiare a
organizaţiei.
C4.3. Aplicarea metodologiei de calcul şi analiză a poziţiei financiare şi performanţelor organizaţiei pe baza
indicatorilor economico-financiari.
C4.4. Analiza critică, înţelegerea şi interpretarea modului în care diferiţi indicatori de gestiune reprezintă
pentru organizaţie puncte forte/puncte slabe.
C4.5. Analiza situaţiei şi poziţiei financiare a organizaţiei în scopul asigurării gestiunii operative a acesteia
a fundamentării strategiei şi a politicilor financiare.

6.2. Competenţe
transversale

 
7. Obiectivele disciplinei (acolo unde este cazul)

7.1. Obiectivul general al
disciplinei Cunoaşterea teoretică şi practică a principalelor metode şi procedee de calculaţie a costurilor.

7.2. Obiectivele specifice

 Prezentarea obiectului şi obiectivelor contabilităţii de gestiune
 Evidenţierea asemănărilor şi deosebirilor dintre contabilitatea financiară şi contabilitatea de

gestiune.
 Enumerarea principalelor categorii de cheltuieli şi costuri.
 Prezentarea fluxului formării costurilor.
 Enumerarea principalelor procedee de calculaţie a costurilor.
 Prezentarea situaţiilor când sunt aplicate diferite procedee de calculaţie a costurilor.
 Enumerarea principalelor grupe de conturi ale contabilităţii de gestiune.
 Prezentarea funcţiunii conturilor specifice contabilităţii de gestiune.
 Exemplificarea interdependenţei dintre contabilitatea financiară şi cea de gestiune.

 
8. Conţinuturi (acolo unde este cazul)



8.1 Conţinut Curs Metode de predare Observaţii

I. Aspecte introductive privind contabilitatea de gestiune

Discuţia, Conversaţia,
Chestionarea orală,
Lucrul pe bază de fişe,
Brainstorming-ul,
Dezbaterea, Lucrul în
echipă, Învăţarea prin
descoperire, Învăţarea
prin cooperare

2 ore

II. Tipologia costurilor

Discuţia, Conversaţia,
Chestionarea orală,
Lucrul pe bază de fişe,
Brainstorming-ul,
Dezbaterea, Lucrul în
echipă, Învăţarea prin
descoperire, Învăţarea
prin cooperare

2 ore

III. Calculația costurilor-parte integrantă a sistemului informațional
contabil

Discuţia, Conversaţia,
Chestionarea orală,
Lucrul pe bază de fişe,
Brainstorming-ul,
Dezbaterea, Lucrul în
echipă, Învăţarea prin
descoperire, Învăţarea
prin cooperare

4 ore

IV.Sisteme de calculație absorbante bazate pe conceptul full costing

Discuţia, Conversaţia,
Chestionarea orală,
Lucrul pe bază de fişe,
Brainstorming-ul,
Dezbaterea, Lucrul în
echipă, Învăţarea prin
descoperire, Învăţarea
prin cooperare

2 ore

V.Sisteme de calculație bazate pe conceptul costurilor parțiale

Discuţia, Conversaţia,
Chestionarea orală,
Lucrul pe bază de fişe,
Brainstorming-ul,
Dezbaterea, Lucrul în
echipă, Învăţarea prin
descoperire, Învăţarea
prin cooperare

2 ore

VI.Impactul calculației costurilor asupra rezultatului exploatării

Discuţia, Conversaţia,
Chestionarea orală,
Lucrul pe bază de fişe,
Brainstorming-ul,
Dezbaterea, Lucrul în
echipă, Învăţarea prin
descoperire, Învăţarea
prin cooperare

2 ore

8.2 Bibliografie Curs

1. Cernușca L.curs în format electronic pe platforma e-learning SUMS a Universității ”Aurel Vlaicu”din Arad, 2022
2. Cernuşca, L., Gomoi, B., Concepte şi practici ale contabilităţii de gestiune, Editor Tribuna Economică, Bucureşti, 2009.
3. Cernuşca L., Contabilitate de gestiune, Editura Mirton, Timişoara, 2000.
4. Cernuşca L., Farcaş F., Contabilitate de gestiune – calculaţia costurilor. Aplicaţii practice, Editura Gutenberg, Arad, 2001.
5. Cernuşca L., Farcaş F., Contabilitate de gestiune – calculaţia costurilor. Ediţia a II-a adăugită şi revizuită, Editura Gutenberg,
Arad, 2001.
6. Dumitru C.G.şi colab., Contabilitate managerială, Editura CECCAR, 2017.

8.3 Conţinut Seminar Metode de predare Observaţii

I. Aspecte introductive privind contabilitatea de gestiune Discuţia, Studii de caz 2 ore

II. Procedee de calculaţie a costurilor (aplicații practice) Studii de caz 4 ore

III. Organizarea sistemului conturilor de gestiune(aplicații pratice) Studii de caz 4 ore

IV.Metode de calculație a costurilor(aplicații practice) Studii de caz 4 ore

8.4 Bibliografie Seminar

1. Cernușca L.curs în format electronic pe platforma e-learning SUMS a Universității ”Aurel Vlaicu”din Arad, 2023.
2. Cernuşca, L., Gomoi, B., Concepte şi practici ale contabilităţii de gestiune, Editor Tribuna Economică, Bucureşti, 2009.
3. Cernuşca L., Contabilitate de gestiune, Editura Mirton, Timişoara, 2000.
4. Cernuşca L., Farcaş F., Contabilitate de gestiune – calculaţia costurilor. Aplicaţii practice, Editura Gutenberg, Arad, 2001.



5. Cernuşca L., Farcaş F., Contabilitate de gestiune – calculaţia costurilor. Ediţia a II-a adăugită şi revizuită, Editura Gutenberg,
Arad, 2001.
6. Dumitru C.G.şi colab., Contabilitate managerială, Editura CECCAR, 2017.
7.Popa,A.F.,Dobre,F.,Ciobanu,R.Fiscalitate, Editura CECCAR, 2018.

8.5 Conţinut Laborator Metode de predare Observaţii

8.6 Bibliografie Laborator

8.7 Conţinut Proiect Metode de predare Observaţii

8.8 Bibliografie Proiect

 
9. Coroborarea/validarea conţinuturilor disciplinei (acolo unde este cazul)

Prin conţinuturile sale, disciplina are un pronunţat caracter pragmatic, contribuind la formarea specialiştilor în domeniul financiar-
contabil, încadrabili la nivelul societăţilor comerciale private, instituţiilor financiare, de credit sau asigurări. Conţinuturile disciplinei
răspund exigenţelor solicitate de CECCAR sau CAFR.

 
10. Evaluare (acolo unde este cazul)

Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare
Pondere
din nota
finală

10.1. Curs Rezolvarea itemilor Evaluare clasică scrisă pe bază de itemi 60%

10.2. Seminar
Elaborarea și trimiterea
portofoliului

Evaluare clasică, pe bază de portofoliu, trimis pe e-
mail 40%

10.3.
Laborator

10.4. Proiect

10.5 Standard minim de performanţă

Obținerea minim a mediei ponderate 5,00 între nota obținută la evaluarea clasică, scrisă, pe bază de itemi și evaluarea clasică, pe
bază de portofoliu, trimis prin e-mail.

Titular
doctor Cernuşca Lucian

Asistent
doctor Cernuşca Lucian

DIRECTOR DEPARTAMENT  
Conf.dr. Almasi Robert Cristian

DECAN
Conf. univ. dr. Grigorie SANDA



FIȘA DISCIPLINEI

 
1. Date despre Program

1.1. Instituția de învățământ superior UNIVERSITATEA „AUREL VLAICU” DIN ARAD

1.2. Facultatea de Științe Economice

1.3. Departamentul Departamentul de Discipline Economice

1.4. Domeniul de studii Contabilitate

1.5. Anul universitar 2023-2024

1.6. Ciclul de studii Licenţă

1.7. Specializarea / Programul de studii Contabilitate şi informatică de gestiune

1.8. Forma de învățământ Învăţământ cu frecvenţă (IF)

 
2. Date despre Disciplină

2.1. Denumirea disciplinei ElBS4O11 Contabilitate consolidată

2.2. Titular Plan învățământ doctor Gomoi Bogdan Cosmin

2.3. Asistent doctor Gomoi Bogdan Cosmin

2.4. Anul de studiu 2

2.5. Semestrul 2

2.6. Tipul de evaluare ES

2.7. Regimul disciplinei Ob

 
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activităților didactice)

3.1. Număr de ore pe săptămână 5

3.2. Ore de curs pe săptămână 3

3.3. Ore de seminar/ laborator/ proiect pe săptămână 2

3.4. Total ore din planul de învăţământ 70

3.5. Ore de curs pe semestru 42

3.6. Ore de seminar/ laborator/ proiect pe semestru 28

Distribuţia fondului de timp [Ore]

3.4.1. Studiul după manual, suport de curs, bibliografie și notițe 20

3.4.2. Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi
pe teren 20

3.4.3. Pregătire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii și eseuri 13

3.4.4. Tutoriat 20

3.4.5. Examinări 7

3.4.6. Alte activități ... 0

3.7. Total ore studiu individual 80

3.8. Total ore pe semestru 150

3.9. Numărul de credite 6

 



4. Precondiţii (acolo unde este cazul)

4.1. Precondiţii de
curriculum Bazele contabilității, Contabilitate financiară, Contabilitate de gestiune

4.2. Precondiţii de
competenţe

Cunoaşterea şi utilizarea principalelor concepte, metode, proceduri și instrumente ale contabilității
financiare și de gestiune

 
5. Condiţii necesare (acolo unde este cazul)

5.1. Condiţii de desfăşurare a cursului

5.2. Condiţii de desfășurare a seminarului

5.3. Condiţii de desfășurare a laboratorului

5.4. Condiţii de desfășurare a proiectului

 
6. Competenţele specifice acumulate (acolo unde este cazul)

6.1. Competenţe
profesionale

C3. Prelucrarea informaţiilor contabile în vederea întocmirii diferitelor rapoarte şi situaţii financiar-
contabile.
C3.1. Definirea conceptelor, teoriilor şi metodelor de bază pentru pregătirea informaţiilor financiar-
contabile în vederea înregistrării lor în contabilitate.
C3.2. Explicarea documentelor şi interpretarea acestora în vederea înregistrării în contabilitate.
C3.3. Aplicarea metodei contabilităţii pentru întocmirea diferitelor raportări financiar-contabile.
C3.4. Evaluarea elementelor deţinute cu ocazia inventarierii şi prezentarea acestora în situaţiile financiare
anuale şi reevaluarea activelor imobilizate, la valoarea justă.
C3.5. Întocmirea şi prezentarea situaţiilor financiare anuale pentru diferite tipuri de organizaţii.
C4. Analiza situaţiei organizaţiei pe baza informaţiilor financiar-contabile în vederea fundamentării
strategiei şi a politicilor financiare.
C4.1. Descrierea şi identificarea conceptelor, teoriilor şi metodelor de bază privind analiza şi interpretarea
informaţiilor financiar-contabile.
C4.2. Interpretarea principalelor categorii de informaţii şi indicatori utilizaţi în analiza situaţiei
financiare a organizaţiei.
C4.3. Aplicarea metodologiei de calcul şi analiză a poziţiei financiare şi performanţelor organizaţiei pe
baza indicatorilor economico-financiari.
C4.4. Analiza critică, înţelegerea şi interpretarea modului în care diferiţi indicatori de gestiune reprezintă
pentru organizaţie puncte forte/puncte slabe.
C4.5. Analiza situaţiei şi poziţiei financiare a organizaţiei în scopul asigurării gestiunii operative a
acesteia.

6.2. Competenţe
transversale

 
7. Obiectivele disciplinei (acolo unde este cazul)

7.1. Obiectivul general al
disciplinei

Cunoaşterea teoretică şi practică a conceptelor, principiilor şi tehnicilor de consolidare a situațiilor
financiare în cadrul grupurilor de societăți.

7.2. Obiectivele specifice

 Introducerea conceptului de „contabilitate consolidată”.
 Evidențierea noțiunilor de ”societate-mamă” și filială.
 Prezentarea conceptelor de ”grup”, ”perimetru de consolidare”, ”procentaj de control”.
 Evidenţierea interdependenței dintre procentajul de control și metoda de consolidare aplicată în

cadrul unui grup.
 Prezentarea noțiunilor de ”control exclusiv” și ”influență semnificativă”.
 Introducerea conceptelor de ”integrare globală” și ”punere în echivalență”.
 Evidenţierea necesității consolidării situațiilor financiare ale entităților.
 Definirea principalelor tipuri de retratări în vederea consolidării situațiilor financiare.
 Prezentarea retratărilor de omogenizare și de conversie a conturilor societăților străine.
 Definirea principalelor modalități de consolidare efectivă a situațiilor financiare.
 Instrumentarea practică a integrării globale.
 Instrumentarea practică a punerii în echivalență.
 Elaborarea unei monografii contabile de contabilitate consolidată.

 
8. Conţinuturi (acolo unde este cazul)

8.1 Conţinut Curs Metode de predare Observaţii

I. Repere generale privind grupurile de societăți
Discuţia, Conversaţia,
Instruirea directă 3 ore

II. Repere legislative privind contabilitatea consolidată la nivel
internațional și național

Discuţia, Conversaţia,
Instruirea directă 3 ore

III. Interdepedența dintre procentajul de control și metoda de Discuţia, Conversaţia, 6 ore



consolidare aplicată Instruirea directă

IV. Necesitatea și obiectivul consolidării situațiilor financiare
Discuţia, Conversaţia,
Instruirea directă 3 ore

V. Retratări efectuate în vederea consolidării situațiilor financiare
Discuţia, Conversaţia,
Instruirea directă 6 ore

VI. Consolidarea situațiilor financiare prin integrare globală și punere
în echivalență

Discuţia, Conversaţia,
Instruirea directă 6 ore

VII. Monografie contabilă
Discuţia, Conversaţia,
Instruirea directă 15 ore

8.2 Bibliografie Curs

1. Cuc, L., 2012, Consolidarea situațiilor financiare anuale, Arad, Editura Gutenberg Univers.
2. Domnișoru, S & colab., 2014, Contabilitate și raportări financiare, București, Editura Pro Universitaria, București.
3. Gomoi, B. C., 2014, Raportările financiare ale entității - între ameliorare și valorificare, Timișoara, Editura Eurostampa.
4. Gomoi, B. C., 2017, Incursiune aplicativă în contabilitatea entităților economice, Timișoara, Editura Eurostampa.
5. Gomoi, B. C., 2020, Management financiar și al performanțelor, Timișoara, Editura Eurostampa.
6. Gomoi, B. C., 2023, Contabilitate consolidată, suport de curs în format electronic pe platforma SUMS a Universității ”Aurel
Vlaicu”.
7. Feleagă, N., Feleagă, L., 2007, Contabilitate consolidată - o abordare europeană şi internaţională, Bucureşti, Editura Economică.
8. Paliu-Popa, L., Ecobici, N., 2018, Contabilitate financiară aplicată, București, Editura Universitară.
9. Pătrașcu, C. B., Popovici, I., Popovici, A., 2015, Contabilitatea unor operațiuni speciale, Brăila, Editura Danubius.
10. Săcărin, M., 2001, Contabilitatea grupurilor multinaționale, București, Editura Economică.
11. OMFP 1802/2014, cu modificările și completările ulterioare.
12. Legea contabilității 82/1991, actualizată.

8.3 Conţinut Seminar Metode de predare Observaţii

I. Repere generale privind grupurile de societăți

Discuţia, Conversaţia,
Chestionarea orală,
Lucrul pe bază de fişe,
Brainstorming-ul,
Dezbaterea, Lucrul în
echipă, Învăţarea prin
descoperire, Învăţarea
prin cooperare

2 ore

II. Repere legislative privind contabilitatea consolidată la nivel
internațional și național

Discuţia, Conversaţia,
Chestionarea orală,
Lucrul pe bază de fişe,
Brainstorming-ul,
Dezbaterea, Lucrul în
echipă, Învăţarea prin
descoperire, Învăţarea
prin cooperare

2 ore

III. Interdepedența dintre procentajul de control și metoda de
consolidare aplicată

Discuţia, Conversaţia,
Chestionarea orală,
Lucrul pe bază de fişe,
Brainstorming-ul,
Dezbaterea, Lucrul în
echipă, Învăţarea prin
descoperire, Învăţarea
prin cooperare

4 ore

IV. Necesitatea și obiectivul consolidării situațiilor financiare

Discuţia, Conversaţia,
Chestionarea orală,
Lucrul pe bază de fişe,
Brainstorming-ul,
Dezbaterea, Lucrul în
echipă, Învăţarea prin
descoperire, Învăţarea
prin cooperare

2 ore

V. Retratări efectuate în vederea consolidării situațiilor financiare

Discuţia, Conversaţia,
Chestionarea orală,
Lucrul pe bază de fişe,
Brainstorming-ul,
Dezbaterea, Lucrul în
echipă, Învăţarea prin
descoperire, Învăţarea
prin cooperare

4 ore

VI. Consolidarea situațiilor financiare prin integrare globală și punere
în echivalență

Discuţia, Conversaţia,
Chestionarea orală,
Lucrul pe bază de fişe,
Brainstorming-ul,
Dezbaterea, Lucrul în

4 ore



echipă, Învăţarea prin
descoperire, Învăţarea
prin cooperare

VII. Monografie contabilă

Discuţia, Conversaţia,
Chestionarea orală,
Lucrul pe bază de fişe,
Brainstorming-ul,
Dezbaterea, Lucrul în
echipă, Învăţarea prin
descoperire, Învăţarea
prin cooperare

10 ore

8.4 Bibliografie Seminar

1. Cuc, L., 2012, Consolidarea situațiilor financiare anuale, Arad, Editura Gutenberg Univers.
2. Domnișoru, S & colab., 2014, Contabilitate și raportări financiare, București, Editura Pro Universitaria, București.
3. Gomoi, B. C., 2014, Raportările financiare ale entității - între ameliorare și valorificare, Timișoara, Editura Eurostampa.
4. Gomoi, B. C., 2017, Incursiune aplicativă în contabilitatea entităților economice, Timișoara, Editura Eurostampa.
5. Gomoi, B. C., 2020, Management financiar și al performanțelor, Timișoara, Editura Eurostampa.
6. Gomoi, B. C., 2023, Contabilitate consolidată, suport de curs în format electronic pe platforma SUMS a Universității ”Aurel
Vlaicu”.
7. Feleagă, N., Feleagă, L., 2007, Contabilitate consolidată - o abordare europeană şi internaţională, Bucureşti, Editura Economică.
8. Paliu-Popa, L., Ecobici, N., 2018, Contabilitate financiară aplicată, București, Editura Universitară.
9. Pătrașcu, C. B., Popovici, I., Popovici, A., 2015, Contabilitatea unor operațiuni speciale, Brăila, Editura Danubius.
10. Săcărin, M., 2001, Contabilitatea grupurilor multinaționale, București, Editura Economică.
11. OMFP 1802/2014, cu modificările și completările ulterioare.
12. Legea contabilității 82/1991, actualizată.

8.5 Conţinut Laborator Metode de predare Observaţii

8.6 Bibliografie Laborator

8.7 Conţinut Proiect Metode de predare Observaţii

8.8 Bibliografie Proiect

 
9. Coroborarea/validarea conţinuturilor disciplinei (acolo unde este cazul)

Prin conţinuturile sale, disciplina are un pronunţat caracter pragmatic, contribuind la formarea specialiştilor în domeniul financiar-
contabil, încadrabili la nivelul societăţilor comerciale private, instituţiilor financiare, de credit sau asigurări. Conţinuturile disciplinei
răspund exigenţelor solicitate de CECCAR , CCF sau CAFR.

 
10. Evaluare (acolo unde este cazul)

Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare
Pondere
din nota
finală

10.1. Curs Rezolvarea itemilor Evaluare clasică, scrisă, pe bază de itemi 80%

10.2. Seminar Elaborarea și trimiterea
portofoliului

Evaluare clasică, pe bază de portofoliu, trimis prin e-
mail

20%

10.3.
Laborator

10.4. Proiect

10.5 Standard minim de performanţă

Obținerea minim a mediei ponderate 5,00 între nota obținută la evaluarea clasică, scrisă, pe bază de itemi și evaluarea clasică, pe
bază de portofoliu, trimis prin e-mail.

Titular
doctor Gomoi Bogdan Cosmin

Asistent
doctor Gomoi Bogdan Cosmin

DIRECTOR DEPARTAMENT  
Conf.dr. Almasi Robert Cristian

DECAN
Conf. univ. dr. Grigorie SANDA



FIȘA DISCIPLINEI

 
1. Date despre Program

1.1. Instituția de învățământ superior UNIVERSITATEA „AUREL VLAICU” DIN ARAD

1.2. Facultatea de Științe Economice

1.3. Departamentul Departamentul de Discipline Economice

1.4. Domeniul de studii Contabilitate

1.5. Anul universitar 2023-2024

1.6. Ciclul de studii Licenţă

1.7. Specializarea / Programul de studii Contabilitate şi informatică de gestiune

1.8. Forma de învățământ Învăţământ cu frecvenţă (IF)

 
2. Date despre Disciplină

2.1. Denumirea disciplinei ElBS4O14 Practică de specialitate

2.2. Titular Plan învățământ doctor Gomoi Bogdan Cosmin

2.3. Asistent doctor Gomoi Bogdan Cosmin

2.4. Anul de studiu 2

2.5. Semestrul 2

2.6. Tipul de evaluare ES

2.7. Regimul disciplinei Ob

 
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activităților didactice)

3.1. Număr de ore pe săptămână 6

3.2. Ore de curs pe săptămână 0

3.3. Ore de seminar/ laborator/ proiect pe săptămână 6

3.4. Total ore din planul de învăţământ 84

3.5. Ore de curs pe semestru 0

3.6. Ore de seminar/ laborator/ proiect pe semestru 84

Distribuţia fondului de timp [Ore]

3.4.1. Studiul după manual, suport de curs, bibliografie și notițe 9

3.4.2. Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi
pe teren 10

3.4.3. Pregătire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii și eseuri 40

3.4.4. Tutoriat 10

3.4.5. Examinări 6

3.4.6. Alte activități ... 0

3.7. Total ore studiu individual 75

3.8. Total ore pe semestru 75

3.9. Numărul de credite 3

 



4. Precondiţii (acolo unde este cazul)

4.1. Precondiţii de
curriculum Bazele contabilității, Contabilitate financiară, Contabilitate de gestiune

4.2. Precondiţii de
competenţe

Cunoaşterea şi utilizarea principalelor concepte, metode, proceduri și instrumente ale contabilității
financiare și de gestiune

 
5. Condiţii necesare (acolo unde este cazul)

5.1. Condiţii de desfăşurare a cursului

5.2. Condiţii de desfășurare a seminarului

5.3. Condiţii de desfășurare a laboratorului

5.4. Condiţii de desfășurare a proiectului

 
6. Competenţele specifice acumulate (acolo unde este cazul)

6.1. Competenţe
profesionale

6.2. Competenţe
transversale

CT1. Aplicarea principiilor, normelor şi valorilor eticii profesionale în cadrul propriei strategii de muncă
riguroasă, eficientă şi responsabilă.
CT2. Identificarea rolurilor şi responsabilităţilor într-o echipă plurispecializată şi aplicarea de tehnici de
relaţionare şi muncă eficientă în cadrul echipei.

 
7. Obiectivele disciplinei (acolo unde este cazul)

7.1. Obiectivul general al
disciplinei

Utilizarea modelelor şi procedurilor contabile în contabilitatea curentă a unei societăţi comerciale
private.

7.2. Obiectivele specifice

 Elaborarea de articole contabile corespunzătoare operaţiilor economice desfăşurate în perioada
desfăşurării stagiului de practică la entitatea selectată.

 Completarea documentelor contabile care stau la baza articolelor contabile.
 Elaborarea fişelor conturilor aferente perioadei vizate.
 Elaborarea balanţei de verificare pentru exerciţiul financiar vizat.

 
8. Conţinuturi (acolo unde este cazul)

8.1 Conţinut Curs Metode de predare Observaţii

8.2 Bibliografie Curs

8.3 Conţinut Seminar Metode de predare Observaţii

I.Elaborarea de articole contabile în context practic

Discuţia, Conversaţia,
Chestionarea orală,
Brainstorming-ul,
Dezbaterea, Lucrul în
echipă, Învăţarea prin
descoperire, Învăţarea
prin cooperare

24 ore

II. Elaborarea de documente contabile în context practic  facturi; 
note de recepţie;  chitanţe;  ordine de plată;  stat de salarii; 
registru de casă;  jurnal de cumpărări;  jurnal de vânzări;  raport
de gestiune zilnic;  decont TVA;  declaraţii pentru evidenţierea
datoriilor faţă de bugete.

Discuţia, Conversaţia,
Chestionarea orală,
Brainstorming-ul,
Dezbaterea, Lucrul în
echipă, Învăţarea prin
descoperire, Învăţarea
prin cooperare

30 ore

III.Elaborarea fişelor conturilor în context practic

Discuţia, Conversaţia,
Chestionarea orală,
Brainstorming-ul,
Dezbaterea, Lucrul în
echipă, Învăţarea prin
descoperire, Învăţarea
prin cooperare

15 ore

IV. Elaborarea balanţei de verificare în context practic Discuţia, Conversaţia,
Chestionarea orală,
Brainstorming-ul,
Dezbaterea, Lucrul în
echipă, Învăţarea prin

15 ore



descoperire, Învăţarea
prin cooperare

8.4 Bibliografie Seminar

1. Gomoi, B., 2014, Raportările financiare ale entității - între ameliorare ș valorificare, Timișoara, Editura Eurostampa.
2. Gomoi, B., 2017, Incursiune aplicativă în contabilitatea entităților economice, Timișoara, Editura Eurostampa.
3. Gomoi, B., 2020, Management financiar și al performanțelor, Timișoara, Editura Eurostampa.
4. OMFP 2634/2015, cu modificările și completările ulterioare.
5. OMFP 1802/2014, cu modificările și completările ulterioare.
6. Legea contabilității 82/1991, actualizată.
7. https://www.uav.ro/academic/calitate/manualul-procedurilor - PO-59

8.5 Conţinut Laborator Metode de predare Observaţii

8.6 Bibliografie Laborator

8.7 Conţinut Proiect Metode de predare Observaţii

8.8 Bibliografie Proiect

 
9. Coroborarea/validarea conţinuturilor disciplinei (acolo unde este cazul)

Prin conţinuturile sale, disciplina are un pronunţat caracter pragmatic, contribuind la formarea specialiştilor în domeniul financiar-
contabil, încadrabili la nivelul societăţilor comerciale private, instituţiilor financiare, de credit sau asigurări. Conţinuturile disciplinei
răspund exigenţelor solicitate de CECCAR , CCF sau CAFR

 
10. Evaluare (acolo unde este cazul)

Tip
activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare

Pondere
din nota
finală

10.1. Curs

10.2.
Seminar

Elaborarea proiectului de
practică și a raportului de
practică.

Evaluare clasică, pe bază de portofoliu, conținând acordul de
practică, adeverința de practică, proiectul de practică și raportul
de practică, trimis prin e-mail.

100%

10.3.
Laborator

10.4.
Proiect

10.5 Standard minim de performanţă

Deținerea acordului de practică (cu o societate cu care Universitatea ”Aurel Vlaicu” din Arad are încheiată o convenție-cadru de
practică), a adeverinței de practică, a proiectului de practică și a raportului de practică, obținând cel puțin calificativul
”Satisfăcător”, din partea tutorelui de practică.

Titular
doctor Gomoi Bogdan Cosmin

Asistent
doctor Gomoi Bogdan Cosmin

DIRECTOR DEPARTAMENT  
Conf.dr. Almasi Robert Cristian

DECAN
Conf. univ. dr. Grigorie SANDA



FIȘA DISCIPLINEI

 
1. Date despre Program

1.1. Instituția de învățământ superior UNIVERSITATEA „AUREL VLAICU” DIN ARAD

1.2. Facultatea de Științe Economice

1.3. Departamentul Departamentul de Discipline Economice

1.4. Domeniul de studii Contabilitate

1.5. Anul universitar 2023-2024

1.6. Ciclul de studii Licenţă

1.7. Specializarea / Programul de studii Contabilitate şi informatică de gestiune

1.8. Forma de învățământ Învăţământ cu frecvenţă (IF)

 
2. Date despre Disciplină

2.1. Denumirea disciplinei ElBS4O10 Gestiune financiară

2.2. Titular Plan învățământ doctor Mazuru Luminiţa Ioana

2.3. Asistent doctor Mazuru Luminiţa Ioana

2.4. Anul de studiu 2

2.5. Semestrul 2

2.6. Tipul de evaluare ES

2.7. Regimul disciplinei Ob

 
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activităților didactice)

3.1. Număr de ore pe săptămână 4

3.2. Ore de curs pe săptămână 2

3.3. Ore de seminar/ laborator/ proiect pe săptămână 2

3.4. Total ore din planul de învăţământ 56

3.5. Ore de curs pe semestru 28

3.6. Ore de seminar/ laborator/ proiect pe semestru 28

Distribuţia fondului de timp [Ore]

3.4.1. Studiul după manual, suport de curs, bibliografie și notițe 28

3.4.2. Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi
pe teren 28

3.4.3. Pregătire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii și eseuri 14

3.4.4. Tutoriat 22

3.4.5. Examinări 2

3.4.6. Alte activități ... 0

3.7. Total ore studiu individual 94

3.8. Total ore pe semestru 150

3.9. Numărul de credite 6

 



4. Precondiţii (acolo unde este cazul)

4.1. Precondiţii de curriculum Bazele contabilităţii, Contabilitate financiară

4.2. Precondiţii de competenţe Cunoaşterea şi utilizarea noţiunilor de contabilitate

 
5. Condiţii necesare (acolo unde este cazul)

5.1. Condiţii de desfăşurare a cursului

5.2. Condiţii de desfășurare a seminarului

5.3. Condiţii de desfășurare a laboratorului

5.4. Condiţii de desfășurare a proiectului

 
6. Competenţele specifice acumulate (acolo unde este cazul)

6.1. Competenţe
profesionale

La nivel profesional, disciplina contribuie la formarea de specialişti în domeniul contabil pt:
C4. Analiza situaţiei organizaţiei pe baza informaţiilor financiar-contabile în vederea fundamentării
strategiei şi a politicilor financiare(6 credite)
C4.1. Descrierea şi identificarea conceptelor, teoriilor şi metodelor de bază privind analiza şi
interpretarea informaţiilor financiar-contabile.
C4.2. Interpretarea principalelor categorii de informaţii şi indicatori utilizaţi în analiza situaţiei
financiare a organizaţiei.
C4.3. Aplicarea metodologiei de calcul şi analiză a poziţiei financiare şi performanţelor organizaţiei pe
baza indicatorilor economico-financiari.
C4.4. Analiza critică, înţelegerea şi interpretarea modului în care diferiţi indicatori de gestiune
reprezintă pentru organizaţie puncte forte/puncte slabe.
C4.5 Analiza situaţiei şi poziţiei financiare a organizaţiei în scopul asigurării gestiunii operative a
acesteia

6.2. Competenţe
transversale

 
7. Obiectivele disciplinei (acolo unde este cazul)

7.1.
Obiectivul
general al
disciplinei

Prin conţinutul şi structura sa, disciplina oferă studenţilor cunoştinţele necesare privind fundamentele teoretice şi
practice ale gestiunii financiare ale entităților economice.

7.2.
Obiectivele
specifice

Studenţii vor dobândi cunoştinţe privind conceptele, teoriile şi modelele specifice gestiunii financiare, vor fi
capabili să înţeleagă obiectivul de creştere a valorii firmei; vor cunoaşte rolul gestiunii financiare pentru
atingerea obiectivului de creştere a valorii firmei; vor înţelege conceptul de gestiune financiară, cost de
oportunitate al capitalului, categoriile de cost al capitalului; vor cunoaşte specificul gestiunii financiare a activelor
şi pasivelor, şi vor avea capacitatea să valorifice noţiunile teoretice în practică prin simulări-studii de caz.
Prelegerile şi lucrările aplicative (practice) la disciplina Gestiunea financiară au rolul de a dezvolta abilităţi
privind: proiectarea deciziilor financiare şi urmărirea acestora în execuţie; analiza şi selecţia proiectelor de
investiţii; construcţia variantelor de finanţare a investiţiilor; integrarea deciziilor financiare curente în strategia
financiară stabilită.

 
8. Conţinuturi (acolo unde este cazul)

8.1 Conţinut Curs Metode de predare Observaţii

1.Gestiunea financiară- consideraţii generale.
Discuţia, Conversaţia,
Instruirea directă 2 ore

2.Întreprinderea, sistem economic complex.
Discuţia, Conversaţia,
Instruirea directă 2 ore

3. Gestiunea capitalurilor: Structura capitalului și costul acestuia
Discuţia, Conversaţia,
Instruirea directă 4 ore

4. Politici de finanțare ale întreprinderii - politica de finanțare pe
termen scurt - politica de finanțare pe termen lung

Discuţia, Conversaţia,
Instruirea directă 4 ore

5. Gestiunea amortizărilor
Discuţia, Conversaţia,
Instruirea directă 4 ore

6. Gestiunea stocurilor
Discuţia, Conversaţia,
Instruirea directă 4 ore

7. Gestiunea echilibrului financiar
Discuţia, Conversaţia,
Instruirea directă 4 ore



8. Gestiunea riscului de faliment Discuţia, Conversaţia,
Instruirea directă

4 ore

8.2 Bibliografie Curs

1. Luminița Ioana Mazuru, Gestiune financiară, curs electronic, 2023
2. Luminița Ioana Mazuru, Finanțele și gestiunea financiară a întreprinderii, note de curs, 2016
3. Luminiţa Ioana Mazuru, Aureliana Man, Bogdan Gomoi, Finanţe publice, finanţe private,, sinteze, aplicaţii, teste grilă, Arad,
Editura Universităţii ”Aurel Vlaicu”, 2012
4. Tăgăduan, Diana, Gomoi, B. C., 2006, Gestiunea financiară a întreprinderii, Arad, Editura
5. Universităţii „Aurel Vlaicu”.
6. Gomoi, B., Tăgăduan, Diana, 2006, Sinteze, teste şi aplicaţii de gestiune financiară, Arad,
Editura Universităţii „Aurel Vlaicu”.

8.3 Conţinut Seminar Metode de predare Observaţii

1. Obiectivele şi sarcinile gestiunii financiare
Discuţia, Conversaţia,
Chestionarea orală,
Studiu de caz

2 ore

2. Gestiunea capitalurilor: - constituirea capitalului -modalitați de
finanțare - surse de finanțare a afacerilor.

Discuţia, Conversaţia,
Chestionarea orală,
Studiu de caz

4 ore

3. Capacitatea și efectul de îndatorare.
Discuţia, Conversaţia,
Chestionarea orală,
Studiu de caz

4 ore

4. Autofinanțarea. Calculul capacității de autofinanțare
Discuţia, Conversaţia,
Chestionarea orală,
Studiu de caz

2 ore

5.Contul de rezultate. Soldurile intermediare de gestiune (SIG).
Calculul SIG pe baza contului de rezultate

Discuţia, Conversaţia,
Chestionarea orală,
Studiu de caz

4 ore

6. Amortizarea activelor fixe. Metode de amortizare
Discuţia, Conversaţia,
Chestionarea orală,
Studiu de caz

4 ore

7. Stocurile
Discuţia, Conversaţia,
Chestionarea orală,
Studiu de caz

2 ore

8. Bilanțul. Calculul principalilor indicatori de echilibru financiar al
firmei pe baza bilanțului

Discuţia, Conversaţia,
Chestionarea orală,
Studiu de caz

4 ore

9. Calculul ratelor de rentabilitate
Discuţia, Conversaţia,
Chestionarea orală,
Studiu de caz

2 ore

8.4 Bibliografie Seminar

1. Luminița Ioana Mazuru, Gestiune financiară, curs electronic, 2023
2. Luminița Ioana Mazuru, Finanțele și gestiunea financiară a întreprinderii, note de curs, 2016
3. Luminiţa Ioana Mazuru, Aureliana Man, Bogdan Gomoi, Finanţe publice, finanţe private,, sinteze, aplicaţii, teste grilă, Arad,
Editura Universităţii ”Aurel Vlaicu”, 2012
4. Tăgăduan, Diana, Gomoi, B. C., 2006, Gestiunea financiară a întreprinderii, Arad, Editura
5. Universităţii „Aurel Vlaicu”.
6. Gomoi, B., Tăgăduan, Diana, 2006, Sinteze, teste şi aplicaţii de gestiune financiară, Arad,
Editura Universităţii „Aurel Vlaicu”.

8.5 Conţinut Laborator Metode de predare Observaţii

8.6 Bibliografie Laborator

8.7 Conţinut Proiect Metode de predare Observaţii

8.8 Bibliografie Proiect

 
9. Coroborarea/validarea conţinuturilor disciplinei (acolo unde este cazul)

Prin conţinuturile sale, disciplina are un pronunţat caracter pragmatic, contribuind la formarea specialiştilor în domeniul financiar-
contabil, încadrabili la nivelul societăţilor comerciale private, instituţiilor financiare, de credit sau asigurări. Conţinuturile disciplinei
răspund exigenţelor solicitate de CECCAR , CCF sau CAFR.

 
10. Evaluare (acolo unde este cazul)

Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare Pondere
din nota



finală

10.1. Curs Rezolvarea de itemi în cadrul evaluării finale
Evaluare clasica/platforma
SUMS 50%

10.2.
Seminar

Elaborarea şi susţinerea de teme de control, Rezolvarea de
itemi în cadrul evaluării finale

Evaluare pe parcurs, Evaluare
scrisă/orală

50%

10.3.
Laborator

10.4. Proiect

10.5 Standard minim de performanţă

Obținerea minim a mediei ponderate 5,00 între evaluarea clasica/platforma SUMS și evaluarea pe parcurs.

Titular
doctor Mazuru Luminiţa Ioana

Asistent
doctor Mazuru Luminiţa Ioana

DIRECTOR DEPARTAMENT  
Conf.dr. Almasi Robert Cristian

DECAN
Conf. univ. dr. Grigorie SANDA



FIȘA DISCIPLINEI

 
1. Date despre Program

1.1. Instituția de învățământ superior UNIVERSITATEA „AUREL VLAICU” DIN ARAD

1.2. Facultatea de Științe Economice

1.3. Departamentul Departamentul de Discipline Economice

1.4. Domeniul de studii Contabilitate

1.5. Anul universitar 2023-2024

1.6. Ciclul de studii Licenţă

1.7. Specializarea / Programul de studii Contabilitate şi informatică de gestiune

1.8. Forma de învățământ Învăţământ cu frecvenţă (IF)

 
2. Date despre Disciplină

2.1. Denumirea disciplinei ElBS4O13 Economie monetară

2.2. Titular Plan învățământ doctor Mazuru Luminiţa Ioana

2.3. Asistent doctor Mazuru Luminiţa Ioana

2.4. Anul de studiu 2

2.5. Semestrul 2

2.6. Tipul de evaluare ES

2.7. Regimul disciplinei Ob

 
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activităților didactice)

3.1. Număr de ore pe săptămână 4

3.2. Ore de curs pe săptămână 2

3.3. Ore de seminar/ laborator/ proiect pe săptămână 2

3.4. Total ore din planul de învăţământ 56

3.5. Ore de curs pe semestru 28

3.6. Ore de seminar/ laborator/ proiect pe semestru 28

Distribuţia fondului de timp [Ore]

3.4.1. Studiul după manual, suport de curs, bibliografie și notițe 28

3.4.2. Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi
pe teren 14

3.4.3. Pregătire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii și eseuri 14

3.4.4. Tutoriat 11

3.4.5. Examinări 2

3.4.6. Alte activități ... 0

3.7. Total ore studiu individual 69

3.8. Total ore pe semestru 125

3.9. Numărul de credite 5

 



4. Precondiţii (acolo unde este cazul)

4.1. Precondiţii de curriculum

4.2. Precondiţii de competenţe

 
5. Condiţii necesare (acolo unde este cazul)

5.1. Condiţii de desfăşurare a cursului

5.2. Condiţii de desfășurare a seminarului

5.3. Condiţii de desfășurare a laboratorului

5.4. Condiţii de desfășurare a proiectului

 
6. Competenţele specifice acumulate (acolo unde este cazul)

6.1. Competenţe
profesionale

La nivel profesional, disciplina contribuie la formarea de specialişti în domeniul contabil pt:
C4. Analiza situaţiei organizaţiei pe baza informaţiilor financiar-contabile în vederea fundamentării
strategiei şi a politicilor financiare(5 credite)
C4.1. Descrierea şi identificarea conceptelor, teoriilor şi metodelor de bază privind analiza şi
interpretarea informaţiilor financiar-contabile.
C4.2. Interpretarea principalelor categorii de informaţii şi indicatori utilizaţi în analiza situaţiei
financiare a organizaţiei.

6.2. Competenţe
transversale

 
7. Obiectivele disciplinei (acolo unde este cazul)

7.1. Obiectivul
general al
disciplinei

Obiectivul fundamental este însuşirea de către studenţi a elementelor econmomiei monetare necesare
disciplinelor planului de învăţământ din domeniul economic. Predarea cursurilor de economie monetară se va
face la un nivel accesibil studenţilor, se va păstra un nivel ştiinţific adecvat în procesul de predare şi verificare
a cunoştinţelor, se vor da aplicaţii sugestive şi exemple de lucru concrete.

7.2. Obiectivele
specifice

Asigură studenţilor deprinderi şi cunoştinţe pe baza raţionamentelor logice, pentru înţelegerea cunostintelor
specifice domeniului.
Asigură studenţilor deprinderi şi cunoştinţe pe baza raţionamentelor logice, pentru înţelegerea cunostintelor
specifice domeniului.

 
8. Conţinuturi (acolo unde este cazul)

8.1 Conţinut Curs Metode de predare Observaţii

1. Conceptul de monedă Discuţia, Conversaţia,
Instruirea directă

2

2. Cererea de monedă Discuţia, Conversaţia,
Instruirea directă

2

3. Oferta de monedă Discuţia, Conversaţia,
Instruirea directă

2

4. Echilibrul monetar Discuţia, Conversaţia,
Instruirea directă

4

5. Sistemul monetar național Discuţia, Conversaţia,
Instruirea directă

4

6. Banca Centrală (De Emisiune) Discuţia, Conversaţia,
Instruirea directă

4

7. Băncile comerciale Discuţia, Conversaţia,
Instruirea directă

2

8. Instrumente de plată Discuţia, Conversaţia,
Instruirea directă

4

9. Modalităţi de plată Discuţia, Conversaţia,
Instruirea directă

4

8.2 Bibliografie Curs

1. Luminița Ioana Mazuru, 2023, Economie monetară, suport curs în format electronic
2. Luminița Ioana Mazuru, 2016, Finațe și monedă, suport de curs
3. Luminita Ioana Mazuru, Aureliana Man 2012, Finanțe și fiscalitate, monedă și credit,
Arad, Editura Universităţii „Aurel Vlaicu”.
4. Luminita Ioana Mazuru, 2010, Finante si moneda, Arad, Editura Universităţii
”Aurel Vlaicu”.



5. Luminita Ioana Mazuru, 2009, Finante, moneda, credit, Arad, Editura Universităţii
„Aurel Vlaicu”.
6. Gheorghe M Voinea “Relaţii valutar- financiare internaţionale”, Editura Universităţii Alexandru Ioan Cuza, Iaşi, 2007
7. Silviu Cerna şi colaboratorii „Economie monetară şi financiară internaţională”,
Editura Universităţii de Vest, Timişoara, 2005
8. Silviu Cerna, “Monedă şi teorie monetară”, Editura Mirton, Timişoara, 2000;
9. Marius Herbei, Dorel Mateș, Luminița Mazuru, ”Finanțe-Monedă note de curs ”, Editura Mirton, Timișoara, 2000

8.3 Conţinut Seminar Metode de predare Observaţii

1. Conceptul de monedă
Discuţia, Conversaţia,
Chestionarea orală 2

2. Cererea de monedă
Discuţia, Conversaţia,
Chestionarea orală 2

3. Oferta de monedă
Discuţia, Conversaţia,
Chestionarea orală 2

4. Echilibrul monetar
Discuţia, Conversaţia,
Chestionarea orală 4

5. Sistemul monetar național
Discuţia, Conversaţia,
Chestionarea orală 4

6. Banca Centrală (De Emisiune)
Discuţia, Conversaţia,
Chestionarea orală 4

7. Băncile comerciale
Discuţia, Conversaţia,
Chestionarea orală 2

8. Instrumente de plată
Discuţia, Conversaţia,
Chestionarea orală 4

9. Modalităţi de plată
Discuţia, Conversaţia,
Chestionarea orală 4

8.4 Bibliografie Seminar

1. Luminița Ioana Mazuru, 2023, Economie monetară, suport curs în format electronic
2. Luminița Ioana Mazuru, 2016, Finațe și monedă, suport de curs
3. Luminita Ioana Mazuru, Aureliana Man 2012, Finanțe și fiscalitate, monedă și credit,
Arad, Editura Universităţii „Aurel Vlaicu”.
4. Luminita Ioana Mazuru, 2010, Finante si moneda, Arad, Editura Universităţii
”Aurel Vlaicu”.
5. Luminita Ioana Mazuru, 2009, Finante, moneda, credit, Arad, Editura Universităţii
„Aurel Vlaicu”.
6. Gheorghe M Voinea “Relaţii valutar- financiare internaţionale”, Editura Universităţii Alexandru Ioan Cuza, Iaşi, 2007
7. Silviu Cerna şi colaboratorii „Economie monetară şi financiară internaţională”,
Editura Universităţii de Vest, Timişoara, 2005
8. Silviu Cerna, “Monedă şi teorie monetară”, Editura Mirton, Timişoara, 2000;
9. Marius Herbei, Dorel Mateș, Luminița Mazuru, ”Finanțe-Monedă note de curs ”, Editura Mirton, Timișoara, 2000

8.5 Conţinut Laborator Metode de predare Observaţii

8.6 Bibliografie Laborator

8.7 Conţinut Proiect Metode de predare Observaţii

8.8 Bibliografie Proiect

 
9. Coroborarea/validarea conţinuturilor disciplinei (acolo unde este cazul)

Prin conţinuturile sale, disciplina are un pronunţat caracter pragmatic, contribuind la formarea specialiştilor în domeniul financiar-
contabil, încadrabili la nivelul societăţilor comerciale private, instituţiilor financiare, de credit sau asigurări. Conţinuturile disciplinei
răspund exigenţelor solicitate de CECCAR , CCF sau CAFR.

 
10. Evaluare (acolo unde este cazul)

Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare
Pondere
din nota
finală

10.1. Curs Rezolvarea de itemi în cadrul evaluării finale
Evaluare clasica/platforma
SUMS 50%

10.2.
Seminar

Elaborarea şi susţinerea de teme de control, Rezolvarea de
itemi în cadrul evaluării finale

Evaluare pe parcurs, Evaluare
scrisă/orală

50%



10.3.
Laborator

10.4. Proiect

10.5 Standard minim de performanţă

Obținerea minim a mediei ponderate 5,00 între evaluarea clasica/platforma SUMS și evaluarea pe parcurs.

Titular
doctor Mazuru Luminiţa Ioana

Asistent
doctor Mazuru Luminiţa Ioana

DIRECTOR DEPARTAMENT  
Conf.dr. Almasi Robert Cristian

DECAN
Conf. univ. dr. Grigorie SANDA



FIȘA DISCIPLINEI

 
1. Date despre Program

1.1. Instituția de învățământ superior UNIVERSITATEA „AUREL VLAICU” DIN ARAD

1.2. Facultatea de Științe Economice

1.3. Departamentul Departamentul de Discipline Economice

1.4. Domeniul de studii Contabilitate

1.5. Anul universitar 2023-2024

1.6. Ciclul de studii Licenţă

1.7. Specializarea / Programul de studii Contabilitate şi informatică de gestiune

1.8. Forma de învățământ Învăţământ cu frecvenţă (IF)

 
2. Date despre Disciplină

2.1. Denumirea disciplinei ElBF3O01 Dreptul afacerilor

2.2. Titular Plan învățământ conf.univ.dr. Stoian Camelia Daciana

2.3. Asistent asist.univ.dr. Coman Dumitru Ștefan

2.4. Anul de studiu 2

2.5. Semestrul 1

2.6. Tipul de evaluare ES

2.7. Regimul disciplinei Ob

 
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activităților didactice)

3.1. Număr de ore pe săptămână 2

3.2. Ore de curs pe săptămână 1

3.3. Ore de seminar/ laborator/ proiect pe săptămână 1

3.4. Total ore din planul de învăţământ 28

3.5. Ore de curs pe semestru 14

3.6. Ore de seminar/ laborator/ proiect pe semestru 14

Distribuţia fondului de timp [Ore]

3.4.1. Studiul după manual, suport de curs, bibliografie și notițe 30

3.4.2. Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi
pe teren 25

3.4.3. Pregătire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii și eseuri 25

3.4.4. Tutoriat 2

3.4.5. Examinări 5

3.4.6. Alte activități ... 0

3.7. Total ore studiu individual 72

3.8. Total ore pe semestru 100

3.9. Numărul de credite 4

 



4. Precondiţii (acolo unde este cazul)

4.1. Precondiţii de curriculum

4.2. Precondiţii de competenţe

 
5. Condiţii necesare (acolo unde este cazul)

5.1. Condiţii de
desfăşurare a cursului

• Studenții nu se vor prezenta la prelegeri/cursuri cu telefoanele mobile deschise. Nu se va tolera intrarea
sau ieşirea din sala de curs în timpul desfăşurării activităţii didactice, indiferent de forma în care se
desfăşoară (prelegere/interactiv), decât în cazuri obiective. • Videoproiector funcţional.
Videoproiector funcţional.

5.2. Condiţii de
desfășurare a
seminarului

În sala de seminar va exista videoproiector funcţional Nu se va tolera intrarea sau ieşirea din sala de
seminar în timpul desfăşurării activităţii didactice, decât în cazuri obiective.
Videoproiector funcţional.

5.3. Condiţii de
desfășurare a
laboratorului

5.4. Condiţii de
desfășurare a
proiectului

 
6. Competenţele specifice acumulate (acolo unde este cazul)

6.1.
Competenţe
profesionale

C1.5. Valorificarea conceptelor, teoriilor, metodelor și instrumentelor de natură financiară în elaborarea de
proiecte/lucrări;
C3.5. Elaborarea unui studiu referitor la realizarea lucrărilor economico-financiare;
C4.1. identificarea și descrierea operațiunilor și tranzacțiilor financiare;
C5.1. Descrierea planurilor și bugetelor utilizând concepte și metode specifice;
-Însușirea aprofundată a conceptelor și principiilor de drept aferente activităților ariei de studiu, a noţiunilor
juridice specifice raporturilor dintre profesioniști și întreprinderi;
-Capacitatea profesionistului individual de a acorda asistenţa de specialitate necesară pentru înfiinţarea şi
reorganizarea societăţilor, de a aplica în contextul legislației incidente a conceptelor, principiilor și metodelor prin
utilizarea unui limbaj specific în diverse contexte ale mediului de business;
-Asimilarea cunoştinţelor necesare accesului la profesia contabilă liberală şi exercitarea activităţii de expertiză
contabilă, pornind de la principiile deontologice generale aplicabile în profesie și aprofundarea cunoştinţelor de
specialitate privind cadrul de referință al expertizelor contabile şi al activităţii de audit respectiv familiarizarea
cu standardele internaţionale ale profesioniştilor contabili şi auditorilor financiari. -Aprofundarea legislaţiei în
vigoare pentru întocmirea actelor constitutive ale societăţilor cu personalitate juridică, a societăților de
contabilitate şi/sau de expertiză contabilă; formele de desfășurare a activității experţilor contabili şi contabililor
autorizaţi;

6.2.
Competenţe
transversale

CT1 Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale în cadrul propriei strategii de muncă
riguroasă, eficientă şi responsabilă
CT2 Identificarea rolurilor și responsabilităților într-o echipă plurispecializată și aplicarea de tehnici de
relaționare și muncă eficientă în cadrul echipei.
CT3 Identificarea oportunităților de formare continuă și valorificarea eficientă a resurselor și tehnicilor de
învățare pentru propria dezvoltare.
- Dezvoltarea capacității de autoevaluare a nivelului propriu de competențe profesionale; identificarea reală a
oportunităților care pot genera valoare adăugată pentru dezvoltarea profesională proprie;
- Responsabilitate în exercitarea profesiei prin executarea de sarcini profesionale complexe în condiții de
autonomie și independență profesională în limitele legii;
- Formare în spiritul valorilor europene;.

 
7. Obiectivele disciplinei (acolo unde este cazul)

7.1. Obiectivul
general al
disciplinei

Asimilarea cunoştinţelor de specialitate referitoare la formele de organizare a unei activităţi economice, tipurile
de profesioniști, tipurile de întreprinderi, corelația între noțiunile de profesionist și modul de exploatare a unei
întreprinderi, înțelegerea caracterului interdisciplinar determinat de specificul raporturilor desfășurate între și
de către profesioniști; abilitatea de percepere a mecanismelor economiei de piaţă în strânsă corelare cu scopurile
urmărite și cu soluţiile posibile în context legislativ national, european și internațional.

7.2. Obiectivele
specifice Cunoaşterea legislaţiei, doctrinei şi jurisprudenţei în domeniul raporturilor dintre profesioniști.

Înțelegerea modului de definire a exploatării unei “întreprinderi” prin raportare la scopul constituirii și
ansamblul operațiunilor necesare atingerii scopului cu implicaţiile de exercitare sistematică, a unei activităţi
organizate ceea ce determină atribuţii de înfăptuire a unor funcții organizaționale, de management economic și
reprezentare juridică la diferite niveluri.
Dzvoltarea abilităţilor de soluționare a problemelor pe baza informaţiilor teoretice însuşite și a aspectelor
practice dezvoltate; de a argumenta opinii şi de a lansa propuneri pertinente; de a soluţiona speţe din practica
judiciară publicată şi nepublicată.



Asigurarea unei baze largi de cunoştinţe avansate pentru a preântâmpina cerinţele "pieţei muncii" prin
corelarea rezultatelor învăţării cu aşteptările categoriilor din ce în ce mai diversificate de angajatori.

 
8. Conţinuturi (acolo unde este cazul)

8.1 Conţinut Curs Metode de predare Observaţii

Tema I Noţiuni introductive privind dreptul afacerilor Raportul de
drept al afacerilor - Profesioniştii şi întreprinderile Noţiune. Trăsături
caracteristice ale profesionistului şi întreprinderii Efecte juridice ale
dobândirii calității de profesionist Activitățile economice Obligaţiile
profesionale ale profesioniştilor

- prelegere; - analiza
actelor normative
incidente în relaționare
directă cu domeniul de
studiu; - dialog
interactiv;

2 ore

Tema II Desfăşurarea activităţilor economice de către persoanele
fizice autorizate, întreprinderile individuale şi întreprinderile
familiale Regiile autonome şi societăţile la care statul deţine
participaţii integrale sau majoritare Întreprinderi civile cu
personalitate juridică, fără scop lucrativ

- prelegere; - analiza
actelor normative
incidente în relaționare
directă cu domeniul de
studiu; - dialog
interactiv;

2 ore

Tema III Societăţile 1. Consideraţii generale 2. Reglementarea
juridică a societăţilor 3. Noţiunea, definiţia şi natura juridică a
societăţilor 4. Elementele specifice - Noţiuni generale - Aporturile
asociaţilor - Intenţia asociaţilor de a exercita în comun o activitate
comercială (affectio societatis) - Realizarea (obţinerea) şi împărţirea
beneficiilor

- prelegere; - analiza
actelor normative
incidente în relaționare
directă cu domeniul de
studiu; - dialog
interactiv;

2 ore

Tema IV Societăţile 1. Formele societăţilor 2. Clasificarea
societăţilor 3. Constituirea societăţilor - Actele constitutive -
Formalităţile necesare constituirii - Înfiinţarea sucursalelor şi
filialelor 4. Funcţionarea societăţilor - Noţiuni introductive -
Adunarea generală - Administratorii - Cenzorii societăţii şi auditul
financiar 5. Societatea Europeană - Societas Europe

- prelegere; - analiza
actelor normative
incidente în relaționare
directă cu domeniul de
studiu; - dialog
interactiv;

2 ore

Tema V Societăţile Fuziunea şi divizarea societăţilor - Noţiunea şi
formele fuziunii şi divizării - Condiţiile fuziunii şi divizării
societăţilor - Efectele fuziunii sau divizării societăţilor Dizolvarea şi
lichidarea societăţilor Procedura insolvenţei - Noţiuni introductive.
Reglementare - Noţiune - Domeniul de aplicare - Definiţia şi
caracterele procedurii insolvenţei

- prelegere; - analiza
actelor normative
incidente în relaționare
directă cu domeniul de
studiu; - dialog
interactiv;

2 ore

Tema VI Răspunderea profesioniștilor Răspunderea persoanelor
juridice

- prelegere; - analiza
actelor normative
incidente în relaționare
directă cu domeniul de
studiu; - dialog
interactiv;

3 ore

Tema VII. Contractul - Clasificarea contractelor, încheierea şi
interpretarea contractelor - Principalele contracte Relația dintre
operator și persoana împuternicită în domeniul protecției datelor cu
caracter personal. Relația dintre operator și clienți în domeniul
protecției datelor cu caracter personal

prelegere; - analiza
actelor normative
incidente în relaționare
directă cu domeniul de
studiu;

1 oră

8.2 Bibliografie Curs

Bibliografie curs:
Stoian, Camelia Daciana, note de curs
Radu Stefan Patru, Dreptul afacerilor. Teoria generala. Societatile. Curs universitar, Editura Universul Juridic, București 2023;
Verginia Vedinaș, Stoian Camelia Daciana, VADEMÉCUM, Editura Universul Juridic, București 2021;
Tofan, Mihaela; Popescu, Ada-Iuliana; Grădinaru, Sandra, Dreptul afacerilor, Ed. Univ. “Alexandru I. Cuza” Iaşi, 2021.
Mircea N. Costin , Calin M. Costin, Dictionar de dreptul afacerilor de la A la Z, Editura Universul Juridic, 2021;
Gheorghe Piperea, Drept comercial roman. Teoria generala, intreprinderea si insolventa, Editura C.H. Beck, 2020;
Alexandru Boroi, Dreptul penal al afacerilor. Editia 7, Editura C.H. Beck, 2021;
Claudiu Galu, Dreptul de regres. Regresul in dreptul afacerilor, Editura C.H. Beck, 2020;
Claudia Antoanela Susanu ,Cadrul juridic societar. Repere naționale și europene, Ed. Universul juridic, Bucureşti, 2018;
Gabriel Boroi, Mona-Maria Pivniceru, Carla Alexandra Anghelescu , Bogdan Nazat , Ioana Nicolae, Fișe de drept civil, 2018;
Andreea-Teodora Stanescu, Legislația întreprinderilor, Ed. Hamangiu, București, 2018;
Carmen Nicoleta Barbieru, Rolul grupului european de interes economic in activitatea de comert international, Ed. Universul juridic,
Bucureşti, 2018;
Cărpenaru, S.D., Piperea Gh., David, S., Legea societăților comerciale, Comentariu pe articole, Ediția 5, Editura CH Beck, 2014;
Cărpenaru, Șt. D. Tratat de drept comercial român, ed.a 3-a, revizuită conform Noului Cod civil, București, Ed. Universul Juridic,
2012;

8.3 Conţinut Seminar Metode de predare Observaţii

Tema 1. Noţiuni introductive Dreptul Afacerilor „Activitatea
economică” – analiză prin prisma scopului;

Expunere, explicatie,
analiză, sinteză, studii
de caz;



Tema 2. Întreprinderile – forme de organizare a unei activităţi
economice sau profesionale; Profesionistul - sfera noţiunii de
„profesionist” şi corelarea cu categorii de operaţiuni specifice:
economice şi profesionale

Expunere, explicatie,
analiză, sinteză, studii
de caz;

Tema 3. Formele de organizare a activităţilor economice
reglementate prin Legea societăţilor nr. 31/1990(r) cu modificările şi
completările ulterioare Societatea Europeană -Societas Europea

Expunere, explicatie,
analiză, sinteză, studii
de caz;

Tema 4. Formele de organizare a activităţilor economice
reglementate prin OUG nr. 44/2008 privind desfăşurarea activităţilor
economice de către persoanele fizice autorizate, întreprinderile
individuale şi întreprinderile familiale, cu modificările şi completările
ulterioare

Expunere, explicatie,
analiză, sinteză, studii
de caz;

Tema 5. Formele de organizare a activităţilor economice
reglementate prin Legea nr. 15/1990 privind reorganizarea unitatilor
economice de stat ca regii autonome si societati comerciale/analiză
prin raportare la Legea nr. 111 din 27 mai 2016 pentru aprobarea
Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanţa
corporativă a întreprinderilor publice, ambele cu modificările şi
completările ulterioare

Expunere, explicatie,
analiză, sinteză, studii
de caz;

Tema 6. Cooperarea dintre autorităţile însărcinate să asigure
respectarea legislaţiei în materie de protecţie a consumatorului

Expunere, explicatie,
analiză, sinteză, studii
de caz;

8.4 Bibliografie Seminar

Bibliografie curs:
Stoian, Camelia Daciana, note de curs
Radu Stefan Patru, Dreptul afacerilor. Teoria generala. Societatile. Curs universitar, Editura Universul Juridic, București 2023;
Verginia Vedinaș, Stoian Camelia Daciana, VADEMÉCUM, Editura Universul Juridic, București 2021;
Tofan, Mihaela; Popescu, Ada-Iuliana; Grădinaru, Sandra, Dreptul afacerilor, Ed. Univ. “Alexandru I. Cuza” Iaşi, 2021.
Mircea N. Costin , Calin M. Costin, Dictionar de dreptul afacerilor de la A la Z, Editura Universul Juridic, 2021;
Gheorghe Piperea, Drept comercial roman. Teoria generala, intreprinderea si insolventa, Editura C.H. Beck, 2020;
Alexandru Boroi, Dreptul penal al afacerilor. Editia 7, Editura C.H. Beck, 2021;
Claudiu Galu, Dreptul de regres. Regresul in dreptul afacerilor, Editura C.H. Beck, 2020;
Claudia Antoanela Susanu ,Cadrul juridic societar. Repere naționale și europene, Ed. Universul juridic, Bucureşti, 2018;
Gabriel Boroi, Mona-Maria Pivniceru, Carla Alexandra Anghelescu , Bogdan Nazat , Ioana Nicolae, Fișe de drept civil, 2018;
Andreea-Teodora Stanescu, Legislația întreprinderilor, Ed. Hamangiu, București, 2018;
Carmen Nicoleta Barbieru, Rolul grupului european de interes economic in activitatea de comert international, Ed. Universul juridic,
Bucureşti, 2018;
Cărpenaru, S.D., Piperea Gh., David, S., Legea societăților comerciale, Comentariu pe articole, Ediția 5, Editura CH Beck, 2014;
Cărpenaru, Șt. D. Tratat de drept comercial român, ed.a 3-a, revizuită conform Noului Cod civil, București, Ed. Universul Juridic,
2012;

8.5 Conţinut Laborator Metode de predare Observaţii

8.6 Bibliografie Laborator

8.7 Conţinut Proiect Metode de predare Observaţii

8.8 Bibliografie Proiect

 
9. Coroborarea/validarea conţinuturilor disciplinei (acolo unde este cazul)

Structurarea conținutului cursului și alegerea metodelor de predare/învățare, au ca scop asigurarea unei baze largi de cunoștințe
avansate pentru a preântâmpina cerințele pieței muncii prin corelarea rezultatelor învățării cu așteptărilor categoriilor tot mai
diversificate de angajatori din domeniu dar și coordonarea cu alte programe similare din cadrul altor instituții de învățământ
superior.

 
10. Evaluare (acolo unde este cazul)

Tip
activitate

Criterii de evaluare Metode de evaluare
Pondere
din nota
finală

10.1. Curs
Dovada stăpânirii corecte a principalelor
noţiuni teoretice, coroborate cu aspectele
practice privind disciplina studiată

Lucrare scrisă descriptivă şi/sau test grilă.
Examinare orală cu bilete Posibil verificare
online funcție de circumstanțe

70%

10.2.
Seminar

Însuşirea problematicii tratate la curs şi
seminar Prezentarea de proiecte pe tematica
disciplinei;

- verificare periodică - proiect individual ori în
grup - prezentarea de proiecte pe tematica
disciplinei;

30%



10.3.
Laborator

10.4.
Proiect

10.5 Standard minim de performanţă

• Cunoaşterea principiilor generale şi a noțiunilor de bază specifice dreptului afacerilor;
• Prezentarea unei mape de seminar pe tematica din curs; activitate în timpul semestrului;
• Obţinerea unui număr de 4 puncte din totalul de 9 repartizat pentru diferite categorii de subiecte aferente proiectelor prestabilite;

Titular
conf.univ.dr. Stoian Camelia Daciana

Asistent
asist.univ.dr. Coman Dumitru Ștefan

DIRECTOR DEPARTAMENT  
Conf.dr. Almasi Robert Cristian

DECAN
Conf. univ. dr. Grigorie SANDA



FIȘA DISCIPLINEI

 
1. Date despre Program

1.1. Instituția de învățământ superior UNIVERSITATEA „AUREL VLAICU” DIN ARAD

1.2. Facultatea de Științe Economice

1.3. Departamentul Departamentul de Discipline Economice

1.4. Domeniul de studii Contabilitate

1.5. Anul universitar 2023-2024

1.6. Ciclul de studii Licenţă

1.7. Specializarea / Programul de studii Contabilitate şi informatică de gestiune

1.8. Forma de învățământ Învăţământ cu frecvenţă (IF)

 
2. Date despre Disciplină

2.1. Denumirea disciplinei ElBS3O02 Contabiliate financiară

2.2. Titular Plan învățământ doctor Nicolaescu Cristina

2.3. Asistent doctor Nicolaescu Cristina

2.4. Anul de studiu 2

2.5. Semestrul 1

2.6. Tipul de evaluare ES

2.7. Regimul disciplinei Ob

 
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activităților didactice)

3.1. Număr de ore pe săptămână 5

3.2. Ore de curs pe săptămână 3

3.3. Ore de seminar/ laborator/ proiect pe săptămână 2

3.4. Total ore din planul de învăţământ 70

3.5. Ore de curs pe semestru 42

3.6. Ore de seminar/ laborator/ proiect pe semestru 28

Distribuţia fondului de timp [Ore]

3.4.1. Studiul după manual, suport de curs, bibliografie și notițe 80

3.4.2. Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi
pe teren 35

3.4.3. Pregătire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii și eseuri 20

3.4.4. Tutoriat 9

3.4.5. Examinări 16

3.4.6. Alte activități ... 0

3.7. Total ore studiu individual 80

3.8. Total ore pe semestru 150

3.9. Numărul de credite 6

 



4. Precondiţii (acolo unde este cazul)

4.1. Precondiţii de curriculum Bazele contabilității

4.2. Precondiţii de competenţe

 
5. Condiţii necesare (acolo unde este cazul)

5.1. Condiţii de desfăşurare a
cursului

5.2. Condiţii de desfășurare a
seminarului

Termenul predării referatelor este stabilit de titular de comun acord cu studenții. Referatele
depuse cu întârziere vor fi depunctate.

5.3. Condiţii de desfășurare a
laboratorului

5.4. Condiţii de desfășurare a
proiectului

 
6. Competenţele specifice acumulate (acolo unde este cazul)

6.1. Competenţe
profesionale

C3. Prelucrarea informaţiilor contabile în vederea întocmirii diferitelor rapoarte şi situaţii financiar-
contabile
C3.2. Explicarea documentelor şi interpretarea acestora în vederea înregistrării în contabilitate
C3.3. Aplicarea metodei contabilităţii pentru întocmirea diferitelor raportări financiar-contabile
C4. Analiza situaţiei organizaţiei pe baza informaţiilor financiar-contabile în vederea fundamentării
strategiei şi a politicilor financiare
C4.1. Descrierea şi identificarea conceptelor, teoriilor şi metodelor de bază privind analiza şi
interpretarea informaţiilor financiar-contabile.
C5. Derularea de opera-ţiuni specifice de control intern
C5.3. Aplicarea metodelor şi metodologiilor controlului intern financiar contabil pentru realizarea
prevenirii şi corectării erorilor contabile.

6.2. Competenţe
transversale

 
7. Obiectivele disciplinei (acolo unde este cazul)

7.1. Obiectivul general
al disciplinei

Cunoaşterea teoretică şi utilizarea practică a tehnicilor fundamentale ale contabilităţii moderne pentru
interpretarea, sub aspect contabil, a fenomenelor la nivel microeconomic.

7.2. Obiectivele
specifice

Utilizarea tehnicilor contabile referitoare la înregistrarea în contabilitate a fluxurilor economice
generate de operațiile economice ale entității pe principalele structuri patrimoniale și de rezultat.

 
8. Conţinuturi (acolo unde este cazul)

8.1 Conţinut Curs Metode de predare Observaţii

CAPITOLUL I CONTABILIZAREA CAPITALURILOR PROPRII Prelegere, discuție 6 ore

CAPITOLUL II CONTABILITATEA DATORIILOR PE TERMEN
LUNG Prelegere, discuție 3 ore

CAPITOLUL III CONTABILITATEA DATORIILOR PE TERMEN
SCURT Prelegere, discuție 9 ore

CAPITOLUL IV CONTABILITATEA ACTIVELOR IMOBILIZATE Prelegere, discuție 9 ore

CAPITOLUL V CONTABILITATEA ACTIVELOR CIRCULANTE
(CURENTE) Prelegere, discuție 12ore

CAPITOLUL VI CONTABILITATEA CHELTUIELILOR ŞI
VENITURILOR Prelegere, discuție 3 ore

8.2 Bibliografie Curs

Bibliografie
1. Nicolaescu C., 2023, ”Contabilitate financiară”, suport de curs în format electronic pe platforma Universității ”Aurel Vlaicu”;
2 Nicolaescu, C., Iacob M. I., 2007, Contabilitate financiară aprofundată, Timişoara, Editura Mirton.
3. Iacob, M. I., 2004, Sinteze, aplicaţii şi teste de contabilitate financiară vol.I, Arad, Editura Concordia.
4. Feleagă, N., Malciu, L., 2005, Contabilitate financiară, o abordare europeană şi internaţională, Bucureşti, Editura Infomega.
5. Feleagă, N., Malciu, L., Ionaşcu, I., 2004, Tratat de contabilitate financiară (volumul II), Bucureşti, Editura Economică.
6. Gomoi, B.C., 2017, Incursiune aplicativă în contabilitatea entităților economice, Timisoara, Editura Eurostampa
6. Legea contabilității 82/1991 cu modificările și actualizările ulterioare
7. Ordinul Ministrului Finanţelor Publice nr.1802/2014 pentru aprobarea Reglementărilor contabile privind situațiile financiare
anuale individuale şi situațiile financiare anuale consolidate cu modificările și actualizările ulterioare



8 Nicolaescu, C. 2015, Contabilitate aprofundată, Arad, Editura Universității ”Aurel Vlaicu”;

8.3 Conţinut Seminar Metode de predare Observaţii

CAPITOLUL I CONTABILIZAREA CAPITALURILOR PROPRII

Discuţia, Chestionarea
orală, Lucrul pe bază
de fişe, Dezbaterea,
Lucrul în echipă, Studii
de caz

4 ore

CAPITOLUL II CONTABILITATEA DATORIILOR PE TERMEN
LUNG

Discuţia, Chestionarea
orală, Lucrul pe bază
de fişe, Dezbaterea,
Lucrul în echipă, Studii
de caz

4 ore

CAPITOLUL III CONTABILITATEA DATORIILOR PE TERMEN
SCURT

Discuţia, Chestionarea
orală, Lucrul pe bază
de fişe, Dezbaterea,
Lucrul în echipă, Studii
de caz

6 ore

CAPITOLUL IV CONTABILITATEA ACTIVELOR IMOBILIZATE

Discuţia, Chestionarea
orală, Lucrul pe bază
de fişe, Dezbaterea,
Lucrul în echipă, Studii
de caz

4 ore

CAPITOLUL V CONTABILITATEA ACTIVELOR CIRCULANTE
(CURENTE)

Discuţia, Chestionarea
orală, Lucrul pe bază
de fişe, Dezbaterea,
Lucrul în echipă, Studii
de caz

6 ore

CAPITOLUL VI CONTABILITATEA CHELTUIELILOR ŞI
VENITURILOR

Discuţia, Chestionarea
orală, Lucrul pe bază
de fişe, Dezbaterea,
Lucrul în echipă, Studii
de caz

4 ore

8.4 Bibliografie Seminar

Bibliografie
1. Nicolaescu C., 2023, ”Contabilitate financiară”, suport de seminar în format electronic pe platforma Universității ”Aurel Vlaicu”;
1. Nicolaescu, C., Iacob M. I., 2007, Contabilitate financiară aprofundată, Timişoara, Editura Mirton.
2. Iacob, M. I., 2004, Sinteze, aplicaţii şi teste de contabilitate financiară vol.I, Arad, Editura Concordia.
3. Feleagă, N., Malciu, L., 2005, Contabilitate financiară, o abordare europeană şi internaţională, Bucureşti, Editura Infomega.
4. Feleagă, N., Malciu, L., Ionaşcu, I., 2004, Tratat de contabilitate financiară (volumul II), Bucureşti, Editura Economică.
5. Gomoi, B.C., 2017, Incursiune aplicativă în contabilitatea entităților economice, Timisoara, Editura Eurostampa
6. Legea contabilității 82/1991 cu modificările și actualizările ulterioare
7. Ordinul Ministrului Finanţelor Publice nr.1802/2014 pentru aprobarea Reglementărilor contabile privind situațiile financiare
anuale individuale şi situațiile financiare anuale consolidate cu modificările și actualizările ulterioare
8. Nicolaescu, C. 2015, Contabilitate aprofundată, Arad, Editura Universității ”Aurel Vlaicu”;

8.5 Conţinut Laborator Metode de predare Observaţii

8.6 Bibliografie Laborator

8.7 Conţinut Proiect Metode de predare Observaţii

8.8 Bibliografie Proiect

 
9. Coroborarea/validarea conţinuturilor disciplinei (acolo unde este cazul)

Prin conţinuturile sale, disciplina are un pronunţat caracter pragmatic, contribuind la formarea specialiştilor în domeniul financiar-
contabil, încadrabili la nivelul societăţilor comerciale private, instituţiilor financiare, de credit sau asigurări. Conţinuturile disciplinei
răspund exigenţelor solicitate de CECCAR , CCF sau CAFR.

 
10. Evaluare (acolo unde este cazul)

Tip
activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare

Pondere
din nota
finală

10.1. Curs
Cunoașterea conceptelor contabile
studiate Examen scris 50%



10.2.
Seminar

Implicare în cadrul activităților de la
seminar Elaborarea unui portofoliu
cuprinzând: autoanaliza SWOT, eseu,
rezolvare aplicații.

Evaluarea continuă (frecvența și corectitudinea
interacțiunii, teste scrise) și
corectitudinea/amploarea/valoarea portofoliului)

50%

10.3.
Laborator

10.4.
Proiect

10.5 Standard minim de performanţă

Notarea pe parcurs este luată în calcul doar în anul curent.
Pentru promovare trebuie elaborat portofoliul și nota la evaluarea finală să fie de minim 5 (cinci)

Titular
doctor Nicolaescu Cristina

Asistent
doctor Nicolaescu Cristina

DIRECTOR DEPARTAMENT  
Conf.dr. Almasi Robert Cristian

DECAN
Conf. univ. dr. Grigorie SANDA



FIȘA DISCIPLINEI

 
1. Date despre Program

1.1. Instituția de învățământ superior UNIVERSITATEA „AUREL VLAICU” DIN ARAD

1.2. Facultatea de Științe Economice

1.3. Departamentul Departamentul de Discipline Economice

1.4. Domeniul de studii Contabilitate

1.5. Anul universitar 2023-2024

1.6. Ciclul de studii Licenţă

1.7. Specializarea / Programul de studii Contabilitate şi informatică de gestiune

1.8. Forma de învățământ Învăţământ cu frecvenţă (IF)

 
2. Date despre Disciplină

2.1. Denumirea disciplinei ElBS4O12 Contabilitate publică

2.2. Titular Plan învățământ doctor Risti Lucia Camelia

2.3. Asistent doctor Risti Lucia Camelia

2.4. Anul de studiu 2

2.5. Semestrul 2

2.6. Tipul de evaluare ES

2.7. Regimul disciplinei Ob

 
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activităților didactice)

3.1. Număr de ore pe săptămână 4

3.2. Ore de curs pe săptămână 2

3.3. Ore de seminar/ laborator/ proiect pe săptămână 2

3.4. Total ore din planul de învăţământ 56

3.5. Ore de curs pe semestru 28

3.6. Ore de seminar/ laborator/ proiect pe semestru 28

Distribuţia fondului de timp [Ore]

3.4.1. Studiul după manual, suport de curs, bibliografie și notițe 20

3.4.2. Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi
pe teren 13

3.4.3. Pregătire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii și eseuri 10

3.4.4. Tutoriat 6

3.4.5. Examinări 15

3.4.6. Alte activități ... 5

3.7. Total ore studiu individual 69

3.8. Total ore pe semestru 125

3.9. Numărul de credite 5

 



4. Precondiţii (acolo unde este cazul)

4.1. Precondiţii de curriculum • Macroeconomie, Contabilitate generală, Finanțe publice, Fiscalitate

4.2. Precondiţii de competenţe

 
5. Condiţii necesare (acolo unde este cazul)

5.1. Condiţii de
desfăşurare a cursului

Studenții nu se vor prezenta la prelegeri, seminarii/laboratoare cu telefoanele mobile deschise. De
asemenea, nu vor fi tolerate convorbirile telefonice în timpul cursului, nici părăsirea de către studenți a
sălii de curs în vederea preluării apelurilor telefonice personale;

5.2. Condiţii de
desfășurare a
seminarului

Nu va fi tolerată întârzierea studenților la curs și seminar/laborator întrucât aceasta se dovedește
disruptivă la adresa procesului educațional;

5.3. Condiţii de
desfășurare a
laboratorului

5.4. Condiţii de
desfășurare a
proiectului

 
6. Competenţele specifice acumulate (acolo unde este cazul)

6.1.
Competenţe
profesionale

Explicarea şi interpretarea conceptelor, teoriilor, metodelor şi instrumentelor de natură financiară în
entităţile/organizaţiile publice. Aplicarea conceptelor, teoriilor, metodelor şi instrumentelor de natură financiară
în entităţile publice pentru rezolvarea de probleme specific. Valorificarea conceptelor, teoriilor, metodelor şi
instrumentelor de natură financiară în elaborarea de proiecte/lucrări. Descrierea lucrărilor de natură economico-
financiară realizate la nivelul entităţilor/organizaţiilor publice

6.2.
Competenţe
transversale

Aplicarea cunoştinţelor, metodelor, tehnicilor şi instrumentelor pentru realizarea lucrărilor economico-
financiare. Elaborarea unui studiu referitor la realizarea lucrărilor economico- financiare. Aplicarea
cunoştinţelor, metodelor, tehnicilor şi instrumentelor pentru derularea operaţiunilor şi tranzacţiilor financiare.
Simularea de operaţiuni şi/sau tranzacţii financiare. Descrierea planurilor şi bugetelor utilizând concepte şi
metode specific. Explicarea planurilor şi bugetelor utilizând concepte şi metode specific. Evaluarea critică a
modalităţii de aplicare a planurilor şi bugetelor. Elaborarea unei lucrări cu privire la rezultatele implementării
planului sau bugetului

 
7. Obiectivele disciplinei (acolo unde este cazul)

7.1. Obiectivul general
al disciplinei

Nivelul de prezentare permite studentului acumularea cunoştinţelor necesare pentru studiul aprofundat
al fluxurilor financiare şi informaţionale din segmentul informațional-contabil public.

7.2. Obiectivele
specifice

Abordarea activităţilor cu caracter financiar-contabil specific din cadrul unei instituții publice.

 
8. Conţinuturi (acolo unde este cazul)

8.1 Conţinut Curs Metode de predare Observaţii

Cap.1 Noțiuni și concepte cu privire la finanțarea instituției și rolul
sistemului informațional-contabil specific acesteia prelegere 2 ore

Cap.2 Sistemul financiar public prin intermediul căruia se finanțează
activitatea instiuțiilor publice prelegere 2 ore

Cap.3 Aspecte teoretice cu privire la organizarea și conducerea
contabilității instituțiilor publice prelegere 2 ore

Cap.4 Cadrul legal privind execuția cheltuielilor publice și efectuarea
achizițiilor publice prelegere 2 ore

Cap.5 Studiul conturilor privind reflectarea în contabilitate a
capitalurilor prelegere 2 ore

Cap.6 Studiul conturilor privind reflectarea în contabilitate a
activelor prelegere 2 ore

Cap.7 Studiul conturilor privind reflectarea în contabilitate a
creanțelor și datoriilor precum și a fluxurilor de trezorerie prelegere 2 ore

Cap.8 Studiul conturilor privind reflectarea în contabilitate a
veniturilor, cheltuielilor și rezultatului patrimonial al instituției prelegere 2 ore



Cap.9 Studiul conturilor privind reflectarea în contabilitate a
execuției bugetare la instituția finanțată din bugetul de stat

prelegere 2 ore

Cap.10 Studiul conturilor privind reflectarea în contabilitate a
execuției bugetare la instituția finanțată din bugetul local

prelegere 2 ore

Cap.11 Studiul conturilor privind reflectarea în contabilitate a
execuției bugetare la instituția finanțată din bugetul asigurărilor
sociale de stat

prelegere 2 ore

Cap.12 Studiul conturilor privind reflectarea în contabilitate a
execuției bugetare la instituția finanțată din bugetele fondurilor
speciale

prelegere 2 ore

Cap.13 Aprobarea depunerea și structura situațiilor financiare ale
instituției

prelegere 2 ore

Cap.14 MONOGRAFIA operațiunilor financiar-contabile ale
instituției

prelegere 2 ore

8.2 Bibliografie Curs

• Anghelache G., Belean P., Risti Lucia (2007), Finanţelepublice ale României, EdituraEconomică, Bucureşti.
• Risti Lucia, (2023), Contabilitate publică-Note de curs, curs format electronic NOUA PLATFORMĂ UAV;
• Risti Lucia, (2009), Contabilitate și gestiune fiscală, Editura Economică, București;
• Moșteanu Tatiana, Roman C-tin, (2012), Gestiunea financiară a instituțiilor publice. Contabilitatea instituțiilor publice, Ediția a II-
a, Editura Economică, București;
OMFP nr.1917/2005 republicat privind Planul de conturi și conducerea contabilității instituțiilor publice

8.3 Conţinut Seminar Metode de predare Observaţii

Rolul și funcțiile instituției publice, ordonatorii de credite, fondurile
publice Studii de caz.Dezbatere 2 ore

Principiile contabilității publice, procedeele specifice metodei
contabilității instituției publice Studii de caz.Dezbatere 2 ore

Bugetul instituției publice și etapele de execuție, deschiderea de
credite bugetare și repartizarea acestora Studii de caz.Dezbatere 2 ore

Studiul conturilor privind reflectarea în contabilitate a capitalurilor Studii de caz.Dezbatere 2 ore

Studiul conturilor privind reflectarea în contabilitate a activelor Studii de caz.Dezbatere 2 ore

Studiul conturilor privind reflectarea în contabilitate a creanțelor și
datoriilor precum și a fluxurilor de trezorerie Studii de caz.Dezbatere 2 ore

Studiul conturilor privind reflectarea în contabilitate a veniturilor,
cheltuielilor și rezultatului patrimonial al instituției Studii de caz.Dezbatere 2 ore

Studiul conturilor privind reflectarea în contabilitate a execuției
bugetare la instituția finanțată din bugetul de stat Studii de caz.Dezbatere 2 ore

Studiul conturilor privind reflectarea în contabilitate a execuției
bugetare la instituția finanțată din bugetul local Studii de caz.Dezbatere 2 ore

Studiul conturilor privind reflectarea în contabilitate a execuției
bugetare la instituția finanțată din bugetul asigurărilor sociale de stat Studii de caz.Dezbatere 2 ore

Studiul conturilor privind reflectarea în contabilitate a execuției
bugetare la instituția finanțată din bugetele fondurilor speciale Studii de caz.Dezbatere 2 ore

Întocmirea situațiilor financiare ale instituției. Studii de caz.Dezbatere 2 ore

8.4 Bibliografie Seminar

Anghelache G., Belean P., Risti Lucia (2007), Finanţelepublice ale României, EdituraEconomică, Bucureşti.
• Risti Lucia, (2023), Caiet seminar-Contabilitate publică., format electronic NOUA PLATFORMĂ UAV;
• Risti Lucia (2009), Contabilitateșigestiune fiscală, EdituraEconomică, Bucureşti.
• Roman C-tin, (2012), Gestiunea financiară a instituțiilor publice. Contabilitatea instituțiilor publice, Ediția a II-a, Editura
Economică, București;
• OMFP nr.1917/2005 republica privind Planul de conturi și conducerea contabilității instituțiilor publice

8.5 Conţinut Laborator Metode de predare Observaţii

8.6 Bibliografie Laborator

8.7 Conţinut Proiect Metode de predare Observaţii

8.8 Bibliografie Proiect

 
9. Coroborarea/validarea conţinuturilor disciplinei (acolo unde este cazul)



În vederea schițării conținuturilor, alegerii metodelor de predare/învățare titularul disciplinei a avut o serie de întâlniri cu
reprezentanți ai Activității de Trezorerie și Contabilitate Publică Arad, Serviciul de Colectare a creanțelor bugetare din
Administrației Județene a Finanțelor Publice Arad precum și cu alte cadre didactice din domeniu, titulare în alte instituții de
învățământ superior. Întâlnirea a vizat identificarea nevoilor și așteptărilor angajatorilor din domeniu și coordonarea cu alte
programe similare din cadrul altor instituții de învățământ superior.

 
10. Evaluare (acolo unde este cazul)

Tip
activitate

Criterii de evaluare Metode de evaluare
Pondere
din nota
finală

10.1. Curs Cunoașterea conceptelor
studiate

Examen scris 50%

10.2.
Seminar

Implicare în cadrul
activităților de la
seminar

Evaluarea continuă (frecvența și corectitudinea interacțiunii, teste
scrise) Elaborarea unui portofoliu cuprinzând: autoanaliza SWOT,
eseu, rezolvare aplicații.

50%

10.3.
Laborator

10.4.
Proiect

10.5 Standard minim de performanţă

Pentru promovare trebuie susținut examenul scris cu nota finală minim 5 (cinci). Note întregi de la 1 la 10.

Titular
doctor Risti Lucia Camelia

Asistent
doctor Risti Lucia Camelia

DIRECTOR DEPARTAMENT  
Conf.dr. Almasi Robert Cristian

DECAN
Conf. univ. dr. Grigorie SANDA



FIȘA DISCIPLINEI

 
1. Date despre Program

1.1. Instituția de învățământ superior UNIVERSITATEA „AUREL VLAICU” DIN ARAD

1.2. Facultatea de Științe Economice

1.3. Departamentul Departamentul de Discipline Economice

1.4. Domeniul de studii Contabilitate

1.5. Anul universitar 2023-2024

1.6. Ciclul de studii Licenţă

1.7. Specializarea / Programul de studii Contabilitate şi informatică de gestiune

1.8. Forma de învățământ Învăţământ cu frecvenţă (IF)

 
2. Date despre Disciplină

2.1. Denumirea disciplinei ElBC4A17 Pieţe financiare

2.2. Titular Plan învățământ doctor Bilți Raluca Simina

2.3. Asistent doctor Bilți Raluca Simina

2.4. Anul de studiu 2

2.5. Semestrul 2

2.6. Tipul de evaluare ES

2.7. Regimul disciplinei Op

 
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activităților didactice)

3.1. Număr de ore pe săptămână 4

3.2. Ore de curs pe săptămână 2

3.3. Ore de seminar/ laborator/ proiect pe săptămână 2

3.4. Total ore din planul de învăţământ 56

3.5. Ore de curs pe semestru 28

3.6. Ore de seminar/ laborator/ proiect pe semestru 28

Distribuţia fondului de timp [Ore]

3.4.1. Studiul după manual, suport de curs, bibliografie și notițe 20

3.4.2. Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi
pe teren 20

3.4.3. Pregătire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii și eseuri 13

3.4.4. Tutoriat 14

3.4.5. Examinări 2

3.4.6. Alte activități ... 0

3.7. Total ore studiu individual 69

3.8. Total ore pe semestru 125

3.9. Numărul de credite 5

 



4. Precondiţii (acolo unde este cazul)

4.1. Precondiţii de curriculum Economie, Finanțe publice, Statistică

4.2. Precondiţii de competenţe

 
5. Condiţii necesare (acolo unde este cazul)

5.1. Condiţii de desfăşurare a cursului Studenții se vor prezenta la cursuri la ora și sala planificată conform orarului.

5.2. Condiţii de desfășurare a seminarului Studenții se vor prezenta la seminarii la ora și sala planificată conform orarului.

5.3. Condiţii de desfășurare a laboratorului

5.4. Condiţii de desfășurare a proiectului

 
6. Competenţele specifice acumulate (acolo unde este cazul)

6.1. Competenţe
profesionale

C1. Inregistrarea operaţiunilor economice în contabilitatea organizaţiei
C1.4. Identificarea şi analiza operaţiunilor organizaţiei în vederea recunoaşterii, evaluării şi reflectării în
contabilitate a diferitelor operaţiuni ale organizaţiei
C1.5. Conceperea şi implementarea unor proceduri de analiză, evaluare şi înregistrare în contabilitate a
operaţiunilor organizaţiei.
C3. Prelucrarea informaţiilor contabile în vederea întocmirii diferitelor rapoarte şi situaţii financiar-
contabile
C3.1. Definirea conceptelor, teoriilor şi metodelor de bază pentru pregătirea informaţiilor financiar-
contabile în vederea înregistrării lor în contabilitate.
C3.2. Explicarea documentelor şi interpretarea acestora în vederea înregistrării în contabilitate
C3.3. Aplicarea metodei contabilităţii pentru întocmirea diferitelor raportări financiar-contabile

6.2. Competenţe
transversale

 
7. Obiectivele disciplinei (acolo unde este cazul)

7.1. Obiectivul general
al disciplinei

Pregătirea studenților pentru activități financiar bancare internaționale, pentru activitatea în companii
multinaționale, sau instituții publice ale administrației locale sau centrale

7.2. Obiectivele
specifice

Familiarizarea cu noțiuni legate de piețe și instrumente financiare, instituții financiare, risc și
rentabilitate, management de portofoliu

 
8. Conţinuturi (acolo unde este cazul)

8.1 Conţinut Curs Metode de predare Observaţii

Piaţa financiară, investiții financiare Prelegere si dezbatere 4 ore

Piaţa financiară, piața de capital în România Prelegere si dezbatere 4 ore

Titluri de capital. Acţiunile şi obligaţiunile. Titluri de Stat Prelegere si dezbatere 4 ore

Elemente de analiză fundamentală pe piața de capital. Valoarea în
timp a plasamentelor financiare

Prelegere si dezbatere 4 ore

Evaluarea acțiunilor și obligațiunilor Prelegere si dezbatere 4 ore

Teoria Modernă de portofoliu Prelegere si dezbatere 4 ore

Instituţiile pieţei de capital Prelegere si dezbatere 4 ore

8.2 Bibliografie Curs

BILȚI R. S.., 2023, Pieţe financiare, curs format electronic platforma SUMS
NIȚU A. 2002, Burse de Marfuri si Valori – Instrumente şi tranzacţii bursiere - Tribuna Economica
NIŢU A, 2005, Piaţa de capital. Modele. Instituţii. Mecanisme. Editura Universităţii de Vest Timişoara

8.3 Conţinut Seminar Metode de predare Observaţii

Piaţa financiară, investiții financiare Dezbatere 4 ore

Piaţa financiară, piața de capital în România Dezbatere 4 ore

Titluri de capital. Acţiunile şi obligaţiunile. Titluri de Stat Dezbatere 4 ore

Elemente de analiză fundamentală pe piața de capital. Valoarea în
timp a plasamentelor financiare Studiu de caz 6 ore



Evaluarea acțiunilor și obligațiunilor Studiu de caz 4 ore

Teoria Modernă de portofoliu Studiu de caz 4 ore

Instituţiile pieţei de capital Dezbatere 2 ore

8.4 Bibliografie Seminar

BILȚI R., S., 2023, Pieţe financiare, curs format electronic platforma SUMS
NIȚU A. 2002, Burse de Marfuri si Valori – Instrumente şi tranzacţii bursiere - Tribuna Economica
NIŢU A, 2005, Piaţa de capital. Modele. Instituţii. Mecanisme. Editura Universităţii de Vest Timişoara

8.5 Conţinut Laborator Metode de predare Observaţii

8.6 Bibliografie Laborator

8.7 Conţinut Proiect Metode de predare Observaţii

8.8 Bibliografie Proiect

 
9. Coroborarea/validarea conţinuturilor disciplinei (acolo unde este cazul)

 
10. Evaluare (acolo unde este cazul)

Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare
Pondere
din nota
finală

10.1. Curs Rezolvarea de itemi în cadrul evaluării finale Evaluare scrisă 50%

10.2.
Seminar

Elaborarea şi susţinerea de teme de control, Rezolvarea de itemi în
cadrul evaluării finale

Evaluare orală, Evaluare
scrisă 50%

10.3.
Laborator

10.4. Proiect

10.5 Standard minim de performanţă

rezolvarea corectă a 50% din fiecare subiect de examen

Titular
doctor Bilți Raluca Simina

Asistent
doctor Bilți Raluca Simina

DIRECTOR DEPARTAMENT  
Conf.dr. Almasi Robert Cristian

DECAN
Conf. univ. dr. Grigorie SANDA



FIȘA DISCIPLINEI

 
1. Date despre Program

1.1. Instituția de învățământ superior UNIVERSITATEA „AUREL VLAICU” DIN ARAD

1.2. Facultatea de Științe Economice

1.3. Departamentul Departamentul de Discipline Economice

1.4. Domeniul de studii Contabilitate

1.5. Anul universitar 2023-2024

1.6. Ciclul de studii Licenţă

1.7. Specializarea / Programul de studii Contabilitate şi informatică de gestiune

1.8. Forma de învățământ Învăţământ cu frecvenţă (IF)

 
2. Date despre Disciplină

2.1. Denumirea disciplinei ElBS3O03 Fiscalitate

2.2. Titular Plan învățământ doctor Condea Bogdan Virgil

2.3. Asistent doctor Condea Bogdan Virgil

2.4. Anul de studiu 2

2.5. Semestrul 1

2.6. Tipul de evaluare ES

2.7. Regimul disciplinei Ob

 
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activităților didactice)

3.1. Număr de ore pe săptămână 4

3.2. Ore de curs pe săptămână 2

3.3. Ore de seminar/ laborator/ proiect pe săptămână 2

3.4. Total ore din planul de învăţământ 56

3.5. Ore de curs pe semestru 28

3.6. Ore de seminar/ laborator/ proiect pe semestru 28

Distribuţia fondului de timp [Ore]

3.4.1. Studiul după manual, suport de curs, bibliografie și notițe 30

3.4.2. Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi
pe teren 20

3.4.3. Pregătire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii și eseuri 20

3.4.4. Tutoriat 9

3.4.5. Examinări 12

3.4.6. Alte activități ... 3

3.7. Total ore studiu individual 94

3.8. Total ore pe semestru 150

3.9. Numărul de credite 6

 



4. Precondiţii (acolo unde este cazul)

4.1. Precondiţii de curriculum Economie, Finante

4.2. Precondiţii de competenţe Cunoaşterea şi utilizarea principalelor noţiuni fiscale

 
5. Condiţii necesare (acolo unde este cazul)

5.1. Condiţii de desfăşurare a cursului

5.2. Condiţii de desfășurare a seminarului

5.3. Condiţii de desfășurare a laboratorului

5.4. Condiţii de desfășurare a proiectului

 
6. Competenţele specifice acumulate (acolo unde este cazul)

6.1. Competenţe
profesionale

C3. Prelucrarea informaţiilor contabile în vederea întocmirii diferitelor rapoarte şi situaţii financiar-
contabile
C3.3. Aplicarea metodei contabilităţii pentru întocmirea diferitelor raportări financiar-contabile
C3.5. Întocmirea şi prezentarea situaţiilor financiare anuale pentru diferite tipuri de organizaţii.
C4. Analiza situaţiei organizaţiei pe baza informaţiilor finan-ciar-contabile în vederea fundamentă-rii
strategiei şi a politicilor financiare Descrierea şi identificarea conceptelor, teoriilor şi modelelor de bază
utilizate în controlul extern financiar-contabil
C4.1. Descrierea şi identificarea conceptelor, teoriilor şi metodelor de bază privind analiza şi interpretarea
informaţiilor financiar-contabile.
C4.3. Aplicarea metodologiei de calcul şi analiză a poziţiei financiare şi performanţelor organizaţiei pe baza
indicatorilor economico-financiari.

6.2. Competenţe
transversale

 
7. Obiectivele disciplinei (acolo unde este cazul)

7.1. Obiectivul
general al
disciplinei

Disciplina îşi propune familiarizarea studenţilor cu specificul fiscalităţii, la nivel naţional şi internaţional.
Această discliplină este menită să contribuie la formarea gândirii financiare a studenţilor, la înţelegerea politicii
fiscale a statului, la dobândirea unor cunoştinţe şi deprinderi practice privind modul de aşezare, de calcul, de
încasare, urmărire şi control a veniturilor bugetare. Fiind o disciplină cu finalitate practică, se va pune accent şi
pe cunoaşterea şi analiza legislaţiei fiscale. Predarea se va face la un nivel accesibil studenţilor, se va păstra un
nivel ştiinţific adecvat în procesul de predare şi verificare a cunoştinţelor, se vor da aplicaţii sugestive şi exemple
de lucru concrete.

7.2.
Obiectivele
specifice

- Aprofundarea conceptelor şi teoriilor specifice fiscalităţii;
- Cunoaşterea rolului şi importanţei fiscalitatii;
- Cunoasterea principalelor aspecte privind fiscalitatea directa in sistemul fiscal romanesc;
- Cunoasterea principalelor aspecte privind fiscalitatea indirecta in sistemul fiscal romanesc;
- Cunoasterea principalelor aspecte privind impozitele si taxele locale existente in Romania.

 
8. Conţinuturi (acolo unde este cazul)

8.1 Conţinut Curs Metode de predare Observaţii

1. Consideraţii generale privind fiscalitatea
Discuţia, Conversația,
Instruirea directă 2 ore

2. Sistemul fiscal din România
Discuţia, Conversația,
Instruirea directă 2 ore

3. Impozitul pe veniturile microîntreprinderilor
Discuţia, Conversația,
Instruirea directă 2 ore

4. Impozitul pe profit
Discuţia, Conversația,
Instruirea directă 6 ore

5. Impozitul pe veniturile realizate de persoanele fizice
Discuţia, Conversația,
Instruirea directă 4 ore

6. Taxa pe valoare adăugată
Discuţia, Conversația,
Instruirea directă 6 ore

7. Impozitele și taxele locale
Discuţia, Conversația,
Instruirea directă 4 ore

8. Accizele
Discuţia, Conversația,
Instruirea directă 2 ore



8.2 Bibliografie Curs

1. Boglea Vanina Adoriana, Evoluţii ale sistemului fiscal românesc în procesul aderării şi integrării europene, Editura Casa Cărţii de
Ştiinţa, Cluj-Napoca, 2010;
2. Boglea Vanina Adoriana, Mazuru Luminita Ioana, Elemente de fiscalitate, Editura Universităţii Aurel Vlaicu, Arad, 2008;
3. Condea Bogdan, Fiscalitate-note de curs, platforma SUMS, 2023
4. Condea Bogdan, Trifan Vanina, Fiscalitate.Sinteze teoretice, aplicatii si teste grila, Timisoara, Editura Eurostampa, 2015;
5. Condea Bogdan, Tendințe privind armonizarea fiscală în UE, Timișoara, Editura Eurostampa, 2014;
6. Corduneanu Carmen, Sistemul fiscal în ştiinţa finanţelor, Ed. Codecs, Bucureşti, 1998;
7. Costaş Cosmin, Minea Mircea, Fiscalitatea în Europa la începutul mileniului III, Ed. Rosetti, 2006;
8. Moroşan Ioan, Fiscalitate Vol.I, Ed. Evcont consulting, Suceava, 2000;
9. Mutaşcu Mihai, Elemente de teorie fiscală, Ed. Mirton, Timişoara, 2006;
10. Talpoş Ioan, Enache Cosmin, Fiscalitate aplicată, Ed. Orizonturi Universitare, Timişoara, 2001;
11. Tulai Constantin, Fiscalitate comparată şi armonizări fiscale, Ed. Casa Cărţii de Ştiinţă, Cluj - Napoca, 2005;

8.3 Conţinut Seminar Metode de predare Observaţii

1. Consideraţii generale privind fiscalitatea

Chestionarea orală,
Lucrul pe bază de fişe,
Brainstorming-ul,
Dezbaterea, Lucrul în
echipă, Învăţarea prin
descoperire, Învăţarea
prin cooperare

2 ore

2. Sistemul fiscal din România

Chestionarea orală,
Lucrul pe bază de fişe,
Brainstorming-ul,
Dezbaterea, Lucrul în
echipă, Învăţarea prin
descoperire, Învăţarea
prin cooperare

2 ore

3. Impozitul pe veniturile microîntreprinderilor

Chestionarea orală,
Lucrul pe bază de fişe,
Brainstorming-ul,
Dezbaterea, Lucrul în
echipă, Învăţarea prin
descoperire, Învăţarea
prin cooperare

2 ore

4. Impozitul pe profit

Chestionarea orală,
Lucrul pe bază de fişe,
Brainstorming-ul,
Dezbaterea, Lucrul în
echipă, Învăţarea prin
descoperire, Învăţarea
prin cooperare

6 ore

5. Impozitul pe veniturile realizate de persoanele fizice

Chestionarea orală,
Lucrul pe bază de fişe,
Brainstorming-ul,
Dezbaterea, Lucrul în
echipă, Învăţarea prin
descoperire, Învăţarea
prin cooperare

4 ore

6. Taxa pe valoare adăugată

Chestionarea orală,
Lucrul pe bază de fişe,
Brainstorming-ul,
Dezbaterea, Lucrul în
echipă, Învăţarea prin
descoperire, Învăţarea
prin cooperare

6 ore

7. Impozitele și taxele locale

Chestionarea orală,
Lucrul pe bază de fişe,
Brainstorming-ul,
Dezbaterea, Lucrul în
echipă, Învăţarea prin
descoperire, Învăţarea
prin cooperare

4 ore

8. Accizele

Chestionarea orală,
Lucrul pe bază de fişe,
Brainstorming-ul,
Dezbaterea, Lucrul în
echipă, Învăţarea prin
descoperire, Învăţarea
prin cooperare

2 ore



8.4 Bibliografie Seminar

1. Boglea Vanina Adoriana, Evoluţii ale sistemului fiscal românesc în procesul aderării şi integrării europene, Editura Casa Cărţii de
Ştiinţa, Cluj-Napoca, 2010;
2. Boglea Vanina Adoriana, Mazuru Luminita Ioana, Elemente de fiscalitate, Editura Universităţii Aurel Vlaicu, Arad, 2008;
3. Condea Bogdan, Fiscalitate-note de curs, platforma SUMS, 2023
4. Condea Bogdan, Trifan Vanina, Fiscalitate.Sinteze teoretice, aplicatii si teste grila, Timisoara, Editura Eurostampa, 2015;
5. Condea Bogdan, Tendințe privind armonizarea fiscală în UE, Timișoara, Editura Eurostampa, 2014;
6. Corduneanu Carmen, Sistemul fiscal în ştiinţa finanţelor, Ed. Codecs, Bucureşti, 1998;
7. Costaş Cosmin, Minea Mircea, Fiscalitatea în Europa la începutul mileniului III, Ed. Rosetti, 2006;
8. Moroşan Ioan, Fiscalitate Vol.I, Ed. Evcont consulting, Suceava, 2000;
9. Mutaşcu Mihai, Elemente de teorie fiscală, Ed. Mirton, Timişoara, 2006;
10. Talpoş Ioan, Enache Cosmin, Fiscalitate aplicată, Ed. Orizonturi Universitare, Timişoara, 2001;
11. Tulai Constantin, Fiscalitate comparată şi armonizări fiscale, Ed. Casa Cărţii de Ştiinţă, Cluj - Napoca, 2005;

8.5 Conţinut Laborator Metode de predare Observaţii

8.6 Bibliografie Laborator

8.7 Conţinut Proiect Metode de predare Observaţii

8.8 Bibliografie Proiect

 
9. Coroborarea/validarea conţinuturilor disciplinei (acolo unde este cazul)

Disciplina contribuie la formarea specialiştilor in domeniul fiscalitatii. Conţinutul şi metodele de învăţare au fost discutate cu
specialiştii din Universitatea “Aurel Vlaicu” şi cu reprezentanţi ai mediului economic şi de afaceri.

 
10. Evaluare (acolo unde este cazul)

Tip activitate Criterii de evaluare
Metode de
evaluare

Pondere
din nota
finală

10.1. Curs - Cunoasterea termenilor specifici fiscalitatii - Capacitatea de a aplica
cunoştinţele de fiscalitate în alte domenii

Examen 100%

10.2.
Seminar 3 teste de verificare Teste 40%

10.3.
Laborator

10.4. Proiect

10.5 Standard minim de performanţă

Cunoaşterea contextului de utilizare a conceptelor şi metodelor specifice fiscalitatii.
Elaborarea a minim 50% din temele de control.
Rezolvarea itemilor din cadrul evaluarii finale astfel incat punctajul acumulat sa fie de minim 5 puncte.

Titular
doctor Condea Bogdan Virgil

Asistent
doctor Condea Bogdan Virgil

DIRECTOR DEPARTAMENT  
Conf.dr. Almasi Robert Cristian

DECAN
Conf. univ. dr. Grigorie SANDA



FIȘA DISCIPLINEI

 
1. Date despre Program

1.1. Instituția de învățământ superior UNIVERSITATEA „AUREL VLAICU” DIN ARAD

1.2. Facultatea de Științe Economice

1.3. Departamentul Departamentul de Discipline Economice

1.4. Domeniul de studii Contabilitate

1.5. Anul universitar 2023-2024

1.6. Ciclul de studii Licenţă

1.7. Specializarea / Programul de studii Contabilitate şi informatică de gestiune

1.8. Forma de învățământ Învăţământ cu frecvenţă (IF)

 
2. Date despre Disciplină

2.1. Denumirea disciplinei ElBS3A08 Preţuri şi concurenţă

2.2. Titular Plan învățământ doctor Barbu Florentina Simona

2.3. Asistent doctor Blaga Radu Lucian

2.4. Anul de studiu 2

2.5. Semestrul 1

2.6. Tipul de evaluare ES

2.7. Regimul disciplinei Op

 
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activităților didactice)

3.1. Număr de ore pe săptămână 4

3.2. Ore de curs pe săptămână 2

3.3. Ore de seminar/ laborator/ proiect pe săptămână 2

3.4. Total ore din planul de învăţământ 56

3.5. Ore de curs pe semestru 28

3.6. Ore de seminar/ laborator/ proiect pe semestru 28

Distribuţia fondului de timp [Ore]

3.4.1. Studiul după manual, suport de curs, bibliografie și notițe 20

3.4.2. Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi
pe teren 20

3.4.3. Pregătire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii și eseuri 23

3.4.4. Tutoriat 2

3.4.5. Examinări 4

3.4.6. Alte activități ... 0

3.7. Total ore studiu individual 69

3.8. Total ore pe semestru 125

3.9. Numărul de credite 5

 



4. Precondiţii (acolo unde este cazul)

4.1. Precondiţii de curriculum Microeconomie, contabilitate

4.2. Precondiţii de competenţe Definirea adecvată a conceptelor şi principiilor specifice teoriei economice

 
5. Condiţii necesare (acolo unde este cazul)

5.1. Condiţii de desfăşurare a cursului

5.2. Condiţii de desfășurare a seminarului

5.3. Condiţii de desfășurare a laboratorului

5.4. Condiţii de desfășurare a proiectului

 
6. Competenţele specifice acumulate (acolo unde este cazul)

6.1. Competenţe
profesionale

C1. Înregistrarea operaţiunilor economice în contabilitatea organizaţiei (3 credite)
C3. Prelucrarea informaţiilor contabile în vederea întocmirii diferitelor rapoarte şi situaţii financiar-
contabile (1 credit)
C4. Analiza situaţiei organizaţiei pe baza informaţiilor financiar-contabile în vederea fundamentării
strategiei şi a politicilor financiare (1 credit)

6.2. Competenţe
transversale -

 
7. Obiectivele disciplinei (acolo unde este cazul)

7.1. Obiectivul
general al disciplinei

Obiectivul principal al acestui curs este de a oferi o bază teoretică în vederea cunoaşterii modalităţilor de
formare al preţurilor respectiv pentru a putea evalua concurenţa în vederea poziţionării pe piaţă al
produselor.

7.2. Obiectivele
specifice

- Elaborarea de calcule prin utilizarea conceptelor, principiilor şi metodelor specifice pentru a obţine
preţul unui produs sau al unui serviciu în funcţie de tipul agentului economic.
- Elaborarea unei analize asupra concurenţei firmei
- Poziţionarea pe piaţa a unui produs sau serviciu în funcţie de oferta concurenţei

 
8. Conţinuturi (acolo unde este cazul)

8.1 Conţinut Curs Metode de predare Observaţii

1. Sistemul de preţuri în România
prezentarea schematică
a informaţiilor, discuţia,
dezbaterea.

2 ore

2. Categoriile de preţuri, structura preţurilor şi relaţiile dintre preţuri
prezentarea schematică
a informaţiilor, discuţia,
dezbaterea.

4 ore

3. Strategii de formare a preţurilor (producător, en-gross, en-detail)
prezentarea schematică
a informaţiilor, discuţia,
dezbaterea.

6 ore

4. Concurenţa
prezentarea schematică
a informaţiilor, discuţia,
dezbaterea.

2 ore

5. Tipologia concurenţei
prezentarea schematică
a informaţiilor, discuţia,
dezbaterea.

4 ore

6. Mecanismul de formare a preţurilor în economia de piaţă
prezentarea schematică
a informaţiilor, discuţia,
dezbaterea.

4 ore

7. Stabilirea preţurilor în întreprindere prin metoda costurilor
prezentarea schematică
a informaţiilor, discuţia,
dezbaterea.

6 ore

8.2 Bibliografie Curs

1. Amenta Carlo, Aronica Martina, Stagnaro Carlo (2022) Is more competition better? Retail electricity prices and switching rates in
the European Union, Utilities Policy 78 101405 2. Barbu Florentina, Note de curs, Platforma core.uav.ro 3. Bayona A., López Á.L.
and Manganelli A.-G. (2022) Common ownership, corporate control and price competition, Journal of Economic Behavior and
Organization 200 1066–1075 4. Bergantino Angela S. , Capozza Claudia , Intini Mario (2020) Empirical investigation of retail fuel
pricing: The impact of spatial interaction, competition and territorial factors, Energy Economics 90 104876 5. Choi Jay Pil,



Furusawa Taiji, Ishikawa Jota (2020), Transfer pricing regulation and tax competition,Journal of International Economics 127
103367 6. Ford Weixing, Li Yixiu, Zheng Jie (2021) Numbers of bricks and clicks: Price competition between online and offline stores,
International Review of Economics and Finance 75 420–440 7. Geng Difei , Saggi Kamal (2020) Optimal price regulations in
international pharmaceutical markets with generic competition, Journal of Health Economics 71 102315 8. Guo Wen-Chung , Lai Fu-
Chuan, (2022) Price discrimination under online–offline competition, Economics Letters 216 110602 9. Jiang Zhoutong, Ouyang
Yanfeng, (2022) Pricing and resource allocation under competition in a docked bike-sharing market, Transportation Research Part C
143 103833 10. Klopcic Alenka Lena, Hojnik Jana, Bojnec Stefan (2022) Do increased cross-border flow and greater competition in
the market lead to lower electricity prices for end-consumers? The Electricity Journal 35 107146 11. Laroche Florent, Lamatkhanova
Ayana (2022) Effects of open access competition on prices and frequencies on the interurban railway market: Evidence from Europe,
Research in Transportation Business & Management 43 100705 12. Lewis Matthew S. (2021) Identifying airline price discrimination
and the effect of competition, International Journal of Industrial Organization 78 102761 13. Luo Huajiang , Niu Baozhuang (2022)
Impact of competition type on a competitive manufacturer’s preference of decision timing, International Journal of Production
Economics, 251 108548 14. Morikawa Masayuki (2021) Price competition vs. quality competition: Evidence from firm surveys,
Journal of Economics and Business 116 106007 15. Mosteanu Tatiana, Concurență, abordări teoretice și practice, Editura Economică,
București, 2008 16. Platis M., Economia sectorului public, Ed. Universităţii din Bucureşti, Bucureşti, 2004 17. Popescu Gheorghe,
Evoluţia gândirii economice, Ediţia a IV-a, Ed. E.H.Beck, Bucureşti,2009. 18. Roos N.d. and Smirnov V. (2021) Collusion, price
dispersion, and fringe competition, European Economic Review 132 103640 19. Song Malin , Xie Qianjiao, Chen Jiandong(2022)
Effects of government competition on land prices under opening up conditions: A case study of the Huaihe River ecological economic
belt, Land Use Policy 113 105875 20. Sun Yiqi , Wu Zhengping , Zhu Wanshan (2022) When do firms benefit from joint price and
lead-time competition? European Journal of Operational Research 302 497–517 21. Xu Lili, Matsumura Toshihiro (2022)Welfare-
reducing price competition under relative performance delegation with convex costs, Economic Modelling 112 105871 22. Zarei
Javad, Amin-Naseri Mohammad Reza, Erenay Fatih Safa, Elkamel Ali (2022)Subsidized and unsubsidized price competition in a
multi-echelon natural gas supply chain with governmental and private members, Computers & Industrial Engineering 164 107894
23. Zhang Zhiming, Ren Da , Lan Yanfei, Yang Shanxue, (2022) Price competition and blockchain adoption in retailing markets,
European Journal of Operational Research 300 647–660 24. Zhou Yaqian, Yang Hai, Ke Jintao (2022) Price of competition and
fragmentation in ride-sourcing markets, Transportation Research Part C 143 103851

8.3 Conţinut Seminar Metode de predare Observaţii

1. Analiza comparativă a preţurilor în diferite magazine

- dezbaterea; -
învăţarea prin
descoperire; - învăţarea
prin cooperare.

5 ore

2. Prezentarea modului de formare a preţurilor, a structurii şi a
relaţiilor dintre preţuri

- utilizarea
exemplificărilor
practice pentru
sedimentarea și
înțelegerea conceptelor
- Învăţarea prin
descoperire, - Învăţarea
prin cooperare

5 ore

3. Determinarea preţurilor la producător, pragul de rentabilitate

- utilizarea
exemplificărilor
practice pentru
sedimentarea și
înțelegerea conceptelor
- Învăţarea prin
descoperire,

4 ore

4. Calcularea preţurilor în cadrul unui magazin en-gross
- Dezbaterea, -
Conversaţia 4 ore

5. Calcularea preţurilor în cadrul unui magazin en-detail
- Învăţarea prin
descoperire, Învăţarea
prin cooperare

4 ore

6. Analiza concurenţei
- Dezbaterea, -
Învăţarea prin
descoperire

6 ore

8.4 Bibliografie Seminar

1. Amenta Carlo, Aronica Martina, Stagnaro Carlo (2022) Is more competition better? Retail electricity prices and switching rates in
the European Union, Utilities Policy 78 101405
2. Bayona A., López Á.L. and Manganelli A.-G. (2022) Common ownership, corporate control and price competition, Journal of
Economic Behavior and Organization 200 1066–1075
3. Bergantino Angela S. , Capozza Claudia , Intini Mario (2020) Empirical investigation of retail fuel pricing: The impact of spatial
interaction, competition and territorial factors, Energy Economics 90 104876
4. Choi Jay Pil, Furusawa Taiji, Ishikawa Jota (2020), Transfer pricing regulation and tax competition,Journal of International
Economics 127 103367
5. Ford Weixing, Li Yixiu, Zheng Jie (2021) Numbers of bricks and clicks: Price competition between online and offline stores,
International Review of Economics and Finance 75 420–440
6. Geng Difei , Saggi Kamal (2020) Optimal price regulations in international pharmaceutical markets with generic competition,
Journal of Health Economics 71 102315
7. Guo Wen-Chung , Lai Fu-Chuan, (2022) Price discrimination under online–offline competition, Economics Letters 216 110602
8. Jiang Zhoutong, Ouyang Yanfeng, (2022) Pricing and resource allocation under competition in a docked bike-sharing market,
Transportation Research Part C 143 103833
9. Klopcic Alenka Lena, Hojnik Jana, Bojnec Stefan (2022) Do increased cross-border flow and greater competition in the market
lead to lower electricity prices for end-consumers? The Electricity Journal 35 107146



10. Laroche Florent, Lamatkhanova Ayana (2022) Effects of open access competition on prices and frequencies on the interurban
railway market: Evidence from Europe, Research in Transportation Business & Management 43 100705
11. Lewis Matthew S. (2021) Identifying airline price discrimination and the effect of competition, International Journal of Industrial
Organization 78 102761
12. Luo Huajiang , Niu Baozhuang (2022) Impact of competition type on a competitive manufacturer’s preference of decision timing,
International Journal of Production Economics, 251 108548
13. Morikawa Masayuki (2021) Price competition vs. quality competition: Evidence from firm surveys, Journal of Economics and
Business 116 106007
14. Mosteanu Tatiana, Concurență, abordări teoretice și practice, Editura Economică, București, 2008
15. Platis M., Economia sectorului public, Ed. Universităţii din Bucureşti, Bucureşti, 2004
16. Popescu Gheorghe, Evoluţia gândirii economice, Ediţia a IV-a, Ed. E.H.Beck, Bucureşti,2009.
17. Roos N.d. and Smirnov V. (2021) Collusion, price dispersion, and fringe competition, European Economic Review 132 103640
18. Song Malin , Xie Qianjiao, Chen Jiandong(2022) Effects of government competition on land prices under opening up conditions:
A case study of the Huaihe River ecological economic belt, Land Use Policy 113 105875
19. Sun Yiqi , Wu Zhengping , Zhu Wanshan (2022) When do firms benefit from joint price and lead-time competition? European
Journal of Operational Research 302 497–517
20. Xu Lili, Matsumura Toshihiro (2022)Welfare-reducing price competition under relative performance delegation with convex
costs, Economic Modelling 112 105871
21. Zarei Javad, Amin-Naseri Mohammad Reza, Erenay Fatih Safa, Elkamel Ali (2022)Subsidized and unsubsidized price
competition in a multi-echelon natural gas supply chain with governmental and private members, Computers & Industrial
Engineering 164 107894
22. Zhang Zhiming, Ren Da , Lan Yanfei, Yang Shanxue, (2022) Price competition and blockchain adoption in retailing markets,
European Journal of Operational Research 300 647–660
23. Zhou Yaqian, Yang Hai, Ke Jintao (2022) Price of competition and fragmentation in ride-sourcing markets, Transportation
Research Part C 143 103851

8.5 Conţinut Laborator Metode de predare Observaţii

8.6 Bibliografie Laborator

8.7 Conţinut Proiect Metode de predare Observaţii

8.8 Bibliografie Proiect

 
9. Coroborarea/validarea conţinuturilor disciplinei (acolo unde este cazul)

Cursul de oferă studenţilor posibilitatea de a cunoaşte modalităţile de formare al preţurilor în funcţie de activitatea agentului
economic. După parcurgerea cursului vor fi capabili să analizeze concurenţa unei firme în funcţie de raport calitate-preţ şi să
poziţioneze pe piaţă produsul sau serviciul în funcţie de ofertele acestora.

 
10. Evaluare (acolo unde este cazul)

Tip
activitate

Criterii de evaluare Metode de evaluare
Pondere
din nota
finală

10.1. Curs Capacitatea de a utiliza cunştinţele acumulate Iniţiativă
şi inventivitate

Examen scris 80%

10.2.
Seminar

Promptitudine în realizarea activităţilor Participarea
activă la seminarii Adaptarea la cerinţele impuse
Capacitatea de a utiliza cunştinţele acumulate Iniţiativă
şi inventivitate

Identificarea itemilor obligatorii de
atins pentru portofoliul personal -
modul de reprezentare - exerciţiu feed-
back

20%

10.3.
Laborator

10.4.
Proiect

10.5 Standard minim de performanţă

Cunoaşterea şi înţelegerea contextului de utilizare a teoriilor, a metodelor de stabilire a prețurilor şi elaborarea politici de preț
adecvată organizaţiei. Dobândirea capacităţii de adaptare a politicii de preț în cadrul organizaţiilor în funcție de imperativele
economice existente pe piaţă.

Titular
doctor Barbu Florentina Simona

Asistent
doctor Blaga Radu Lucian

DIRECTOR DEPARTAMENT  
Conf.dr. Almasi Robert Cristian

DECAN
Conf. univ. dr. Grigorie SANDA



FIȘA DISCIPLINEI

 
1. Date despre Program

1.1. Instituția de învățământ superior UNIVERSITATEA „AUREL VLAICU” DIN ARAD

1.2. Facultatea de Științe Economice

1.3. Departamentul Departamentul de Discipline Economice

1.4. Domeniul de studii Contabilitate

1.5. Anul universitar 2023-2024

1.6. Ciclul de studii Licenţă

1.7. Specializarea / Programul de studii Contabilitate şi informatică de gestiune

1.8. Forma de învățământ Învăţământ cu frecvenţă (IF)

 
2. Date despre Disciplină

2.1. Denumirea disciplinei ElBF3O06.1 Limba străină - engleză

2.2. Titular Plan învățământ lect.univ.dr. Paliciuc Călina

2.3. Asistent lect.univ.dr. Paliciuc Călina

2.4. Anul de studiu 2

2.5. Semestrul 1

2.6. Tipul de evaluare ES

2.7. Regimul disciplinei Ob

 
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activităților didactice)

3.1. Număr de ore pe săptămână 2

3.2. Ore de curs pe săptămână 0

3.3. Ore de seminar/ laborator/ proiect pe săptămână 2

3.4. Total ore din planul de învăţământ 28

3.5. Ore de curs pe semestru 0

3.6. Ore de seminar/ laborator/ proiect pe semestru 28

Distribuţia fondului de timp [Ore]

3.4.1. Studiul după manual, suport de curs, bibliografie și notițe 47

3.4.2. Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi
pe teren 0

3.4.3. Pregătire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii și eseuri 0

3.4.4. Tutoriat 0

3.4.5. Examinări 0

3.4.6. Alte activități ... 0

3.7. Total ore studiu individual 47

3.8. Total ore pe semestru 75

3.9. Numărul de credite 3

 



4. Precondiţii (acolo unde este cazul)

4.1. Precondiţii de curriculum Cunoștințe anterioare de limbă engleză

4.2. Precondiţii de competenţe capacitatea de comunicare fluentă B2

 
5. Condiţii necesare (acolo unde este cazul)

5.1. Condiţii de desfăşurare a cursului

5.2. Condiţii de desfășurare a seminarului

5.3. Condiţii de desfășurare a laboratorului

5.4. Condiţii de desfășurare a proiectului

 
6. Competenţele specifice acumulate (acolo unde este cazul)

6.1. Competenţe
profesionale

C2 Utilizarea şi programelor de contabilitate şi de raportare financiar-contabilă
C4Analiza situaţiei organizaţiei pe baza informaţiilor finan-ciar-contabile în vederea fundamentă-rii
strategiei şi a politicilor financiare
C6 Planificarea şi derularea operaţiu-nilor specifice de control extern financiar-contabil

6.2. Competenţe
transversale

CT1 Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munca
riguroasa, eficienta si responsabila
CT2 Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si aplicarea de tehnici de
relationare si munca eficienta in cadrul echipei
CT3 Identificarea oportunitatilor de formare continua si valori-ficarea eficienta a resurselor si tehnicilor
de invatare pentru propria dezvoltare

 
7. Obiectivele disciplinei (acolo unde este cazul)

7.1. Obiectivul
general al disciplinei

- învățarea și utilizarea elementelor fundamentale legate de limba engleză de afaceri, utilizarea limbajului
de specialitate în situații concrete, înțelegerea textelor de afaceri, traducerea în și din limba engleză a
textelor de specialitate.

7.2. Obiectivele
specifice

- înțelegerea unor mesaje scrise și orale emise în limba engleză
- extragerea înformației relevante dintr-un material studiat
- identificarea unor atitudini, opinii într-un mesaj audiat
- inițierea și participarea la conversații pe teme cotidiene și profesionale
- adaptarea vorbirii la particularitățile auditorului sau interlocutorului (stil formal/informal)
- redactarea corectă a diverselor tipuri de documente: scrisor formale, scrisori comerciale, articol, raport,
eseu argumentativ

 
8. Conţinuturi (acolo unde este cazul)

8.1 Conţinut Curs Metode de predare Observaţii

8.2 Bibliografie Curs

8.3 Conţinut Seminar Metode de predare Observaţii

1. Measuring and comparing research and development activities -
Grammar simple past: regular and irregular, used to -Vocabulary
collocations common uses of get - Strategy agreeing 2 Coordinating
the members of the team - Grammar present perfect and simple past
since/yet, etc. - Vocabulary verbs and prepositions phrasal verbs with
up - Strategy : negotiating 3. Viewpoints -Grammar gerund (verb + -
ing) -Vocabulary verbs that take the gerund dependent prepositions -
Strategy asking for and giving opinions -Speaking • expressing your
opinions 4. Problems -Grammar too much/many, not enough -
Vocabulary adjectives: people and places, common uses of change -
Strategy giving advice -Pronunciation word stress 4. Problems -
Grammar too much/many, not enough -Vocabulary adjectives: people
and places, common uses of change -Strategy giving advice -
Pronunciation word stress 5. Thinking ahead -Grammar will/won’t
for prediction may/might for possibility -Vocabulary word formation
prefixes 6. Imagine! - Grammar first conditional -Vocabulary future
time clauses: when,unless, as soon as, etc. -Strategy asking follow-up
questions 7. Revision

expunerea interactivă
analiza şi sinteza
exerciţiul conversaţia şi
dezbatarea

4 ore 4 ore 6 ore 2 ore 4 ore 2 ore

8.4 Bibliografie Seminar

1. Murphy, R., English Grammar in Use, Cambridge, 2012
2. Ponta, M., Corespondență comercială în limba engleză, Editura Servo-Sat, 2013



3. Soars, John/ Soars, Liz , New Headway, Oxford University Press, 2015.
4. Thomas, B,J, Vocabulary & Idiom, Longman, 2019.
5. Williams, Ivor, English for Science and Engineering, Thompson ELT, 2007.
6. www.businessenglishonline.net
7. www.english4IT.com

8.5 Conţinut Laborator Metode de predare Observaţii

8.6 Bibliografie Laborator

8.7 Conţinut Proiect Metode de predare Observaţii

8.8 Bibliografie Proiect

 
9. Coroborarea/validarea conţinuturilor disciplinei (acolo unde este cazul)

 
10. Evaluare (acolo unde este cazul)

Tip
activitate

Criterii de evaluare Metode de
evaluare

Pondere din
nota finală

10.1. Curs

10.2.
Seminar

Participare activă Coerență, capacitate de înţelegere şi
exprimareVocabular corespunzător subiectelor de conversație studiate

pe parcursul
anului

50%50%

10.3.
Laborator

10.4. Proiect

10.5 Standard minim de performanţă

Redactarea unui document scris la nivel B2 pentru argumentarea unui punct de vedere pe o anumită temă, coerent şi corect din
punct de vedere lingvistic, adaptat contextului şi domeniului de interes ; argumentarea fluentă, corect articulată, la nivel minim B2.

Titular
lect.univ.dr. Paliciuc Călina

Asistent
lect.univ.dr. Paliciuc Călina

DIRECTOR DEPARTAMENT  
Conf.dr. Almasi Robert Cristian

DECAN
Conf. univ. dr. Grigorie SANDA



FIȘA DISCIPLINEI

 
1. Date despre Program

1.1. Instituția de învățământ superior UNIVERSITATEA „AUREL VLAICU” DIN ARAD

1.2. Facultatea de Științe Economice

1.3. Departamentul Departamentul de Discipline Economice

1.4. Domeniul de studii Contabilitate

1.5. Anul universitar 2023-2024

1.6. Ciclul de studii Licenţă

1.7. Specializarea / Programul de studii Contabilitate şi informatică de gestiune

1.8. Forma de învățământ Învăţământ cu frecvenţă (IF)

 
2. Date despre Disciplină

2.1. Denumirea disciplinei ElBC4O15 Educaţie fizică şi sport

2.2. Titular Plan învățământ Drd Băltean Alexandru Ioan

2.3. Asistent

2.4. Anul de studiu 2

2.5. Semestrul 2

2.6. Tipul de evaluare EC

2.7. Regimul disciplinei Ob

 
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activităților didactice)

3.1. Număr de ore pe săptămână 1

3.2. Ore de curs pe săptămână 0

3.3. Ore de seminar/ laborator/ proiect pe săptămână 1

3.4. Total ore din planul de învăţământ 14

3.5. Ore de curs pe semestru 0

3.6. Ore de seminar/ laborator/ proiect pe semestru 14

Distribuţia fondului de timp [Ore]

3.4.1. Studiul după manual, suport de curs, bibliografie și notițe 11

3.4.2. Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi
pe teren 0

3.4.3. Pregătire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii și eseuri 0

3.4.4. Tutoriat 0

3.4.5. Examinări 0

3.4.6. Alte activități ... 0

3.7. Total ore studiu individual 11

3.8. Total ore pe semestru 25

3.9. Numărul de credite 1

 



4. Precondiţii (acolo unde este cazul)

4.1. Precondiţii de curriculum

4.2. Precondiţii de competenţe

 
5. Condiţii necesare (acolo unde este cazul)

5.1. Condiţii de desfăşurare a cursului

5.2. Condiţii de desfășurare a seminarului

5.3. Condiţii de desfășurare a laboratorului

5.4. Condiţii de desfășurare a proiectului

 
6. Competenţele specifice acumulate (acolo unde este cazul)

6.1. Competenţe profesionale

6.2. Competenţe transversale

 
7. Obiectivele disciplinei (acolo unde este cazul)

7.1. Obiectivul general al disciplinei

7.2. Obiectivele specifice

 
8. Conţinuturi (acolo unde este cazul)

8.1 Conţinut Curs Metode de predare Observaţii

8.2 Bibliografie Curs

8.3 Conţinut Seminar Metode de predare Observaţii

8.4 Bibliografie Seminar

8.5 Conţinut Laborator Metode de predare Observaţii

8.6 Bibliografie Laborator

8.7 Conţinut Proiect Metode de predare Observaţii

8.8 Bibliografie Proiect

 
9. Coroborarea/validarea conţinuturilor disciplinei (acolo unde este cazul)

 
10. Evaluare (acolo unde este cazul)

Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare
Pondere
din nota
finală

10.1. Curs

10.2. Seminar

10.3. Laborator

10.4. Proiect

10.5 Standard minim de performanţă

Titular
Drd Băltean Alexandru Ioan

Asistent DIRECTOR DEPARTAMENT  
Conf.dr. Almasi Robert Cristian

DECAN
Conf. univ. dr. Grigorie SANDA


	1UAV Arad - Fișe Discipline
	2UAV Arad - Fișe Discipline
	3UAV Arad - Fișe Discipline
	4UAV Arad - Fișe Discipline
	5UAV Arad - Fișe Discipline
	6UAV Arad - Fișe Discipline
	7UAV Arad - Fișe Discipline
	8UAV Arad - Fișe Discipline
	9UAV Arad - Fișe Discipline
	10UAV Arad - Fișe Discipline
	11UAV Arad - Fișe Discipline
	12UAV Arad - Fișe Discipline
	13UAV Arad - Fișe Discipline

