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Nr. crt. Titlul temei 
1.  Motivația și satisfacția în munca de la domiciliu (remote work). 

Provocări și soluții (SPM, AAA) 
  2. Stilurile de leadership și influența lor asupra performanței 

organizației (SPM, AAA) 
3 Management comparat internațional. Valorizarea diferențelor 

culturale (mai multe teme particularizate, în funcție de 
posibilitățile de documentare/operaționalizare) 

4* Studiul comportamentelor neetice in organizaţia publică…. 
Strategii de training etic (MFAP) 

5 Percepţia angajaţilor privind schimbarea şi dezvoltarea 
organizaţională la …..(SPM, MFAP,AAA) 

6* Probleme etice în politica de resurse umane a firmei/instituţiei 
publice (SPM, MFAP,AAA) 

7* Managementul talentelor în secolul 21. Strategii de reținere și 
dezvoltare (SPM, AAA) 

8* Utilizarea tehnicilor de relaţii publice în comunicarea 
instituţiilor din administraţie. Studiu de caz…(MFAP) 

9* Studiu privind percepţia studenţilor economişti privind 
perspectivele de carieră/motivaţia de a fi antreprenor (AAA) 

10 Perfecţionarea sistemului de comunicare/noi forme de 
comunicare în firma/instituţia.........(AAA,SPM, MFAP) 

11* Comunicarea în situaţii de criză. Studiu de caz la 
instituţia..(MFAP) 

12* Probleme ale activităţilor antreprenoriale în era post COVID-19 
(AAA) 

13 Rolul limbajului trupului în interviurile de selecție (AAA, 
SPM) 

14 Posibilităţi privind dezvoltarea unei culturi organizaţionale 
orientate spre calitate în scopul îmbunătăţirii competitivităţii 
întreprinderilor (SPM,AAA) 



15  Analiza comparativă a modelelor de administraţie publică 
locală. Comparaţie între două ţări….(MFAP) 

16 Importanţa digitalizării pentru IMM-uri în noul context 
economic (AAA) 

17 Implicaţiile reţelelor informale de comunicare în managementul 
organizaţiei (SPM, AAA). Studiu de caz la…. 

18 Implicaţiile reţelelor formale/organizate de comunicare asupra 
comportamentului organizaţional. Studiu de caz la…(MFAP, 
SPM, AAA) 

19 Tehnici de comunicare de marketing la firma…..(SPM, AAA) 
20* Implicațiile ședințelor virtuale asupra stării de bine a angajaților 

(MFAP, SPM, AAA) 
21 Strategii de îmbunătățire a cooperării în cadrul echipei în spații 

de muncă virtuale (SPM, AAA) 
22* Studiu privind atittudinile companiilor referitoare la angajarea 

persoanelor cu dizabilități (AAA, SPM) 
23* Reproiectarea spațiilor de muncă în vederea îmbunătățirii 

interacțiunii sociale. Studiu de caz (compania...) 
24* Implicațiile inovării tehnologice asupra performanței în muncă 

(SPM, AAA) 
25 Munca în echipă într-o organizație multiculturală. Studiu de 

caz.... (SPM, AAA) 
26 Efectele programelor de dezvoltare a leadershipului asupra 

succesului organizațiilor 
27 Strategii de motivare a angajaților de la distanță (remote 

employees) 
* aceste teme implică o documentare mai amplă şi un efort de cercetare mai susţinut 
 
Data, 01.10.2025  
 
Observaţie: Studenţii pot propune propriile teme de cercetare care se vor accepta spre 
coordonare în funcţie de încadrarea lor în disciplinele predate de îndrumător, literatura de 
specialitate disponibilă şi posibilitatea aplicării practice. 
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