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Nr. 

crt. 

Titlul temei 

1.  Evaluarea relaţiilor de muncă dintre manageri şi angajaţi. Studiu de caz la S.C……………. 

2.  Managerii şi stilurile întreprinzătorului – manager. Analiza eficacităţii activităţii manageriale. 

3.  Importanţa managementului logistic în dezvoltarea organizaţiei. Studiu de caz la S.C…………. 

4.  Managementul proiectelor cu finanţare europeană. Studiu de caz. 
5.  Planificarea strategică şi elaborarea strategiei de dezvoltare a  firmei 

6.  Componentele motivaţionale şi rolul lor în deciziile manageriale . Studiu de caz la S.C…………….. 

7.  Proiectarea/reproiectarea structurii organizatorice a firmei. Organizarea  compartimentului/departamentului 

de .......................... în cadrul S.C....................... 
8.  Analiza elementelor structurii organizatorice a firmei şi întocmirea documentaţiei aferente  

(fişa postului, R.O.F., R.O.I, organigrama) 

9.  Analiza mediului de afaceri şi elaborarea strategiei de piaţă la S.C……………… 
10.  Aspecte privind organizarea fluxului tehnologic. Dimensionarea liniei de fabricaţie la S.C………….  
11.  Analiza viabilităţii unei idei de afaceri şi întocmirea planului de afaceri la S.C………………… 

12.  Analiza etapelor din cadrul procesului de vânzare. Studiu de caz la S.C…………….. 

13.  Politica în domeniul calităţii. Elaborarea  manualului  de  management  al  calităţii.  
14.  Elaborarea sistemului de management integrat al calităţii în cadrul S.C………………. 

15.  Analiza oportunităţilor de dezvoltare pe piaţa produsului. Studiu de caz la S.C……….. 

16.  Identificarea aspectelor privind cultura organizaţională la nivelul firmei 
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